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ASUNTO: S€gu.o d. Protecclón da PagoE

E¡podlente do Dssomploo

POLIZANó: 226.t¡l-99-80283

Estimado Cliente,

Sr(a). D(ñ.).
VIVIANA ET RECALDE IROULEGUY

CALLE CONDESA MENCIA 127 CUARTO D

09006 BURGOS

Mediante la presente le comun¡camos que la declaración que usted ha dir¡g¡do a nuestra Area de Prestac¡ones, ha
quadado registrada con el n" 201212110000030

A fin de poder proceder a una completa valldac¡ón del s¡niostro objeto de esta carta, lo rogamos nos remlta la
documeniación requerida a continuación, con la mayor b.evodad pos¡ble, a travás de su Ent¡dad Banca.¡a o al s¡gulenle
apartado de correos:

APARTADO DE CORREOS NO 141
28080 MADRID

copia del último contrato de traba¡o iñdef¡nido

Carla de noliliceción de despido d6la empresa, en papol de la empresa y debidamenla firmada y sollada

En caso de SMAC/JUEZ, Acla de Conc¡liac¡ón, Demañda y Sentencia Judicial

Recabo del prástaño pagsdo a la fscha del siniostro, con desgloso de cap¡lal s interés (vlo 05/1212012)

Copia dé la Póliza do Seguro debldámanle frmada

La documGntaclón dsberá ser original o fotocopla compulrada por Fedatarlo, Organllmo Pt¡bllco o valldada por
su Entldad Bancaria.

Si neces¡ta alguna aclaración sobre la documentac¡ón requerida, no dude en contactar con nuestro Servicio de Atonción al

cliente en el número 9'1 524 34 39.

En €sp6ra de su respuesta, reciba un cordial saludo

Area d6 Prestac¡ones.

C/OCHANOIANO IO EL PLANTIO 24023 MAORIO



¡IR!5

lRftv

51098671P lMro'J*

2021 I DESPAKP13869?O5109'.d6i 1l',': . :

"7O2O55t2112194EsP<(<<'1<'1" 
.'{i

I{ECALDE<IROULEGUY<<VIVIAiIA I I II

,t

E
''rLl
:ll.)

\
EUnGOS



ffi
nr''llsIcltlo
DL IBAB^,lO.f ¡r.rr.tTot soEl

^Lf5

COMUNICACIÓN DEL CONTRATO DE TRABAJO INDEFINIDO A TIEMPO COMPLETO
BONIFICADO

CÓDIGO 150

DATOS DE LA EMPRESA CIF/NlF/NlE 809312646

ESPAÑA '1 2 I]UI{GOS 0 9 0 5
() 0 9 0 0 1

D/\TOS OE LA CUENTA DE COTIZACIÓN

DAI'OS DEL CENTRO DE TRABAJO

DATOS DEL/LA TRABAJAOORiA

lnsusá

cr LocRoño, KM.lo9,s s/N
BOUT¡QUE EL HOI{NO SL

NMrb.o o Rárón sodll d6 ¡. €ñ010¡6

COMEI(CIO AL POIi MENOR, EXCEPTO EL COMEI¡C 5 2(r I 1 I 0 t) l0lt0t5 3 6

0 50 t)BURCOSESPAÑA EEE

VIV¡ANA ETHEL ¡¡ECALDE IIIOULECUY 5 | 098ó? tP o'lou 1957

0r r004622?84 ENSEñANZAS DE BAct. LLERATo ESPAÑA

BURCOS ESPANA

IDENTIFICAI}OR DEL CONTRATO
E-09-2007-0032386

DATOS DEL CONI'RATO
Ocupación Desempeñada :

Fecha de Inicio del Contrato :

Fecha de Comunicación :

Colectivo de Boniñcación :

Disp. Adic. Primera Ul2-2001
Colec. Fom. Contrat. Indefin. :

I)A.I'OS DIi LA COPIA DÁSICA
l'irnla dc la Copia Básica : No t'..\lstlr I<FIPREsENTACIÓN LEc^l

DDPENDIENTES Y EXHIBIDOII,ES EN TIIINDAS, ALMACENES. QUIOSCOS Y MTiIT('

t1/04t2007

t&104/2007

MAYoRES DE 45 Años

:SI
MAYoRES D[ 4i Años

,(

1'
'|

( ¡ ,N'l l{AT(¡¿l-C-C0 ¡ PlSins I de 2 Fech¡: 18/04/2007 Hor¡¡: l3:55:l I llvtMlll(\'r,\

1:l
.t

7 ) ,lI0 () 0 5
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- (]ON'I'RAI'O DE TRABA.IO INDEtsINTDO A TIEMPO COMPI,E'I'O
Uuion lluroPcir

l.'ondo Social Europeo ffi
0tr

tr
llon¡fic¡do

No lloolficodo
I)ATOS DE TA EMPRESA

tl0iJ l2ó.16

I)¡\"TOS DE LA CUENTA T'E COTIZACION

I 5

I (l o

N¡IT/¡i IE

130250157,
t)/r)¡
.IAIü¡E CAITTAI¡A ARIIII¡AS

It()l r' Qt:E lit. ¡l()l{No,s.t..
I dc la En¡Ucsa\. ir , . l(.1/ i. \

En conccp¡o

^t)ñ 
Nls'l l{^l)olt

Dornicilio So.ial
POLG. VILLAYUDA §N

C Poslíl

01007
Muoicipio
t¡uRcos

--L.,L, r*'u------Eucnta cóiiz¡cl¿n

r)r¡ I 09l0ll0l5Eú

--Áaiñiifrid.licoñó¡ntca

COIIIERCIO MtrNOR PAN

l)-\10-q DE:- cENTp-O lrE I-F-¡.EA.,C
Municipio

I'\'I OS Df:L /DE LA'TRAAAJADO¡VA

Con la asistcocia lcgsl, cn su caso, dc D/Do con N.I,F/NIE ,cn calidad de(2)

DECLARAN

euc tc ncn las condicionrs cccsdri¡s pa¡a celcbür cl prqscntc controto de trúb jo y, por l¡¡nlo ücllcrda¡¡ fon¡8lizi¡rlo con añcglo x lirs

ii¡lr¡lcnlcs:

CLAUSULAS
l,:in¡cr.¡ : El rrübaj¿dor presrad sus serv¡cios como (3) DP'I'A PANADERIA incluido en cl grupo profcsional, cstegori¡ o nivcl prolcsiorrrrl

i-)l,t rl P¡N¡,Oenlrf de acucrdo con cl sistc,no do clasificación profesional vigcntc cn l¡r onprcsa, cn el ccntro dc trobajo ubicodo cn I¡Ol-(i
v II-LAYUDA SAO9OO7, BURCOS.

.,icrllrtd¡l : L¡ jornod¡ dc tmbajo sern a (¡c¡npo conrpleto y dc 40 horos sc¡ronalcs, ptcstadas dc LUNES o DOMINGO coll los dcscrrrl:i0s

cJroblcc¡dos legal o convencion¡rlrlcntc.

!g.r;qq¡!!: t.a <lurr¡ción dcl presenrc cont¡¡rlos será INDEFINIDA, inici¿ndosc l¡ rclrción lalro¡ul con t'ccha l7104/2007 ysc

l,cliodo dc p¡ucb¡ de (4) SUPERADO.

( qilü! : Ll/la lrüb¡js(lor/a pcrcibirá uno rctribuci(ir rotal dc SECLIN CONVENIO ¡'AN^DEIl.lA(5) , qtru sc ,hsirihrrycn cn.

,,,,uJ"pru, rrturiut"il6) sIló(.,N coNVENlo I'ANAD[:RIA 1 ..1

los si¡¡riL:l

()uirt¡: l.¡rs vtlc¡ciorics ttlualcs soú¡l de (7) 30 dius nutur,tlr:s.

SJ¡!!! : El prcscnlc colitr'ato sc folrrl¡¡liza bajo la ¡»od¡litlad dc colltr¡to de rclcvo

En cuso afinnnlivo ct¡¡¡plirltcnt¡r cl arlcxo "Conlralo de lclcvo"

NIF/NIE

5l09E67 rP

lI{L t)'
\ t\,t^Ni\ [ r Irl:1, l¡l:(]ALDI,: Illolit,trctr]'

12.t

Fechs dc Nocimic¡rlo

05rc2/1957

Nr¡rcion¡¡lidId
risI'AÑOLA

M

r't 1.t.,\l-till-I.,\ I¡tlla(;()s

N¡vclfonn¡tivo
nrcdlot

xSI n*O

I',I i'
llllti :

008?8 00,110

\. nl'ili Lión S.s.

u9l00.lú2278.t

ljafs dornicilio
09t96



00E7E 00410

sl¡'rtirna , si sc reúnen los rcquisiros y condicioncs cstablccidos cn la Lcy 4312006 dc 29 dc diciernbrc (BOE 30 de rlicicmb¡ e), l¡ emprcs ' r¡si

uunro los trubajarlores !utónotnos 1a¡ sc bonilicarú en Ias cuotas emprcsoriales a ln seguridad sociul' en los siguicntcs cuo¡lli¡s ¡nellsuulcs'

scgún los colectivos que sc enumcmn: (9)

A) Mujcres descmpleatlas: 70,83 curos/mcs (E50 euroJailo), durantc 4 rños

B) Mujcres dc-scmplcad¡¡s, contratadas cn lo§ 24 ¡¡q§es siSuicntcs sl P¡rto, urlopción o ocogillticnto: loo euloymes (1 200 cufos/ai())

dumntc 4 años.

l-l C) Mujcrcs descnrplcados, cont¡arsd¡s dcspu¿s de 5 años de in¡ctivid¡tl laboral, si, anlcrioflncrltc a su retirada, han tlab0jati' ^tl

nren¡rs, J:¡ños: I00 euroynlcs ( 1200 curos/niro), dulantc 4 oños'

D) Jovcncs dcscrnplcados, cútrc 16 y 30 sños, ¡r!¡hos inclusivq 66,67 eurodlncs (800 curos/año)' dura¡tc 4 año§

l¡ E) M ayorcs dc 45 años descmple¡rdos: I0o eufo§7mes ( I 200 eurovaño) dursntc toda la vigcncia dcl contrdto.

l---l F) Trabiriodorcs irscritos corno desernplcrtlos ininterrumpidamentc cr¡ la olicina dc cmplco durantc ¡!l ¡¡cnos scis nreses: 50 euros/rncs
t-J (600 curos/año), duruntc 4 años.

O¡:r{rv¡ i Al prcscntc cor¡trato lc scrá d€ aplicación ls Disporic¡ón Adicionsl Primcrs dc l¡ Lcy l2n 001, dc 9 dcjulio x SI N(l

.!irrlc cl colcctivo {¡ qt¡c pcrtcnccc cl tmbajaclor (9) :

Jovcncs dcsdc 16 hdsta 30 años dc cdod, ¿mbos inclusivc.

Mujcrcs desemplcadas cuando se contratcn paf¡ prcstar
scrvicios cri profÉslonca u ocupaciones con mcoor lndict
dc c¡ ploo fcrncn¡no.

n Pumdos qtrc llevcn. sl nrcrlos, scls trlü{t-s

inscritos co¡no demandsñlcs dc c¡nplco.

tr Personas cor <liscapauidad.

x M¿yorcs dc 45 años

I , LOS TESTIVOS.TRABAJADOS SE ACUMULAI{AN A LAS VACACIONES PARA SU DISFRUTE O EN SU DEFECTO SE ABONARI\N E

I-I0UIDACION COIIRESPONDIENTE COMO VACACIONE,S.
il'-'iiilvrhXiraj,üó'ÉEii dÁsló'ób'óe-sÉ VóLiñr'ÁirióEñ LA EMPRESA pREAvrsAIr¡ 4, LA MISMA coN uN PLAzo DE l5 DlAs
i:¡Id.TSo CóÑTneRIÓPÓDR- SEN DEDTUCIDO DE LA LIQUIDACION EORRESPONDIENTE.
§i ñTn-r"cÁ c'óIiÁ-Á LÁb'FIe ñÁ DE EMFLEo.ño ExlsTE REPRESENTANTE slNDlcAL

Undúcirno : El contenido del presente conrato sc co¡nunicaró ¡l Scrv¡cio Publico de Etnplco de LAS CALZADAS cn cl plazo dc los l0 r'lí;'rs

si¿uicntcs a su coÍtccrtucióu (10).

CLAUSULAS ADIC¡ONALES

y para quc constc se exticnde oste contrato por t¡¡plicado en cl lugar y fclha a continuao¡ón indicado, firmando las pancs in(ercsadas

RIL dc 2007

EI/la represcn tonte Icgol dcl
l:-'r BUIlGos a t7 dcl¡u

El/la rcprcscntilnte:
dc h cruplcsrr '- l'-

iU:,
.t,.1 |

L-,

rudlr

lcK
t.

\-._1
;/

I I ) ¡)irc{lor/r, CcEn¡..ctc,
r2r t'odrc. rr$dr. o lfr\r.rnr:tnrc lc3¡1.

(U ().E. dG 29 d. mrzo)
rJ¡ l)irri¡t scrnioilg o rEnsúolc§.
i6i snl¡¡¡io btrs y corn¡,lchc¡r¡o! trlirirlcs.
r'rr Iií¡tr,'D l0 dflr n¡luóict

;n,il¡ ftrdc §clr,tri&d Sociolpropio d. lrnbtjodorct por cücnl¡ !jcr¡0
(,r,1\ rr¡ ritro X cr I.' (rsilh quc EoÍcspo[d¡

¡r or.r.lrtcán<losc ¡.roI nrcscs los pcrkrdos tlc ticrnpos inl'eriorcs a urr año y h¡sto un uruxir o dc 24 ¡lcnsu¡lid¿tlcs

.:l (:onvcnio Colcclivo dc l'ANAt)EI{lA.
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MINISTEBIO
DE EMPLEO
Y SEGUFIIDAD SOCIALt

GOBIEBNO
DE ESPAÑA

-
tfI

TESoFEnIA GENERI\l
DE t.A EEGURIOAD §()CII\I

-

RECALDE IROULEGUY VIVIANA ETHEL

BO SAN CBISTOBAL N¡ 14 PISO 2 PTA A

09007 BUBGOS
BUFGOS

NFORME DE
/IDA LABORAL

)c los alrreced6ntea obrantes 6n la Teaorerla General d€ la §sguridad social al dle 05 do Diciombre de 2014

iucD/l)oFIECALDEInoULEGuYVIVIANAETHEL,nao¡do/ael05dÓF.ebrerodci967
iú,r,"ro.1" la Seguridad Soc¡al 091004622784 , O.N.l. 051098671P

TARRIO SAN CBISTOBAL NC 14 PISO 2 PTA. A , O9OO7 BURGOS BUBGOS

r¡r l¡gurodo en r¡tuación do alta 6n olsisisma da la Seguridad Sodaldurar e un total de

5.251 dlas

5 .25O dlas

, reaLlllir

, óoi.

, c¡om¡cilio pn

)re8enta las aituac¡ones que ao relacionan en laa sucea¡vas hojas dgl Presente informe

)ur¡¡rrte krs dlas indicados en €l páralo ante or Vd. ha €stado d6 lorma a¡muliAnsa en dos, o máa, empreaaa del mismo Rég¡men del

;¡stema de la Segur¡dad Social .plurlemploo., o en dos, o más, Beglm€nss dbtintos del citado Sistema -Plurlactlvidad-, duranlo ulr

)tat clo 1 dlas, por to que eltotalde dtae en lo8 qu€ l¡gura sfectivamento en s¡tuaoión do alta en el S¡stema dG la Segur¡dad

l4
4

I8

I4

4

t7

Año8

maa€8

dlas

Años

mesé8

dlag

1

5u

c

A(lnini¡rlrrclon de la Sagt¡ dod Soclal.
rr. iitf",rt,,,u¡¿ri eobre üs oilugolones lndlcodao no oomprond! n¡ los doloa rolallvoB a loa Roglmonos Espoohl.s da loa Funo¡onoíoa c¡v¡loo
d.,l Esrado. do ba Fuor¡as Armsdoo y de bs R¡nolona;¡oo sl Barvlo¡o da b Admlnlslrao¡ón de Jultiolor nl loo dolo§ ¡clal¡vos a loa Polodo§
trl|lraiodos oll ol ortronla]o.
,tl,ru Lin"ruo preri¡to" 6ir Ét dr oulo 6 d€ ta Lsy Orgátl¡os t 6/f 999, dc l 3 d6 d¡ol6mbro, do prolocc¡-ón d6 datos do catác16r per.orl¡l .o ¡ orma qu8- lo!
¿,rt* lii".-,1"i"áá"'"i, .t p,.""nto lnforme ¡i cnd'ucnl¡an ¡noluldo. .n 6l Flohsro G.n6.a¡ ds Afil¡oolóri, cÉado por Ord€n do 27 do ¡ullo do 1994.

iii.op1.r" n'fu" otrnao¡ dotós podrá 6lsrdtar lor dsreohoo do aocoBor rsclil¡c4dón ycancclaoión en ¡o. tánEnos prov¡stoa .¡ dioha L€y Orgánica-

Gn¿iquier duda o adorao¡ón iobro e6te Iniormo lo aorá ototrd¡d¡ alr o¡ lolórono 901 60 20 60, on la $rgb Mtt\rw sog_¡oc¡al.er o sn oualq.rr.rr

OOIF¡CACIONES INFORM TICAS

HUELLA:
MDGAKORV

SOLICITANTE
INTERNET

FECHA:
05.'12.2014

HOHA:
22:49:52

PAGINA:

1de2

iFl^rñ^ti^.

l.:f.4[
k1*i

)r)cial eB de

t

C

BEFEBENCIA;
c0701412000001



;INFORIUIE DE VIDA LABORAL. SITUACIONES

I a TEAOHEBIA GENEFIAI
DE LA AEGUBIDAD §o(;I/\Lil.lr{

f llllc -

t
,Y

MINISTEBIO
DE EMPLEO
Y SEGUFIIDAO SOCIAL

IOS IDENTIF¡CATIVOS

NOMI3I]E Y APELLIDOS
ITECALDE IBOULEGUY VIVIANA ETHEL

] s;r r'Li,rC IONES

lll (l vlt \j EMPRESA
SITUACIÓN ASIMILADA A LA OE ALTA

FECI'14
DE ALTA

DOCUMENTO IDENTIFICATIVO
D.N,l. 051098671P

FEOHA DE
EFEOTO
OE ALTA
11 10 2m5

09.r1 2012

0, 06.m!2
15 03.2010

t?.u.Nl
ta 10.2006

! 4 04.2006

14.10.2005

l9 08 2005

r8 08.2005

07 O¡l 2005

23 03.2005

2r 02 2005

20.01.m05

21.12.2(x)4

27.10.Na
27.ff}.2004

3l oa.2oo4

01 03.20(x

FECFIA
DE BAJA

CTP
%.CT G.C IJIAIJ (.: I

GEN EII L

GENENAL

GENf:T]A!

GENEI¡AI.

GENEITAL

GENEI] L

GE NENAL

GÉN EII L

Gf: NLT]AL

Gf NEI'IAL

GEN¿IIAI

GENI:IlAL

GEN[I]AL
GENESA¡.

GENETlAL

GENfln^t
GENE IIAL

GE NE¡:] L

^u 
toNoMo

11 10 2C105

09 11.2012

0r.0,t.2012

15.03.2010

17,0.2ú7
14 10.2006

t 4.o4 2006

14 10 2005

l9 08 2m5

16 08.2005

07 0¡t 2OO5

23 03 2005

2l_o2 2m5

20.01.2005

21.122ú4
27.10 2@4

27 09 2004

31.04_200,i

01.03 2004

1¡l 10 2005

08.11.2014

o8.r 1.2012

31 03.2012

14 03.2010

13.O4.mgl

r3 10 2004

13 04.2008

r0 10.2005

r8 08 2005

r4 07 2005

08 04.2005

2..O32oo3

r8.02.m05

r9.01.2005

25 1 r .2004

26.10-2004

14 0€-2004

30.05.200,1

VAC RETRIB NO OISFRU

pRESTACION DESEtttPLEO. EXTINCION

HOFNO DE IlUBGOS, S,L

DELICATESSEN OEL PAN, S L.

BOUTIQUE EL HORNO, S L

PANADERIA RlcANDO Y JATME CAMARA. S L

HOÍ¡NO DE BURGOS, S L

BOUÍ¡OIJE EL HORNO. S L

HOANO DE I]UFIGOS, S L

suasr0to oESEMPLEo. Ex rlNClON

SUBSIDIO DESEMPLEO EXTINCION

SNAOK VENTUNES IILANUFACTUÉ]ING, S L

SNACK VENI'URES MANUFACTUNING, S L

SNACK VENTUBES MANUTACTUNING. S L

SNACK VENTUR€S MANUFACTUFING. S L

.SNACK VENTUHES MANUFACfURING, S L

SNACK VENfURES MANUFACTUFING. S I"

SNACK VEN'fUR€S MANUFACfUFIING, S L

BURGOS

60242 Tr¿nspo¡1e do otlns rñerclncns por

BUIlGOS

(á.0

45,0

71,2

't2,5

95,0

05

05

05

05

05

o5

o5

10

r0
10

10

10

10

10

10

t0

t3s
LBI:

l-irJ

7 Z

3E6

srlr
/99

IINA

tlr(o
60r.

a7J

DAIJ

OL,,

MHI]

¡IBJ

1A8

oox
Mll(i01 061§98 01 06 1qg8 31 10 2003

CoDIFIcAc¡ONES INFORMATICAS

200

2m
r50

402

502

502

102

402

102

4(n
1g¿

1ü2

402

102

Bsoumen do huoll¡¡ do l¡¡i€a: 4lZ

REFI:FIENCIA:

c0701412000001

FECHAI

05.12,2014

HOBA:

22:49152

HU ELLA:

JVVDTEFIO

SOLICITANTE

INTEBNET

PAGINA:

2doz l.if-,L.j
Ldü_¡

GOBIERNO
DE ESPAÑA

09001771237

a9aa4771237

091 di5228,tg

09101101589

0900a039996

09001771237

0910110r588

o900rT71237

09r019€244
os 101943264

0s101943264

o9101 9,0326,(

0S1019,13264

oe1 01 94326¡l

09r 010a3284

0s

0s

7:fr

r 020

170

157

164

53

15

30

30

30

30

30

l5
122

1919

+'
\1

I

¡

N¡ SEGURIDAD SOCIAL
091004622784



Iiccibo de la EMPRESA HORNO DE BURGOS,S.L, la car¡tidad de DOS MIL
NOVENTA Y OCHO EUROS, en corlcepto de Indenrnización por la rescisión de uri

co¡rtrato rlc trabajo, operada al amparo de lo clispuesto cn el aptdo'c) del art. 52 Texto
Itefundido del l]statuto de los Trabajadores .

La precilacla oantidad se me hace efectiva ¡¡reclia¡rte taló11 ban¡ario, lotocopiado al

tlorso.

Asi Drismo llediante este acto y confonne con la Indeurniztción, Liquidación Saldo y

Frniquito, renuncio a cuantas accio¡les legales pudierau derivarse de la presente

cxtinciór.t.

Err Bulgos a 8 rlc noviembre
(

de 20

FDO.: VIVIANA ETHEL RECALDE IROULEGUY

[,ürn"/*

15 $lt,
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ffii MINISTERIO
OE EI,|PLEO
Y SEGU¡IDAD SOCIAL

DtREcclóN PFovtNclAL
C/ JESUS MABIA OROOÑO N'4
O9OO4 - BUBGOS

0905915 / BA-01

D". VIVIANA ETI-IEL FIECALDE IBOULEGUY
eoisnN cRrstóeaL ¡lÚvERo l¿
PISO 2' LETHA A
BURGOS
O9OOT.BURGOS

Ltn I PñST 143'.'1S f,$ r'J (r'i¡ ¡lúr:r

REsoLUclóN DE APF gaclóN DE LAs PFEsrAc 'NEs Poñ oEsElllPLEo
Exar¡lnada la so¡lcltud do alta ln¡c¡al ori la pre6tacl. r :ontrlbutlva por do§emploo rl. ss regula en ol Tllulo lll, dol Texlo nalundiclo tlo la

f"ié"n-"Áloá lu S"gurtdad Social, aprobado por r{.al Docreio Leglslatlvo 1/199 r ls 20 d6lunlo, formulada por D'. vlvlANA t:-¡l ll:L

nÉCtop tROuleéuY. con DNI 51098671P, coñ locha l9/1112012' y on base a lo§ s¡gui€ñtas

HECHOS

j óTras el g¡amon de los datos obrantes sn gsto Servlcio Prlbllco dÉ Empleo Estatal y los declarados por vd. gñ.la §olic¡tud, y sin

p€riulclo de ls postorlor co.nprobación d€ dichos datos, so snüondgn cumplidos lo8 requ¡slloa eslablscldo§ rolallvos a la s{}l¡c¡tud

de roloroncla a 16 que 3on dg aplicac,lón los s¡gulsnleg

FUNOAMENTOS OE DERECHO

i oEl S€rvic¡o Públlco do Emploo Estralat os comp€tont€ para rosolvor por ra¿ón de la malori6, de acusrdo con el art. 226 dol texto

Ftolund¡do ds ta Ley Gen;ral de la S€Ouddad Soc¡al, ap.obado por Floal Dscroto Leglslativo l/1994, do 20 do luñ¡o.

2"Oe acuordo co¡ la Ley cltada y normátiva concordant€, concunon las coñdldono6 para quo la Solic¡lud lon¡ulada sea

favoGb¡smonto acoglda.

v¡sto todo lo actuado, prgcepto§ logalss cilados y domág de gensral apllcaclón, g§ta Dlrecclón Provlncial

FESUELVE

Reconocor el dorgcho 9ol¡cltado gn los lérminos quo a conünuación ag oxpresan:

Por¡odo roconocido : d ol 09 / 1 1 12012 al OAI 1 1 l2O 1 4

% por dosomploo parcial: 45,00

Base do coti¡aclón por Conll¡ganclas c.omuñ€s: 14,44

Fecha do ln¡c¡o dol pagot 10112nO12

umsfo e cuonta
4 úllimos dí tos ocultos para su ur¡dad)

Co¡ú¡ t p..r.d. r..o¡r¡c¡ó¡!. cdttom|. ¡ b p..1/r.io 
't 

6r ¡r. 7r ú ¡ !.y l¡l¡¿O¡ I, d. l O d. oclubr.. ,.Cutdo.a d. L luúd..1ó¡r .o.¡¡¡, ,odta ,idpús iñr. 6¡¡ Ordcún
Prürhclál ¡!.¡..n.c¡rn 9..iú ! L vli iurütlc.k .trr aoc¡|. d.ñtfo (h dár!' Ó «, rL. MUbi (!6!.,€ b nollL.dó. tb h 9f€.dna r.t.¡udÚr

En Burgoa, a 28 do novi€mbro ds 2ol2
EL DIRECTOR PROVINCIAL

Josá Antonio 8ou2ón Buezo

\lr

o

oo

Para más información www.sepe,es o901 119999

Dlas consumido6:DIas do d€recho: 72ODías colizados: 2190

o/. sobre la baso reguladora: 70Basg rogulado.a d¡aria: 14,44

Cuanlfa dlaria inicial: f0,10N' dé hijos a su cargoi

Forma do pago: lngr€so on cuenlaTipo ds r€tonción del IRPFi

Entldad l¡nanciéra: BANCA CIVICA CAJA DE BUFIGOS



I'réstarno 9620 296 33502776 Rccibos

Hipotecas 962lJ 296 33502776 Préstamo hipotecario

Rec¡bos cobrados

l)ágina I <lc I

-:J Filtrar

Vencim¡errto desde: __)I hasta:

05- 12-2014

05- 1 1-2014

05-10'2014
o5 - 09 -2014

05-08-2014

05-o7-2074

o5-06-2014

o5-05-2014

os-oa-zo r¿

05-o3-2014

ot;-o2-20t4
05 01-2014

o 5 - 12-2013

05-11-2013

05-10-2013

05-09-2013

05-oB-2013

05-07-2013

05-06-2013

os-05-2013
05-04-2013

o5-03-2013

05-02-2013

05-0 1- 2013

285,18 €

2B5,1U C

285, r8 C

285,18 C

285,18 €

285,TB €

285,18 C

285, 18 e

285,18 C

285,18 €

285,18 C

285,18 C

285,18 €

285,18 €

285,18 C

285,18 €

. 285,TB €

285,18 e

285,18 C

285,18 €

285,18 e

285,1A C

285,18 e

285,18 €

285,IB C

285,18 C

2B5,1U C

285,18 e

285,18 €

285,18 €

285,18 e

285,18 €

285,18 €

285,18 e

285, 18 e

285,18 €

285,1a C

285,18 €

285,18 C

285,18 €

285,18 C

285,18 €

285,18 €

285,18 €

285,18 €

285,18 €

285.18 €

285,18 €

199,55 C

199,0s C

198,56 C

198,06 €

197 ,5'/ C

r97 ,O7 e

196,58 C

196,09 C

195,60 C

195,12 C

794,63 (.

194,74 e

193,66 C

193,18 €

r92,7O A

792,22 A.

t91,74 C

79t,26 A
190,78 C

190,30 C

189,83 e

189,36 €

188,88 €

184,41 e

85,63 C

86, 13 e

86,62 C

B7 ,t2 C

a7 ,6r e
88,11 €

8U,60 €

89,09 C

B9,58 C

90,06 c
90,55 C

91,04 e

9t,52 e
92,00 €

92,4U C

92,96 A

93,44 C

93,92 a

94,40 C

94,88 e

95,35 €

95,82 e

96,30 €

96,77 e

o,00 c

0,00 c

0,00 (.

0,00 c
o,oo c

0,o0 c
0,00 c
o,oo c
o,00 c
0,00 (:

0,00 (:

0,00 c
0,00 c
0,00 c

o,o0 c
o,00 c
o,oo c
o,00 c
0,00 c

0,00 c
0,oo €

o,00 c

0,00 c
o,00 c

0,00 (-

0,00 ('

0,00 (

0,00 r
0,oo (
0,00 c

0,00 c
0,oo ('

0,00 (:

o,0o (.

0,00 (

0,00 ('

o,o0 (.

0,00 €

0,00 e

0,00 c
0,00 c
0,00 (
0,00 (:

o,0o c
0,00 (
0,00 c
o,00 c
0,00 c

https:/hro06.tf7.lacaixa.es/CA.OFI/PrcstamocreditosGestContrato/recibos.tfT?&cont r... l5ll2/2014



J( "laCaixd'
Adnrlnistr¡¡ció¡r de Crédito§
Llq uidación

C!plr.] frondl.rrló .ñlar dolPr¡.o corlo of.crbo r.manonr. Facha

l!úhÍ¡r]o rr. l¡.nt. do P.oo

187 .94
139.91

3 ,24

187,94 EUR
139.91 EUR

3.24 EUR

AIIORTIZACION DE CAPITAL
I¡ITERES VCTo. 3,000 t.s/
INTERES VCTO. 3. OOO *,S/

57.894
38.894

.47 EUR, 29 DIAS

.47 EUR . 'I DIA

Totál Cargo 331 ,09 EUR

AUcL¡dilllros €n su cuonta ol apunto detallado,

"la Ca¡xa"

VIVIANA ETHEL RECALDE IROULEGUY
BO SAN CRISTOBAL 14 SEGUNDO A
O9OO7 BURGOS

I 6 0lc. 20.l(

t 5t11 t2o1' 1-:11J212914-§L1)9.3-.Qqq:/- I !-l'

t--



,( "laCaixd'

-lOSl, MANTJIL A(itilLAlt N/]ARlNA, apeclcr¿r(lo (jc OirixaBí¡nk. S.4., inscritir con ol tIrtcro
21OO ctr ol llo(Jistro (jc Iütid¿rdos Fin¿lncicr¡s (lol ll¡llco rl{) Es¡l;rrr;r, fi(lutirlrdo asittlil;ttto
¡ns(:ritit oll (]l lio(Jistro fV1(x(:irntil (to B¿rrcclona, lrojil l]-41 .23?-, con nt'rrnoro (lc ldcr(ifica(:l()ll
trs(:;rl A-Ot)(iO:i611) y dornrcili¿l(l¿r (:n Bi¡rccloni), Avc¡r¡dil Diir!Jotl¿tl 62-l

CEITTIFICA

()uo la cuorrtir n(lmoro 21OO-2326-26-21OO317:J42 cs tiltrlar¡drrrl dt: VIVIANA h llll I

lll:CALDI- lllOtlLl:CtJY, (ion DNI 51OgB67'11).

Y para (lue ¿rsl conste y surt¿r cfccto ¿nto quier'r proco(l¿r, a potic¡ón dol intorosado, cx¡ritk: la

prcscnt(: ccrtif¡(:¿rción en llt,llGOS'¿L'1 5/ -1 
2 1 2O1 4.

CA AI]ANK, S.A.

I
\*-

5 0lc. 201{

Ref: O2326-O073-2O14

..{

t

I



#Cajaburgos
Opcrador ¡lo Ba¡¡c¡¡eguror ffi,

Certificado In
Póliza Colectiva N" 02

tección de Pagos
CcrtiflcrdoN" oooooooooooo2tl3

ldc

,i
I0 filif E Pl.2'Ll Plantlo 28046 Mad rl-l ,t,xrln

^SL(;trl(A¡)()R: 
CNI'IAM S.A., S

TOMAI)OII.
lvllll)1Al)OI{i

l9
¡1.¡,r:

51090671PDE IROULEGUY. V

cRtsTotl^L 14 s

f.dú Noddidlo sd¡o
sto?J1957

cód Pósr.r Isléfo¡o

ooo07 g470a11ff)tvs lxA

I
,

lr:u «.r()s I r¡¡o

I orz.ros.ooo"z

C¡db¡

80.7oo.oo
I

I oss I *u e"I]I,,II(jOS URBANA 16

Focha do efocto: OEl1Ol2O11 Focha do Venc¡mlonto: 05/10/2016

Uumc¡ón dgl Soouro: 60 Mesos Cuota Paotegida¡

(inr¡¡!U¡! rsoglrradas: Oosomploo 6 ln6packlad Tomporal 6n los lérm¡nos y condlcionei Bcogldas on ki6 coodlcior106 0sn{rmlo6 y parllculaGs do la p¿li7a

Irrirrla ncta lmpuestos y rccaroos l)rl¡rra t(rl¿rl

I lt;.cibo 600.94 EUR 38,18 I]UR 639,12 EUI¡

NOTA INFORMATIVA PREVIA
t ', .u rrri¡¡.u¡rlo do lo d¡souesto cn el arl,culo 60 dcl Real Doc¡cio L€o¡slatlvo 6/2004 do 29 úe octulrro Dor e¡ ouc sc aurueba cl tcxto ¡ofundirk.
.1,! r:r I rlv ,l(! or(lonación ü Suoo,v¡sión do lós Soouros l)rivados v cl áit¡or¡o lO4 v sloulcnlos dcl Roal frecroto 24t]6/1008- de 20 do rroviornbrc
lx:r cl rlúr, so aprusba el'Rcglamorrto do Ordona-c¡ón y Suporv¡ilón do los SoouÍos Privados, CNP lAM, S.,/\., Sucursal i:n España ¡rfornrir ul
:rrr:our:irlo con caráclor orcvr'o a la suscrlDción do¡ soo-uro. Üo los siouiont€s asóoctos:
I. IJIJN()[,,fINACIÓN SOCIAL DEL ASEG[JRAIJOR. DÓM¡CILIO SOCIAL Y FORMA JURIDICA,
ONI) 1.1M. S.A. guqqrsql qr! Espall-a,,ej, uña soclodad anónima do ssguros, cuyo donfcil¡o social so oncuenlra en Callo Ochand¡ano 10, 2" 1:l
¡J¡.r¡¡lio. 28023 Madrid. NIF W00'136198.
2 I(I:CUL-ACION LEGAL Y NEGIMEN DE RECLAMAC¡ONES.
L:r u¡L,.;(nrlu conkato do soouÍo se oncuonlra somotido a la Lev 50/'1980. do B de Octubro- de Cont¡ato dc Seouro lmodificada oor la l-ov
2l/1i91. t)a 19 do dlclsmbie). a¡ Rcal Docrsto Lools¡aüvo U2004. do 29 Ao Octubro Dor ol ou€ so aoruoba ol téxto rbfundldo do la Lcv (tú
o¡don cfón y supcrv¡slón do fos seouros prlvados, ál Roal Docroto 2486,/1998. do 20 do Novldmbre. por ol quo so aoruoba ol Rcolarnontó (kj
()r(l(xracron v SuDery¡s¡ón do los Soouros Pr¡vados v d¡soos¡cioncs concordanlss. v se roo¡é oor lo ¿bnvcnldo cn la Pól¡za v €n los rcstanlc$
(io¡:r¡rxrrlus'conü?ctuálos, sin quo ténoan valldoz la:r cláusulas llm¡tal¡vas de los aórechoídcl Tomado¡-Asoourado quo no f-iguroll dostaci]d¡,ri
dc Irodo (,sr.rocial ol] dicha Pól¡zá v no Éoan acooladas osoeclflcamsnto oor escr¡lo.
l.l control do l¡ acllvldad do CNP IAM S.A. sucursa¡ on EsDaña, coriosoonde a "La Comrnisslon do Conlrólo des Assur.¡nces". ór(¡unu u(:
co¡rt¡ol(Jrjl Golicrno francég. s¡rr lrerjuicio ds las co¡npeteoc¡aa do la Okocclón Goncral do Scguros y ¡iondos do frcñs¡or¡es adscr¡lc ul Mln¡sl(rrL.
dc ¡:col]()Irlu Esoaiiol.
l:l réfJir (,:rr do rcclarnac¡ones scrá cl-provlsto en los arlfculos61,62 y 63 del Rcql Ogcrclo to(.)islativo 6/2004, do 29 do Octubru por c¡ (tuc:.r.
,.¡rn u,il);¡ ol loxlo rofu dido do la Lcy do ordenaclón y suDervlslón do los aoouros prlvados y d¡spósicionos concordanlc§.
¡"1 lt,llr¿Jdur dcl seouro, cl Aseouiado y cl Bcnofiólarib o los Benoflclarlós, asl como it¡s dcrocholrablcntes. oslán facultados DiIa Fo¡nrulir¡
rocla¡ ¡ rir(:io os anto ol Scrviclo de Reclamac¡ones do la Dirocción Gonor-ál de Seouros y Fondos do l)cnslonos óontra la Enüdad A§ogurirdora, ii
crrrsid(jritIl quo ósla roaliza práctlcás abuslvas o lesiona los dercchos dcrlvados del coñtrato do seouro.
I:rr rch()órr con lo anlerior, se advierto que, para la adm¡s¡ón y tramltadón de auejas o roclamac¡dn$ ante ol Sorviclo dg Roctam¡c¡ones do til
l)I occi(ir r Ceneral do Sequros y Fondos ds Ponsloncs. ssrá ¡mDresdndlblc acroiJllár habcr formulado las ouoias o roclarnocloncr,
irovi¡nnirlo por escr¡to al Sé¡vlcio do AIención al clicñtc de CNP lAM. v on su caso. con Dostoribridad. al defonsor dol.cllonte (lo l¡
/\Jc!¡r¡r!dora.'o oue llaya transCurrldo c¡ olazo lcoalmonto cslablecido s¡¡r out hava sldo resLreltá oor la cntidad.
l', r;r viüro (i¿ irtónci&ial cl¡ontc do CNIJ lAM, dónrlclllado €n Madrid. c) Ochana¡ano no 10. Plañta ? E¡ Plantlo. Uam¡lará v rcsolvcrá cuurf¡rli
r(\lillll.¡cior¡es lo soan formuladas Dor l¡ls D{rrsonas anlorlormenlo menc¡o¡adas. on úr¡rner¿ lnstancla v 'lras su ro:sohrclón oor diclr()
d,x)urlarnclllo podrá seouircé la trarñilación an'te ol Defensor del clicnte d€ la Asoouradora: D.A. DEFENSOn.'S.L.. donr¡ciliado en cJ Marcrr.rri:;(l(ilr l:nscnad¿. 16- 3! planta do gllclnas, Olickra 23.28004 Madrld. La Ent¡dad Asoduradora sc comnrómctci a orostar la mlitboraijió
nu(:cl;arla cn la lnslruccióñ del proced¡m¡orlto de rcsofución do las rsclamacionos y a aco¡tar las rosoluc¡oños quo cl fJofonsor dsl 

^segurü(lu
I :r pr{..sLxrlac¡ón de .cclamac¡ón ánls el Dsleñsor dol cllenle de CNP IAM asf como su rosoluc¡ón, no obstacullza la p¡en¡lud do tut(,la Judici ¡. ,:r
rr,üu(,o ü rfro rnccanisrno do soluclón ds confllclos. nl a la orotccción admlnist¡aüva.l.l l)ut)í rr ta¡ rrorllo do Atención al Cl¡onlc. actuará en la iesolución do las quolas y rccl¿Üraclonos. dc acucrdo bon to estabtcc¡do o rj.r
r{( ftl);lljrtr) (luc eslará a disposlción do los ascotrrados oll las of]clnas de la Entiúad Asoguradorai. y (tuc los sorá facitii¡do c¡r ¡:L¡ali¡Lrii:¡

Pág. I dc J

Ochandisrlo

I

ihfo ta oua ¡r,.,
Lí l¡n lklád d(rl

con

quo



I
EXTRACTO DE CONDIC¡ONES GENERALES Y PARTICULARES:

DESE[,lpl.EO: Estarán cubicrtas por esta garan(la todas áqu€llas porsonas lrabajadorss por clonta ajsna con contrato laboral lndof]nldo,
.rccDl(, k)s funcionarios oúbl¡cos. aue hasta el momenlo do ¡ncurrlr on la s¡luaclóñ de ooqempleo que oé lugar al pago de la preslaclon.
iiiiiiit¡i,¡¡ii una rotaclón laboral lniirtorrumolda con el mismo empleador de al mcnos scjs rñeses. dq duración y qué tengan derecho a
iv.falrr:l;¡rsc do las orcstaciones do DesemDloo on su nlvol conlrltut¡vo quo olorga el lnsuluto Nacloñal afo Emploo.
i (:At'ACtD^D TEIVIpORAL foor onrermodsd o acc¡dente|: Eslarán clrb¡odolpor esle Oáráñlia todas oquellas porsonas qus no nuodan eslar
i:r¡lr;c,¡.rs por Dcsemplco, cori la cxclusión do los trabajadoics lcrnporal€s o lljos do carácter dlsconlinuo €n los p€riodos én quo-carezcan dc
ocul)iÍ. ()n clocÜva.
nill¡^aióñ óEL SEGURO: será Ia indic€da on osto Bolotlñ do Adheslón/C€rt¡flcado lndivldual a partlr dc la fecha do ofoclo dcl conlrato. CNf:
i n'ti :t Á -suá,Lrrslfán fsoa¡a oarantlza al bon€liclar¡o el Daoo ds la cuolá de amorllzación menisual dol présl¿mo por cada periodo comfrlolo
iii, :10 ,i¡;rs natuálcs consebutivo-s en siluaoón do lncapacldbd-lerñporal o desemploo dopendlcndo do la slluac¡ón laboral do cada Asoqurado on
i'i *i,,r,n,iro (lo ocurenc¡a dcl s¡nlestro. Ad¡cionahcnlo oot cadadla €n excoso a cada poriodo do 30 dlas consocullvos so Indomñ¡zará (rn
ñi'-,irii áiiiilráento iil¡o úé lá cuóia do ámorlización m€nsuall¿ada. con un máxlmo do'1.800 Euros monsuales y coo un llm¡tE do 12 pagos
inÉÁrt|;rlci coñsocutjvos o 36 oaoos mensualos alternos cn tolal. Cuando la perlodlc¡dad de pago de¡ pr6slamo sea c,ferenle a ¡a msnstla¡. c¡
iiji.i,1,l iiJ lá"liióta nióñsualizá¿áie reái¡iáil consioeranoo el importe do laé cuolas del présta-mo cohocldas. o la sl0u¡6nte más corcana. sl
fllcr¡ rrnrocida. oxkarrolándola al año comp'cto y divld¡éndola por f2.
iiillió riilóIR-ÉñtiÁ: tiániño a iiártliiiá rá-áátáááán visóíde ¡á; sarantras de ta Póllza duranto ol quo no s6 goler¿ dcrecho a porclbir tipo
¡trnnx) (ta orostác¡ón. aunoui durdntc el m¡smo 9€ Droduzcan S¡tuaC¡OñES ds Incápacldad Tsmporal o tlssempleo. El ponooo lr9 fFrencla scra
iiol:tO rli¡s'o¡ra la oarant¡a lnc¿Dac¡dad Tcm9oral (por enfermcdad) en caSO de accld€nte nO exist¡rá por¡odo do caaoncla y oe OU.oras naluralcs
ijv.r la oalantia D-osemolco. El Oerlodo do carori'cla enlre s¡nleslros as de 180 dlas pará lncapaddad (por ¡a m¡sña e¡úsa), Ju olas fror
iiir:¿iir¡c'ilad (causa dislirita) y '180d¡as para Dosempleo.
HóiiÉli¡iü-Rx§ij:a; -d;ñáúr#-d;-D-elemf¡oo i f-ncapac¡oao Tomporal soñ altorñatlvas, po¡ tanto, cuando un Asogurado eslé cuhierto por
ó¡snrnrrco no oodrá ostar cubierlo por lncaDacldad Tcmpora,
D¡!!t.n!nlaó: oi tá sltuaclón en oue 3o encuonha elAsoourado cuando:
Al sr: r'ilirroue su rclación labo¡ál:
-t'rr vrrr:¡rl rló cxoorlicnlo de rcaulaclón dc emplco o despido coleclivo.
. itl;r'r!:r;;:l:c"-l'*'"ca-pááit'á-bá á;ó-;álolñ¿tv¡¿u5i, i i,cmpre alue eslas cáusas delorm¡ñen la cxünc¡ón dél conlralo do habájo.
l1r (le:,Drdo ¡morocodonte o nu¡o.

-i,,,n,,r;irk) o óxlfi rclón dcl contralo basado en causas objotivás.
.i,)li 'll,:.1íili)iX"'iXlii.ill.;i'oái üá1t-o 

-¿"áiÁio-iüiaió. Íñiiámño en los supueslos prov¡slos en los adlculos 40 (movil¡dad soosrálica), 41

tj:Íll;ll;l¿i¿i*:[".9["1,]¿r"'¿'e""f*g¿i!,",".1:,ll,lB"Jl,ráP¡1JJtsil"13fl3tt,'"""I?i'J3!31Íi?r#,",ii"i""iBgef,ffi;,"1'3,i9"f'D:i.?i,"r"dB !E
'r , . r,,,Ii1,, 

"'rrt,,ct¿n 
iu(trcr¡¡ ¡(lor)lada on cl sono de un frroc.edim¡enlo concursal.

'L'..;: .,11¿,i:l;',;- l;iáÉ.i¿;;i;ü;i;l.i iiiir¡¡á áioe¿icntc ¿ie ¡áou¡ación rJo empleo. resolución judicial adoptada en €l seno de urr proced¡mlenr,,
.,1,,c',, rrrl ist comocnloscasos oroüslos on ol¡irt.49.1.m dol Estahrto do los Trabajadores.
i;ll.lii,,. iiliJ'rñ,iiñ"ilr'ñliJ.-aZi¿ñ iémá-oá dó¡ ¿a¡á¿o úé aálud det Asssurado. cohslaleda médlcamenle por E¡ profeslonal competente do l;l
§i,oiiii,t,.ió Soc¡ái ó ásrmitado, deblda a un acc¡denlo o onforr¡odad y dstsrmlnante do la lolal lnaptitud del aseguraoo para sl ol€roclo oo srr
ádÍvirl:n. ¡)rofesio¡ral de forma no pormanonto
EXCt.trstoNEs:
itl'.:'i;ii"jl;-, -xá ." considora on DosemDtoo a los Asoourados q o so oncuentren en cualqulera- de las s¡gulo¡tos s¡luaclonos:
Li'Él;lliiíii;"i,,iü,ii¡áá ááiir'áaIálJü-¡ü iriéiañláñ i¡-o"mpo i roima oportunos contra la Aoc¡s¡ón omprósarlal,.qalyo por ext¡ncióñ do
,ii',ii."r. áariví¿a do exrr¿dlonto ao roOulaclón de omaloo O do dospldo coloctlvo o basado 6n las causas oDlotlvas prcvlsras cn cr
,'iitirit,' l;z dcl Est¡luto do los frabajadóros (R.D-L 1/1905 do 24 Eo maqo).
iii'ii;;,i,,.i;;; ;á;i';ó -s. eitinoá b-diiü6tláéi¿iñ d;¡-crn Dréaár¡o 

'dmp¡óá¿or Indlv¡dual dol Asogurado o por expiración dol tiompo
¡á míldo v/o llnállzaclón do la o-brá o sórvlclo obJeto dol contreto.
):ii ;; i;;liii;1i;;;-;]iiálJ"-é¡i¿éioi¿lsiónilnuo ch ios norfodos oñ quo csrozcan de ocupaclón afoctlva, -i( 'rlJiiii,il-li"""i,ii""¿,1;;;¿;;¡üi,i ; ;riá ái aás¡iiriá-p'ár sónieniialirmó y comunlcada por 6l.omplo?dor la ,ocha do rolllcorp.orac¡ón
;f i;., h,'lo;hó ;o ojer¿a tál deaocho por parlg dol Asogúrado o no se haga uso, eñ su caso, do las acclones pÍovlslas oñ la leglslacloll

ái*i,S,,,X,,*¿l"ltrrH,:i.Ji"Jl:gi"Xtfllg[1"",",!fjs""1?d1g"l.3?:f.,":?.1!ff""Bnijj fl,i"f#B:l3l.",ll:."9j:!ll5:?lóJ"?,T8i$li'il

ii:i{'[if+$T"s"tig.:,i [i11..ifl,,tñtt¿r ffi,Jtgs,s""t'x.%1ir'f,]!xi"JsJ,?i¡'flEs,*ü ?lsi;""B"f'e["'""ii.:f,3,ltl?x":t!l?g']r
i:1"'l',''l?il,f B:fi'"PiB"rllll:fnoloo o not¡r¡"acrón do desprdo so producs donro dol perlodo de carencla.
ll iii;i;i;i;';ii;iññ;üñ f;¡ñ;i;;;tdiiEó-rtclót<fti-no jctóiréiponaa con lás lndomnlzaclonca prov¡stas en la loo¡sl6clón laL,oral

[ill:llI"' $f,.:t-¡LÍ11?f"","'SS'É f,%:fi%ñ' iS:':#3.I"f'f;:¡X",l'¿ft P1",flilJ"?"fl,83.¡3ti tl,8'fi;:1P::i::"f,h'¿81'.'"'F.:i,ii
;.1;;l;;;;;;,,i;¡;i;;; iñir¡áááláliiómó on iós óásos on quri ol Asésuiado o un lamlllgr !uvo hqsta ol sgsuldo grado do consansu¡nlcra(r
. "i r,,i""r nrado do allrildad fuora el admlnlstrador do la omprosa; y tamblón sl €l Asoguraoo lugra soclo con prosencl¡¡ o
i,',ri¡rnrrt¡cl6n dirocta on los óroanos dc admlnlstraclón do la Soclodod.
¡;ill;;;;;i;;ii;;;;;;i ii;tion;ñl;;ñ;¡d;átíóri <ló lncápaC¡<ia<i rer¡rporal aquollos sln¡ostro§ -q!,o resu¡tgn do:
,ii tnfcr¡ncrta¿csl losloncs v comDlicaclons8 causadas dlrécta o lndireclam€nts por voluntad clol Asogurado. .
il1 'l,liii;,iii?á]'ii#riiü;üó-'rá ó-;;-ni;tt;áctdñoláóiivááái aó'ósiós -ohtiptos y los psr¡odos do descánso voluntario y obllsator¡o qtrc
¡ioccr¡¡n cn chso <lo m¡tcrnldad,
:;i i;li;lii,ilii;iii;; ;i,á,iáó,ii Á!óbrra¿o so oñcuontro b6io la lnflu6ricla dol alcohol, drosas tóxlca6 o -cslup-otaclo¡t9s; los quo oc(rrron
¡ir osr,irto rto Dorturt aclóñ monla-I. sonambullsmo o en dcsalÍo, lucha o rlña, orcopto caso pro§ado oo lolltlmá dorcnsa; asl como los
i¡¿,rar¡os ¿c irna actuación dol¡ctlva del A3oqurado, doclerada luallclalmonle, o su reslslencia a sof o-e¡enloo.
)ii'Eiilii iiiti:i ,iiiili'iii"oá-.ilüo'ióiiáiá', ciiááJ-o'tc!¡6ñ'poiiá iiue'et Á!ásuiadd ¡ay. recib¡do dlasnóstico y/o tralam¡cnto do un mód¡co
cán rrltdrioridad a la 6dhasión a la póllza
iiiii.iiiiiliiiiiñir. ldiniüi. ¡óÉát. sái;;rctátlco, asl como cuatqulor otro p,ocoso palológ¡co que-tonga como manlfcstaclón únlca ol
;r'"i;,:: l^i;; ñl(; ü¡,iiiñ tü¡¿"o-ñiiJiiiriidr¡vá<ialbiii osiu¿los mé'dréos complemont¡r¡os (-radlologlqs, éammosrarfas, scannors, T.A.c,
.t. t ;r r rn rloñ ucstrcn la ox¡stoncla dc altcr¡lclonos q uo j usllflquen ol dolor cáusá ds lá lncapa-cldad I omporal.
ii'i:i,i;-1.,ü á,rrüiii,,-d¿i?ó3 ót-¡áüUti¡cáC i mentálcd. intluvcrido ol estrés, ansloda!, dopróslo¡o-s y afecclgnos_ s¡m¡lares, Eun cuanrlo
;1,,,i;;';. ;;ii;;;;ñ¿;i i-átoác¡óhóé háiáríaldo dlaqriostlcailes v traladas Éor un módlco bspoclallsta (pslqulatra).
iir i¡r. ¡¡rtnrvcnctonoí oulrúrolcas v lratam¡ontot méd¡cos y/u odontológicos qu€ ¡o soan esgnclalog por aa2oñ€s- lrlolllcas y soan
ilánr¡rvl¿ilos oor ol Asci¡urado por iazonos pslcolóOlcás, pcisonalos yro estállcas, sloñpre quo no sc algban a 66cuolas oo accl(,lenlos
ór..t'r:irlos cór oosteloia¡dad a la fccl¡a do ofecto d€ la cobertuE clel Soguro.
lii"ilil, "iii"iiíáái¿-ii ó.'iclToliti' aiiñáá¿i - áii la pr¡áici protoi¡ónál de cualqulor doporlo, ds la partlclrr.aclón on.apuestas.o
.á;D.ttc¡onos. v dc Is Dráctlca como aflclonado O Daofeslonal dg aCtlvldadas do Allo rlcsgo, aSI COmO IOS accldontcs Oorlvaoos oo lá
;#I;i;;íffi'á; í"itntüdiÜiiá óáircsrjó¡i¿iántá pe'iñ'tó cipcdido por la autorldad comprot'snto v los accldentos aórsos a excepc¡ón
¡lo Io:i vr¡clos comorclalcs en lfnoa regular autorlzáda.

PAGO DE PRESTACIONES:
ití n1,,i,ii,üilóifóáitiáiá'üi-óogo" establecldos en tas coberturas de las póllzas, una vez lranscurrido sl psrlodo do cárenc¡a coÍespondienlc
lrasla ljr nrimora do lag siouientos Íechas:
;ü i; i;á; ;;i aü á-AiÉéuraao sea dádo do alta, vuelva al trabaio o dejo de presontar las pruebas oportunas do su sltuación do lncapacidád
T¡,no(n.rl o descmoleo
üii.í jóiirá óloüo e¡Áseourador haya pagado las preslaciones máximas ¡ndlcadas en ol ¡esumen do condiclonos.
Ci I i, f,,lra do finálización-del Contr¿to F¡nañdgm {frréstamo)
ñ( i;i,i,,:,iii"i,ói niáiimáé: i2 iubtas coniccuiñás'i S6 cuolás allernas aclrmuladas duranlo la duración de la cobertura. El Asegur¿do debcrá
;,,:,;,i,,;,,,,: ;i;i dm;óiñisoi ¿á oaqo con la entiaad y en cl momonlo qus su réclamaclón sea 6c€plada, se reemLrolsarán los paoos
,rii,nr,, ,'rxiicntes siñ incluir los inlóre-ses do domora quc ao hub¡eran devonoado a favor do la ent¡dad
,,N c^iio DE S¡NIESTRo: conrunlquelo on cl lcléfooo 9'15243435
i;;;,,,,;;;-r;;i';;áiiZc-üJ-lriiitaélónós aicauradas. cuando los bongflclarlos do las mlsmas tengan dcrccho a porcib¡r¡as, ol

^ir:ir¡r¡rto 
ó Bondflilar¡os. en ir¡ caso. doborá lác¡l¡t¡r a la Compañla Aseguradora lo.s c{ocumontos quo so sollc¡ten para cada caso

col,i,r,:ro. El AsoOr¡rador pódrá dlsponcr quo sus médlcos, ¡nsPcctores.o omplgados v¡sllcn al Asogurado, delrlondo PerrÍlt¡r a su vc¿
at Areflrrrado o s-us familíaras dlChas v¡silas, cOmO Cualquler everlguaclOn o comprODa-ClOn que el AseguraOor consloero nccosarlo. L:l
ii,,, iiiiiiiii" ¡".tá-¿J""iái á"¡oioi se ontondbrá como roñuncla al dobro de la Dresláclón, safyo quo ro haya sldo pos¡blo el llevarlo a
;"i; ii.¡i; ooosición dol módlco o Dorsonal facultatlvo cn caso do slnlostro aor lncápacldad Tempora¡. El pa0o do la Preslaclón só¡o
ii ii"i,,ii¡ -i 

á5¡á'iinJ iei ái,o ct A!áor.¡rador hsva rec¡bido la documentac¡óri y las pitrcbas requor¡das, por parte del Asogurado o cl
gi,nat¡,,i¡ir ib. En cnso do qub no se onfregara dlchá docr¡ficnlación, el Ascgurador no estará obl¡gado a pa0ar P.cstac¡ón alguna.
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a
.,SULA DE INoEMNIZAGIÓN PoR EL GoNSORCIO DE COMPENSACIÓN DE SEGUROS DE LAS PÉROIOAS DERIVAOAS DE

,ON-I'ECIMIENTOS EXTRAORDINARIOS EN SEGUROS DE PERSONAS

co¡th)rrndad con lo establecido on cl texto rolundido del Estatuto legal del Consorclo do Compensacjón ds Seguros, aprobado por cl flcal
cial; Ledist¿üvo 7/2004. de 29 do octubro. v rnodlllcado Dor la Loy 12,/2006, do 16 ds mayo, e¡ lomador do un cohtrato do seguro de los qt¡c
ro obtrolatoriamoñte incoroorar rocaroo a favor de la cllada enlldad Dúbllca emp¡esádal liene la facullad do convonir la cobortura de los
,(,os axtirordlnar¡os cgn cüalouror oniidad aseouradoaa quo reúna las cond¡cloñes ex¡gldas por Ia léglslac¡ón v¡gente.
i'lñ¡,,,ririzáclórros nerlva¿as üe slntosúos oioóucldos oór aconteclmlentos gxtraordlnárlos acaecldós 6n EspaJla. y que afoclen a riesgos on
, iiü¡rlt¡s. v t¡mb¡én los acaecldos on el sxtr¿nioro éuando el assgurado tonga su rosldencia habilual en Espáña, során pagadE§ por cl
nlbrcir) do' Cornpensaclón de Seouros cuando el lomador hubigsg sallsfecho los coréspondientes ¡ecárgos a su f¿vor y so proc,uJora algu¡la
k¡s siouicntes sítllaclones:
:.iris¿f riesqo extraordinario cub¡e.to por el Consorcio de Compensación dB S€9úros oo ssté amparado por la póllza do seguro conkatada con
nrUdad Jseouradora.
Iijá, a¿ñ eiián¿o amparado por dlcha póllza de seguro, las ob¡igadones de la entidad aseguradora no pudl6ran sor-cuñplldas por haber sldo
larada ludiclalmonte en ConcLrrso O por eslar sulsla a un procedimlento do llqulOaclon lntervenlda o a§Umloa por el Uonsoroo Oe
drosns¿¿ión do SEouros
:--i'iñ.:óri¡o uo óo¡¡óensadón de soouros aluslará su actuaoón a lo d¡soueslo 6n el menc¡onado Eslaluto legal, en la Ley 50/19E0. de 8 do
uúrr!, dc Contrato ¡e S€§uro. on efRcg¡añonto del seguro de riosgos- exuaord¡ñar¡os, aprobado por ol Reál Dec/sto 300/2004, de 20 de
rL.(). y ell,as disposicionés complemcnlar¡as.

$¡I,]MEN I)E LAS NORMAS LEGALES

\r:ontocinriLnltos exlr¿ord¡nar¡os cub¡€f los
t_o§ srr¡urc,¡kjs fenórlenos de la oaturaleza: lorremotos v maremolGs, ¡nundadoñes extraorcllnarlas (incluyendo los embates do mar),
,x:¡onc.5 voicán¡cas, k rnnsstad ciclónlca at¡p¡ca (incluyendó los vientos extraord¡nar¡os de rachas superiórss á 12O krnlh, y los tornados) y
las d(J llrclootilos,
.os ucasionirdos vio¡enlameñte conlo consccuoncia de terrorismo. rebel¡ón. sed¡clón, motln y lumulto popular.
li.i(Jlos o aclu¿ciones do las Fuor¿as Armadas o de ¡as Fuezas y Cuerpos do Seguridad en t¡empo do Paz.
tlusoos (,rcluidos
os ñua l|o rlorr luoaa a lndsmnlzac¡ón sooún la Lov ds Contrato do Soquro.

:S;,8i."""¡j¿1d.iil??f"iá"".98"s3;igg:dás 
por coiltrato do sosuro dlétlnto a ¿quol¡os en que os obllsatorlo ol recarso o ravor do¡

-os oroduc¡dos bor conf¡lctos arñr¡dos. aunarue ¡ro hava procod¡do ¡a doclaraclón of¡clal ds guerla.
os iJoriv¡rlos dá la onorofa nuclear. sl¡i oorlülclo de lde§tablscldo on l¡ Loy 25,/1964. do 29 do abrll, gobrs onorgfa nuclear.

-os oroduc¡dos Dor fenórñenos do la nátuialoza dlstlntos a lor 6oñalsdoi 6n ol artículo I dol Roolamonto dól aoouro de.[ssgos
r¡orütnarios. v eir oart¡cular. loa Droducldos oor glevac¡óñ dol nlvol lraátlco. movlm¡snto do ladoñs, dosllzañlonto o as€ntamiohto
turrs os. doiórendlmlonto ds roiss v fonómdnos 6lmllares. salvo quo Bslos ruoran ocaslonados mán¡f¡€slamgñto por la acclón dol
,, dü ui,¡a qi¡o, a sr,¡ vez, hublera piovocado €n la zona uha sltua¿lón do Inundaclón extraordiflar¡a y so produroian con caráotor
,ult;inoo u d¡cha lnur|dac¡ón.
os carrs dos r¡or actuac¡ones tumultuar¡as oroducldas on el cLrrso do teunlones y man¡loslaclonos llavadas a cabo conlorrno a lo
,rucsto (}D la Lsv Oroán¡ca 9/19B3. dc 15 do lul¡o, requladorE dsl dgrecho do reuñlón. asf como durante el trSnscurso do huolqss
rtos. satvo auo las c-it¡das actu¡c)oncs Dud¡óran 6oacal¡f¡cadas corío acontoc¡mlontos oxtraordfnarlos conformo al artlcúlo I ilsl
rl;r¡ric¡llo dof soguro do rlesgos sxtrEordlharlos.
:os causados oór mala fg dol asoqurado.
os cofl osr)orllentes a s¡nlostroS prodr¡cldos ant€s dol paqo d. ls primora prlma o cuando. de conformldad con lo establoc¡do or¡
¡y du cohtrato de Soguro, la cotortura del consorció do Compan5aclóri d€ ssguros só hallo suspondlda o gl seouro quodo
núuido por falta do lrago de las prh¡as.
oi si¡rioltrcrs qr.¡o f¡br-su magn¡tud y 0ravodad soan cal¡ticados por ol Gobiorno de la Naclón como do "catástrote o calam¡dad
¡or¡a1".

xtcfrsió¡r de la cobertuta
cotJcrlura dc los nesgos extraordinarios alcatzará a las m¡smas personás y sumas aseguradas que ss hayan eslabloc¡do on la póliza a
ltos dc los trúsoos ordlnafos
tas rrr:lizas de Eeouro do vlda ou6. de acuerdo con lo orevlsto en ol contrato. v de clnform¡dad con la normat¡va reaulador¿ de los seouros
¿idb'!- r¡crrcren Drúvisión rlratemát¡¿a. ¡a cobortura dol Consorc¡o so roferlrá a¡ iap¡tal on rlosqo para cada asoourado,-os decir, a Ia d¡feréncla
rr h siina asedurada v Ia Drovislón malgmát¡ca oue. do conform¡dad coñ la normal¡va dtiada. Ie ont¡dad ás€diuradora que lá hub¡era ern¡tido
r IL'rxr consttürda. El impdrto coñcspondients a [a cjtada prov¡slón matemáüca será satlsfec]E poa la menoonada enlldad asoouradora.

,)CI:I)IMJENI O DE ACTUACIÓN EN CASO DE SIN¡ESTRO TNDEI\4NIZABLE POR EL CONSORCIO DE COMPENSACIÓN DE SEGUITOS :
,:rso rr{-'sinruslro- el aseourado. lomador. bonolic¡¿rio. o sus rosoectivos reoresentantos le!¡alos. diroctamonle o a través do lá ontldad
íur¡rdora o Liol ,t¡cdiador de sooüros. deboiá comun¡cár. dent¡o delblázo ds sláte dlas de habdrlo conocido. la ocurroncia del siniostro. o¡l la
,i,;rc,órr r'uoro¡ral del Consorcio_buo ¿orresoonda. seoún cl luoar doirdo se orodulo €l s¡niesko. La comun¡cáclón sé lomulará en el modclo
rl;tuci(j,) at-rjlccto. quo ostá dlsobnlbl€ en la páqlna l¡v€b' def Coosorc¡o (w\Mw.cónsoassguros.cs), o en las oflc¡nas do ésle o dc la ent¡dad
¡,u,:rkrr rl uLre deberá adiunlárso la documónfac¡ón ous. seot¡n la natu¡aloza dE las leslónes. sg rsau¡era,

i ,Íi,l','.iir3ii¿ tB:i"."'"Ío'" gi'""38t'."r.a%iu6giiobresol piocsa¡mleñto a sosu¡r' el consorció dB c'omponsac¡ón ds sest¡ros dlspone dor

DECLAR,ACIONES DEL ASEGURADO
Asolru¡aclo dcclara en la Fecha de ofecto sor mavor d€ 1B v menor de 60, en@nlralse en buen estado de salud. s¡n slntoma de enlermedacl
r r.¡adeccr nlrrr¡una eñfermedad d€ carácter evo¡ul¡vo. no eélar en s¡tuación de lncaDacidad Temooral n¡ habedo ostado dur¿nto más do 30
i ¿onsccutivol en los 24 meses añlerlorss, n¡ ssr tltular do una Dresladón 9or lnvslldgz on d¡cha fecha. Además. en caso do sor trabaiador
cucnla aicni con conlralo laboral lndeñnldo declafa qus está y ha €stado kabaiando remuneradámgnto en los ú¡ümos 6 mesos y qúo no
:i ¿ dabrdrá saber oué va a ser cesado en su ouosto dé trabá¡o.'
lilüra qLrc cs Titulai o Autorizado do la clonta asoc¡ada al se'gurc y autor¡za a la Enüdad Aseguradora a cárgar le prlma do esto seguro en la
rL:r corillr¡rcada ¡ lal sfscto.
rlrr¡ (ru(| lra ¡eldo v aceota el contcnldo de la Cláusula fo¡aüva alTralamiento v Ceslón do Datos Personales.
! acucrÚo a la Lev 10/2010. de 28 do abrll. do Prevonc¡ón dél Blanoueo de Caó¡tales v da la fnanclacióñ del tsrrorlsmo. la orimá aoofada el
.eñtc contrato cs'p.opi€dad del AsogL¡rado y no proü€ño de blanqubo de cap¡tales do-las acl¡vidades del¡c,livas establoiidaó en la lbg¡slación
rr Llrróu{-'o de cáolleles-
:or)lorniidad con ló dispueslo en 6l artlculo 3 d€ la Lsy do ConUato do Seguro. las cláusulas r€salladas on mcxio esooclal €n las Condlcionos
or:¡¡os y l,a rcu,ares i Certiflcado lndlvidual ds Seguio dB la presenla p6liza V para el caso de quo pudleran sor cóns¡doradas llm¡tativas do
lurcclrós d(, Tomadoi del soquro o dol Aseauradd. §on esoóclflcameñte acéoladas oor ambos. oüienos. modiants la f¡rma dé la oóllza ol
,cro y ol tlolot¡n/Cerliticado lnl¡vldual de Seóuro los dos. dálan gxpresa constanc¡a dg haberlas eiaminado dotenldam€nte v do mbstrarso
inllehlc conlormcs con cáda una do e¡la§ lgualmento recónoen haber rec¡b¡do antes de Ia celBbraclón del contrato de'seguro loda ta '
rrlac¡ó¡ rcouerida en los arliculos 104 a '106lol Reolamgnto de Ordenac¡ón v suoervislón ds los Seouros Prlvados-
suor¡rado duclara haber rec¡bido la totalidad d6 los-doc¡rmentos anteriormoñtg éitados oue comooñen su Cont-alo de Seouro o ouo. en suj. licr)cr¡ acccso ¿ d¡chos doqJmcnlos en sooo¡-te dur¿dero bl€n d¡rectamgnlo o a lfavés del medlador v eue @noce las-caractórlsi¡cas v
(licioncs Gollsrales y Part¡cularos do la Pófiza Colocuva de Seouro suacrlta Dor el Tomador. D6 esfa iranera €l Asoourado. €standó
ollre co st¡ rncfuslón cn €l _soguro en la lorma ¡nd¡cada_ on el presente Bolotln/Cortll¡cado lnd¡üdual de Soouro. llrmá al plé de esto
¡nrc¡rto cfi prucba de accptac¡ón óxpresa d€l conten¡do del Contr¿to d6 S€guro gusc¡lüc

Iusenlc con|Tato Se TIgg PoT IAs CONDICIONES GENERALES Y PARTICULARES, pof eI BOLETIN/CERTIF¡CADO INDIVUDUAL DE
itrllO v Dor los anexos-y A9éndlces que omlla la Enlldad Asequradora, au6. en su conlúnto. constltuven el Conkato d6 Scouro cer¿ctandr;,Jkr y'ifeclo por sepaiadó. Las cláiJsulas de las CONOICIONES GEñERALES soñ desarrolladaS y. Bn su c¿rso- modllicáldai ooi ráÁ
¡UICIONLS PART¡CULARES y e¡ BOLETIN/CERI¡FICADO IND¡VIOUAL OE SEGURO. En ca6o de dlséieoanc¡a €ntré to estabiGc¡¿d eñ ¡áa
II)ICIoNLS GENERA¡.ES y Io pactado gn I89 BOLETIN/CERTIFICADO INO¡V¡DUAL DE SEGURO v CONOICIONES PARTiCÚ.ARES
alL,ccri¡r óstas sobre aquéflas, salvo quo d¡cha discrepancia dorlvo de pactos confa la ley, Ia mora¡ b el ordsñ púbt¡co, cn cLryo -aio1-<i
r(ioráfl rulos do pieno dorocho.

I¡I{ESENIE OOCUMEIITO OE CEBTIEQ^qq.INqIVI.OUAL DE SEqUEO AIIULA Y SUSTITUYE, EN RELACIÓN coN LA PÓLZA
.EOl IVA A IO§ qUE EL MISMO SE REFIERE, A TODO§ LOS SUSCRITOS ANTERIORMENTE FOR LAS PÁRTES, LoS'CUA-LES
:DAN SI}¡ ETECTO.
/ALIDEZ DÉL PITESENTE SEGURO OUEDA CONDICIONADA A LA VERACIOAD DE LAS DECLARACIONES CONTENIDAS EN ESTE:I'MENTO


