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CONDICIONES PARTICULARES
SEGURo DE PRoT'EcctóN DE PAGos ffirffilfflüRTT\IER:.

¡EEFE DE tA,ASEGURAoORA ClF PARrlr:FS )E SaoUnoSv CASEa,URoI S-A, d.nicir¡da r adda ü S!ñ J*¡oño 21 2m11M.dril (E pft) N¡¡URALE¿AoEr nlElGO ] SlERlO r : V.¡
c0 c€flo PoPEL cUA! SE rSEc0ü rd iEolADaR: E JR)CAJA RURqL MEirlACloN -'§a, ¿¿ B¿i.S.ouro§ Vñúrdo i L ó¡ d(ñÉ ¡o ú dr¡q@

DEFINICIONES PREVIAS
ENTIOAO ASEGURADOFIA: CNP PARTNERS )E SEGUROS Y
REASEGUROS S.4., Sociedad Anónlma irEcrita en el Fegistro de Entidades
aseguradoras porOrden lVinisterialde l3 de Seplierrrbre de 1978 con elnúmerc
C-559 con domicilio soc¡al er rlarrEra de San Jeróoimo 21,28014 Madrid, es
quien asunre la cobertura de los riesgos objeto de este cJñtralo y garantiza el
pago de las prestaciones que aonespondan con arreglo a las condiciones del
mismo.
El control de la actividad de aNt'PARTNERS de Seguros y Reaseguro§, S.A.
co[esponde al l\4inislerio de Ec,)¡omía, lndWtria y Competitividad del Estado
Español, a través de la Direori(,r C,efieral de Segurr"s y Fondos de Pensiones.
TOMADOR/ASEGURAOO: El 'tomado/Asegurado será la persona que

aparece designado en la pagir€ primera de 'as presenles cond¡ciones
particularcs.

BENEFICIARIO OEL SEGURC¡l El Tomador/Asegurado designa Eenef.iario
con carácler inevocable a CAJA RURAL CASTILU U MANCHA S.C.C.

ESTABTECIMIENTO HOSI,ITALARIO: Se entenderá por establecimiento
hospitalado cualquér hospiti l, c iñica o sáñatoño, tañto públ¡6o como privado,
que dist,onga de la infraerllr.rdura necesa¡ia pirra diognostia¿r y realizar
tralamier os terapéut¡cos F )r facultativos legalnEnle adorizados para el
ejercicio desu profesión. A los €f(lclos de esta cobecJra no seconsiderará como
hospilal, Jín ca o sanar.orio las siguenles r§tluciorp-s:

Cl¡nicas para el tratarnledo 0e enfemedades mentales o cuyo pñnc¡pal

objetivo sea el tratamientD de enfermedades ps rológicas o ps¡qu¡átric€s.

- Residenc¡as de arcjanos, cent os de dia y centros para eltralamiento de
drog¡oiclos y/o alcohólic js )/o rcuróticos.

. Clinir)as para lratanrie rtri ]alurales, teffiales, masajes, estéticos,
adel0azrmiento u otros I ala.n enlos s¡m¡lares.

, Dicho e!,tablecimiento debc estar atendido por un médico las 24 horas del
día.
A los ef€ctos de este Sqlu.c no se cons¡deran hospitales:

. Clínir)as para el tratamicnlo oe enfeÍmedades meñ¡les o cuyo principal

objetivo sea eltratamienl-r le e.fermedades ps quiálric¿s.

Resi¡lenaias de anjanos asilos, urnlros de día, casa:i de rcposoy cenlros
para el tElam¡ento de dr.,galkfos y/o alcohólic¡:s y/o rleuróticos.

' Clinicas para tratamient s ñalrrrales, lermales, masales, esléticos u otros
tralamé fo6 sim¡lare§, c.Dros de sa¡ud. balnearios.

't.- REQTJTSiTOS OE COHTr.lfaCrÓN
Sólo podrán contratar la p,p99n¡" Póli¿a d€ Seguro las persona! fis¡cas
quo rcúnan las siguienles condic¡ones:

1) Ssrlitularss de un pr rskrrno personal, f,ormal¡za,lo con CRCM
2) Heb€rñÍÍado las Co rdlc¡ones Paftlcularcs.
3) Haber pagadg la pr¡rr a ún¡ca.
4) Qle lí Edad d€l Tomrd or/ÁGégurado e6té comprond¡da ontrD los lE

y 65 ¡ños No obstanle lo anter¡or, la edaii del Tnmador/Asegurado
en el momenlo de li: c('nt?tac¡ón dol soguro sumada al númoro
do años de duÉciór del f,résl.año no p,)drá da. como resultado
una edad superio. ¿ l,)$,i5 años. En es'to suluoslo no ss podrá
contratar el prese[t( seguro.

5) EncontraBs en sslá( o dg buona salud, s¡r, s¡nk,ma de enfomsdad,
y no padecor n¡nguni: or falmedad de caÉ cter evoluüvo n¡ estar, on
la Focha de Efoctc, 1,)l Seguro, on s¡tuac¡ón de lncápac¡dad
Temporal, tal y :ornl é.ta queda dél¡nida en la pf€3ontes
Ccndic¡ones Part¡cu¡,ú]l¡,

6) Cotir:ar a la Segufi(lad li)cial o q3lar on slruactór do altá gñ

mutrBl¡dad, m)ntrpo , ns'lituc¡ón añflloga quo la leg¡slac¡ón
dctermine.

7) Adomás para la cobe.lura r o Cr€Gempl€o:

8) No conocer, o estar { n situ¡ción de conoc¡r quo se va a produc¡r la
ert¡ñc¡ón o suspensi:irr le su rslac¡ón laboral pl. cualqu¡ora do hS
cau3a3 que dadan dcrc'cho a l¡ prestac¡ón de D,sempleo e¡ bas€ a
e§ h póliza.

9) Adsmtu para la coblrtr¡r del r¡esgo de lncaracidad Temporal y
Hcspltalkac¡ón:
No padgcer ñiñguña ,:,nf{n¡qdad d9 caráclrgr qvolut¡vo.

2.- SUM.q ASEGURACA
La Sum¡r /\segurada,terá E n)ro)n_¿je de cuota asegrrrada sobre la cuota
ordiñaria nensual del présl¿ ¡l Mnculado a esta póliza rle seguro que, eñ el
momenkr de producirsr, el srr ies rc, estuviese pagardo el asegurado.

Se entenderá que no forman pade de la suÍa asegurada Ce I t p :lrene pÓl¡za

los inlereses remuneratorios, con exclúsión por tartc. cie cs i. ter)s.'¡s de

demora y de cualesquiera otros qastos, corni:iiones c pagos q-¡1 e b¡e'a llacer
el Tomador/Asegurado en cunrplimiento d(:1o paoado Dr r: ,xln r¿lo de
préstamo vinculado a esta Póliz6.
El importe de la suma asegur¿da no ssrá supsrior, en tin r,rn caiio, al
importo máx¡mo de 1,800 €
En caso de que se produjora una novación dEl prástamo ,:1u$ ¡nll,lvara sl
¡ncr€m€nto del cap¡t l prsslado, supondÉ la anulacióÍ dr ¡ presont€
pól¡za. En ostos casos h Enüdad Aseguradora procedoE¡ a I l,9tolüc¡ón
de la prima no consum¡da.
Cuando e¡ Tomador/Agegurado haya rcalizado anroftizii:br ;i plra¡alcs
dsl prégtamo, la Enüdad Asogurador? pfl)codorá a írrot: ¡r lit .'ruma

asegurada de conform¡dad c')n lo establsc¡do cfr el apt¡ii r I de las
presentes Cond¡g¡oñes Particulares.
3,. PERIODO OE CARENCIA
3.1 tNlCtAL
. Para la garantia de Pérd¡da lnvolunlár¡a do Empl(¡) ,¡: rtatlecs u.l

p€riodo do carencia ¡n¡cial de 60 d¡i€ nalurillo§, ¡l :r:r iirr dgl,dg la
focha de erecto del sq¡uro. A olectos d(¡ c,rnr¡t")l:i qu, rln el
momonto del acaecim¡errto del s¡niostro ha lrans(. r ir : el pE iodo
dg cárenc¡a ¡n¡c¡al, 99 sntendorá quo l¡ sittt¿rcróñ al, d i€lrpl0o s€
produce en la lecha en quo so prodLlzca ¡a €,xtincidfl c !:u:il¡gnsión
de la relac¡ón laboaal p'¡r las causás señalrda3 ar:l 6 lr tól¡za, y
adqná9 sea acreditado lror el Sgrvlc¡o PúblkD dt, linlF i,c Estirtal ú

organi6mo públlco qu6 lo sustituya.
. Para la garantia de lncapácidad T€rnporál :ie t stáb|,l( e I I p¡ll¡ollods

carenc¡a in¡cial de 30 d¡ai natuaales, a c cnlar (lesd,tla l¡l ha drrJf€clo
dol seguro. A sfoctos de comFrobar qtt€ en t| i] :,nle'lt:t del
acaecim¡ento del slnlestro ha transcufido i, p(r¡.dD de (aloncia
¡n¡cial, se entenderá qug la s¡luac¡¿n de ltl(;apacilall :i,rnpo'¡l ss
produce en la fEcha en la que lar lnlerrredad :¡tt iar¡trl lle la

lncapacidad hub¡e¡a sido d¡agnqsü(adá fror fu:u ti rro. le la

Ssgur¡dad Soc¡al, ftlutua o lñ3tltucló., análo{tí o n¿"li(,r : fr(ullativo
autor¡zado y as¡lo ratifiq Jsn lossorulc¡os má l¡cori tr¡91¿ ir{turadorsi
se cons¡derase nece§rdo. En los supulrsto$ .!rl ,l{i qr,€ la

lncapacldad fomporals€ deb. a u¡ a;cidsnto no 9e :pli, :,,á c at onc¡a

¡nic¡al alguna.
. Para la gar.ntfa do Ho3pitalÉác¡ól 3s o!ilabl6':¿ u trcdo(lo de

carenc¡a ¡n¡c¡alde 30 dia!¡ naturale§ a cDntar agsdrt l¿ f(¡ ha Crofoclo
del seguro. A elgctos de comprohtr qttlr er tl | :,rfl(nl, do
acáec¡m¡snto del siñiosl:ro ha trans.lur¡ido ¡{ poricd¡) de (arl}nci¡
¡n¡c¡al, sg ontord€rá qu. la s¡tuaci,in do Flo:il)¡lali¿i o¡ir rx' Irroduco
en la fecha que apare¡cl coís¡gnad¡¡ c n el nfomto .lll l,lL t,to oo ol
correspondieñtq gstab,eclmisnto hosE,itirla o tñ trl 11,5 ol
Tomador/Aseg urado se cñcuentre ingaesadl

3.2 ENÍRE DOS SINIESfROS
En el aupuésto d6 produc¡rse s¡tuac¡on,§ do Pérd¡rlir lrl\ ,t llatia do
Empleo 3ubsigu¡entgs a una tiluación i¡ lt rrior d€ Pa,rd¡(l : lrl r)lll ntar ¡a dB
Eñpleo quo d¡o lugar a ind€mn¡zacian por tl¡¡te Eb e!,1 p6lizi! s0
procedgrá al Pago do n!¡evas PGslac¡on€s !¡i Bl lomaallr/A ,:! J arro ha

estedo v¡nculádo de foña a lva a uü auer¿ relar)¡o¡ I boral rcmo
trabajador por cuenta ajena p(n'un periad , t ¡n¡n1(l de lll) d 1,, rlilttlral€s
¡ñintgrrumpldos y haya sup,"'rado el plrrild¡, de plrrb¡l ,! s ?bloc¡do
corespond¡onte a su nueva rolac¡ón l,tbori . :n c¿so x,l' r¡¡k, llo so
pagará canüdad alguna.
En el supueslo de prcduciÉe ncápac¡d¡d* Ter¡loral}i itri : §ru 6ntes a

una antoaiorlncapacidad Temporalquedio lugar a ¡ld€nl l iril( {)npcÍpafto
d6 e6ta póllza, la asoguladora proc,rdsrá rLevanléri€ rl p¡gr, de
prsstac¡on€s transcurridos 160 d¡as ¡ alufalcs, initltJr' ¡llF¡rlo!¡ en

situación de alta on gl rég¡me corr€.p(,n,thnto, desdc, ¡ I fir .( lir uh¡na
inc¿pac¡dad temporal s¡ompre que la enúoÍealec :¿us¿tllc, | : I ¿ nfsma
qus orig¡nó la lncápacidad qu,, dlo lug¡r r la ¡¡d,xnn¡za( ió,r ),r' I)arb cls
ssür pól¡za, Cuando la lncapacidad T€mlJora¡ Subsigu¡illl[]:i ,1,:ba a unl
oñlonn€dad d¡sünta la asegurrdora procadorá [r¡evanrlnl¡: ¡¡l Fa!]o de
prgstac¡orie§ cuando hayan transc!rrido 3lId¡as ñtiural,l! .nII,r(rtump¡dos
Ens¡tuac¡ónd€altaen6lrégimercorr€§|lo1dlerl:€,d$sck,.lli , rl4 lr ult¡m¡r
¡ncapac¡dad temporal.

;FÉ F'l¡EFi¡El§E6:¡¡¡lñEilEEilF6,, s,{ - c¡@¡ ds sañ Jsó.i'ro, iá, r. v,aDRrD (E¡paiia)-r . }1era?$ñTr]{rii¡miM
R[ d. rir{dl km¿319 lhoJ.991 iú3'dgtibDd.SdEd!d6,lo¡E lSk.¡'382t4 hs l.r,lF A2¿$43¡5.C|tr&ñra.03SFP C0559'O}r01
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CONDICIONES PARTICULARI:S
sEcuRo oe pnortcclór,¡ DE PAGcs

ilOrüREDET¡),S:G-F(DlrÁCNPPAFIl,EFS0ESE3lllCsYFEASECURoSSA,tunolDds4arB.d.S¡JtÓirtu,21-2!0lrM¡ÚEIF!p¡Á.)
$ED OOR :JRX¡Jr:.r:A. r/:lll\alÓlr :Bfdo dsl o !Se!Lo!v^drroSr.@"offidoñd\¡Eo,2 -¡)m¿'ortt0

En el sr¡pJ':a:¡ dr, pr¡rduc¡r!¡e I Eoac¡dados ToÍrporalg§ subslgulentÉ
dgb¡da!, a cilrlias ¡cc¡dÉñlÁlo! no habrá potk¡lo dg caf€nc¡a.
En el !iu¡'rrrli) (o Frod¡-c¡rse tlospitallzaciong§ subs¡gu¡ento6 a una
antofior a l¡ i :l§F iial¡,¡ac¡ór quo d¡o lugár a indsmñizag¡ón pgr parte de
olta prill¡ir, a asegurad:rra [rrocedsrá i pago de prBtac¡onss
trangcurih)§ 18C d¡irs naluralos in¡ntsruñpidos, s¡ oncontraBo eñ

sltuac¡( 1 i, .l j,sp lalülación tal y como se dqicrlbe eñ la pr€ssnto pól¡zá,

dssdo {rl I r (h:l últ'mo altE hoGpll.leria por l€ cual el asegurado hub¡€se
6lado p),:iieriio la corre$p rndionte FlEStac¡ón s¡smprs que la

ontormí d¡ l( ( i risr rrto sea la m¡$lr a que orig¡nó la Hosp¡talizac¡ón que dio
lugar ¡r l¿l I1d€ nn¡rraciirn por pa¡lo do e3le pól¡za. Cuando la
Ho$piblizn:¡or Sijbsiquienlo s€ d€ba a ¡tna eniem€dad dlslinta la

a3€gufird(,ril I rocederá nuevamonle al pa!¡l da proat¿c¡ones cuando
hat'an lta !'crrrid,) 30 dia:i íalulErlos inintgn¡rmpidos 9in €ñcontÉt,tto en
s¡t.tac¡a 1 ,i¡ llusp lalizac¡ón.
En ol srpu(lstr: de produciñie Horipital¡zac¡ones sr¡b§¡guie¡tes dgb¡das a

cau3a3:rc: rl.,'rtal,:s 10 hab'á pe, odo do carancia.
4.- DEs¡:¡:lf,¡ r: N lli LOS li.lESC OS CUBIET:fOS
CN) P./'R fl\lt.-l-(: l,E SEG JFIOS I REASEGLIROS, S.4., garant¡za en los

téÍr1¡nori p(r,/,s or ?n esta P:liz€r,,os riesgos lue a corfinuaciÓn se indican

teñiendo e r (xr! ll13 l, s LraciS' labo al del Tom¿(loa/Asegúrado en el momento

en'rl qu: se l'i lrz;a el s¡fir)rilro.
4.1 pÉf,lDt¡]l, $vi.)Lt,Nrl,ftta ot:L EMPLEo
A los eir)cor;,: I le prese¡li¡ póliza la Pérdida lnvolunlaria del Empleo es la

situació rnr o 1l] :e 3ncL:'tIan qrriene§, puliendo y queriendo trabdaa
renrunelrda r]irte lor cúeri¿ aienit, pierdan sL empleo o vean reduoda su
jon ¡da rie t e :|1rl: on un 5()'6 y seal lrivados dr: su salario pol c¿usa distiñta

de su vc, unl 
' 

c :¡ e) ileD,;ió¡r Ír los [t nr)onarios p]blicos. qL¡ei

a) Lle!;rr tra|,.irn Jo duÉa:€ 6 mts€:s continuo§ con un contrato laboral de

duraior irraellrila rrnla ernpresaen ¡aque,lause baja, conuna jomada ño

inferor ::i hrras se¡ Énales cot¡zando {¡1 el Réqimen General de la

Segr¡ril¡d i:c¡i y €st€r regilrado e¡ el Se¡v¡cio Públ¡co de Empleo

Est¿riai, .(rro t)i.lr¡1enh:r :eserpl?ado y bt[¡cando activamente un nuevo

l.abirjc.
b) Egb' r::il rr, rnC,r o4lstac ón púb ica por desr: npleo del Servicio PÚblico de

Emple ) l:.:1,llal (Deser¡lho en so nivel corlributivo que otorga elSeNicio
Públc(l :€ ,,rnr ':o Estatri )

S¡ en el curl:rr ei Írorn<,,1r) de i'rcLfi¡r en lia situaciÓn de De§empleo, el

asegurarlo ri3 :rüDnha ccbrando ula prestación Elblicá derivada de una

inc€pacirral tr'_po ü como (:f,nse( uencia de :rntingencias comunes, dicha
pregtaci(,n lie rsrnr lará a (r'eclos de e§ta grrantfa, a ¡a Prestac¡ón de

Desemp e(,,:r i.r r'! ,.el (:onlfrbll¡vo.
4.I.I. PRE SI¿,.;IC h POR F rROIf,A INVOLUI,ITARIA OEL EMPLEO
El Asegr¡rador ilbc'rrá al b-.Ilefciaio la Suma qsegurada, por cada periodo

complet:, (le :ll. l¡iri nalu"krs cors€cutivos er situación de desempleo del

Tornadcr/¡s¡!'r.rad ), compLr:ádos a p¿,lir de la flc¡a de suspensión o elinc¡ón
de la rela'j,:r abcral. Oo no perraneoer l(r!¡ 30 d¡ag con3ecutivos en
s¡tuac¡é,1 jr) ¡,lrd¡.ja lnv(,lrrrrtar¡a del E ¡ple(,, la Entidad Assguradora no
abonará c ¡¡1t dail ,.rlguná.

La sumir ¿Ee,)Ind se abonará al Bereficialio d6ignado en la plssente
Pólizacon ol 'nrite r¡áximc'rlo12 ¡ago3 cons(cuüvos o 30 Pagos attemos
en totaf y si€úrpn que d¡cha s¡har:ión de clrlromploo ocura du.¡nlo la
vigenc¡i: rlol rir0r¡'o, hay,¡ tranlcrrffldo el poriodo de carsncia, y se
produzca l)r irlgu¡a do li¡i Bigu¡entls c¡rcunstancias:

EIUgIón lrja.Bqjtgij,n t4,¡rlI3!:
a. En v rtu(l ( e e xped ienls do regulación de enrt eo o despido colectivo.

b. Por falle,liTie¡1a, o incrD¡rcidad d:l empresirrio ind¡vidual, y siempre que

eslE:i (ausas dc':emin¡fl la eñir cióñ del conlrato & trabajo.

c. Por(jelpi(lc ir¡l) oq:den € o nul¡).

d. Por deipk c o €¡tift)ión rl€,1 contratl basado É n cáusa§ objetivas.

e. Por r€s.rlL(:rón volt¡ntara por l¿rle del p,¡,egurado únicameñte en los

supr.e!tos rlevistos en los ar:ículos 40.1 (moülidad geográfica). 41.1

apa-iarkrs .), b) c) d) y 0 (mod ficaciones sLstanciales de ¡as condicione§

de lratrá,o. 45 .¡ (por decis¡ór de la lrab€jadora que se ve obligada a

aba'dona'su )lesto,re lrab,ajr,ln los ca:ics de violerc¡a de género) y

49.'l j) ll,(l.ii(4r por in,lumplinriento del e¡rpleador) del Estatuto de los
Trabaj,rlo'c s (R D.t,.2/;¡()' 5 de :i3 de oclubre).

f. En ,.irtJD i:r re:alu,iór ldicial ¡doptada en el seno de un procedimiento

conluf§i:1.

MTURALE2¡ DE- RllS!O aLlBlER¡l NoVlá
COTCESIO :OR ELC J,L,:EASEGJRA: PoI&TEptp]¡

g. Suspersión de la Rrración Laboralen \Jirtua de e¡:pediente de regulación de
empleo, resolución judical adoptada ea e sr,no de un procelirnieñto
concutsaly se redu.:ca a la m¡tad, al m,lncs,, la j( rnada de trabajo pordicha
c¿usa.

El derecho a devengo je la rdemnización ces¿Lrá ln el momento en que el
Asegurado reanlde un¡r actr!idad laboral remLrnerar a. aún de rnanera parcial

en los términos desc to.r porla normativa ¡íibor¿l española.
4.I.2. EXCLUSIONE i FARA LA GARAiITIA DE FERDIDA
INVOLUNTARIA OEL :MPL :O
No se consuerará que sté en situación dr) Pilrdrca lnvo¡untaria del Empleo al

Tomador/Asegurado q€ sa encuenlre en c.rak:uiera de las siglientes
situaciones:

a) Cuando hay¡ s¡do dospod¡do y no m(iame,en l¡Gmpo y forma
oportunos cr)nlra la dec¡s¡ón empresEr¡al, ga¡/o porext¡ñción de
coñtrato derivada d€ expgdloíto r¡o relrulackin de empleo o do
despido col€rtivo D basado sr 16 carlsás objet¡vas prGvistás 6r
el an¡culo 5:: dol l:statuto do los l'nrl,a ador.É (R.O.L.220'15 de
23 de och¡bre).

b) Cuando su :o¡trirto do trab¡jo s€ e)'t¡nga por jub¡lac¡ón del
empresa.io {lmpleador ¡nd¡vidJal del n}mador/Asegurado o por
oxp¡ración dsl t¡empo conver¡do y,o 1:nal¡zac¡ón ds la obra o
serv¡c¡o obj€.to de conúato.

c) Los trabajádores l¡ios de carécter ( h(cnt¡nuo en los periodos
en que cáreu can do ocupación efu:t ya.

d) Cuando, dcclaraifo ¡mprocedents o nulo sl d6lr¡do por
sentencia f¡rme y comunicada por ,, emplaador la fecha de
reincorpora(¡ón al traba.¡o, no,9e eje za tal derecho por parte del
Tomador/As lguradq q no se hag¡ urio, e¡ su casq dE las
acc¡onss prcvist4¡ en la logisldc¡rjn /ig¡nte.

s) Cuañdo ño trayan solicitado el reirEreso al puesto de trabajo en
ol caso €n que la opc¡ón ertrc inde[nnizáción o roádnrb¡ón
coíe§pondlrra al irabajador o :ie esl uviera er exc€derEia y
venc¡ora ol poriod, fiiado para la rr¡¡;r1¡..

0 La éxtinc¡ón dél c¡ntrato laboralduirt|t:r el periodo de pr(Eba, la
jub¡l.c¡ón .¡,l¡cipadá y el pero parciál cl)n una r€ducc¡ón inlerior
al 50% de su jornada labora] o cuan.lo la indemn¡zación pol
desp¡do cons¡sta on una renta tomFJaril pagadeaa on momento
del desp¡do hastr la fgcha e¡ la que .l trabajadgr acceda a la
,ubilación (pqub¡lac¡ón).

g) S¡ el Tomado./As€gurádo t¡ene derech(, a percib¡r un sirlar¡o por
parts dol €mpl€ardor, so exc6ptú1r do €sto supuesto los
cornplemeólos salariales pace dcs ;olGc0vañeñte en los
oxpodlontes de surpens¡ón d6lconlElt, .

h) Los degp¡dos cu,/a iñdemn¡zac¡ón se;¡ meflor del 50% de la
lega¡moote cstabloc¡da.

¡) Cuandq el tntbajadgr cese voluñtaria n¡( flt€ su puesto de kabajo.
j) Cuando h ei{t¡ncl,in del conlrirto s€a d€clarada procadonle por

9€ntgncia frme, o s¡qndo as¡ not¡ficadD al Toñador/Asegurado
por parte de empresarlo, esle no h?Lye reclamando gn liempo y
forma dsbidos.

k) El dGpldo s¡n derecho a dq6ompleo (,él nlvel contrlbutivo dsl
Serv¡c¡o Públ¡co de Empho Es tatal (sn .¡delanle SEPE),

l) Si la presbc ón de Dsgempleq do n¡'el cgntrib{¡tiva del SEPE 9e
roc¡be en loama dr! pago ún¡co.

m) Cuando el TomadorrAseguraoo so r,:o¡a vgluntariamonte a un
Exped¡ento (le Rqlul.c¡ón d6 Emplgo.

n) S¡ la Relac¡ón Labo.al del Tor¡lador/ {s.rgurado lo tuer¿ con una
omprosa propiodad dol ámbilo fam¡l ar Cs áste hasla el segundo
grado de coñsans u¡n¡dad a alinida(, aii como En los cagoa 9n
que el Asegurado o un fam¡lia'suy( h¿ sta el E,egundo gr¿do do
consangu¡n¡dad o el üerce, gradc de afiñidad fuera el
edmin¡strador de la €rrpr6¡; y ttmb¡éñ si el
Toñadgr/As ¡gurado fusrasocio cor p¡:rsenc¡a o reprosentación
directa sñ lo,r órgarios dq admin¡stf¿ c¡( n de la Soc¡edad.

---,i:¡mñ¡-sIEsE-6¡fu§¡¡áaEEúñcs§"a.r':ru.d.s¡,,JúñorfiÍtifMDl,¡AoRiólE¡FÁG)-Ea¡ai&ññr¡ier5rri.4c{ *rrffiprftÉ;
F.M C6 ,¡d,i,,10ño18lrr lib@39€1.§3'd.lLiomdoS(eddo'riró1941+.!3¿240.lE r-Nt ¡ 23634315 cl¡yé A¿ñ, r.oGSFP C0559.G¡lrj

tLF)l:,qtlr(¡rALl,E0ACtNoPERADOIIi)EBANCASE6UR0SVIñCU|¡DOS.L.nsñhd6l+SrtoAdm stáivoEspei¡deñei¡kBde!!üordl¡cao0\rC03,.C;31.ti63611



ÑI;RTNERS

CONDICIONES PARTICULARES
SEGURo DE PRorEcctóN DE PAGos §lffir$lll

I\EI€R€ DE LA ASqGURAooR C'IPPAR-¡IIFS lE5:GLIRoSvRE SECURO! SA,dni; ¿d.rCrÉ6rkS.ñJ.¡hmo2l ?&11M.dd(E5páñá) NATUS LE¿AD:t R1ESGC llgltRl0 r': t/!¿
COIICEPTC DOf ELCU,lI SFTSE6UEOIAOOR EJR]CAJA PUFAL M:I)ACON i ]¿I'f re Bsrasequm vrqr¡do tL.Mdrmclroúúx¡qúo ?-a500t IoLEoC (ESPAÑAI

La suma asegurada se abonarl al Beneiicirrio c¡liig¡adc .ln -¡r i)re!:ntes
Condiciones Particulares con el limite máxm) de 12 pago§ (:)ns, :rli|ori o 30
pagos altemos en total y siempre que d¡cha s luacion ce Incala:.i:ii:d Ter poral

ocuna duranle la vigencia del sqluro y haya t arscrrrrido e p--r od , :le car i)ncia.
4.¡t. EXCLUSIONES PARA LAS GAFA¡lTlAS CIi lt¡(,rF,AC IAD
TEMPORAL Y HOSPIfALIZACION
No lienen la considerac¡ón de lllspilalización ni de lr]capacl¡d -eÍp,rral y,

consecuentemente, no se pagará prestación alguna en aqr¡{} l)rj i i(:§.rcrr que

resulten o sean consecueñcia d€ as sigüentes s¡tua(.rcnes:

a) Enfomodade§, leslcnos y compl¡cac¡onss cat¡Jaalirr¡ I rc,:ta o
ind¡rectamente por voluntad del Tomado /l$i:,lura(lo o
derivadas de la rea¡izac¡ó¡ de áclos rrotodanrqntr, k¡rte ar¡o!
quo ontrañsn grav6 r¡€§gos para la salud.

b) Elsmbara.o, parto o áboño as¡ como hs pér¡«jo§ ti , l€scañso
voluntarlo y obl¡gatorio quo procsdan en caso d,, n':r clr¡did,

c) Las produc¡das cu¿ndo el TomadoriAsegura{i I srj r:ncr,rntro
bajo la ¡nfluenc¡a del alcohol, dfugas tóxicas c esh¡t: ,f¡:turntori;
los quo ocurreñ en estado de pedurtacr:r r montal,
sonambul¡3mo o en ,Cssal¡o, lucha o ññá, excet'to c.i ti(r pK,bado
de legit¡ma dérgnsa; as¡ como loa dér¡vádos o(, ui i! ,ctuirc¡ón
dol¡ctiva del Tomador/Asegurado, declarada juri:cia f unt!9, o 9u
res¡stencia a ser detrln¡do.

d) Cualqu¡€r enlennedíd, dolonc¡a, ést d,r o lo3iÉn [|r l. (lue el
Tomador/Assgurado haya rscib¡do dia!, óst¡c( y/o ñ,tirnr¡enk)
de un médico en los 12 ms3€6 an6doro!; al ¡nici(, oo lir c( b,: rtura
de la presento pól¡2:a con antedodda! a la :()ntrtai:¡5r a la
póliza, asi como las socuslas produc¡rias por€lli|§, i,-i.i ':r)rlo los
defGctos de nac¡m¡ento y las e¡lomedade6 r:or úón,l r!r.

s) Las ¡ntsrvonc¡on€s qu¡rúrgicas y t.aiarh¡i i)s rlrr iori y/u
odontológicos que Í,, sean ertelcialo3 por rairrnc :i ¡'éditás y
sean dgmañdados por el TrnEdorl segr¡¡ajo L rú arones
psicolég¡cas, personarl€s y/o esl(4¡cas, !,iemDftr que 1c 5 , ( leba ll
a secuelas de acc¡rl:ñtes producidos con poslÉlr:,rlda( a la
fecha ds electo do la ':oberturá del segun).

0 Dolor lumbar, cérviá|, dorsal, sai¡ro y d¡r ho ars i,omo
cualquier otro plrcaio palológrcr) alu(, :e Jir i:omo
man¡fustac¡ón únicar ol dolor, galvo ,1ue c,rr.hr 6r'ir€rrc¡a!¡
objqt¡vada6 por é€tud¡os mál¡r:os (,)nri,l,nrxniario$
(rad¡olog¡as, gamrr¡rgmfias, rscáíores, l.a.C, €:(-) que
demuostren la exitlcncia d¡ alteiac¡ones I le !onrs que
jusl¡fquén 6l dolor c¡usa de la ¡r capacil.¡d l€rr f l(}ri,l.

g) Cefaleás, enturm€dados p3¡quiáricas y nen¿¡ ,)3, i[:l- yerdo el
eatrés, ansiodad, copr€sion€s y aie:¡;¡on{x¡ :ririla(s, aun
cuando dichas erleñnedades y t'ecc¡onr¡i litval sido
diagñosücadas y lÍaLd.s tor r¡ mád¡!o rslxalnl¡sta
(psiquiatra).

h) Las onfermgdade3 o leaiolro! do¡l,,,rrdas (¡o lil l)r¡icüca
p¡ofss¡onal ds cualqr¡isr deporlg, de la pa 1¡clp¿l:¡ór i n ¡ir! Datas
o compet¡c¡on65, y d€ la práctica coño a n(;ir) 1¿ (lo ,i ln )'q¡¡onal
de acliv¡dades de altl d6go, as¡ como lo§,Í)ciil ¡¡lC:: oeñ,ados
do ¡a conducc¡ón dG v€hiculc¡li li¡rl ol corí?$p,:, d cr '¡, lle'm¡so
oxped¡do porlaautor¡dad conrp{tonl€ y los acailÉr :rai ¿ároos a
sxcspc¡ón ds los vu€ los comer c¡tlog on ¡¡nea nrg u la r r. t,rr iádá.

¡) Lás curas de repos(,, tofmalos o dioté,1:i,xr3.

¡) Aquellos Areguradcli que ssórr f,ercib ond,, rrr¡1 :,(,nl¡lrn do
¡nvalidsz o qus e¡tén trarr¡trncio (rr el trori,: 1to ,ie la
contratación dsl segJro h ¡nc? pircida,rl l:ll!¡nafl,!¡rt! ,i 5¡r( l!1a.

4.5. INCOMPATIBILIDAD DE (;ARANTI'rS :

Las cobsrturas de Perdida lnvrlluntar¡a dql Enrpl3), l crp¿cl. irrl 'ftú 0oÉl
y Hospital¡zac¡ón son excluy€flte3 entrr) rí alel)ertdienC( d3 |r'ritu¡Gión
laboral en la qu6 se encuentr€r el Toma(lo-/Asell r¡do a e r_ ornEr to do
produc¡Ée sl s¡n¡esko, por t¡nto cua¡do un 'i)rnadoi,lsc,l /'alc ostri
cubleno por Pódlda lnvolunl2r¡a del Elrrpeonr: )r]criá o,ltar ri¡:¡ ñ,rpor
lnc¿pacidad Tempor¿|, n¡ por losp¡tal¡z¡ción e is LElnnr"te e r el rs! to do
los supuesto€ cn qu6 el Tonr¡rdor/Asálrul?Jo ,Jdda ertar ,:irhkrtrr por
lnaapaq¡dad Tempor¿l y Hospil¡l¡zac¡ón.
5.. EXCLUSIONES COMUNES A TODAS: LASCiA6iAN.].I/\S
Asimismo, el Benefciario no terdrá derecho al coha) de la! p-i:.r ¡,:i(nirs por
Pérdida lnvoluntaria del Empleo o lncapari dird Te¡il:{,ral si l¿. co rl r J,)n:ja se
produce, o se deriva o es coñse(Lrenc¡a dir(rla D ¡n(li €cla c (,

---: 
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¡1.2. lI{CAP,/\CIDAD TEMPcTRAL
A los efeclo¡i de la presente pol¿a se entenderá pcr lncapacidad Temporal la

alteración lemporal (situacjor fis c€ reversible) Jel estado de salud del
Tomador/Asegurado constalada médicamenle, debida a un accidente o
enfemedad, y que determira la imposibilidad del Tomador/Asegurado pard

eiercer temporalmenle su act¡vidad remunerada o profesión habitual, originada
ajena a su voluntad.
Estarán ásegurados fren -. a riesgo de rTapacidad temporal el
Tom¿dor/Asegurado qúe en r, Í omento de incuÍiron diclra situac¡ón twiera la

condic¡ón de aL¡lónomos (Irabajadores por qJenta Fropia) que c¡licen o no en
un Régimen distinto al Réginrcn C,eneral de la Seguridad Social, trabajadores
por cuenta ajena con un cont;rtc labo.altemporal, trabajadores por cuenta ajena
con uñ cotÉto laboral ind€inido que no eslén cubiertcs por la garañtfa de
Pérdida lnvoluntaria de Er,pleo y funcionarios públicos, siempre que el

accijente o la enfermedad que den lugar a la refer¡da inaapacidad tengan su
origen u O{)unan con poster lricjad a la Fecha de :fecto y sin peiuicio de lo
eslablecido respecto al peri(r o de c€rencia.
ElAsegurado, en el momento ce la conlratación, debe encontrarse en buen es-
tado de salud, sin sintoma de enfemedad y no padecer ñirEuna enfemedad
de carácter evolutivo nisertitLfares de una preslación peritd¡ca o prestación por
invalidez.
4.2.I. PRESTACION POR II{C {PACIDAD TEMPORAI.
La Enlidad Aseguradora abo¡ará al Beneficiario la {luma Asegurada, por cada
período cornpleto de 30 días consarJtivos en situación de lrcapacidad Temporal
del Tomador/Asegurado y una ve¿ lfanscurido el pe¡iodo de carencja ¡nicial, los
pagos sucesivos por esta pre:iL1c¡óñ se real¡zarán por cada periodocomplelo de
30 días nalurales coñseculiv:,s e¡ los que el Tomador sr: encL¡enke en d¡cha
siluac¡ón.0e no p(fmane,re'lc,$ 30 dlas conr:ecutiros en situación de
lncapacirlad Tempor¿1, la ent d¡d aseguradora no abonar¿r cant¡dad algune.
El derec,t al cobro (le la [(]emnizadón cesará ?n el momento en que el
Tomador/As,:gurado pu€di reanldar o rear lde su trabajo/adiüdad
remuneradoa o porcr,lnta píopia, aún de manera pi¡rcial,/a pesar de no haber
alcanzado su total curacian siempre que ha!'l reanudado su empleo
remunerado o por clenla $ropia, y tarnbiát si riu eslado pasa a ser de
lncapac¡da,l PermanSnle er lol términos descritars pff la normativa de la
Seguridad Social esp¡ñola.
El imporie de ¡a indernn¡r:E( ón será en todo casar la súma asegurada, aun
cuando el Tcmador/A:iegura( o pack ciera vañas enf:medirdes al misfño tiempo
o sobreviniera a una nueva e rf-{mÉdad a la inicialfirinte ceclarada.
La suma asegurada se abciará al Benefciario des¡gnado en las presentes
Cond¡c¡ores Partic¡rl¿n¿s cor €l llrrite máximo de '2 pagls coñsecutivos o 30
pagos allernc§ en totaly ser rpre qr¡e dicha siluaci( r de lrrcapacidad Temporal
ocura dL¡renle la vigenda de s -:gur ) y haya lranscL mdo e periodo de c€renc¡a.
4.3. HO§iPITALIZACI'lN
A los efectos de la prcser.e r(l¿a se entende'á conro hospital¡zac¡ón h
sifuación drl lngreso a(raedo. al Tr)madorlAsegurado durirnte más de 24 horas
en un estalrleomiento hos rlálario eñ coñdic¡óñ de p¿ciente, ya sea por
enfermedad o accidente y cor la lirlalidad de sometr:rse a :ralamientos médicos
o quirurg cos.
Eslarán culrieilos por Hospil¿ lizacian,ll Tomador/Aj:egurado:
. QLe en el monent),.1e prDjucirse el sin¡eitro p(,r hosp¡talización, no

res.úitén elegible! ñi pi ¡6 lá lobertura de péroida in /oluntaria del ernpleo
ni para la de incrFacijad temporal. (s decir aquellos
Tomirdores/Asegurada i q ¡e en el mornento de producirse el s¡n¡estro no
lengirn ñingún :il)o de 'elaridr labo€|, ni por,)]enl¿r propia n¡ por cuenta
ai€ na.

. OLe eslén eñ buen esral) d: salud. que no 3stén én el momento de la
co[tratac¡ón de lEja lal o-i.lp,:r r¡¿s¡ss 6s..¡r¿, ni hayan estado de baja
po'erfermedad duranre r,rás d€ 30 dlas conseculiros en los 24 meses
anrer(¡res a la adhes¡¿ r.

{.3.'1. PRESTACION l>Oll I (,f ,Pl rA -IZAC¡ÓN
La Entidaa Aseguradora ai¡nará al Beneficiario de la presente ñ¡iza, de
producirse la hospitalización lel Tomador/Asegura.o, ¡a suma asegurada una
vez alcarl2ado un p€rrodo c: 7 cias de probada Hospitalización y una vez
lranso]rdog los el psiodo c r larercra inicial. Los pagos sucesivos serán por
cada periodc, compléto de 30 li3s n¡)lurales mnsecr¡tivos ( ichasituación. Oe no
pemanecer las 30 d¡as coir!ecu:¡v(8, sn situa(:ión do Hospltalhac¡óñ, la
sntirlad aseguaadola no abDirerá cañt¡dad alguna.
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,. -r)s ri€il tost extr"cdirla¡ios sujeto8 a r€cargo obl¡gatorio a f¿vor
,lol t¡rn! orcio de (:omp(rns.c¡ón ds Seguros.

2. -os ¡L o 10 den Lr gsr Pr¡ LCS.

3, i-os hrxhos derivado6 de conflictoB añnados, haya g ng
lre:scllc o docl¿ra,:¡ó¡ oficial de gú8fra'

4. '-as D irr .'¡ecuenc¡¡is ikecras o ¡n l¡Tgctag d€ la reacc¡óñ o

ari ¿r::iái nuclarrr',: ca,ntaminac¡ón radlactiva.
5. ri.,ri?iil,c i:r l,¡ tgntativa del rrlsmo dur¡nto la primera anualidad de

rt,gü'(r.
6. i-ils Ei¡¡)stros r:ix¡sadoi intsnc¡onadameñtdvoluntariamenté o

t)cr rri¡l¿ f€ del lcma,lcr/Asegurado. Las co¡sscuencias de un
irct) l( ¡mpn¡dúncia tsmeraria g negligench gra\,e del
'forr irclo ,Aseg. ra Jo, decla.ado aal ludlcielmonts.

7. -os ¡i¡n¡istros ,,:uñldot como cons€cueoc¡a do ternblorg§ d€
ricr,n, úl.p:lon,'1¡ volr)á1ica3, inundac¡onss y olros fonófiienog
r¡¡lirnr ;rx o ñei{xnolót¡l(;oe dE caráctgr extraord¡natio,

8. -os Fro( ucldos a.ltes do la primera pfima pagada

9. l-os r.t¡l¡iic¡¡dog por €l ltoblerno do la nac¡ón cgmo Calam¡dad
i{aci,.,rra o calá,Ú$s asi comq epid€mias y p.ndsm¡8.

lO. ljrs jor sscugnci?s d€, quorrá o de otras circlnstanc¡as
Dxtrá)rd ñañas y aqué¡¡o9 gtros supu€slo! que lsngan la

'rrs d,r¡ acón (le l:uorza Írayor de acusrdo con lo ptev¡§to en ol
,ll1i¡,]|,l:, lrlS dllOódigo cú¡|.

6.- 'lARlFr\ DE F'R ll,A
La l¡rifa CÉ p¡1i rlr iclicabt, a pr€§€nte seguro será la especificada en la Base

Técñica (el r!:!I ro en cada rnomenlo y puesta a d¡sposición del

Tomadc /¡ se! ! Írd ) pJr la eojdad aseguradora
A la p¡i[ra que r ! Jl e de la a]li€ciórl de estatarla se le sumarán los ¡mpuestos

y recargrs qufl: eal en tod r nlomerto legalmente repercdibles.
7.' FAGO OE L. i;S PÍIIM¡S,
Elsegurc se cr :'a a ¿r printa lnica para toda la curaoón del §eguro.

Los recil,o i d{r : nr'rs debetrl hac-nse efectivos por el Tomador/¡€egurado.
Con cárácrer tr 1e iri, v sal,/o pac{o en contrarir establecido en la póli2a, el

aborcde¡ns.f r ra¡ s€ realzaÉ m«l¡anle domiciliación banca.ia de los rec¡bos,

A esto¡r i..fe(ti §, r) Ionradgr/l\sr)g,Jrado detErá eñtregar a la Enlidad

Asegur¿,lor¿r c, Íi¡ilalo Sl:Pl\ Ccnde auto ce la dom¡ciliación de los

mencionrcos r.r llrcr. Iie¡á por cu3nta del Tomador/Asegurado cualquier gasto

deriradú d,.'l 1e ro repag( rlr.izadc.

En casc d,) inrÉ ilg( de la priFa úni:a el segurc no entrará en vigor' En este

caso. la E{iJr Ar,r}guradlz quedará l¡berada de §u obligación en caso de

sin¡eslrc.
8.- MODlFlcl,( lll,¡ES Y r\tUL/\CION DEL SEGURO
El lomaú)rAsr,:t.radl una vez a)onada la prima Únic¿ podrá realizar las

modiftcac¡c nes r !e ie :slal)1,-'cen ,ln elpresente apartado. E§tas modifúaciones

una vez rlo ili3r: ; s ., a,]eptac as por l: Entidad As(guradora efl un plazo máximo

de cinco d as rr rbil ri supcñd'án la emisión de un Sup¡emerto a la PólÉa de

Segu.o rur Jr a !ü lrrado prr e Tlñlador/Asegurado surtirán efecto desde el

dfa de la solici:r¡ i
Anulaci{in (l€ I og,ro. Cúa1lo se ,ealice la amortización totalde la operaclón

de inandacór ,ir¡cl ada al n)guro lará lugar a la elinción del mismo, previa

devolucir¡ñ El ,\r i;llLráiro, l)(,r parte d€ la Entidad Aseguradora, de la parte de

p¡ma nr) ¡,)rs [niJ? m?ros el inporte corespondienle a los fecargos e
impuestrs sat!, rrJ os Lhl \ez eitlizado el e[orno de la prima, la Ent¡dad

Asegu.adora (lr. :rl.rá ¡bffa(l¿ de sr obligacjón en c¿so de siniestro quedando

elinguico el cl]r ka o de:i€gr".
ilodlflc¿tción (lr k sumE assguraCa. La amcnización anlic¡pada parcial del
préstamo {¡¿r¿ , eracho al 'I,)rnadoiAsegurado al reembolso de la parle de la

pdma no c, )ns.r ' di corr(s rondielkr a la parte amortizada arf icipadamente del
préstamo re¡:s c imponl co[e3pond¡enle d los recargos e impuestos

salisfechoÍ. rr)r ¡rrir:rlo üg-='ite ?l Fesente ccntrato de seguro por resto del

importe rie pre$ tro Fendi? fe d{l amcrt2ar.
La Entio¡d As3! Lr" (loE ,lr t egarii rn Supleinenlo con las nuevas cond¡ciones

de la pó zi lr¿ s á a '( ni;? j ón p¿ rc al realizada por ei Tomador/Asegurado.
9.. DUR q(:IOL T)EL.I;E3UqO Y COBERTUR'.S
Ei pres€ t(r s€! rD t3rdril la ¡nis¡E durac¡ón qurt l¿ operación de financiación

v¡nculada, €sla'l:|crindose un pencco mínimo de duración de 6 me§es y
máximo (lE. lilo rreses. No obíante a lo anleñor, la edad del

Tomador/lsi!9(J ad) en d nrcment( ce la contr¿ ación sumada al número de

años de d( rácrc 'r c,l ¿ opeftt(jón d( inanciación vinculada no podrá dar como
resultada rlás ( : rls año!i.

ñ ffitr€ sEcL,Ros'¡rE¡sEcr.rRos. sA.-cro¡d6s¡J.n ?1.2¿0r4mmidGF¡mj:-r34rr5r4:,¡0-5¡r15r13r41.W,pe(r E

r:Md.r¡rir,bft1¡Irtibo3901,§3.d.¡Lbod.S@ilddÉfdó1951qá¡r3323d.ln.1cNlFA?353¡315C]¡€Adda.oGSFPC05i9-r]l]X0r
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La coberlura term¡nará )' el derecho al cobrr de las p estaciones cesará en

el momento en que tene a lugar el primero cle b ) lii,rLrer es eventos:
a) La fecha en la cual todas las cántid.tdes debidas por el To-

madorrAs€g,¡rado a la ert¡dad pr6tám¡sta por el Contrato
de F¡nanc¡ac¡ón v¡nculado a es¡ta pól¡¡a de ssguro lusran le.
ombolaadas a la Entidad Pr€stam¡str.

b) Al alcanzars,r la fecha dotGrm¡¡ació r dÉrlOontrato d6 F¡narr-

c¡ac¡ón v¡ñcrlado a e§ta póliza, ¡r¡¡rqua no sg hub¡eran n:.
ombolsado todas las cantidad€ri def)¡das en v¡rtud del
m¡smo.

cl La f€chaqnqu6el Ooñtrato de Firanfación vlnculado a €6riá

Póliza do selruro tsrm¡ne por cualquiar causa.
d) La fecha €n la cual elAsogurado alcírr cr,la odad de 65 año5,

o en la lecha en la qug se cesq éñ tola act¡vlded proleslonal
rcmunorada, o 6n la focha de jubilación o do prgjubilaciór
cualquiera que se¡ su cau3a, sxcec¡ para la garantia de
hosphalkac¡ón.

e) La fecha de iallecimio¡to o ds doclar¿cióñ del €6tado dé ln-
capac¡dad P"rmanente del Aglgurat) eri cualqu¡era de sus
grados o Grnn lnval¡d€E.

0 La f€cha oñ ia qu€ s0 produzcr ula sulrrogac¡ón, c€§lón de
la posic¡ón (l cualqu¡er kansmisiSñ de los d(lrecho8 y obli-
gac¡onoe de 16 p¡¡rt€a que ¡ntelv¡enen ,]n sl Contrato de F i-

nanclac¡ón.
gl Asimismg, la cob¡,rtr¡ra tsñr¡naá en l. tucha en la que el

Asegurádor haya p¿gado el núnerr máximo ds Prestacio"
ne§ conaecutlva6 raltemas po lñcaprilded Tgmporal, Ho,r-
p¡tal¡zaclón g Pbtdida fempor¿l lnv,rlurtaria de Empl€o
quo s¡ han fjádo en esta pól¡za,

10.- CONDICIONES P,lRA I.,A RE§CISION OEL fiEGURO
El contrato de seguro s(rlo podrá se. rescino ido e 1 e slpueslo de amortiza.ión
total anticipada de la op.?ración de tnañciaoión a a cue se encuenta vinculado

el seguro. En estos cascs se proc€derá según l( esiablecido en el apadado 8
de las presentes Condiciones Paliculares.
En el supuesto de res(,¡sión ant¡cipada del seg(rÍ1, esta tomará efeclo en el
momerto en el que se rpmun qL€ a la Enlda,, As?(jur,rdora, devolviéndose la
pale de la prima no cor sumida conespondierl: r l¿ m,..ns Jalidad en la (lue 5e
produzca la rescisón, quedardo desde ese rñ(nr€10 e)linguida la póliza y
liberada la Entidad Asee¡uradora desde ese m(m(,nto.
La Entidad Aseguradorá podrá rescindir el conlralo ei los srgu¡emes cásos:
. Por agravación del ñesgo. Una ve¿ comuri.ada esla qrcunstanc¡a a la

Aseguradora, ésta podr¿ propone. una rn(dif:aoión del cortralo en un
plazo de dos mesgs. El Asegurado podrá a-'(,ptada o rechaza¡a en un
plazo de quince dias. frañscurido d¡ihc pl¡zc en caso de silencro o de
rechazo, la ErÍidad podrá advertir de nLe,rc r¡ /\seEurado. dándole un
nuevo plazo de quince dias, transaÍÍidos lol cuales y en los ocho dias
siguienles comunicará alAsegurado la resc* riórr defnitiva. La Ageguradora
podrá, ¡gualmente. rescirdk el conkato comunicándolo por escrito al

Asegurado dentru del plazo de un mes. a l'alir del dla en qu: tuvo
conoc¡mierfo de la agra\,'rción del resgo.

. De c¡nformídad cc n lo establecido en el arl c rlJ 15 de la Ley de C(,nlrato
de Seguro si por culpa oel tomador la pri era lrrima no ha sido pagada, o
la pnma única no lo ha srdo a su vencjmientr r, e asegurador ¡ene derecho
a resolver el contr8to o a exigir el pago de la pri¡a debida en via ejecú¡va
con base en la póliza- Salvo pacto en corharo. si la prirna no ha sido
pagada antes de que se produzc¿ el sili')stro. el asegurador qlredará

liberado de su obli$ación.
Sielconlrato no hubiere sido resuelto o extirguido conforme a los párafos
anteriores. la cob€rtura v(€lve a tener efeüo a las veinlicuatro horas del
día en que el lomaCor p¿gó su prima.

Oe acusrdo con lo eslablec¡do en el articulo i¿2 de la Ley de Contrato de
Seguro las partB puedsn oponeEe a l¿ prórro{la Csl contrato msd¡ants
una ngt¡ficación 6qr¡ta a la otra parte, efeqrua,ia con un plazo de dos
m€ses de ant¡clpac¡ón a lá conclus¡ón dol prrl( dc d€,| seguro on curso
cuando la gposic¡ór a l,¡ próroga sga ejeiE¡tadir por la Enüdad
Asoguaadora o blen c¡¡1 u¡ mes de antolac¡( r (:u¿Lndo la oposic¡ón a la
p.órroga sea sjecutada por Fl Tomado/AsBguriid c.
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I I.. PAGO DE PRESÍACIChES
No procederá el pago de las tr3rita,:iones siel pago de la prima única no se ha

hecho efeclivo.
lgualmeñte para el atono de las prestaciones descFlas en la presente póliza e¡

Tornador/Asegurado. deberá facilitár el recibf o c¡mprobanle del pago de la
corespondiente cuota de¡ prlstamc.
La Entidad Aseguradora garantiia el abono de las prestaciones contratadas en
las cond¡c¡ones que se estabrezcan en las Condiciones Particulares del Seguro.
La Entidad Aseguradora p,rdra lisponer que sus mélicos, ¡nspectores o
empleados üsiten al TomadorAsegurado, debi€ndo permitir a su ve¿ el
Tomador/Asegurado o su$ fa[Íliares d¡chas üs¡tas. como cualquief
averiguac¡ón o comprobación que a Ent¡dad Aseguradora cons¡dere necesaria
El ¡ncúmplim¡ento de estos debeies se entenderá como r€nuncia al cobro de la
prestacjón salvo qrc no hay¡ sido t)osible el llevalo a cabo por la oposición del
médico o pe sonal facrlllatvc el caso de siniestro por lrrcapacidad Temporal.
La docurnenlación que la Ccmpañia solicitará al Tomador/Asegurado en cáso
de s¡n¡estro es la sigui€rnte:
PERDIDA INVOLU 'TARIA üEL EMPLEO
En la apeñura del sinieslro

- Histodal Cl¡nico o Cerlificádo Médico donce !;e det:l]lÉ a fecfa de
diagnóstico y causas de la,:nfermedad delAs€guradc. :'r c:rlilcado
se hará constar especlrlcamenle §i existen anl€cedonl nj ,: É:icrados
con las causas de la hospita¡¡zac¡ón y las feohar¡ de d i g- r¡ti(,o ce las
mismas

. Además de lo anterior en caso de Accidente cop¡a r orr.rlSta de las
diligencias judiciales y/o atestado y/o ccpia delctrtifr:a( o r: rilid)L.orla
empresa si se trata de un aac¡dente laboral.

. Recibo del préstamo pagado a la fecha delsin¡estro.

. Justificante de la titular¡dad de la cuenta b¿nÉria dor dr: 'rg'Ésar las

Pre§taciones.. Cualquier olra documeTtación sust¡lutiva de la ! .ericm'ente
relac¡onada o que sea necesaria para veriicar str valido a 0 rJ:¡TcÉr.

En la cont¡nuac¡ón d€lsin¡ostro:
. Parles de hospital¡zación periód¡c¡s.
- Recibo del préstamo pagado delmes que colesponda
Si fuera procedenle el rechazo,le un siniestto cor posteri,:ti{i :l : l¿ber§e
efectuado pagos mn cargo al mismo, el As ?guradc r podrá '¡!:re: I i slr -5krcción

contra el Tomador/Asegurado o el Benefciario pcr as sL.lÍrl il tr :elidamenle
satisfechas más los ¡ntereses lesales qL¡e conespondan.
El pago de la Prestacióñ sólo se rlevará a cabo una v(, que el \:i )úr¿(loL haya
recibido la documentación y las prL€bas requ3ridas, [,: Iren{l del

Tomador/Asegurado o el Eleneficiario. En caso de qu,'no I;: cr i()0a a d¡cha

documenlacióñ, elAsegurador no estará obligado a pagar Flc f¡r ónagltna.
Una vez que la Entidad AseguraJord, haya rec¡b¡do l+; pertir,rri,: i pl!3tas de
que el Tomador/Asegurado se h¿llaen alguna de las §ltúacion:s,:l ncepac¡dad

femporal o Perdida lnvoluntaria del Empleo fijadas en la dsir bI e:it¡blecida
en la presente Póliza, pagará la Suma asegurada c(n lcs liril(: i :rl ¿blejdcsen
la página pñmera de las preseñes Condicones P¿ñi(:ulaÍ(*i ¡ lir c:íui,:io de
queelTomador/Aseguradopuedainiciarelpftrcedi¡-li(xrt(,deric¿'¡citn:lesde
el momenlo en q!¡e se encuerlle en siluadón (le lncap€clt: fÉntp)ral o

Perdida lnvolu¡taria del Empleo le hecho l'asla ¡ pdme'a h Ii lii¡u -'ntes
fechas:
. La fecha en que el Torrado/As(rJuiado iotre en nr r tual¡crn de

¡ñcapacidad Temporal. Pérlida lnvoluntaria d,?l Empi€o i -l r,rlalización,
o deje de aportar las pruet¡rs solicjtárjas por la t:ntid,lj Ar;r : l'adora, de
que se encuentra en dicha iluaciófl.

. La fecha en que a Entid¿d Aseguradora l'¡\,¡ paa'¡'o I nurrc¡o de

Prestac¡ones máximas por roapacid¿ I -[ernp,: ril. Perdi,l ] I 'rl!¡r ta'ia del
Empleo u Hosp¡taliz¿ción qJe se han iüadc er esla póli..i .

Las Prestaciones prev¡stas en el(lontrato re Segu¡) s] lag¡rl' L:r la E{idad
Aseguradora al Beneñciario ,r3tablec¡dc e¡ las preserr e! .hnliciones
Particular€s.
I2.. RÉGIMEN DE RECLAMACIOÑES

12-1 El régimen de las recl¡maciones s¿rá el p'evrslo E ! :,1 | 1 lr¡l(,97.5
Ce la Ley 20/2015 de ordenac¡ri,, superv sirn y :iollencia r e I rr e¡ti( ades
aseguradoras y fea§eguradora¡r y disposir)ic n(!s (,]ln)odani :!
12-2 El Tomador del seglro, el ¡¡;olurado ) el 8:ni!] arkr I los
Benef¡ciarios, as¡ como sus derechoh.lb entes, ,.'st¿nt ia:( rioos para
formular quejas y reclamaciones anle e S¿ñ4cio ,11 Recl:fila )rEs de Ia
Dirección Generalde Seguros ) Fondosdg rensior,es c,ll l)-1 Jio ]nelPo
de la Castellana n' 44, 28046 l\rac d y c()lr l) li¡a web:
www.dosfo.mineco.es/reclamacitrnes/ind:!¿§El contra I :rrl¡dad
Aseguradora, si cons¡deran que ,sta realii:a práclicri¡ abu!, \ as l les ona los
lerechos derivados delconlrak) de segti.).

12-3 En relación con lo anterior, sÉr a,ivertl qré. par¡ li ionlisión y
lramitación de quejas o reclamaciones ank el Sarvcio d(l 1o :r¿cijnes.
será imprescindible acred¡tar hlber formL¡lEdo las :l reias ,J r(¡ :r¿c¡]nes,
previamenle por escrito al Ser\'¡cio de Ou-'jas t Rec¡i¡rn.l li¡) r:s (e CNP
PARfNERS, y en su caso, cor posteriorid¿d, al Dllen.nn 1 € llien e de la
Ent¡dad Aseguradora, o quÉ haya trars(urrilr d p:12n egirlr-ente
establecido sin que haya sido rl),luelta p(,r lÍ1 E.oti':ad.

12.4 El Servicio de Q¡rejí$ y Reclaraoion>r de :l'.F ,\l:llNERS,
domicil¡ado en Carrera de San,Jerónimo, 21 .28014 tur\:rt - / i reoción
de correo electrón¡co fcgEEegr)nes@crllpal¡qlt§! tl'arri:E i ', r€s(, verá
ruantas quejas y reclamaciorrrs le s€¡n fr)m.tladas p:r llr E:rs)na§
anleriormenle mencionadas, err paimera nrdanctit y ltas !L ra olJ(iól por
Cicho departamento podé set¡uirse la .rÉmta(ión art3 r)l l(:fenscr del
Cliente de la Entid¿d Aseguradcra. D.A.lt:FEN!I)i. S.l- [( icila(Jo en
c^/elázquez n"80, l"D, 28001 lvladrid Tfn(. ;1:t111,1043 ::: i)131€,{9gl
reclamaciones@dadefensor.or(t. La entidld asegJrEdor¿ :i, :r -p_(r¡f.le a
prestar la colaboración necesaria en la inslrucciór del :ro:i: rion:c de
resolución de las quejas y recla lac¡oñes 7 ¿, acrplar las r€li ,Lt, :nlji ( Je el

- Copia le¡ible del lNUNlE.
- Vlda Laboral actualizad¿¡ y .ompleta que justilique ¿l meflos 30 d¡as en

desempleo.
- Carta de notificación de :lespido de la empresa en papel de la empresa y

debi(,a ¡er{e flrmada y s ll¡da.
- Cerliñcajo de Empresa y do:¡ úrtimas nómin¿s. delÍdarnente fmado y

sellalc- oesglos,] de la liquidacion € inlenmización efectuada por la empresa, en
pap€lLe la empresa y debrd¡mente limado y srrlado.- JLElilcerrle corespondie rl ) al rTreso de la rndemnización.

- En caec de SMAC/JUI ¿, lcla de Conc ración. D(manda y Senlencia
Jl¡k:¡al.

' En (aso de E.FI.E., ar lori¿ac.ión administratr,/a y comunicación de la
emore-iá al lrábaiaCor

- Cañr¡ Jel SPEÉ acepil nr,) (l fago de la rreslai)ión con el periodo
feconoaido.

- Recilrc, del préslamo Fa€ rdc a .a tucha del sin(,slro.
- JLstifcarte de la titula'.1¡c de l.¡ cuenta banc¿ria donde ingresar las

preslaciores.
- Cual¡uier ofa do:urxrtrEi(n sust¡tutiva de la anteriormente relacionada o

que riea necesari¿ para t erifca s! validez o akánce.
En la continuac¡ón dols.lniq{Ig
- Justificante de mgo clel Sr¡E y/o Vida ¡abora actui¡l¡zada.
- Recilo del préslümo ¡a:l¿do clel rnes que coresporda.
INCAPACIDAD TEMPORAI.,
En la aoertura del SldgiEf,
- Copia legible del DNl, Nl:
- Vida latloral actualiz¡d r y ccmpleta (trabaj¿LCores por cuenta ajena),

tom¿ de posesión (fr¡nr¡cnarils) o en caso de au"ónomo, documento
acrediiálivo de €sla' [,cnl( en el régimi:n de Autónomos de la
Seguridird Soc¡a '/ úL¡n r pasto.

- Part.ls de baja que nc ali:er la incapacida(l lemForal del A9egurado
e&edlCo por la SegL d¿d Soc¡al u Orgarnismc Competente, que
juslifiquen almenos :0 :liaa, €nr incapacidad.

- Historial Clinico o Cer fc,rdo lvlédico donde se Jetal¡e la fecha de
diaglóstco y causas de l¿l erfemedad de¡4.§egurado. En el cert¡flcado
se hlrá conslar esp€c¡'c¡melte si ex¡sten ¿ntecedenles relác¡onados
con las causas de l¡r ir c¡pacidad y las fechas de diagnóstico de las

- Adernas de lo anterior r n carro d,: Hospitalización irfome de ingreso y
all¿ hosoilalaria.

- Adern¿rs de lo arrtedor e1 c¿so de Accidenle coti¿ completa de las
diligrjn:ias jJdiciales'//c ak s'¡rdo y/o copia d(!l certlicado emitido por la
emp e ri¡ si se kata d{) L r aa(irente laboral., Recilc del préslamo aai,¿do ¿ la fecha del sin¡esko.

- Justificante de la titulardr(, ¡e la cuenla bancar¡a donde ¡ngresar las
pre§laciones.

- Cualqliér otra docur 1(rt¿ciórr suslituliva de la anleriormenle
relacror¿da o que se;r r' )(n s¡¡'ia para verifrca su v?hdez o alcanoe

Eñ lá coñtinuación d6l ain eirro
:Tá?[E?e:'¡6'ñliññl¿]¡ñ- iE'Ifi ája pe¡o¿¡cos.
- Reciro delpréstamo car¡ado crelmes que coresponda-
HOSPTT/\LTZACTON

Edg3pgltura dol sin¡6si!!:!
- Copia egible del DN¡iNli:.
. Vida labora¡ aclualizadi, v conFleta o en ca:io de no haber trabajado

nunca informe solre la n,]iaislenoja de situaciones ( e alta emitido por la
Tescreria Genera de la SelLridad Social.

- Part{} cle hospitalizaci,ln lor e!.pecificación de a horn de entrada ysalida
dei ce¡rl:o hospita ario q re lu$lifque al menos 7 días de hosp¡lalización.

iFLnri=E; oe s¡cunos v naisrarRdl:¡"A-¡m;EG,r ¡n;mú 
'1ttA¡Áto 
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. Valorar, selecc¡onar y taril¡car los riesgo§;

. En su caso, para la realii:ac¡ón del test de idoreidad y coñvenieñcia, as¡
como en su cáso m lnterxlr actualizados sus datos pam este fn;

. Suscribir, cum ir y ,:xigir el cumplimienlo del cortrato de seguro;

. Gestionar y dar seÉuimiefo adminrstrativo al c(:ntrato de seguro h¿sta la

extinc¡ón de las oblilaciorr?s jurfdi€s de lar! p¿rrles ba¡) e¡mismo;
. Presentar al cobro li¡s prirlas que deba abonar ei Tom¿dor bajo el contrato

de seguro y emrtr fllobos 'elalivos a las misnri s
. Tramilación de los sini€Btros (incluyendo preslación de servicios por

terce¡as empresas r:ontra:¡das por CNP Pañn:rs para el q]mdirÍ ento del
contrato de seguro, la peritación de los daños y en su raso, liquidacjón de
los sin¡estros a través de as empresas a las,ltre se hayan erleÍMlizado
tales tunc¡ons);

. Gest¡ófi de quejas y reclanEciones;

. Registro de pólizas, sinies I ros, provisiones t&)ñk as e inveB¡ones.

. Realizarevaluaciones deldesgo, soh¡encia y fios:ble fraude de forma previa

a la suscripción d€l conlElo de segoro o en cualquier mornenlo de la

v¡gencia dd mismc, inc.lr¡yendo, hab¡da cuerl¿r del inlerés legitimo qlre

osteñta la Er{¡Jad Aaegur¡dora, la consulta ycru(:e de los Datos Personales
con fcheros comun:s para evitar fraude en el seguro y con fichercs sobre
solv€flcja palrimon¡iú y credito;

. Cumplir con obl¡galioner previstas en la Ley incluyendo aquellari que
obliguen a la Entid¿d AsEguradora a rdeñjficar al Tornador o cLJando su
tratamiento esté basado €n una habilitacióñ lega

' La realización de esludios de lécnic¿ aseguradlri: en análisis de me¡lados
objetivos y perflados conl¡nes adu¿riales parala detemlnacjónde la prima

en la suscripción delcontrato de seguro.
. Geslionar, en su c!§o, de forma centralizaCa ,os re.flGros ¡nformáticos

(apl¡cac¡ones, seNidores incluyendo ao!éllos ou:r estén en la nube) o para

fnes administrativos ¡ntenros dentro del mismo !rrupo de empresas al que
pertenece CNP Par.rlers.

. Remilide comunic¿c¡ones comerciales sobre los productos de CNP
Partners s¡milares ¿ los c:mtratados a través de coneo postaly/o llamada
telefónica.

¿Oué tratam¡sntos adi!¡onal9§ podorños real¡¿¿/)
Adicionalmente:
/ Si ha aceptado, sJs dalos podrán ser irala(cs para remitiñe cfelas

comerciales de CNP Fartners por medos elect¡ón¡cos. asi como
información sobre produc:rs dist¡ntos a los c(n¡tralados, ¡nbrmación sobre
¡as ac¡¡ones de marketing que CNP Partners ,/Eya a llevar a cabo (enfe 16
que podrán t¡gurar, campañas, proyectos, scrleos, mncuÉos, evenlos de
cualquier tipo y ter]átic¿, h realización de encuestas de satisfaqlión y
envao de neü6letleri (lodo ello ¡ncluso por medio i electrónicos).

'/ S¡ ha aceptado, sLrs dalxs podrán ser lratados para la elaborac¡ón de
perfles con frEs comerci rles y de marketing cor el objeto de conocer sus
preferencias y necesida(les y, en su caso y entre otras, adecuar las
comunicaciones comerciales, diseñar prodlo.3s en base de dichas
preferencias y necelidad(rs.

¿Durante cuánto t¡emfp tralaremos sus datos?
Los dalos personales proporconados se conse"úárán mientras se manlenga la
relac¡ón mercantil, salvc que revoque su consenlir]iento o se hubiera opuesto
con ar¡terioridad, en su casr y una vez furair:ada, durante el plazo de
conservac¡ón legalmente esta ecido. Puede ccrBullar en cualquier momerÍo
d¡chos plazos enviando un correo electrón¡co a qrarq.r era de las direcciones de
coneo e¡ectrófl¡co establecidas en Datos de olnt¡rcto del Responsable de
Tratamiento.
r' Si ha dado su con.lenlimiento, podremos lÍa'a sus datos para re¡itide

ofertas comerc¡ales de CNP Partners por medi)s eleclrónicos, asi como
informac¡ón sobre produqcs dislintos ¿ los contratado§, infomac¡ón sobre
las acciones de markeliñg que CNP Padners \raya a llevara cabo (entre los
que podrán fguraf, campaña§, proyectos, sode,)s. concur§os, evenlos de
cualqu¡er tipo y lemáticar la realizac¡ón de encuestas de sat¡sfacc¡ón y
eñvfo de ñer Gletteni (todo ello incluso por rnedic i eleclrónicos).

'/ Si ha aceptado, podremoi tratar sus datos pa" ¡a ela oración de pe¡files

con fines comerciales y de marketing co¡r e objelo de conoccr sus
preferencias y necesidades y, en su c¿so y entre otras, adecuar las
comunicaciones c(]mercla¡es, diseñar p.roduc.cs en base de dichas
preferencias y necesidad(rs-

Defensor Jel Clerr{r,:mita v qu€ tengan carácter v¡nculante para CNP
PARTN::F S

12.5 l-a lr-.s€ntación de rcclirmac¡ón ante el Defensor del cliente de
CNP Pl,1--h E FIS ¿ ii c'lmo irr reso ución, no obstacul¡za la plenitud de tutela
judida¡, el '3)lrrsc a ctro mecan sno de solución de confl¡ctos, ni a la
protecciIn í,J n fis ralh/a.
El Serv )io ri) :)u.jias y ie.lamajones, actuará en la resolución de las
quejas I r:d¿ r'iac ones, de ,cuer(lo con lo establecido en su Reglamento
que est¡jrá a ( ispori ción de hs AsÉ gu?dos en ¡as ofic¡nas y en la '¡/eb de la
Ent¡dad tuel¡r-rdcra, y qLe leÉ será rac¡litado en cualqu¡er.momento
I3.. CL¡TUS JLA DE INFOR¡'ACI(IN §OBRE PROTECCION DE DATOS
PARA 'I'OI[/\ ] )R:S Y/O A$EGU 1ADOS
De con')nnilr:l l{r'i lo prelislo €n la norm¿t va aplicable en materia de
protecci:n .,r (:,rlor y esp((ialme tÉ en el Reglameflto (UE) 2010679 de¡

Parlamc,rto E r Í)p3,1y delConsejo d ) 27 de abrilce2016 relat¡vo a la protección

de las p :.rs o n¿ : fisi :3s en lc que res pecta al tralamÉnto de datos personales y
a la libr€ circlf,ri ion ile (stos dato$ y por elque se deroga la Directiva 95/'16/CE
(Reqlanr:r to ;emral de Frotección de D¿tos), CNP PARTNERS DE

SEGURI)SI v F Eq;ECiUROt; S.A. informa al lomador y/o asegurado de la
Póliza, (ll rnanara €):prcrsa, ifi)qulvcca y precisa ,le lo siguienle:

tNFoRÑA:ró¡¡ Bl.slca s,olrRE PRofEcclÓN oE DAfos:
Rospoñ:iablr delt atalrl¡enkr de sr¡s datos
CNP Pp.1-lJE l-i t E S=GURoS Y IEASEGUROS S.A. (CNP Partners) NIF

A-2853¡. y5
+info in''rnna{, r a:r¡c tnal
F¡ral¡d€Lr,l€l tratar¡ioflto ds $us datos
F¡nalid¿L I lrrir c ¡pa " srrscÍipdón y r ¡jecucióñ de Jn contrato de seguro.
+¡nlo rn')i¡a( r I a:¡:cnal
Log¡l¡m irc órr para (,f ttata¡ñlrtnto as st¡t datog
L"a base lGg¡¡ FaÉ ?ltmtarol:nto d) sus dalos 61. sj€cuc¡ón dsl coritrato
de s€g! o en o:i té :ñinos que fguran en las Condaciones de la Póliza, así como

en la L:y do iiont?to do lisgufo y Ley dg Ordoneclón, Suporvb¡ón y
Solven(;ia do e'rüdades ase{lu¡ed(tl?s.
+irú)' iñ )nna(; ,r a.riaonal

Destinalarl(,s

Sus datr:s ¡)dr¿ a s)r cc¡muni(ádos i¡:
/ Rear;e )rrrti(cras y/o Coase4ura loras.

'/ Pro,,er dores dÉ CNP Farlners F ara la pre§tación de servicio§ relac¡onados

con el (:crlratc de segutp sus:rilo (por elemplo: proveedores de CNP
Paflt¡e-r fa,a l¡ prestacrón de ¿ lgún servicio relacionado co¡ su contrato.

emf,e:jas -arl iladorari rle sir ieslros co¡ quien CNP Partner§ haya

ext€rni¡li:ir(! d ros sen,/i.ios, terilos. etc..), con los que CNP Partnec §e

con )rirtl(te a s .l§cribk el,:ones )ondiente coúrato de tratamiento de dalos.
/ l\¡e(l arl0'( s (89: ntes y/o coned( res) que hayan interven¡do en la rnediac¡ón

de s'r (;cnlr..t).
/ Eml:re;¿s c ¡: (i|up¡l en el caso ie que sea nece§ario para el cumplimiento

de li: § )h li la(io'es de s uF ervisi( rn y/o para S|e.st¡ón adm¡nistrativa y gestión

cenj alza(lii de reqJrsos ¡rlfom¿l¡(os.
Transf€rsrcii s lnt!maci(,nales povistas: Salesforce.com EMEA L¡mited y

empresi¡s Ji{ (;rupo Salesfrce. S €sforce es una empresa proveedora de

séñiciolr iríornrl c(,§ de Cl,lP Partn rs.
+info: in'l¡na( . r a.iia cfial
Dsrech(:s
Acceder ft clifcar y súprimir loi dato i, asfcomo olros derechos como§e explica

en la ¡nf,:mrac ¿ 1a( ic¡onal.
+info: in''rrn¡( rr a:ri: (nal

rNFoRfrrAllctr ADlclON,/\L $OBFE PROTECCIOI DE oATos:
Re6poñr¡able del tratám¡onto do a'15 datos
Oatos d,r (;o r t¿rct(,.

Dom¡c¡li: : ilirfl e.¿, c É, Sán Jel)4ir--ro 21 , 28014 lvladrid

Teléfonr i S 1li:lr l4:
Coneo I:hllrór,lt: itlencio let')npp¿ nnsrs.eu
Delegac ) (¡G F r .,le((¡ón de tl¿ros:EÉt:g@llptrBIuqslu
Flnal¡d. i 'rol trararÍiento

¿Con q. é fillirl da(l l]ataflros s¡ls ( i¿tos?
Eñ cono€ o. lerfro de la Fiñal¡d¿d Principal", lo§ Datos PeÍsonales serán

tratados pi r¡, I

P4h.3 i. l0-----c¡tÍ¡Rr¡n 
Rs oE sEGURos / U§E6ñds-r-E;:EE d;sú rd$im ,i.2¡0-E¡'A0ND-IEEF¡ñ:lleE¡¡f'd -¡i¡i6z:¡di:ñ;,e¡es- 

-
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TiEGURO DE PROTECCIÓN DE PAGOS
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Ú\TL'¡A[E¿A O:L RÉ§C] :IgI':RfO ¡:V(A
Col{C€glO pOÍ ELCU¡l SE rS¡:6U« I(:. r'ror'¡

Los lratamienlos eslableciloli rxr los drs párafos ¿rnteriores podrán llevarse a
cabo hast6 que nos sol¡cile s J clcsición de conforn¡dad con lo establec¡do en
el apanado "De.ec¡os: ¿Cuálei son sus derechos cuando nos fac¡lila sus
datos?" indicado en este docúmenio de info adicional.
Lsg¡t¡mac¡ón para sl tratamisn b d€ 3us d¡tos
¿Por qúó podomos tratarsús alatos personalos-r'

Sus datos podrán ser tr¿tados para la ejecución de su contEto de seguro. En
caso de rregativa a facilitar drul^os datos o a que seirn tratados, ng será posible
la cdebración delconlrato de se,luro yro gestión de conlr¿lo.
Adicionalr¡ente, sus datos seián tralados por los siguientes mot¡vos:
r' Si ha aceptado la dáusur3 del tratamiento de sus datcs para recibir otenas

comerciales de CNP PartneE por medios electrónicos asicomo infomac¡ón
sobre productos distintos a ks contralados, parii irfofinarte sobre acciones
de na*eting (entÉ las ( u: podrá4 figurar campañas, proyeclos, sorteos,
concursos, evenlos de rua¡quier lipo y terát¡ca) y/o realizac¡ón de
encuestás de satisfacci r¡ / newsletters (lod0 ello induso por medios
electrónims), sus datos ¡ eÉn tratados para dic'Es fnalidades.

r' Si ha aceptado, la cláusrd¡ par¿L el t.atamie lo de s!§ datos para la
elabofación de perfles con Ínes comerciales y de ma rkeüng c{n el objelo
de conocer sus preferer l¡as y ne:esidades y, en su caso, y entre otras,
adecual las comLrn¡cacir n r.s comefciales, d¡seiar productos en base de
d¡chas preferencias y nererii lades

Así m¡snro podremos lratar ,us datos para el cum:iimierlo (b una obligación
legal, de acuerdo con lo estal)le( id( en la normáiva que ¿tplique al contrato de
seguro §u§crito, erire olras la L ry le Conirato de Seguro, Ley de Ordenación,
Supervis ón y Solve cia de E:rlidrdes Asegu.adoras y su Reglamento de
desanollo, Ley de lveciació¡ d: Seguros, Ley de Comercialización a d¡stancja
de servicios l¡nancie¡rs, Re( aren o Delegado (UI:) 201i/35 de la Com¡sión,
de 10 de Oclubre de i:014, F.r,]lq rE s¡] completa la Dirediva 2009/138/CE, así
como los Feglamerios corrr lir6fior dr: ejecuc¡ón c,: solv)ncia ll, Direct¡va UE
2016/97 sobre dislribuc¡ón d, firg"ros, Reglament() UE, l,¡o 1286/2014, de 26
de noüembre de 2014. sohre lcs d,r.ur]entos de datos turdamerfales relativos
a los produclos de in,/ersió¡ 'nirorilta vrnculados y 106 prcdudos de invers¡ón
basados en seguros, en su (ir;o, Real Decreto 15:E/1999, de 15 de odubre,
por el cue se aprueba el tlr{ar¡cnto sobre ia insllmentación de los
corprorisos por pension( s ie las empresas con los trab¿jadores y
beriefciañcs, asi como cuak¡ r¡r, oka Ley que se promulgue en un firturo y qL¡e

afecte al cc nlrato
As¡ misno se podrán lratar É rra lcs casos en que exista un interés leg¡timo por

pafte de a aseguradora.
D€6tinatario§

¿A qu¡án -.e le va a coñun¡:¡rsüs datos?
Además le lo ind¡cado, sita i.c-.1)li!jo la dáusula de comu icac¡ón de los datos,
sus dalos se van a conlun c¿ 'a a$ errpresas del grupo a que pertenece CNP
PARTNER; para ofrecerte rrfr,an¡c¡i[] comerc¡al sobre lrrodLEtos de seguro,
inlemed ar:ión a lravár *r r k,rret y plañes de pr)nsion,)s, irformarle sobre
acciones de marketing (Bn:'e a¡i qú: podrán fig,rrar campañas, proyectos,

sorteos, conqrlsos, everfos de crr¡lquier tipo y tefnáticar as¡ como eñvfo de
newsletters porcualquier m( lic (€rúre otros, postal, te¡éfcno, efiail):
. CNP PARTNERS DE S[ GLR:)S'/ REASEGUITOS Si.A.
. CÑP PARTNERS SOI U 1.]\I] AEIIE
. CNP ASSTJRANCES SIJ .)J ll;At EN ESPAlil
. CNP CAUTION SUCLRI:iI.L EII ESPAÑA,
. AEIC)YOU COMfrll.JNlTY fi -.. ISALUI) HEALTFIISER\/ C:S, ]L
Si ro ha aceplado e§lá cl)Lsja rius datos rlnicámenle 16 tendrá CNP
PARTNERS

Asimismo, sus datos podrán ser comun¡cad ls en cr$o dr! (:rs ó r ce c¡ lera
tus¡ón, escisión y trarlrformación.
La transferenc¡a lntemac¡onal de Dáos a las ernpre!as del (j!0, Sdl)s'orce
solo se nevará a cabo s¡empre y cuando las m gmas estéí inclu das , re árnbito

de la$ Normas Corporativas Mnculantes d€l (;rupo Sale$Jrc.: qLe (rr{}c:rn un
nivel de protección equiparable al español y ccntarán con krtrs lal Jar3rlías y

med¡das para salvaguardar la seguridad de sr¡s dalos
Mánléñdlemos ác'tuáli2ada le inlormación aolrre tra,rsferenDiar i¡lE T;lr)icr¡ales
que se vayan a real¡zaf en un futL¡ri, en nL¡ rl,t'a \^/eb:

https:i/wt !,,/.cnppartner§.egpolitic¿¡e-privacii la(y
Oer€cho6

¿Cuáles son sus derechos cuando nos facilltá suri d¡ttos')
Cualquier persona tiene derecho a conocer s¡ :NP P¿rln{xs es.á tr:rlan( o latos
pe§onale§ que les concieman o no.

Las personas inleresadas tienen derecho a accede" a sus :ak: p(x;cttales
(derqcho do acc€so) asf como a solicitar la Írc1ifc.?c:én de l:s (i¿, iri ,ns¡i¡clos
(dsrocho ds r€ctificac¡ón) o er su caso su supGSión (x¡r¡rl( e¡ÍE otros

motivos los datos ya no sean nccesados pa a los Iirx§ crue luin rt rec(rridos
(derecho de supres¡ón).
En determjnadas circunsta ncias, los interesad rs pod rán s oli litár 13 i n :a cir I n del
tratam¡enlo de sus dat6, en cuyl c¿¡so, únic€Í?ñle l)s cors{rvlr rrno§ pitra el

ejercicio o la defeñsa de re(l¡maciones (dorecho a kr lini¿:ió del
tralamlonto).
En deteminadas c¡rcunstan(:¡as y por ¡otivolt n.'laci¿nar {s ,:orl §ü

3¡tuac¡ón pan¡cular, los ¡ntoEsádos podr¡n opon¡rts ¡rl tra?nltrnlo de
sus datos. Cl{P PartnEG dsjará de tratar lo ¡ datos, :5ah'o lt.¡,: r L €,1,)zian a
mot¡vos l€gilimos o ol o¡erclcl(, o dsfqnsr rlo po!¡ic qi ñr':l¡rlti i:¡(:no! .

De igual modo, tiene derecho a revocar:,u consentin]€t o r:)'E;h,) de
rsvocác¡ón del con§€nlim¡9ntc,)
En elcaso de que solicite ¡a portalrlidad de sus di)toti E (,lra €rllditi nlgrridore
{derecho a la portabil¡dad de kxr datos), 3e pDdr,á realzar. :erc :, € flpr:r qut)

cumplan con los requisrto§ para que se pueca qec.ltitr la nllri | :a{|tl )re !
cuando la empresa a la cualdeb,ln serco¡irur icldos srs d¿ :l 1r) íia ol€rativa
la plataforma para poder eiecúa. la porta)¡ld¿l¡j (ü)r ejernÉlc r. Iie p:drán
real¡zar siafectan a datos de sahx, o se tratgr d,r segu os col-'Jiv:,i )

Puedes ejercer todos eslos cle«rhos a t¡6!(s rle la slgu€nlÉ !: rI }i¡an de e-
mail: gdpr.es.peticion@cnppartn¡}¡s.eu indi(rád0nc¡i :l.l€ eli i:r c¡.rr ldc:s ta en

relac¡óñ coñ §u§ datos.
Siprel¡ere enüarnos su petición lor coreo crrirrari,):

CNP Partners de seguros y rÉaseguros S A
Serv¡cio de Atenc¡ón al Cliente
Cenera de San Jerónimo no 2'1

2801 4 irladrid
Por favor, no olüde ind¡carque sE porie er ccntacb (:cn no!:11 i : I lE ar:ión i:

la protección de datos Per§onales
Si no respondiésemos salisfact({iamente I su! peii(ri)Tes o ll-i ¡) )es }ntar
uña reclamaciÓn lo plÉide hi¡c€r ,l lravl)i , e {)mail

reclamaciones@cnppartners,eu c a través dc Ltñ esrlrito e1 :'l :lr " i,:ilro ¡ntes
indicado pero dirigido al Servicio de Atenci,in Je Red nnaci,).r, s. L I l(x o r)aso

puede acud¡r a la agencia española de protlci(rn dl dalos c lll r): , rLrt(,ddad

encargada de velar por el cumplirrienlo de s uf, dereotrcs en É ri a ' , r.í'i l. ::n sL

página u,eb puede encontrar ¡rflnnaciór ailicion:l ) corl:,xll:r'l¡¡ñl : obre

lodos estos derec¡os, le adjunlamos urr in( a ri. l:,niL web

https:/ ¡/wv/.agpd e9portalv,ebalrfxl/index- de ii:php.php

--l 
iFE iiiiF,ioÉ -cE;JRos y REi:rctno iJA-a;ro¡ dd s¡n Jo:diño 21 islr x MADRto (ESF¡M)- i-Srr13{¡a E.31r':,

R l. de l¡.diir, rcú.1¡19 il c 3.-¿91 ! * 3rdllLbm d6 SeEdrla rdó 195 ¡i. ¡t 33 230 l¡r. 1' lilf A ?853¡345 ChÉ Adm0á oaSFF C¡559.6]r0l
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CONDICIONES PARTICULARES
SEGURO DE PROTECCIÓN OE PAGOS["/t,li'rN ER§

t¡oii88E Dt LAtgt(1.llA:Oi.r Cl,P'A|NE¡SDESEGLFOSYREASEGTTRoS S.A. doñE¡ ád¿ ár CárB: do S5 Jnnm 2 -?€011M#d(*p5¡l
tED¡r¡Oi. l:rlF OaA. ¡ ,ü IED ACIO ! lt(dd dé lr.¿S.gl.G Vimutno S.L. én ún cilo on üi¡gri!, ? - 45ql1TOLEooIESPAÑA) @llcÉFlo P0¡ EI Clr \L sE ¡SEGITRA Pú .HL prcpE

POR F.dV f,R I I:I A EN TAMEI{TE LA INFOFIMACION QUE A CONÍINUACION SE OEIALLA Y, EII EL CASO DE QUE ESTÉ CE AC UERDO, ACEPTE

LOS DIr;Ill\l'-(,li -"lATAlr,llENTOS r)E SUS DATOS CONFORME SE INOICA A CONTtNUACIoN:

D€lrr, a( torizár el r¡!!¡ do Sug dalos d€ salud on casg dg s¡n¡estro. sara la tamitac¡ón. oer¡trc¡ón v l¡qu¡dasión dol m¡smo. dado oue d€

E-er.!!! ü!9-!e=s!-Dsdrle¡99ctssc!-eg.lgaE:

fl /: te,ro. conforne a;o antedor, a tratamienlo de losdatosdesalud para la ejecución dercoatrato por la propi¡¡ ale!.úado'aoatravés leun
f ov redor de (lNF Pallers para la tramilación y liqu¡dación del siniestro.

Si ¿r(. ipl r lo sigljrerte. sus datos pod'án ser tratados para remitirle oferlas comerciales de C{P Partners por medics eie¿lró ¡ccs, asi como infoc
ma) ).r .obre Éroductos distinlos a ros contralados, información sobre las accione§ de marketrng que CNP Parlners vaya a llevar a cabo de

c,.ra L. r. ie ' ripo ((rl,e orras. campaña!,, proyectos. soleos, concursos evenlos de cualquier llpo y remálica), la realzaci¿n rle encuestas de §alis-
h;;, ,rr I envio l,r ,?euls/etfers (lodo rlllo incluso por medios eleclrónrcos).

fl l.det,to el trllamiento de m¡s dalos para recibk ofenas comercia es por medios electrón¡los, información sobre pftrcJclos disl¡ntos a los con-
l, ttaros. so )t€ aco¡ones marketing, realización de encuestas de satisfacción y envio de n:wslellers (todo ello irc[ so por n]edios electró¡icos),

> S¡ ¿(',,)pt I lo sig(riente, sLrs catos podrán ser comunicados a otras emxresas del Grupo alque perterece CNP Partners, p¡ra que le puedan ofrecer
rr'( rna( i¡ñ contercial s(bre su§ prqduclos y servicios, realizaciófl de acciones de marketing de cualqúier tipo (enl.e crra§. campañas, proyectos,

sor {ll:ls. |aflcúr3Dli, eve[los de cual¡uier tipo y iemálicá), asf coma envlo de newsletleÉ, ror cualquier med]o (9n1rc rtros, p0slá1, teléfono, e-
rra, ri Io: infcÍnac¡(rn ad¡qiona¡

tr i .et,{o la c )municación de mis dalos a las empresas del Grupc al que pertenece CN ) Partners para fines comÉrciales y de marketing y
f (ie rc¡ón d,.. newsle:lefs (por cualquier med¡o).

Si t::p1a. slts Jalos podrán set lra'.ados para la elaboración de perñles con ñnes comer(liales y de marketir]g cc¡ {:l objelo de conocÉ.r sus
p.el€ {tn tiás y recgsicades y, en su rEso, y entte otras, adecuar las comunicaciones comerciales, liseñar produclc,s en 'lase de dichas treferen-
ci¡r:i ft rres¡dade!,

El prcsont. (() rtñr¡) se riUe por las CONDICIONES GENERALES, por las CONDICIONES PARTICULARES y po. los an¿xos ) Apéndlcos qu€ émita la
Ent¡dad ¡scJt.. ra( oé, y quo, on slr conjunlc, cgnsl¡tuyen el Coñtrato de fieguao, carec¡endo do valor y efectq por sÉparar:o. Las cláusulas ds las
CONDI(:I(»{t { r:il:¡'¡ERAI-Eli sc,n dosarollad¡rs y, 6n su caso, mod¡f¡cadas F or estas CONDICIOi{E§i PAR'nCULARES. En caso do d¡scrgpanc¡a ontrc lo
estabhr:ido ( ¡r l,rs ,:ONDlCIf,l{l:S GENERALE-S y lo pactado en las CONOICI'fNES PARIICULARES, prsvalecerán éstas sobm ¡quéllas, salvo que d¡cha
dlscrep¿rcla a,:,ri\ o ds p¡rctos (iontra la ley, la moral o €l ordqn públ¡co, en cuyo caso se sntendeÉr nulos dg plono dsrecho. l.Jualmente las presgntes
COND|(:lolrt:S Fl RTlCl,, L.qRES son smit¡das tomañdq como ba§g las doclarac¡on6 del üomador, el cuesl¡onar¡o méd¡co o en raso de s€r as¡ rcquorido
por la c,rnrpáñ ¡ atogura,lDr? de acuerdo con las pruebas qr¡e 3e conslderen noces¡ldas pare una correcLá valor¡c¡ón del riesgo.
A lo§ €j'ecloli le o dispu6.{o Bn los art¡culos 122 y '124 del Reglañeoto o€ Ordonación, Superv¡s¡ón y Solvsnc¡a de lm Errtidades Asoguhdoñs y
Reaseg,'Jr¡r:l( r, !¡, rproba,lo lror Rgal Decroto 1060/2015, de 20 de nov¡embr:, ambos ¡nclu¡dos, el-omador del seguro ilconr,ce habqr recibido, eñ la
misma lecha | :ot I anleri r i dad a lá c€l€bracion del present€ contGto, Nota lnformal¡ya compf€ns¡v,r do todos lo€ aspErclos rol {h'os al plosenle séguro
que §é conte r )la r en loli c fad6 pr€ceptos feglamentafios.
EL TOiiADO T ]E (:LAR', :ONI)C:ER Y ACEPTAR QUE LAS PRESENTES C ONDICIONES PARNCULARES ANULAl{ 'f IiU§ NTUYEN CUALESQIIIERA
OTRAS QJE S :: NL,BIERI:r\¡ EMI¡OO CON Af{TERIORIDAO.

Le¡do y conftrr rrs.

Hochoilordril ic r do, en i (r hoiali inseparab es erped¡das pof ambas cafas, en SOCOVOS . 22 (le Not ¡embro de 201¡i

EL ASEGURADCI LA EN'I'IDAD ASEGURA)Oit¡,

D. Sant¡ago Dom¡ngu"'z Va,.:a!i

O¡rector Genoral A,liunt(

:t\F PA: TN RS DE SEGUFOS Y RE SEG!RoS, S A - Cffi¿ ¿. Sr Jednó 21, 2{ 0rl MADRTD (ESPAÑAI - f. }!49r 52¡3 r00 . F. -i3152{3t01 - M 6pp¡rúi á
IaM d. vdiid, r@ 1¡1) ibrc 3 9€1. s 3.dc Lbm & seir¿.de. fd¡ 195 ioj. ¡i¡a 230.ln. 1' NIF.A ?E«3¿5 ( |t. alF a.oG§FP c0559-Gc00!

[t RoC,{. A ltrRAL rrtE Ac oN o+ER DOR ]E 8^NC¡ SEGURoS VllJclll DO S.l. ns lo 6 d q.g.to Adn'Nin ivo €$á¡ d. ñ.d6Joré dá ¡¡&6 m b de. 0¡r m:7 . C F B/ :i¡l¡:61¡

A

ft ,: cet,ro el tri¡tanielto de mis dal(,s para la elaboración de perlilei con fines comerciales y de rarketing.

_fu=

I f:,¡socr
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CNF PARTNEI?S

SíPA D¡tect Deb¡t Mand¿te

Referencia de la orden de domicilia(ión
M¿ndate Refetence

f_ 206833081 000543000000339501

Nombre del Deudor/e!¡
Namc .f the Debtols)

RAFAEL BOTELLA FERNANDEZ

SWIFT / BIC

BCOEEI'MM08,I

Número de cuenta IBA! (,et Deudor
A.@wt nunber - |EAN af 'l.e Ltehlof

ES67 3081 0543 5031 t1r3 5510

DA-'OS DEt- Or':l.li )()lt

Nomb{e delAcr€€dor

CNP PARÍNERS DE S[:(;t,Ri)S Y REASEG.JROS. S.A.

lden tlf(aclón del A(r€ :rlor

DATOS DEl.. ACn :[ ;r0lt

AVISO IIIPORTANTI: El dcld r qucd¡ inlom¡do qu., :l ld.nt li<¡dor d€l A<re.dor rt ¡.nc¡¡do .ñ .'t! M¡nd¡to pt¡Gdc dircrir, For .l c¡mhiú de Cód¡,¡, de l&!; rc¡c

¡n.luido el el mlsm(,,.oñ el ¡l Ízad r po. elAcrc.dor Dn l¿ 9.rtión dc ¿deudos 5EPA coñ tr Ert¡d¡d Fin¡ndera, s¡ñ que eero imt,llque varlaclóñ er h id{ñtld¡d ¡:, ¿i1

d.l mrlmo. ni perjuicio ¡lsunr (n lor lnrereser deld.udor.

Nombrc de le cálle y núúero
Straet Nam¿ and ñuñlbc¡ of ¡hé Ctédltor
CARRERA DE SAN JE¡iÓNII¡O 2I
códl9o postal / cluda,l

28014IVADRID

Pafr
CouritU
ESPAÑA.SPAIN

,i kg rl

Medi.rnre l¿ firma del pre;eñ:e1oÍrul¿riodeOrjend,:Domiciliación,ustedartorizaaCNPPARfNER5daSégurosyReásegLro5,5.¡..,renv¡,:rk'rr:¿sr./
ent¡dad -_inancierá, párá rde.tc¡r eñ s!¡ cuentá os inrponer que se devengLrel como coosecuen(¡a de este ccntrato y, a!in,3nro, auto'i¿,. ¡ - trt¡rlad
financieraparacargar€ne!cuentalosimportesdebidam€ntenot¡ficadospor(NPPARTNERSdeSegurosyReas€guros,S.a. l:onopnrled.t!sc re:hos,el
deudcr 6stá l¿gitim¡do á re:mbolso por suént¡dád eñ los términos y condiriones del contrato suscrito con l¿ misma- t-a solicituC de reerlb( sc d:berá
efe.trarse dentro del¡s.)ch,) s¿mnnas quesiguena l¿fechad€ adeudo en cu,:nta. Puede obtener información adi<¡onal 5ol,r€ 5ur¡ dlrechol err :ir erti,lad

ttoñ-h¿ tl¿¡e on which tout , .Eur,l *as deb¡¡ed- Yout ¡¡gh¡s regadlng ahe zqndaae ere ¿xrl¿¡ñ¿d ¡d a stat¿ftdt ¡hat lou cen obt¿ú frcm yoü tunk.

T¡po de pago: Pago re :L rre t€
fwe of paymen. Á'ecl'm n'rratment

Lugar f:eEh¡ :)Í,r i,1/¡r'tu,)

lle t.. (D 1. ll1il YY :'Y)

22t11lille

Flrma del deudor
Stgn¿t|,rc of the Debtot

Por lavor devolver a: ( a |ERA DE sañ rERÓnrtMo, 2I - 28ot 4 MADRTD

Please, retun to Credi:ot al,ln?rs

lict Ular f, ar¿t ,e! A:rt' ir,r

cNPP/,rrtFrst,F.jr,GURoSYR€,\St,;lrROS!A-CrcdcSrnJcrdñño.2r-r0r4MADRjDiESP.\Ñ,\r r *31!r:lll¡{{ I Llrel5¿.1:li l\(1 c¡pr Lr!5r
Ltl jclrid d.roro r.3É.|'bÉ rel.§ J'&¡LibÉd. Seid.dcj. rolio ¡¡,j 

'oi¡ñ"131¡0 
lne llNlF Alsrll¡r<(l.tc{1,¡!¡ D(;§FP (0\¡!iol[l

Orden de domiciliación de adeudo directo SEPA.
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PARTNEfIS
Orden de domiciliación de adeudo directo SEPA

SEPA DiÍect Dcbir Mand¿.e

Referenc¡a de la orden de domiciliación
Mandatc Refe¡ence

206833081 000543000000339501

Nor. 'b:e (l( I Drudor/es
Nafi ? nl ttté lTelttols.)

RII FATII., BOTELU\ FEJ1NANDEZ

Nú¡1e o (l( cuenta l8A¡¡ del l)eudor
A.c.tú t n,,t1bc, - l&4A'ot the D?baor

EStiT 30N', 0t43 5031 ttl98 5510

Swr:T / Bli:

BC0E.E§ l M081

DATI]S I)EL DEUDOR

DATOS I)E.. AC:REEDORNorrb.e rl( lA<feedor

CNP FART,,¡ERS DE IiE3URC,S Y REASEGUROS, S.A.

ldentllicac ón del Acrtedor

d.l ñ¡6110. fli rerj r (lo álgrno .n loi ¡terctrt deld.udol.

¡i ñ¡n ?¡n9 y our 1eb¡t SE|A ¡h.ough t¡t frnznchl inttltulo|, tyl¡hou¡ iDvoMos v¿¡ht¡oñ ln Eg.l ldcn¡ly th.t of or th¡' .tute ¿ñf pr¡udke ¡o th¿ tn.¿¡$rt of .h. d.b¡ol

Noírbre il. la (alle y n(rmero
Strcit Nan,¿ ¿nd nuñbttr.tf the Creditof

CATIR:A/\ L]E SAN JI.RiJNIM(), 21

Cód g', pr;tal i Cludad
Posl,tl :¡r¿e / C\Y
28014 fvlACRlO

Pafs

Cou',ttv
ESF,cI¡A.3,AIN

Med¡arte lr,'irnr¡ del p.esente f,)rmulario de Orden de Domictli¿c¡ón, ustedaJtor¡zaa CNP PARTNERS de Seeuros y Reaseguros S.,'\. ¿ envrar órden€s a su

€ntiita( f a latÉra, o¡ra ¿deuda en su cuenta los ¡mportes que s€ devengueñ aomo aonsecuenca¿ de este contrato y, a3iniir,o, autoriza a 5u e¡tidad

finarci na , ra :¡rgar en su c!elta l05 rmportes debidamenle notificados por CNP PARTNÉRS de Seguros y RelsegLrros, S.A. Ccro p¡rte de 5us derechos, el

deu¡ior et á leg itm¡do ¿l reemL,olso por su entidad en los términos y condicion€s del contráto sus(iito (c¡ le m¡sña. La soliaitld de reembolso deberá

efeatuar:ie c lnt o de lar ocho rcmañai que s¡guen a la fe.ha de adeudo en auenta. Puede obtener inf(tñación adicion¿l sobre ,us derechos eñ su enlidad

fnñ th¡,ia ! r- r/h¡ch yoL¡ a,Toul¡ tv¿t d¿b¡ted, l.ut t¡gh¡s rcgard¡ng th¿ ñandate arc e.rpla¡ñed ln a ttatemen¡ lhat you.a/, obtaln frcm yout bat1l.

Tlpo ce fa[oi Pago ¡ect¡rr¡]n:e
fyp,t o' F¿ y,:ler t: Recut téna pafl ,rent

Lugirr Fecha (DDMMAA.dq)

D¿.E (DDMMYYYYT

22t11t2018

Lje,npiar para el Deudor

tlrn a del ( {:uio!'
S¡gn,tut ), lft qelttot

a\pl,\[1NE¡liD;sicuRosYRri§EouRoS.sa -cñrlksD]só!,no.2r-zsorlMADnID(ESPAÑA)-1 *rrer5¿.]]-,xr ñ +3.r9rt]¡3.rúr"f{(oFp¡ ¡lrtus
R M d. M. ü'J bmo{.3l9.lijo:l9cl. *.1',LlLibod. Sci.dr&r,lolD 19.' h.jrn'l¡ 2¡0 l¡rl'-NIFA:3:l{1.l5Cl¿\¡,^dmrrOCSFPctrl!¡0rul

l


