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CAJA DE INGENIEROS SEGURO DE PROTECCION DE PAGOS
I Caia de lugcnlems

Eancaseguros

¡OIIBA€ DE L¡ aSEGUAADo&I: CNP P¡RINERS OE SEGUROS y REASECUROS, S_A. domEtdá $ Cjd. do Sr Jdónirc 21 . 280fl fi¡d¡n lEsp¡t¡]r0ll 00RlnlsEGuRo c¡",^ 0E cREuTo DE Los rNGEñlERos soctEoaD coop€F Ttva DE cREDro doiid.da r v,, taFre i.39 - 00003 urcELoM
IEüAmR: CqJA INCEñlER0S OPERAD0R 0E BANCASEG!ROSVt¡¡CUUoO S ! U

r¡^ruRArfz¡ DEL RTESGO CUSEnto NoV¡¿
CorcC¡rc poi €L CUAL sE ASEOUR¡ Pr ¿Eñh ¿leia

: NUMERO DE BOLETIIü0ERTIFICADO 205I203016

DAIOS DEL SOLICITANIE / ASEGURADOI

NOMBRE Y APELLIDOS| LU¡S JIMENEZ CORTES

offi
NU[¡ERo 0E 0FlcrNA] 3025-0009

N.1.F.5333740fX I F. NACI

|-
MIENTO: 6171671997 iSEXO: Hombro

TELEFONo:673175931 IC.PoSTAL: 08924

CUENIAAJENA
TEMPORAL tr fit'#lñáfll iruuorneccróH o

F, i,ACIMIENTO: sExo

TELEFONO

k
I ooutctlrc r ¡¡s¡6¡, g

SITUACION PROFESIONAL: FUNCIONARIO D

DATOS DEL SOLICIiANTE lASEGURADO 2:

AUTONoMo o 
I

NOMBRE Y APELLIDOS:

00MtctLto :

PoBLAcróN
I PROVTNCTA:

--Icue¡rre ueu--l

I TIPÓ DE PRÉSTAMO

i HrPorEcARro tr

"--r
CUENTA AJENASITUACION PROFES¡ONAL FUNCIONARIO tr AUTONOMO tr

IEMPORAL D INDEFINIOO tr
DAIOS DEL PRESTAI4O:

ENTIoADPRESTAMISTA: 3O2S
CAJA DE CREOITO DE LOS INGENIEROS SOCIEDAD COOPERAT¡VA DE
CRED¡fO

i CAPITAL lNlClAL SOLICIÍADOT 18.000.00 €

19104/201a

PERSONAI tr

N" DE ExpEDtENfE 0E pRÉsTAMoi 0009099901619s FECHA FORMALIZACION PRESf AMO

FECHA VENCIMIENIo PRESTAMO| 1 Sioal2025 CUOTA ORDINARIA MENSUAL lN|C¡AL DEL PRESfAMOT 259.94 €

% CUOTA ASEGURAOA POR ASEGURAOO: 1ry,, INTERES INCIAL: 5,65

A¡ IOS DE¿ SEGURO

LtCrA DE EcECTO Una vez acepl¿da es!á so[citud por¡scompañia aseguradora y pagada ¡€ pr na. la fecha de efedo delseguro se'a la deforna¡zactúr de¡presra"1o

OURACIOI'j DEL SEGJRO Se oelerminam colfúíne a lo establec,oo en las condtcones oe la poliza.

GARANÍIAS ASEGURAoAS: Desempleo, lncapacidad Temporalen los téminos ycondioones re.ogidas en las condiciones geneÉtes y parlifllares de la poliza.

CU0fA MENSUAL lNlClAL PR0TEGIDA {o SUMA ASEGURADA): 2s9,s4€

IASA SEGUqO {rnduye ,nDLestos y rec¿gos): 33 Sg €

BENEFICIARIOS:

P8r8 el cr3o de foí¡ll¡¿lc¡ón delseguro, ¡olhlt! ie! designado beneñcirrio del derecho al clbro de lss pre3t¡cioneg s¡egur¡daa cor caóc,tlr lra¡oc¡blai
LA ENTIOAD PRESTAMISTA

NOTA INFORMATNA PREVIA

IMPORTE DE LA PRI[{A: 576.10€

PERIOoICIDAD DE LA PRlt¡A: UNICA

Eñ cumplimiento de lo dbpu€sto e¡ el artiollo 60 delRe¿l
: oecrelo L€gislatjvo 6/2004 de 29 de octubré por 6l quo se
: aprueoa d le)m refundido de Ia L€y de Ordenacion y

Supeflisió¡r de lca Segurcs PrlvEds y el grticulo 104 y
sbLreñles del Real D€{rob 2486i 1998, do 20 d€ nouern-
bre, por el quo s6 aprueba 6l Reglame¡to de Orde0sdón y
SupeMsión de lcs Segwos Privados, CNP PARTNERS
DE SEGURoS Y REASEGURoS, 3.A. iñhína al asegu-
rado, co¡ carácter pGvio a la suscfipc¡óí del se{uro, de
los siguientes aspecbs:
I. DEI¡oM$IAGIÓ}'¡ soclAl DEL A§EGUnADoR,
D0MtclLto s0ctAL y F0R A JURIDEA.
CNP PARÍÑERS OE SEGUROS Y REASEGUROS, S,A.
es ufl8 sociedad anónima de segums do nacjonalidad
gspañ019, culo domici[o socials6 cñcü6nf! en Caneta de
San Jeronrmo 21 -2ú014 Madrid, CIF A.28534345
2. REGULACIOT¡ LEGAT Y REGIMEI{ DE
RECLAMACIONE§.
El p,6enté conbato de 6egurc se enc1tonba somebdo a la
Ley 50/1980, de 8 de O.lubG, d6 Co¡lBto de Seguro
(modit.ada por la Ley 2111990, de 19 da diciemb,e), ¡l
Real Docreb Lagislalivo 6n001, do 29 do octrbre por ol
que se aprueba eltexlo r6fundid0 d6la Ley de ordenEciófl
ysupÉrvisóa de los §{uros pdvados, al Reál

offreb 2486/1998, de 20 de Noviombré, por el qúe se
apruéba el Reglamenlo de orde¡ación y Supervisión de

los S8güros Pfivado§ y disposiciones co¡cordalle§, y se
r6girá por b convonido 6n la Póliza y e¡ lqs r6sbnt6s
doqmentos contactuahs, s¡n qua tengan validoz las

dálsule lrmiblivas de los deredros del Tqi¿dor-
AsÉgurado qro no ñguran d96hcad8s de modo €€p8dal
€n didra Póliza y no s€a¡ acsptad$ e3peciicamente por
6scrilo.

E,conrol de la adividad de CñP PARTñERS coÍ6spor-
do d Min¡sterio d€ Emnom¡a, lnduslria y Compeiitividad

dél Eshdo Español, a üovás de la Dirocciófl General de
Seguro! y Foodos de Pens¡onos

El ré{imen de hs Bdamaciones será Bl prcvislo en bs
arliculos 61, 62 y 63 del Real De.rob Lsgislativo 6¿004,
de 29 de OctrbE po¡ el quo se aprueba d bío retundido

de Ia Lsy de ordenación y $peNision de bs sÉguros
privados y dis0osi.io¡es conmrdantss
El Torn¿dor,q§ogúrado y d Ba¡oficiario o los Ban6foÉ-
¡br, agl como sus doredohab¡enles, están facuhados
para ftmular rqdama{iones anle el ComÉi0nado para la

Dob¡sa del As€guÉdo y del Palícjpe adscrito 8 h
DÍ6coón G€neral de Seguros y Foñclos ch Pensones
.onfa la Enüdad Aseguradora, §i considBlan qls ásh
realiza práclhas abusivas o lesionr k6 dergdl6 deaiva.
dos del.oñt-¿lo de

En elaciln cor b añt€rior, sé adviode qu6, parE la adñisión
y U¡mibción de quejas o redámaciones a¡le d C,ombion¿-

do para la Dehns¿ del Asegurado y dÉl Psrtlope. sera
impresqndiblg acredibr haborl¡s fomulado pr€,/iamente por

sscrilo al Ssrvicio do Abncrón al Cli€ñlr dé CNP

PARÍNERS, domicilisdo en Csnem de Sán Jeónino, 2 1 -
28011 l¡adi, y en su caso, @n posterixidad, d oelensor
del dienb de lá As€guradoÉ, D.A. 0EFENSoR, S.t.,
doñ¡dliado en d Velázquez, 80 - 1"0, 28001 Madrid, o que

hafá Uansftnido el pLzo legalñenb esbblé.do sin qüe

haya silo Es¡/o{a por la 6ntidad, y e¡ q./mp¡¡nionto de bs
resbnbs requisibs preristos en la ¡egis¡Édófl vigente.

Si hs parls conkab¡bs esfuviercñ confomes, podÉn

sdnetsse á aóitrajo, con areglo a l¿ logidació¡ vgenE,
paÉ lá solución de qJantas clesüones puedan surgrr cor
molra d€ la hkprchrion y ejeürdón dsl pr€6enb coílrato.
CualquisE d€ hs patu6 confabnts6 s6tán ÉoJlladas pata

ejorclar süs acabnes anh 16 óag¿nos jurisdi$onales,

d€bi€{do .oqrnir al Juou d6l domEilb del A§6gur6do, que

séó el úniao compebrb para el co¡ocimisnb de las

accjones defivadas del mflú¿to de segum, sin que proceda

pffb er co¡tario. Eñ €¡ csso de que eldomicih dd r'§€gu-
rado radicara tuem de España, éste deberá desiirnar uno

d€nho dd Eshdo Españd.
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BOLETíN / CERTIFICADO
PÓLIZA COLECTIVA N' 20512

CAJA DE INGENIEROS SEGURO DE PROTECGION DE PAGOS

Caia de lngenleros
Bancaseguros

PARTÑENS

CON0tCl0l,lES GEI¡ERALES Y PARf ICULARES

DEFINICIONES PREVIAS
iñiiijiiijf,i?óúiüobu: Es la enüdad que. a cámb'o de la prma. ásume la coberbra del

nesoo ooielo de esle @ntalo y qafanlz¿ el pago de las pfesláoones que cÚfresponoa con

arálo e lás mndrciones del mismo
Él¡F'Éiüiru?tii"tiü sÉéuÉó§v nas¡cunos sA. sociedao anónrra n§crila en el

ñüiri,. it]i'i;iáá,Éi Á*s*d'oias po- orden Mnisterialoe 13 de Seotenbre de 1978 con el

n'i,i"in i,.isg con oom'ql'o socal eñ Ca'era de San Jeronmo, 21 - 2801¿ llladnd es quÉn

asJntbmbelura de los nesgos objeto de este contralo y garanhz¿ el pago 0e Es presüaoc

nFs ore coresoondal @¡ aneqlo a las mnd¡cones del rn§,T]o.

ti 
"ohroi 

¡e la aA'v'aad de CÑP PARTNEqS de Sequros v ReasegLros S.A. cone§pon0e ar-ü,iirái 
üi i-,"-r'ái,iir. l;áuiina v compettvoad deTEstado Españ-ol, a raves de la 0rccoó¡

Generalde Seouros y Fondos de Pensiones.
i6illliióiñÉiÉi:ijuáó, peLonáliiica o,uriorca q,e suscribe el pres€nb corralo con el

f"?hf#'# *,{lqfcrÉi,8ffi3 
88iidts'i8 t6ü#ñ1Y^ff [t 8i?üF8'.""áifi .Yi

éoi-"1 á,i si,c"lóra v,á Lavehna numero 39 con clF F{¿216663 lnscrib en"Registo i,,ler

cándl de Barc€lona al Tomo 21.606 Foliol Poja número 8_25''12I lnsarpoor.l"' 
^

BENEFIChRIO La peBona o per§on¡§ fisicao o lLrdicás desqnadas en Es uonolcDnes

Parllcl,láres ttulares del deredlo a lo indemr¿aoÓ1
Lá enüdad óresl¿mrsla con c¿rácler rnevocable.
i¡?iiii"o"ód, 

'p-,liiáñJ 
tisra lllio'ca que realizan lás acliüdades oe nedÉcion enbe k§

iliáá"ái 'i. i"i iárrói y És enldades aseguradorás mnsistenles en la presenlaoón

Doouesla rea[zacion-de traba]os p'eüos a h celebración de un mntrato 0e sEdro 0 0e

iee+orro o de celebración de estos contabs.
btüZilH ünoiiiiio"l'áiiónlunto ¿e oocrmentm en que se recogen losdatosv p*1os

de¡Conrato de Seouro.'En concrelo, la pre§enle Pollza se conpo4e de'

. ás condiciones-Generales v Páftcllares delConháto de seguro que regLlÉr\ los oerec,los

v deberes de lm DarEs co¡ ielaoon alnaomento. üd¿ y ertñoon delcontraD Y a b§ oNeI-

á¡s amnecmen'tos y sfuacúnes que pueden ploduof§e en dcnas eElpasy el ar¿nce oe

lás oaranhas orbefta¡ gara 106 resp€ctvos ries§o6 que á§ume la uo4pan'a 'As€guraoora
. El órtúcado norvrdual. que es el documenlo en el que se re@gen bs d¿los propos e

rñ.,M.tuales del aseouracd. vhs dáusulasque porvolunt¿d de las partes coñp¡eEn o mool'

tor¡enlas Conoiooñes Genórales v PáncL,lares, en los térrlmos que se¿n oermÚoos por B

Láv asicomo la inbrmacrón ñeces¿ria pa¡a sJ celobraciÓn -. i;'.#;ñ;üien caa" de modifc¿üor de l¿ pole¿ lo§ cambos ss refleF an medianle

sLplemenlos a la pol¿a y alcertúcado ndi$dual lumerados co4ela¡vámenle oianas ve
ces sea necesano,

l"á"i""1"üi-iáá]¡iánus tonran pale oe la pol'zá 106 olales en §' coniunlo cons[Úven d
Contrslo de S6ouro. c¿reoendo oe valor y eleclo pof sepamdo E1 cáso 0e Úscreiá4@

¡revalece.a b páctado en las Cond,oone§ FarlcLrlares sobre lo esláblecoo en Es gcl¡rdlooles

Generales.
P RIMA: Es el oreoo del s€quro.
i¡'dóiiiói'iEnilitÁ, É!?"¿oo.rmelh rüsbñcalivo delpaso dslsEUo, donde ñgura el 'mpone
resuhentÉdelaDnma.vqueinduiÉlosIecárgo6eimpuesloslegalmentereperc1l¡bles.
FECHA DE EFECTo: Es ia lecha en la que eñlra en viJo'elseg,rro de áoJeroo co¡ b esÉ_

blecido en las Condiclones Parliorlarcs.
ÁñóiórijiE GiioÁ 

-mnrral 
denvada oe Jna causá sübfta. violenla extema y a;ena a la

intenco¡ali¿a¿ del asequiado. 6caecida durante la vlgencia dé lá ooli¿a

ENFERMEDAo: Todailhracion de Ia salud o4ginada po. u4a cáusa dferente de un acoden_

te oue deba dar luqar a mnsulta o deoá ser diagnostc¿da o tralada por 
'¡ meoco aJpn¿áco

bo;henle e Dradc¿r su actvidad profe§ional.

i-ñlriÁ j,i¡idCptjñ ÓueuTA AiENA: .a pesoná lisic¿ que se oblga-a 0re61ar su rabajo.

en deDendencia de un empleádor en base a un conbato de trabajo Indel¡ldo oo/ un mlnmo

dé 13'hores semanales, á cambo de una remuneraoÓn de ad¡erdo ¿ la lE§l€ooa laDo'el

española Mqenle. que se enolente daoo de alb en el Régimen corBspondEnle de la Segun_

dad Sooal. v oue no sea funoonanopuDl@.
iñ-rÉ-nli-adoh-póñ'éuiÑiÁ PR'oPla o auT0N0M0. La persona lisica oue desanola

una adiidád orofesioñal remuneÉda no dependente y que se enqreñlr¡ dado de.allá en el

Rárimen Esoeoal de TrabaEdores Aulónomos de la Seguidád Sooal i/lutuE Monlep'o o
rns¡'ucion anáboa. Aoroo¡alinenE, a los ¿fedos de este conbalo se ¿§m arán a trabaladores

oof cLenh oroDia, aqLréltos trabaiodores pof cuerta ajena qué en viflld de su Regmen de

ótzac'on a la SegJndao Social no generen deredlo a l¿ prestaoon de 0e§€m0le0 en s! nryel

mnhibutivo
ÉLñáltiñlne PúBLrco: La perso.a fÉ,ca que se oblqe á preslar sL prop' habalo perá

cualoLér oflan|smo o enle Estahl, Autonomico Pr'o\¡noalo Localbalo L'l conlmto de lrabajo

som¿hdo alEsbtuto de la Funcon Publca
PEii¡óÑÁa-DE Álrl oln¡cctot'¡' se considera per§onal de alta d'ec'ion a aquello§

¡ábáiádores oJe e,ercdan ooderes inrerenles ¿ la tfularidad jJrld¡ca de la emp esa y re¡elft!§

a krs'obretvoi qeriemles de la misma cor auloflornia y plena responsab,lidad sdo limtadas

oor los critenos-e nslnJcci@es difeclas omanadas de la peBona o de hs 0jqa40s supenofes

de oobiemo v admrnisEacior de laer'ldad que respeclivamerle oorpeaquella btulandad.

DE§EMPLEb: S uacón on qLe se erlcuentran qu€n¿s pLdiendo y queriendo trabátar remu'

neÉdamenle oor clenta are'ia oerdan su empleo o veaa ledJoda sJ jomada de habajo y

sean onvados de su salano por causa d,sbnla dé su volunbd y por aquellas caLsas cúnleqpla_

das eir las Condcones Partculáresde la presenle poliz¿

INCAPACIDA0 TEMPoRAL: Alleracon temporal dd eshdo de salud del Asegurado consta-

Eda médrc¿menb, deDdá a un acGdenE o enlemedad de los a,bierlos por eslá pólEa, y

delennnante de la lotal nápt ud delasegurado para elejerocio de su acwidad prcfuso¡alde
lorma no oefmanente-
ientodóbe clnelcn, Penodo de tÉrpo coflpubdo en dias o 

'ne§es 
rans.ú'ndos ¿

o¿rür dÉ la Feóa de Efecto dd Seqüro, o, en su caso, en[e dos siniestos, ducnle eicual no

aeosfruh delderecl'o a Derob r indemnización ahuna, pre§enle o fubta
RELACION LAEoRAL: La rclación ruridrca eristEnb enfe un TrabaJádor por olenh ajen¿ y

I,. CONDICIONES OE ADHTSON
Sólo lend'án la condroón de asegurados de la pr€senh Poliza de SEuro las pe sonas
fisicas oue reünan las squrentes c0¡dloones
1.1 Sei lulares de ,ri Dresrarno gersonal o hrpolecarc, formá[¿ado co'] CAJA DE

CREDITO DE LOS INGENIEROS SOCIEDAD COOPERA-IVA DE CREDITO,

12 Habese adherido a la póliza medianle la frma delcedificado ndivdualde seguro
1.3 Haber Daoádo la orima única.
1.4 Oue la'elad delásequrado gara elcaso de Pres6nos hrpotecaros. esb mmprendd¡

elt€ bs 18 y los 60 áios en tá feóa de efecto y eñte los 18 y los 65 alos pa.a elcaso
de Préstsmos Personales.

t ,5 Enconlrarse en estado de buena salud, sifl sinhma de enfermedad, no estar en la
Fecha de Eleclo del Sequro en s,luaclÓn de lncapaardad T€mpor¿l tal y como ésta
oueda definida en las CóndÉrones Geñerales, no iaber eslaoo en srluacion de'nca_
daüdád Temoo6l durante mas de 30 dras conseculivos en los 24 meses anterores a
la ledra de eiecto del seguro, n r ser hlular de ur a prestación por lnval dez er dicna fe_

chá
1.6 Colizar a la Sequ.dad Sooal o eslar en s,fuacion de áhá en mL,luáld¿d. montepro o

,nslituc,on analdoa oue la leolslacrol determrne.
1.7 además oará licobartura-de Desempleo:

No conocer, o eslar et sfuaoon de conocer que se úa e pfooucit la erlnc,Ó4 o sus_

oeñsión deiJ relacion láboral por cualqulera de las causas que darian derecho a la
nrcslácroñ dp Desemoleo en base a esta Dóhza.

1.8 Ádeñás 0ár¡ ls coberlura del r¡ergo d¿ lncapacidad TemporEl:
No oadec¿r ninouna enlermedad de ca'ácle' evolutivo.

2,. SUMÁ ASEGURADA
2-l Lá Suma Aseouraoa sérá la cuoh ord naria mensualdel préslamo v1(Jlado a esla

poli¿a de seqüro qüe en el momenlo de produorse elsrnesho esluviera abon¿rdo el

A e;los eleclos. se enlelderá por cJota ord'nana la lormada por la devolucon del
orncio¿l Drest¿do mas los @tesloldientes rnlereses remLneralorios con exclusiÓn.

bor tanto: de bs..rlereses de deinorá y de cu¿lesqJÉ? oFos gaslos. comrsroles o
'pagos 

que debiera hace'el Asegurado er cumphmÉ4o de lo lactado en el conlralo
de oréslamo vrnculado a est¿¡ Poltza
CJándo la oenodcdad dellaqo del oréstamo sea dilerente a la mensual, elc¿kJlo de
la orola ménsual se reali¿'a-mnsde?ndo el impo(e oe las cuolas delpreslamo co_

noc.oas, o la squienle nás cercana, I htera conocrda. errapolándola alaño corolelo
v diüdiendola oor 12

2.2 El imoode dé la 6um¿ áaequrada no ierá Superior en ningún ca§o al importe
máxiüo de 2.400,00 € pere-prá.tamos h¡potecad6 y 1 300,00 € pará prestemoÉ
Delsonales, cualqu¡ere qu¿ luera élimpoÉe de la cuoh ord¡naria.
bel mismo nrodo, en caao de que 5é irodulca una variac¡ón delt¡po de inlerés
remuneralotio del péstamo viriculado a este Eeguro, la tuma a§egur¿da no será
guDerior en ninoúi aaao al impone que resuhe de multiplicar él porcéntaie aae'
ouisdo oue conate en la oáqina I del gresenle documento por la clotá ordinariá
;ue re3ulte de ¡pl¡car coino-máxirno ún lipo do interés anuál nom¡nsl equ ivale n.
t¡ al intelÉ. del ó¡éstamo en el momenlo de lá coñtrataciór más un 2 %.

3,. PERIODO DE CARENCIA
3.r tNtctAL. Para la oarantia de De6ámoloo se eslablece un pariodo de carenaia in¡cialde

60 dias ñatur¡les, a computar a gadir dé Ia lecha ds electo del€equro. A efec-
tós de comorobar oLe en él momei\lo oelacaecim,enlo del srnr¿stfo ha transcJrndo
el Der,odo de cárenAa ilici¿l se entendera qJe la sitJacron de desempleo sa p,oo,i.
ce en la lecha sn oué se ofo(Jzca la etlincon o susDens'on de la relacion laboral
por las causás señáladas en esla pólEa, y as. lo seiale el l4slifulo Naconal de EFl.
oleo. FeÉ la garantia de ¡ncaprcidad Temporal se eslablece un periodo dé carercia
inic¡áldá 30 dias naturales, a compu'l¡r a part¡r de la fech¿de electo del 6egu.
ro. A eleclos de comp.obar que e¡ el momento del ac€ecimienlo oel shiesEo ha
fanscuroo el periodo de carenoa rnrciá|, se erlenderá que Ia situacio¡ de lncapa-
dd¿d lemooral se oroduce er la fecha en la 0Le la erlermedad causanle de l¿ 14.

caoácrdád hub,erá irdo diaonoslic¿ds Dor faculhtvos de lá Seoufidao Socral. l\¡Jlua
o fnstrlr.¡oon analooa o ¡e-dior o lacultatvo autorizado v asi fo ratfrquen los seN -

cos medcos del á¡egurador. 10 se exgrra penodú oé cá'encra oara el supuesro de
incap¿cidad tempora¡ c€usada por accdenle.

3,2 ENTRE OOS SINIESTROS
En cáso oe producirse sÍuaoones de 0esempleo subsqurentes a una srbaoon arle-
flor de DesenDleo que dro lJqar a,ndemñEáoón por pane de esla pól¡¿a. se p'ocede-
rá al paqo de nuevas prestacrones s. el Asegurado ha estado vrnculádo de forma adn
va ¿ Jna nuev¿ Elaoón laboral como habajado' po¡ cuenla ajena por un periodo "t -
nrmo d¿ 180 dias natur¿les linter.umpdos y haya superado el periodo de prueba es-
l¿bleodo cofrespond.ente á su n,reva felació¡ laboral. E4 c¿so contra o no se pagafa
csnlidad alouna,
En cású dó oroducrrse lncaoacidades Temoorales subsrourentes a una antenor lnca-
paooad ferporál qJe o.o luoar a indemni¿cion po' Daiie de esla pól¿a l¿ asequra-
ijora proLederá lJevamente ¿l p¿go de preslácrones lr¿nscuados 180 drás, iflrle-
rrump dos desoe el fin de la ülbma incápacrdád tempo'alsr se t ata de la mrsrra caüsa
de rrcapacidad o 30 d,as sise trala de Lna causa dislinla.
No se er€ 'á pÉrodo de carenoa para el supuesto de lnc¿p¿crdad Temporalpor acc-

4.. OESCRIPCION DE LOS RIESOOS CUBIERIOS
CNP PARTNERS DE SEGURoS Y REASEGURoS S.A., garantiza eñ los ténniños
p¡evrstos en la Pól,z¿.los riesgos que a conlinuáoó1se rnd'ca1
4.I,, DESEMPLEO
Solo estárán cubE.los fterle ¿l resgo de oes6mplÉo los Asegurados tráb4adores por
cuenla ajera a ercepc'ón de los funcionaros púbiicos qLe:

su emDbedor.
suMÁ ASEGURAoA 0 PRESfACIoN: Es elimporte qde

Póliza, el Asegurador se compromele á pagar ál Be0efoano
cras pfe$stas en la mÉma,
SACPPP HPCNP00r06¡017-A1120512

de adrerdo a lo eslableddo en la
al acáeomrenb de las contngen-

-opaRrNFas 
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iATUiALEZ¡ oEL nES60 CUBÉiIO ibvha
corcfpfo meEL cu^r sE asEGU

a)Fasta el nornenio de i¡ql.rir en la situac,ón de OesemDleo oue de luoar ál Daoo de la
o'esBoon, \ub.erar tenido uná Relacion Laboral ",'rleri,moda con elñrsmo em'oleador
de al meños se.s meses de dL.acion con cortra(o laboral indel\n do o mnlrato'de slta
drremór en los lefi,nos reqLládos Dor el q.D. 1382/1985 de 1 de aoosto Dor el ouÉ se
regula la reldoú laboral de 

-c¿racler 
esoecEl del lersona¡ qe alh ore-coon. .

b)Y que en d mome¡r) de nolrir eñ la sifu¿cion cle Desemoleo oue de luoar al o&o de b
preshcón lengan deedto ¿ beoefoaI§e de hs presboor€s Oe Desenpleoin su hii-á confi-
bJtvo que obrqa el lnstfob NaoonB¡ de EmDho e¡ceoto en elsLoLesio de Personal ch Atte
Drecoon sr ddredo a acaitn potectoa ¡e É Sequrdád Socjalo dd Eone oe Garaflia Sd}
nas en oJtt caso deb6B habe,se pDduooo eMiurnenle la exhciór dd conbab cle ts¿oao
corfomre a b esüoleodo efl elaparbdo4.1.1., y proceder a s,j inscr.pcior como demandañ.
le de empleo en ellrtiluto Nác6relde Emoleo.

1.1,1. PRESTACION POR DESEMPLEO
El AsegL,ador abonara al beñefioario la Sume Asegurada, por cada peflodo mmpleb 0e
30 diaa nahrrales consecutvos er s{Laoón de desimpleo oel aseqrjrado. compjrados a
part_de la fecha de suspensióa o exblcron de la relacroit laboral. -
La sLma asequráda se abonará alasequEdo co¡ elltmtle maximo oe 12 oáoos consecultvos
o 36 pagos illeños en tolal y sempñ qus drcha stuacron de desemlléo-oq./n¿ du.ante la
lrgeroa del segL !. haya ra¡scurido el oeriodo de car,encia y se p,oduzc¿ por alguná de lás
SEUEnES GrCUnSlándáS:

' txt¡nción de le Re¡ac¡ór Laborel:
álEr uftud 0e expEdiente de feoulacton de emoleo o desDido colectvo.
b)po. tallecimierto o inc¿pacidád del empres¿no ildrüdial. y stempre que esl¿s caLrsas

deterrinen la erh¡cró1 del confalo de irábaro.
c) Por despdo improcedente o nulo.
d)Por oesDdo o extnoón delcontalo basádo en c¿,lsas obrelvás
e)Por resolJoón lolunlana 0or oarte dd Aseourado unicameñh en loc suouestos orevbtos

en los ancUbs 40 {movlfdad geográfc¿) -41 
tmooúc¿oones susbnodbs de És condi-

oones de habajo) 49 1.m lpor decisó¡ de la babaladoB que se ve obtiqada 6 abandonar
su puesto de trabaio en los c6os de volenoa de oénerol v 50 lexün-ción Dor morñol'-
mrenlo delernDhádo4 del EstaMo de los TEba€doies lR.ú.L.lr19gs ¿e 2¿ áe mar¿ot.

0 En vlud de resolucron tudrcial adoglada en el seno oe un orocedrnrento conc!rs¿ll
gtEn el sLpueslo oe pe,sonal de altá drrec¡ion. ademas dé las caJsas a¡ledores. por

Lglunlad un ilaleral del emoresaro.- Suspensión de lá Relac¡ón Labo¡¡l:
E¡ v,lud de expedrelle de regulaoón oe empl¿o resoluoór' tudrcial adoptada en el seno
de Lr oroced.mierlo co rct rsal, asi mto e1 los casos p.evritos eñ el art 49.1.m del Es.
lafulo de los Trab¿iádorés.
El derecho a deveroo de la rndemrEacion @sara en el momento €n oue el Aseoureoo
reanude una aclivrdád laooral .emunerada, aún de manera parcaler loc témrnós des.
crlos por la norm¿tiva laboralespañola

¡.1.2, EXCLUSIONES PARA LA GARANIIA OE DESEMPLEO
No se con6ideñrá que esté en Degempleo ¡lAlegulado que sa ancuentre en cusl
qütale 0e tas s|quren!e8 3tu¡ctoneS:
á)Cuando hayis¡do de¡pedido y no rcclame en liempo y lorm¡ oporlunos contra la

decisión empresadal, 3álvo pó. extinción de contrato darivada de expediento da
¡egulación do empleo o de deapido colect¡vo o baaádo en laÉ cáuaáÉ obielivat
previslas en elarticulo 52 dél E t tuto de los Trabaiadores iR,D.L. t/1995 dd21de
mar¿o), o en elsupuaalo dé porioñelde all6 dirección cusndo hab¡endo ¡ncumDl¡.
do en el empresa o lá! fo¡mal¡dades er¡oidas leoslmente oára €l d¿!oido uñilite.
.¡lno sc prdcedá a la corespond¡ente reclamaci6n,

b)Cuándo 3u contrato 9e extinga porjubilación del empresario empleador indiv¡dusl
del Asegur¡do o por exp¡ración del li€mpo convenido yro finalizrc¡ón de la obra o
se¡Y¡cio obieto dal contrato.

clLo3 kabajaito106 fijos de caÉcler discont¡nuo en loa periodoa en que cara¡can de
ocup¿ción electiva.

dlCuando. declEr¡do improcedante o nulo el desDido Dor sentenc¡! llrme v comuni.
cada por el emplerdorlá fecha de rcincorporcción ¿ltr¿bajo, no.e eiGr¡á tald.ré-
cho pbJ pártedel Asegurodo o no se haga uto, en su caeoide las acéiones previs.
tá6 en E legrsl¡croÍ v¡geñte.

el C uando ¡o hayan aolicit do el reinqres o ¡l pueslo de fabaio en el caso ¿n qua lá
opción ontre Índerhn¡ración o re!¡m¡s¡o[ ¡o[c6Dond¡era'al trábaiádor. cuindo
luérá delegádo sindicsl o reprÉéntant¿ leEálde fos trabaiadores, ó se estuviera
en excedencia y venc¡eE olpedodo fijado párá la m¡6r¡a,

fl L8 extinció0 dalcontElo laboraldursnle ei De odo de oru.bá- la iubil.clóñ ántici-
pada y el paro parcial. o cuando l¡ ¡ndemñi¿ación poi deGp¡do tonsi6ta en una
renta lemporalp¡gadrra en momento deldespido harta la fech¡ en l¡ que eltraba.
iador.cceda a lá iubilrción lDréiubilrc¡ó¡)

glsi la 6itu.c¡ón aá Detempléo b notifcatión de d..pido ¡e produce d¿ntro del
oatodo 0e cafencta,

hlcuando el impole de la ind¿mnl¡ác¡ón por detpido no ae correaponda con l¿3
indemn¡zaciones !revistaaan hleq¡slac¡ón laboúl v¡oenle

i) Cuando eltrabaja¿hr c¿a. volunbñañeñte en €u pueÉto detrab¡io.
il Cu¡ndo lá artinción del conlr6to ses declsrsd. oiocédente oor ientenc¡, firñe. o

siendo a6i nolificado al asegurado por p¡ne ddl empresarió, áete no haya recia.
mado en tiemoo v forma debidos.

l{lEl despido sin ¡lereaho a prastación por désempleo del n¡vel conlributivo del
INEM. excepto en lor ¡upuéGtoÉ de Per¡onalde Ah¡ Di¡ección,

Asiñiarno, él Benef¡ciario no tendrá deEaho alcobro da la orcatación oor DesemDleo
o perderá Glque e6tuyiele d¡sfrutando si l¡ Relaclón Laboiál del ¡6eduredo lo füerá
con una empres¡ gropiedad dolámbito familiar de éste hasta el seoundo orado de
conBangu¡nidad o áfinidad, aai como en loi caso8 en que el Asequn¡o o uñ fam¡li¡r
gu]o hastacl aagundo grado de consanguinid¡d o eltercer grado-da atlnidad fuerá ol
admrn¡strador de le empresa: V también tiel Aregurado fuera socio con pÉa.ncia o
ropratentecion directá én los ólqañor dé admin¡airaclón de la Sociedad. '
1.2.. INCAPACIOAD TEMPORAL-
Eslaran cubierlos frente al n6sgo oe lrcapaddad Terporal los AsegLrados qJe en el
Tomento oe incuÍir en la srfua¡óñ de lni:aoac6ad TimDorál luvierán h con¡ioón de
fab¿Jadorss por cuentá propi8, laly como queda definido eñ las CondiLones Genereles, o
tlciona,ros oublicos. o empleados por cuenta ajena con contato láboraltempo.a¡o con
corlralo indelinido de dumción i4ferior á 6 mese¡ o co¡ contrálo por obm y súvtdo y en

general lodas las pe'sonas que cumpleñdo los requisihs .ecesanos para ostenlar la
cordicion de asegurado. no puedan esta'cubienos por lá qaranlrá de dese¡pleo sierpre
oLe el accrdenle o la e¡fefined¿d oue den luoar a le relerdá ,ncáDecidád lenoan su or oen
J ocLr'¿ñ con posle1o.ded á la Fecha de EÉclo y srn pelllrcio de lo estaoleórco respetto
aloeíodo de cárencia.
1.¿,1. PRESTACION POR INCAPACIDAD TEMPORAL
El Aséourador ¿bonará ál Senefoaao la SLma Aseolreda oor cádá oer odo comolelo de
30 diai mlsecul.vos en stuacion de lrcapacEád fenporal det Aseéu¡ado, semi:_e que
haya lranscL'¡ido elpe.iodo de carenc'a. mn el limile má¡rmo de 12 paqos consecLlilos o
36 pagos altemos en lotaly ser¡pre que la lncapac'dao Te"lporalconünúe balo lralar'e1-
to v asrsGncra médica de la SeoJridad Socrá|. MLlue Monteoo o lnsrrlucron enálmá o
máúoolacJltalivoaulorizadovásibratfouelósseruoosmedrcosdelaseourador'
Elimporle de ¡a ÍdemnEaciór sérá er lodo caso la suma aseourada, aún cl,an-do elAsequra-
do padedera !€rias elfemedades al mÉfl.o Dempo o sobreMnrera,na nJ6va énlem€oad
dÉünla a la r oalnente dedarada. tl esie ultro caso. el Asegurado esb o¡lqaoo á cLsar al
Aseguradorun nfome médic! dando cuenla de dt¡a circunslrrcia
Fl derecho alcob'o de la indemr zacion cesará en elnomenh e¡ que elAsegJ?do pueda
re¿nudar o reanude su üabaJo/achvdad reÍ'Jrerado/a o po. qJella propra, aún d6 Tane'a
pa¡cral y a pesar de no l.abdr alc¿nzado su lotal cu'ácron srenpre qie haya reanroaoo su
empleo remunerado o por cuerb propE. y lambEl s.su esmdo pasa a serde lrcapacidad
Perma¡ente en los leminos descnlos po'lq nomabva de l¿ SeqJndad Socialespañol¿.
4.2.2. EXCLUSIONES PARA LA GARANTIA DE INCAPACIDAD TEMPORAL
No tienen la consideración de lncapacidad Temporal y, consecuentemente, no se
p¿ga prertación álguna por aquellor r¡riestroÉ qu¿ resuhen o laan con6ecu¿ncÉ de
las !iouientas situacionas:
e) Los- p¡odüc idos como consecuencia de tentativ¿ de suicidio delásegurado fduran-

te el primer Eño de vigencia del regurolo Enlernedadas, lasiones t complicrcio-
nes causrdas direct¡ o ¡ndircctamanle por voluntad del A6egurado, o derivadas
da lá rcali¡ación do actos noto añéñié témerários que entráñén gravé rielgo páre
lá 6álud.

b)Los periodos de descanso otorg¡dos como baja de palernidad o m¿lern¡dad.
cllas produciras cuando el Asegurado ae encuenlrc bájo l¿ inluenaia del alcohol.

drogas tóxicas o ealupef¡cianlei; bs que ocurran en esbdo dé pértuóáción meolá|.
sonambulismo o en desafro, lucha o dña, ercepto caso probádo de hqitima defensa;
asi como los deflvados de una acfuación delictiva del Asegulado, dectrada iudicial.
mente, o su res¡slenc¡a ¿serdet¿nido,

d)Cualquier enlsrmodad, dolencia, aslado o leiión por lá que el Asagur¿do haya
recibido d¡aqnóstico y/o iretámienlo de un rhédico con anterioridad ¡ lá edhesion a
la póli¿á.

e)Dolor lumbar. cery¡cal, do¡sal. sácro y ciáfico. as¡ como cualquier otro p¡oceso
patológico que tenga como manleitación únicá el dolor, salvo que oxislan evi-
denciás objetivadás por esludios médicos complemeolarios (radioloqrás, gemño-
grafiás. scanners, T.A.C, elc.) que demuestr€n la erigteocia de aheraciones que
jurl¡f¡quen rldolor cau.a de la lncapacidad Temporal.

¡ CefalaáB, enleÍn¿dads6 p6iquiátr¡c¿s y meñtáles, incluyéndo elerlaóc. aÍsiedad,
depresiones y afeccionú similares, aun cuando dichas enlerñed¡de3 y áleccio.
nes h¿yán sido diagñoslicadas y kátadss por un médico especialisla (psiquiatra)

glLas interyenc¡oñe3 quirúrg¡c¿¡ y tratrm¡enloÉ médicos y/u odonlológ¡cor que no
sÉán éséncielés por ra¿onas médicás y Ééan damendados por elAsegurado por
rezones psicológicác, peÉonále6 y/o eatética§, iiempre que no Ée deban a 6ecue-
lás de accidenles producidos con posterioridad a ls lecha de electo de la coberlu-
r¡ del regurc,

hlLáa enferm¿dádes o lesiones dedvadás de la práclica prolesional de cualquier
deporte. de lá páñicipeción en apoe6tás o compeliciones. y de la p¿cl¡ca como
aficionado o orofesional de actividades de alto riesoo. as¡ cor¡o los acc¡dentes
derivados de la conducción de vehiculos s¡n el corres-pondiente permiso e¡pedido
por lá áutor¡dad competente y los accidentes aéreo6 á excepción de los vuelos
co¡nerciales en linée reou la¡ aulorizade.

1.3,. INCOMPATIBILIOADDE GARANTIAS:
LaÉ cob¿duras de oesempl¿o e lncapec¡dad Temporalson a¡tamativas o excluyen.
te6. por tanto. cuándo un Acegurido e6té cubierto por 0e6empleo no podá estar
cubierto oor lncaoacidád Temooral v viceverss.
5.. EXCLUSIONES COMI.JNES ¡ TOÚAS LAS GARANTIAS
A6iñ¡smo, el B¿ñeficiario no tendrá deracho alcobro dé las preilaciones por De§.
empleo e lncapacidad Temporal si la contingencÉ se produce. o se deivá o es
con3ecuenci¿ d¡recta o indirecb de:
a) Las consecuenc¡¿a dG guer¡as o de oka8 c¡rcunslancias ertr¿ord¡nar¡as y

aquéllos olro3 supuesto! que tengan la consideración de fuer¿¿ mayor de
acuerdo con lo previslo eñ elarlículo 1.105 del Código Civil.

b) Conflictos arm¡dos aunque no haya preced¡do declarac¡ón ofic¡¡l de guerra o
lor derivados dé hechoa de carácter pol¡tico o social o acto3 de larrorismo.

c) La acción direat¿ o ind¡recta de reacción o rad¡áción nucl¿ar o coñtaminac¡ón
ládioectiva.

d) Térremotoi, erupcion¿6 volcánicáÉ. inuñdacioneG y otroÉ lenóñ¿nos dé nalura.
lez8 sismic¡ o ñeteorológica de carácter exfaordinário y todas aquellas que de-
r¡ven de situ¿c¡one8 cáliflcsdar por el 0obierno de l¡ N¡¡ión como de "catásho-
le" o "celám¡dad naaional".

6." TARIFA OE PRIMA
Ls tErla de primas 6plicable al presente seguro será la especificade en la Base
TÉcnics del seguro en cads momento y pueetE a d¡sposición del Toñádor y del
Aségurado por la enlidad med¡¡dor¡.
La compañia aseguradorá se rcseNa elderocho do incrumentar la ta fa de pdma en
cuálqui€r ñoñenlo en ol supussto do qué le evolución de la Binieitral¡dad asi lo
aconsejara. La citada variación debe ser comuñicada al Tomador con un préaviÉo de
un mes, plazo durante el cuálelTorñador delSeguro podrán reÉcindk la pól¡ze,
La nueva t¿r¡a de prira solo se aplicará a los asegJ?dos que se adhieral a ld poliza
colefliva a parti'de la eltrada en vigor de las nuevas p'mas.
A la prma que resJlle de la aphcac:ol de esh larih se le sumará.I los inpueslos y recar.
gos que sea¡ en todo roñe,rlo legalñenle reperculibles.
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CONCEPTO POREL CUALSEASEGUFA.PoI@e¡Ia8¡
ROS OPEÉÁC'OR OE BAÑCA.SEGüROS VINCUL¡DQ,S,L,U.

7. PAGO DE LAS PRIMAS
;'l G;;"-ibd;;;ña Úiberán nacerse e'ectvos por elAsegLraoo a raves delrom¿-

dor. ElAseoLrabo esh obliqado alpago de la pri'na po el lr"oorte condclones y l0r'

ma oe oaoo-que se delállá¡án en el presente docJn'enlo
l.z Éisii[di,iántrau a prrma unir t¿nlo para prestamos l'potecaros clmo para

oreslamos oersonales
z.¡ E',i ü,0 i;-¡,i-qáq'J áe h primá úrix, elseguro no entrará en efecto La Entidád

aseouredora oúetLrá liberada de Bu oblilación en caso de slnÉÉro y le eñEnoerá
queá sequro dr¡ed¡ erünguido.

8. fRIBUTÓS- 
ro"lioiisro. v tpcarqos leqalmenle reperculibleg qué 5e deban pagár por razón

de sttiContraló, tantoln eliresenle como en ellutllro, corrcl¡n a carqo coñeran

a camo del Tomador del §equ ro, Asegu rádo o tsenellclano, 6egun prcceoa'

§,. MoOIFICACIONES Y ANULICtON DEL SEGURO
é.r É]'¡iüiii¿ó. ,"1't, abonadá la p'ma un.c¿. podra re¿lizar rooiñcacones qJe no

sLrDono-an vanacón de la suma asequrada.
É-,,'üj'niiitiióái¡i"ii órá'¿l ttecto el dia de solicitud, previ¡ noliricación v
aceDtEciór oor ls Entidad Ategur¡dora llevando con3igo la emlsÚn de un nuevo

ceiificado lndividual de Sequro.
sz Éi/i;i-,;ñá¿. iitl*ez aboiada la prima única. podrá solicrtar ls anulación del

seouro:Biendo la fecha dé efecto eldía de Eol¡cilud,

AI 
- 

PRESTAMOS HIPOTECARIOS
i'" rirrlli-u i'iárr¿¿oá aer,olYeá al Asegurado le parb de pdma no congumida del

oe odo de clbérbra aonegpondienb a la pdma abonad', Lln¿ ve¿ d$conuloa§ B3

;enaliz¡cioñes oue, én su ca9o, se apliquÉn conlome a h dÉpue§to ¿ lonlnuacbn
bib anr¡hción ¡e comunica parado§ 3¡ diai naturales a la lechá dc electo del segurc

á e§tos e$oños se les desconbaán un po¡cenlaje da penalEaqon del 1w''
Reáli¡¡do el extorno de la prima, tt¿s h soltifud de ánulaciÓn E En¡ded Aiequ'aooE
qued¿rá liber¡da de su obiir6ción én caso de sinie§tro y Ée entendeÉ que el §'guro
oudá éxlinouidodI PRÉSTtrTñOSPERSONALES
[á ¡moñü¡ón ánthipa¿a total del pre§tamo dará lgtr a la exlinción dd lresenb
conffio de Beoufo, grea h devoluciSn pof paÍe cle It Emdsd agegutlclc'ltl d I omaoor

delsequrc de E páie de Prilu no coñsumida meños el¡mporE coíespondÉñE a Í'§
rEcárüos e ¡mDucsto6 aatElechos.
LTlirl'ñiücr6;iriii-¡Da¡a parcitl del prÉ§láño dáÉ derecho al Tom.dor del seguro al

reembolso de la D¡lte de lá pima noconsumide corlt6pondEnEab pam ámonz'dá
enth¡Bdamenb-del péshño ñénos elimporE coíÉtpoftenE 3le recá4loÉl lnr
oue6tbs s¡tbfechos, ¡onünuando vigenh el prcgente coihalo de seguro Por rÉsto del

immñe del Ddst¡ño gendiente de ¿mortizar.
i0.. DúRAcloN 0EL sEGüR0 Y co8ERTURAS'' rj orrácon ¿elseou,o y Oe las cobelu'as será la ndrcáde a col nLacior':

IipÁn¡ ÉnÉSrÁüos ÉttpoTÉcARloslá duracio.r sera s€mpre de 5 años

bjPARA oRESTA[¡oS PtRSoNALES. la duraoó1dei segu4o@nclrra con E oumclon

del D'éslemo establecé1do§e un penodo m'1mo de duÉcro¡ de b meses y.ma{mo

oe i?0 meses o hasb que el aseguÉdo alc¡nce la edad de b5 anos. s esla Eúá es

anterior.
siñ iiiiuic¡o de lo establecido.nieliomente.la cobeñura lerm¡n¡rá y el dere'

cho al eobro de las pre§taciones cesad en el momento en que tenga lugar el

or¡meró de los s¡ouientea evento9:
5i lltei¡?ii f¡ cu¡ tod.§ la§ canl¡dades debid.s por elAeegurado a l¿ ¿nli'
' dad orestáír¡sta 9or elContrato de Prérlamo vinculado a esk pOliza de Éé'

ou¡o fueran entreoados almisrño, o feaha de reembol6o tolal.
¡t li Éc¡i ¿e ten¡inac¡ón del pedodo de dunc¡ón del Contrato d. Préshmo-' 

,inculaJo i esta p¿tiza, aunqiue no se hubierañ reembolsado toda§ l's c¡n'
tidád¡s d¿bidás en v¡nud del mismo.

cl LáJááña án que el ConÍato de Presl¡mo v¡ncul.do a esta Pólize de Éeguro
tFrñiñ. nór cualouier ca usa.

¡r Li tecñián ia cü¡t el Aiegulado alc.nce la eded dG 65 años, o en la feche_' 
En iá_ori se cese en toda-actividad prolesional remunarada o en l¡ fecha
de iub¡lación o de Dre¡ubilación cuálqu¡era que sea su cauÉ¿.

.) I elEcha de fállecimiánto o de declaÉción del 4t¡do de lncapacidad Per'' mánente delAseouÉdo en aualquiera de su6 grados,
fl La lechá en la oúe se produzca r¡na subrogatión cetión de la posic¡ón o
' cualquier transni¡sión de 106 derecho§ y obligáciones do laa parte3 que ¡n-

teNiéneñ er élConlrato de Préstamo.
ot Li ticti¡ de recepción por parle del A6égurador de c.rla certificadá del-' ar.durado de rescisión dal seouro,
hl Asiñismo. la coberlura tem¡nárá en lá fech¿ en la que el Ategurador haya
' Daosdo el númoro m¿rimo de Prestacioroa con3ecutivas o alteha§ por ln'

¿á;acid¡d Temporalo De.empleo que se han lijado eñ esta Poliza.
11, PAGO bE PRESIACIONES
ll.1 No procederá ¿l pago dé las pre§l¿cione§ s¡el p¡go de la prima no sé ha hecho

efectivo.
t't.z Éaárcáiamar el o¡qo de las prestaciones a§oguradas, cu¡ndo los beneilci¡rioi da

lás mism¡s ienoánilarecho ¡ oercibidas, elA§equaado o Beneficiarios, en lu cá§o,

oodár comunña o altélálono 915243435 v deberán facilitar alAsegundor los do'
tuméntos oue se golicrten pára cada caso éoncrelo. ElAsegur¿dor podrá d¡sponer
oue sus ma¡¡cos, ¡nspectore! o emploádo§ v¡sitsn slAsegurado, déb¡endo pemilir
á su vez elAseouradó o sus hñilhres dichas visha§, aomo cualquier ave Euecittn
o comorobác¡óñ oue elAiequmdor con!¡dere nectsario El incumplimiento de e9'
los deberes se edEnderá cómo renuncia al cobrc de lá prestáción, §alvo qué no

havá sido oo6ible el llevado a c¿bo por le oposición del médico o peEoñalfecun+
fivá en cáso desiniéstto oorlncapaiidad Temporal

I i.3 La documenlación qus lá Compáñia solicitará alasegurado er caso de siniestro
es le siouiantel
DESE IPLEO
En Ir ao€rtura delsin¡estro
1:--46;itleoiSlEiEDñnNIE/Pasaoode.
2. Co;ra leóible del ükrmo conraló de rabaio ndefroo y Vioa Lalor¿l actuslzada
3. Cobra leórble de la c¿rla de rolific¿cron de despido de la errp'esa.
4. Cobia leÜrble de las dos ulhmas 1óninas.

5. Copia leqible del documento quo deElo§e la liquidaoón e lndem¡[acidn efec-
luadá oor ia emoresa

6. Cooialeorble ddlrustificanle co'respoaoÉnle alr19reso oe la indemnizaoon
7 Cobra leórble oelActa de concih¿ción SMAC o docLmello análoqo si lo hJbÉr¿

(ddmanla y/o seqle, cra)o aála de comLqcaoón de la empresa ieconocendo lá

rmorocedencia del desodo.
8 Eri caso de E R.E copla b§.Dle de auto¡.zacion admúrstativa y conunr{¿con de

l¿ emoresa al lrabaiador.
L CoDE'leqible de la Cartá del INEM aceptando el pago de la preslaoon o en e1 el

ca¡o deilerso¡¿l de alla drrecLon sin detecho ¿ accrón prclectora de la Segur.
dad Sociálo del Fondo de Garartá Salarialcopia leg.ble de sL'nscr,pcion cor o
demandanle de emoleo en ellNEM.

'10. Copia leqrble del re¿.Do del préstamo pagado a la lecha delsi4,esro. co¡ desglo-
se de c€oitale interis.

11. Cualouidr otra documenboon sJslitutiva de la anteriorr¡enle relaclonaoa o que

sea n'ocegaria para verrfic€r 5u vál'de¿ o alcancÉ
Eñ lá cdntinuáción del 3in¡estro
Tf.-liiiiiEñh-de Daoo deIlñEM y/o Vda laboral ¿ctualizada.
13. Cop.a leq;bb dblieobo del prdsbno periodico.
INCAPACIDAD TEMPORAL
En lá aoedula delSinieatro:
TT6iñ6ñidl6lElEieItrñ17ñlBPasaoorle.
2. Coo a leoibté od Jllrmo coll.alo de lrabáio o en caso oe aulonomo. docurrerlo

ácredrtaivo oe eslar inscnto e1 elreqmen de Aulonomos de la SegLrrdao Sooaly
ultrmo oaoo.

3 CoDia leqible del pafe de Daja que acredile la tlcapácidad lemporáldel¿segurado
eróedidd0orls Seoundad Socral u 0roanismoComDeterle.

4. Cdorá leoible oel rlislonál Clinrco o C-erlfic¿do Medico donde se delalle la fecl'a y

onrien oé la enlermedad, asr cono la evolucion v estado dél asegurado Er elceni'
frcádo se hara constar eslecifc¿menle s, exrsleñ antecedenles réláconados cor la
c¿.rsa de la incapaodad:las lechas de dtagnóstco de los mismos y ralarrentos
s€ouidos.

5. Alémás de lo anterior en caso de Accidente copÉ cor¡pleE oe las oiligenclas

tudioales y/o atesEdo y/o copa delceflifrcádo emúdo por l¿ empresa sise trala de
irn áccdeñte laboral.

6. Copia legible del recibo délpréstamo pagado a la lecha del srnieslrc, con desglose
de c¿pital e intereses.

7 Cualqurer otra oocument€cón suslrtt tNa de la anlenorme¡le relácio¡¿da o qL e sea
necesana oara verific¿r su validez o alcance

En la continueción delsin¡estrc
trlPáiiEill6¡on-fi iñá66ñ'ilEláTEra oenodicos.
q CooÉ leoúle delrecibo delorédlamo De¡ódico.

11.4S¡ fuer¿ D-rocedente el rechezo de in siniottro con porler¡orid¡d ¡ h¿b€rBe
electuado Daqos con c¡rqo ¡l mismo, elAsequrador podrá rapetir a §o elecc¡ón
contra el A;e¡urado o alBenalic¡ado por laasuñas indebidamenle 6áli6fechas
más lor inlere¡es leqálé3 que coíEspondan.

1,l,5 El o¡qo de la PrcBteiión sólo s¿ llevatá a cabo una vez que el Asequrador haya
red¡bído la documentáclór y lai pruebaa requerrdas, por p¡rte delAsegurado o
él Benoliaia o, En caro de Eue no se entreqara dicha docuñonl¿ción, elAsegu.
redor ro etlará obligado a p¡g¡r Prestación alguna.

11.6 Jna ve¿ oue la Enldad Asequradora h¿ya recibido las perline¡les pruebas de que el
Aseour¿oó se halla en ahuna de l¿s sr[áciones de lncáDaodad TemDoral o Desem_
DbdñÉdas en ls definicion estábleoda er Las CondEónos Geoe€lbs oe la poliza

ba(ará la suma ¿sequrada en los Emrnos esbblecrdos 8n la§ preserle Cono,cto4es
Fa"rliculares y con lo-s I r.les eslablecidos en l¿ presenle PolEa y srn pe0ucro de qJe

elAseoJrado oLeda inciar el Drocedrmiento de 'edaración desde el lorenlo en que

se enc-ue4ke ;n srluacion de lncapac'dad Tennporal, o Desempleo de hecho. hasú la
Drmera de las souienles lechas
i.La fecha en quáelAseguraoo @se en su siueclo¡ de lncápaodad Tempotal. o Dese"1-

obo, o deie de aporlEi hs pruebas solotadas por á Ertdad Aseguradora. de que se

Bncuenra en dicha situaoón.
.La ¡ecia en que a Entdad Aseouradora haya paqado el número de PEstaoones por

lncapacdad Ter¡poralo Desempleo que so han !ádo en e6E polza.
11.71ás Pieslacones prievistas en el Cortralo de Seguro se pagaran por la Fllidad

lseo,ir¿dora al Benefciario. que las desti¡ara al pago de las cantidades debidas por

d A;eourado en v lLrd del Conirah de preslamo.

12-. CONOÍCTNES ESPECiFICAS EN CASO OE OOS ASEGURAOOS
En él c¿so de qLe un r s"ro Certiicado lndiuoual de SELro lo corbaten dos asegurados
se aplcarár las'sgurelles condiciones especifcas para eile s,rpuesto
Paoo de orestaciones
S 

_el 
préitamo fuera contatado po' dos personas anbas puedeñ ser rncludas como

asequredo er un misno contralo. En esle caso. clalquiera de los dos asegurados estara
cubÉdo por el 50% de le cuotá del préslámo. La pnma apl,cáble sera el resultaoo oe
aDlicar la bsa mrespondienle álimporle del caprlal Ín anoado.
Paoo de p mas
Las p m¿s se pagan de la forma rnd.cada en elap¡lado 7 delpreserle docunerlo, cor la
msma périodicidád para ambos asegurados.
lmpaqo
En el c¿so de rmp¿qo de la p_ma de u1o de los asequrados el impago se enlendera
realizado p¿r6 16 tolaldad del Certfcado lndivrdual de Seguro como sr húbrera¡ 'esullado
rmoaoadas las Drmas de los dos ¿seoutados a la ve¿.
13: RTGIMEN OE RECLAMACIONE§
13.1E| régimen de las rechmac¡ones será d prevrslo en los artculos 61, 62 y 63 del R6al

Decrelo Legislalivo 6/2004, dé 29 d¿ hrb'É por Élque se apruebe oltexto retunddo de
la Léy de ordenació4 y sJpeNisión de los seguros p¡vádos y dÉposoones mncodarres.

13.2ElTomador delseoJro elAsequraclo y el Benefoarc o los Beneficiarios, asrcomo sus
dereciohabienles, eslán fEclrltados para lomular redamaciones anle elComisionado pa'
ra la oeteflsa del Asegurado y del Parlidpe adsqito a la Dirección C*ne.al de Seguros y
Fondos de Pensiones conlra la Entdad Asequradora, si mñsideran que ésta reali¿á prác-
licas abusrvas o lésiona los dereóos derivalos delconb'áto de segur;.

aacPPP HPCNFoC r0620r7 AM2ll5l2
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CAJA OE INGENIEROS SEGURO DE PROTECCION DE PAGOS
:

Cait dc lngenierw
Bancaseguros

¡'¡C¡BRE oE LA ASEGURIooR¡: CNP pARINERG 0E SEGUTOS Y REASEGUROS, S"A. dfrd¡á¡ m Ce6¡ ih S¡ Jsonm. 21 - zmj¡ l/l'drd (Esprúal
TOI¡AoOXD€LSEC!nOCAJAmCREDiIoDElOStNGEi¡tEROSSoatEOAOCOOpEnAt&ADECREOITOd¿hr¡€l¡oVirLsrrlúái039 mmSB¡PCEIOñA
l,EdADoR CUA INGENIEROS OPERADOR DE 8AÑCA-SEGL]iOS VI¡¡CUI^OO S,L U cONCEfro POR EL CUAL SE ASEGUFá: Por .u6l¡ al¿ña

13.1E1 'elaoón con lo antenor se adü6,1e que pa€ la adm§ron ylÉmücón de ouetas o
recl¿naoones arle el ComLsionado para la Deiensa del Asegürado y del panicipe'será
mpresondúle adedibr raber lormuládo hs quejás o reclanalciores 'p¡evi¿mente 

por es-
c¡lo al Ser,,1oo de Aleación aldrente d6 CNp É¡RTNERS, y en su imo con posÉior-
dad, al defensor del cliente de la Aseguradora o que haya hánsqtnido el plazo iegalmen-
le estableodo srn que haya sdo resuella oorla enticl¿d.

l3.4ElseMoo de atención oldienle de CNo PARINERS domroládo eñ Camrads
San JeroniTo, 21 - 28014 Maorid, ramriárá v resd!€ra cuanEs ¡eclgmaoones
le seán formulad¿s por lás peeonas anle¡o¡¡etle n¡enooneoas e1 pnñera rls-
lancia y t¡as su rosolución por dicio deparbmento poúá séguil§e la tsamiboon
ante el Defensor deldiente de l¡ Asequradora, D.A. DEFENSoR S.1., domicilia-
do en d Velázquez, ¡0 - l"D, 28001 [,4adrid. La enbdad asBgucdora se com-
promeb a presbr la cdáboraoóñ ñecesaria en la inshtcoon ¿lel Drccedimienlo

CLAUSULA DE INDEI\4Ñ zactóN PoR EL coNsoRcto DE coMp s DE LAs pÉnDtDAs DERlvaDAs DE Aco¡tfEctMtENros ExrRAoRotNARtos EN

SEGUROS DE PERSONAS

ponorerles recárgos I su lavor y se produjera atguqa de las siguientes sifuaciones.
a)Que el nesgo exfaordrnarc arbrerto pof el Consorcio de Compensaoón de Séquros no esb amoaGdo oor la oolÉa de seouro conhálada mn la enlidad aseouraoora

_. - eslár sulela a un procedrmienlo de liq¡idaoon rntdr,/enida o as-umda por elConsoroo deCompensacibn de Se{uros.

menlo delseguro de riesgos exfáordrn¡rios. ap¡obado por el Real Decreld 300/2004. de 20 de fsbrero, yer laíd'sposioonás complemenlarias

RE§UMEN OE LAS NORMA§ LEGALES
1. A&ntecrmrentos exlraordinarios c!bierlos

(rncluyendo los vientos exlráordinarios de ractas suDenorEs a 120 {m/h. v los tohádos) y cardas de ñeleó.rbs
b)Los oc¿sonados voleñlamenle clno conseolelcja d¿ t8Íoasmo. rebelión. sedtctón mótn yfum¡rlto oooulsr.
c)qechos o actuaciones de lás Fdezas A/madas o de tas Fuer¿as yCuerpos de Seguridad erífiempo d¿ daz.
2. Rresqos exclutdos
a)Los que 10 den lugar a,ndomnización según la Ley de Confah de Sequro.
b) Los ocásonados en personas aseguradas por @nlralo de sequro dr$iñto a aquellos er que es ool;galo¡io el¡ecaEo a lavor del Consorcio de Compensac,ón de S6guros.
c) Los producidos por mniictos a4ntoos aL/ique no haya oredd,oo la declaradón oñcial de oueta.
d) Los dervados de la eierq ra nudear. srn periüicio de ló eitáblecido en la L ev 25/ I 964 de 2l de a bíl sob.e eneo ia nudear.

o0n.

coatorme alanlculo 1 dd Roglamento del sequro de ¡esqos ext aordrnanos:
g)Los causados por mala fe delásegurado. -

oo de Compensacion de Seguros'se halle suspendtd¿ d elseguro quede eitngu,oo por faltá de paqo de lás primás.
|) 105 srnestros qu€ por sLr magnifud y g ravedad sea¡ califrcados por 6l Gob|erno de la NacDn coño ¿te ( catáshofe o calamidad n acional r.
l. E,(tensron de lá cob-"núra
La coberbra de los nesgos e{r¿ordnários alcanz¿,á a las ñismas peEonas y sumas aseguradas que se havan establecioo en la Doliz¿ a efectos de los rcsoos ord,iario§

PROCEOIMIENTO DE ACTUACION EN cAsO DE SINIESTRO IÑDEMNIZAELE POR EL coNsoRcIo DE coMPEI.¡SACIÓÑ oE SEGURoS

enldad aseguraoora. al qLre deberá adtunlarse la doqtmenlacrón oue seqún la ñalL/raloia de las lesiónú se reourera.

222 665

TRATAMTENTo y cEsÉr,¡ oE oA¡os pERSoNALES

Ios sJscnhs con est¿ tntdad, nece§aros oara elcxmol,miento de los mismos o en aouellos casos en oue la Entidad Aseouradora lenoa un interés leorlimo.

los fines drrectemenle relacorados con la presenle conlraboór y conforme a lo establecido por la enlidad asegucdora.

8A/Cp9P HpCr.p001062017-AlO05t2
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de esoluoo¡ de lás redamaoones y o acepbr l¿s resoluciones que eldelensor
delasegurado emita y que lengan c¿rácler üncul¿nte pa.a CNP PARTNERS de
confonnidad coñ lo a{ordado en elcoñlrato de adhesio.r suscrilo entre lás partes.

13.5A éslos ebdos se consideran vmculantes las redamaciones del Defensor del dienle
hasla los siguientes limite6:60.101,21 Elros para b6 seguros de nesgo y 6.010,12 Euros
para los sEuros dejubilación.
La present¿dón de redamadón ánle el Defensor del clente de CNP PARTNERS asico-
mo su resoluoón, no obslao]lLa la plenitJd de tuhla judicial, el reorÉo a otrc mecánismo
de soluoón de confliclos. nia la p¡oleccio4 adminisÍatNa.

13 6 El dep¿rbmenlo de abncion al dieñle. acfuaÉ en la resolucion de las queps y redama
oones, de acuerdo con lo estableciio en su Reglamento de Funcionamrenb qúe eslará a
dbposoo¡ de lc6 asEürBdc en ¡as ofrcinas de la Enlidao Aseguraoora. y que les sera
boliládo en dJalquier momenlo.

mm0

en el

Jerúnimo,

caso

¡,4adrid. El

seguf0 dslos, no será posible 18 celebracrón del

DE ESfA LOS DATOS
asi mmo cona ofas

a otras razones c¿sión de

ASEGT,JRADORA DE

conlratl.
o Reaseguradoras por razones de coasegufo, reas8guro 0

que en
mlsm0,

objeto de cedidos a
cañefa.
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I]OIGRE DE !T¡GEGI.IF¡OORA CIPPAÑNEES OE SEGUROSY

TOMAOORD€LSE6URO:CAJA 0ECñEollo0ELOS INGENIERoS

RE¡SEGUnOS S¡ . d¡d¡¡á¡ án C sá d. Sár Jt¡C¡iro.21_ 7A0lr M*É lEBpáñal

soclEo ocooPERATNADECREOITo &mc¡rda en Viá Láj€btrs rf 39 - mm3 BARCELON¡ NÁIU'úLE?T ¡EL RIE§GO 

'ÜSIERTO 
Ih Vi]A

COiICEPToPORELcUaLSEASEGURÁ:pú hEars¿
INGENIEROS OPERADOR DE BA¡EA.SE6URO§VINCULAOO, 6,1 U,

DECLARACIOT,IES OEL ASEGURADO

EL iLOSI ASEGURADO(S):
. ' oecla.irni¡¿¡er teioó lá ñota irformátva incluida el pre§ente docuñento.
: ffiffillil ;li; ffiiáJiá,iiáiliiiaioaaetti!'niánor ae 60, pa¡a el caso de Presl¿ños Hipolecaios y ser mayor de 18 año; y menor de 65 pata Pé§lamos

Personeles,
- ffiiti'.'i'if;ü;ü;¡ü;ññH;;3d;¡iJ cJniiiuti"ái en tose4 m'eees anleriore§, ñ¡ser t¡lul¡r de una preslación por inv.lide¡ en dicha fech¡ y cumplir con las

condicion€c de adhesión e§tiPulad¿s en la póliza
. iü;;il;;;i;t-Ji;ü¿i en aáherirse a ta áJtü col¿ctiva i¡o 20512 suscrha erlre CNP PARTNERS DE SEGURoS Y REASEGURoS, Sá. como Asegurador y CAJA DE

¡ñÉr,rro ÜÉ Los INGENIERoS soclEDAD cooPERATlvA DE cREDlro corño tomador.
. ó:lri;;;f;iqi,;i;; üi,i;'v iciptin iiióntinlao ¡e ta ctáusuta retat¡va at Tf¡tamienro y ce6ión de Dato§ Personales,

. ñliá'"1üii".iUájio" iJ-¿ísiuáiio en ela*L'¡iJ Jditá ley ae Contrato de Segu ro. las' clá usu la6 resaltad...en modo esPecialen las Condic¡onéc G.ncrales y Parliculares

ill1"Tiüijiüi;;ürñ;;"i;;ii;¡; quJao;poneniu contrato-de seguro o-qu.. en .u cáso, lienen Ecceso a dichoa documénlo§ én 60pone duradero bien

;ii.";ñ;;ü ;;i;;"d¿"iméáiááo, v qré c'onoáá hiiaracteristicas y Condi.i'ones Geherales y Padicul.re. de 18 Póliza colect¡va de Seguro suscritá por elTomador' 0e

;"';';;;;,i.1ijiñ¿", áiüñáó c'o'itoiñá liíi ;; in;tisió";" e! ;egr;" án laiorma indicaia en el preseñte Boletinicerl¡fcado lndÑidual de sesuro, fima al pie de

;:; ;;;;;;;i; ;;'oiu;Ú; d;aceolación expresa delcontenido delcontiato de seguro §r¡scr¡to.

;i,á';ñii;UÉ;iil;¡ ¡:edurádora. que, en su con¡unto. conitituyen el contrato dé- Seguro,.careciendo de valor v éf.clo por s¿parado. La

6ENERALES soñ desaro[¿das v, 
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EL TOMADOR

FdO.: JOAN CAVALLE MIRANDA
Dieclor Geneñ|

EL(L0S) aSEGURAD0(S) LA ENTIDAD ASEGURADORA

M Fdo.: 0.SANTIAGo D0MINoUEZ VACAS
Dteclot General Adjunlo
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Información para el socio:

Caja Ingenieros Operador de Banca-Seguros vinculado SLU. con CIF 8,64.585.441 y domicilio en 0tl0l{l Barcelona, C/Casp, 88, se encuenrra rnscnu
con el n'de registro OV-0052, en el Registm Especial de Mediadores de Seguros, Co.redores de Seguros y Altos Cargos de Ia Dirección General de
Segurcs y Fondos de Pensiones- A efectos de que usted pueda re¿lizar las comprobaciones oponünas puede dirigirse a Ia web
www.dgsfp.meh.esheclor/regisuospublicos.asp, o a dicho organismo púb¡ico, domicili¡do en P¡seo de la C¿stellana. 44 28046 Madrid, Telf. 9l 319 70
00 F¡x 9l 339 70 53.

l-e in formamos que Caja de Crédilo de los Ingenieros Sociedad Cooperativa de Créd ilo posee una pa(icipac ¡ón del I 0O po. I 0O en el capiral social dc
Caja Ingenieros Operador de Bánca-Seguros Vinculado SLU.

E§le Operador de Banca-Seguros, dispone, de conformrdad con el articulo 44 de la Ley 26,2006 de Mediacjón de Seguros y Reaseguros Privados, dE un
Depafamento de Alención al Cliente al que puede acudir en caso de queja o recl¿mación por nuestro s€rvicio, bien a la web www.caja,ingenieros.es o
bien al Centm de Atención al Cliente. domiciliado en C/Potosi,22 08030 Barcelona, Telf.93 355 91 03 Far 93 419 42 39, Responsabilidad c¡vil
aseguradora con ¡a compañia Zurich ),capacidad financiem conforme a Ia Ley.

Caja Ingeniems, Operador de Banca-Seguros Vincul¿do, SLU le infomla de que los datos personales obte¡idos mediante la solicitud de póli¿a de
seguros formaliz¿da, serán recogidos en un fichero propiedad de Caj¡ tngenieros, Operador de Banca-Següros Vinculado SLU, en cuya sede soci¿j. c/
Polosi, 22 08030 Barcelona, las personas que constan en la presc¡te so¡icitud podrán ejercer- a tmvés de escrilo, sus derechos de acceso, re.lificación,
cancelación y oposición en relación con el tralamrento de sus datos, ssi como el de revocación del consentimiento para la cesión de sus datos en los
términos Previstos en la LOPD y en su nomativa de desarmllo. Sus d¡tos y, en su caso. los del asegumdo y de los beneficia¡ios. se obl¡enen para
¡ramrtar la presente solicitud ¡nle la compañia sseguradom conespond¡e[tel en su caso. para ¡nlemlediar entre ésta y los afec¡ados: para darle de alta
como cliente d€ Caja Ingenieros, Operador de Banca-Seguros vinculado, SLU Para asesom.le en la búsqueda dc las pólizas de seguros que mejor sc
adaplen a sus Íecesidades y p¡ra geslionár los eventüales siniestros que se produzcan. Caja lngenieros Operador de Banca-Següros v¡nculado, SLU
podrá conseñar eslos dalos hasta que halan prescrito las acciones derivadas del conkaro u operación de que se trate. Asimismo. el rirulár de los daros
auloraTá su lratamienrc para (i) informarlc sobre prodüc¡os y servicios. utilizando para ello estadisticas sobre los mismos con el objero de dererminar
pertilcs de con§umo. y (ii) remitüle inlormac¡ón de c¡rácter comercialque pueda ser de su inreÉs relativa al opemdor y a las resrantes sociedades del
Grupo C¿j¡ de Ingenieros, autorizando el tirular al operador, a los efecros del desanollo de las finalidádes indicad¡s. ri comunicar sus dalos a dichas
sociedades, cuyos datos iden¡ifrcativos podrán ser consultados cn la página wrb (www.cÁja-irgeniems.es: en el apartado ''Aviso Legal y Datos de
¡denti6cacrón) En este senlido el titular se da por informado de lo dispuesto en el aniculo 27 de la I-OPD relativo a la primera comunicación de dalo§.
En caso de que no quiera que sus datos sean ratados a los efectos dcscrilos en este párrafo. «rgamos m¿rque la siguienle casilla u
No obstante lo anterior, el trtular podr.á ini.iar en cualquier mome¡lo mediaote solicitud escriu a Caja Ingenieros Operador de Banca-Seguros Vincula,
do sLU quc no desea recibir esta inl'ormación, cxccpto en el supueslo de aquellas comunicaciones que contengan infomación relativa al conlrato
suscrito con esia entidad que resulren imprescind¡bles para el cumplimienlo del mismo.
C¿j¡ Ingenieros, Operador de Banca-Seguros vinculado, SLLr se compromete al cumplrmiento de su obligación de secrcto cn los datos de carácter
personat y deb€r de guardarlos, y adoptará los medidas necesarias p¿m evrtar su alteracrón, pérdida. rralamiento o acceso no autorizado, de ¿cuerdo €on
lo esmblecrdo en la legislacró¡ vigente
Fiñalme¡le, vd. Declara que ha inlbmado y solic¡¡ado e¡ consentimiento ¡ las personas flsicas cuyos datos nos facilita. de que dichos dalos personales
serán trat¡dos en los mismos términos en que Vd ha sldo informado y ha prestado su consentimiento.

l-e inform¡mos que el Oper¡dor de Banca-Seguros no está contractualmente obliSado a realiTár aclvidades de medració¡ de seguros exclusivamente
con una o varias enlidades de seBúros y que no hay obligación dc clectuar un análisú objelivo sobre el seguro propuesro.

k rnformamos que pu€de solicilar información sobre las entidades aseguradoras con las que se realiz¿ actividad de mediación cn el producto de seguro
ofelado, y que el asesoramiento preslado se facilita con la finalidsd de coñiratar un segum y no cualquierotro producto que pudiem comercializar Caja
de Crédito de los lngenieros.

I)¡tor da l¡ cobrrtür¡ solicit¡da e irform¡c¡ó¡ ¡l cllcntc
- Datos Tomador: LUIS JIMENEZ CORTES
- Nohbre representante (e¡ caso de personas jurid icas):

- Orros datos relevanres o cuesriones planteadas: El delailado en Ia solicilud.

- Descripción delriesBo: Eldetallado en la so¡icitud.

- Asesoramiento d¡do y molivo§: El asesommiento se ha realiz¿do siguiendo las nomas €srabl€cidas eDlaLgy 26120[6, de I7 de julio, d€ Mediación

de Seguros y Reaseguros Privado

Esta información ha s¡do recogida por cl Operador de acuerdo con las tnstrucciones del bmador que suscribe, en cumplimienlo del at. 42,5 de h t¡y
26l?006, de I 7 de j u lio, de Medración de Seguros y Reaseguros Privados, y es necesaria para la presentac ión del serv ic,o.
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c,,no {,§; caia ile lngenleros

orden de domiciliación de adeudo directo SEPA

Rele¡encia de la orden de dom icil¡ación: S E pA OoOOOO6So I - I

Datos delAcreedor:

Caiá de lngenieros operad0rde Banca-Seguro€ Vinculado S.l. con CIF 844585441
Domicilio : c/ Casp, 88 08010 Barcelona
Pais : ESPANA

ldentilicador : ES0400861458544'l

l\redlante la frma de esla orden de domiciliación el deudor auloriza al acreedor a enviar instrucciones a la entidad del deudor para
adeudar §u cuenla y a la enüdad para efecluar los adeudos en su cueñta siguiendo las inslrucciones del acreedor Como parle de sus
derechos, el deudor está legitimado al reembolso por su enlidad en los lérminos y condiciones del contrato suscrito con la misma. La
solicitud de reembolso deberá electuarse denfo de las ocho semanas que siguen a la fecha de adeudo en cuenta. Puede oblener
información adicionalsobre s!s dercchos en su entidad rinanciera.

Datos del Deudor i

5333740r X
LLEIDA, S
08924 STA. COLOMA GRAMENET

Pais i ESPAñA

SWIFT/BIC : CDENESBBSfi
IBAN r ESl2 3025 0009 60
Tipo de Pago: RECURRENTE

1400068758

Firmado en

EL T0MAD0R (Deudor)
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