
t)*,n,*,
BoLETíN / cERTlFlcADo

póttzt colectlvA N' 20512
CAJA DE INGENIEROS SEGURO DE PROTECCION DE PAGOS

I Caia de lngenieros
Bancaseguros

$TSNE DE It ¡iEGURADORI: CIiP PARTNEÍIS DE SE6IJRO6 Y RE,¡6étr¡OS.s¡, e,úd"* 
"rod'.nLd 

ú, Pb¡"-B fi5t _:s23 t/rüld (E+rlr)

iO¡ADOR OEL 6EGUFO: c^JA OÉ CRÉ|To DE LoS INGENIEROS SOCIEoAD CmPEFAIM OECR@¡TO d.ni¡d¡.ivsL3.E¿i'§ mm3SARCEIoNA * n RAL:¿^tEL ñESGo cuBlERTo No'úd¡
CO|¡CEPTO POR El cuAL SE ASEOJRA Por ceb ¡itr.

NUMERo DE 0Fol¡¡A: 3025-0009NllllERO DE BoLET!iíCERTrEA0or 2051202683

o
SEXo: Hombro

NoMERE Y APELLIooST ADRIANO ENZO PACE

C.PoSTAL: 08224TELEFoNO; 6it3437943DOMICILIO: PL. SANf OLEGUEB 1 3'1, 1

PROVINCIA: BARCELONAPogLAcúN i TEBFASSA

ALTA DrREccúN úCUENTA AJENA

INDEFINIDO I
CUENfA AJENA

TEMPORAL trAUTONOMO trFUNCIONARIO EslTUACloN PROFESI0NALi

.A,]A INGENIEROG OPÍRAOOR DE SANCA'SEGL]ROS IIÑCULADO S LU,

OATOS OE¿ SOUC'ÍÁI'IE / ASEAURADOI @oo o o@o

OAIOS DEL SOUC'IAI¿7E /ASEGURADO 2:

ftPo DE PRÉsfAMo:ENTIDADPRESTAMISTAI §25 tr PERSONAL Í CAPITAL lNlClAL SOLICIfADOi 25.000,00 €
DE CREOIIO OE LOS INcENIEROS SOCIEDAD COOFERAfIVA DE CREOITO H

FECHA DE EFEC1o: Llna vez a.eDlada esta soHud por la comtaf,la as¿guradoE y pagada 18 p.ima, la fedla de efetr dd s¿guro selá la de lormdi¡eión dél

o

t, p.éshmo

SEXorMu¡erF NAC¡MlEiiTo: 07 ñ7 11 589N,l.F.: Y4163625HNoMBREY APELLIm§] KRISÍY GELADY SICA

C.PoSTAL: 08224ÍELEFoNo: 622604160DOMICIUo:,SANT OLEGUEB

PRóV|NC|A: barcslonaPoBLAclóN: Tenassa

ALTA DtREccdN trCUE'{TA AJENA

mDEFliJtDo n
CUENTA AJENA

TEMPORAL OAUTONOMO NFUNCIONARIO ÚSITUACION PROFESIO¡]AL

FECHAFORMAIIZACION PRESTAMO: 09/062017
N. DE ExpEoIENTE DE PRESTAMoi ooogosssol4654

CUOTA ORDINARIA MENSUAL lNlClAL DEL PRESTAT'1Oi 130,00€
FECHA VENCIMIENTO PRESTAMO f OiO6/2025

TIPO DE INTERES lNlClALr 5,65%CUOTA ASEGURADA POR ASEGURADO

GARANTIAS ASEGURADAST oesempleo, lncaps.id¿d Tempofa¡ en b§ Émi¡G y coñdi.*»es r§c0gllas en lrs co$ddo0€§ oeneEles y prrli}lkv6s de la pdiza

CUOÍA fuENSUAL IN¡CIAL PROTEGIDA (O SUIü ASEGURAOA): I3O.OO € IMPoRTE DE LA PRlt¡Ai 805.1S€

TA§A SEGURO {indulc,rilpúesbs y ret¿rgos): 46.87 €

8E¡/EFIC'Á R'OS:

ip.["ii.*oaf"*"n.cióñdolroguro,.ollc¡l¡aordo¡¡gná&bo|l¡f,;¡!¡iodsld6recho.lcobiod€laspGlhclon.e.!qlur¡d8coíctráclor¡íEvocsble:
LA EMTIOAO PRESTAI¿ISTA

NOTA INFORiiATIVA PREVIA

En cumpliniento do b dispuesb en d fiiculo 60 dd Re§l

Dé(reh Les¡s¡atvo 6n004 de 29 de od¡¡bre por el que se

¿prueba d tsxio retundido de la Ley de ordeñacón y

Suplrvisio,l de b§ Soguro§ Priados y el 0llculo 104 y

$qu€¡tes del Real De(rslo 218d1998 de 20 de novieñ-

brc, 0or elqu€ se apnrebg d Regla[Eíto de Ordenaoón y

Supeoieón d¿ los Ssguros Prilsdos. CNP PARTNFRS

DE SEGURoS Y REA§EGIIRoS, S,A mtoma ala§ogu'

r¡do. @n caráder preuq a la §ll§¿ripcjo0 del seguo, de

ks s¡ouierl¿s a¡so6ct(§:

r. ñrxounúúl soct L DEL asEGuRADof,,

oorircllro socrALY FoRr JUih$A
CNP FARTNERS DE SEGUROS Y REA§EGURO§, S"A,

es una soc¡edad ¡nónima de s¿gurct de nacioñalidad

españda, cuyo domicdo so¿id se encuenta en Cele

Ochandiano 10. f EI PlaÍio,28023 Madrid. CIF A-

?8§34345
2, REGULACIQ}¡ LEGAL Y RESIUEN OE

RECLArlACN}lE§.
ElpreÉenb c0nbab de s€guro s¿ Eñqler¡tE so¡netido a h
L6v 50/1980. d¿ 8 de octubrc, d€ Conrato de Seguro

tmi¡inc¿¿a por A Ley 2ll1990 de 19 de dicjembre), d
ileal Decreb Legid¡ti,o 6,2{04. de 29 de o¿tJbrs por el

que s€ aptueba elterb rotundido de la Ley de ords¡a.lón
y supe¡/i56n d¿ los segulG lii\iBdc, al Real

o€cret! 21861199¿, d€ 20 de No/hmbre, por el qú€ sE

apruebá el R¿ghnl€nb de ordenadón y Supervisjón de

los S€goros Privados y dEgos¡cion6 cortcodanbs. y se

regirá por lo coflvenido en Is Pólizá y eñ los leshobs

doqrmenhg cont'¡cüdes, sin quo kr{¿r validez 16

dáusulas hnitalivas de lc deredlos d€l Tomadol-

As¿gulrdo que no ruur¡¡| de§b.rd$ de modo essociá¡

en dldla Fóliza y no seal ac6[tad6 especiñcan€nte por

e-s{rib.
El cord de la ad&ihd d6 Ci¡P PARTNERS $¡rc§porl.
de al l,fn¡st€tu de Econmla dd Estado Esp6ñol, a lavé§
de l€ Die.dó¡ Génerd d¿ Seguro6 y Foñdos de Pe¡Úo
n¿s
H ra{imen de lag redam.¡ones será d prarst4 e¡ los

a cuh6 61, 62 y 63 dd Re¡ 0ecreb LeS¡slativo 6¡2{04,

de 29 de octr¡(e por el que se 4ruéba d texb eturdido
d§ h Ley de ordqBci& y §lpe¡vblón de lo! sogums

pñ¿adqs y dbpos¡cionos co¡Mante§
g fomador-Asegurado y d Bencfidado o hÉ Betefida
dog. a§i cüIo su§ ds€dd]ábienb§, é§lál t¿d¡ltadG
pal? lormubr rod4¡¡adooe§ añb el Co$l§iofiado psra 18

Delensa d¿t Asegurado y dd Párfcb¿ adscrito a la

Oimc¡ón Gsneral da Segufos y Fondo6 de Pshson¿§

corEa ls Enlidad As€guEdora, si cor¡sideÉn qtE l§a
rcdi¿a p.ádic6 sbusit/8s o b6io¡a los dele.hos de¡iv&

En rdaión mn b aüri¡r, se d,ierE q.le, 9§ra h a&ñsiÚn

y ranilad& de $eias o Edámaciffe§ ante d Corú§lo(+

do paá la Detuisa dd Ascgura& y dd Psdcipe' será

illprEs{bdble adoditfl hábtdas brlrul8do prariarÉnh po.

€§qto al Serlicio de Aie¡clsn á¡ Ctenb de O'lP

PART¡¡ERS, d.mic¡üdo ei tiaddd, d odandkso r" 10,

Ph0b ? - El Fkrüo y €fl su .¿§0, con poshrioñdad, a¡

o€Jensor del cJe¡té de la AssgLFadoG, 0.A. 0ErEN§0R,

S.t., domiilsdo ¿¡ d l,ádqué§ & h E¡§enada, 2- 6'

lhflb, 28001 iradrt, o que tÉy¡ trnsdnido d pbzo

hgalmenb esabledjo sin que hsya s¡do re$e{r ,of h
enMad, y él cumdmieflb de los esta e§ rcquhloe tsevig
hs en la leqgeiión rtene,
Si 16 porbs cofltraterhs es¡r'¿lerEn coí10ín46. podrán

sonEbrse 6 arbits+ cá¡ arE0b a L legis¡s.ión viJ8.lE

pan h sdución de qtanl¡s cl¡e§tiorcs Fld §ürgia ¿!d

moti'/ú de b lnsfBEla.iú¡ y eieq]cjó¡ del prEsntu coflbdo.

Cualquira de b pa&s contllflb§ esün fác¡@6 para

ej€¡úhr st§ a.ci¡iEs alte h6 óBano§ juli§dicdode§,

debEhdo noflir al ü.ez dd do{Ylbto del A§egurddo, $e
será d unbo aompeents par¿ el cónaaiml€¡b de 16

accjonee deÍvadas dd mnt'¿b de seguro, sin que pt!.eda
psclo eh conhaio. E0 d c6o de que el düniJlio d6l As¿gl¡

f¿do r?dbaE fuerE de E§paña, é§e deberá designar uno

d€nto del Esbdo E§§dol.

do6 del conrah de

&{!PPPTHPCNFCoI r0!11¡-aM2!51?

.NP PARINERS OE SEGUiOS Y REASECUROS, S"A

-, 

od.rdÉE, io -El Plrlo-2308 \r,¡oRlt) - f . 1 3.1S15213,00 F .34115213,oi w 66ftu!!
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F. NACIMIENTo: t4lt 1/1948N.¡.É.: Y4180474P

DUR ctoti DEL SEGURO Se deteminsrá coñfoflne a lo est¡bleddo e¡ las condidones de ia Sliza'

PERIo0ICIDADDE LA PRltutA : Uf'¡lCA
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TOI|¡DOR oEL SEq)RO: CAJA 0E CREoITo 0E LoS INGENIEROS Soclmlo C@PEF,ATI/A O€ CREDÍO, ¡hrE¡¡.
[€01^DO R: CÁJA lilcEN E RoA oPERÁoOR DE M ñ¿A-3€6 UROS \¡ NCU|¡OO s L U.

q!d.2,8 aaio . 23!23 M.dñd lE$d1a
en v, t4ér.4 nr xg - 00¡103 sAf,cEtoN¡ ilrrui&r¿a DEL tEs@ cudEifo r,to!É.

COICEPfo PoR EL cUArsE ASEGURA Pü.dalFiá

COIlDICIONES GENERALES Y PARTICULARES

OEFINICIONES PREVIAS
Et'rTloAD ASEGURADoRA: Es la erbdad que, á c¿mbio de la Dnr¡a. asuñe ta cobetuE del
riesgo objeh de esl¿ co.ru'alo y garant?r el pago de las presÉcioae! que conespoñda co¡
atleolo a bs mndrdones del mr9f10
CNÉ PARTNERS DE SEGUqOS v REASEGURoS, s,A, sooeo¿d anónma Inscnla en eI
REislo de E¡bdad€§ As¿quradoras por orden Mnsterid de 13 de SeotembrE de jg¡8 con el
núñeo G559 con domiofo soo¿len c) odandEño n. 10, Ptapb f ElPtanllo - 26023 Madrid
es qu¡e¡ asum la mbertura de los nesgos oq€lo de este contrab y gaEmbzá el p¿go de las
ptEsEcones que c0r600noan mn ane{b á bs coídrones del m¡smo,
El confd de fa actividad de CNP PARTNERS de Sequos y Re¿seoums. S.A. conesDonde at
Mmisbno de Emnomla del Esl¿do Español a ha/éa de h Drccat'on Gene,¿l de SigLlos y
Fondo6 de Pens¡ones
TOITADOR DEL SEGURO: Dersona fisica o udd|c¿ que suscnbe el Dresents contrato mn Ét
Ase{urádor y saüsface las primas en nombé y 0or otenh de 106 A§eour¿dos CAJA DE
CREDITO DE LOS INGENIEROS SOCIEDAO COOPER¡TIVA DE CRÉbITO coN dOM,OI|O
Soc¡al en Barc¿lona VE Layebna nLmero 39 con CIF F{82 16863 lns(frta en ReoisfD [,4erc¿nül
de Barcelona alTomo 21.606. folbl Hoia núrnero +25-121 lnsdiD.ión 1¡
BENEFICIARIO: La peEona o peMnas ll§c¿s o juriócas oesignáoas en las Condoones parli-
culáres ttrlares dd dere.io e li nd.mnira.¡n
La ent¿ad orestamisla con c¿ráder rmvoc¿ble
tlEDlaDOÉ: Person¿ fsica o iundic¿ que cdtza¡ las actvtdades de media€ión enfe los hm¿dG
res de los sequros y las enüdades asequrador¿s cons¡slenhs en la o.¿senbclon. omouesta
redi¡¿oón de trábeps pre$os a la celebraoón de un contrah de sequiD o de reas¿gu.d, o de
celebrEcón de eshs conh¿los.
POLZA: Se denomina DólÉ al coniunto de doaumenbs en oue se recooe0 los datos v Dedos
del ConÍato de Se0urc. En mncrelo,la presenle Póliza se coÍrione de: -. Las Coñdicrones Generdes y Partotlares del Cont-áb de Seúuo oue reoul¿n hs d¿reúG v

deberes de 16 panes con rélacjon al naomreolo Mda y ex¡nóón d¿lconÉab v a hs dirrErsoi
a@nlecrne¡los y sihraciones que Dueden 0rcduoEe e1 ddlas etao6 v el dánc¿ de l¿s oe-
r¿nlias flibEn¿s bara los resDedi\ds nesqos que asume la ComDañia Afouradord.. El cer¡'ñc¿do .ndividual que es eldodmenlo én el oue se recóoen bs dáros Dm0los e ndivi-
duates del¿segurado y 16 dáu§.ll¿s qu€ por !úlunl¿d de las D-arhs compleRin ó rbdúauen
hs Co¡diciofles Generales y Paniqll¿res. en ¡os temúos que sean pemitoos por h Ley. ¿s¡
como la inlomaoón neces¿r¡s oars su aÉlebrmón. DosEnonrEnte, y €í caso de modifteón de la Dóliza los cartio6 se ,efleiaÉn medEnE
sLpleinents a la pólEa y al certficndo iMNidu¿|, nuí'¿r¿dos conelativamenle. clanbs veces
sea neiesario.

TodG esbs documeíuls Ionnan páde de la póliza, hs oiales, en s¡J co¡urto, conslitryen el
Conh¿to de SeqJm ca¡Eoendo de valor y efecto 9or serarado. En caso oe dlsseoanoa Dreval+
cerá lo pacldo en las Coñdioones Partorlaes sobre lo eshbleci&¡ en las Coñdi¿ones Generr-
les.
PRlilA: Es ei oreoo dels¿sum.
RECIBO DE pRIMA: Es e'l dodmenlo iuslificaliuD del Daqo del se(uro donde lloura el imDo.E
tesdliáñte de h pnrE y que rndurr¿ los r¡raros e impuésis hqatn¿nE repe'ortdles.
FECHA DE EFECTo:E la feda en la que éntsa en,¡gorelúum de ¿oJerdo con b establec;
do en ls CoídÉonés PartorlaPs.
ACCIDEI{TE: Les¡¡jn mrporaldenvadá de una causa súb a, vElent¿, extema y aiena a la inten-
oo¡a¡dad delaseoumdo ¿caeod¿ dLranh la $oenoa de la odrzá.
ENFER EDAD: foda alErEoón de ¡a sslud odqmad¿ por üna cáus¿ oilerenE de un acodenle.
que deba dar lugar a consulta o deb¿ ser di¿qnostc¿da o t?tada por uñ médrco autonz¿do
leoalmenle e oraclic¿r su áclividád orofesiona¡
TRABAJADóR PoR CUENTA aJEttA: Lá Dersona fist¿ oue se obloa ¿ orestár su trábáio en
depende¡cja de uñ empleador en bas¿ a un'coñtrab de Eabaio iMefiñrdo.0or un minrmo áe iJ
horas sern¿náles, á cámbÉ 0e ur¿ remuneEoón de acuerdo a Ia k!§hoón l¡bord esDaño¡á
ügenE q¡ _5s¿¡or¿¡fe dado de álla en ¿lRégrmen cúÍespofldiente de la Squndao Sóoal, y
oue no sea tunoonrnl) nlrbhm
TRABAJADOR POR CUENTA PROPIA O ALITóNOMO: La Derso,ra fsca oJe des¿ndh uná
¿ctvidád ,rolesonal remu¡er¿da no oelendienle y que se endiertra dado de álta en el Reoimen
Espeoal de TrabaFdores auúnornos'de b Seiuiid¿d Sooal. Mu¡rá tlonboio o nsuúdón
ana¡oqa. Adoonalñenle a los efuctoG oe este qil1halo se ñm arán a habái¿dores Dor flenta
propia aquelos ¡'ab¿iádores por orenla aEna que eñ üruo de $ Reqimen de cotáoón a lá
SEUriCad Soci¿l ng qenerEr dere¿¡o a la Dresboon de desempleo en si nivel conhDutlo
FUNCIOiIARIO PUBLICO: La Dersoná fisica aue se oblioa'a Drestar su Dmoú fa¡aú oárá
oJalquier organismo o enb Esbbl, Auto¡omico. Prounoalt LoAl bajo uñ coifab de'tr¿hap
somelido alFsl¡hÍn rip h Fun.ilvr p hli.,
PERSONAL OE ALTA OIRECCDN: Se con§dera pe¡sonal de alh direc{ion a aouelbs habar¿-
dores que eFrqt¿n poderes inherenEs a la ttulandad turidE¿ oe la eñpresa. y'rel¿tivos a fos
0qeh/6 generdes de la misrna con ¿ubnomia y plen¿ responsabrldad solo limitadas Dor los
c enos e ¡rsrucaones daEchs emanadas de la lersona o de los óoanos suDenores de oóbremo
y admnislracioñ de la enüdad oue resDeclivamen'te oüroe á0uela búlándad -
DESEMPLEo: Stuácih en qüe se eiorenhan quie¡ei lud,endo y0uenendo FabaÉr rerñuner¿-
dámenle por orenlá aFná pierdan sU empleo o vean rcducda su ,omada de u.aoao v sean
privados de s! sahm por cáusa dis[nt¿ de su vdunt¡d y por aquella¡ ca]sas contemira¡as en
las Condioones Partcx¡arcs de la Dresenle oolizá.
INCAPACIDAD TEMPORAL: Alteracion temporáloel estaoo de sald delAs¿oL/rado constabda
médicamenb, debid¿ a un acode¡le o enfe[rEdad de los otbierks Dff esh Dó¡i2á. v determinán-
le de l¿ bbl iñapttud del as¿gurado para el eFrcjcio de su áctivüad profés¡oial'de torina no
pemanenb,
PERIODO DE CARENCIA: Periodo de tempo computeo en dlas o meses Fanscumdos ¿ oatur
de la Fédla de Eleclo del Seguro o, en ju c¿so, eñtre dos sin¡estros dura(e el otal no s¿
disfula del deÉdro a percib¡r in¡emni¿acjon ¿lgufla. pnesenle o fuMa.

RELACÉN LABoRALi La te|acjón luridic¿ exislente e¡fe Ltn frabajador por qrenta ajena y s!
empleádor.
SI,MA ASEG URADA o PRESTACIóN: Es et
Poliza el Asequrador s¿
previsbs en lá mrsma.
,|,. c0NDlctol¿Es DE aoHEs6N

compDmete á pagar al
importe que de ¿otedo ¿
BenefoE¡o al ¿aáeomÉnto de lás conbngencias

lo esbblecido en la

So¡o tendrán la condroón de asegur¿dos de l¿ presente Polza de Seguro l¿s peEonasfscas
que ¡eunan las 90urenles condrd0nes:
l,'l SerttJlares¡e un préstamo De¡sonalo hDotec¿no. foínalizado mn CfuA DE CREOITO

DE LOS INGENIEROS SOCIEOAD COOPERATIVÁ OE CREDITO.
'1.2 HabeBe ¿dherido a la 0óliza medianle la fma délclrtñc¿do indiudualde seguro
1.3 H¿berpagado la pñmá únic¿
l.a Qu€ h edad del as¿qurado para elcáso de Prest¿mos Hootecanos. esté coñorendida enEE

los '8I los 60¿ños en la fec¡a oe efedo y enfe bs 18 i los 65 años pára elcaso de preg
bmos Pefsonales.

1.5 Enconlrarse en estado de buena salLd. sin sintoma de enfemedao, no es¿r en la Fec¡a
de Efeclo del SeqLrro, e4 siuación de incáD¿cidad TemooÉ|. talvcomo éstá 0,ledá ¿efi
nida e0 las Condroones Generales, no haber eshdo dn sifuación de inc¿o¿cldad Tenr
poral du.anle más de 30 díás cons€cutvos en los 24 rneses anteriores a ¡a fecha de
efeclo del s¿quro, ni §er tlLrlar de un¡ Drcstasón Dor rñváIdez en drche techa.

1.6 Colizar a la Segundad Social o estár en siuaobn 0e altá en mutu¿ldad. montepio o
insblución añáloqa que l¿ leqtsl¿oón delemiñe

1.7 Además para ldcohrturafu Ds¡¿moleo:
No @nocer, o eslár en sifuacto¡ de cdnocEr oue se vá a oroduor la eninoón o susoen-
$ón desu relacion labord por cualqureta de lás caus¿s qué darian dereúo a la pflista
oón de Des€moleo en base a esta Dóli?¿

t.8 Ademá§ !Ér¡ la cobeñur¡ delñeéoo de lnc¡orc¡d.d femoorát:
No padecbr ninQdna enfermeded de-carácler e!i'Culi\e.

2.. SU}iIA ASEGURADA
2.1 La Suma AsegJrada sérá la cuola ordinaria mensual del Drést¿mo vincllado a esta oólt¡¡

de sEUo que e1 el momerlo de producirse el sinÉstro esuuera abonando el Aségura-
do.
A elos efectos se entende¡á por cuota ordti¿da la for ada oorla devoluoón delorinci-
palprestado más los mrespoddEntes inlereses remuneÉtonós. cor exclusón Dor'lanlo
de los inlereses de demora y de cuatesquiera olros qashs. comsones o oaoi oue de-
biera hacer el ¡squmdo en cumptrmrenio de lo pac[ado en elcont^ato de Diésh,i\o ün-
crládo a está Poli¿.
Cuando la periodicidad del paqo det Dréshmo séá olereñte a la mensual. elcálqllo de la
cuola mensual se rcalizará consdefando el imoone de las @otas del oréstámo mnoc!
das, o la srgu€nle más c€rcána sifuera conociiia, enrapolándola alaño completo y dive
diéndola por 12

2.2 El importc de la sums a¡égür¡dá no será supedq en n¡nqún caso ál hñDorte
máximo de 2.400,00 € o¡ra pÉstamo6 hlDotec¡rios v 1.300.00 € orrá o¡ésúmor
p6Éon¡1e3, cu¡lquier¿ iue füerá ellmDoáá de l¡ cuotá ordinsri¡.
Del mlsmo modo, en caao de que se ó¡odt¡:ca un¡ vadaclón delt¡oo de inhÉ3 re.
munenlo o dal préslrmo v¡ncul¡do á e¡te §oouro. li suma aseouisd! no eerá su.
perior en n¡ngún ca¡o ¡l impoÉe que rciulh da multlpllc¡r 6l DoÉent¡ie aséo urado
que con8te en lá páglna I del prcserle documento !ór l¡ cuoiá odinaija qu;rcsul-
k de ¡pllc¡rcomo máx¡no un lipo de inteds a[uál nom¡nal ooulvalénté ;l interÉs
delprést¿ñoeÍ elmomentode l¡ contEtación más un 2 %.

3,. PERIODO DE CARENCIA
3.1 tNtCtAL. P¿aa la gárántia de oesempleo se establace un oerlodo de cárencir ¡nhlálde 60

d¡¡5 nalur¿les, a comput¡r ¡ p¡dir de l¿ fach, dé efeclo delseouro. A efeclos de
comprobarque en elmomento delacaecimiento delsinÉsfo ha lran-saumdo eloeriodo
de cárencia inioal se entenderá que la sifu¿ciorl de desemoleo se omduce en fe fechá
en que s€ produzc¿ l¿ erlincion o suspensión de la relacjon hbor¿l Dor las c¿uss s+
ñáladas en est¿ Dóliza y ¿silo señale ellnsltlub Nacionalde EmDteó. P¡r¡ la gaÉnti¡ de lncap¿cld¡d Temporalse egt¡bleae un bedodo d¿ cerencia
inlci¡lde 30 di¡g n¡lur¡ler. ¿ coñouúr a oart¡r de ls lechr de efecto d.lr.ouro.
A efectos de comprobar que en el mbmento ¡elac¿eomento delsifliesfo h¿ trañscu.
nido el periodo de cárencia rnicial se entenderá oue la sttuácjón de lnc¿D d¿d lÉm-
poral se produce en h fechd en la que l¿ eñlemedad cáusánte de i¿ ln¿oacidád hu.
b¡eta srdo o¡ágnoslicada por facult¡tvos de la Seo,rndad Social Mutu¿ ó lnsfilución
análoq¿ o írédico o f¿clrllatjuo aulonzado y asi lo i¿üftouen los +f\¡cios nédic¡s del
asegurador: no se eÍgrÉ periodo de carenaia párá elsu'puesto de inc¿pacidad tempc
ral c¿usada Dor acardente

3.2 EIIRE Dos Stt¡tEsTRos
En caso de prod,lor§e §tu¿oones de Desempleo substqutentes á una sfuación anb¡or
de oesempleo que d,o luga¡ a inoeñnEac,ori Do. oa¡tdde esh loli2a s€ orocederá al
pago de nuevas prest¿oones stelAs¿qurado há estado vinculadó de fóm¡ áctva a uná
rueva retáción labor¿l corÍo uab¿jádor lor cuent¿ aiena Dor un Der¡odo mtnfix) de tgo
dras nátu.ales inrnbrumpidos y haya superado eloeliodo de Dtuaba eslablecido conel
pond,enle a su nueva relacicr l¿bor¿|. En c¿so confado nose Daqará c¿n[dad alouna.
tn c¿lo de poduorse lncapacidades Tempora¡es subs(uÉnÉsá uná anlenor ¡ñcáoaci-
dad lemporal que dio lugar a rndemntza¿ión por parte- de esia oóli¿. l¿ ¿seoLtrdloc
prccederá nuevámenle ál pago de preshoonea hnscunidos 180 0ias. tntnterfumoidos
desde^ell¡n de lá iltma inc¡pacidad temporálsrse trah de la mism¿ causa de ncápacF
dad 0 30 dlas, § se tratá de una c¡us¿ distintá.
No se erigrrá periodo de carenci¿ p¿m el supuesto de tncapacdad Tempoml por accF
0enle.
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xói¿iEDE L rÉÉdtRADoR¡,cñPPARTNERSoEsEGUnosY
TOU¡DOR oEL 6EGURO: C¡.lA 0E CREDlfo 0E LOS l¡6EÑlER06

iuseounos, s.r, ¿on*¡¡o - ¿ oa'naúó o, Plrl! 2.€ flrfo - 23023 Mdnd lE!p¡1t)
5@EDID COOPER¡TlVA OE CRmITO, ¿úiLd..^ V! L.F@ Ár 39 _ 0e)13 SARCELONÁ ll¡fUR¡tE¿A D€L RES6O CUAlfñO N. Vda

a¿rcEFro mR EL crlal sE as€cuRA Pdmnb4ñ.
lEOlrOON: C,¡JÁ ¡jEEIIEROS OPER¡OO¡ OE BAIICA§EGIRoS VNCUL¡¡O S L,U

1-. DESCRIPCbT{ OE LOS RIESGOS CUBIERTOS
d É-in-CirlÉilb-e-s-e-o-uÁo§ Y REASEGURoS, s.A., garanliza en los iéminos prEvistos

en la PóliÉ,los msgos que a contnuáció¡ §e indESñi
4.t..0EsEilPLEO
s¿iü áirar¿n cr¡pnoa trente ¿l nésoo de Des€mpleo los AsEumdos fabáiadores por qlenta

aiena á exceDoó¡ de los funooñ¿rios 9Úblicos, que

liiáiú éi-ir'olir-énro ¡i incumr en td sruación de Desempleo oue dé lgar al paqo de la
'Drestación. hubier¿n lenido una Relación LaboÉl inlnteÍumplda con el mlsmo emoleaoor

iie ál mén¿s s¿is meses de duración con co r¿lo laboral i'ldefrnido o cortrato de a[a olreü
áón en los términos requladoG por el R.0 1382/1985 de 1 de agoslo por elque se regulá

lá reláoon laboralde c¿rácter esDecial del personal de dta dÚeccron..
¡i i oiIñá ññnto-¿e-norrir éñ'ta Euáo ¿e oesenpteo qLe dé t4ar d p¿go de la presláoón

' br¡án deleáo a b€nefoarse de l¿s presbooñes de Desenpleo dl s¡.1 nlvel coltlbuh/o que oEr_

a¡ á lrNhrr, llámn¿l de EÍDleo. exireotD en d §lDu€sb de Persond de All¿ ljrcaoon sn rer+
&Ja'#n oóraoa ¿e l¿'stiurilad Sooal o d'd Fondo de Ga-J ia Sdaris en artt cáso

d¿beú habea! omduodo efudivá'rEnte b extiñcih del con['ab de trabap conh{rne a h esü01+

cdo á elaoarbdo 1.1.1., y ptoceder a su nscnooón como demand¿nte de empleo en el

tnsttuto Na¿io{al de Emoleo.
¡ 1 I pRESTACTOT{ POR DESEI¡PLEO
Él l.árláiái 

"-iioná¿li¡e¡¿fciario 
la Suma Asegurada por cáda peñodo conplelo de 30

dÉs nailrtales consecuüv(§ en sifuaciÓn de deseñpleo delasegurádo ompulados a Dartr 0e

le fedre de susDensón o exbncron de Ia relaoón laboral.
lr'-iiiá-asürriaii se a¡onará al asequtrdo con el limrte "ráÍmo de 1 2 pagos consecuwos o

16 ¡aoós alÉmo6 en tolál v siemDré que drcna situadón de des¿mpleo mrra durante E
,,qe'¡¿Í¡ ¿e seguo haya rañsormdo el petiodo de c¿renci¿ y se poduzaa 00r dguna de ¡as

struienbs dnun5bncias
. tYtlñclón de Ir Rel¡clón L{boral:

álEn üm,¿ oe eroediente ¡e requlaoón de empleo o desprdo coleclivo

blPor lalhomenio o lncaDacidal del empresüio indMdual, y slempre que estas cáus¿s
'detemmen 

la ertincón delconrato de tsabaio.
cl Pórdesoido imorocedenté o nulo.
dl Por d¿sbido o éxtnoon del conhato basado en c¿us$ obietivas
el Por resducjoí volunhri¿ Dor Dane del As¿qurado únicaÍ'€nh en los supuestos prev§tos en

b6 artioios 40 (moüidad qeoqráfcai. 11 (modificáoones suslalo*s de l¿§ coMoones 0e

iñ¡áiáilg.l .m'ioói ¿id¡ióñ le b Fábqa¿ora que se ve oDlgada á abando¡¿r su puesto de

¡"báio en bs caios de videncia de qénero) y 50 (exti¡oón por rncumdmÉnh lelelplea
dor) óel Esbtth de los Trabapdore§ iR.D.L.1/1995 de 24 de ñar¿ol.

l\ En ünud de resofuom iudicaladopláda en else¡o de un procedlÍY'le¡lo co4cursal

dtEn el suouesto de penonal de allá direcajon. ¿de'iás de las c¿usas anteriores, por vG
-' 

hrntrad uriilateral del'emoresano.. susoensiór da la Rel¡ción L¡bor¡l:
Éñ r[¡tLr¿ ¿e exoe¡iáñiC¡e requlacjón de empleo, 'esolL]cron JUdicBl ¿doptadá en el seno

de un 9ro¡€dmienrc concuGal, 6i como en los casos preüslos en elan 49 l.m del tsullu-
hde los frabaiadorcs.
Ü ¿iiiirió á teveioó ¿e la rndemnrzación cesara en el ñome¡to en que el Aségurado

reánudé uná ac¡Mda¡ laboml remunerada aún de manera párcialen los léminos desmtos
por la nomaliva laboÉlespañola.

1.I.2. EXCLUSIOI{ES PARA LA GARAIT¡A OE OESEIiIPLEO
Ñli ii-iiiiiái-ñá q,¡¿ e¡uin Desempléo .l Asegur.do que se encu.nre en cu'lquie'
r. de l.s s¡ouienléa 3¡tuác¡oneg:
;iói;;áó f;i; ;ldá ¿*pedúo v ío recl.me en t¡empo v fonn. opoÍunos corlra la
'dech¡ón eñDrc6ád¡|, s¡lvo poi extlñc¡ón de co¡tr¡to deñvada da ¿xpad¡enle de re'
aulrción de.eñolao o de de€Dld,o coloctho o básado en las c¡uÉas obieüv¡¡ prevÉ'
Éa en ¿larticuló 52 dol E¡t¡trito de 106 f.aba¡.doEs (R,o.L.lll§05d¿ 2{ de m6r¡o),0
eñ el iuoue6io de oenon¡ldo alt¡ dirucclón cu¡ndo habiendo lncumplldo en él em'
Dftsario lá6 fomalld¡des erig¡dr6 l¿gak¡ente P¡r¡ eldeGpldo uniláhr¡l no se pmc€'

A¿ a la coñ¿Boondlente mclañaclón,
btó;,il;;,;;áñi;it i; ailinoá por lubilrclón del emprcgálio eñple¡dor indivk'u'l
'delAlé!urado o por erpir¡c[ón del tiampo convenido y,o lln¡liz¡cÉn 0e l¡ oDr¡ 0

s.lvbio obleto delcont !!0.
O iáiiiáoi¡a-¿áiiir¡ioa ¿s c.d.l.r disconüñuo én los pedodos en que car¿rcan de

ocuorc¡ón alectfu¡,
¿tór;í¿d. á¿[ú¡iiao imorcc¿denle o nulo el deipHo por rentenc¡a llñne y comunic¡'
'd¡ oor ü emoleado¡ li fechE de rcinconoráalón ¡ltrab¡¡o, no se ejeñ, üll óeEcho
0o/Darb del Aregurtdo o no 3e htgt uso. én !u caso, de hs sccioneB pravlstas en

la l¿óblec¡óñ v¡oe e.
erbriiñálio ¡avin ¡ollclt¡do el reinqreso ál puesto de tnbalo en el c.6o en qlre l¿
'ooción éntre in'thmnlrra¡ón o re¡dmis¡óñ corra§pondieE alt6be¡ádor, cuándo lüera
d¡boldo slndlcal o rcoIrsenl¡nle leg¡l dé los tlabajadorB, o 3é ealwlera en ercé'
d¿ñ.]¡ vvénclar¡ el oehodo fl.do Dára la mbmr.

n ü 
"r¡ñci¿n 

¿iiióninto l¡bo'nl dür¡nh el Derlodo de pruebE, l¡ lubllaclón ántlclpt'
' dá v ál orro o¡rc¡al. o cu¡ndo la lndemn¡¿áclón por desp¡do conslst¡ en un¡ rcnl¡
t¡mionl o¿oidera ¡n momento del despido há6ta la fechs er la quE el traba¡ádor
ácc¿de r fa ¡úbilación lor€¡ubil¡c¡ón).

gliiiii¡tuaÚón ¡e oe6.inpfeo o notlfictción d. de¡p¡do re Ptoduce dontro del periodo

¡tcuin¿ij iiimoon¿ de l¿ indemn¡2¡clón por derp¡do ño se coíE pond¡ con l¡6
'indemnlzacion¡s 

Dr¿visl¡s en la legl6l¡c¡ón labor¡l vhente
il Cu¡ndo eltrabeladoraage voluñhrlañonte en 3u puestode tñDalo,
Il cuendo lá értlñaión del contrato 6eE declsnda procedénte por séntencÚ rme. o
" siéndo ¡61 rotific¡do al as¿glrÉdo por p¡rte dél emprcsaño, éEh no háya rEdámaoo

en üétilpo y fonn¡ debidot
klÉl derdldd ¡in derecho ¡ Drlst clón por desempléo del nlvel contribulivo dol INE[],
'erceDio.ñ 1o3 suoueltoi ii¿ Person¡lde AltE Dlrecclón.

l¡iiir¡iñli. 
-ii 

eÁ;,ifcl¡do no t.ndd derccho tl cobro de It preet¡c¡ón por O.!émpleo o

bed¿rá el oue estuvlaÉ¿ dl¡frutando si lá Ral¡ción L¡boñl del aseguñdo Io tuer¡ con
lniii¡p-riii propie¿a¿ ¿elámbito familiár d¿ é!t! h¡st¡ elsegundo g..do d. conlln'

ouinidád o elinldad. a3i como en lo3 cáso§ er qua el Asegur¡do o un f¡milhr sLryo

ñrstá el Beoundo orado de cons!ñquinldrd o e¡ tarcer gndo de allnldad Iuer¡ el ¡dmi'
nishá¿or dÉ l¡ ¿m_DE¡¡: v t¿mbién-61 ol Asegur¡do füeñl 6oc¡o con pEsencia o repre'
senl¡ción diract dn lo3 óiganos de .dmlnlstr¡c¡ór de la Socl.dtd,
r.2.. It{CAPACIOAO TEMPORAL
Ésráán c!¡ieñoi frente al nesoo de lnc¿Dacidad TemDor¿l los AseguEdos que en elmom€n'

to ¡e incumr er h sifuaoón de lnc¿p¿cjdad Temporal tuúeran l¿ cordicion de trabajadores

0or cuenlá otooÉ tal v como queda defnido en las Condloones GeneraEs, 0 ¡rnoon¿nos

6¡ülic¡i.á árnááa¿ts 'poic,:enia aiena con contrato laborállempor¿l o mn conralo indefli-
;ñ dp dlraniiri ifllerior a 6 meses o con conhato 00r ob.a Y seMoo y en ge4ea ()oas l¿s

Derson¿s o,re cüm0liendo los fequlsitos necesanos p¿r¿ oslerlar la coldicún de ¿sqUr¿lo
ho ouedan estar cubi¿fo§ Dor la ¡a?nli¿ de desempleo sie'npre que el ácodenle 0 l¿ erle I_

meijad oue den luoar a la rilferioiincaDacidad te4qan sL omefl u ocunan con ooslenondad a

lá Fechi de Electo-v sin !énuoo oe loétableodo respeclo alpe¡odo de cáreno¿.
¡.2.1. PRESTACIOI{ POR INCAPACIDAD TE[IPORAL
ÉiÁi:"iláiii a¡oná¿ ál aóneficiario la Suma es¿gurad¿ po'cada perodo cor¡plelo de 30

drás cdnsecuwos en sih.racion de lnc¿Daodád Tempo'al del Asegurado §empre que haya

lránsclrmdo el oerodo de c¿rencia. qjn el lm e máhrno de 12 pagos mnsecutvos 0 Jb

ñer]os ahemos;n tolal v stemorc oue lá Incapacidad Te'npordl continÚe balo I'atamrento y

esistencj¿ médica de la Sequndad Social MuUa, Montepio o lnstfuciÓn análoqa 0 médlco 0

fádrhativo aulonzado v asr ló ratfique los serv'cos nádrcos delasegurador
El imDorte de la indeminzaoo4 sed en bdo c¿so la $lE as¿gur¿da aun cuando el Asegurado

nádeijer¿ varias enlermedade§ ¿lmsmo ten'po o sobreünÉÉ una nue!€ enferinedad d§¡nt¿ a

E-¡cálneie ¿iitar¡a. ¡n esle úllimo caso.'d As€gLr?do esla obl¡lado a üEar ál As4gurador

un informe márim dando cuenla de didra orünslároa.
el áéñiti¡ al á¡'o ¿e la ¡demnizacion cesac en el momento en que el AsegL'ado oueda
reánudar o realude sL trabadactüdad remuneÉdo/a o por cuenla propa. aJn 0e manera

o¿roálv a Desar de no ¡abé. alcan2ado su totalcJración siempre que h¿ya reanu0a4o.sL

bmoleo'remune'ado o oor cuerta popia, y t¿r'bién si su esledo pasa a ser de lncapaodáÚ
Peiren¿nte en los temiinos des¡ntos Dor la normatM de la Sequridad Sooalespanoa.
¿,2.2. EXCLUSIONES PARA LA GARANTIA DE INCAPACIDAO TEI'PORAL
No tlenen l. consldeEcióñ d¿ lnc¡Dacld¡d Temporál y, conaecuentemente' no §e p¿9¡
pr¿sl¡ción ¡huna por áqualbB siiiesll§s que resultén o seln coñsecuen¿la óa l¡s
§loul¿nte3 situtc¡ones:
aildi iid'*üiiaojcor¡o conse.uenci¡ de tenlátlvi de suicid¡o del asegur¡do (dulrnle
'el oimer año de viqanclá del sequrol o Enfemcdádes, leSlones y compllclc¡ones
caúr¡das direclá olndircct¡menl€ por voluntad dal Allgurado.0 dotwadas¡e la

rcáliz.ción de actos noloriamente temerárioc que enlr¡ñcrl gr¡ve ñeigo pan l¡ s¡'
lud.

b)'L:; o¿riodos de d¿§cánao olo¡cEdos como b¡lá de patemidrd o malernldád,
cfLss ürcduc¡d¡3 cuindo el A3eqúrEdo se encuentle bajo l¡ inlluenc¡a delakohol. drcgas
'tor¡d¡s o estuoefeciénte¡ I loc úue ocuÍrn en e§l¡do de peduó¡ciót'l írcnl¡l,6onambu'

lismo oen (haafio,luch¡ o dfu, erc¿pb ceso pmbadode legil¡ña defenBáiá6lcomo los

dedvados de un¡ ácruaclon delictivr delAse§ul?do, decbEda ¡udicialmanüa' o§u rc36'
lrnci¿ a ser deienldo,

¿tó-uiiou¡eienfermeo¡¿, dolenc¡s, estado o lerlón porla que elAsegur.do hry.Iec¡bi'
'do diá0nóitico yro tr¿t¡m¡ento de un médlco con anlerioñdad e lá adheslon ¡ l¡ polr'

za.
¡lDohr lumbar. c¿lvic.l. dolsal, Bácro Y clático, ¡§i como cualquier otro proceso
'oitolóolco oui teno¡ cor¡o mañlts§tacíón ún¡cs él dolor, selvo que atbbn eviden'
¿ias ob'i¿tividas poi estudios médico§ complement¡rios (radlologi¿4. grmmograñasr

scánné'ra. T"A.C,'etc.) cue demuestr¿n la exirlencla de alleraclones que lugtflquen el
.l.lñr.ru.r d. lá lncárúcid¡dTemDoñ|.

n óiiáieii. Ánteme¿¡¿is os¡ouiátrfc.s v menltles, incluvéndo el É§tré3, ansiedad.
'¡c6.¡.1.)ñÉs v ¡fscciones s¡ñ¡larcB. áüñ autndo dichas enf¿medad6 y alecciones

h.i/án sldo dísorosticsdas v tlattdss Dorun médico espéciáll§t¡ (p3iquistÉ)
dll.á inteNenciónés ou¡rúi¡lcas v tr¡hmien¡os médicot y/u odonlológicos qu. no_'seán 

esenciales oor razoná6 mé¡lica¡ v ie¡n demandados por el A§egur.do por m'
rones osicolóolcás. Deconaks v/o est¿l¡c¿s, siemprc que no 3e deb¡Í a secuélas de

accldeites pñdücido§ con p$itdorid¡d a la fechá da efeclo de la cobertuÉ delse'
ouro.

hl [;s_ enfemedádei o le3¡ones denyadas dé l¡ práctic¡ Profesional do cualquier
'deoorte. 

de lá DáÉlcloac¡ón en spuestas o competk¡ones. y de la práctlca como ¡ll'
cidnsdo o orofaslonil de actividades de eho des0o. ¿aí como los ¡ccidenta§ denva'
dos de le ¿oñducclón de vehiculos s¡n el coÍeaDondiente pern¡so éxpadldo por l¡
aúbridád compelente y los ¿ccidente3 aér¿oa a eicepc¡ón de lo! vueloE comerciales
eñ hñeá rcdula r ¿utorizldo.

¡ 3 - INcoITPiTIBILIDAO DE GARAT{TIAS:
Lás coberturás de DesemDleo e lnaaDacid¡d T¿mporal ion ¿¡bm¡tivis o excluyentes,
lor t¡ñto, cuando un Asei¡ulsdo elté cubierto poi' De§empleo no podrá ostar cubierto
ior lnc¡Dác¡dad Ternool-¡l v v¡cevel¡a.
5,. EXCIUSONES CdI'UNES A TODAS LAS GARANTIAS
Ái¡m¡ir¡á. ei Eenettc¡ario no tendr¿ derecho al cobm de l¿s prEstácione6 por oesem'
pleo e lncapacld¿d Temponl 5i la conüngeñcla s¿ produce, o se derÚá o és con§e'
¿uenc¡a diÉcl¡ o ¡ndiEcta de:
ii L¡s consecuencl¡s de quen¡s o de olras c¡rcunal¡nciEs ertraordilifua yrquéllos' otroi Buouesto€ oue tenqan h coñildenclón de lueza meyor da acuerdo con lo

brev¡sto en el .rtictlo 1.105 del Códlqo Civ¡|.
tr Eonniaol arm¿¿os aunoue no haviprEaadido declaración oflcl¡l de guerE o los' dedv.dos de hech6 de ¿eráctér Dólltlco o soclal o actos de terlonsmo
c) Lá;ü¿;i¿¿t¡; ¡ndhecta d¿ re¡cc¡ón o radiáción nucletr o conlaminác¡ón

r¡dio¡ctiv8.
¿t ienimátoi. e¡uoctonos volcán¡c¡s, inundacioneB y otrc§ fenómenos de náturala¿' sism¡ca o meteoñlóqlca de aaróctererf¿odinedo y todar ¡quellas que deñYen de

situ¡ciones cálil¡cád¡s porelGobiemo de lá Naclón como de "catlslrofe'o "cala'
mided náclon¡1",
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II]CENERoS OPERAMR OE M¡¡]A§EGIIROS V$ÚULADo S.L.U CoICEPTo POR EL o)AL SE ABEGURT: tur úd¿
6.. TARIFA DE PRIMA
Lr tarifr de pr¡m¡g ¡pl¡cable al prerenta saguro será la especil¡c.d¡ en la BáBe Técnic¡
dal aequro eniadá momento y puesla á dispo3lción del lomedor y del Aregurado por
la entldad mediádorá.
La compañía aseguradora se reseNa el derucho de lncmmenla.la larifa de orim¿ en
cualquiér momento en él supuégto de que la evoluclón dé la sin¡estral¡d¡d esílo econ.
3elara. L¡ citadr variación debe rer comunic¡d¡ ál Toñádor con un orerviso de un
mes. plezo duráñte elcualel Tomador del Segü ro podrán rosc¡ndir la póllz¡.
La nueva brrá de pnma solo se aplc¿ra a lc6 asegurados que se adnterar e la pótrza colecli.
va a p¿rtrde lá enlraoa enuqor de las nuevaS Onir¿s.
a la pima que resulle de la aplicaoón de esta ta[fa se le sL-]aÉn los impueslos y recargos
que sean en lodo momenlo leqalme4le reDefculibles.
7,. PAGO DE LAS PRII'AS
7.1 Los recibos de Dnqras deberán hácé.se elecwos lor el Asequrado a ta,/es del I omádor.

El Asegurado está obligado al paqo de la pnma Dor el rnp,-orie. condicones y ¡0.¡á de
pago que se delallarán en elpresente documeñb.

72 El seguro se collrala a pnma úr'a¡ lanh para prest¿mos hDolecaaos como para prés.
l¿rñós Dersonale§

73 En ceb de lñpágo de h Hima ún¡ca, elgegulo no ents¿á en efacto. tá Ellüad Aseou.
r¡dor¡ quedárá llbar¿dá de su obl¡gácbn en caso da B¡n¡esüo y se erbndeá $é el séóu.
lo oueda extnouldo.

8.- TRtEuros -
Los tnpueslos y Écargos l€g¡¡nanle rcpercutlbles que ae deban pág¡r por r¿zjn de
ésb Contralo, tanlo en elpresente como an ellutum. conaán a carlo corrcrán a crr.
0o del Tomador del segulo, Aaegur¡do o Benefc¡ado, seoún Oócédá.

9,. ÍOOIFIcAcIONES Y ANULAc6N oEL SEGURo
9,,| El Asegurado. una vez abonada la prina unE¿ podd tealEar r"od,tcacones que no

$ponq¿ñ vafr¿¡oon de b suma asequrada.
Eat¡s modit¡cacionea ioírárán efeclo el dia de sol¡c¡tud. orev¡a not¡l¡cacióñ v eceo.
qcbn por la Entldaq A6e0uñdor¡ llevando cons¡go l¡ em¡siür de 0n nuevó Cerii.
f¡crrl.! lñdtuldu.l d. 3.6trm

92 El Asegur¡do, uná v-é¡ álorái¡ lá pdmá únic¡, podásolicit¡¡l¡ ¡nuláaión délsegum,
ebndo la lecha de efecb el di. dé sou4¡tud.
á) PRESTAIiIOSHIPoIECARK)S
La Enüd¿d Asagur¿dor¿ devotvéá al Asrour¡do h páÉe de priña no c¡n¡umüa dd !6
riro de aobertura corEspondlerb a b prima abonrd¡, una vez descont¿d¡s las ocn'all
¿c¡ones que. en su ca!o, ie aChuen corloms á b dirpuesb a conliruacón,
Si l¡ ¡nul¡cón re comunk¿ pasádo6 30 diás náturrl¿s e h igcha de efecb delscoum á
esbs exbm$ 3e 1e3 desconiaÉn uñ Don¿[ble da oeneliráclin del t0%.
Re¡lbdo el exbno de b p¡ima, tr¿i h sollclir¡d d¡ .nuhción, h Enüdad Aseoursdor¿
quedErá l¡béfsd¡ d€ su obligac¡ón en c'so de sinkát¡o y sa enbñderá que el seg-urc que
d¡.Ylimuiló
b) PRESIA oS PERSoNALES
L¡ añolización anticip¿da blal del prcsbño daó lugar a ls ertinción del Drtserh con
t¡b de segulo, pEvla devoluc*in por paña & b Enlld¡d As¿gur¡dor¿ afTom¡dor dal
seguto de h p¡ru de pdm¡ no colrsumHá mén6 d inporb comspondient4 ¡ lo5 |ra¡F
906 e lmpueslos s¿lbfechos,
Lá ¡morti2aciór¡ ariticipad¡ parE¡¿l del pérbmo dará deecho ¡l Tomádor del seouro ¡l
ftambdro de la parte de li priúa no aoosumira coEsDondhnte a lá oárb amoilizada
ánlicipádamenb del pé31¡mo menos el ¡mDorb coriEsoondlenb a lo,i écátG e im-
puésb6 salisfechoc, conünuando vigenb el pr€enb qintrato de sagurú por-rcslo del
immrt¿ dél DrÉ6hrÉ p¿ñd¡eñb de ániodiza¿

10,. DURACON DEL SEGURO YCOBERTURAS
La duraoón dels¿quro yde las mbenuras s€d la rndrcada á cont¡Jdcion'
a)PARA PRESTAi?OS HIPoTECARIoS lá durátior sera s€mpre de 5 años.
b)PAqA PRESTAI4oS PERSoNALES.la duradón dels¿{uro cünodrá con Ia dur¿oon del

prÉshmo, eslablecÉndose Ln periodo m,nimo de duracíon de 6 mesés y má{mo de 120
meses o h¿sta que el asegurado alc¿nce la edad de 65 añGs 9 esla ledta es enb¡ot

Sin periuicio de lo establecido artériomenle, la cobedur¡ tam¡nad v éldelechoal
cobro dé les prcsteciones ceiará en elmomento en que tenga lug,iel prlmero de
lo3 iiou¡ented ovéñtos:
¡) La fech6 en la cualtodas las cántldades debidas lor el Aseour¿do ¡ le éntidád

DrEgt¡misl¡ por el Conthto da Pr{shrro v¡ncuüdo á está oóliza dé seoum
luersn enlrciad¡a ¿lmismo, o fechá de reemboho lotal.

b) L¡ fecha da lemi[¡c¡ón del Derlodo do duración del Contrato de Pé3tamo
vinculado a esk póliz¿, Eunqúe no se hubienn r¿embolaido todas las c¿nt¡.
dades debidas en v¡rtud delm¡smo.

c) L¡ fecha en que el Contr¡to de Péstamo vinculádo a ¿st¡ Póliza de seguro
Érmlne porcuelqurercaus¿.

d) L, féchr er l, cüal elAsegurado alc¡nce b ed¡d de 65 año!, o eñ l¿ fecha en
la que Éé ceaa an lodá_ictivid¡d profesional remu ner¡d¡, o eri la fechá de jubi.
laclón o dé prelubll¡clón cuálquiera que sea au c¡us!,

e) La fecha de fáll¿clml¿nto o de declárác¡ón del est¡do de lncaoac¡dad Pañá-
nante del Aregurrdo en auálqulor¿ da sus gredos.

f) La fecha en b que 3e produzca una aubhgác¡ón, cesión de la posición o
cu¡lqu¡er tr¡lsmis¡ón de los dercchos y oblig¡c¡ones de la5 pEneli que intar.
v¡enen en elContr3b de PrÉstamo.g) Lafecia d€ recepcjón por paña delAseguñdor al¿ cárt¡ c¿rtific¡da delAiegu.
n¡do de rcsc¡srcn delséoufo.

hl /ds¡m¡smo, la cobénura ferminrni en la fech6 en la 0ué al Aséqu.ador havE oa-
gado .l núñero márimo de Prestacioner consecutiv¿s o ¡héháa Dor lñc¡Da-
c¡dad Temporalo D¿Éempleo que se han fi¡¿do en esl¡ pólira.

II. PAGO DE PRESTACIONES
l1.l tl-o proc¿derá el prgo dé las prcal¡c¡ones s¡ el pago de l¡ prima ¡o se ha hecho

electivo.
112 Par¿ Eclámarel p€go de l¡r prcst¡ciones as¿gur¡d¿s, cu¡ndo los b€nefici¿rios de las

ñ6má6 leng¡n deÉcho a penibirias, el Asegurado o Beneliciários, en su cjso. pc
BATPPPlNPCNDl¡] 1O?01¡ AU?i]s1?

dón comunlcido ál leléfono 9152(3435 v d¿bsán f¡cililár al Aseour¿dor los docu.
menl6 que ae sol¡citEn p¡É cad¡ cEso c'onaruio, El Aseor¡odo¡ oódrá d¡sooneroue
sus márico8, inapectotEs o empleados vBiten ¡l As¿guádo, detileñdo pehtitir a su
vezel AseguEdo osus f6mlllárE6 dicha! visii¡g. como-cuahúhr avsrlguiclón oom-
plobaciór que el Asegurador consuerE necesaiio, El IncuniDllmlentoie eslos deb+
rs§ 3e enlenderá cor¡o rununcle alcoblo ale la Drealáaión, ¡alvo ou¿ no hrve s¡do m-
siblé e¡ llev¡do ¡ cabo po! b opo3ición del méaico o pe¡sonal f¡iuhxtivo ón caso de
6iniestro por lncap¡c¡d¡d TemDor¡1.

1,|,3 La documentaclón que l¡ Cotitpáñli Éolicitárá al aseguEdo en caso de slniestro es
la slouiente:
DEsti,!PLEo
En h aDertuE del sin¡estm
]l--Coola leoi6lEie DñTlñlEpasa¡one
2. Cobia leq,Dle delullin¡o contr¿b de trabaio rndeñnido yVida LaDoral aclualizada-3. Qopia leg,ble de lá cárte de notiñcación de despido de lá empresa.4. Copia leqible de las dos últmas nomin6.5. Cobiá 14ible deldoormenh ore desglose la liqudacion e ndemntz¿oon electuada

por la emDfesá
6. Copia leq;0le deliusbfc¿nle conesoondiente alrnoreso de la tndemni?¡oón7, Copra leqible delAcla de conciliaiión SMAC o¡ocrmento analooo s,lo hLlbier¿

(demañda y/o seare¡dat o c¿rta de comun.caoón de la empEsaieconocieñdo t¿
imorocedencia del d¿soido

8. Eri caso de E.R.E. co{ir¿ lEüle oe aLtori2aoon adnrnlstraliva y comunrcacrói de la
emDresa alhabaiador.L Copia leqrble deia C¿rta del INEM ac€lhndo el oaoo de l¿ orestaoón o en elcás¿
de personal de altá drecc,ón sir derecho a acoón o-roteclora de la Seouridad Soci¿l
o del Fondo de GaEntia Salarial copÉ legible de iu rnscripcion comó denandalte
de emDleo en ellNEM

10, Copia legrble del recrbo del préslamo pag¿do a la fech¡ del stn,estro con desglose
de.:nirálP inrprÉc

' 1 . Cúsldüier olra doqrñenlac,ón sus¡futiv¿ de la anteriorinente relacronada o que sea
necesana 0a? vefifc¿¡ su velde¿ o álcancÉ

En la continurc¡ón d.lrln¡e.h
q.:iu-afrcaniE-de págo frflñEü y,o Vida taborat actuatizda.
'13. Colia leqible delrecibo delDdstamo oe¡odtco
INCAPACIDAD TEI'PORAL
En la aDenura delSiniestro:
IFot-ffi illle-iiEEiEfDñf ME/P¿s¡oone
2. Copia li4rbÉdelültno mntrah de'trabaio o en caso de autónomo documento ¿credF

htvo de estar iñscrilo en el régiren de Autó4onos de la Segundad Socialy uhimo pa

3. Óopia legrbie oel parle de baia que acreo{e l¿ rnc¿oáodád temDorál delaseourado ex-
pedrdo oorla SeoJridad Socralu oroanismo Comoélente

4. Copia leqrble oefHrsronal Cllnim otertñcádo t!+dico donde se oetalte la jech¿ v ofl-
qen de l¿ elfennedad, asr como la evolucion v eslado del aseouraoo. En el certilc¿do
!e 1ará conshr especúcamente stextsen aniecedenEs re¡aciíonados con la ca{sa oe
la incapaooad las fec¡as de d,aqnoslicode kE mis¡nos vtalamienhs se¡uidos.

5. AdemáB da lo ánterior e¡r casó da Accldenta cooÉ ómoh!¿ de las orñoencies,udi-
ciales y/o areslado y/o copia delcenificado emibdo'porlá empresa sise traita de ud ac-
cidente leborel

6. CopE.lq,ble delreoDo delprést¿mo pagado a l¿fecha delgniestro c¡r desglose de
caprtal e rntefeses.

7 Cualqurer otra documenlactón s,lsttutva de la anteriormente relacionada o que sea
necesaria para venfmr s¡t validez o alc€nce

Eñ la cont¡nusc¡ón del siniesko
E PEiEliñi6ñtrñáii6ñ'ilEE6áia nc¡i¡i¿nc
g. Copra leqrble delreobo delorest¿ino oerioorc¡.

ll.4s¡ fuera prccodenle elrech¿zo de un sin¡estro con ooaterloddad. h¿bérse €féc-
tu¡do psgos con cá¡oo ál mismo, elAgequEdor DodiÉ r¿Datlr a su ¿lecctón contra
elAsegurado o el B¿nofici¡rio por las Silmar i¡AabHam¡nt¿ sátlsfachas más lor
¡ntereses leo¡les ou¿ coÍesmndrn.

It.sEl p¡go dela Prcit¡ción rilo sé l¡evaá ¡.abo una yez que elAsegurádor hayá
rec¡bido la documenLción v las Druebes reoueridas. oor oirle delAs¡ouredo o_€t
Beñel¡c¡ario. En c¡¡o d. quó no a. entrcga¡á dich¡ dócumentación, elAsegur.dor
no $t¡rá oblioado ! p¡q6iPrcst¡clón ¡lolna,

'1.6lJna ve¿ que l¡ Ertidád lseouraoor¿. havá re¿ibrdo hs oeftneñtes orueb¿s de oue el
Asequrado se háll¿ en alauna'de las snuúioies de lncaoácrdad Temdo¡al. o DesehDleo
fl¿das en la deñnioón esiablecida en Las Condoones Genelales dela poliza. Dears la
suma asegurada en los témrnos eslableqdos en las oreseñ€ Cond¡oones paiticulares v
cor los l,rnles-éíablectdos en la ores€1le Pohza t sn oeriutqo de oue el Aseour¿dó
pueda rnro¿r el pmceo rÉnlo de re¿lamacion desdfiel móménto en oué se eno:eñte en
Sihracionte lnc¿p¿crdáo Temporal. o Desempleo de ,]echo, háSh lá pdmera de las s..
ouienteslechas'
.La leüa en que elAsequrado ces€ en su sihracjón de lnc¿Dacdad Temoo¡al. o DeserF

pleo. 0 deF de aoorbr las !tuebás solrc adas por a Entdad Asequradoá, de que se efr
@entra e¡ didl¿ suaoon

. Lá feda en que a Entio¿d As€{ur¿dora hava o&ado el número de Pre§,aoon¿s 0or lnc}
paodao Ternporal o oes,emo¡áo que s¿ hañ lfbó en est¿ ooltza

11.7 Las Preslaciones previst€s eñ el Cbnúato de §eo,rro se Dáoarán 0orls Entoád Aseour+
dora. alBenefc,á¡io, que 16 desh¡ara ál pago dé las cJrihdades üebidas por elAsedur+
do en vlnud det Confuto de Préstamo -
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COilCEFto FOR EL CU¡L 3E ASE(IJRA Ptrunb ¡¡.ña
|EO|¡OOR: CÁlA INCENIER06 OPERAooR DE SAÑCA§ECURo§ IINCULAm S LLI

12.. coi,rDrctor.¡Es EspEclFtcas Et¡ cAso 0E 0o§ ASEGURADoS
¡n eiáso ¡e oue un mismo Certifcado lndMdu¿l de Sequro lo mntraten dos asEurados se

aphcárán las s¡liurentes mndioone§ especific¿s p¿r¿ este supueslo:
Proo de DÉ61áclon¿s
Siá orésiamo fuera contratado oof dos gersonás amba§ pueden sérmcludas mmo ¿s¿gura'

do eri un misño contr¿lo. En este caso, oralquÉra de los dos asegucdo§ estará cubErlo por

el 50% de la croh del Dréstámo. La 0rima aplicáble será el resullado de aplimt la tas¿ c0_

Íes0ondiente al imporle del c€pital linanoado.
Proo de DdmaE
Lá§'onmás se oaoan de la toma indEadá en el apan¿do 7 del presente documenh con h
misma periododad pam ambos asegurados.
lmoaoo
En'á"áso ¿e imoaqo ce la Drima de uno de los a§egurados. elrñpago se e¡tenderá re¿liza

do Dara la hlalid¡d-dd Cerijfic¿do lndMdual de SEUro como 5i hubieran re§ullrdo 'mpaga'
das lasodmasde bs dos asequradG a lavez.
13, REéIuEIi DE RECLAI¡ACIONES
i 3 1 El rárimen de tas redamaoones seG el preúsb en b§ afiolh§ 61 62 y 63 del Real Dec,eb

Leoüalivo 6120M. de 29 de Oct brc pdr é{ que s¿ aprueba elleío relunddo de la Ley de

odenación v suDeMs¡ón de los s¿qurs§ pm¡ado§ y d69o§oone§ concodaNe§

13.2E1 Tomadoi dei s€luro. el AsequEdo v el Benefroano o bs Benefq¡nos asi como slls

de€óoháientss &{án fad¡lhdos paÉ lomuhr redam&ones ánE él Com§onado párá

lá Defens¿ del Aseourado v dd Panraipe ádsarno a la Drccoón Generd de Segum§

v Fondc6 de Pensütes dt-a l¿ Enüd¿d AsEurador¿. sr consioeran que esb rPrli_

za oráclic¿s abusi'/¿s o legora 106 dercdos derivados del coítrab de s¿guro

13.3En rel&ión cc[l lo anterior. s¿ advierb que, para la admrSn y tramibci(, de quetas 0

redarEdones anle etComis¡onado par¿ l¿ Deleñs¿ oelAsegurdo y del Partope, s¿rá ¡rr

orescindible acreditsa haber lomulá& las oueias o redameones, preüamnte por esorlo al
'SeMoo 

de Atenoón ¿l dienb de CNP PARTNERS, v €$ $ caso. con pc§Erbrdad al d+
fensor del denle de la As€gurádora, o que haya tr¿nsdlmdo el dazo k{dn€nE eshbleqdo
sir oue h¿% s¡do csudtá Dor la enüdad.

13.4 El s¿rMao'de ahncóí al d¡eote de C¡¡P p,qnt¡l¡ns, domicilido en tutadrd, cále odlan
dbno n" 10, Plañta Z El P,¿nüo, ramildá y resotÉrá dlanbs Edámaciones le sean foml}
ledas oor 16 oelson¿s anbnoírEnte rÍendoñadas, en lrnem inslanoa y tras su re§ofuoón

óor di¡io deo;tumenb oodrá seourse la tranil¿oon anle el oefensor del dErte de la Ase
i¡ur¿dot.a, DA. DEFENSOR S.L.:domicili¿do en d irarqués de la EnseMda. 2' 6' planb

28004 l¡addd. L¿ enlidad asequradora se comDmmele a ore§-br la cdaboEoon ñeces¿ma

¿n lá irstuc.iofl del Drocedrmidnb de resduc¡ón de las redaÍ\acjones y a ac¿9ült hs resdu-

ciones oue el deferisor del sequrado emits v que temán caráder $nu¡a e pará CNP

PARTNÉRS de confo.mid¡d co-ñ lo erdádo en el co¡liEb de adheslh susdilo enm las

oarhs.
13.5h estos efectos se consrdeEn üflcll¿nEs k§ ledamamn6 del Deb[sof del dcnle ha§b

los siguientes limiles: 60.101 ,21 Elms par¿ 16 seguros & riesgo y 6.010,12 Eur6 para los

seourc de iubilaoón.
La"ór¿sendoón de redam¿cior anle el Delenslr deldenle de CNP PARTNERS asi co.no

§.r resolución no obsboiiza la dentud de úlda iudicj¿l el reorr§o a ot! mec¿nrvno de sG

lucÉn de confuoG. a Ia Drotecaión adminls¡'ativa.
13.6 El deoarbme¡b de alenoón al diente, áatuaÉ en h resoluod,n de las quePs y tedanEoG

nes. de aqlerdo mn lo eshbleodo en $ Reqlamenlo de Funoondnento que elará a dig
posoon de 106 asEurados en la§ ofionas delá Enüdad Asegurddora. y que le§ s¿é faolit+

do en cualquier rEmenlo.

cLÁusuLA DE rt'lDEMNlzAcói¡ PoR EL co¡¡soRcto DE cot¿PENsAcúN oE sEGURos oE tAs PÉRDIDAS OERIVAOAS DE ACOI.If ECIMIENTOS ETTRAORDINAR¡OS EN

SEGUROS DE PERSONAS

üEáíÉ-JJ.-iri-.*í,iáüüiitJá ái to! 
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exraoi¿inarior con clatquier eñtdad meguradora que reúna las condic¡ones exiJdas por la legislaoón v{enle.

r¡r e¡mnq¡ qr¡ f¡v¡¡ v_sp ¡rbduierá áhuna de las s,ouienles $fuaciones.
It"dffJiñ&ü""""iiá",j,úi;áí¿;iiüdo*iü;I ffi6ffi0-á ñ'ñiéniáiiói ue s"gu,G no esté ampac¿do Dor la pd{Eá de sequro conhatada mn la enüdad aseouÉdora.

' sJDta a un orocedmienlo de liqudadón inleNeni¿ia o eumida porelCoñsorcio de CompensaqÓn de Sequros'

delse{uro de neEo§ extfefdinafios, apfobado por el Re¿lDecreto 300/2004. de 20 de lebrem, y en las dEposlclones complemenl¿nas.

REIUI¡IEN OE LAS I{ORMAS LEGALES
1. Ac¡nbdmientos extraordirarios fl biertos

'vendo'ios vientos ert?ordrnanosde r¿chas SuDenores a 120 km/h. y lo§ tomados)y c€idas de met€sntos.

¡ltóiocÁkñáóCvo¡enamnle mmo onsecüenoa oe t rrorismo. iebelion, sedcón motln y úmulto.Dopular.

cl Heahos o acfuaoones de le Fuer¿¿s Aññadas o de las Fuer¿as y cuerpos de §egurroad en [empo 0e paz.

,' Riesoos erduidos
¡\ I ñ ñ',', nñ dar l,nAl á mri¿mni7a.i\n seoún la Lev de Contrato de Seouro.
"d iü #;.1;r!i¿;H¡iü1il'ffd;,"fi¡ñ, cdiñ ¡¡ sisiñ-diitiib á auellos en que es obligatorio el rec¡rlo a lavor del corsorcio de compensación de Seguros.

clLos oroducidos 0or óniictos ama-dos, alrique no haya préc¿dido la dedaracion ofioaldq gu¿n¿.

óiói tiina-Oos ¡álaá¿rSia nucteai, sin peq|icio Ae tó e§¿blecjdo en la Ley 25/1961 de 2gde abdl. sobre eneqia nuclear.

artculo 1 del Reqlamflto del seguro de ne§qoc extraordinarios.
0)Los causados Dor md¿ fe delasequrado.

'comoensá'üón de Smuros se halle §lsoendida oelsequro quede efingudoporlan¡¡ de pago de las pñmas.

'l 
ios iiniestm qrre poisu magniud y qr¿.redad sean c¿Iñcádos porelGobiemo de la Nación @mo de (c¿tásfole 0 c¿lamdad naqona)¡.

3. Ertensión de la coberfurai;;iü;; ¡;l;i;ñ;s eyrreodrnários ¿tcsnzará a tas mismas oersonas y sumas asequradas que se hayan eslablecido en la póliza a electos de los nesgos ord¡nanc6

pRocEDtutEilfo DE AcTUActóN EN cAso DE stNtEsTRo |NDE },üZABLE poR ELcoNsoRcto DE collPExsAcóN oE sEcuRos

dora, al que deberá adiunl¡rs€ la documentáción que, seqún lanafuralezá d0la§ les¡ones. se requrera'

8A¡PppHrcñPlór 10201¡-AU20U?

añF paRrNERs 0E SEGURos y RE¡sEcuFos
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ffi*r*.",
eoteriN / cERTtFtcADo

pótza coleclvA No 20512
CAJA DE INGENIEROS SEGURO DE PROTECCIOI{ DE PAGOS

Caja de lngenleras
Bancaseguros

l¡ol8ff DE L^ ASEGUR¡DOñ : CNP P¡RLIERS o€ SEGUROS Y iErASlCllROS S^, dotrE*¿d.
Í)I¡ADOR DEL S€6üi0: CI.JA DE CREDITO DE LOS lrtEENEms soctEDAD CmPERATIVA 0E C
¡ColAooR, CAIA lñGENIEROS OPERADoR 0E B¡ñC §EGUmS UNCUli¡o S t U

án ér odrsáe !0. gda ?€ qúió . 23023 údñd lE¡pd,4
REo|To,doM¡rdrsVaL.y.t ¡!ir3¡ 03¡¡3 SARCELoNÁ NÁIJR¡LE DEL ñESIJO CU8¡I¡IO N. VIdE

CONCEPIOPORELCUAL§E ASE6I]RA: ¡OrUN¿

TRATAMIExfoY cEsIÓN DE oATos PERSoNALES

fevocaco¡ oet@nsenomÉnt'c y oposroon n0 s{pondfá contraDfesl¿¡oó¡ de ntnoún liDo Dará el Tomadof -Aseo Lrádo

con¡ralo 0e seoufo.
MEDIANTE I-{ACEPTACIÓN EXPRESA OE ESIA CLAUSULA EL To¡nADoR- ASEGURADo Co\SIEN-E EN LÉ cESIoN oE Los DATos INCLUIDoS EN EL [¡ENcIoNADo F¡CHERoá

d¿los persoñáles estrclamente neces¿rios a efeclos de dom¿rlÉoón báncara de l¿s orimás v-de Daoo de DrÉíaciones v rÉc¡árpq
ASIMISMO, MEDIANTE LA ACEPTACIO\ EXPRESA DE ESTA CLAUSULA, EL TOi/ADOÉ.ASEG!RAÓO CO\SIENTE EN EL TRATAMIENTO POR LA ENTIDAD ASEGURAOORA DE LOSDA'0S c0NÍENlDoS Er'l ta DEcL¡Rqcl0N DE SAtuD. que er $ c¿so qrmplimente el tona¿ár-¡ieqLi;¡o óirá t¿ óirr¡ú¿id;;iilum- ásiümo ¿e los ore eurnr,atmpnre ¡u¡¡ii

suscnms con es¡a En¡dad, necesanos para etcllmpttmrenlo de los mrsmos o en aquellos casos en 0Je la Enlidad Aseouradora lenoa ¡n tñteres leoitmo

nnes olteflamellle rcÉConados Con ¡a presente Conlral¿Oon, yConhme ¿ l0 eslablec¡do por la enlidad aseqJradola.

DECLARACIONES OEL ASEGURADO

EL (LOSI ASEGURAOOfS):. Declarairl haber l€ido la nots infomat¡va inclulda élDr¿sente documento.

: Plllililll "l l1f:!!¡e efecto ser mayor d¿ l8y m¡norde 50,f,ára elcaso de PrÉst¡mos Hipotecados y ser mayor de 1B áños y menor de 65 p¡ra pÉst¡mo. p¿Éonates.. Declara(n) enconkarse en buen estldo de sálud. sln sintome de enfemedsd y no padecér ñinguña eñlermed¡ó de caráctar eioluiivo. no eit¡r en s¡tur.¡ón de tncáDrcided
lemPoral nr haDero estado durant4 mál de 30 d¡as mnsécut¡vo§ en los 24 meses antéaloras. ni ser lilular de un¡ pEstaclón po¡ inválidez en dichs facha y cumplir'con laÉ
condiciones de adhes¡ón estiDulEd¡s en lE oól¡¿.. ireñ¡l¡estálñ] su inleÉs en edherir§e , l¡ oóli¡¡ colectiva m 20512 suscrit¡ entre Ct{P PARTNERS DE SEGUROSY REASEGUROS, S.A. como Aseguradory CAJA DE CREDfIO
DE LoS tNiiENtERoS SoCIEDAD coopEhaTwA oE cREDtTo como tomador. 

' - -

. oéclaraln)que han leidoy aceptan elconlen¡do de la Cláusula rél.liva ¿l Trát.r¡¡ento y Ces¡ón dé Deios personales.

. qe cgnfoÍhidad lon.lo dkpuesto en el ¡diculo 3 dé la Ley de cortr¿to de Seguro. las cláurules Esalt¡d¿s en modo esDeclale n lás Conalic¡on€s cenersles v p¿rt¡culár¿s v
cenrE¡oolndNúual de seguro de l¡ Prclente poli¡¡ y para al c¿so de que pudieraí ser con6ldaradás limitát¡vas de lod derechos del Tomrdor del seouro o ?rel Aseoundd.

0e haDeñas examlnado delenúamente y de mo§trarsé plenamerte conloñries con cad¡ una de ellá§. El Asegur¿do declara habei r¿clblddl¡ lolal¡dad de los documentos
anleñormente cftáoos que coñpo¡en 3u conlnto_de seguro 0 que, en su caso, t¡enen acceso ¡ dichos documentos en sopone dur¡dero bien dircct¡fiente o ¡ h¡v¿i del
mediador y que conoce l¡s cErEcterigtic¡s y Condiciones Geñ¿r¡les y Particulsres de la Pólh¡ Colactlvá de Seguro guscrita oor el Toma¿or. oe esG mánÁá il liÁoúia¿á.
e§I¡ndo conloíne con su lnctuElon en el seguro-en l¡ lonna indicádá eñ el prcsente Eoletinlcañlficado lndlvidu¡lde Seguro. firm¡ ¡lple dé é61. documento en pru-ebe d;
áceptic¡ónerpresádelcontenidodclContralódeSequmsuscrito.. Deicuedo a la Ley 10,2010, de 28 de .bril. de prcveñclón delblanqfo de.capit¡les y de la finánclaclón dettenofsmo. la pdma aponadá al present¿ contr¿io es propiedsd del
As¿guñ¡do y no prov¡ene de Dlañqueo de cap¡t¿les nide las actividades délictiv¿s esbblec¡das en dich¡ leolBl¡cióñ-

El p.esént. contr¿to se ge por les CONDICIONES GENERALES Y PARTICULARES, por el BOLETINTCERTIFICAOO INDNUDUAL DE SEGURO v Dor tos áneror v aDénd¡ces due

son .d€s¡rollsd¡s tLn_s!._ca!_or f=dft_cadi6- por hÉ co¡IDlcloNEs pARTrcuLlREs v er BolEliN,CúÍrÉ¡tÁóó-itnñióuÁi5É §É¡i-üñ?t. t;;;; ¿; ¡ü¿;ú;;ññr; ü
estáblecido en l¿s CoNDlcloNEs GENERALESi lo páctádo en lec BoLEflN,cERTtFtcAbo tNDtvtDUAL De seoúnb v cóñoii-loiE§FÁñilcuu n¡s. orevatecerin éei¡i ioiiá

¡l¿cho por dr¡plh¡do, en _á

EL TOI'AOOR

de de

LA EHfIDAD ASEGURADORA

FdO.: JOAN CAVALLÉ I'IRANOA
D¡@dü Ganeñ|

.tP\ /fr,W Fdo.: D.SANÍ[A60 DoMli,lGUEZ VACAS
Diedot Gsnoal Adjudo

EL PRESENTE OE00curitENTo INDIVIOIJALBOLETIN/6ERTIFICAOO ENSEOURODE UAN LA LAcoN COLECTM L0s EQUE ML SElsMo
L0sREFIERE, suscRfros POR LASANTERIORMENTE CUALESLOS stNPARTES, QUEDAN EFECIO.

LA VALIOEZ DEL PRESENTE SEGURO QUEDA cot/DtctoNADA LA VERACIDAD DECLA RAC t0NES CO¡{TENIDAS EN ESTE DOCUI¡ENTO

sa,cPPPkrcñPm1r@01rAu2osr2
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EL(LOS} ASEGURADO(SI

I

TODOS

DE LAS


