
cNp
BOLETÍN / CERTIF{CADO

PÓLtzA coLEcTtvA No 2ost2
CAJA DE INGENIEROS SEGURO DE PROTECCION DE PAGOS

Caia de lngenieros
Bancaseguros

IOERE 0E t ASEGUnAoOR : CNP PARTNERS 0E SEGJROS Y RE]{SEGURo§, S A donrd5]l r ¿/Odúútu 10 g'f.2¡€ ñrrio 200ft UdUd 1E3páa)
TOll.lOi D€! SaqlRo: CAü DE CRED TO 0E LOS NGEII ERo§ SoCIEAD CoTIPERATIVA DE CREDTO, ótrü¡.¿a { Ma LaFlar ñ! S 080cl &{ÁCELOM
¡EOUDOR: CtuA NGENIEROS OPERADOR 0€ EAIICA§EGURo6 V Ncllt¡@ S LU

ttATURAlfZ oCL RIES@ OJBIEñIO NoV.a
COiCtFIOPORElCUALSEASEqJR :PoreñlaE¡oB

NUI\¡ER0 DE B0LETIN/CERTIFICAD0: 2051 20261 1

N0i\¡BRE Y APELLID0S: JACINfO ESCARRE GONZALEZ

NUi/ERo DE 0FlclNAi 3025-OOO2

oo§oo
N.l.F.: 38432676K F. NACIMIENfo: Ot/1 1n964 SEXO] Hombre

0Ol\¡lClLl0 : TRESOLS. 16 TELEFON0 936384098 C.PoSTAL| 08850

PoBrAcróN: GAVA PRoVINCIA: BARCELONA

SITUACION PROFESIONAL: FUNCloi.lARto tr AUTONO[4o tr CUENTA AJENA

TEMPORAL tr
CUENTA AJENA

INDEFINIDO ¡ ALTA DIRECCIÓN tr

DAÍOS DEL SOLICITANIE / ASEGURADOI ooo o

DATOS DEL SOUCITANIE lASEGURADO 2:

NOIVBRE Y APELLIDOS F NACI¡I ENTO: sEx0:

TELEFONO: C,POSÍAL

POELACIÓN PROVINCIA

SITUACION PROFESIONAL: FUNCIONARIO tr AI]TONOMO tr CUENTAAJENA

TE¡¡PORAL O
CUENTAAJENA
INDEFINIDO N ALTA DIRECCIÓN tr

DAÍOS DEL PRESTAMOI

ENTIOADPRESTAI4ISTA: 3025
CAJA OE CRED TO DE LOS INGEN]EROS SOCIEDA' COOPERATVADE CREOIIO

fIPO DE PRÉSTAI.áO:

HIPOTECARIO tr CAPITAL lNlClAL S0LICITAD0: 30.000.00 €
PERSONAL E

% CU0TA ASEGURADA P0RASEGURA00I

préstamo

N" DE EXPEDIENTE DE PRÉSTAMO: 0002.099958257.0 FECHAFOR¡lALlZACl0N PRESTAM0: 06/04/2017

CUOTA ORDINARIA MENSUAL INICIAL DEL PRESTA[,4o| 327,8,I €FECHAVENCIMIENT0 PRESTA¡10: 01/02/2027

BENEFICIARIOS:

Para elcaso deformatizác¡ón delseguro, solic¡ta sea désignado benéficlario del ddrecho al cobro de las prcstaciones aseguradas con carácter irrevocable:

LA ENTIOAD PRESTAIiIISTA

Br/cPPP f rcNP001 102011 AM2r5l?

En ormplimiento de lo dbpuesto en el articulo 60 dd Real

Decreto Leg¡§ativo 6/2004 de 29 de octubre por el que se

aprueba el texto rclundido de la Ley de ordenación y
Supervisión de los S€guros Pivadc y el artiq.rlo 104 y

sigur€nte§ del Red De{reto 2486/1998, de 20 de noviem-

bre, por el que se aprueba el Reglamento de ordeflación y
S0pervhión de ,06 Seguro€ Privado§, CNP PARTNERS

0E SEGURoS Y REASEGt RoS, S"A. informa al asegu-

mdo, con c¿ráder prs,/io a la susgipció¡ del seguro, de

los siguientes aspectos:

1. OENOMINACION SOCIAI. OEL ASEGURAOOR,

DOMICILIO SOCIAI- Y FOR"A JURiDICA.
CNP PARTNERS OE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.

es una sociedad anónima de seguros de nacional¡dad

española, oryo domicilio social se enorenha en Cdle
odrandiano 10, ? El Plantío,28023 Madrid, CIF A-

?8534345
2. REGULACION LE6AL Y REGIITEI{ DE

RECLAI'ACIONES,
Elpresente @ntato de séguro se enor€ltfa somelido a ia

Ley 50/1980, de 8 de odlbrc, de Conlrato de Següro

{modific¿da por la Ley 21/1990, de 19 de d¡ciembre), al

Real Decreto Legislalivo 6/2004, de 29 de octrbre por el
que se aprueba ellexto refundrdo de la Ley de ordenación
y supervisión de los seguros pívados, al Real

Deqeh 241i6f998, de 20 de Noüembre, po. €l qu8 se

aprueba el Reglamenb de ordenacón y SupeNisióñ de
106 S€gúros Privados y dispos¡doíes conco¡dantes, y se

regirá por lo convenido en la Póliza y en los restante§

dod¡mentc corbactuales, sin que lengan val¡de¿ las

dáusul6 limihüvas de los derechos del Tomador-

A!€gurado que no figuren deslacadas de modo especial

en diúa Póliza y no sean aoeptadas especificámente por

€sqib-
Elco¡tol de la ac,tividad de cNP PARTNERS coñr§pon-
de al Mni§€rio de Economia del Estado Espaiol, a t-avés

de la 0irección G6eral de SEuros y Fondos de Pensic
nes
El régimen de las reclamaciones será el previsto en 106

artíc¡rlos 61, 62 y 63 del Real oecreto Legislativq d2004,
dÉ 29 de oclubre por el que se aprueba €l texto retu¡dido
de la Lsy de ordenaciór y supervisión de los seguros
privadG y dispo§ciones concorda¡les
El Tomador-Asegurado y d Beneficiado o los Eenef.ia-
fios, asi como sus dérechohabientes, estin fao.rlhdos
para fomular redamaciooes ante el Comisionádo para la

Defensa del As€guÉdo y del Pafícipe ad$rih á la

oirección General de Seguros y Fofldos de Pensones

conta la En¡iCad AsoguÉdo.a, si cons¡deEn que ésta

realiza prádic¿s abusivas o lesiona 106 dercdos deriv&
dos delconfato de

En rdaciin mn lo glbrior, se advierte qüe, p¿ra la admis¡ón

y t'amitaciór de quqas o @clamaoone6 anle elComsrona
do para l¿ Defens¿ del Asegurado y del Partiope será

impres.indible ac.redibr háed6 foorulado prcliamglte por

esdito al Servicio de Abnción al Cliente de CNP

PARTNERS, domiiliado en tuladid, d oúandiano n" 10,

Planta 8 - El Pl¿¡lio y en sr caso, con posteriolidad, al

Defensor del dienb de la Aseguradora, DA. DEFENSoR
S.1., domidido efl d [,larqués de la Ensenada, 2- 6"
planlá, 28004 Madrid, o que haya taísorrfth el plazo

legalmente e6lablecido §n que haya §do nsuelt¿ por la
glüdad. y el cumplir¡iento de los resbntes requisitos previg

hs en la legisla.ión v§ente.
Si las partes mnfabnbs estjvr¡r€fl confoínes, podrán

somelerse a aóitraje, con areglo a h lqisladóí viqente,

para la solucón de qlanlas dresúones puedan suEir con

molivo de la inbEretacion y ejecución del pre6ente conhato.

CudquieE de las partes conhatant€s estin facubdas para

e¡grcibr sus acciofles ¿nte 16 úrganos jLrdsdiccionales,

debie¡do recuÍir al Jlez del domidio del Asegur¿do, que

será el irnico cornpetenb para e{ conocjmiento de las

acaires deri!"¿das del contato de segurc, §n que proceda

pado en contraio. En el caso de que el do.nicilb del Asegu-

rado radíBra fuera de Epaña, ésb deberá des(lnar uno

denfo del Esüdo Espalol.

cNP PART¡IEPG DE SEGUSoS't RE¡§EG|R0S, §A -clodEüáE, l0 - B E.l¡ - 24¿ aor¡o (EsPrrlA)- I +i|9r52131!r). F. +3,4915243101 M @oóñs
Rl¡. d. t¡5dü, blm I 319, ¡ü! 3.991. *3 dl üb.o d. Sd*n dÉ rdb 1!6 Ea i'33?30 hs la l¡lF. a 23631315. O$ Adñá DGFP: C055040001

PARTNERS

DURACI0N oEL SEGUR0 Se determinará coñfome a lo eslablecido en las condiciones de la póliza.

GARANTIAS ASEGURAoASi Desempleo, lncapacidad TempoÉlen los téminos y co¡diciones recogidas en las condicionesgeneralesy padiÉlares de la póliza

CUoTA |!¡ENSUAL INICIAL PRoTEGIDA (o SUN,IA ASEGURADA): 327,81 €

TASA SEGURo (incluye irnpuestosy recargos): 59.22€

IMPoRTE 0E LA PRIlttA: 1.018.42 €

PERIoDICIDAD DE tA PRII,iA: UNICA

N.I,F,

DoMrcrlto : ,

TIPO DE INTERES INICIAL: 5,65

NOfA INFORMATIVA PREVIA



IolSREDEL ASfdJMDOlt cNP PARII¡ER§ 0E sEGURos Y FEASEGUR0S, s A", dd*ri.d. s d odrdlóo 10 g5lá¿E Esüo.2úa M¿diid (Espáta)

T0¡T¡¡Oñ DEL §qJnO: CAA 0E CFEoTO D€ LOS ¡lCEr{lER06 SoC EOAD CmP$¡T V 0E CAEDIO, &rH¡.da h !¡a tayollE ñ'§-0306 8¡ÁÉELo|i,q

lEol OORi C¡lA INGENIERoS oPERADOR DE M¡E¡'SECIJRoS IINCL|LÁDO, SL.U
XAruNA.E¡ADELRIESGO CUBIER1O NoVld!

CONCEPIo mi EL q)AL SE 

^S€G0R4: 

Pb, tusnE ap¡a

h**.0, eoLeriN I cERTrFrcADo
pótze colecnvA N" 20s12

CAJA DE INGENIEROS SEGURO DE PROTECCION DE PAGOS

Coia de lngenierus
Bancaseguros

CONDICIONES GENERALES Y PARTICULARES

DEFINICIIS'¡ES PREVIAS
ENfloAo ASEGURAoORA: Es la entdad que, a cambio de la prima asume lá cobenura del
resqo objeto de este contato y ga€r!24 el p¿go de l¿s prest¿oone§ que conesponda con
¿neolo a las mndiciones del mismo.
CNÉ PARTNERS DF SEGJROS } REASEGUROS, SA, , soded¿d a¡ó¡,ma ns(,Ía en eI
Reoistro de Enüd¿des Asequrado€s oor orden l\,4inisterial de 13 de Seo[€fbre de 1978 cor el
n,rñea G559 con domoüó sodd el cl odrandrano n" 10 pEnta 2 E Plartio - 28023 lt4¿dnd,

es qu'en asune la cÚbertu€ de lc riesqos obieto de e6te conb-dio y gaEntz¿ el p¿qo de las
oresiac,ones oue @nesoondan @i areafo a las co¡doones del misrto
E coflbo, de h activldáa de C\o PARINERS de Sequro6 y Re¿seguros SA con€sponoe ¿l
Ministeno de E@ñomia deJ Esbdo Español, á tavés de la Direcdón General de Segurcs y
Fondos de Pen§ones.
TOIIADOR oEL SEGURo: person¿ ll§c¿ o juridc¿ qJe susmbe elpresente corrato con el
Ase0J.edor v se[sbc€ las onms en nombre v Dor orcnta de los Aseoufados CAJA DE
CRED o DE Los INGENIEROS SOCIEDAD COOPERAT,VA DE CRÉDITO cor doTciio
Socialen Barcelona Via LayeEna numero 39 coñ CIF F-08216863|lsGita en Registo L¡ercarol
0eBarcelona¿ Tomo2l.606 Folol.HojanúmeroB 25 l2l,lnscnpcion 1'
BENEFICIARIO: La peÉ4na o personas fs¡cas o juñdicas d€s¡gnadas en l¿s Condicones Parti
orláres llluláres del deredro a la indemnización:
La enldad oreshmista con mrácter inevoc¿ble.
i¡EDlADo{: Pef§ona llsic¿ o uridrca oue real.zan las actvrdades de mediac ón eltre los tornádc
res de 16 seguros y l¿s enddades ásequradoras @rE6tentes en la presenláoón. popuesb
realzaoón de f¿baos p,eüos a l¿ celebraoón de un co.tralo de seguro o de ,easEuro o de
celebraoón de estos confatos
POLIZA: Se denomir póliz, ar coliunto de docLmentos en que se remgen los dalos y pactos
del Contráto de Seouro En concrelo. ¡¿ oresénb Póli¿á se @moone de. Las Condicione;Gener¿les y Párticlllares del Conh¿to úe S'equ o. que reqLlar 106 0eredros y

deberes de las la¡les con éláción ál naomrenlo. vrda y e¡linooa dei cont'ah y ¿ los d versos
a@nhcimenro6 y srlLacioies que pr,éden prodJci6e e4 diúas et¿pas y el alcarce de l¿s qa-

¡¿ntas cub€rtas ira.¿ los respeovos riesgos qJe ¿sume la Compania Asegu,adom.. t' ceniñc¿do IndMdual, que es el doqrmenh er el que se recogen los d¿bs p'op os e ,ndM-
dJaes del aselJrado, y las dáu$las que po¡ volunEd de las pales complebn o modfquer
ras Conorciones Generales y Parliqrlares. en los tÉminos que se¡n pemilrdos por la ley. asi
mmo la infomaoón ne(¿s¿iia par¿ su celebÉoon. Postenomeíle, y en caso de modfcaoon de h pdiza los c¿mbios se reflera'¿n nedanh
sJllementos á la pólEa y a cedifrcado ,ndMdual, rumeradG co.re'ativanEnle, fta¡t¡s veces
sea neceaafio.

Todos eslos documentos loman parte de rá pdira, os orales. en su mnjunlo, cons¡tuyen el
Conb¿lo de Sequro, careoendo de v¿lor y efecb por sep¿rado. [n c€so de dEsepancia preval+
cerá ro pactdo en lás Condioones Párlicxl¿res sobre lo estáblecido en las Condoones Genera.

PRI A: Es e precio delseguro.
RECIBo oE PRIMA: Es el doqrmento jus!ficativo del p4o del seguro. donde ñgura elimporh
result¿nle dela prir¡a y que rnduirá los recaEos e impJeslo6 legalmenle repercLbbles.
FECRA DE EFECÍo: Es la feda eq h que ertla efl ügor elsegL'o de ¿cuerdo con lo esEbleo-
do en las Condiciones Partqjares.
ACCIDENTE: Les¡on coForaldenvada de Lrna causa suoih. viole'rtá extema y ajena a la inlm-
oonalid¿d del asequ,¿do, e¿eoda d"ranle la viqencá de la pólÉ.
ENFERTIEDAD: Toda alteracjón oe la s4lud origin¿da por una caJs¿ drlererle oe un accioenle
que debá dar [4ar ¿ m4sLlh o dáa ser dr¿g ]ostcad¿ o tr¿bda por ur médrco auronz¿do
leoálmenle á orarlaá¡ sr á¿lrvid¿d Dmfusional
TÉABAJADóR POR CUEi'IIA AJEI{A: L¿ person¡ is¡ca que se obliqa a prcstar sL Eab¿jo er
dependenM de u1 empleador er base a un con!¡to de f¿bajo indeñnilo. por ua r ni,no de 13

hor¿s sem¿nales, a cambio de üna remuner¿oón de aoJedo a la legislación l¿boralespañola
ugenle. q,re se enqlerEe dado oe alla en elRqlineq c!.respondierte de lá Seguridad Social. y
oue no sea funcion¿rio oúblico.
IRABAJAooR PoR CUEi{IA PRoP|A 0 auroNot 0: La persora lisr¿ que des¿ndta una
¿cliüd¿d profes¡onal re'rJne.ad¿ no depeldiente y que s€ ercuenta dado de allá en elRégrren
Especial de TrabaÉdües Auro4omos de la Segundad Sooal, f!fuUa. l'/orrepío o insttuoón
énáloga. Adiion¿lirene a 106 eledos de este mnlrato se ásir,.ilarár a lrabaFdores por cuenla
prooid, aquellos u'abaiadores por cuenl¿ aierá que en üfud de su RÁlimer de cotzacón a la
Seoundad Socialnooeneren derecho a la Dfesboón de desemDleo en sJ nNel@nlnbuwo
FUI¡CONARIO PÚÉLrco: La pesona fi§c¿ qJe se oblú¿ ¿ pÉsr¿r su propio r¿baio p¿r¿
oJa quier organismo o enle Esláhl. Autorómco Proü1oal o Local bap ul conlao oe traD¿jo
som¿üdoatEdátuh de ta Funoón Públic¿.
PERSONAL DE ALTA DIRECCIoN: Se coisidera pe6oralde a.t¿ d(ecció4 a aquelos rabáia
do¡es QJe eEroÉn poderes inherentes a ¡a tfulandad iuridic¿ de l¿ empres¿, y relatvcE a los
objetrvos gerer¿les de l¡ mi$ra, con autonomia y plena responsabi.dad solo limit¿das por los
crilerios e instucciooes d 'ecl6 emanadas de 'á persona o de 106 orgalos superiores de gobiemo
y administaoón de la erlidad que re6peclivaÍrente oorpe aquella ljhrlardad
DESEIiIPLEo: S,tuaoon en que se e4cuentra1 qJienes pudiendo y queriendo babaEr remurer+
damenE por cLenla alena perd¿n su empleo o vean reduoda sJ lomada de babajo y seal
pri!€dos de su salaro por c¿usa dstnh de su volunl¿d y por aquellas causas conte,rpladas en
las Condicones Parliciares de la presénte póIzá.
II{CAPACIDAD TEMPORAL: Alter¿ciln Gmooral del est¿do de sálud del Aseourado consbbdá
méoo¿r,e1te, debdaa un acodErte o e4feniredad de los c¡,bierhs po, esb píiza. y delem,nan-
te de l¿ tohl inaptitrd del as¿gurado paiE el ejercido de su acliüdad profe§onal de fom¿ no
oemánente
FEROOO DE CARENCIA: Periodo de tiempo conpuhdo m d;as o meses t-ansorr dos a oat'
de l¿ Fedra de tfecto dei Sequro. o en ü caso enfe oos s¡niestros. duranl-a el orar ño se
dslut¿ deldereúo ¡ percjbn in¿eqn zaoón algu¡a. preseíte o fufura

RELACÉN LABORAL: La relacjón jurid,ca ex slente entre un Trabatador por qrenla aréna y sr

SUI,A ASEGURAOA O PRESTACIóN: Es el im0orte que, de aorerdo a lo est¿blecido en Ia
Pólizá, elAs€quÉdorse compromae a pasar al &nefioairo alaa¿eomÉnh de l¿s conlingenoas
orelisEs en la misme
i.- coNDrcroNEs DE aDHEsófl
Sólotendrán la condición de aseguradosde la pres€nte Póliza de Segúrolas personas fsicás
que rcúnan las siguientes condiaiones:
1,1 Ser titulares de un D.éstamo Dersonalo hEotec¿do, fo,malizado con CAJA DE CREDITo

DE Los tNGENtEÉos soctEDAD cooÉERqTrvA DE cREDtTo.
1,2 Haberse adhendo ¿ la Dóliza nedianle la ñma deicenifc¿do rndrudualde seguro
1.3 Haher oaoado lá nrimirlni.-i
1 .4 Oue la ed¡d del ¿sesurado para el caso de PÉstamos Hipoteaarios esté co¡nprendida enfe

los l8 y los 60 ¡ños en la feúa de efedo y enre los 18 y los 65 anos para elcaso de Preg
l¿fnos Pefsonales.

1,5 Encontarse en estado de bue¡asalud, sin sinloma de enfemedad, no eslar en la Fecha
de Electo del Sequro, e¡ sifuaoón de lncaDacid¿d TemDor¿l tal y cono ésta aueda deli-
nida en las Conóqones Generales. no l'abe, e§lado en sifuación de :rc¡oacidad Tem-
polal durante más de 30 dÉs conaecutivos en los 24 meses aqteriores ; h fec'la de
electo delseouro. niser üfular deuna orestación Dorinvaldezen dichafecha.

1.6 Cotzar a la Sequridad Social o estal en srfuacibn de alta en nutua'id¿d, montepio o
mstfución análoüa que la leqslaoón delermine

'1.7 Además pará la cobeÉurá de Desempleo:
No conocer. o estar en s uación de conocer cue se va á oroduci la erlinción o susDen-
sión de su re'ación raboral por cualquiera de lás causas que dar:an dereclo a la p.ésa-
ción de Desemoleo en bese á es1á oóhzá

'1.8 Ad¿r¡ás para la cobodur¿ del rieégo de lncap¡cidad Teñporál:
No padecer ninquna enfermedad de c€rácler evorJúvo.

2,. SUI'A ASEGURADA
2,1 La Sum¿ Aseourad¿ será lá cLota ordrnana mensual del Déstamo vinculaoo a esta Dóliza

de sequro qua en el momento de produorsé elsilieslro estuviera abonanoo elAsdqufá-
do
A estos efeclos, se entenderá por cuot¿ ordrnari¿ la for¿da por la devoluoon del pnnci.
palprest¿do más los conespondientes irtereses remuneratorios co4 exdusión, por t¿nto.
de los irlereses de de"lora y de qlalesqL€ra olros g¿stos, comisiones o paqos que de.
biera hac€r el Asqurado en qrmplimiento de lo p¿ctado en el contr¿lo de p,éskmo vin.
culádó a eslá Pólizá
Cuando la penod,cdad delpaqo delpré§amo sea dilerenle a la mensual, ercálcuo de la
cllota mensual se fe¿lizafá mnside¿ndo el im0orte de las cuolas del oréstámo conoci-
das. o la siguÉ¡te más cerc¿na. § fuera conocr¡a. e¡lrapolándola alaño completo y drvi-
diéndola oor 12

2.2 El importe de la sum¡ asegurada no será supedor en nlñgún caso al lmpode
máximo de 2.400,00 € p¡r¿ préstamos hlpotecados y 1.300,00 € para péstámos
personales, cualqu¡era que fuem ellmpoñe de la cuot¿ ordlnad¿,
Oel m¡smo modo, en caso de que se pDduzca una variac¡ón delt¡po de ¡nterés re.
muner¿lorio del pÉst¿mo vinculado a este seguro, la suma asequlada no será su.
perior en ningún cero alimporte que result€ dé m uilipl¡car el poñentlje ¡segur¡do
que conste en lá pág¡na'l del prcEenté documenlo porla cuola ord¡n¡ii¡ qué resul'
t6 dÉ aplicar como márimo un tipo de intéés áñual nominá I €quiyalente al inleÉs
delpréslamo an olñomonto dé l¡ conhátación más Lrn 2%.

3,. PERIODO DE CARENCIA
3,'t tNtctAL. Par¡ la g¡rantia de Desempleo se est¿bloca un periodo de c¿réncia inicialde 60

dias n¡tumles, a computar a partir de la fech¿ da ofocto del segurc. A e/ecros de
comprobar que en el momenlo dei ¿c¿ecrmrmto delsrnreslro ha tanscurrido elpedodo
de cá,enci¿ ilicial, se entenderá (ue l¿ sifuacióq de dese4lDleo se produce en fa fecha
en que se produzca la extinción o suspensó4 de la relación laboral po.las cá,ts¿s se
ñaladas en esh póliz¿ y asilo señaleel lnstuto Nacionalde Empleo.. Pará la garaotia de lnc¡p¡c¡dad Temporalse establece un pelodo do caronciá
¡n¡c¡alde 30 dias naturales, ¡ computara padk de la fecha de efocto dolssguro.
A eledos de comprobar que en el momenlo del acaecimiento delsiniesro ha transcu.
T ido el Def.odo de c¿renoa inicial se entenderá oue la siluación oe lnc¿Dacidád tem.
ooral si oroduce en lá fechá en rá o.le la enfemeldad crr,s¡nre de la ln.;oacidxi hr..
biera sdó d.aonoshc€da oor facultabvos de l¿ Seouridad Social I\¡LtJa ó lnstitrcion
analog¿ o mé¿rco o faculial¡Jo autoriz¿do y asi loi¿tifi(Jen los seryicioE rnedicos del
asegurador. no se exgrá período de c¿ren¿ia pa¡a elsupJeslo de inc¿pacioad tempo-
r¿l áus¿dáoor accidÉ'nte'

3.2 ENTRE Dos dtNlEsfRos
En caso de lroducfse srtuac,ones de Desemoleo subsiouientes a una sifuacion anterior
de Desempleo que dro lugar a rndemnrzac'üi por parldde está póliza se procederá al
pago de nuevas prestacioles si elAsequrado ha eataoo vrnculadd de fo4na acljva a una
nueva .elación laboral como fabajador por orenla aena por un pe'iodo m:1imo de 180
dias nalL'ales inintenumpidos y l"¿y¿ suDer¿do el pe¡iodo de pruéba esláblec,do cores-
pondiente a sJ nuev¿ relación laboral. En cáso conir¿.io no sebaoara c¿nbdad alouna.
En c¿so de orcduc¡rse lnc¿D¿cidades Tem0oráles s hsiouranlác-á xña enlEriff lnlcánáci-
dád Tempoia que dio lugár a indennizacion por pand de esta póhza la aseguradora
pro@derá nueváñente al paqo de D.eslaciones lfa4scurioos 190 dias. rnrnterrumoidos
desde el fn de la úlbmá incap¡odad temporals se baLa de la misma cáLlsa de incápaci-
d¿d o 30 dies si se lrelá de uná carÁá dshnr,¡
No se exigiÉ penodo de c¿rencia para el supuesto de lnc¿pacjdad Temporal por acci-

SAcPPPTHPCNP00f r02011 Al¡205r2

0ESEGUñOSYREASECUROS SA -CJoduñdixd10-É - L +3491523¡00 a r3¡915?,RO1 !!¡!.!!r!!@i!!r
a2s531345 CtutuM DaSFP Ct5&C¡omtRl¡.d.M.dü ht3l9,ü¡3@1,*3rdCllro¡JsS6od.d6 idb l95hqálf33r& rN r! NlF.

h§rbú. R€! 6l,0 {¡srát da Saiobia Tom S 713, Foro 26, fqa 3 352rO3l ry6¡ N. ñelisb m b mS OV¡62 CIF B ns¡s.r¡ tO

deBde
de los

alReál

en os doorr¡enlos tengan



CNP PARTNERS

BOLETiN / CERTIFICADO
PÓLIZA coLEcTIVA N. 20512

CAJA DE INGENIEROS §EGURO DE PROTECCION DE PAGOS

Caja de lngenleros
Bancaseguros

K¡Eñl0Et aÉEcll¿ÁDoia cñP PARfNERS 0€ SE6UmS Y REASEGUROS, S-4, doMldá r d 0.n6dft r0, Hrr¡ 2 E fraüo - fl023 üád,il (Esp¿1.)

TogmRoELSEGUñO:CA.IA0ECREolfoDELOSll{GE¡¡ERoSSoCED¡DCoOeERATV 0E CRmfo dorú¡¡d¿ o !l¿ La¡ltrE d 3.0308 8¡RCELOM
EOUmn: C"AIA |ñGENIEROS OPEeADOC D€ M¡UASEG¡JROS 1/rNCllLAm S L U

XAIIIRATEZAOÉL NESGO CUBIERIO NT VdA

COTICEPiO Poi aL CUALSÉ AStdJ(A Po,@6b rle5

4..0E§CRIPCION DE LOS RIESGOS CUBIERfOS
CNP PARTNERS DE SEGURoS Y REASEGURoS, S.A.. gámnüza en los términos preüstos
en la Pó,,ra, los nesgos que a co4u1u¿c'ón se rrdrc¿n.
¡.1.. DESEIIPLEO
Sólo estarán cubierlosfrente alneEo de Desempleo losAsegurados lrabajadores por drenla
aien¿, a excepcion de los fuñoonários pubkcos, que
a)l ¿sta e' momento de incurir e1 la srrr¿oón de oesenpleo que dé luqar al pago de la

prestaoón, hubie'án ler.do uná Rdac¿n laboral inntenumpida con elmismo empleádor
de al menos seismesesde dJrácrón con conlralo laboral indeñnido o conlralo de alla drec-
oón e1 los lérm,nos regJ,ados por el R 0 1382/1985 de 1 de agosto. po, el qJe se rqula
la relación laboral de c¿rácter esoecialdel oersonalde alta d,rección. .

b) Y que en d nornenb de inormr en la 9fuaoüi oe Deserhdeo qre dé t4¿l al p4o de E presEo¡rn

Engan deredo a benefoaGe de las presbaiones de Desempleo en su nirelcontibul^o que 010r
qa el hsüfuto Na(iord de Emoleo, e¡ceplo en el $rpueso de Personal de Aha Dreaaión §n der+
atú a eion rctecbra de la Segundad Sooalo dd Fondo de Ga'Jlf¿ Sábias en oryo caso
deberá háDerse oroduodD efeclivemenle lá exlincih del colts¿b dé lrábaio ccnfume a l0 est¿bla
doo en el a0aüo 41 ' , y Droceder a su inscnpoón cono demardante de e4pleo en el
lnstluto Naoonalde Empleo.

4,I.1. PRESTACION POR DESEIIPLEO
El Asequrador abonara ál benefioaro la SLma Aseguradá por c¿da periodo completo de 30
dias nálurdles coflsecutvos en sifuación dedesempleo delasegurado compdlados¿ pánjr de
laleáa de sLsoensrón o e{nclón de la relacion láborá|.
La su"]a asequiáda sé abonara al¿segurado con el limite má¡imo de 12 páqos consecubvos o
36 paqos altemos en htar y §empré que dcia sluaaión 0e deserp.eo ooJna duranE la

vEeno¿ del seguro haya fansqrÍido el psiodo de carenc¡a. y se prodüzca po¡ allJla de i¿s
siouientes cirornsbnoás
. txtinción de la Réláción Laborel:

a)Fn vnLd de expedieqle de regulaoón de empleo o despdo coleclivo.
b)Por fallecmento o nc¿paddad delenpresano rndNdu¿l y serpre que eslas caus¿s

deteminen la exúncion delcontralo de lÍab¿¡o.
cl Por desDido im0rocedente o niJlo.

d Por desbdo o éxdnción delconfab oasado en causas objelivas
e) Por reaoluoó4 lolJ1t¿na por parle del As4gumdo Úlicamente en los supuesbs prevstos en

los aticuhs 40 (f¡ov rdad qeoqrác¿), 41 (modific¿oones sustanciales de las coqdicjones de
rabaio),49.1.m (por dedsión de la babai¿dora que se ve oblitada a abandooar s.r püesto de
trabaio en los casaÉ de uolenoa de qénero) y 50 (ertndór por inor¡plimiento del emp¡e+
do¡l delEst¿uto de los Trab¿iadores {R D L 1/1995 de 24 de mazo).

0 En vrrlud de resoluciór jud dal adoptada en el seno de un procedímiento concr rsal.
q)En elsrpLesh de pe'so,ra'de alta drrección adem¿s de las c¿Lrs¿s anleriores. porvc

lunt¿d unilateral del empres¿rio.. Srrrnéñ.¡ón de lá Relá.|ón Láhoml:
En ürtud de exoediente de reoulacion de emoleo rcsolucion ,Jdroal a0ootada en el seno
de un p'ocediniento concu"sai as i corno er tis osos preüstoi en el ad 49 1.m del EslalJ-
to de los Treb¿Édores
tl derecho a Úevenqo de la indemlizacion cesara en el momento en que el Asegur¿do
rearLde una acbudad laboral re'runerada ¿ún de m¿nera parciar en los té¡r¡i'ros desc¡tos
por la nonnativa laboral española.

4.1'. EXCLUSIONES PARA LA GARANTIA DE DESEMPLEO
l{o se consider¡rá que esté en Deserñpleo alAsegurado que §e encuentro on cualqule.
¡a de las s¡ouientes situac¡ones:
a)Cuando Éaya sido despedido y no reclamé en tlompo y forma oportunos contB l¡'dec¡sión 

e¡ipresarial, salvo poi extirción de contrato dedvada de expediente de re.
qubc¡ón de empleo o de despido colectivo o basado on las causas objetlvas previs.
f¿s en elartículo 52 del Eslalulo de los Tráb¿j¿doros (R.o.L. 111995 de 24 de ma¡z o), o
en elsupueslo de personalde atta dirección cuándo habi¿ndo hcumplido en elem.
presariolas forñalidades exig¡das legalñente p¿rá el despido un¡lateral no se proc e-
da a lá corespondiente reclameción.

b)Cuando su contr¿lo se exünga por iubilación dol empresar¡o empleador individual
del Asegurado o por erpiracíón del üémpo conyén¡do yro flnallzación de l¿ obra o
serv¡cio obieto del contrato.

c)Los trabaja'dores fiios de c¡rácter discontinuo fi los periodos en que carezc¡n de
ocupáción efectiva.

d)Cu¡ndo, declarado ir¡procedente o nulo eldoÉpido por sentenc¡a l¡rme y comunica.'da por el empleador lá fecha de reinconorac¡ón al trabalo, no se ejer¿a tal derecho
poi parte del Asegurado o no se haga uso, en su caÉo. de las acclones prevlstas en
lá leoislác¡ón Yioente-

e,Cuañdo no hay;n solicitádo el reingreso al puesto de tGbajo en elcaso en que la
opc¡ón enlre indemnización o readmisión coÍespondler¿ alkabai¡dor, cuando fuen
d¿leqado sindic¿l o represerlante legal dé los trabaiadores. o se estuv¡era en exce.
doncia y vénciérá elperiodofliado par¿ la misma.

0 La extirición del contrato labdr¡l dúrante el periodo de plueba, la jubiláción anüclp..
da y el páro parclal, o cuando la ¡ndemn¡zación por despido consislá en uñá ronta
tem_poral p¿gádera en momento del despido hasta la fecha en la que el trábajador
áccede a Ia iublláción {oreiubilación}.

glS¡ la silu¡ción de oesei;npfeo o notificación de despido §e produco dentro del periodo
decarencia.

h)Cu¡ndo el ¡mporle de la indemnizáción por déspido no se coíesponda con las
' 
¡ndemnizac ion¿s Drev¡stás en la leqislác¡ón laboralv¡qente

¡, Cuando eltabaiador cese voluntáiamente on su pue§to detaba¡o,
il cuando la ext¡ñción del conkato 6eá decl¿rada Drocedente por sentenc¡¡ fime, o-' 

siendo asi notlicado ¡l esegur¿do por pañe delempresario, éite no h¡ya reclárñado
en tiemoo v forñe debido6.

klEl despjdo'sin derecho a prostaclón por desempleo del n¡velcontributivo del INEM.
exceptb en los 6upuestos do Porconalde Alta Di¡ecc¡ón.

Asimisño. el Beneliciado no tendÉ derecho al cobro de la prestación por Desempleo o
Eerdorá el oué estuviese disÍíutándo si la Relación Laboral del aseourádo lo fuera con
irna emprésá propiedad del ámbito fam¡liar de éste hasla el Gegund¿ gr¿do dé consan.
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gu¡n¡dad o áfinid¿d, a6i como en loÉ casos en qué el AsÉguado o un familiar suyo
h¿st¿ el soguñdo gÉdo d6 consanguin¡dad o €l tércer grado de ¿linid¿d loera ol ¿dmi.
n¡sf¿dor de la empresai y tamblén s¡ cl Asegurado fuerá socio con presencla o rcpre.
§sntac¡ón dl,Ecta er los órganos dé adm¡rlsf¿ción de la Socl¿dad.
¿,2,. INCAPACIOAD TEfi|PÓRAL
[slarán übiertos fénle al fiesqo de lncapaodad Tempora] 106 Ase!urádos que en elmomen-
lo de incurir en lá stuacón de lncaoaodad Temooral tuMeran la condición de üábáiadores
0o'cuerÉ proD,a, tá. y como quedá defnrdo en'las Cordroones Gener¿les, o funcíon¿nos
p¿blicos, o empleádos po, cuentá alená con conlr¿to laborál tenpoml o con conlralo mdelini
do de dJración ,rferior a 6 meses o con contrato por obra y servoo y en geneml todas las
peion¿s que ormplÉndo los requ¡srlos necesarios p¿ra oslenkr la co¡drcón de ase{urado
no puedan estar cubieatos por la gatantia de desempleo, siemprc que elaccide¡te o la enfer-
medad que den lLrqara la teferida inc¿pacidad tengan su origen u oqrna¡ con posterioddad a
la Teoha de Efeclo y srn perju'oode loesbblecido respecto alpenodo de carencia.
{.2.1. PRESTACION POR INCAPACIDAD TEIiIPORAL
El Asegurador abonará al Eenefdario la Suma As€gumda, por cada periodo completo de 30
d'as consecutvos e1 sifuaciór de hcap¿od¿d TemporaldelAsegurado, sierpre que haya
transcLmdo el pe¡odo de c¿rercia cor el limib Fáximo de 12 paqos coasefltjvos o 36
pagos altemos en total y siempre qLe la lncapacidad Tempo.al continúe bajo bal¡miento y
ásilcncia med,c, de l¡ Scouridari Sociál M¡ftra MnnleDio o lnstitrción ¿nelooa o medico o
fecuha[vo ¿ulorizÁ do vasiló rábfioue los servicios médicós del¿seoLrador
tl mpone de la indenii¿aoon será er bdo caso la sura asequradá, aún dando erAsEUrádo
p¿deoeE va,ias enfemedades almisno tieEpo o sobreün€ra uná nueva enlenedad dislinb a
l¿ inid¿lmente declar"d¿ En esle ü'timo caso. el Asegu?do eslá obligado a curs¿r al AsEurador
un infome mái'co da¡do qrenla de didr¿ orcr¡st¿ncia.
Ú derecho al cobro de'a inder¡'z¿cion ces¿.¡ en el mo,nenlo en que el AsEJr¿do pueda
reanuda. o reanude su üab¿jo/acitividad rer.Jnerado/a o por cuenb prop'a. aLn de ranerá
paroaly ¿ pesar de ¡o habe¡ a canz¿do sJ lotalcuraoón §empre que h¿y¿ reanLdado su
erpleo remuner¡do o por cuenla propia y támbien § sJ esbdo pasa a ser de lrc¿pacjdad
Pemanente er los lámnosdescrlbs por lq norñátva de la Segundad Socialespaaola.
4.2,2, EXCLUSIONES PARA LA GARANTIA DE INCAPACIDAD TEMPORAL
No tie¡en ¡a coñ¡deración de lnc¡pacidad Temporal y, coñsecuertamente, no se paga
prestac¡ón algu¡a por aquellos siniestros que resul¡én o s¿an consecúonc¡á de las
siouienles silueciones:
allos producidos como consecuerc¡a de tenlátiva d€ suicidlo dal asogurádo {durante

el 9ñrher año de viqencie delregurc)o Enfenhsdáde§, les¡0n66 y compllcaclones
caúsedas directa o lndircct¿menfe pór volunt¿d del Aseg0r¿do, o derivadas de la
realizaciór de ectos notoriamente teñéraños que entrañen grave riesgo para la sa'
lüd.

b)Los peñodos de descanso otoruados como baja de paternidad omaternidad.
clLas p¡lduc¡d¡s co¿ndo el Aseguado so oncuentE b6jo la influencia delalcohol, drcgas

tóx¡cás o eÉtup€lac¡entes; los que ocuran en estado de peduóacbn mental, sonambu.
l¡sño o én désafio,lucha o riñá, c¡cepto caso prcb¿do de legÍtim¡ defensa;asicomo los
dedvados dé una actuacón delictivá delAsegurado, declarada jud¡ci¡lmente, osu rcsis.
tencia a ser detenido.

d)cualquier enfemÉdad, doloncia, 6stádo o leslón por la que elAsegurado haya rec¡bi.
do dlagnóstlco ylo tratamlento de un méd¡co con a0terioridad ¡ la ¡dhesión ¿ la póli.
zÁ.

e)Dolor lumbar, cen¡cal, dorcal, sacro y ciático, ¡si como cualqu¡er otro proceso
pátológico que tenga como manife§tación única el dolor, s¡lvo que exist¿n ev¡den.
cias objetfuadas porcstudlos médicos complementarios (r¡diologias, gammograf¡as,
scanneB, T.A.C, eb.) que demuestren l¡ existenc¡a de alteraciones quejustifiquen el
dolorceuse de lá lncáo¿c¡dad Temooral,

f) Cefaleas, enfemedades ps¡qu¡átdcas y mentales, ¡ncluyendo el eskés, ánsiedád,
depres¡ones y afecciones s¡mil¡res, ¿uil cu¡ndo dichas enfernedades y afeaciones
hayan sido d¡agnosticadas y lrat¡das porun mSrico espécialislá (psiquiatra)

g)Las ¡nteryenciones qu¡rurgicas y tratam¡entos médicos y/u odontológico§ que n0
sean esenc¡¡les por r¡zones m¿{icas y sean demándados por el Aseguredo por ra.
zones ps¡cológic¡s, personales y/o estét¡cas, siempre que nose deban a secuelas dé
accidentes próducidos con poster¡or¡dad a la fécha de electo de la cobertura del se-
ouro.

hlfas enfermedades o les¡ones derivádás de la práctic¡ profé6ional de cualqu¡er
depone, de l¡ part¡cipación en apuestas o competicione§, y de lá práctica como afl'
cionado o profesional de activid¡des de allo riesgo, as¡como los accidente§ dériva-
dos de la conducc¡ón de vehiculos s¡n el conespond¡ente penniso expedido por l¿
¡utoddad compelente y los áccidentes aéreos a excepc¡ón do lo§ vuolo§ comerclales
en linea reoularauiorizada,

1.3.. INCOMÉ,ATIBILIDAD DE GARANTIAS:
Las cobertur¿s de Oesempleo e lncapacidad femporelson ¡lteñatlvas o oxcluyentes,
por tanlo, cuando un asegurado esté cubieÉo por oesempleo no podrá Gstar cub¡edo
porlncapácldadfemporalyv¡ceversa,
5,. EXCLUSIOTTES COMUNESA TOOAS LAS GARANTIAS
Asimisr¡o, el Eenellclario no tendrá derecho al cobro de las prest¡ciones po¡ Desem-
pleo e lncapacidad Temporal si la contingencia se produce, o se dedva o es conse-
cuencla d¡recta o ¡ndirecta dei
al Lás consecuencias de querras o de otr€s c¡rcunstancias ertreordinar¡a§ yaquéllos' otos supuestos que tágan la consideración de fuer¿¿ mayor de acuetdo ¡on lo

prev¡sto en el articulo 1.105 del Codigo Civil.
b) Confl¡clos armados aunque no hayi precedido doclaÉclón oficial de guera o los' 

deriv¡dos de hechos de carácter oolitico o socialoactos de tenorismo.
c) La acción direclá o indirecta dé roacclón o radiación nuclear o contaminación

rádioecliva.
dl Tenemotos, erupcione6 volaánicas, lnundac¡ones y olros fenómenos de naturalez!

sisñica o meteorclógica d¿ caácter extlaordinadoy todas aquellas que deriven de
situacion€s calificadas por el Goblerno de la N¡ción como de "catástrofe" o "calá.
midad rácionál'.
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6,. TARIFA DE PRIIiIA
La tarifa de primás aplicable al presonte segoro será la especilicada en la Base Técnic¿
del seguro én cada moméñto y puesta a dispos¡ción del Tomador y delAregur¡do por
la Éntidád mediado¡a.
La compañiá asegur¡dora se reserua elderecho de ¡ncrementar la ladfa de prima en
cüalquiar rñomento on ol supuesto de que la evoluc¡ón de la siniesk¿l¡dad asi lo acon.
seiara. La citade va ¿clón debe ser comun¡cada al Tom¡dor con un preaviso de un
mas, plazo durante el cual el Tomador del Seguro podrán rescindirla póllz¿.
La nueva linfa de prima sólo se aplic¿rá a jos asesurados que se adhier¿r a la póliza colecli-
va a o¿rtrde l¿ entr¿da envioofdela§ nLevas pnmas.
A la ¡nr¿ qde resulte de la áplic¿cion de est¡ ladfa se le sura,án los impJeslos y recargos
que s€an el todo momerto legalqenle repercubbles
7.. PAGO OE LAS PRII'IAS
7,1 Los reobos de Drim¿s deDer¿n hacerse efecoos oor elAseourado a traves dello-rador

El Asequrado eslá objgad o al paqo de la pnla por el rmp,-orte cond oones y lorna de
D¿00 ouese detallarán en elDaesenle documenlo.

7.2 El'següro se contata a primá única tanto para préslamos hrpotec¿rios coro para p'es-
lamos neñon¡les

7.3 En caso de imp¡go de lá prima únicá, el següro no enE¿á en efuclo. Lá E¡rlidad Asegu.
radol¡ quedaÉ l¡berada de su obligacior en caso de siniesbo y §e entendeÉ queelsegu.
ro queda extinguido.

8,. TRIBUTOS
Los ¡mpuestos y recargo6 legalmenté roporcuüblos que se déban pag¿r por rarón de
este Contrato, t¡nto én elpresenb como en eltutulo, comtáñ a c¿ruo coreán a car.
qo del Tonador del seguro, Asegur¿do o Bonetichio, seoún proccda.

s.. [roorFrcacroi/Es y ANULAC6N oEL SEGURo -
9.1 tl fuequr¿do uná vez abonadá la pnm¿ unrca. podd reah¿ar modFc¿oores que no

s¡roonoan variación de i¿ $ma aseour¿da.
Estashodificaciones tomarán eleato el dia de solicitud. prev¡a notificación y acep.
tacióri por Ia Entidad Asagú€dora llevando consigo la emisión de un nuevo Certi.
l¡cado hdividuel de Seguro.

9.2 El Asegurado, una ve¿ abonada la pdma ún¡aa, podrá solic¡tar l¡ anulación del seguro,
Éiendo laf¿cha dc efe.to eldia desolic¡tud.
al PRESTAMOSHIPOTECARrcS
L¿ Enüdad Aseguradora devolveÉ al AseguEdo la p¿rb de prirna no consumida del p+
íodo de cobedur¿ conEspondiente a ¡¿ púna abonada, una ve¿ descontadas las pen¿li.
zac¡ores que. er su caso, se ¡dhueo corfome a lo dispuesto a continuación.
Sl lá arulaclón se comunica o€sadoG 30 d¡as nafurales a la fecha de efeclo delseouro a
estos extomos se les descort¡nin un porceotaie de penalización del t0%.
tteail¡ado el extorno de l¡ prim¡, tr¿s la soliclud de ánulación, la Enüdad Asegur¿doB
quedará lib€rada de su obl¡gEcón en caso de s¡nieslro y se enhndeÉ que el seguro que-
da elinouido
b) PRESTAMoSPERSoNALES
t¡ ¿mortiz¡c¡ón ántbipada tcl¿l del péshmo dará lwr a la exlincióo del pre6ente con'
Uato de Éegoro, prevl¿ dovolucbn por parta de la E0lidad Asegur¿dora al Tomador del
segufo de la pa¡te do prima no consumua menos el importe corcspondiente a 106 lecar'
qos e imDuestos sallsfechos,
La añoñhación anücip¡da p¡rci¿l del pÉshmo daÉ derccho alTornador delsegur'o ¡l
rcembolso de h pade de l¿ prima no consum¡da conespondienle a la parb amo.lizada
anliclp¿damente del pÉstamo menos el impode coíBpondiente a b6 rec¿Bos e ¡m.
puestos saüsfe{hos, clntinuando vigeñb el presente contráto de seguro por resb del
importE del préstámo pendiente d€ antodizar

10.. DIJRACION DEL SEGURO Y COBERTURAS
I a duraoo! !g seg !r9 y de-las cobertur as será la rndrc¿o a a cor lir raoón
a)PARA PRES-A|ü0S H,Po'tCARloSla dLr¿oón sed se41p.e oe 5 añ06
h\ PARA PRESTAMóS PI-RSONAI FS la d.ráor)n rlC spor,m mm.dlá mn á d,tráóán dÉl

lréstano. estableoeqdose Jr 0e,iodo n nimo de dur¿obn de 6 meses y máx,rno oe '20
ineses o h¿sb que el asegu"do ¿lcance la edad de 65 años, si esla tch¡ es añlenor.

Sin perjuicio de loestablec¡do ¿nter¡ormente, la cobertura leminará y elderecho al
cobro de las prestaciones cesaÉ en el momento en que tenga lugar el primero de
Ios s¡ou¡entes eventos:al L; fechá en lá cualtodas las cant¡dades debidas oorelAseourado á lá ent¡dad

preslamista por el Contreto de Préstemo v¡nculádo a está póli¿ dé seguro
fuer6n énkegadas almisño, o fecha de reembolsotolal.

bl La fecha de lerminación del peíodo de duración del Co¡lralo de PÉstamo
yinculado e e6lá pól¡za, eunque no se hubiean reembolE¿do todas las canli-
dades debidas én virlud délmi6mo.

cl La fecha en que el ContÉto dé Préstamo vinculado a esta Póliza de segúro
termine Dorcualouier causa,

d) Lá fechi en la cu¡l el As6gurado alcance lá edad de 65 áños, o en la lecha en
lá que se cese en loda act¡vidad profesion8lremurer¿da. o en lá fecha dejubi.
lac¡ón o de prejubilación cualqu¡er¿ que sea su causa.

e) La fecha de hllecim¡ento o de declaración del estado de lnc¿pacidad Pema.
rerte delAseouGdoen cualouiera de sus orados.

f) La fecha en [a que se prodüzca una sub'roq¿c¡ón, cesión de la posición o
cualquier transmisión de los derechos y obligaciones de las p¿rtes que inter.
vienen en elContálo de Préstámo.

g) La fecha de recepción por perte del Asegurador de ca rlá cert¡f¡cad¿ delAsegu.
rádo de rescisión delseguro.

h) Asimismo. la cobeñula teminará en Ia fecha en le oue elAseourádor hav¿ oa'' gado el número máxlmo dé Prestaclones consácutivar o alte-mas por hicapa-
cidad Temporal o Desempleo que se han fljado én osta póliza.

1I, PAGO DE PRESIACIONES
11,1t{o procederá el pago de las prestac¡ones s¡ el p¿go de la prima no se ha hecho

efeclivo.
11.2 Pal¡ recl¿mar elpago de las prestac¡ones aseguEd¿s, cuando 106 b€neficiá os de las

mismas tengan derecho a percibid¡s, el Asegumdo o Berefic¡ar¡os, en su caso, po.

3^EPfrFrHPCNFro lrml4 Ári!2l}512

drán comunlcarlo altolálono 915243{5 y debédr facilit¡r ál AsEgurador los docu.
mentos que se sollchor pañ c¡da c¡so concreto. ElA8egur¿dor podrá dispoñerquo
sus médicos, ¡nspectorcs o empleado6 v¡s¡ten ál A6e0urado, deb¡cndo Demrltlr a su
ve¿ elAsegurado o sus famlliatEs dlchasv¡slbs, como cuáhuler áverlguación o com.
probaciiin que el Asegur¿dor coffi¡dere necesarlo. El lncumpllmiento de e6tos d¿b+
res se enlenderá como rcnunc¡a alcobro de h prestac¡ón, salvo qu6 no hava sldo po.
s¡ble el llevado a cabo por la oposlc¡ón del médlco o peÉoral facutatlvo on c¡so de
s¡n¡estro por lncap¡cidad Temporal,

11.3 La documentación que l¡ Compañi¿ 3olicitañ ala3eourado en caso de siniestro es
la siou¡ente:
DESEMPLEo
En la aoertura dels¡n¡estro
1l--C6illleoi6lEiEDñffi lErpas¿norte
2. CobÉ lei üle del úhimo conhalb de rabaio indefinidovVrda Labor¿l ¿ctu¿liz¿d¿
3. Cob€ legrblede lá cáfa de nolific.¡oon de despido dé la emp'esa
4. CobÉ bñübde las dos úllimas nómi¡as.
5. Cobra leürbb del documenlo que desglose la hqudaoon e indemn.zaciofl efectuada

00f le emofesá.
6. Coo,a leolbb delrustllcante conesDondienle almoreso de la indemnización.
7. Cobra lú,ble defAdá de conciri¿iiofl SI,IAC otoo.]mento análoqo, si lo hubiera

(demanoa y/o senlencia) o cárta de comun'c¿ción de la empresa reconociendo la
improcedericia del desoido.

8. En caso d€ E.R [. copra leqrble de autori¿áoón admrnistaby¿ y comunicación de la
emDresa altraba,ador'

9. Coprá legiblo de Iá Can¿ del INEM acepiando el pago oe la prest¿con o en el caso
de lersonal de áila direcaión 9n derecho a acoón orolectora de r¿ Seouddad Socra¡
o del Fondo de Garanlia Salarial coDra legible de !u inscripción comó demandante
rlp emnlÉo en Él|NFI\,|

10 Copia'lEibb del recibo {,el préstamo pagádo a la fec¡a del srnresfo con desglose
0e c¿ptt¿¡l e úteres.

11. Cu¿lquÉr olra documentadón $rsttutiva de la antenomenle relaoonada o que sea
necÉs¿na pam verilic¿r su valide¿ o alc¿nce

En la continuac¡ón dels¡nlestro
l.¡-li§Icani-de Daoo {rellñElll v/o vidá laborát áduátizádá
13 Copia leqible dblÉcibo del prdstamo penódic¡.
INCAPACIDAD TEI,lPORAL
En la aoertura delSin¡esho:
flotGdiálEl6lE.déf DNliñl E/Pasapone.
2. Copia legible del últjmo confato detabajo o en caso de autónomo, doürmento acredi,

tativo de estar ¡nsarito en elregimeal de Aubnomos de la Seg!ridad Sociály úlümo pa,
00.

3. Copia lEüle dd parte de baja que acredite la inc¿pacid¿d lempoml del ¿segu,ado ex.
oedido oor la Seouridád Socialu oflanismo ComDetenle

4. Copia legible delHistorial Clinic¡ otertficado Mi#ico donde se detal,e la lecha y or,-
ger de l¿ enfefinedad. asl como b evolución y estado del asegurádo En elcerlif'cado
se ha.á constar especlÉámente si exrslen anleceúenres relacionados co¡ la causa de
la incápacidad, l¿s fechas de draqnó6lico de los mGmos y lratamienlos sequidos.

5 Además de lo anterlo¡ en caso de Accldente co0ia cómoleta de las dúoenc as hrdr-
ci¿les y/o atestado y/o copia del certficaoo emilido por lá empreu si se fáta de uri ac-
cidente laboral.

6. Copia legible delrecibo delprÉstamo pagado a la fecha delgniestro. col desglose de
capilale inlerese§.

7 Cualourer otrá documentacion gJstifutva de l¿ ante¡iormente relacionada o que sea
necesaria paÉ verifcar su validezo alcaflce

En la continuación dels¡n¡estro
8lPáñEEiiEo-riliiñáddñidlátráia oeriodicos.
g CopÉ leqibeder reobo delpreslaino periódrco

11,4S1 ftierá proc¿danta olroch¿zo de un Einiesuo cor posterioridad a h¿berse efec.
tu¡do pago6 con camo al mlr¡o, e¡Asegurador podé repetir a su e¡ecc¡ón conlra
elAsequBdo o el Beneficlado ,or las súm¡6 indeb¡damente satisfechas más los
¡ntereses legales que corlespondán.

1'l.5El pago de la Prest¿ción sólo se llevaá a cabo un¿ vez que el AseqL¡rador háyá
rec¡bido la documantació0 y las prueb¡s requañd¡§, por pade del Asegurado o el
Benefic¡ario. En caso de que no se ¿ntngara dicha documentación, elAsegurador
no est¡á obligado a pasaaPrestaalór alguná.

11.6Un¿ vez que la Eltid¿d Asequradora. haya reobido las penineñtes pruebas de que el
Asegurádo se halla e¡ algu¡a de lassrfuacionesde lnc¿pacidad Temporal, o oesempleo
fi¿das en la definicion establecjda en Las Condcones Generales de la Po iza Daoárá lá
s¡má asegucda en los léminos establecidos en las presenle Condioones Parliculares v
con 106 ¡imies-eslablecidos en la Dresente Póhza v s,n oeriuicio de oJe el Aseourádó
pueda r1,oar elprocedimiento de reclamaciór desddelmdménh en quó se encueñfe en
st,aoón de hc¿paodad lemporal, o oeser¡pleo de hecho. hasta lá pñmera de tas sF
ouienlesfedlas
.Lá Hra en oue elAsequrado cese efl su sifuacion de lnc¿¡¿odád Temoorál 0 Desem

pleo. o deje iie apoda¡las pruebas solk ¡das por a Entidad Asequradorá. oe qr:e se en-
orentr¿ en lrclra sttuaofir

.Lafeó¿ en oLe a Enüdad Asequradofa haÉ oaoado elni¡nero de Presláoones oor lnca
pacdad Ternporalo Desempkil que se ¡añ fÉdó en est¿ ool,za

11 7 [as Prestaoones lrevistas en el Contalo de Se(uro se Dáoarán oor la Entdad Aseour¿.
dora. alBeneticiano. que lasdestnárá alpago dé las caitdades üebidas por elAseéur¿
do en virtud del Confáto de Préstemo -
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Ca'¡a de lngenieros
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aIOEHÉ DE LA ASagJR DOR : CNP PARINERS DE SECUROS Y REASrcUAOS, S.4., domqlld. d dtuEde 1q HaE ? E fraüo ?&23 [rá(H (Esp3r4

lOtAoOiDaLSÉO.rnO:C,"rADECFEDITD0ELOSIñGENTERoSS¡lCED¡DCoOPEMTv 0E CREo|Io. (b¡ai¡ldá 6 viá Lay.BE lf S .000G BARCELONA

iColrcOn: CA.IA INGENIERoS oPE&c¡OR DE 8¡¡¡CA SEG1]qo§ INCULADO, S LU.
MTIJRAIEZA DEI RIES@ CUEIERIO NOVd¿

12.. coNorcloNEs EspEclFtcAs E cAso oE oos AsEGtJRAoos
En el c¿so de que Lrn mismo Certifcádo lndividual de Seguro lo confaten dos asegurados se
aphcarán lás sidJrentes cond,ciones especifr¿s para e§eiupueslo.
Págo de presbclore6
Siel préslamo fuera conlralado por dos personas ambas pueden ser incluidas como asequr+
do en un mlsmo mntrato. fn esle cáso c1]alourera de los dos áseouBdos estárá cubiedo Dot
el 50% de la cuota del préstamo. La prima aphcable sera el resulbdo de aplicar la tasa aG
rospondien le al imporle'del c¿prtál finánaiadol
Pago de pdmas
I as primas se pagan de la forma rndrcada ea el apa4ado 7 del presente doqrmento. co4 lá
miyna periodicid¿d para ambos ¿sequrados.
lmpago
En el caso de rmpago de la prima de uno de los asegurados, el impago s€ entenderá realiza-
do Dara la totaldad del Ce4ificado lndNrdual de Sequro como si hubbran resuhado impaga-
das las primasde los dos asegurados a Ia ve¿
I3. REGII'EI{ DE RECLAiIACIONES
13.1 Elrqimen de las reclamaciones será elpreüsb en los aliqJlos 61,62y 63 delRealDecreto

leg.slativo 6/2004, de 29 de octubre por el que se aprueba el texlo returdido de la LE de
orden¿ción y supervisón de los seguroG privdos y dÉpo6icrones concord¿nbs.

l3.2ElTornador del se{uro, el AseguEdo y el Benefidario o bs Be¡eficjarios, asicomo sus
decdDhabienle§, elán fáqrltados para fomulár redamaciones ante elComis¡onado para
la Defensa del As¿gurado y del Parlicipe adsdito a la Dret¡dn Generá de Seguros
y Fondos de Pensrones conta la Entidad Aseguradora, si c!flsrderan que éslá Éal¡
za prádjcas abugvas o lesiona los deredos derivados del contráo de seguro.

13.3En relaoón con lo antenor, se adüerE que. para h admisón y familación de quejas o
red¿maciones ante el Comisonado para la Deleng delAsegurado y del Paniope. será m-

pEsaindible acrediEr haber fomulado las quejas o rcdamacimes, preüam€flts poa esdfo al
Servicio de Atenciin al dienle de CNP PARTñERS, y en $ c¿so, con posterioridad, al de
fer.sor del dienle de la Asegumdora, o que haya t'¿nsormdo el plazo lEalmente establecilo
sin que háya s¡do resuelE por fa entdad.

13.4 El setuiio de alendón al dÉnle oe CNP PARTNE RS domolÉdo er Madrid c€lle ochan-
diano n' 1 0, Planta 2 El Planlio, tamitará y relolverá o.rantas redamacjones le sean fomu-
ladas por lás personas ántenomente mencionadas, en primera inst¿ncja y Eas 5u resolución
por dróo depadamenb pod.á segu,rse la mmÍáoón anle el Delensor del dienle de la As¿-
gumdora, D.A. DEFENSOR S.1., domidliado en d l\¡arqu¿s de la Ensenada, 2- 6' planla,
28004 fi¡adrid. La enúdad asEuÉdora se compromele a presh¡ la colaboíaaión necesaria
en la instucdón del procedimiento de resduri& de la6 redárnaaiones y a ac¿ptár hs resdu-
ciofles que el defensor del as€gurado emib y que tengan carácler ünculante p a CNP
PART?'IERS, de conlomid¿d con lo eordado en el conhaF de adhes¡fi susqito ente las
partes.

13.5A estos effis se con§deran ünarlantes hs redamadones del Defglsor del diente ha51a

los s(luiefltes límites: 60.101 ,21 EurGs pára los segurcs de ñesgo y 6.010,12 Euros paÉ lo§
seguros dejubiladón.
Lá presentadón de re.lamacim ante el oehnsor del dienE de CNP PARTNERS asi como
su resolución, no obsharl¡za la plenifud de futeh iudrial, el reorÉo a ot'o mecanismo de se
lución de mnflidos, ni a la protecció¡ administ'aliva.

1 3.6 El departáme¡to de abnaón al diente, aduará e1 lá re6olución de las quejas y redamaciG
ñes, de aorerdo con lo e61áblecido en su Reglamerúo de Funcio¡amiento que e6tará a dig
posiciin de los asegurádos en las ofcinas de la Enüdad Asegur¿dora, y que les será fadlil+
do en qralquier momenlo.

CLAUSULA DE INoEMt¡zAcÉI¡ PoR EL coI{soRcIo DE co PENsAcóN DE sEGURos oE LAS PERDIoAS DERIVADAS oT ACoNTECIIiIIENToS E TRAoRDINAR¡oS EN

SEGUROS OE PERSOT{AS

E faallbd de convenirla coberfurade los ri(ilos extraordrnarios con orálqLÉreñüdád asegurádora que reúna las condicjones e¡qdas por la leq{slación vigente.

tes recemos esu hlor v se orcdu€ra ahuna de lassiouientes s¡tJácion€s:
alQue efesqo exÍaorüinario orÚrerto p'or elConsorcio de Compensáción de Sequrosno eslé amparado por la poliza de sequ¡! confat¿da mn la enlidad asegumdora

suieta á un omcedimiento de liouidación inlÉrvenida o asumida Dor elConsoroo de ComDensación de Seouro§.

delseguro de riesgos eÍaordinános. áprobado por el Real Decreto 300/2004. de 20 de febrero. y en las dispos¡ciones complementarias

RESUMEN DE LAS I{oRI¡AS LEGATES
1. Acontecimrer[os extraordinanos cub€dos

yendo los üentos exlráordmarios og rachas superiores a 120 krrh, y los tomados)y caidas de meteoritos.
b) Los ocagonadoG violenlámenle como coíseorencia de tenodsmo, rebelión sedición. molin y tumulto populdr.
c)Heúos o actuaciones de las Fuer¿asAmadas o de las Fuezas y Cuerposde Seguridad en tempo de paz.

alLos óue no den luoar a mdemnEaoón seoún la Lev de Conb?to de Seouro.
blL os ric¿sronados dn personas asegurada! por conirao de segurc distñto a aquellos en que es oblig¿torio elrecargo a lavor delCoasorcio de Compens¿oón de Seguros
c)Lospmducdos por co4fictos arm¿dos. aunque no haya precedido la declaración oficialde guena.
d Los ¿erivádos dil la enero ía nucie¿r sin Deriúicio de ló establecido en la Lev 25/1 964 de 29 de abnl sobre enem ia n uclear

acción del¿gua de lluvia que. a su vez, hubiera provoc¡doen la zona una sibaoón de inundaoón extraordinanayse produjeran con c¿.ácter simültfueq a didra inundaoc{.

¿rtiorlo 1 del Reglamenlo del seguro de nesgoG extr¿ordin¿rios.
0\ Los cáusádos oor malá fe del aseourado

Compens¿l9on de Seg¡rros se hallesuspe¡dida o elseguro quede exlinquido por falta de pago de las primas
i) Los dtniestros qJe poisu magnifud y grávedad sean c¿frfcdbs por elGóbiemb de la Nacibn-como de acatastrore o calamida{t nácioaalD.
3 Ertensión de le cobertura
La cobedura de los des{os exüaordinanG alcanzará a las misñas personas y sumasaseguradas qLre se hayan establecido en la pÚIza a efedos de los nesgos ordr4ados

pRocEDtMtEt{Io oE AcruAcÉr{ EN cAso oE stNtEsTRo tt{DEMNtzABLE poR EL cot{soRcto DE coupE sactóN 0E sEGURos

dora, al que deberá adjuntarse la documentación que. según la naturalez¿ de las lesiones se requiera

&dcPPPtHPCNPmll0?C14.ÁM?051?

CNP PART ERS OE SESJROS Y RÉ\§EGURiI6, §-A - C/ odEndE 10 - B qdjo - 2&z} MADRII (€§PAÑ¡) - T. ' 3,§15243,m F. ,319152¡301 tA!!.§!!paü!E!l
R.M d. tld¡id, brE { 019, ¡§n 3.t91, e3l d.l ttodr sdd.& lcio 1§á ll(!, lf 33r$ lÉ 1!- NlF. A235343¡5 cl4á Adñ¿.oGSFP: c¡É.!c@(tr]

CAIA tñCE,1 EFOS OPEMDOR DE SANCA.SEO-noS VNatlLAoo S L U iMn ü d R.$to lkr6ürdá 8,.dd:. Tm S 713, Fo¡o 26, Hqá 3 352103 l¡! l'y 6n N'RogBt! ñ la oGS 0V¡C6e üF 8§1536¡419
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HTTURATEA OEL RIESCO CttsERTO NO VdA
c0 CEPfo PoR EL cuaLsÉ AS€GURA: Fir st aÉia

TRATAI,TIENTO YCESION OE OATOS PERSONALES

revoc¿ción áel conseñtmenlo y oposición ro supondrá coñfaprest¿ciól de ningún tipo pa,a elTomadot -AseqJrado.

contr¿lo de seouro.
¡¡E0|ANTE úAcEpTAcróN EXPRESA DE ESTA cLAUsuLA, EL roMADoR- ASEGURADo coNSTENTE EN LA cEsróN DE Los oATos rNcluioos EN EL MENCToNADo FrcHERo á

datospe¡sonálea estrictamente necEs¿rios a efeclos de domiciliáción bancar a de ras prirasyde pago de preslaciones y rescales
ASIV SI!¡O ¡,TDIANTE LA ACTPTACION EXPRESA DE ESTA CLAUSULA, EL TOlTADOR.ASEGIJRADO CONSIENTE EN EL IRATAIVIENTO POR LA ENTIDAD ASEGUF¿ADORA DE LOS
DAToS CoNTENTDoS EN LA DECLARACIoN DE SAIUD. que en su c¿so cump,menle el 'o nador -Asegurado para la colrátáción delSeguro asrcofio de los que evenlua'menle puedan

obielo de rátamenb ¿utom¿üz¿do, niserdn cedidos a terceros rálvo a Enhd¿des Asequradoras o Reaseguradoras por raTones de coaseguro, reaseguro d cesón de cane,á

suscriros con esla Entd¿d, necesños par¿ el qrmplim,ento de los miynos. o en aq uellos cáso6 en que a F ntdad Aseguradora lenga un mter es leqitmo.

lned drectarmte relacio''rados ccn r¿ preiente cont'atación. y confome a lo establec oo por fa enbdad aseguradora.

OECLARACIONES DEL ASEGURAOO

EL fLOS] ASEGURADO(S):. Declarafn)haber leido la notá informaüva ¡nclulda el presente documerlo.. Declarafnlen lá Fecha de electo ser mayorde l8 y menor de 60, para elcaso de Préstamos Hipotec¡rios y ser mayor de 18 años y menor de 65 para Prést¿mos Perconales.. Declara(nI encontrár6e en buen est¿do de salud, sin sinioma de enfeínedad y no p¡decer n¡ngun¿ enfemedad de carácter érolut¡!o, ro est¡r en s¡tuac¡ón de lncapacidad
Temporál ni h¡berlo estado duranle ñás de 30 dias consecutivos en los 24 meses anter¡ores, ni ser ütular de 0na prestáclón por inv¡lldez en dichá fechá y cumplir con las
cond¡ciones de ádhe6ión esüpuladás on l¿ Dól¡za.. Manif¡esta{n)su intenis en adheril§e a la póliza colect¡va N0 20512 suscrita entre CNP PARINERS 0E SEGUROS Y REASEoUROS, S,A, como Asegur¿dory CAJA DE CREDITo
DE Los tNbENtER0s s0ctEDAD c00PEhATtvA 0E cREotro como tom¡dor.. Declaraln)que han leidoy aceptan elcontenidode la Cláusula relativ¡ ¡l Tratam iento y Cesió n de o¡tos Personales.. De confoÍfiidád con lo dispuesto en el arlículo 3 de ¡a Ley de Contrato de Seguro, las cláusulas rcs¡ft¿d¿s en modo especialen las Cordlclones Generales y P¿rticulares y
Cerlificado lndividual de Seguro de la preseote pól¡z¡ y p¡ra el c¡so de que pldier¡n ser consider¡d¡s limit¡tivas de los derechos del Tomador del seguro o del Asegurado,

do habelas examinado detenid¡mente y de mostra6e plenañente confomes con cadá una de ellas. ElAsegurado declara h¿ber rec¡bido la totalidad de los documentos
ante¡ioménte citado6 que componen sú Conb¿lo de Seguro o que, en su caso, tiénen acceso a dichos documentos en soporte dur¿dero b¡en directamente o ¡ través del
med¡ádor y que conoce las crr,cteñst¡c¿s y Condiciones Gener¿les y Parliculáres de la Póli¿ Colectiva de Seguro suscrila por el Tomador. De esta m¡nera el Asequrado,
estando cónforme con su iñclus¡ór en el seguro en lá foma indicáda en el preEente Boletínlcertificádo lndividual de Séguro. fima ál pie dé ésle documento en pruebá de
acepl¿ción expresá del conter ido del Contrato d¿ Seguro susctito.. De acuerdo a la Ley 10/2010, de 28 de 6b l, de prevención del blanqueo de capitales y de l¿ financ¡¿ción deltero smo, la pñm. áponáda ál présenle contrato es propledad del
Aséguradoy no prov¡ené de blanqueo de cápltales n¡de lEs ¡ctividades delictivas establecidas en dicha legislación.

El preEeñte coniÉto se rige por las Cotlo|C|ONES GENERALES Y PARTICULARES, por el BoLETIN/CERTIF|CA0o INDIVUoUAL DE SEGURo y por los anexos y Apéndlces qüe
emih l¿ Entidad Asegurado6, que, cn su con¡unto, const¡tuyen elCor*rato de Seguro, carec¡endo de valory efecto por separado. Las cláusulas de las CoNoICIONES GENERALES
son desaíoll¡dEs y, en su caso, mod¡fic¡das por las CoNDICIONES PARTICULARES y el BoLETIN/CERTIFICADo INDIVI0UAL DE SEGURO. En caso de discrepancia entre lo
establecido en las CONDICIONES GENERALES y lo pactádo en leB BOLETIN/CERTIFICADO INoIVIDUAL DE SEGURo y CoNDICIoNES PARTICULARES, prev¡lecerán éstas sobre
aquéllas, salvo que dicha d¡screp¡ncia derive de pectos conha la ley.l¿ moralo elorden püblico, en cuyo caso se entenderán nulos de pleno derecho.

Hecho por duplicado, en a de de

EL(L0S)ASEGURADOIS) LA ENfiDAD ASEGURADORA

FdO.: JOAN CAVALÉ MIRAI{OA
Diedar Genenl

Fd0.: D.SAI¿TIAGO 0OlillNGUEZ VACAS
ürsdot Geneñl Adjunlo

EL PRESENfE OOCUMENTO OE EOLETIN/CERIIFICAOO INOIVIOUAL

ENTE POR LAS PARTES, LOSCUALES QUEDAN SI¡i EFECTO,

ANULA Y SUSTIUYE, EN RELAC CON LA
REFIERE. A TOOOS LOS SUSCRITOS

COLECTIVA A LOS QUE EL ÍiIISIIIO SE

LA VALIDEZ OEL PRESENTE SEGURO OUEOA CONOICIONADAA LAVERACIDAD OE LAS DECLARACIONES CO¡ÍIENIDAS EI.¡ ESfE DOCUMENTO
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