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JUDITH
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17257

Locálidad y Provincia

fURROELLA DE IVONTGRI {TURROELLA DE MONTGRI)

TIPO DE TARJETA DE CRED TO BARCLAYCARD ORO IDENTIFICADOR ÚNrcODECUENTA: 4118881532222894

tñ,,n.",
CONDICIONES PARTICULARES
SEGURO DE PROTECCION DE PAGOS

PPI+VIDA TARJETAS

Tom¡dor del r¡do

La percona idenlific¿da antedormente há decidido conkatar (en cálidad de Tomador/Asegurado) un seguro de protección de pagos pará las contingencias de Fallecimiento,
lncapacidad Pemanenle Absoluta lncapacidad Temporal, Desempleo y Hospitalizaoión con CNP PARÍNERS de S€guros y Reáseguros S.A. todo ello con arregto a los

a los tén¡inos idos en las Condrciones Generales Parlicu ares de los coñtratos de uÍo reseñados a contrnuación

ooo loYe@@oo.s 886o

GARAT{Ths coNTRATAoas:
Fa hcimiento e lna¿pacidad Permanenle Absoluta por enfermedad o accdente

El seguro tomará efecto en el momento en que el cliente haga uso d€l saldo d¡spuesto d€ la tarjeta y se cobrE la pr¡mera prima.
El presente contrato se rige por las CONoICIONES GENERALES, por las CONDICIOiIES PARTICULARES y por los anexos y AÉndices que em¡ta la
Entid¿d Asegur¡dora, que, en su conjunto, const¡tuyen el Contrato de Seguro, careciendo de valor y efecto por separado. Las cláusulas de las
CON0ICIONES GENERALES son desarroll¡d¿s y, en su caso, modificadas por estas COI'IDlClollES PARTICULARES. En caso de discrepancia entre lo
establecido en las COt'lolClOl{ES GENERALES y lo pactado en las CONDICIONES PARTICULARES, prevalecerán éstas sobre aquéllas, salvo que d¡cha
discrepancia derive de pactos contra la ley, la moral o el orden público, en cuyo caso se entenderán nulos de pleno derecho.
Conrorme a los articulos 122 y'124 del Real Decreto 1060/2015 de 20 de nov¡embre de ordenac¡ón, superv¡sión y solvencia de entidades aseguradoras y
reaseguradgras elAsegurado, reconoce haber rec¡bido en fecha de hgy y con anterioridad a la presente declaración, las notas ¡nformalivas redactadas de
forma clara y precisa en relación tanto al seguro de Vida que cubre las cont¡ngencias de Fallec¡m¡ento e lncapacidad Permanente Absolub como al seguro
que cubre las contingenc¡as de oesempleo, Hospital¡zación e lncapac¡dad Temporal, con las s¡guientes rúbricas "Nota lnformativa Seguro protección de
Pagos PPI Tarjetas" y "Nota lnformativa Seguro Protección de Pagos Vida Tarjetas" respectivamente, constando as¡m¡smo en estas Cond¡ciones
Parliculares, los extremos exig¡dos por los menc¡onado6 articulos. lgualmente declara que ha obteñido exclus¡vamente un asesoram¡ento del med¡ador
de la pól¡za y que ha recibido con carácter prev¡o a la contratación del seguro la documentac¡óñ referida al med¡ador prev¡sta en los articulo§ 42 y 43 de la
Ley d€ M6d¡ac¡ón.

El fomador y/o Asegurado con arreglo a la Ley orgánica de Protección de Datos 15/1999 cqnsiente que la referida Aseguradora, lleve a efecto el

tratámiento de sus datos personales reseñados en este documento con arreglo a las declarac¡ones que a tales efectos suscr¡be el Tomador/Asegurado en
páginas s¡gu¡entes de este documento. A6¡ñr¡smo sl Tomador/Asegur¿do acepta expresament€ con su flrma las "Condiciones Generales" y las
"Condiciones Particulares" de la póliz¿ de CNP PARTNERS, que figuran anexas a este condicionado.

Hecho por dupl¡cado, en Madrid A 14 dé FEBRERO de 2017

EL TOMAOOR/ASEG URAOO CNP PARTNERS OE SEGUROSY REASEGUROS. S.A

LIZA DE CNP PARTNERS N": 18.82'1

ma: La misma asocrada a a de crédltoCuenta corriente de domici¡¡ac¡ón del recibo de

Fecha de Solicitud: 03/022017 Durac¡ón del Seguro: l¡ensual Renovable Fecha de Solicitud:03/02/2017 Duración del Seguro: l¡ensual Renovable
Captal Asegur¿do mensual: 12% del saldo pendiente de pago a la fecha de lnuidación
mensuelde la laneia innredialamenle anteriora la fech¿ de producción delsinieslro.

GARANTIA

Prestacón Máxima
10 cuolas consecutYas /

1B a tern¿s

Capilal [¡áximo: 1.500 Euros/mensuales

30dias
0 dias en caso de accidenk
10 cuolas consecul v¡s /
18 alern¿s

C¿pitall,¡áx,r¡o 1.500 Eurolmensuales

CAP'f AL ASEGUPÁDO CONTRATADO:

Elsaldo pendrenie de pago en elmomenlo de producirse elsiniestro

lncapac¡ded f empolal : Trábeiadores
porcuenla prop a funoonaros
püblcos o por cuent¿ aiena con
ndependenc a de a r-alacón abora

Derompl6o: frabáJado.es por cuenta
alena con conlr¿lo indBfinido de
duÉcón supeñor o isual a6meses
con jomada laboral Eual o superior a

13 horas semanales Excepto
Funcionarios Públicos.

Carencia n cal 60dias

lpor cuenla a¡ena con rMepenóencrá
I dc h mlá.ióñ lrb.rál

I lguelmBnlÉ eslerán cubi€rlos por la

I qaranlia de hospilahzacion los

lTom¿dorelAsegur¿dos que en el

I momento de sinieslro no desempe-en

I una actrvrdad profesona remunerada

BENEFICIARIOST WZ nk Bank, S.A con carácler irrevocable

Ho5pital¡zac¡ón: Trabaiadores por

cuenta prcpia funciona¡os púbhcos o
Preslacón [,4áxr ma

C¿pilal [¡áxÍro

BEN EFICIARIOS: WiZ nk Bank S.A. con carácler nevocable

1.500 Eurodmens!ales

Carencia n aal

cAptTAL asEGURAoo fl fu(*!o coNTRATADo
ouince mi (15 000)euros

l5 dias
0 dias e¡ caso de

10 cuolas consecutYas /

18 allemás

f$odal¡dád de Priñá: Prma Meñsua lrodalidad de Prime: PrrnE Me¡suE

l{ombre liled¡ador: Wizin k lú¿diador opeÉdor de Eanc¿ Sesuros Vmcllado, S.A U. I Noñbr. llod¡.dor: Wizink Mediador opera¡or de Bancá Segú ms Vinculado. S.A lJ

cNp pÁRr¡¡ERS OE SECURdS y REASEGTJROe, SA -OOc¡aidED 10 E pbiio ?8023üAoRDlE§rAÑA)-r +31915213¿00F +3¡9!526101 w cnDpanm ¿x

RM d€¡¡adÉi h@4319 rbel99r H,¿É Lt¡& Sdrdd¿¡B rorb lgtiq¿n!38280 lñs lqNrF ¡ 2A$¡3¡5 OtsAómÉ oGSFF Olg.cSgm1

Carencia Ln cial

Preslacón l\4áxim¿
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NOTA INFORMATIVA
SEGURO DÉ PROTECCION DE PAGOS PPI

PPITARJETAS
.-L¡,.¿li6s \A @. ( Hae. ft;ú"! f oflt¿ ¿ r "6.io. rso¡.ra.-r Fspás:

I. LEG¡SLACIOI{ APLICABLE A! COMTRA¡O
L¿ ey 501980 de collrao de seguro a Ley de orderacior. sLDerisol v so üeno¿ de
l¿s ellrdades aseguradoras y reasequraooras y el Reat oecreio 1060DólS ¿" _fo ¿"
novEnbre. de ordelaoón. supeMsón y solvenc,¿ de las enldades aseourador¡s v
reaseguradorás as como as dlsposciones o,cladas en desarol,o ¿e jodas e,.¿í
colslltuyen la legislaciór aplÉable a esle collrato que se reorr¿. ademas oor rai
condroones gene-aes, po. las mndcores part'cuiares y especiates, er su cáso. as.
COmO pO'l0S Suplenentos O ¿nerOS qUe Se OJeO¿n ernibr á d|cno Collrarc. La Enlidad
Asegu'¿oo'a 0r0p0ne que l¿ to,llalivA Tenc,Onada Se aO que aSimrSTO er aouellos
supuestos en los que el Tomádor-Asegurado pJderá eteg|r ta tegrs.acór de sL
n¿coneld¿d
CNP PARTNERS DE SEGURoS Y REASEGUROS, S.A. hace e¡1rega de ta presente
NoE In{orrnaúva al pote,rc.al Tor¡ador/AseQu.ado de cortalo oe seáurá ¿e¡Ámni¡n
^SEGURO 0E DRoTECC|oN DE PAGoS ppt TARJEÍAS.. co1 ánteío¡¿a¿ ali
celebracrón del n,sno er curp, rnÉ1lo oe to es¡aolec.do en ros ai,culos 122 v 124.j;
Real Decreto 10602015 de 20 de Novrer¡b€ po.e que se aprueb¿ e Reqlaíenlo de
ordel¿cor suoeMsiór y so've4cia de as elldaaes ¿seguradoras y ,easeguiadoras.
2. ENf IDAD ASEGURADORA:
CNP PARTNERS DE SEGURoS y REASEGUROS. S.A , sociedad a¡ónima nscrita en
el Registro de Elldades Aseguradoras por Odea t\,{rl slerial oe 13 de SeDtrerbr; ¿e'lU/ts con el nLnero C-559 con oorlcilio soc,át en c) Ocfandrano no 10 planta 2á Ft
Plallo - 28021 M¿drid es qJe¡ ¿su,ne t¿ cobeiura de tos riesgos otpfo oiiste
coltjalo y ga¡aniz¿ e' Dago de tas o?slaoones oJe coresponoai con áreglo a ,as
c0n0roones delm§fn0
E conlrol de la aclivdad de CNP PARTNERS DE SEGUROS y REASEGUROS, S.A
corresponde al l\¡inistero de Economia del Estado Español a lmvÉs de l¿ Drrección
Generalde Seguros y Fondos de Pensiones
3. DEFII{ICIONES:
TOMADOR oEL SEGURo: Persolá oLe suscrbe el contrato oe seguro y asJne sus
obl,gacones 

-e\ceplo 
.as oue po- su rálJrateza deban se, asumdes po;etAiegurado.

ASEGURADO: Es la persol¿ frsic¿ sob€ a que Ecae el resoo Én este caio será el
tlula' de ,a lar.ela en lda po Wztrk Eank S.Á y oue oemra 

-se' .esdenle en Esoeña
leler u1a edad supelor o E"ar a '8 años e ,i,eror ¿ 65 alos er et mo,nenio de
conlral¿con de ¿ póli¿a no padecer n,ngüna eñreÍnedad gr¿ve. e4cont.ese en buer
esrado de s¿lud y eslar ftsba,¿ndo rernure.adarente en Esoañ¿ oado de ala en ra
Sequrdad Soci¿' Mutu¿lEad. o l\,ionEo o o nstrldcór anáffá
BENEFICIARIO oEL SEGURO W.Zirk Bar,(, S A cor cará¿te. 'revoc¿bte
DURACIoN DE LAS GARANTIAS: La cobelur¿ irdrvrcJa de os Aseoúrádos lenor¿ xne
dü,?cór mersualcon renov¿cón aLlomatrca y torará efedo en el ñonenlo er aJeer
cÉrle haga Lso dels¿ldo disoreslo en la la4eta y se cobre ta prme.a pnTa. E. seouÍo
podrá renov¿se mieflf¿s esté vrgerle et coltralo de ta lar¡era soDe tá que se oas-a er
seguro Asrn sno deiará de lenei efecto por et Fat.ectmiellb o tncapacrdád per.¡anenE
c{] aLqurera o Je sea e, g rádo de lrrlaf. por calce ¿có - de collrah de lánela oe crál lo
sob E la que se bása e seguro.en caso de agola,e plazo ¡táxrno de roámnzacon de
cu¿lquierde las q¿ ¿n¡ias o arñnaliza.la neaaualdad Oe,segJ,o er t¿ cualeiAseguÉdo
cur¡pia los 65 años de edad
ENFERMEDAoi Toda alleración de ta salud originda por una causa diferente de un
acGdenle que oeba oa' ug¿r a consuta o de6¿ ser dtaonosrcada o tral¿d¿ mr n
rnéoico áJto-¿aoo legalmenre a pGclcar su ¿clivd¿d p.o,esiora
TRABAJADoR POR CUENTA AJENAT ta persona fisca oJe se ob,ig¿ a presÉr su
f¿bap er oependenci¿ de u¡ enp.eador er oase a un coltrato de lrabáo. a ;¿mbú de
una renJne?c ór. de acuerdo ¿ ta legis.ecói tabo'atespanota vgenre. qje se ercuentre
d¿do de ¿l¿ er e' Ég.ner corres¡ord,ente de a degr.rrioad- socra. y qJe ro se¿
funcionario púbhco.

TRABAJADOR POR CUENTA PROPTA 0 AUTóNOMO: La oersona hsicá oue
des¿nolla J,t¿ ¿cltvoad prcfeson¡l EmJnerad¿ ¡o deoe¡drenle y oub se encuent¡a oido
de alta e1 el Reg rcn Especiar de Tr¡9¿,¿¿¡¡¿5 nr16.oros ¡e ta Sequridad Socta
Mutua f\¡onlepio o instlucón anátoqa
FUNCIO¡|ARIo PUBLICo: La gecoaa tisca aue se obhoa a orcstar sL omoio trebeo
pal¿ LLaIOJÉr oIgal srno O enle Estalal AutonOTrCO PrOv:rCra o .oCa,ba¡o rir COnfaiO
de lráb¿io sonebdo alEstalLlo de la Éu1cól Publicd
DESEMPLEo: Srluaoon er oJe se elcueñkar ou,eles prd.endo y queriedo lrabaar
'errune.adanenle por cuella áJena pterdar su erpleo v sean o.vádos de su salano mr
carsa dgr¡la de sL ,/ohJllad y por aorellas causas óntenplaoas en ,as Condrtones
ParticulaÉs de á presente ñhza.
INCAPACIDAD TEMPoRAL: Aheración lenporal det estado de sa[o det Aseou,ádo
colst¿r¿da rÉd,carenle deo.da a ur acciderte o enfemed¿d de los cubledos mr ectá
poliz¿ y delern.nante de la total ineptiud oet asegLrrado pa? elele.cic,o de sJ ict,vrdad
prolesion¿ de formá no permánente
PERIODO DE CARENCIA: Periodo de tiempo compulado en dias o meses tanscurdos
a padir de a Fecha de Eledo oel Sequro. o. er su caso ellre dos snleslms dLrentÉ el
cual el cortralo de seguro ro Oesot€ge ereclos es dec'. en el prcselle conrr¿to de
seguro no cub.e contnqenc,as dumnte dtl"o periodo.
RELACION LABoRAL: La relaciór iunoc¿ e¡stente ellre ur Trabajado' po. úLenta
áJená y su emple¿dor.
HOSPITALIZACIONT lnlemamienlo en Centro Hosola¿ro Cenlro Sanltario o Clintc¿
coro corsecuencia ch enfehedad o ¡cc denle
CENTRO HOSPIALARl0, CENTRo SANÍTAR|O O CL|N|CA: se ent€nde por tates
aquellos eslablecin,erlos leq¿tmerte aLton¿ádos pa.a e, tr¿larrento ridco de
enlemededes o lesones corDo?Les. provislos de rpdios para e,eclLá, d.¿gnoslcos e
tneryencones QJ rurgrcas , de sefvoos ned.cos y de enfefmefi¿ dLfá4te las 2¡ lofas
deldi¿ -os lrátameitos que er d,cho estaoec-lidnb se ofrezc¿n oeoen ser prestados
por per§onal méd co litllado
No 5e cont¡deraráñ c€ntr6 hosp¡t¡lar¡os, sanitários n¡ clínicas, E efectos del
3eguro, las residenciri, a¡¡los, centros da d¡a balneados, casas o clínicas de
conv¡lecencia, inataleciones espec¡almente dadicadá6 ¡l ¡ntemsm¡ento v/o
trat¡miento de drogad¡ctoa. alcohólicos, neurólicog o enlemloi ment¡16!, o i l¡
ápl¡cación de métodos de adalgázamiento, repogo, rejuvenecirilionto, treúmiento
oitólico8, lermales ,magaje3 o katami€ñto6 ri;¡lares

{. GARANTIAS CUBIERTAS
De acuerdo con lo establecido cn el condic¡onedo de l¡ póliz¡ lá iurha areoured.
se_abonará il_fomador/Asegurádo con el l¡mile má¡¡mo üe tO paoos ións-e-c"ut¡voi
o 1E pagos áltemos en tot l para toda l¡ yigencia ¿el segu¡o, sÍempre qu; hivi
ranscurnoo ét pe odo de carencie cxpresado en laa Condiiiones p¡niculáres. v ie
produzca por algune de las s¡guiento§ ckcunstanc¡as: ' '
ue6erhpleo
So,o esta'ár cJbrelos f'elle a .esgo de Desernp,eo os Torraoo,es.AsegLrados oue en
el nonenlo de producrce e s l,eslro Sea, I'aDátádops OO. C.:erta aeña con m¡lrato
indefn.do , cor ura jomada rabora igu¿lo supeno: a 1J .o.as ssm"naie". or", 

'- --
. H¿sla el Tomello de 1cu-r en l¿ srtu¿cor de Desprgreo que dé uoár al o¿oo de

la pres,aoon hJb€ra1 tenido una Eetacó. fa¡o¡al 
'lrnrerir,^ror¿a 

"mie' mr',imá
enpleador de ¿, menos sets -leses de du.¿c,ór con corlrato l¿borar ndeltnrlo
\o reldré rs consoer¿có1 de co.trato iloe¡trioo é efectos oe ,¿ D,e;ob ;liza t¿

, co.c¿te"acrór dp vt.os colkalos lempora,es o de dJ'¿cór detem.¿o¿.
LO3 IUnCDnanOs pubttco3 no €61án cubierto3 pot la gál.nüa de de§ompleo en la
Pregente póliza.
lncapac¡dad Temporel
Esla.ái cLbe4os frenle ¿l rE5qo de lnL¿pac.dao Ter¡Dor¿r los'orgooreslAseoJredós
o,re sea' r¿b¿.¿dores po. cuer-a prop,á ,Jrcrora'os 

Djblicos o Dor cue¡ta a,én¿ con
¡deoeldenci¿ de la .eaLo- rabo'a s¡empro que etacc¡dente o la onfcrñeiad oue
den lug6r ¡ l¡ referidá incapacid¿d tengan 6u origen u ocuran con Do3tedorid¿¿ á
lá Fecha de Efecto y sln pe4uic¡o de lo est¿blscidó respecto al pe odo de carencia.
Hosplt¡lización
Eslar ar. cL b,e_os ler le a riesgo 0e Hoso.E rz¿c ó t ros To.ladores.¡ seq J r¿dos qLe seal
kaba¿dores por CUert¿ propÉ. funco¡¿,tos oubhcos o 0or cL;nl¿ ¿ená.¡n
indeoelde"cra oe a .er¿c.ór laoora. lqLálTe¡le eslara^ LJb,érios oor ¿ oir¿nriá ¿e
fosDlal,zacton los Tonado'es/A§egJr;dos que en e monento dp 5-l eslfo no
deserpeñen J1¿ acned¿d proleson¿, renureréoa Tooos los lr¿bajado€s nercoraoog
el el pár¿ro ¿"tero' oara acceder a la moenLra de hoso.taiz'ac,on deDerán esl¿r
,rgresaoos ou.afle un periodo minimo de 7 dias coo§ecuiivos y completos en ur
cerlro hospit¿laro sierp¡e oJe e ¿ccderle o ld e"lernedad qr,e onqrner o,cra
10:prl¿ll¿Ac'o-. telgan SL 0rqe1 U ocur¡l COr po)leriofidao a a ¡ecn¿ dÁ efeclo Oe
seg J'o Jr srñ petu.c o de o esláo eooo .especlo ¿. pe. odo de cafe.cta
5. EXCLUSTONES
Par¡ la oarert¡a de Desempleo:
No 3e consider¡rá que esté en Drrempteo a I Tomador/Aaagü redo que sc encüentrc
en cualqu¡¿ra de las s¡gu¡entes situaciones:a) Cuando ceso volunlar¡amer|le e[ 6ltÉb¿io, salvo pol la3 cau6a6 orevist¿s €n

los artículos &,41 y 50 del Estatuto de tos TEb¿j¡dorc3.b) Cu¡ndo haya sido desped¡do y no mcleme ei tiemoo v fome ooortunos
contra l¡ dlc¡sión Gmpresarial. ralvo por.rtincion del óont¡ato o despido
basado en l¡s caus¿a objetivas prev¡sús en ¿l árticulo 52 del E3táfuto d¿ bs
lrebaiadores.

c) Cuando, declarado ¡mprocodente o nulo al desp¡do por Sentenc¡a f¡me v
comunicadá por el empleádor le feaha de re¡ncóroorición at kab¡¡o. no só
ejer¿¡ tal derecho por pEde delAiegürado o no sd haga uso, en su'ciso, de
l¡s acciones prcvistás en la leg¡slación vigente.dl Cuando no háyá solic¡tado el reinoráso ¡l puesto de Uabaio on el caio en oue
la opcióo ontre indemn¡¡¿c¡ón y readm¡s¡oi correspond¡era altábaiador. o se
estuv¡er¡ en excodanciá yvenc¡era el período fiiádó por la o¡sma.'e) gr.llqo sü contrato se erüng¡ poi jubilác¡dn dá empresa.¡o eritpteador
individual del Asequrado.

f) Cuendo su contr¡to se oxt¡ngá pordespido declárado procedente.g) Los Íebá¡adores f¡¡os do carecter discoñt¡nuo én los penodos en que
catezceñ de ocupac¡on efecüva,h) Si se producg cualquier 3¡fuación de Derempleo dentro dol periodo de
C¡rencia.

¡) S¡ inmediata monte antes de la feaha de in¡cio del Oesempleo, elAsoguredo:- I'lo ha ten¡do rolac¡ón laboral durante un pariodo coriinü¡do de,¡l monos,
6 meses,

- Ha est¿do v¡nculado por uña relación laboral an ¡a que el desp¡do es uná
caracteristic¿ regulár o recunente o en ca3o d; que el Asoour¡do
conociera o debiera conocer su paso ¡nmediato j h situación de
Do6empleo.j) qi su rélac¡ón láboral lo fuer¿ con una empres¿ propiedad de su ámb¡to

famil¡ar hesta el segundo grado de co¡sangú¡nidad o áfin¡dád, esicomo eD
los cá6os en que el Asegurado o un hr¡itiaisuyo h¡sta elsooundo orado de
consa[guinidád o ¡finidad fuera Adninistrádo¡ ¡e la empresa.-kl Cu¿ndo el Asegur¡do fuera socio de la socioded empleidora co[ Dresanc¡e o
repregentación direclá en los órg¡no3 de adñinist¡ación de la Socíedad.I) S¡ el Asegur¡do recha¿a un p¡esto de kab¡F aheñativo ofrecido por el
mr3mo u otro eñpresario acorde con su formación. experieñciá y ludár de
residencia.

ñ) Siel Desempleo 60 produce después de que el Asegurádo hays alcanEdo la
edad legal de jubilación con respecto a la áctivi¿ed que tievab¡ a cat¡o,
reuniendo todos los roqui6itos leqales necesádoi oa¡á eiceder ¿ la oensión
de¡obilacion. Se asimila a dlch¡ 6ituación l¡ jubilacbn anticipada.n) La extinción del conkato labor¿l como conaecuenci¡ de la prejubilec¡ón del
A3egu.ado. Se entenderá por prejubiláción ¡quell¿ que se pródúte cuando ta
indemn¡rack5¡ por despido con3¡ata én una rcnta lempoia¡ pagadera ar el
momento del despido hasta l¡ facha en la que el trabajadór 

-acceda a la
jubilac¡ón

Par¡ lás g¿ranti¿s de lncapac¡ded Tempor¡ly Hospitalil¿c¡ón:
No ti€nen la congideración de lncap¿cidad iemporal n¡ Hospit¡lización y.
consecuentemente, no re pagará prest¡c¡ón algun¡ por aquellos siniectros qrie
¡esulten o sean consecuenci¡ de las s¡gui.ntes sñuac¡ónes: 

'
al Los period@ de daacan6o voluntario y obl¡g¡to o que procedan por

malemdad o Páternid¡d.

Nl lló7'l07

cNPoAR'\EFSOI Sr GUFOS! cLASEGUROS SA -C.os.{,sr 10-r p.rr.o l3o2l MÁDRro rEspAñ,Á,
.&€ rorol95hoo1¿33?30 rle f NF a7353rl.t Cr5v.añsá ocsrp os5{di'ti

il ruR^Ez^ oEt REsoo cuBtEiro ¡¡ol¡-
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NOTA INFORI,IATIVA

SEGURO DE PROTECCION DE'PAGOS PPI

PPITARJETAS
aNi PÁRiñEña¡E-EG¡ñ651 RE(SEGUEÓ.j S.A dori.tÉdr en o Ochatrd€m 10 FraibI ElPla o A0¡ Madid (tupaña)ñO BRE DE !a aSEGUR¡DORAI IIATI]RALEzA DEL R]ESGO CUEERIO NiVd¿

a)

Elseguro del
.) La fech

ará de tener eleclo:
á en que l¿ tarjeta viÍculada a esta póliza de següro t€rmine por

dI

cualquier causa,
La feah¡ en la cuálel fomádor,Asegurado ¡lcance la edad de 65 años
La fecha de fallecimiento o de declaracióo del estado de incapac¡dad
Pemanente Absoluta del fomador/A3egurado en cuaiquierá de sus grados.
La lecha de recepción por parte delAsegur¿dor de carlá certilicad¡ o llámáda
telefónica delasegurado man¡festando su decisión de rescisión del§oguro.
Asim¡smo, lá cobertur¡ te¡minará en la fecha en la que él A§egumdor haya
paqado el nunero máximo de Prest¡croncs consecuüvas o altefnas pol
lnc¡pacidad Tempor¡|. oesempleo u Hospital¡¿.ción que se har fljado en est¿
póli2a.

6, PRIIiIAS
Con carácter geneÉ|, las primas aerán apl¡cadas ¡ cad¿ TomadoíAsegu¡ado
repercutiendo ¿l 0,51032% (¡mpu¿stos y reaargos ¡nclu¡dos) del saldo pendiente
ei¡stente en la fech, do lá úhima liqu¡dac¡ón mensualde la larjete aseguÉde
E seguo se co.lrála a ptir¿s Íelsuales que se abo'la'ár con cargo a lá la4el¿ de

En caso d;impago de la pnmera prma, el seguro no enraé en efeclo. En caso de que

se poduzca el impago de alguna de las pnmás del segurc dislinla de la pnmera a

cobenura de ta Ertd¡d AsegJ'adora quedará cáncelada
Dura.le e, pe.rodo oe paqo de ur s'1est! po' cuaquÉ' contirgenc,á el
Tonador/AsegLrado queoa'a exe^lo de pago oe la prna mersLa renov¿ble El O¿go oe
l¿ pnn¿ se €ánLdará allé.Trno del p¿go del sinieslro
7, SUMAASEGURADA
La suma asegurada para as garantias de Desempeo, lncapecdad fémporál y
.losp a zacon sera oel 12q" oel s¿ldo peldente de pdgo a l¿'echa de lqud¿cór
nensJ¿ oe á la'eta irredraláreile ¿rlerior a la recla de ptdLccó. de 51es]ro E

rmpole de la suma asegurada no podrá ser superior, en ningün caso, al importe de
1 .500€ al mes

8, INSTAI{CIAS OE RECLAMACIOTI
El régimen de redamaciones será el previsto e¡ el adícllo 97.5 de la Ley 20/2015 de
ordenación. supervisión y solvencia de las enlidades aseguradoras y reaseguradoras y

disposicioñes concordantes.
El Tomador del sequrc, elAsequrado y el Bénefciário o bs 8enefrciaflos, asi como sus
deechohabientes, están fácultados p¿ra fomular reclamaciones anle el Se¡vlcio de
Reclamacrones de la Dirección Genera de Seguros y Fondos de Pensiones conta ia

Entidad Aseguradora, s @nsideÉn que és1a realiza práclrcas abusivas o les¡ona los

derechos dedvados del conlrato de seguro
En relácó1 m1 o arteno.. se advierte que. para la adnrgón y lrar lac.ón de querás o

reclamaoones ante el Servrco de Reclamaciones de la D,rección Genera de Sequos y

Fondos de Pensiones, será mprescindible acreditár haber fomulado lás quejas o

reclamaoones. prev¡¿Telte por esc¡to anle la Aseguradora. o que haya lrarscumdo e
p¿zo de dos ÍEses legalmelle eslablecdo sn oJe haya sdo resuela porle erlidád.
E se"r'rclo de alenoón a,chenle de CNP PART',JERS donciado e1 28023 [radid c)

ochandiano no 10, Planta 2' El Planlio, hamitará y rcsoverá cuanlas reclamaciones le

sean formuladas por las peBonás a¡teriormenle mencionadas en p mera instancia y

lras su resoluciór por dEho oepa4ámenlo podrá segurrse la lram,Mc'ón alle el Defensor
oelclÉile de la Asegrrádo.a D.A DEFENSOR. S 1.. donicilado e1c'Velázquez no 80.

1oD -28001 Madril. La Enlrdád Aseg0radora se compromele a pÍestar la colaboración
necesaria en la inslrucción del prccedimiento de resolución de as reclamaciones y á
ac€ptar las resoluciones q ue el Defensor del Asegurado em a.
La pesentaqón de rcclamacrón ante el Defensor del clienle de CNP PARTNERS asÍ

como sLr resolución, no obstaculiza la plenitud de tutela judiciai. el recurso a olro
mecanismo de solución de mnfliclos, nia la protección administraliva
E Depañamento de Atención al Clienle y el Defensor del Clienle actuaráñ en la

resolución de as quejas y reclamaoones, de acuedo con lo eslableodo en su
Reglamento que eslará a disposición de los asegurádos eñ las oficinas de la Eñlidad
Asequrado'a,, que les seralacilitado er cualquier rtomenlo
9, DERECHO DE RESCISION UNILAÍERAL
ElTomadortiene la fac!llad de resolver unilaleralmente elmnlÉlo confome a lo previslo

en arliculo 83 a)de la Ley de Conlralo de Seguro. A láleleclo, puede didgfse poresc lo
a CNP PARÍNERS DE SEGURoS Y REASEGURoS, SA. eñviado a la siguente
direccrón: c¿llé Ocha¡diano, 10, 2" plant¿ 28023-Maddd o, por teléfono en el númerc de
Wizink Med ador Operador de Eancá Sequros Vinculado, S.A U 91 836 36 36 en el
plazo de 30 di¿s naturales siguientes a la lecha en que le haya sido enhegada la póli¿a
produciendo sus efeclos desde e p¡mer dia hábil laboGble en Madnd sigu@n1e a la
iecepción por parte de CNP p¡nfuens oe SEGUROS Y REASEGUhOS, S.A,
devolviéndosele al lomador la prima pagada, sin rcperürlirse ningún gáslo nicomisió¡
adicional.
10. REGIMEN FISCAL APLICABLE
Todos los tribubs que graven el contrato de séguó y que seán legalmente reperculbles,
se¡án por cuenla del fomador-Asegurado o de/los Eenefrciario/s. según proceda Los
impuestos y rccargos que se deban por razón de esle mntralo lnbularán conforme a la
legislación vlgente en cada mornenlo siendo por cuenta del tomador/asegurado o de bs
benef icianos según proceda

11. DATOS OE CARACTER PERSONAL
0e conlormidad mn b previslo en ia Ley orgánica'15/1999 de 13 de Diciembre, de

Protecqón de Datos de Carácter Pel§onal. la Enudad Asegumdora inlorma de ia
e¡islencia de dalosde carácler personalen soporle lisico que pueden sersusceplibles de

tralamienlo o de un fchero de su tlularidad en el que se incluirán los dalos que han sido

recábados para e desarrolo y cumplimiento delconlráto dé seguro.

Oolores de espald¡, salvo qua existan evidencia§ obietivadas por estudios
médicos comp¡ementerios Uadiologi¡3, gammagr¡fia6. escánorés, T A.C , etc.)
y que supon¡an l¡ exi3tencia de una les¡on cáus¿nte de la lncap¡c¡d¡d
Tempor¡l o d. la Hospital¡¿ación.
Cefaleas y enlamedades ment¿les o neñioses. aon cu¡ndo erlstan ev¡de¡ci¡5

Los producidos como consecuencia de bntáüva de su¡cid¡o del a§egurado
ldurinte €l D mer año de vigencia del seguro) o Erfermedades. les¡one§ y
complicacioñes c¿usadei iiirecta o indhect¡mente por voluntad del

Aseiurado, o derivad¡s de lá roalización de actos notor¡¡mente lemeraíos qüe

entrañen gr¡ve r¡esgo para la selod.
La3 prodic¡das cuindo 6l Asegurado 9e encuentre baF la inflüenci¿ del
alcohol, droqas torices o ostupef¡cientes no prescritos médicáñente: los que

ocurran en daso de perturbácron mental. son¿mbulismo o en desafio, luche o
r¡ña, ercepto ca6o probado de legrt¡ma defens¿: ¡si como loÉ derivados de una
actuación delictiva del Asegurudo, decl¿rada¡udicialmente.
Cualquier enfemed¿d, dolenc¡a, les¡ón o estado (o la6 €nfenhedades que 3e
deriven ds ésto3)de las que elAsegurado tuvieÉ conocimiento eñ el momento
de lá fima del presente contrato y qúe no hay¿ sido deb¡damente declar¡da al

As€gurador,

b)

c)

e)

d)

e)

^sr¡r 
R^Do P.siB 2d.l

o 10-E Prádio-23023MADR|DlESPA&qi 1 .3¡915213,400F +34
§FP C05r9 G000r

b)
c)



ffi"rn.*.
N- añE¡E-ü 

^SEGURADo-]m¡ 
paRiitEL DEiEE¡Fos y

1, DEFINICIONES:

CON DICIO}ÚTS GENERALES
SEGURO DE PROTECCION DE PAGOS

PPITARJETAS
hEA.Eaúña¡:¡ a d@olEdfu¡ d odlan j¡rc-ro ,rrGf Ei-.+prstio26o2ar,rú-EEp¡ñd xaruR te^ oEL RtEsco cuB¡ERIo Ndrn-

1.1. ENTIDAD ASEGURADoRA: CNp PART ERS DE SEGUROS y REASEGURoS. s.a ,n

t'd;#jÉtr,*áj¡:lqn",,É;aiffi¡,s,ütru,ü,%i.r,*.É1,+riiáe¡c¡;*:li"*s#,.**3,"?,"..,;:H;:ffi;:,",.sde,dDre".olGenerá
l 2 asEGURAdo: Es la persola liscá sobe ,¿ que r6Ée e. reqo El esle c¿so será el t u.¿r de la taíera €¡r[da por w¿tnk Bank s.A. v qJe deberá ser resdenre en Espaia,lener Jr¿ ed¿d suDe'o' o ioualá 18 áñns e,nielor-á 65 ¿¡os ói e, mómé,,toG óñr'iüiáii ¿e tá ñiíü. ,ü iliiii# il;,ü-;i;nni¿d,ii;"d, e¡conrrase e" bue¡ esraoo d". - s¿rrd.v-estár habaiando rciune,¿da"rerte en Espana aaoo iriirra en ü sefiila*d.'i;;;iü;rn;ád ; túñráii" ó í"siiii"i¡i J,."iiliá""" 

,'" "'1.3. T-O_SADOR OEL SEGURO: Persona .isca qLe s¡scrbe e. presente co,rt¡¿ro"con e. Asequrad;r ,/ s¿lÉface rá" iiii,ri -'--' -'-'",-

1.5. 9EI{EF|C|ARIO: W¿tnk Bálk SA coa cárácler ,nevo(¿bte
1 5 !9Lg:_9: tq9[ la 

pot,za at colunto oe cóir,ménioieñ que se ,ecoge¡ ,os detos y paclos det Conlralo de Segum.
E l corcferc,la preselle Polza se comoonede.

Gereraes, en ,os rérm'ros que sean od-,n tioos por t¿ Ley' as co,o ta ,ntorrai ói iriiásarii áaa su cetebracron

Todos eslos do¿umentos 'o.nan rurto an-ta pb.za roiiualei. eli, ói,i'iü -üisiirr-,iái 
a corrrato'de ssgu.o c;-rec,án¡ó i|iáiói i ,lücro po, sepa.ado En c¿so de

. _ d screp¿nc,a preva,ecera io paaaoó e'as Conürcia"es pa'i¿;;;;;o;;¿ ¿;ñleiioóüiiis co"¿t'óñá! é;;;;. * * " *
1.7. PRlllA Eseforecio delsao;¡o

I 9 FEC HA OE EFECTO: Es ra tcha er ra qLe er ka en v§or e seg ro de acJedo cor o esrábrec.o e1 ras co,ldioones pafricJr¿res
1.10. acclDENTE: Lesio'r mrmr¡ 'lerveda lp ,,na causa si¡it¿ v,oileria. iirena i áé,ia a ái.-r,i,t.-áioáá ;á ffi;Joo iái:liá rranre ra vqenoa de ta É rzál.rl. ENFERMEDAD: Toda ¿ ier¿c ór de u sar,,d,ois;á¡iñ',i;;;;;:i;;;ró7áJ.-"ii!ir!. qjé-riiá6ii,'ü;;;ñat;"* üiuáiiós,..0. o r.","0, por Jn rredico. .- qqtgr_z9qgFgq,le¡re a p.actic¿'sL ac¡vioad póresorá .f.i2. TRABAJADOR PoR CUEiITA AJENA:ta persora f stc¿ que se obrga a presta, sd L?bato. er. deoe4delcta de ur e,npteaoor en bese a un con¡ralo de rrabao a c¿rnbro op úná

1'T3 IRABIJADoR-PoR cuENTA PRoPla o auTÓl{o¡to: L¿ peGona frsrc¡ que desarrotte una adi,/ioao profesora, cnune?da 10 dBoerdre.te y que se encuerra dado de a l¿. . . el.d-RE mea Especiarde T?baador€s Auróromos ¿e ra Se<i¡¡¿ao soiiái iiutua Máiieoó ó instiruci¿¡ ena ooa - '-- - --"---' ' t

1.15.0ESEMPLEO.SrtJacionenQueseencuertrarquielespud.endoyquelendofabaarrcmure?damerlepo.cue aaÉlapied¿nsu6noeoyse¿1pnvadosdesus¿tariopo,
.¿Js¿ d.s[nlá de su vo L]nt¿d y por aauetas c€usás corteirptaaas eh tás condicoñiiFan,i.r,ais ¿e d piá&ire ól)l- 

- " "'--'-'-'""-,
. poliz¿ yderemrnarte de ta tol¿¡tirptduo detáseg,¡r¿do o¿ra ele,eicrco ¿i su átiririi 

-piátestrar 
a¿ ir;niñil;;;rt.'1.17. PERIODO 0E CARENC lA: Pelodo de t,erpo co"mpua¿ó e¡ J jio 

"ásii 
iáiür"ióíi iiali" a" n fect¿ de E.ecto de Seguro ú en su caso, enlre dos s,r esrms, dJranre et. cua e cqnhto de segu! ¡o desDhooa e'eclos es ilect en el oesentecúlrrartáseg,riJíJcJore cotirleniás aüáiie aiiió oir,il. - --1. t8 RELACI0N LABQRAI: L¿ .et¿oó1 r:r dEá existelreoráu¡ fáraa,io; poiiiñiáÉiiá i!,ie"p"áOói1.rg HOSPITALIZACIó[: Intemamrento an Cento Hogrurario. Certro §árriaáo o iiná ó.-o'ü.se"r"nc,¿ oe enrer.nedad o ¿ccdenre120 cENTRo HosP[aLARlO, cENrRo saN[aRIo ó iLiñrÁ,-se l"iie"ie rii'-ia,á-sáuerros óirárietirii"iii¡i;éáñé.re-a.:ronzados para e rr¿ramÉnb málro oe

ora Los raram'enlos que en drcho estebrecinrerlo 5e of€zcañ deber s€f pfest¿dos Dor oelso¡a'nedico üru-redo
No se con6lderaran centros ho6oÍteledos, s¿nitados ni chr¡cas, a efectG dol 3egüro, las residenciaE, ás¡los, centros do díe balnearios, cases o clínicas de

, ,, 3üflÍfs?"G1,'R*;f'dflR,Esliéir-:"Ér#ii&Ti1fx.:*:ti¿""":";Í§*imjjgi"**ií,'::"ig:1.#*ridt#;;;;l.e. 
a pasar a, Bere,c,ano aacaecr_riellQ de las corltnaelo¿s Dre{tstas e¡ la'mismal -----,-----, -'

2. LEGISLACIONAPLICABLt,

mnco'danbs, ys€ €gÉ porbconveldoer a Pd¿¿ yer tos reshres doomenos m¡r,actiaái.3, O&IEIO OEL COI{TRATO

4, PERFECCIOI{Y ToMA DE EFEcTo DEL coNTRATo
ElContr¡lose peíecciona por elcons6nüm¡enlo de lai pártes. quo se manifiest¿ por la süBcripc¡ón de la póliza. La cobortur¡ contr¡tada y sus moditicaciones o¿diclone6 notomaÉn .f.cto rñieñhas no haya rldo sarisrecho er primir rectbó de prima. satvá ó,ao ;iñiñó 

"itiirei¡ñ 
ri-llitáñiiiüiil!"il":r.iáü".ill'Las.*lisiacion€sde h Ertidad-Aeeguradora comenia¿n ¡ riiiáró ribái iii¿i; ñi{üi';-ñ;'id; ffipiñ;ia;ffiffi:'üffi¡t6:**'*

Er seguo se? nq0 sten et Torfgllo de su cotclusión ro exisle elfesgo o há ocJfldo etsiÉstd5. GARANTIASCUEIERTAS,
0e ¿c rerdo mn lo eslablec do e¡ el condroonado de ¿, pol¿a la s¡rma esegJrada.se ¿ bor¿ ? á lomado/Asegu,adq con e tir te m¿ {mo de I O oáqos mnsecul vos o I 8 paqos altBrnos

5,,l. Do6€moleo

y con una io¡'reda labo'al ioLl¿l o su ñe¡ or a '3 ro.as semana,es o¡e
"iástá e momento oelncurr l sn ¡e srlJacon de Oesg¡,pleo que de ,,gar al pago de la orestrc ó1. hu b e?n lendo Jla Retác,on Laboral ninbÍu Ipde con et nrsro empeado. de elmeros s6is mesesde duraoon co. corlralo taoora, indáfndó
Notondrá la cons¡derac¡ón decontralo iñdelin¡doa etecto§ d6la presente pól¡¿a la aoncát€nación dev¿rios contÉtos tempor¡les o de duración deteminada.
Los fudcionerios públ¡cor no estáñ cubieños por ta garantia ae ai*emptldiniá preñt pótúl'
5.2. lncapacidairTemDo¡al

ndeDerd8ncia de a €lacón laboral s,er"ore oue er accidene o ¿ e¡¡emedád oJe den rJgar á t¿ ete'¿¿ mcjoai,iáoiénda;;ioig6; ;J-;;;;; p[iÉnor¿a¿! t rec¡a adE,i*üis,n pel.rcode loeslablecido respecto arberddo de c¿rercia.
5.3. Hospiteli¿¿ción

de eleclo de segLro y sir perurco de lo estebtecdo €speco átperodo de c¿enoa6. EXCLUS]oI{ES.
Para le garant¡á de o€semplGo:
Nosemngder¿?q'reesléenDeserp,e6¿'omaoo¡/asequ,¿doqu6seelcuentreencuaQrieradelass,ou.enlessiruacrones. cuánoo cese voluntar¡amonte en eltrab¿F,gafuo por las cause6 preyislas en los ¡rticuloB 40;41 y 50 del Estaluto de los Trebaiadores.
' Yy:.If_1ryi.:199_,o§-ef rdo y no racl¡ine en_t¡empo y forma oPolunos contta la decisión empresari.l. 3alvo por extinc¡óir det contr¿to o d66pido besado en tasceuiás obFt¡v¡g prpvistas an eterljcuto 52 del Est¿tulo do 106 frebáiádores.

' -Cy:1*:d,"jlaf*.llflTlente.o nulo el de3p¡do porS€nteñcia firine y comunicada.por €l empleador la fech. de ro¡ncorporación at trabaio. no ss ejerla tatderechoporpane oera9c{uraoo o no 6e haqá uso, en su ca3o, de lá6acciones Drevist¿s €n le leoislációi vioeñte

en exceoencra y venctofe €tpenodo ltrado porla mrsma.. Cuando su contralo 3¿ erlnga porju6ilec¡ón del empr66¡rio empleador individual délAtEguredo.

¡sl.n r^Do Pá¡rnd I d. ¡!1i
cNoPÁRTNLRSDLSEGLPOSyRFASLCJcO5 SA C,O.farÉro.O F p.d,o_¿so¡rvaDFrD Lsaatar T -3¡c.r¿3400r

0, .r i.d.,Dro.seÉáoee,o.,r.r.;-$.á¡ -."-i" \i 
" r'B5r¡-r.4; ¿;;;¿.,i ociiíÉoJi{ci,idi ' " ' '"



h"rn.o.
CONDICIONES CENERALES

SEGURO DE PROTECCION BE PAGOS

PPI TARJETAS
r¡oERE¡¡ |.¡;5EGÍE¡aaAICNP-PARTNERS oE sEGURos Y REÁsEÚRoaS domamr¡ e od]ú¡Ém 1o¡ i'bñh 28023 r,1¿ó& (E6pañel

s ouÉntes situsciones'
i l.r bénódos de descanso voluntado y oblioatorio ouo Droc€dan oor maternidad o peternidad.

la eristenc¡a de un, Iesion ¿ausánte do l¡ lnc¿p¿cidad Tempor¡lo d¿ la HosPrt¡liz¿Eión.
. Cáfáleas v enfermodades mentále6 o narulo§as, aun cuando eristan evidenciáE médicá6
. ioJolüi¡i¡Ao! i"mo ionsecuencia de tentatrva de suicidio del áBeguredo ldurante el primer año de vigencia del seguro) o Enlermedáde6, losion.a y complicaa¡ones

caui'adss direct¿ o irdirsct¡mente porvoluntad delAsegurádo, o derivadá§ de la realiráción de ados notoriamente temerárioB que enlrañen grave ñeago palá l¡ l¡lud.
. iii oro¿uc¡¿a¡ cuando el Aseoura¡o se €ncu.ntrc ba¡dla influencia del ¿lcohol, droqss tóxic¿s o e6tupsfaciente6 no proscrito§ médicámentel 1o3 que ocurmn en caso de

;;rt'ió.ción ment l, sonambütismo o en des¡fio. lúch¿ o riñá, ercepto caso protádo de l€gitima dol.nsa: asr coño los derivados de una acfu¿ción delicl¡ve dol
i\.sourádo. declarada iudicialmonte.

. Cráfouñiinieim"¿a¿: dobñc ia, lesión o est¡do lo las enlernedádes qus se d6¡i!.n de &toslde l¡r que elAsegursdo tuvier. conocimiento en slñomonlo da la firma del
prese;te contrelo y que ño hEya sido debidamsnte decl.l.da alAsegurador'

. Los sini€§trc§ derivedos de actos de guera, de teroísmo y de caracter poltlco y,0 mllltar.

. Los siniestros o¡oducidos oor rcección/radiáción nucle¿r o conlaminación rediacüva

. ieirerirá'tói. i,io"iones vdhán¡cas, inundaciones y oros fenómenoE d€ natureloz¡ sismica o meteorológic¡ de c¿rácter extraordinario y todes áqusllas qu€ deriven de

situaciones calific¿das por elGobiemo de lá Nacióricomo de "c¿tá§lrofe o'calamidad nacionál'.
Para todes l¡6 o¡Éntias

drrecla o ind recta de:_ 
._ - ias cónjecusnc¡as de gueras o de otr¿s circunstáncia6 axtr¿o¡dinadas y aquéllos oltos supuestos que tengen lá consideración ds luor¿e m¿yor de acuedo con lo

previ6to.n 3l arliculo Ll05 del Código Civil.
. bonflictos ermados aunque no heya 

-procedido 
declarációí oficial de guera o los derivádo6 de h.chos d€ ca¡ácter polllico o aocial o actos de telo smo.

. La acc¡óo direct¿ o indirÉcta do reacción o nd¡ación nuclearo contámináción r¿d¡oactiY¡

. iánámóios. eruoc¡ones volcánicas, inundacioneB y otro6 lonómenos de naturale!á sbmic. o meteorol(Eica de carácter ertraordinario y toda6 equ.lhs quo de ven de

s¡tu¡cione6 c¿lificadas oorel Gobiemo de le Necion como do "catástrofe o 'cslemidád n¿cional".
. Los deriyados de riessós e¡heodin¡do§ cubiartos porelConsorcio de Compensáción de S.guros.

lncomoátibil¡dad de oaránt¡s
Ls; ¿óúrtuáa da Ú'esemoleo, po¡ un l¿do, lncapar¡dad Temporal y Hospit¿li¿ac¡ón, por otro, §on alte¡nal¡vas o excluyeotes, por tanto cuándo un fomádodAsegurado e§té
cubierro oórDá6.moleo nó oodÉ estar cubierto oor lñcapacid.d femporálu HosDit¿liz¿ción yviceve6a.

coñlutar d¿sde et momento en qüe se órigirió la ba¡a, por periodo completo de m dÉ6 ñatu¡ales (s¡o porjuicio de lo est¡blecido respccto 3l p€r¡odo de c¡rencia). pero is
des¿ontará la Dárt€ va abonadá de l. cobedura de hospitá¡iración.
P¿r: áorp los ab¿ra¿or€.s oJe se encuenrra. cLoErtos oór'a 

'tar¿4t¿ 
oe desempreo ¿oer¿s debe¡a lelerse el cue rl¡'o squÉlle

. 5, se oroo.li'ese r,ra enlen-eo¿d comL' dLrafip e peiodo el el que e' ásequ?oo se ermntr¿se percib€4do 'd prest¿cón po oesenp€o. e' asegurado lendÉ derec'o a coll nrd'
cobra;oo ,a oresÉcEn 0or oeseroleo ¿Jr oJe s€ elcJenrre e- s uac,ói de lnápacrdao 1 enpo?l cor las hmfaco¡es eslabiecid¿s e' la oeserle poliz¿

. Stae encorlr¿se coora:do ¿ preilacio- por lncapacdad Ierpor¿ y se pooujése Jr oespido que diese deec¡o alcooro de la preslaclol oor o¿sempleo ssgJr o elaoecrdo en la

oreselte oúhza, el aseaJlado Éldr¿ oe?cho a cobr¿' a p eslac ón po' desePpleo
7. FERToDóS oE cARElctAs
Cáreñciá ln¡cial
D¿ra la oa,anl¿ oe Desempleo se esl¡blsce un periodo dé carancia ¡nicialde 60 dias nalurales, a computar¿ pártirde le fechá de efecto del6sguro ¡ efeclos oe corpob¿rque e'e

susoersónoe l¿ €duo.,aoor¿ por las c¿usas sei¿ doas el esla pol¿a yas loseia.eel Serv'co Púbhcode FTpleo Eslala
Pára a oáranna de lncáo¡cid¿d TemDoral se e6lebl€c0 un Deriodo de aaréncia inic¡¿l de 30 dias natunles, ¿ conpül¿r ¡ p¡1r de la techa de ebclo der seqJm. a ehclos oe corprooa

oer rodo 0é c¿rehlra Dár¿ e sJoLesro de rcaoacioed lemDora caL sa¿a oor acctdelte

1osp t¡lar o de ácue'do m 1 ds defrn(ones esla olec.das er la presenle oollla No sÉ e *g rá p€'iodo de caercia o¿ € e suodeslo de hospialtac'ó1 cá Js¿da oo' ¿( cde11e

Carencia entre dos sinisst¡o§
En cáso do orodr¡cirse sÍuac¡ones de oesempleo subsiguienteE á un. Gituácón ¿nl.dor do 06sempleo que dio lugar al pago de la prcst¡ción por parte de esl¡ pó|iz¡. se
Drocadara al'Dáqo da ñuevás prestaciones si el Tomedo¿Asoq urado ha estado vinculrdo de lonna áctiv¿ a una nuevá r¿l¡ción laboral como lrábajador por cuenta ajena y con un

siemDre oue dicho ¿ontÉto tanqa un6 duráción ¡qualo superior a 13 horas a la semana. En caso contrerio no se pagaá c¡ntidad álgune,

6sla Dóliza, la ¡aequradorá procederá nuivameñte al pago d. presteciofos tnnscur dos 180 días. irinterrumpidos deade el fin de la última ¡nc¡pacid¡d temporal o alta

supuestode lnrápácidadfompo¡al u Hospital¡zaciónporaccidenle.
8, OURACÉI.¡ DEL COiIIRATO

entcipeda de seqirro.

tarci¿ El seq u ro podra renov¿.se m enlras eslé vigente el conkato de a la4ela sob¡e a q ue se basa e seguro.
Elseoum del¡rá de lenereleclo

a. 
- 

-a'eáa en que d laleE vrlLu ¿da a esla po E¡ oe qequfolenine lof cu¿lqJie'caJS¿
b) -a 'ecld er la aJalp To'lador/Asequrado ¡rcance ia edád de 65 aios
c, Ld 

¡ec1¿ 
de 

r¿ leci"llelro o de decla¡¿c'on de pslado oe lrcapácdao oema¡erle Abso rlá de To%dor'Asequrádo er cuaiquler¿ de srs q?dos
o) L¿ iecla de rpc€pclon po'p¿de delAsegJ'ado-de L¿.t¿ celfrcaoa o lanada Ieeblrca oelaseqLr¿do mar esando su decrsro- de 'escsion de seq,ro.

Hospilálización qle se han filado en esla pólza

9. INDISPUTABILIDAD

Pa¡ticúler, a contar d.sd6la fecha de su perfeac¡ón.

¡exacta ¡e allva a la edad delAsegurado

n¡jÜRALE¿A DÉL REseo cu8Enro Nov¡a

cNPpaRfNERSDESECUROSYR o 10-E Prad,o - ?3023 r\rADRrD tESpAÑA) r r3{9152¿3400F +3
RM d.i¡r.,rfd rffio¡8rg rb¡o39 r61§5h.rárq$230 rñ. lD-NrÉ a 235343¡5 CráveAdñ€ DGSFP CO5¡€{0O0r

t{o
Há

lebo¡al

la
en l¡ qúe sl

de ocupación ¿fectiva.

elAseguradol
al

regular o recuff€¡l€ o en ce6o do qu6 alAsogurado conoc¡en o debierá colocsr §u

de su o afinidád, ási como on los casoS en que el

ácorde con su
reuniendo todos los

asimila e
cuando la ¡ndemnización

y, consecuentemenls, no se pagaé prestación alguna por aqlellos siniestrDs que resulten o ssan mnsecuencia de las

Si su

renta



th",n.", CONDICIONES GENERALES
SEGURO'OE PROTECCION DE PAGOS

PPITARJETAS
t-fBR-Eo€UEaú 68:¡IFi¡m tism sE6úños-t¡AsEouRos, s"A,ron¡.r-,ad.., c, ftha|nb ; ,¡FErráf.EIrñ¡h 28023 RTESEo cu8Effo ¡ro viraI1, PAGO DE LA PRII\4A"' La prla del seouo es r¡€nsua v su imoone se.á el resulado de aptct, r.ensua T€1le 0.51032q. sobre el iáldo perdiente exBtetta (impuBtos y recargoi incluidos)ex¡stent. en lá úhims recha d. liduk!áción meniual do ta te+ta d; créd¡ro qu; 

"e'r,iyi,erláa'iÉiier 
l,ói;;;d; ü'üffi;;".üii,'hg;#t;;;Éliitiüü],i,:,iígravan la pdma d€ teguro aumenten o disminuyan, ls prima si vaÉ aumenlada o disminuida en l¡ mism¡ ¡'Innii;;; '-- -- "'*-*

El I omador del 9e90rc éstá obliqado al Dago de la p¡imera Prinu o de la prirÍa ú nic¿. en el moñento de la hrnia deliontrato, a no ser qua s. d ispong¿ otra cos¡ .n hs..- condic¡on€t Párticulares Las sucesivai p-ñmas se debo¡á; hácer etectiJas sn io" id"e"iáioiliül 
"J,iiiiiiüiiJJ. 

-- " -*' " "- "' '"" "

'1 3 S, e' las CondEores o¿rtcu ares no se delermina ninqur lug¿r parael,pago de E pme. se enlenderá que este 1¿ de r¿cerse en eldomictlio de' Tolaoo. del sequro1l¿ sr po' culp¿ der romador de segL D la pnner¿ prma ¡o há idd pagaoá. ó ra prrná unica ro ro r¿ sido á sr: venci,¡ierro li'Éi,iáá Ái.qril¿il iü"iáiráio a%io ve, er conr¡aroo a er'q,r e paao de a o'ima debda en r'ia e ecutva cor Dase ei ti Pórza sálvo oacro er conr¡¿¡o 
- 
i, liirna io ia"iiaó üriáiá aiie'J; ir; ; ,;ódÁ;l;;;;;. ; i-;i;¿;;Asesuradora qjedará l.berao¿ de sJ obroacor

11 5 En cáso oe fall¿ de o¿oo dp L¡¿ ap ii nnras srguiertes. a cob€rlura de ,a Enndad Aseguradora queda sJspeidda u¡ mes oespues det d,¿ de sJ vencrrrenro. s t¿ Errdad_ As€gu ?do.a no €c.a'má et pago oenro oe os se,i ñéses s,qu'e"lei Jri";ü;6 ¿i-Ia',iñrñJ. ," 
"",""""r, "xé 

er .nnrrárñ ñ,,Frr¡ Fy,úñ, trMll.b EncJáloLercaso ra Erldad AsegLradora cJando el coltráto eslé en sJspe¡so solo Dod.á exqrrelo¿oo de d únma de, FJ,¿d;;";;^¿-,--
I r'l' §l el conlraro n0 ruDere sdo re§uello o exlngJido mnbrne a los lmeros ¿nleioós. a mderiJrá üJelue ¿iener e.eáo áláive,iiñuiro ¡oras ¿e dia en qJe e Tonádor deseguro pagó su pnma.

f2, AGRAVACIÓN DEL RIESGO'21. E Tonador de seguro o, er su c¿so e, Asegur¿do. deDerá oJr¿nle el cJrso de' conlralo @.ru1.car ¿ E Enl.dad Aseouradora l¿n pronlo corno e se¿ posble lodas ,ascrrcuaslarciasqJes€gunelcuesronaroquelelasdosol€¡.oooo'l¿EntdadAseoJrartora¡ntes.rÉta.óñ.r,<ó"¡a.""ii,i^,ii,,"".';i..i.

coot¿r derde l. rcc€oción d€ est DroDos¡clón. pela acept¡d¡ b rechaiadá. En ca3o A recha¡o. o de sit*c¡" di-ii,iiti áiiiáriiloi. L ent¡.iátj liürir-áá-,i ii,ü",
cr]ales y de¡tro do los ocho siguienlas, comuni¿r¡á elTomadorla rc3cisión d€finitiyá:

Le Entidad Asegultdora podrá, iéualmenle, r*c¡nd¡r 6lcontralo comun¡cár¡dolo por eGcdio alAs€gu.¡do dentro d6lplazo de ün me§, a partkdeldia en quetuvo
conoc¡miento dt l¿ aoraveción del desoo_
Sisob¡eviniere un siñ¡e3ro a¡ñ heber# reali¡ado declarac¡ón delriesgo.la Entidad fuagu¡ado¡á queda liberadadé ¡u pr€Btación s¡ el Tomádor o et asegurado h¡nectuado coo mala le. Eñ otro cáso.l¿ orest c¡ón de la Ent¡dád asesurádora se r*ucirip'ropárc¡oñáimiüi-iiiiti"-,ir,IÉ-á,iiiü iiiiiJ iiirüni¿" v la qü" Jd ñuriüra. aplicado de habeEe conoc¡do leverdádeE ent¡dad deldeago.i3, OISI\iJNUCION OEL RIESGO

ElTomádor delBeguro o elfuegurado podÉn. durante elcuBo delcontrato. poneren cooocimleñto d6 te Ent¡dad fuegu.adoa todes tás circunsl¡ncim que dism¡nuyan et

en caso conlr¿do. e la resolución d.l conrráro v a-la devolüción de la difercnci¿ entre ta primasatiitecha y ta q*i" hr-biiá;;i;;ü;;;i;ñü;;:üü;ññ;iol¿iJ*"'pu$t¿ on conoa¡mlontode lá disminución delíiesoo.11, DESIGNAC,ON V CA4BIO DE BE\EFICIARIÓ

nuDre?renuno¿oo expresárnente / po¡ escrfo a esta taúu,tad mod licar la desqnac,ón o?ya16,Ie efecUada.'14.1. lanlo,unacomo otra lacülled.deberán eiercitarse thediente declaración ercdta delTomedor dirig¡da a l¡ Entidad Asequradora, o med¡ante lear¡mento.

r4,J, §l la oesqoacDn 0e tsenoIc¡ár¡os $ hace eo tavor de lot horederos sin m¡vo¡ ésoe¡:lllcac¡ón. se cons¡dei¡Én como taies los que tengan áñtra condición en el... moñento del fsllec¡m¡ento dol Asegurádo y la disldbució¡ d¿ la prcstáción tenará iuqai-en orooáición; ir; u;;;;';;dt'ú;ñ --- -- *-14.4. §r la desronacEn es 6.nar¡¡:á ñ rrvñr rle los hilrr, se antandorán como tales todór 3u3 deacendieotes con derecho a hercnch y, salvo estipulación .n contrario, lapre§tac¡óñse distribuir¡ Dor oarte3 iouales

fomará p.rt6 d.tpalrimon¡o detTomador. La-mueñe detasesur¿do, c.u.áda dolosamerte poiii'Éiiiiiii;¡;:;ri;r';i" Ei; ñ;;;;il Ii. n-.t,.,.n ..r.¡r*¡¡. o^.r
contráto, quodáñdo ésta integrada er el petdmon¡o delTomádo¡, si erlstioren varios Benehci¡rioi. tos ná i;tfiinienüi;;i j;¡;;i;L;ü ¡;i ñóüüüi]!..,.¡¿;
su dercch0-

1!.6. El Tomador del 56gu rc perded elderecho de p¡gnoreción de la Pól¡z¡ s¡renúncla.la fac!ltád de revoc¡ción del Beneliciário.15, PAGO DE PRESTAI1OÑES
En c¿so oe 'a ocurelc.¿ dp -,esoo ñn¡vs,ñ Fr r¡ pó',2¿ erTofador o el Benelcalo deoemn colur c¿'su ac¿ecmrenlo a ra Entdad Aseguradora e1 er pr¿zo maxrmo de sere d.as dehabeno colocdo s6 vo oJe se h;vá r ado Án rx coq¿¿iones Pariiuráesl o.a,o iiiáif,io-Éniaso oá'i.ii[iiitii"" írliüli&&'ffif;üá itana¡;; ¡6;;;; pei];;;
c¿us¿dos de la falt¿ de d¿cbraoóri

I6, COMIJNICAC IONES ENfRE EL 'OMADOR Y L¡ E NTIDAD ASEéURADORA
L¿s cornunicáciones a la Enlidad Asequrádora de Toñador delsesuro y. a través de ésle. de Asegumdo o de los Eenefcianos se reali¿aÉ¡ en e dom o o socEtde la EntdadAseourador¿ séñálárió en á Pñli7á -

reaflzaqo o[tcl¡manto e te Entuad aseoul.dore.
Las comunicaciones de la Entidad lrEo-urádorá álfomedorde] seguro y. en su caso. alAiegurado y a los Beneliciarios. 5e reeliz¡fán en eldomkilio dalTomador, fecogido e||la Pól¡za, salvo que los mismoÉ te hayañ nolil¡c.do etcam¡io ¿e ¡ü¿oniüitio. 

- -
Para que lenqan el¡c¡cie contÉclual. ¡as comunicaciona§ entre elTomador delgeguro y l¿ Eñt¡d.d Aseguradora debeÉn hacors€ por escñto siasílo convirioran las partes.17. PFESCRIPCION

años para eldesemoleo
18, COMPETENCIA DE IURISDICC ÓN

oacto en mnt.ário
E¡ el c¿so. de.gue^sl domicilo de Aseguradú rad cára luerá de España éste deberá desEnaruno d€ntro dei Eladoespañol.I9, TRIBUTOS

Denelrcr¡¡ro3 se0un procede.
20 q!A!§U!A qE ryDFlrNlzAcloN PoR EL coNsoRcl0 0E co[lPENsacóN DE sEGURos DE LAs pERoroas DERTVADAS DE acoNTEctMtENTos ExrRAoRDtNARtos EN

SEGUROS OE PERSONAS,

rcEos exlraordina'os cor cualquef erndad ¿sequrádora ¡ue reuna las aonócones e{t¡Éas oo la eois ac on vioenle

snu enles slrÉcnnes
¿ioue el lesgo exl?odnar o cuo,erlo porelConsorcto de Comp€1sácón de Seguros ¡o este anparaoo por l¿ poh?a de sequo corlraad¿ cor a entded ¿seoJr¿dor¡

esla'suFla ¿ ln ojo@drmtenlo de I'qrr¡aaor inlerverda o ¿sun.da po'elConsorco de Compels¿oón Oe SegJos

Heqlamenlo del seo Jro de lesoo§ e¡t-áorrl ráms ¡orob¿do por e Real Decrero J00/2004 oe 20 de 'eb€ro. y en l¿i o,spos c'o1¡s mmp ementar,as.
RE§UÍT!EN DE LA§ I{ORIIASIEGALES
ACONTECIIIIENTOS EXTRAOROINARIOS CUBIERTOS

cclonrcá átrpEa frclLyeldoIOS verlos exlraord,rarios de raclas sJpeiores A '20 kÍVh y lO§ tolrados) vcá das de cueroos sder¿les ¿ aprorlos
b)Los oc¿srcnados violellarente como @rsecJelLÉ de lerorrsmo. reDel,ón seoEór moti y l,j.1utló óopLrar
c)Hechos o acluacrones de lás FuezasArmadaso de las Fuezas y Cuerposde Segu¡dad en trempo de paz

}l1 sfcr RAm ¡áein: ]drl
pE §E6uRos Y 8EAsE9lr¡¡s sa -c¡o.¡.drso 10-E p¡anro 23023 MADRTo tEspañar_r +34ei5213400Fs ]. de Lh'ooe sx'd.d6 rúro 1e5 hoF nc 33 230 lns f. NrF a 2353¡3¡5 cle adñv. ocsFp cossg$odól
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SEGURO DE PROTECCION BE PAGOS

PPITARJETAS
¿Np¡aRiñERS6ESEE¡iG-REÁ a. s A domri ada oi cl C{há¡¡l aoo 10 Ba ¿ 2''E railú - 23023 Mádnd lEsp¿ñá) ¡¡AIUAALEUÁ DEL RIESGO CUAIERTO NO fIdA

Los fenomenos almos,é¡ms v sis.n,co6, de erJDcro¡es volc¿rlcas i la ca oa de cuemos sde?les se LertiEa€r. ¿ rslarcra del Consorcro oe CoPpelsacon de Seguos redÉnte

er tÉnDo oe Oaz, el Consoto de CoFpelsacón de Seguos pod? 'ecaDar oe los óganos lur sd ccionales y adn rrÉf¿tvos comoetenrcs rlbrmaa Ór sobe los heclos acaecidos
RIESGOS EXCLUIDOS
ál Los oue ño den luoar a ¡ndemnireción §eqúl la Ley (h Conlrato de Sequro.
Ol tái diásionaoo¡ án personas ¿seguradñ po¡ conirato de seguro diGfmto a aquelloc on que es obligatodo elr.calgo a favor delconsorcio de compensácion de seguro6.
ci Los oroduEidos oor ionlllctos arm¡dos, auique no hava prsc¡rdido l¿ declarac¡ón oficialde guerl¿
áliói?erivados de la energia nuclear, sin per¡uicio de lo ;6t.blecido en l. Ley lZ2()1l, de f¡ de mayo, sobre responsabilidad ciyil por daños nucleeres o produc¡dos pof
materiales radiactiv06.
ej Los pioducidos por lenómenos de lá náluraloz¡ dist¡ñtos a 1o3 serialados en el apartado l.al anterior y. en párlicüler. 106 producido§ por olevación del nivel lreálico,
niovimi¡nto de l¿ddras, desl¡¿amiento o ásentemiento de tereño§, dasprend¡m¡ento de rocas y fenómenoisimileres, salvo que e6los lueÉn ocasionados manili$tamente
por la ácción del ¡gus'de lluvia que. a su v6z. hubiera proyocádo en l¡ zona una sifuación da inundación ertraord¡neria y 6. produjeran con caácter simultáneo ¡ d¡cha
inuñdáción
ft Los cáusados oor actuacioneE tumultuárias Drcducidas en el curso de reun¡ones y menifeslác¡onos llsvadeE a cebo conlormo a lo dispuesto en la Ley orgánica 9/'1983, de

i5 de lulio. reodhdora del derecho d6 munión, así como durante el tr¿nscurso de huelg¡s legales. §álvo qu€ las citadas actuácionc§ pudieran 3er c¡lil¡c¡da§ como
aconte¿imiento-s extraordinados d€ los señalados en elapsrtado Lblanterior.
q) Los caus¡dos por malá fe delasogurado.
ñlló¡ conesooriA¡enter a sinlesroi Droducidos antes del paqo (h lá priméra p ma o cuando, de conlomidad con lo est¡blecido en la Ley de Contralo de Seguro, la

cóbedurs deltonsorcio de ComDérsaéióñ de Sequros se halle auspendida o slsBguro quodoGxl¡ngu¡do por lalta de pago da la3 pdmas.
i)Lo§ sin¡estros que por su magñrtud y gr¡vedad¡ean calificádos por el Gobi.mo d6 lá Nación como de.catástrofe o calamidad nacional..
EXIENSIÓN DE LA COBERÍIJRA
1 La cobenura de los nesoos extr¿ordn¡nos alcar?ará a as mismas personas y las mismas sumas aseguradas que se hayan establecido e¡ las pói¿as de segLrro a efuclos de La

.ób-"ñ rá.lp los nPsoos ordm¿nos

cobenura de Consorcñ oe Co.loensacór de Ssqu,os se re'enrá áic¿O[ale1 rsqo para cad¿ aseau?do es oecr a la dilererc'a erl€ a suma asegu eda y'á povrsror mátematca que

COMUNICACTÓN DE OANOS AL CONSORCIO OE COfiIPENSACIOI.¡ DE SEGUROS

seg u ! el asegJr¿do o el bene'c ario de a oo rz¿. o por q Jier ac'úe oo' cL€nta y r ombe de los ánleno,es o por la erlidao aseg u ?oor¿ o el mediado' de sEU os cor cu /a rllerve.c ó1
se hubeaa qeslionedo e sequro
2. La conuñicacron oe los d¿ios y ¿ obter cion de cu¿ quier ir lor'i¿có^ €lal v¿ el procedrmienlo y ¿ estado de lraq aoor oe los s' rEstos pod? rea EaSe
- [¡edia.te t.á.rad¿ ¿lCentr de Alenciol Teleló1c¿ oelColso.cooe CÁTpens¿cón de SggLros (952 367 0¿2 o 902 222665)
- A rárés ¡e lá oáo na web de ConsoTco oe Comoensac or de Seorros (wwlr.consorseqJ-os.es)

3. v¿órairói ¿d b"s daros .¿ valo?ciol de os deios qJe ,es,:rie" idEFñliáEle¡¡¡:izñ-Íñfiro a.a legislacior de seguros / ¡l co.lerdo de ¡ poiza de segJ'D se rea.lera por e

4. Abono de 1a ndemnz¿ción E Consorcb de Compensació¡ de Sesurcs realizaré e pago de la indemnr¿áción albenelcia¡o delseluro med ¿nte fanslerencia banc¿ra

2I, PROTECCIÓN DE DATOS

[,fa ] alencon@cnppartners.eu.
El ejercicio de os crtádos derechos de ¿cceso rectrficación. cancelación revocación del consentimento y oposción no supondrá contráprestación de ningún lipo para el
fomadoíAsegurado

ff8Bil'fir.Etft 1"*^"33N ExpRESA DE EsrA .LAUsuLA EL ror\4ADoR/ASEcuRAD. coNSTENTE EN LA cESróN DE tos DATos

de esla cla-sJ ¿ e -orador/Aseou'ado consÉnte en el raramÉ1ro por l¿ Ent dad AsegJ ?dora de los dalos conlenidos e1 el c reslonaio de sa ud. q ue en su caso cunplinterle e

desárollo d6larÉse¡le segurú, no sendo obleto de cesion a ter€rs salvo a enldádes ¿segurádoras o ras€gurador¿s por razones de coaseguro, reaseguro o ces ón de carterá

colt?tos suscrros con esta Entdad iecesáros para elcumph_rÉrlo oe os rrsros o e1 aquellos,¿sos e1 oJe l¿ Elld¿d Aseg,'ado" re'ga un rteres egru.o
22. REGIIúEN DE RECLA¡/ACIONES
E regrmen de las reclamacio¡es ser¿ e prevrsro en el articulo 97 5 de a Ley 20/2015. de 14 de julo de ordenacon supervsón y solvencia de as enüdades aseguradoms y
reaseguredorás y disposiciones concordanles

derechos de¡vados del contrato de seguo

Asequr¿dora o que haya lÉnscurdo elpla¿o legalmente eslablecido srn que haya sdo resuella po¡ la E¡lidad
E Servicio de OueJas y Recdmaco_es de CNP PARTNERS domrciEdo e- calle o(iard'aro 10 10 PLal'¿ 2¡ E olarlro 28023 Vadrid, r¿m'a¡a y resolve,á cuarl¿s quelas y

Dele ^ ior del C'Énte de .a Erlio¿d Á.equradora, D A DEFE NSoR, S L , domicrliado en cryelá2quer r" 80 1 "D - 28001 Váor o T'ro 91 3 1 040¿3 - Far 91 308499' !¡ud-!-a4cic!sqgq La

e Dele- so' ¿el Cker le errr¿ y que lenqán ca'ade' vi¡cL lanle par¿ CN P 
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solución de mnfrictos, niá la polección admi¡istr¿tva
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IiAIUi L'2^ DEL RESGO CUELIERió ,/¡_

OEFINICIONES PREVIAS
ENfIDAO ASEGURADORA:
CNP PARTNERS DE SEGUROS y REASEGUROS. S.A., sooed¡d ¿non ma inscnra en
erñegÉro oe Enudad€s asegLlradoras por oder Mir,ste¡,¿¡ de 13 oe Seot¡embre deryld con et nunerc C-559 col dor¡tciro sooal en c, ochandia¡o .d 10 planla 2á E
PI¿nt.o - 28021 tr¡adnd es qJ€q asume la o¡err;ia'dá os ieioo. ó¡i"ri il-"i.L
mr¡rato y ga¡ar1tzá et pago de tas presl¿ciones que mnesoondan- con áneglo a ii
@n0rcones delmtsmo
EI contrc de Ia aclividad de CNP PARTNERS DE SEGURoS Y REASEGURoS, S.A,
conespondeil l\¡in,sle1o de Ecolo¡r¿.y Conpetit.vd¿a Oe esuOo espaü i iiavbiaj
la Urreccror GenefA de SegUrOS y FOrdOSde penstones

TOilAooR DEL SEGURo: PeGoná qre suscribe et collrato de seouro v asume sus
oD-rgaoones e{cepto las oJe por sL 1¿lL ?tezá deban ser as¡m.das poi et A'sequ rado.
ASEGURAoO: Es la oersona fsic¿ sobE t¿ qLé ccae el aesqo. Ér 

"rre 
c¿-* se.¿ el

IrrLE, 0e ra laFla emttda por WZt¡k Bank. S A y que debera ae. ,esoente en Eso¿ña
leler Lra.edad superr o igual a 18 años e,nbrior ¿ 65 alos en e, nsrprio de
co'tr¿lacron 0e r¿ pottz¿ !0 padece'lnquna en,e"nedád ofave. encontr¿rse en Duén
estado de s¿lud y estar lraba.ándo re¡tuheradáme e en Esoan¿ d¿dú de ete en lá
Seguridád Sooal l'¡utualidad. o Montep oo irsr,ruoon ánaloga
BENEFICIARIO oEL SEGURO:Wzrr'k Eank S A co4 cáraáer rreüocabte.
ouRAcloN DE LAS GARAT{ThS: L¿ cúbertLrra ndivrduatde tos Aseoucdos tendrá une
dJ?oór mensual co1 renovaoón alomáltc¿ v lomaÉ efecro en el ñomenü;n_ole p
clÉile haga uso del s¿ldo dispueslo er t¿ la¡¿ú \, se cobe ,a Orme¡a orima. E sáor,m
p00ra renov¿lse m.éntras eslé {iqerle elcorlrato oe la tateu sobre á oue se bas_"¿ el
seg u ! Asrrtsmo dejará de lener e.eclo por e, Fa tec,nienlb o l¡caoacdá perm¡nen¡e
Absolulá deillu a'. po.cancelacrón de, corkalo oe l¿riet¿ de credilo'sobre la oue se basá
el segLrro. $ c¡so de ¿qorar el Dazo má{rmo de ndemnt¿acón cJe olaloir er de tás
gararli¿s o alfnalzar la mensra,tdad oetseQ,lo en ta cJat etAsequmdo cLi¡pla tos 65
años de ed¿d
DERECHO OE RESCISION Ut{ILAIERAL
El Tomaoo'tene r¿ l¿cJ ad de résolver unilale¡alnenE e mllr¿to @nlorme ¿ ro Drevtslo
e1-adiculo 83 a) de la Ley de Contrato de Sequro A lat e,ecto gueoe diriorse coiesc¡lo
a CNP PARTNERS DE-SEGUROS v REASEGLROS s,ql "",,,¡"", i,'"i.,].,iiÁdrrecc,ól' calle ochand Éno, '0 z p alla 28023-Madnd o oor teléfono en er nrniern ¿'.
w¿ink lrediador Ope.ador de Banc¿ SegJros V¡cLtado §A U 9r 836 36 J6 . ei eir
plazo de 30 d as naturales SqJreiles a la ¡echa eñ qJe le tava sido e"leoaoa ra oórza
prodüoerdo sus eleclos desde ei pnrer dia habr taborabló er l1,4adnd 

"goutenÉ a E
recepcón po. o¿rq de CNP PARTNERS DE SEGURoS y REASEGUIOS S.A.
oevotv€n0osele at t0 nador la pina pagada s n repetcJl.se ntngun gaslo ni corts ón

I,. SUMAASEGURAOA
Lá suna aseqJ.¿da para las qararlias de Desen oreo lnc¿D¿cid¿d Temmr¿ v
Posol¿lzaciór sérá qJel al 1290-de s¡tdo pe¡o,e4te de paqo a la lecha de ttouidacioÁ
Telsual de la laielá ,ñmed.atamenE arteadr a la ,ecla ¡e-oroducoon del srn;esh E
,moorle de l¿ suna as€gurad¿ 10 podra ser supelor er riingj¡ c¿so al ,npone de
1 500€ mensuáles

2.. DESCR|PCTOT,¡ DE LOS R|ESOoS CUBTERTOS
CNP PARTNERS DE SEGURoS Y qEASEGUROS S.A oaranliz¿ en os term,nos
pteustos e¡ la Do ¿¿ .os desgos que a corltrJactó¡ se t1d cai
2.1.- 0ESE PLEO
Solo esl¿rár cubierlos lrenle al ieqo oe Desempleo tos Tonaoores.Asequraoos Qre en
e'momento de prooJctrse et sr4leslro seal t,abatadores po. cuetl¿ aÉna con conrato
ndefrdo y con una orrada laboral,qualo suOerc'¡a -3 

horas senanelos. oue.. Has'a e nomento de trcLrar en la s|luaciól de DesemDleo oue dé liroar á o¿oo
de la preslacior. lube,ar leldo Jn¿ Relacón Labo.a nine¡rumojd¿ conil
r¡,smo emoleador de a neros sers neses de dJ.ácór mr corü¿to ¿bora
rndelrnrdo. No teldrá la colsder¿oó1 de mrtrato inoetlrido a eleclos de la
ptesente po,¿a .a conc¿teraoón oe vanos conlratos lemoorales o de duracón
determrnadá

Loa luncion¿rios públ¡cos no o6Hn cubiertos por l¡ galanü¡ d6 d66empleo en l¡
prc6ente póliz,
2.I.1. PRESTACION POR OESEI{PLEO
El AsegJrador aborera al benefrcElo,a Suna As€ouraoa. Dor cad¿ oer;odo comotero dE
30 diás nalurales consecul {os en sluaoon de 

-desenDleo 
del tomador/Aseou¡¿¿o

cornpulados a panr de a fecha de suspensón o errlcior de ¿ ?t¿cón lamret "
Le süma aseguHda se abonárá al fomador/Asequrado con €l limite ¡¡ár¡mo de l0
pagos consecutivoa o 18 págo! alternos en tota'l Dara tode la v¡oenc¡a del seoüro.
siempre q0e hay, kenscurddo el Dedodo de cároñcia exDresadó en l¿s ore3c-ntá;
Cond¡ciooes Padiculares, y sa p.oduzc¿ por ¡lgün¿ de k. a¡gu¡onte6
ctrcunflánclás:. Eílnciút de la Rel¡c¡ón L.boralr

a) En vrrlJd de expedielle oe rcgJ,aco1 oe erpreo o despioo cotechlo o cu¿noo se
redu¿c¿ a ¿ mitad la tonaoa .áboral po. dcrd L¿usa.b) Por fa'ec,mrerlo o rrcapacdao de'emoresano rndrvoJal v semore oLe esl¿s
c¿usas dele.ni.el la elirción de collram de trabatoc) Por despdo rmprocedente o nutod) Po, desprdo o exlncón delcorrralo O¿sadoer caLsasobelry¡se) Po' resoluoói volunt¿da por o¿1e oe ronado¡AseoJ:¿do Llnicamenre en os
supueslos previsros en los antculos ¿0 lnovrtidad qeodrafic¿l ¿1 (n drtcacrones
suslalciales de las coldÉoñes de lrabalo).49.1.ri0d deosó4 dó l¿ l?baÉdor¿
qJe se ve obliqada a abandona'su puesro de lrabaib er los c¿sos de vroleraa oe
qére'!) y 50 (e(tncóa por ,ñcunplinrento de enoéador) del EsEtJlo de los
Traba,¿dores (R D 1.22015 de 23de ocrLbrelr) Er v.nud de rEso,uciór lLdicral sob'e los conlratos de rrabajo adoplada en et seno
de un orocedimEnlo coitcu|sa. Su3penaión de la Relación L¡bolál:

En vrlJo de e xpediente de regu lacon oe enpteo, resotLoon rud c a adoolada er el
selo de un prccedim@nlo concursat asi comd er ¡os casos próv slos en e e149 1 m
delEslatulo de los Traba adores
El derecho ¿ davengo de la prestación cesárá án el moñento en oue el
Tom¡dorArogurádo rcanude una ¡ct¡vidad leboral remuner¿d¡ con
indapand.ncia de la duración de la Fmada láboral, en los térm¡nos d6cdto! por
lá normetiva labor¿l egpañola,
Una vezconsumido la3 pteat¡cloneB márimas t¿nto coniecutivas como ¿ltemas,
esta gáranti¡ y¿ no volverá ¿ 6erde aplicacióo.

2,I,2. EXCLUSIONES PARA LA GARANTIA DE DESEMPLEO

!-o -.:-f9L:,_{.Il 
r-!!g etéen Oeseñpleo at Tomado/A6egurado que se ¿ncuentre

en cuaqurera 00 tes sigu¡ente3 s¡tueciones:
a) Cuendo ccse volunh amente en eltrebah, salvo por les causas orevistas En

ros aftcutos 40,41 y 50 del Estatuto de los Trabájadores.
bJ Cu¡ndo haye sido despedido y no reclame en tiempo y forma oDortunoi contra

E oecllon emprcs¡riat. Éátvo por ertinc¡ón del contr¡to o dasp¡do basado er
|a6. causas oDFtve6 prevista3 on el articulo 52 del Estatuto de to6
I laoaFdores,

c) Cuando, declarado imprccedente o nulo ol dcsDido oor Sentencia firme v
comunicad¿ por el empleedor l¡ fecha d. re¡ncórpordc¡ón al trába¡o. no só
aJ€r¿a tatderetho po¡ parte delAsegurado o no se haq¡ uso, en su'cáso. de
res accrcnes previsbs er l¿ legi3láción v¡gente.dl Cuando no haya solicitado el reingreso aipuesto de trabaio en el c¡Bo en oue
la opcron entre tndenñÉeción y readm¡sión correspond¡era al tlabaiador. o se
esuvlera en excedonc¡á y venc¡em elporíodo fúadopor l¡ misma.

") gqa.1l+ i,l contrato sé é¡tinga por jub¡lación dit empresar¡o émpteador
tndviduat det Asegurado.

f) Cuando su coñtrato se exünga por desp¡do declarado procodente.
g) Loi trabajadora-s fiio6 de cá racter dbcontin uo en los periodos en que carezcan

de ocup¿ción efective.
h) S¡ se produce cualqu¡er s¡tuac¡ón de DBempleo dentro del periodo d6

uar§ncr¡.
i) S¡ ¡nmed¡¿t¿mente antes de la fech¿ de inicjo del Desempleo, elAsegurado:

No h¡ tenido rel¡c¡ón laboraldurante un periodo co;tinuado de: al mero6.
6 meses,- H¡ eslado v¡rculádo por una relación laboral en la oue el dosoido es una
c¡racteñstica regular o recuronte o en caso dó oue ál Aseourado
conocisra o deb¡era conoc6r su paso inmed¡ato j la situacén de
0esempleo.j) Si su rel¡c¡ón laboral lo fuera con ona émore6a Droo¡edad de su ámbito

fam¡l¡ar hastá 6tsegündo grado de consanguiiidad o;f¡i¡dad, ¿si;omo;nl;;
cásos ér qu€ el Asegurado o 0n f¿miliai suvo hask e¡ seoundo orado de
consangu¡Didád o at¡n¡d¡d fuera Adminislradorde la emprose.-k, Cuendo el Asegurado fuore socio de la sociedad omDleadora con orcsenciá o
represenkción dircctá en los organos dc admiñiBtracíón de la Soc¡ddad.l) SialAseguñdo rechaza un puBto de trabáio attem¿t¡vo ofrecido Dorelmismo
r¡ otro empesario acorde con su fomación;expe encia y lugar de residencia.

m) Si el oesempleo so produce despufu de oue el Aseourido hava .han ádo tá
ed¡d legal do jubilación con respecto a la act¡v¡d¡d que lfev¿b¡ a cabo.
reünEndo todos los requis¡t6legal.s neces¿rios para aciedera lá Densión dd
Jrib¡lación. Se asim¡la 3 d¡cha situecióñ la jub¡lación anticipade.nl Le e ¡nc¡ón dal contIab laborat como éonsecuencia d; la oreiubilácidn det
Asegurado. Se enténdera por prejub¡tación .qusla qre se prdduae au;;¿tta
rndemnEacon pof de6pido cons¡st¡ en un¿ reñt¡ temooial oáoádeñ eñ el
momento del deEpido hasta la fecha en te que el tri bajádór 

-eccedá á ta
jubilaciór.

2.2.. tt/capact0a0TE[!p0RALy HosptraLt¿ActóN
Eslar¡r cJorerlos tente ¿ resgo dp -caDacidad'emQo'at / Hosolahz¿cón os
I o'lddoes'asequmdos qJe sea'r l?b¿ladoes Oo cJer la propa lúncona¡os oiohcos o
por cLell¿ are r¿ cor rdepende.c,a de la relacót laoo-Jt loualnente esl¿ran cltlrenos
por la q¿farliá de hospfa r¿cio. los Torado.es.Asmurados oLe en e, rnoménro.e
sileslro'o deserpeie- una ¿cltv.dad 0olesrora-renuneraoa, 6ierhore oué él
accidonte o le enfermedad que den luqar á la referid¡ incáoac¡dad tenoin su ór¡oen
u ocunan con posterioridad a la Feclia de Efecto y siñ pi,duicio de ló eit¡blecido
rsspeclo al per¡odo de caroñcia.
2,2.I, PRESTACION POR INCAPACIOAD fEMPORAL

F^ Asegur¡do' dbo. a'á al BelelcÉrc l¡ SJr¡a Asequrada po. c¿da pe;odo mlrDElo oe
J! drás consecJlryos en stlu¿c0 r de lncáp¡cid¿d Te.rpora del Tonaoo"A.equfado
la su'na ¿segJrada se ¿oonara ¿ Torn¿dor.Aseq t ádo .temoeoJenav¿ tránscJmoo el
perodo de c€renc¿ con el l¡mite máximo dd10 oaoos consecutiúos o 18 o¿dós
¡hemos eñ totll para toda l¡ v¡génc¡e dct seguró -y 

s¡empre que la lncapáiiüiú
remporár controue b¡lo tmtam¡ento y as¡stenci¿ médica dG la Seourid.d Sociá|.
llutrá. Montepio o lnsthución enaloga o médico o faculbüvo áuto_rizado y asi lo
rat¡fique losservicios médicosdelasegurador.
El ¡mporto de la prestac¡ón será en todo ce6o la suma ¡seooled...un cuándó et
Torhedor/Asegurado padecier¿ vadas enfermedade3 a'l mismo tiemoo á
sobrevinier¿ una nueva anformedád d¡sünla a la iniciálmente decl¿rad¡. Eá este
último c¡so. el Tomador/Ategurado esta obliqado a cr¡oar al Aseour¡dor l¡n
informe márico dando cuenta de d¡ch¡ c¡rcünstá-nciá -
El déracho al cobro de la orcstacioñ cesará en el moñentó en dué et
Tom¿dor/Asegurado g¡edá raanilder o reanude iu trabah/acüv¡dad reñunehdo/¡
o pofcuenta propra, aun dé m¿nefá pafcialy a pegat de no hab6r elcánzado su tot¿l
curacrcn srempte quo haye reanudado su empleo rcñt neiado o Dor cuent¡ Drooia.
y támbién si so 6t¡do pasa a sEr de tnc¿pacid¿d Perm¿nente en cuatouiera be iui
grados eo los térm¡nos déscritos por la oórmativa de la Segur¡dad Sociilespañola,
U¡a ve¿ consumido las prest¡c¡ones máriña6 tánio consecutivas como áltelna§,
esta g¡rantie ya no volveiá a serde aplicec¡ón.
2,3,. HOSPITALEACION
Esl¿ra1 urbenos terte at ¡esqo oe losptla lacó- los Tom¿dotes/AseoJ.aoos
ldtÉdos en el pJrlo 2.2 qLe r¿lal estaoo ."o.esados ourante un oe¡iodo minimo de
7 dí¿6 consecütivos ycompleto;, er rn ce.lio l^oqprralarro ssrpr'e qu.. s¡¿6c,¿..,a ald e.'e-1edad qLe origirel dtcl¿ tosplah¿aco.r -e-q¿n su onqeñ L ocrlan co-
posle.old¿d a la fech¿ de efeclo oe se!J'o , srn FE!Jrcio de to esÉblecrdo rpsper.o a
penodo de carEnc¿
2.3.r. pREsractóN poRHosptTALtzacÉN
El AsegJ'¿oo. abo. a,á a Benel ctár o ¿ SL r'¿ Asequrada o.o.r¿le adá oor e rL mero oe
di¿s Iol¿les (ente-d.enoo coro d ¿ ?¿ ho,as ir ¡ lerir rDto¿s, er s l ac'óa de lnoreso en
Cenrro Hosp l¿Éro de _oradorAseqLl¡?do. 

a oáñ¡r d;l ie'otimo dia de inorÁo. con
un má¡imo de 10 p¿gos consecuiivos o '18 altemos iara toda la vióenc¡a del
segur0.
tJía vo¡consum¡do las prest¡ciones má¡im¡s tanio consecutivas como altpfnas,
está garantia ya no volverá a s6rde aplicác¡ón.

asrcLR\Do P¡gi,ü rLrc i
CNP PARINERS DE SEGI]ROS Y REASEGI]ROS, SA OC€ñ.Nd'iO,1O EIPbñIiO-23023MADRIDIESPAÑA
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2,3.2, EXCLUSIONES PARA LA GARANTIA OE INCAPACIDAD TEMPORAL Y
HOSPITAIIZACIÓN
No üenen la considerec¡ón da lnaapac¡d¡d Temporal ni Hospit¡li¿ación y.

conBecuartemente, no 9e pagará prestáción abuña por aquellos siniastros que
re6ulten o Boan con3ecuenc¡a ire las siguienie6 s¡tu¿cionesl
a) Los ped,odoi de descanso vóluntario y obligato o quo p¡ocodafl por

málernidád o batcrnidrd.
b) Dolores de éspald¡, 6efuo que existan evidenc¡as objetivadas por esludios

mádicos comDlémenlarios irádioloqiaa, qanmaqrafias, escáneres, T A.c, etc.)
y que supongan ¡a eristencia de une lcsión causante dc la lncapacid¡d
TEmoorálo de lá Hoso¡t¿liz¡c¡ón.

c) Celaleas y enferniedades menl¡hs o nerv¡osas, auñ cuándo exislán
ev¡denc¡as médicas.

d) Los producidos como consocuoncia de lent¡tiva de suic¡d¡o del asegurádo
ldura¡ite el Drimer año de vioenci¡ dol sequro) o Enfermedades, lesiones y

¿omplicecioñea aaus¡das directa o indirsctementá por voluntad del
Aseduredo, o dorivadas de l¡ reali¿sc¡ón de actos noto ¿m€nte temoredos qué
entr¡ñen orave riesoo Dam la salud,

el Las proilucidás c-uaido el fu¿gurado se encuentre bajo l¿ inf,uenc¡a del
alcohó|, droqas toxicas o eslupelec¡entBs no prGscritos médicamenle: los que

ocurran en ciaso de perlurbación ñentá1, 6onañbul¡smo o en desafio, luch¡ o
ña, ercepto c¿so probado de legilima delensai á§icomo lo§ der¡vádos da uñ¿

actuaciór delictive delAsegur¡dó,declarada jud¡cialmente.
f) Cualquier enfermedád, dolenciá, le3¡ón o estado (o las enfermedades que se

deriven de ésto6) de les qu6 ál Asequrado tuvier¡ conoc¡m¡ento en el momento
d. lá fma del piegente contrato y que no haya iido debidanente dealarada al
As€gur¿dor,gl Loa srnieskos darivados de actos de guerá, de tefio smo y de cerácter
polit¡co yro militer.

h) Los siniestros produc¡dos por réacciónkadi¡c¡ón nuclear o contam¡nación
r¿diáctiva,

il Tcrémotos, erupc¡ones volcánicas, inundeciones y otros fenómenos de
n¿turalezr sism¡cá o meteorologica de cálácte¡ exlÍaordina o y todas aquellas
que deriv¿ñ dé s¡tuac¡ones cslif¡cadas por el Gobierno de le Nác¡ón como de
"cátástrole" o "cálamidad nac¡onal".

2,1.. INCOMPATIBILIOAO OE GARANTIASI
Lá6 coberluÉE de De3empleo. por un lado. lncápacided Temporal y
Hosp ¿li¿ación, por otto, 30¡ alternat¡vas o ercluyentes, por tento cuando un
Toniador/Asegur¡do está cubicrto por De3empleo no podrá estar cub¡erto por
lncao¡cidadfemporal u Hospitaliu¡ción y v¡ceversa.
Las ¿obenura3 d¿ lncap¡cidad Temporaly Ho6pit¿lizeción §on incoñpatiblGa enrc
sí, en ol caso de que ¡ñb.s ocurrari siírultáneamente: La lncepacidád Tomporál §e
empezara a comóutar deide el momento en que se originó lá beja, por periodo
corilpleto de 30 dÉs naturale3 (s¡n perjuicio de lo eshblecido respecto ¡l periodo
de carencia), pero se do§cont¿rá la pane ya abonad¡ de l¡ coberturs de
hospitalización.
Para aquellos tráb¡jadores quc se encu.ntran cubienos por la garanüa de
deser¡pleo ¿demás, deberá tenÉ6e en cu¿nlá Io s¡gui6nt¿:

. Si Ée produiese un¡ enfemed€d común, duránte el per¡odo en el que el
aseguiado se encontmse percibiendo la prest¡ción por de6empleo, el
asegurado tendrá de@cho a continu¡r cobrando la prestación por
d€sámpleo ¡unque 3e ercuentre en situación de lncapacidad T€mporál con
las limitaciones est¡blea¡das en la presenle pólÉa.

. Si ie oncontraie cobrando la préstac¡ón por lncap¿cidad Temporal y 5e
produjese un d§6p¡do que diese derecho al cobro de la prest¿c¡ón por
deserhpleo segun lo establecido ér l¿ pr6ente pól¡¡¡. el asegurado tendrá
derechó a cobár lá pretláción por d6Éemplé0.

3.. EXCLUSIONES COMIJNES A TODAS LAS GARAI.ITIAS
Asir¡ismo, el Beñef¡cia¡io no t¿ndrá derecho al cobro de l¡i prest c¡ones por
Desempleo, lncapácidád Temporel u Hospit¿liración si la cont¡ngenc¡a 3e produce.
o se derivs o €s ionsecuencia directá o ind¡rect¿ d6:
a) Las aooiecuenc¡as de guerras o de otras circuñstáncies extr¡ordinarie6 y

aquéllos otros supuestos que tengen la consideración de fuer¿¿ mayor de
¡iuordo cor lo prcvislo en el¿rticulo 1.105 del Código Civil.

bl ConfictG armados aunque no hay¡ precedido declaracion ofici¿l de guerra o
los dedvados d¿ hechos de aaráater polrtico o rocialo ¡ctos deterrorismo.

c) La áccion direct¿ o indirecta de reóccióñ o r¡diac¡ón nuclc¡r o conlam¡nación
radioactivá.

d) ferrer¡otos, erupcioñes volcáñicas, ¡nu¡dac¡o¡* y otros fcnómenos de
nafurcleza sismica o meteorológica de celácter extleordine o y tode6 aquelles
que deriven de situaciones cálificadas por el Gobierno de la Náción como de
"cálistrof e" o "cal¡midad nac¡onal",

e) Los dorivados dé de3g@ ext¡aord¡nados cubiertos por el Co¡¡sorcio de
Compensación de 569uro§.

4,. PERIOOO OE CARENCIA

4.1 tNrCrAL. Para la garantía de Desempleo se esteblece un pedodo de carencia ¡n¡cial de
60 dias naturales. € computar a partk de l¡ fecha de efeclo del seguro A
e'ectos de corp¡oba. que en e rorenro de'acaociren'o de siieslro l¿
lráñscuÍido e peiodo de carenc a inicial. se ente¡derá que a situacón de
desempleo se produce en la fecha en qLre se produzca la extr¡ción o suspensón
de lá reláción labora por las caLrsas señaladas en esta pólza y asi lo señale e
Instilulo Naconal de Empleo. P¿rá la garant¡a da lncapacidad Temporal se establece on periodo de
cároncia inicial de 30 dias naturales, á coñputar a panir de la foche de
efecto delseouro. A efelos de cornorobar oue en el r¡omenlo oel ácaecmr-"nlo
del srestro ia hanscLrdo el perodo de carercra irrcral se e-tenoe'á qJ€ a
sildacron de lnc¿p¿cid¿d lerpo'a se p'odLce "r l¿ ?cha er a que se detern¿
la bat¿ por os 'acullar {os de ¿ SeqLr'd¿d Sooal l'/.[a o ksrlL(.ón ¿1áloqa o
médco o facultativo ¿u1o@ado y asi lo r¿1ifique¡ os setuicios médims del
asegurdoor: ro sp éxrgrra perodo'de c¿rercrd d¿'a el supueslo de 'rcepacdao
lemporál c¿usad¿ por acc dente

. Para la garanüa por Hospitaliración se establoce un po odo de c¡rena¡a
iñiciál da 15 dias nátur¿les. e comoutar ¡ o¿rtü de lá fech¡ de efecto dol
Begurc. A efedos de co^rproba'qüe er el momento del ac¿ecrrenlo de
gniesfo ha IralscJndo e pe'odo de c¿reno¿ r.rc,a. se ellerde¿ que l¿

situación de HospitalEación se prodLrce en el Íromenlo de ingreso en Lln cen1rc
losp[a ario oe acuerdo cor las defn oores eslab,ecrdas el la pteserle po,za. No
se e¡qrá per odo oe canencr¿ para er sJpueslo de losprElzacón cáJsada pol
accrdente.

1.2 E{ÍRE 0oS STNTESTROS
En caso de produchEe 5¡luaciones de 0a6€mpl.o subaiguientes á una
situación antei¡or de Desempleo que dio lugar al pago de le p¡€stáción po¡
pade de e3ta pólir¡, se procederá ¡l p¡go de nuev¿s preshciones 3i el
TonadoriAsegurado ha estado v¡nculado de lom¡ activ¡ a una nueva relación
l¡borel como trabáj.dor por cuerte eloná y con un contrato indefin¡do por un
peñodo miniñro de 1E0 dies ñatural6 ininterumpidos y h¿yá superado el
Deriodo de orueba est¡bl€r¡do conesoondiente a su nueva relación laborál
i¡empre que dicho contr¡to tanga una dur¡ción ¡gusl o sup€rior á 13 horas a la
6emaná.En caso coñlrado no ao pagará cantidad alguna,
En caio de produc¡rsG lncapecidadca Temporales u hosp¡lalizac¡ones
subs¡guientes a una anterior lncápacidad Temporal ü hosp¡lál¡zación quo dio
IrJg¡r. presl¿c¡on por parte de est¡ poliza, la áscguradore proceder,
nuevar¡ente al pago de prest¡c¡one3 f¡nicuridos 1E0 días, ¡nintenumpidos
d6Bd¿ ¿l ñn dG la últ¡ma incápacid.d tempor.l o alta hGpit¡laria s¡ re tr.la de
la misma caus¡ de ¡ncapecidád o ¡ngr€so 6n contrc hospitalario o 30 dias, s¡se
hata de uná c¡usa diGlinta.
No se exigirá pe¡odo de carenc a para el supuesto de lncapacdad Temporal u
Hosoila zación oor acc denle

s.. cLAüsuLA oE INDE[NtzActóN poR EL coNsoRcro DE coMpEr{sacÉN oE
SEGUROS DE LAS PERDIDAS OERMADAS DE ACONTECIMIENTOS
EXTRAOROINARIOS EN SEGUROS DE PERSONAS.
De conlonnidád co¡ lo eslabecido en el lexlo refundido del Eslatulo leoa de Consorcio
de Corpe" sacior de 5€qü !s. aprcbado por e Real Decrelo -eg.slarivo'I'200{ . de 29 de
octLbre e tom¿dor de un contr¿to de seou¡o de 1os oJe debe¡ obhoaloriar'rente
'rcorpo'¿'recato a favor oe la c adá enrdal pLblca emp'esana ¡e"e rálacJhad oe
convelr la cobefura oe ¡os resgos e¡l.aod11¿'ros cor cJ¿qJ€, e¡ld¿d asegurador¿
qJe reila las cond.crones exrqidas po a leqrslac,ón qiaelle
Las indemn ¡aciones deriv:adas de sin estros producldos por aconlecrmie¡los
exraord n¿rios acaecidos er Esp¿i¿ o en e eylraleo cJa'do el¿seqJrado le"ga sJ
,esiderci¿ h¿bilu¿l en Esp¿ia será" paqad¿s por e Corsorcio de Corpersscról de
SeoL'os cualdo erlon¿do, 1JbÉse s¿tsfecl'o os corespondÉ1les rec¿rgos a su favor y

se i,rodulerá alquna de las squrenles s luacones.
a) oue e resqo et.ao¡d lario cLoÉrlo por e Corsorco de Compe^saLror de Seguros
ro esre ¿rpá.3d0 po-'a pó|,¿a de seguro corlrarada col la entdad asegJ'ádo?
b)Que ¿un estando ¿lparado pordicia pó ¿¿ de segJo. aq oblq¿c.ores de la elldad
asequrado'a no pudierar ser cJTprdas por habe'sido declar¿d¿ Ldc'alTe¡le pr
conc-'so o po eslar sJ ela a uf pmced mrerlo de rqudacion rrleaer d¿ o ¿srnid¿ po'
elConsorcio de Cornpensación de Sequrcs
El Consorco de Comoens¿cór de SeoJros ¿uslara sJ aclJ¿con ¿ lo d soueslo en er
renoo'¿do Es'aluro e€al en ,¡ -ey 5Ór'980.'de I de oclubre. oe Co.karó oe Seg,r'o
e¡el Regamento del seguro de riesgos exlraordinanos apobado porel Real oecrelo
300 ?004. de 20 de feb.ero y er ¿s disposrcio"es complerenta.¿s
RESUMEN 0E LAS NORITIAS LEGALES
ACONTECIMIEN]OS EXTRAOROIT,IARIOS CUBIERTOS
a) Los sqJe¡tes'eróne.los de l¿ raturalez¿ te"erotos y "larerotos: iJndacrones
e\ráo'dm¿nas ncludas as poducdas por enb¿les de mar. erupciores ,/olcá1cas
lef,peslad crú.ó1cá ¿lipE¿ (lcluye'rdo ot v.ertos e¡1.¿oror"¿4os de -¿cl'as supero?s a
r20 km/' y los orados) y c¿,das de cJemos srderales y aerolilos.
bl Los oc¿sonados ¿olenlamenle como consecJencá de lenonsmo rebelron sedrron
íorin y Urrullo poor ar
rl Hechos o actuaciones de las Fuer¿as Armadas o de las Fueeas y Cuerpos de
Segu¡dad en tempo de paz
Los fenómenos almosfericos { sismcos de etuocrones vo cánic¿s u le c¿ o á de cJerDos
s,der¿les se cellica'¿n. ¿ insralcra de Coiso'co de Conpeósac.on de Sequios
med¿nte rnforñet e¡oeorcos ooT a Aoenca Estala de l\,4eleoroloora |AE[,{ET) e
hslrlJto Geoq?fco \aconal y .os deñás orq¿nrsmos püorrcos coñpelertes ei ta
male ¿ Er os casos de acontecrm enlos de carácter politico o social, asi como en el
supueslo de daños poducdos por hechos o acluaciones de las Fueeas Armadas o de
la. Euerzas o Cuerpos de SeqJ. d¿d en l.erpo de p¿2. e Cor sorc o de Conpens¿c ór
de Seq"!s pod.á recaba. de 'os o.qalos tur,sd cc o r¿les / adr,nisrralrvos conpere.les
infDn¡ac ón sobre los hedlos acaecdos.
RtESoos ExcLUt00s
á)Lo6 que no den lugara indemniz¡ción iegún l¡ Ley de Contrato de Seguro,
b) Los ocasionados en person¡s areguBd¡s por conlrato de seguro d¡stinto a
aquellos en que es obligato o el recargo a favor del Consorcio de Compenreción
de Seguros.
cl Los producidos por confl¡ctos armados, ¡unque no haya preced¡do l¡
declaración oficiál de ouera.
d) Los derivados de ia energra nuclaar, sin perjr¡icio dc lo establecido on la Loy
1212011, de 27 de m¡yo. gobre re3ponsabilidad civil por daño6 nucleáreB o
producido3 por matG aloi radiectivor.
el Los producidoa por fenómeñoi de la natur¿leza dist¡ntos a los 9eñ¡lado3 en el
ep¡rtádo 1ál enterior y, en parlicular, los produc¡d8 por elevac¡ón del rivel
freático, movim¡ento de lader¡r, desl¡zamiento o asoñtámionto de teneno6,
deiprend¡mie¡to de rocas y fenómo¡os s¡mileres, §alvo que estos fuerao
ocaiionadG m¿nil¡*táménto por lá ección dcl agua de lluvía que, a su vez,
hubiará prcvocádo en la zona um situac¡ón de ¡nundación ertraordinaria y ae
produjerán con carácler simultáneoa dich¡ inundación,
f) Los causados por ¡cfu¡c¡ones lumultuarias producidás en el cu160 de reun¡ones
y man¡festac¡onar llavadas a cabo coñforrhe e lo d¡spuesto en la Ley Orgánica
9/1983. de 15 do julio, ráguladole del derecho de reunión, ¡ri como durante el
transcurso do hualg¿s legeles, salvo que las cfud¡9 actu¿c¡ones Dudieran ser
celiñcadas como aconlecim¡entos extraord¡na 03 de los señalados on el apeÉado
1.b)afterior.
glLos caus¡dos por mala fe dela3egurado.

PIT
^sf.( 

a1lt, F]rin¡ I de.1

ErPhnr o- 23023 MAOR O (ESPAña
er 3*3¡d3rlbrcd.s@eéád.5.ior va ocsFp cos5+ccdril



h"*r", CONDICIONES PARTICULARES
SEGURo dE PRoTEccIoN DE PAGos PPI

PPITARJETAS
-I6¡|BRE 

oE tt ¡Saa¡.,ffi: cN-p pa-Rn¡ERsE sEaúñasliEasEcuRos, s; jm;iEá@-a @ oúhrdism jo rdrr7:ElFE-rrio _ 2m?3 OEL RIESGOCUSIERTO fdA

h) Lo6 corespond¡ent$ a s¡niestros produc¡dos entes del Daoo de l. odmérá
pímá o cuando, do conlormidad con lo eat¡blecido en la Lev- dé Contiáto de
§oguro, la cobertura dol Consorcio de Comoen6áción de Seduros Ge helté
.§uspendida o elseguro quede extinguido porfaltá de paqo de las Dñmes.
r) Los srmesüos que por su ñagn¡lud y gravedad 6eán ¿¿lific¡doi Dor 6l cobierno
de E Naclon como de.catástrofe o calamidad necionalr.
EXIETISION OE LA COBERTURA
1 La coberufa oe ¡os resqos ext¡aodi1áros atcJn/ará a as lism¿s c€rconas v as
msmas,sumas asegu'¿des que se ñ¿y¿n estáDecrdo el las po.,?as oe ségu-o á e,éclos
de la cobenura de los resoos ord nzrloi
2 El as prllizas de s€gr-ro de vida que Oe ¿cuedo co. to o€¿rslo en el contráto v de
conhrr,d¿d con a tn¡atNa regJ ador¿ de los seluros p.vaoos. oenerer orovisón
"raleratc¿ l¿ mberlura del Conso'c o de Co"1pels¿có1 Oe SeAurs se referira a
caoialer nesgo pera caoa asequ?do. es dec" ¿ ,á o e€nca e'lt€ á srra aseouraú¿ ,
i¿ pro{rsor ratemálica qüe l¿ enldad aseguraoora que a hLbe? emtido de6¿ lenel
colslrtJ.da. E moo(e cofTestsldierle a a o-ovson T¿lemaltcá se.a sals,echo pof t¿
rnenO0nad¿ e¡1id¿d asmu.arhr¡
coiuNrcacro oE oÁños AL coNsoRcto DE cofitpENsAcÉN DE sEcuRos
1 L¿ soricrud oe ¡demnDac or de daaos cu/a cobenura mresoor¿a a, Consorcloe
Compensácior de SegLros se efectu¿? redránle @TUl.a¿col jllismo oo-ellor¡¿dor
der seguro, er asegJrado o el belefctaro de ra pótiz¿ o oor ou en aclue oor c¡ent¿ v
romb€ de los alte¡ores o po'la erl.o¿d aseoJrador¿ o el med ador de seor_r6s cñi
cuyá r' ervención se hJb€ra qesloiádoe seoLó
2 -a.co'r,1,cacior de os ¡eios y ta obÉncioa de cralqJe. lror¡ac,on re.alrva a
pro@drr erlo y a estado de lraÍ ácton de ros sir€slros oodrá rsáh¡a¡se
- lvlediarte t¿rr¿d¿ ¿r Ce"lm de Ate roón 

_ele.o.tc¿ 
oe Colso-oo oe Corpersaoon oe

Seguros (952 367 042 o 902 222 6651

: A tmves de ,¿ pagrla ¡/eb oel Conso'cro de Co-lpersaciol de Seguros
{ www consor.enrlfó§ .sl
JTáIo¡-ádói-Z-e los da¡os: L¿ ¿ao?c.ún de los oaaos oue resulten rnoemñrabes.nñ
areglo a ra leq s¡aoólde seqJos y ¿, corle¡ do de a ool,;a oe seoLro se realizerá oor el
Consorco de Comoensacón de SelJros. sir qJe éste qJe¿e unculado oo',as
\,aloraclones que, er SJ caso. lJbÉse re¿ltzado rá erltdad aseilur¿do? qJe c rbr'ese O§
flesoos 0rltnános
4. A-bono de ¿ iroeTr.zacbr El Colsorco de ConDens¿c.on oe Seourcs re¡ z¿rá e
paso de la idemni¿¿c or ál oer elicrario oet seq Jro .le¡ anle trár slerend a bancar ¿
6,.fARIFA DE PRIMA
La tarifa de priñas ep¡icable al presente 3eguro será lá especiricad¿ en la Baso
lecnrca del 3egurc en cada momento y puesta á disposic¡ón del
Tomador/Asegu¡ado por le entidad med¡sdora.
La compañí¿ aseguradora se re6eryá el derecho de incremGntar la tárila de D má
en cuslqu¡er moneíto en el supuesto de que l¡ evoluc¡ón de lá siniestral¡dadisi lo
aconsejara. La cit¡da variac¡ón debe ser comun¡c¡da al TonadodA6eourado con
un preayiso de dos mesB6, plá2o durante el cual el Tom¿dorABegurádo podnín
re6cindir l¿ póliz¡.

!árJev¿larladeolmá soo se aplcára o¿? ¿r ,E.oracoñes de os collralos el v,gor
o nuevas mrlfalaoones
7,. PAGO OE LAS PRIIIAS
Con carácter genetal, las primás serán aplic¡dag a c¿da TomadorrAseourado
repercut¡endo el 0.51032% (impuestos y rec¡rqos incluidosl del saldo Denld¡ente
Existente en lE fech¿ de la últime liquidaaion meirsualde la lariot¿ etegura¡a.
E segJro se c§lfala á o.mas nensl,ales qLe se abonarár co- carqo á l¡ cuella oe a
lánela de crédito ¿seouredá
Ei c€so de rmpago de la p'rTe? pr má. e seau.o ro entr¿ra er eteclo. En Laso de oLe
se prodr¿ca el rpago de alquna de ¿s prras det seqJ'o o,sfirla de te orrne? ia
cobe(L? de La E¡ld¿d Asequradora queda? c¿.cetaoa -
UL?nle e percdo de O¿qo de rn sr€slro DoT olaloJ€r conrinoe.cá et
Tom¿oo.,'Agequraoo quedará eienlo oe páqo de a o.i¿ mensuá renorabe Eloeoo de
¿ p.m¿ se rea"udará a lé1'lno oerDaqó lelsrntesi.o -
8.. IIODIFICACIONES Y ANULACION DEL SEGURO
El -omaoo'rAsegurado 

Lrna vez aoo4¿da la pfi1e.a pr r¿ podra hacer .rod , c¿cioles en
relacDn con sus dalos oersoneles
Est¿s modilicacionei tomarán e,ecto .l diá de solicitud, previa not¡ficeción v
ácoptáción por la Entidad A3eguradore llevendo consigo'la embión de unaá
nuova6 conotclones oantculátes.
El lomádo¡Aseguradb Jna ve¿ ¿bor¿da á plme? plna podra sorl{a la ¿nulació1
ders€qLo ro eíste¡do fl esle c¿so exlorno de of,nas
g,.DURACIOt.¡ OEL SEGURO Y FII¡ DE LAS COdERTURAS
E segu.o lend'¿ J.¡ d J ?ctór rensual re to,/ab.e á Jtoratc¿me 1le t lomará efedo er el
"rolenlo en elque elchelte h¿Oa Jso del seido dlsluesto de la t¿riéta El seolro mdra
'erova¡se rerr;as esté v.gelrellcolr¿lo de ,a tárlpla sobrc ta qui. se b¿sa-elseburo.
Elseguro delará de rener ehalo:
al Lá lecha en que la tarjet¡ v¡nculada e esl¿ pótiza de seguro teñin6 por

cualquier causa,
b) La fecha en l¿ cual el TomadodAsogu Édo alc¡nce ta edad de 65 añ03.c) Lá lecha de fallecim¡ento o dé derlarac¡ón del estado de tflceDecided

Permanente Absolul¡ del TomadoriA6eg urádo en cualquiela de 3u3 o¡a¡os.dl La Iech¿ de recepción por parte del fu;qurador de cana cerlificada-o llemade
telelónic¿ delasequÉdo mán¡leat¡ndo ru decisión de resc¡sión del3eouro.

a) Asimismo, la cobertura teminará en la feaha 6n la oue el Aseour¿¿lor h¿va
pag¡do el número máximo de Pt$tac¡oneÉ con¡eiutivas o 

-altemas 
o'or

lncápácidád Temporal. Desempleo u Hospitalizáción que se han fijado en eita
póli¡a.

10, PAGO OE PRESTACIONES
Para reclam¿¡ el págo de laE prest¿ciones asegur6das. cuando los beneficiarios de
las m¡smas tengán derecho a percib¡d¿s, el TomadolAs.guredo o Benefic¡aios, en
su c¡so. deberán facililer al Aaegurador los documertos Eoe so soliciten pára cáda
ca3o coocrÉto, El Asegurador podrá d¡rponef qua ius medko6, inspicto¡es o
empleados visiten al TomadorrAsequr¿ido, debiendo pérm¡tir a iu vez el
TomadodAaéguÉdo o suÉ fámiliares dlchas v¡s¡tar.como ¿ualqui€r ayeriguáción o
comprob¡ción que el ASegu Édor considere necesaÍo.
La comuñicación del eceecimiento de un s¡niestro Dodrá reeli2ars. ¡ trevé6 del
número de teléfono 91 521 34 39 o dirección de coúeo .l.ctrónico
Fr(slnrion(r ¿r cnDnrriÍ0rs.Éu. asi como
ordinario Apadado de Coneos Nd 141 - 28080

a la siouiente dkección d6 correo
Ii.IADRID:

L¡ docuñortáción.que la Compañíá sot¡citará al Tomedor/fuegurado en ca.o de
s¡niastro es la sigu¡ente:

DESEMPLEO
En la eDorfuÉ dels¡n¡eslroT----ñ;;;i:=Ei_ ñrrfrmE

¡ íiJá;ii,fi;r;iüi]ál comptera quejusrfique atrenos 30 dias en deseñlteo.J cena de not:lcactün d€ despido de la empres¿ en o¿Del de la e.rp€sá y
debdámenle frmada v selt¿da.4 Cedl,cado de Empresz o dos utlras lómrlas debdamenle lirmado v s¿ adó5 DeE Lose de ¿ liqu dacrór e idemr Eaciol efecluadá oor ta empresa' en papet de .a
empresa ydebidamente lrmado v seflado6 Just'canle corespondÉnto á nóreso de la,nde^1nEacór,7. Eñ c¿so de SMAC/JUEZ. Actá odConcri¿oó1 Denara v Senlencia JJdrcrat8. Er caso de E.R E . aJtonzaoon admirstratrv¿ ,, c¡rr,í'caion áá iáiiirpies¿ ar
Irabaiador

9. Ceiá del Servic,o Pibtico de EÍpteo Ertal¿t {en adelante SEpEt aceplaloo e,p4o
de l¿ p¡eslacón con elo€rodo reconocido

10. Elraclo de la laTla oérmBs 'nmeoElaTelle a,Iero.a lá o'oduc¿rón delsrn€stro
Cualquier ok3 documentación Bu6titutiv. de la artarioñÍenie rehc¡onada o qua iee
neceseda para verif¡catau válidezo alc¿nce.

En la continusc¡ón del.¡ni.stro:
- --¡sf¡canEdá 

Aqo ilefSEFE y/o Vida raborat áctuátizaoá- Exlraclo de ta l¿4et¿ delmes que cor€sponda

La documentac¡ón doboÉ rer leoible v po contetdá tachad!ras.

INCAPACIDAD TEMPORAL
En l¡ aDedurá del S¡niestro:
[--Co-¡i eoiEe¡emMñiE
2. Parles dé ba,a que acredile durane al meros 30 dias consecutivos E tncaDaciC¿d

lenpo,?l del asegJ€do erp€drco por l¿ SeoJ.dad Socia u Oro¿1rsrs ComDelonle3. Vida Lat¡om ActJalzada y co¡tp€tao er áso deá¡tónono. docunenro acieoitativo
de estar,nscrlo en el reqim€r de AJlónomos oe l¿ Seauridad Sooa. ,/ ultmo o¿oo4. H,slo'i¿r Cliarco o Cerl,fcaoo llledEo dolde se deiale la,echa v orioen ife a
enfemed¡d, asrcomo la evoluüor v eslaoo delas€ouráoo "
Er el ceftric¿do se rará conjl¿r espec,fic¿mtnle st e¡stel añlecedentes
?lác@nados mn ¡ caJs¿ de i.c¿páooad. aslectas dedÉgnoslco de los f. snos y
lralemienlos seourdos

5, Ademas de lo-arte¡or, en caso de Hospilalizaoon. .nbÍne oe ,lgreso y aha

6, Ad_enrás de lo antenor, en caso de Acctdente, copia compiela de las diliqenoas
JJdioales y,o atesado y/o cooÉ del ce4r,cado e,nli¡o por,a empresá s se liaE de
accidente leboral

7. Erlráclo oe ta larFla dejmes nredÉlaronle arleriora la ofoduccon d€lsmÉsto
Cuálquisr otrá docuñentac¡ón iüsthutive de la anler¡omenie relaclonada o que se¡
nacesaña para verif¡c¡r9u validozo elcañce

En l¿ continÍaaión delsin¡eslrot
r---Páiid§?E6ñfiñiilóñ-ilEFb¿ra oeriódms- Extraclo de le tarleta det mes qúe corresponda.

L¡ document.c¡ón deberá ser leo¡ble v no contendrá trchaduÉs.

HOSPITALIZACÉN
1. Cooia leorble delDNt/NlE
2. lnforme ¡el pafe de losfiarz¿oón cor esoec,fic¿cún de,a l-ora de entrada y sáhda

de .,?ñh hosrirráhnn
3 Hslofial Cinco o Ce4 tc¿do nÉom doMe se delálle la techa v onoen de á

elle.rnedad. ¿si como la evo dc on y estado de asegu'¿do. E 1 et ce,iihc€do se haÉ
@r$af especrlcanerle s ersler a¡lecedeltes reláoonados con .a c¿Js¿ de
rncapacidad las lechas de dteqroslico de los mÉmos v traEmienlos seouioos¿ E{raclo oe la laGta oel lss ñmed,ararnelte a11er0'i ta Doduccói d;lsrnEslro

Cualquierotra docuñentación suslfutiva de la ant¿iomenie relacionada o que sea
neces¡d¿ para v¿ff¡car6u validezo alcance

En l¡ continüac¡ón delsin¡estro:
- ---FarGsie Fogr'iE1Eaci6ñ peioarcos.
- Exlr¡clo de l¿ tarjeta del mes que coresf»nda

La documentació¡ d6bB¡á 6er leoible v no co¡rteñdrá táchaü¡ra6.

Si fuera p'ocederle el €c1azo oe dn s,niesto con Doslerord¿d a 4aberse e,eclJado
pagos cor c€roo al "rismo el Asequredo. oodrá ect¿.n¿r ¿ sJ eÉcción contra el
Ton¿dor,AsegJiEdo o el Eerel,cÉ10_por las sJ"1as ndeodamelte saltsfechas "ras os
inlereses leoales oue conesDondan
E p¿go de Ia Predt¿cón solo se llevárá a cabo una {ez qJe e As€guraoor 1áya recibido
la docurnefiacÉr y as preoas reque¡das, por pa¡te oel Tom;dorAsegjr¿do o et

Una vez qre la Enhdad AseoLr¿dora l"¿v¿ recibdo las oerlnenles otueb¿s de oue etromadorAsegJ?do se hallaer alquna ile as srl¡ac,oies de rncabacid¿d Tem'mrát
HospihlEaooir o Desempleo ftadai en a defnc,ó1 estebtecda e" Las Cord,clones
Genefales y PartcJ ares de a ooEa, DaQa?.¿ s,irá aseaurada en los términos
eslablecdos en l¿s preserte Cond,cioñes Pañcutares y Lor os Iñles erabtecdos en ¿
presente ool¿a y s4 oerJrco de que el Tonádo.rAsegu'ado pueda ,l,cr¿. e¡
o'ocedirÉrlo de recr¿m¿c.óh desde er romenlo en que se dlcuenlre er sitJ¡oon de
lncapacidad Tempor¿|, Hospilalización o oesempleo, hasla la prmerá de las siguienles
fechas:. La tc¡¿ en que el Torador.Asequr¡do cese en su srtLac,ol de ttáDácdad_erpora 

Hosp alEaoor o Deserpleo o deE de aoorlar as orueb¿s soicladas
po'la Entdad Aseqüradora de que se eñcuelt? eq d.cn¿ stuació.].. La tch¿ e'qJe ¿ Enl,dao As€gu?Oor¿ hava paqaoo e'rjmero de Pre$actones
Do'lncapacidad Te-lpora HosÉi áh.,aoor o Deseñpteo que se ñ¿n ,r.ado en esla
porEa

Las PÉslaoones previslas en el Conlralo de Seguro se pagaran por la Entidad
Asegurádora, al Beneficrario, que las deslinerá al pago de las cantidades debidas por el
TomadorAsegu€do en vrrtud delConhato de Préstamo.

¡s.cr R^m Pálim I de4
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h"r".". CONDICIONES PARTICU LARES
SEGURO DE PROTECCION DE PAGOS PPI

PPI TARJETAS
IIATIJR¡LEz¡ OEL f,IESGOCL]A ERTO f¡¿

r1. PROÍECCTON 0E 0AT0S
De confofinidad con lo preüsto e¡ a Ley orgánica 15/1sgg d€ 13 de Dioembre, de
Proiección de Datos de Carácler Personal, la E¡lidad Aseguradora infomá de b
exislencia de datos de caÉcter personal lanto en soporte fisico, como en soport
aulornau¿ado que pueden ser sus,lepliblesoe t¡¿lamEntoo de Jn lEhero de su lilulandád
er el qJe se inc,uir¿,r los dálos qus l'an sdo rec¿bdos para eldesárollo y clmpl,mento
de pressnte contiato, y respecto del cual el Tomador/ As€gurado podrán ejercitar los
derechos reconocidos en la Ley y en p¿Bcur¿r los de acceso. reclficaoon y cáncelaoón
de datos ¿s como el de revocacior de coñseñrmÉ1o po' ¿ cesióa de sus dalos y de
oposición, sn los térm nos p€vislos en la mencionada Ley y en su normatva de
désarollo. a tÉvés de esc¡to que podrá dingir a la sede social de la Entidad
Asegu.adora, er 28023 firadrd c/ ochardÉno'0Planta 2¡-El P'¿rlo o vrá E-Márl
alencion@cnppartners.eu
El elercrcio de los crtados deEchos de acceso, rectifEación, cáncélácon. revocación del
@nsent rniento y oposicrón no supondrá conlrap€stación de ningÚn lipo para el
TomadodAsegu€do.
Los oalos pe'sonales necegios pa? el cumplm,enlo del collralo de segu'o lendrá¡
c¿rácter oolgalorio E1 c¿so de negalNa e feci tr'dchos daros. no será oos,blo lá

celebracón de'presente conlrah de seqJto.
I\,iEDIANTE LA ACEPTACION EXPRESA OE ESTA CLAUSULA EL
TOI\¡ADOR/ASEGURADO CONSIENTE EN LA CESION DE LOS DATOS I\CLUIDOS
EN EL [,|ENC|oNAoo F|C|¡ERO ¿ olras Erlrdades para e cumplmeflo de lnes
direct¿mente reraoonados cor las lJrc'ones para los qu€ fueol solicitados esi mí'o
con llnes eslad's¡cos y aclualales y er su caso de prevencion dertaude, y que puedan
ser cedrdos a otras Erlidades Aseguradoras por ?¿ones de coasequro, de reasegJáo o
de cesó1 de cane?, lambé1 pod?n se'ceddos a elldades FnarcEr¿s los dalos
personales eslrictanerle neces¿rcs a efeclos de pago de preslacoles Asmrsmo
medienre E aceotá¿ón exoresa de est¿ cláJsLl¿ el Tom¿dolAseourádo consente en el
t?tan.e,ro por'la Elld¿d Asequradora de los dalos colleldos en el cues¡onaro oe
s¿lud. que e1 su caso cumpimenle el Tomador' Asegurado par¿ la conht¿con del
Sequo as' como de los qJe evelluamelle puedán recabalse de los reconocimierlos
r"éiiicos practrc¿dos al mismo par¿ e cJmprm.enb y desarrollo de presenle segu'o. no
s,endo objelo oe ces on a terce'os s¿ !o a elldedes asegu'ádor¿s o €asegr,adorás Dor
razones de m¿s,eguro reasegLa o cegón de calera

De msmo modo el Tomador/AseoLrado aJlonza a la En¡d¿d As€ouaador¿ Dara la
l¡amit¿ción oe cuaquier po oe cómur'cacó,r que ésla c'e¿ colvéTente ldcilitarle
¡elatva a los contratos slrscrilos con esla Enhdad, rc€sarios par¿ eLormplimrenlo de los
m.sros. o er ¿q.rellos casos en qJe a Ent'd¿d Asequradora relqa un Inte?s leqrlioo
E operadorde b¿nc¿-sequros vilcuado y sus corabocdores te4drán la consderacion de
Elc¿0¿do de Trat¿rnenb de a erlidad asequrado'a deD6ndo taEr os dalos
exclusivanelle con los fires direct¿rente rel¿conados cor l¿ pfeserle conl,atácó1, y
colforme ¿ lo establecido po'la erlidad asequÉdora.12, REGIMEN DE RECLAMACIONES
El Églmen de as rcclamacio¡es será el previsto en elañiculo 97.5 de la Ley 20/2015, de
14 de iulio, de ordenación, supetusión y solvencia d€ las snlidades aseguradoras y

reaseguladoras y disposiciones concordantes
E Suscriplor del seguro, el fonrador/asegurado y e Benefciario o los Benellcianos, asi
como sus dercchohabientes eslán faculládos para fomolar quelas y reclamaciones anle
e Sefticio de Reclamaciones de la Dircc¡ión General de Seguros y Fondos de Pensio¡es
conlra la E¡lidad Aseguradoc, si consideran que ésla realiza prácticas abusvas o
lesro¡a los derechos derivádos delmnkato de seguro.
En relación con lo anle or, se advene que, para la admr§ión y tr¿milacón de quéj¿s o
reclamaciones anle el Servicro de Reclamacrones, será imprescindlble acrcditar haber
lo¡mLrlado las quejas o reclamaciones previamenle por escrilo a Servicio de Quejas y
Reclamacones de CNP PARTNERS, y en su caso, con posle oridad, al oelensor del
Clienle de la Enlldad Aseguradom, o que háyá iranscufiido el plazo bgalmenlé
eslablecido sn que haya sido resuella por la Enlidad.
E Servcio de oueps y Reclamaciones de CNp DARTNERS, oomclado en cale
ochaldialo ni 10 ol¿nE 2¡ El Plaalio 28023 l,ladrid, lram ará y reso.vera cuá1lás
queias y reclamaciones le sean fomuladas por las person¿s anleriormenle mencronadas,
en D¡mera nslancE v lras sL resolucón oor drchú ¿eoenámento oodrá seou,rse le
rraiit¿oón ¿nle e Odjbrso'ds Cl,enle de'la Elrdad Ásequrado?'D.A.DEÉENSOR,
S L. domiciliado en c/ Verazquez 10 80. ''D . 2800 Madrd Tfro 9131M043 - Fax
9130M991 wv¡/v dadefensor om L¡ enldád Aseouradora se comDrornele e orpslar la
co aoomc'ón-iEESiE-6ilE-rr st,ucc.ól del p'oced,a€nto de resolicor de las que¡as y

reclamacores y a acept¿'lasieso[cones qqe el Deleqsor de' Clielle emil¿ , que
lenoan cárácter v ncu ¿nle oer¿ CNP PARTNERS
La 

-oresenEoón 
de reclaniecion ánre el Oefensor del c.onlÉ de Cl.¡P PARTNERS ¿s.

como s! resolución, no obst¿cu i¿ la plenitud de tulela ludioal, el recurso e olro
mecan sr¡o de solucón de confficlos, ria lá prolección adminislrativa.

EL TOMAOOR]ASE6URADO CNPPART¡¡ERS DE SEGUROS Y REASEGUROS, S,A
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