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Bancaseguros

BOLETiN / CERTIFICADO PÓLIZA COLECTIVA N' 20512
CAJA DE INGtrNIf,ROS SECURO DE PROTECCION DE PAGOS

CNP Y/DA

¡{otrIBRE DE t,A ASE{;I|RADORAj C.NP úD DE SECUROS Y R¡¡SEOL'ROS, S.A , d@¡oliad¡ 6 d &¡rdie 10, PIáh l.-E¡ P¡dio - 2S0?r M¡¡nd (EI€nái

tIEDI,{OOR: CNA NGENIEROS OPER-ADOR DE AANCASEOUROS V¡TiCULADO. S L U CONCEPTO mR El, CUAL SE ASE(;IJRA; Púr úlru ¡)e€

D¡ IOS oEL SoUC,IATVIE / ASEGURADOÍ :

NUI\,4ERO DE BOLETIN/CERTIFICADO 01432

No[.4BRE Y APELLIDOS:PASOUAL LLEoPART, LAURA

NU[,4ERo 0E OFICINA: 0014 ANGEL GUll\¡ERA

oooec o
N.l.F.: 40347850P F. NACIMIENÍo: 15/01/1983 SEXO: IVUJER

DOMICILIO : CL VILLA 28 32 TELEFONO: C.POSTAL:08'190

PoBLACIÓN:SANT CUGAI DEL VALLES

SITUACION PROFESIONAL: FUNCIONARIO D
lourororo 

o CUENTAAJENA
TEMPORAL tr

CUENTAAJENA
INDEFINIDO tr ALTA D]RECCIÓN O

ooo

DATOS DEL SOUCIIAN'IE /ASEGURADO 2:

NO[¡BRE Y APELLIDOS: N.l.F, i F, NACIN4IENTO: SEXO:

00[¡lClLl0 i TELEFONO: C,POSTAL:

PROVINCIA:

SITUACION PROFESIONAL: FUNCIONARIO tr CUENTAAJENA
TEI\¿PORAL T]

ALTA DIRECCIÓN tr

OArOS DEL PRESTAMO:

ENTIDAO PRESTAMISfA:
CAJA DE CREDITO DE LOS INGENIEROS SOC EDADCOOPERATIVA OE CREOITO

TIPO DE PRÉSTAMO:

HIPOTECARIO tr

@

Iroro

CApITAL tNtCtAt S0UC|TA0O: 60.000,00
PERSONAL A

E EFECTOT Una vez aceptada €sta solicitud por lacompañia aseguradora y pagada la prima,la fecha de eiecto delsegurc será la de lomal¡zación delp.éstamo

DURACION oEL SEGURO Se deteminará confonne a lo establecido en las condiciones de la póliza.

GARANTIAS ASEGURqDAS: Desempleo, lncapacidad Temporalen los téminos y c!¡diciones rccogidas en ¡¿s condidofles generale§ y partjculares de la póliza.

CUoTA MENSUAL lNlClAL PROÍ EGIDA (o SUI'IA ASEGURADA): 5,75 li,,lPoRTE 0E LA PRlt4A:2.036,60

SEGURO (incluye impuestos y recargos) 11821 PERIoDICIDAD DE LA PRIMA; UNICA

EE EFiC'AR'OSi
para elcaso de lormalización delseguro, sol¡cit¿ sea designado benel¡ciario delderecho al cobro de las prestac¡ones asegurudaE con carácter ¡revocable:

LA ENTIDAD PRESTAMISTA

NOTA INFORMATIVA PREVIA

FECHAFoRMALIZACIOñ PRESTAM0: 12/11/2014N'DE EXPEDIENTE DE PRESTAI\¡O:0014 099900540,3

CUOTA ORDINARIA ¡TENSUAL lNlClAL DEL PRESTAM0i5,75FECHAVENCTMTENf O pRESTAMo:121 1/2024

TIPO DE INTERES INICIAL5,75% CUOTA ASEGURADA POR ASEGURADO:

En qrmplimiento de lo dispuesto en el artículo 60 delReal
Decr€to Legislalivo 6/2004 de 29 de odubro por el que §e

aprueba el texto rctundido de la Ley de Ordenación y

SupeNbión de los Seguros Privados y el articulo l0{ y

shuientes del Real Decleto 2486/1998, de 20 de noviem-

bre, porelque se aprueba elReglamefltode oIdenación y

SupeNisión de los Seguros Privado§, CNP VIDA DE

SEGURoS Y REASEGUROS, S.A. infoma alasegurado,

con c¿rácter preüo a la suscripción del seguro, de lo§

siguienles aspedos:

I. DENOMINACIÓN SOCIAL DEL ASEGURADOR,

DOMICILIO SOCIAL Y FORMA JURIOICA,

CNP VIDA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A. e§ una

sociedad anónima de seguros de nacionalidad española,

cuyo domicilio social se enatentra eí Calle ochandiano

10,2¡ ElPlantio,28023 Madrid, clF A-28534345

2- REGULACION LEGAL Y REGIMEN DE

RECLAMACIONES.
El presente conlrato da seguro se enqtentra somelido a la

Ley 10/1980, de I de Odubre, de Conúato de Seguro

(modiñcada por la Ley 2111990, de 19 d€ diciembre), al

Real Decreto Legislaüvo 6/20tJ4, ds 29 de Octubre por el

que se aprueba eltexto tefundido de h Ley de ordenaciÓn

y sup€rvisión delosseguros pdvados, alReal

Decreto 2486/1998, de 20 de Noüembre, pot el que se

aprueba el Reglamento de Ordenación y Supervisión de

los Seg0ros Pfivados y disposiciofles concordante§, y 6e

regirá por lo c4nvenido en la Pól¡za y en lo§ restante§

d@umenlos contacluale§, sln que tengan val¡dez las

cláusulas limitaüvas de los deredo§ del Tomador-

kegurddo que no figure¡ destacadas de modo e§pecial

en dicha Póliza y no sean aceptadas especificamente pü
escdto.

EI coitol de la aclivüad de CNP VIDA mresponde al

l\¡in¡sterio de Economla delEstado Español, a lravá§ de la

Drecdón Generalde S€gü16 y Fondos de Pensiofles

El régimen d€ las redamac¡ones será el previsto en lo§

arliarlo§ 61, 62 y 63 del Real Decreto Leghlaülo 6/20M,

de 29 de Octubrc por elque so aprueba eltexto refundido

de la Ley de ordenación y supeñisión de los §eguros

pfivados y disposiciones concordantes

El Tomador-Asegurado y el Benefciado o los Beneficia'

rio6, asi como sus deroc¡ohabientes, esÉn facultados

para formular r€clamaciones ante el Combionado para la

Delersa del As€gurado y del Partícipe adscdto a la

Dirección General de Seguros y Fondos de Pers¡ones

conta la Entidad Asegu¡adora, si con§ideran que ésta

realiza prádicas abusivas o lesiona tos dereóos detiva-

dos delconbato de

En relaclú¡ con lo anlerior, se advierte que, parc la admisiófl

y lramiladón de quejas o redamadones anle el Cornisiofla-

do para la Defens¿ del Asegumdo y del Panicipe, s€rá

impresdndible acredita haberl6 fo.mulado previamenle por

€ssito at Ser,iicio de Atenciún ál clie¡le de CNP VlM,
domiciliado en Madrid, d Odra¡dbflo n" 10, Planla 2" - El

Plantio y en su 60, con posterio{idad, al oefensor del

diente de la Asegu¡ador¿, DEFENSOR DEL CLIENÍE

CON!tN|O PRoFESIONAL, S.1., dorniciliado en d l\¡ar
qués de la Ensenada, 2- 6" planta, 28004 Madrid, o que

haya R'ansoJrfido el plazo legalmenle establecido §¡n que

haya sido resuelta por la erfdád, y d qJmplimienlo de los

re$tantes rEuisihs preüsto6 en h legislación vigente.

Si las pates mnhahntes est¡/ieren conformes, podrán

sorneterse a arbitraje, con an€glo a la legbkjón ügente,

para la solución de aranhs qJe§iones puedan surgir mn

ñotvo de la interycta.ión y ejeorciofl del prcs€nte contrah.

Cualquiera de hs parl6 contatantes están hcllllada§ paa
eiercihr sus acciones ante los órgano§ iurisdiccioflal€s,
debiendo recufdr al Juez del dornicilio del Asegurado, que

será el único ompetente para el coíacimiento de las

acciones derivadas delcoibato de §egurc, §in que pro.eda

paclo en confario. En el crso de que el dornijlio delAs€gu-

rado radicaE fuerc de España, ésb deberá desl]nar uno

dento dd Eslado Español.

t,PtB¡/CPPPIH?CNIoo I 0:12009"4M:05 I ¿
Cl\P \4DA DE SECIIROS Y REA§ECLROS, S A. _IBri,¡ ú .l

CAJA INCF:NIEROS OPE¡ADOR DE BANCA.SFCT]ROS VINCI]LADO, S
Retu Mcd d.M¡n¿lma319Cdl,rúoI9aI Sc Jr d.l Lüñ d( SiEd.dé. folo l{1hqá
I i tr]sb ú el R.sm ñ{üdÚ & &elou Tom r{ 7l r. tbllo 26, H.É B'15¡ l01 ,B l'l N'

tr 18.280. üE ¡"- NllF A 23534341
Rcs,rE ó l¡ DCS 0\'.0052, CIF R6r53J.ra le

t,

PR0VINCIA :BARCEL0NA

POBLACIÓN :

CUENTAAJENA
¡NDEF]NIDO trAUTONOI!4o D
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c,,oo ffi Cala de lngenieros
fOI¡ADOR: CAJA DE CRÉDITO DE LOS INGENIEROS SOCIEDAD COOPERATIVA DE CREDITONti[rERo:20s1201432

Oficina: 0014 ANGEL GUI[¡ERA Fecha. 07 hln014

Caja lngenieros, Operador de Banca-Seguros Vinculado, SLU, inscrita en el Registro l,/lercantil de Barcelona, en el Tomo 39.713, Folio 26, Hoja B-

352103, Inscripc¡ón 2", NIF 8$4585441 y en el Registro Administrat¡vo Especial de lved¡adores de Seguros, de la Dirección General de Seguros

con el número 0V-0052

Fecha de efecto: '12l11/2014 Fecha de vencimiento: 12l111024

Datos delTomador

oAJA oE CREDITo DE LoS INGEN¡EROS SOCIEDAD COOPERATIVA OE CRÉDITO

Compania asequradora

CNP VIDA DE SEGUROS Y REASEGUROS, SA

Dalos delAsegurado 1

Datos personales:

PASQUAL LLEOPARf , LAURA

40347850P

cL vtLtA 28 32

O8,I90 SANT CUGAT DEL VALLES BARCELONA

Otros dalosl

Sexo: IVUJER

Fecha de nacimienio: 15/01/1983

Pmfesión: AB0GADA

CUENTA AJENA INDEFINIDO

Firma de conformidad

Datos del Asequrado 2

Datos persona es

Beneficiarios

Otros datos:

Sexo:

Fecha de nacimiento:

Profesión:

oAJA DE cRÉDITo DE LoS INGENIEROS SOCIEDAO COOPERATIVA DE CREDITO

Datos delpréstamo

Entidad presramisla: cA¡n oe cnÉolTo or Los INGENIERoS soc|EDAD c00PERATlvA DE cRÉDlro

Tipo de préstamo: PERSoNAL No de Exped¡ente de préstamo: 0014.0999005,40.3

Fecha formalización préslano:1211112014 Fechá vencim¡ento préstano:1?]11n024

Cuota ordinaria mensual in¡cial del préstamo: 5,75 Tipo ¡nlerés inicial: 5,75 Capital inicial solicitado: 60.000,00

Dalos del sequro

Duración: '120 meses lmporto de la primar2.036,60 fasa segurc: 118,2'l

Cuota mensual inicial proteg¡da (o suma asegu¡ada): 5,75

Garantias: Desempleo, lncapacidad Temporalen los téminos y condic¡ones recogidas en las coodiciones generales y particulares de la póliza.

CAJA DE INGENIEROS MNCASEGUROS
pp

oAJA lrlcEtrlE OS, oPERA0OR E BA¡1Cá§€S.nOS VNCU¡oO SlU, lo ilmá & q! 16 d6 p.Bi@ otrq¡6 úlúl k F¡(n', ó da ó !.srü t,tr*& sh E!qió6 r h ldñ slddH do CAIA lrlGENiEROq

oPER¡mR DE B¡¡¡c*sEGURoe vli¡Cll-ADO, StU, ú d¡á 5dh úil dt4lf A m!0 SrldoE, k pdffi q, mld * h sefo 5*rin p.úá¡ oldq,. tü*. &..dq s eGdE ¡l # rdllc¿d¿G.nérd¿. y
o.io¿.6 rÉro d r¡rnsro É u úr.a ai dñd é l@h ¡d msúnrato Dr¿ h G¡ó¡ & u&b. s k knE Feld6 a r.L0mr6 o MiE!É é ¡hr¡.ro sd d¡6y,. re, &..9 &¡crú yrb k
brúdriÉ, * drim rú tÍir¿¡ l¡ ssL lddbd ll. E dp¿I¡ É¿c¡ú! drépdt&.rq mo@a tá¡ hBñd, o!. &l¡yld c.d¡r¡l p.¡ rH¡ ó ¡lr ñddi.ó c-aJA lliGENlERos, orER¡mR DC 3,q¡lc4
S€OJR06 U¡EU-ADO Stll;pñ rs.L 6 h b'i.qrd é b pó¡a d ¡9D qr rÉld e adÉr. s ,e (k y F¡ FlnE bc @$¡h. nituq. r¡!á6 at, t¡9.,id oprú.6 3rES.oBV6¡ád
sLr.l. pod¿ ffi.is &.h.l' q¡ h€ÉlaBldL la aim &¡¿ibé¡ dúb ú 4-¡lh ó q, ¡ tt

ailim,db,¡¡r&k do..rdiB! ü¡hrobprá oifriñ-r.r¿tf.Ér.árhy r dd üiE xbÉ 0¡o§lú@¡ü.k ii6bcq.bódrhiEFñ.&M,yo njr.i¡knádó.d.úitcEd¡q.
pr.da B d & tfü¡ 

'.¡¡É 
.l q.Gd y . b¡ rÉln¡. ú*#¡ d 91¡o C¡JA 0E INoENEROS arldj¿ró C litlr d .p.r.ó, . lÉ lldr dl d.adlo ó le tuilrh. hd@d., ! @Úi(r E ós6 ! (ldE sridár 64rci

éb.rkrrjfodspqrÚl6qEftüal¡p¡iÉi/d{w.ei}irFi..,a.¡?.d!bAl¡L.Cr0üóldútfd¡.)Ei.drútódinlú6üpcilc¡Edd.kdssbadrr,o.¡02¡áLLOPOdds.r.stu
dn¡lc.d& é (6* E¡ eóocrmqr¡r¡ q! *&b.616* r b..{úlos¡ici¡6 h*$peáh, ñldE qE h ¡1¡¡rr.d¡|. E
¡¡od.tn6lo rfr.d, d tlüdp.d¡ r¡ócs s d*r* iums m.dab dij¡!6il¡ a CM lrlGNlE@S, OP€R¡oOR CÉ MxC,^SEcrJmS U CUIAoO, §-U, q! m lkü Edi B§ Hqñ*h .r.eb 6 d sgldólqr.rt
duleddá q! 6Lll!¡ Hd¡e,ón ¡lllliE i úr*o d¡6lo 6 6ts n!(hd q! 6iiLi itrsü,üe paE !¡ ulÉtrlab dl dm
C.,A INGENIERo§ 0CÉRA00R 0E &lllCASEd)RoS Vl Clt rO, StU, e 6p,qrÉb d orliriiro 6 e .§lFr&r ú údo (b hs úis ó dád.. Flú,¿ y dór d qErk, y .d.pe L ftdd* ¡*.r. pr. .r¡r, r
¡rÉ¿ddl sódq Hri6bo@ D¡r§t¡ó,6 úrüú bii,r64ú rá ldld6tcr.
tindtrEü W ód.rqrlt ildrd y¡dd.ú d d*Ímdio! l.r.rs fir, úr6éb§ mhd lr, ú qr ddE (k).F.-ü* hffit 6§úm¡ú i6 6 q, \ti h. rdo ñmró y ll FaÉ s ffiúr§!

vr.0¡ 0/11r01,V535 - Pág 1de 1

Solicitud de seguro de protección de pagos

--r
Firma de conformidad:



Caja cle lngenieros
Bancaseguros

BOLETiN / CERTIFICADO PÓLIZA COLECTIVA N'20512
CAJA DE INCENIEROS SEGURO T'E PROTECCION DE PACOS

CNP Y/DA

itOllBRE DE LA ASDCUR¡¡ORA: CN¡ I'IDA DE SEGLi&o§ Y RE§ECUROE s A, duniciü..b 5 o/ (Hellm 10. Ples /-E Pls¡,o - 2301r t ¡ind (E+añ¡)

¡IEDIAIXIRT CArA INCENIF:ROS OFEf,ADOR Dtj BANCA-SEGURO§ !'INCUIADO, S L.U CONCEI'IO POR EL CIAL SE aSEOUn : Por N6l¡ aiE

validez las dáusulas limltalivas de los derechos del TomadocAsEurado que no fgJren destácadas de modo espedalen didra Póliza y no se¿n acept¿das por esmto

CONDICIONES GENERALES Y PARTICULARES

DEFINICIONES PREVIAS
ENTIDAo ASEGURADoRA: Es la entdad que a cambio de Ia prima, asume la cobettur¿
de riesgo objeto de este contrab y garanbza er pago de las prestaoones que mrrespo4da
con aÍe010 a 16 condrcroues del mrsrno:
CNP VlúA DE SEGURoS Y REASEGURoS S A. , sociedad anonima inscrila en el Reqistro
de Entidades Ase{ürado{as Dor Orden l\¡inisterial de 13 de Seotembre de 19/8 ón el
número C-559 mn- domiciho bocial en c) Ochand.a¡o ñ" 10, Plañta 2a El Plantio - 28023
M¿drid es ouÉn ásume la coberlura de los riesoos obieto de este conlEto v oar¿nliza el
0aoo de las órestacicnes oue co.resoonda¡ coñ añeqb á hs cofld,ciones del mi;ño.
Eltonbd dir la aclividad de CNP VIDA de seouioo y Reaseq,/ro§, S.A. conesponde al
Milisterio de Economia del Eslado Españd. a lra-vÉs dé la oireri,ón General de Seguros y
Fcndc de Pensiones
TOMADOR DEL SEGUROj Persona lisica o iuridic¿ oue suscnbe elDresenle contrato con el
Aseourador v satisface las Drinas en nombr'e y Dor buenta de los Ase{uEdos: CAJA DE
CREDITO DE LOS INGENfEROS SOC EOAD'COOPERATIVA DE CREDITO COfl dOMiCi.

¡o Socbl en Barcelona Via Layel¿na número 39 con CIF F{8216863 llscria en Req'stro
[¡erc¿nh de Barcelona ar Tomo'21 .606, Foliol, Hoia núme.o B-25¡ 21, lnscripcion 1¿. -
BENEFICIARIO: La peEona o personas liscas ó lndicas designadas en las Condicbnes
Perliculáre-§ trtulares delderecho a l¿ indemnización:
La enhdad óreslamista con caráctef ifevocable.
MEDIADoR :Persona fisic¿ o iurid,c¿ oue realizan las aclvidades de mediacioñ enfe los
tomadores de lG seouros v lás enlidares asequradoras consis{ent€s en la oresentación,
propdesta re¿lizeión-de trabajG pcvios a la élebracion de ufl contráo de seguro o de
ipáspoum o de celebración de 6tG cmk¿16
PóLlZAi Se deromina Dóliza al coniunto de docume¡los en que se rec@en los datos y
Daclos del Contrato de Sequro. En con,rreto. la Dresenle Póli¿a se comDone de:
¡ Las Cond,ciones Geneiales y Partculares del Contr¿to de Seguro. que reguhn 106 dere

ch6 y debers de las Dartes con relación alnacimiento, vida y odinciofl delcont'alo y a los
dNer§cÉ aconiecim€fllos v situaciones oue oueden oroducirs€ en d,chas elaDas v el al-
cance de las qarantias cúbiertas para lds respectvc nesg6 que asume la Compañla
Aseouradora.. El cétuñcado indrvidual, que es el documeflh eñ elque se recogen los datG propios e
rñduiduales del aseourado v las cláusul6 oue oor voluntad de ltr oartes cpmDleten o
modifiouen las Condrcion€s Generales y Padjbulaies, en los lérminos due sean Érmitidos
oor la [ev. aslcomo la infomación necésaria Dal¿ su celebracion

. Poshrior'mente. v en caso de mdrfic¿ción de la Dóliza h cambiG se reffeiaran mediante
suplementG a lá pdiza y al cerlific¿do ¡ndiMdu'al. numer¿dos coÍelatvamente. cuanlas
veces sea necesano.

Todos estos document6 foman Dane de la Dóliza, 106 cuale§, en su coniunto, con§thuye¡ el
conlralo de Seoum. carecÉndo de valor v eleclo Dor seDarado En cáso de drscreDancia
orevalece.á lo üctado en las Condiciones Panculaies sotire lo establecdo en 16 Coildicio
hes Generalesl
PRIMA: Es el orecio del seQuro.
REctBo DE pRtMA: Es él documento rüst lcalivo del oaqo del sequro. donde fiqura el
impo(e resultanle de la prima, y que incuirá lm recarqos e iinpuestos'legalmente reiercut
blés
FECHA DE EFECTO: Es la lecha en la que enL€ en vigor el segurc de acuerdo cofl lo
esbblecido e0 las Condiciones Pariiorlares.
ACCIDENTE: Lesión corDo¡al derivada de Lra c€us¿ súbila, violelta, exlema y aiena a la

inrcnoonahdad delaseauBdo. ac¿ecida durante la vhenciade la Dóliza
ENFERMEDAD: Toda-alEración de la salud orirináa oor ura'causa difere4te de un acci-
denle, que d€ba dar luqar a consulta o deba ser diagnoslic¿d¿ o lratada For un medico
autorüado leoalmente a oractcar su actvilad Dofesiona'
TRABAJADÓR PoR CÜENTAAJENA: La pérsona lisic¿ que se obliqa a prestar su lrabaio.
en deo€ndencia de un emoleado(en base a un mnüato de tr¿baio indefinido, Eor un m;nimo
de 13 hor"s semanale§. a cambio de Una remuner¿cón. de acui7do a la leqislacio4 laboral

espaigl¿ vqente, que sé qncuqrtre dado de alta en el RáJimen conespondénle de la Sequ-
frdad socEl. v0ue no§@tunconano DuDlrco.
inÁBÁiAóóÉ. poR cUENTA PRoplA o AUTóNoMo : La persona fsica que desaÍolla
una actvidad DrofesDnal remunerada no deoend€nte v oue se encuenha dado de alta en el
Réaimen Esob¿l de Trabaiadores Aulbnomos de la S€oundad Social, MJlu¿ l\¡ontepio o
inslrtución ariálma Adcionalmente. a los eleclos de esteionlrato se asim,laén a lEbaiadc
res Dor cuenlá oiooia. aouellos trabaiadores oor cue.lta a;ena qüe en ü(ud de 5u Réqimer de
coüiación a la'Sáluiiddd SocÉl nd gened1 dere{ho á la piestacjor de desempleo en su
nivel mniñtlulivo
FUNClot{ARlo PUBLICOT La perso^a fisic¿ que se obhga a prestar su propio trabajo par¿

cuahuier omansmo o enle Estatal, Autonómico, Provincia' o Local bato un conlráo de
trabalo somefido alEstatulo de la Función Publica.
PERSONAL DE ALTA DIRECCIoN: Se considera personal de alla drección a aquellcÉ
rrabaEdores oue eiercilan ooderes inherentes a la tilularidad iufidic¿ de la empre§a, v relat-
vos á los obi'etivoi qeneéles de la misma. con aútonomiá y plena r€spon'sabilidád s0l0
liTitad6 Dorlos crileiG e instlrcciones directas emanadas dé la pecona o de los ÓrganG
superiore§ de qobiemo y administrackin de la enlid¿d que respeclivamente ocupe aquella
ütü!aridad.
DESEMPLEO: S[uac;ón en que se encuenL€n quienes pud€ndo y queriendo lr¿ba,¿r
rcmuneradame¡te oo'cuenta a,ena Dierdan su empleo o vean reduckla su iornada de lrabaro
y sean Drvados dé su salario por c¿usa d6trnta de su voluntad y por aquell6 c¿usas con-
fernDládas en las Condrcro0es Partculares de la Dr€senle Doliza
INC'APACIDAD TEMPORAL: Alleracion temporal del eslado desalud delAsegur¿do consta'
tada médhamenle, deb:da a un acc;deñle o enlermedad de lG cubiert6 por esla poliza. y

deteminante de la total inaplitud del asegurado para elejercrcio de su ac[vidad prolesional
de foma no Dermaneflle.
PERIoDo dE CARENCIA: Periodo de tiempo computado en dias o mses lranscumdos a
parürde la Fecha de Efeclo del Seg uro, o, en su caso, enL€dG sinieslro§, duranleelcua'no
se dislrula delderecho a Dercibir indemnizaciófl ahuna. Dresenb o tutura
RELACION LABoRAL: La relación iuridica exislénle eñlr€ un Trabajador por cuenl¡ ajena y
sI emole2ljor
SUMA ASEGURAoAo PRESTACIóN: Es elimporleque de acuerdo a loestablecidoen la
Pól¿a. el kegurador se comprornete a pagar al Beneficiario al ac¿ecimiento de las contn-
gencras peMsta¡s en la m§ma.

I-. CONDICIONES DE ADHESION
Sólo lendrá.¡ la condición de asegurados de la presente Póliza de Seguro las personas
lrsrc¿s 0ue reunan Es sr0urenles c0n0rcnnes:
Ll Sei ütularcs de uñ Drestamo Dersonal o hiDotecario. formalizado con CAJA DE

CREDITO DE LOS IÑGENIEROS SOCIEDAD COOPERATIVA DE CREDITO,
1.2 Haberse adherido a la póliza medianle la firma del ced icado ind,vidual de sEuro
1.3 Háber oaoado la orima únic¿
1.4 Oue la ed¿d del áseourado oac el caso de Preshmos Hioolecarios, esté comDrendida

entre 16 18 y lc6 60 áños eri la fecha de efecto y entre 16 18 y 106 65 añ6 pdra el caso
de Pré6hmG Personales.

1.5 Encontrase en estado de buena salud, sin sinloma de enfermedad, no estar e¡ la
Fecha de Efeclo del Sequro, en situación de lncapacidad Temporal. tal y como ésta
oueda delnida en las Cóndiciones Generales, no haber eslado e¡ siluacion de ¡nca-
dacidad TemDor¿l durante más de 30 dras consecubvos en lc 24 meses anter¡ores
á la fecha de efeclo del seguro, ni ser litular de una preslación por rnvaldez en dcha
fecha

1.6 Cotizar a la Segundad Socialo eshr en siluación de alla en mutualidad, montepio o
rnstitución análooa 0ue la leqislación delermi¡e.

1.7 Adéñás oara licobertura'tle DesemDleo:
No conocer, o estar en situacion de cohocer que se va a producir la e¡tinción o sus-
Densión de su relación laboral poI cualquiera de las c¿usas que darian derecho a ¡a

Drest¿ción de oesemoleo en base a es{a Dól¿a.
1.8 Además para la cobilrtura det r¡esgo dé lncapacidad Temporal:

No padecer ninguna enrermedad de carácter evolul¡vo.

2,. SUMAASEGURADA
2.,l La Suma Asequrada seÉ la cuota ordinana mensual del oréstamo vircurado a esla

póhza de seouio que en el momenlo de producirse el sinieslro esluviera abonando el
Aseourado
A e§tos efectos, se enlenderá por cuola ordinaria la formada por la devolución del
Drincioál Drestádo mas los mrreaDondentes rntereses lemuneratodos. con exclusiÓn
bor tánto, de los intereses de deinora y de cualesquiera otros gasto6. comisiones o
paqos que debiera hacer el Asegurado en cump'.miento de lo pactado en el mntralo
be'orésfámo vrnculado a esta Pó'llza.
Cuándo la Deriodrcidad del paoo del Drástamo sea dilerente a la mens0al, el cá¡culo
de la cuoh mensual se reatizaiá conaiderando el importe de las cuotas del préstamo
conocidas, o la srquiente más cercana, si fuera conocida, exllapolándo'a alaño com-
nlplo v drvidiéndofe mr 12

2.2 El ¡m'oorte de la süma aseourada no será suDerior en n¡nqún caso al ¡mDorte
máxiño do 2.100,00 € para-présbmos hipotecar¡os y ,l.300,00 € para préEÉmos
oersonalés. cuelduielá oue fuera alimoode de la cuota ord¡naria.
bel mismo'modol en caio de oue se oioduzca una variación del tioo do interés
remuneratoio dél orástámo vlnculaóo a éste seouro. la 6uma a'requrada no
será suoerior en niñoún calo al ¡mDorto que resulle de mulüDlicar efporcenta'
ie aeeoürado oue co-nste en la !ád¡na I del presenle docuñento poi la cuot¿
brd¡naiia oue ósultr de aolicar'co-mo márimó un tiDo de ¡nte¡és ariualnominal
equ¡valenté al ¡nterés del bréstamo en el momenb Ae la contratac¡ón m& un 2

3.. PERIODO DE CARENCIA

3.1 tNtctAL. Pára la oarantla de De6emDleo re e§tablece un Deriodo de carenc¡a ¡nic¡al de
60 dias-naturales. a comdutar a oartir de la fdcha de elecb del sequro A
efectoG de comorobar oue én el momento del acaecimienlo del sinieslm há lrañs-
cunido el Deriodo de cárencÉ inicial se entenderá oue la siluación de desemDleo
se Droducé en la fecha en oue se Droduzca la extinción o susoensión de la relación
laü)ral por las causas señaladas én esta pólEa, y así lo señ¿le el lnsldulo Nacional
dé EmDleo. Para lá oarantia de lncaDacidad Temporalse est¿blece un per¡odo de cargn-
c¡a ¡niciál dé 30 dias naturales. a coñDutar a Dartir de la lálha de efeclo del
seouro. A electos de comorobar oue en él momeirlo del acaecimienlo de'siniesto
ha-fanscurÍido el Deriodo de carencia inicial, se entenderá que l¿ situación de ln-
caoacidad temoorál se oroduce en la lecha en la que la enfermedad causanle de la
lncaDacidad hübiera siijo d,aqnosticada por lacÜll¡livos de la Seguridad Socral,
l\4utúa o lnslitución análoaa o'ináiico o faculhtvo aulorizado y asi Io ralifiquen los
servicios med[06 del as-eourador; no se ex;qirá periodo de ¡arencia para el su-
pueslo de inc¿pacidad temooral causada por áccidente.

3,2 ENTRE DOS SII'IIESTROS
En caso de produci§e situacione§ de Desempleo subsiquientes a una srluacicn anie
rior de Desdmoleo oue dio luqar a indemnizaciofl por p¿rle de esta poliza se proc+
derá al oaoo de nuEivas Dresfaciones s' el Aseourado ha e§lado vinculado de lorma
aclrva a un"a nueva reJacíón laboral como trabaiador poÍ cuenta ajena por un periodo
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4.. DESCRIPCIOI{ DE LOS RIESGOS CUBIERTOS
CNP VIDA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.4., garantiza en los lérminos previstos en

la Póliza,los riesgos que a continuació¡ §e indicani

4.1.. DESEMPLEO
Sólo estarán cub,ertos frenle al riesqo de D€serapleo los kegurado§ lrabajado'es po'
cuenta aiena. a exceoción de los f,rncionarios públicos, que:

a)Hasta'el momenlo de 
'ncurnr 

en la situación de Desempleo que de luga' al pago de la
'Drestación. hubrefan lenido un¿ Relacio4 Labora ininlerrumpida co1 el m¡sm0 emplea-
bor de al menos seis meses de duración con conlrato laboral i.definido 0 conlralo de
atia drrección en los lérmn* r*u'u¿s5 0o, el R0 1382i 1985 de 1 de aqosto, porel
n p se reolllá l¿ releción laboral de c¿ráctér esoec,aldel oeBona'de alla diiección. .

blv oue en"el momenlo de incunir en la stu4iJn de D€serideo que dé lugar al pago de la

Dr¿ttádon tenoan dqedro a bene{ciarse @ las 0.e§kbnes de Desemdeo efl su nivel cont¡
bdivo oue oirfoa d lnsttuto Nacioíral de EmDleo. e¡certo en el suDuesb de Per§on¿l de Alb
D,rÉcci&r sin .jérecho a accpn DDteclora de la Sequridad Sooal o del F@do de Garanlla Sa-
lán¿s en cuvo c6o deberá hahi$e Drcducdo ejecl!€mente la e,Ytincicn del contrato de haba

io conlorme'a lo eslablecido en el áp¿rbdo 4.1.1., y pÍoceder a su i¡scripción como de-
inandante de empleo en el lnslitulo Nacionalde Empleo.

4,1.1. PRESTACION POR DESEIIIPLEO
El Aseourador abonará al beneficiario la S-ma Asequrada, por cada periodo completo de

30 d,a§ nalurales consecutvos er situac'ón de desémpleo del asegurado, cor¡putados a
Darti¡ de l¿ lecha de susoensón o exlinción de la relación labora
La s¡ma aseour¿da se ábonará al aseourado con el fimile max'mo de 12 pagos conseculi-
vos o 36 oa-oos alternos en lolal v aemDÍe que dicha siluació1 de desempleo ocu¡ra

duranle la viqÉno¿ del sequro, haya'lr¿nscúnido el penodo de ca€ncia, y se produ¿ca por
alouna de la§siouiefl les drcunstanc¡as;
. trtinc¡ón dála Relac¡ón Laboral:

alEn virtud de exDedienle de feoulac;ó4 de empleo o desDido colectivo
blPor fallecimiefllo o incapacidád del empresário ¡i,dividual, y siempre que e§tas cau-

sas determinen la extinclón delcontato de traba0.
cl Por desDido imDrocedenle o nulo
dlPor desbido o éxtinción del contralo b¿s¿do en causas obietivas.
elPor resdución voluntana Dor Darte delAsequrado únic¿mente en 106 supuestos prev,slos
'en los artculos 40 lmoülidad qeoq,áfical. 41 (rrodrficacione§ sustanciales de las cond '
ciones de trabaio). ¡9.1.m (oofdéisión ile la L"baiadora oue se ve obliqada a abandc
nar su ouesto de r'nbao en 106 caso6 de violencia de qefleio) y 50 (exlin¡ión por incum-
plimienlo del emple-adó0 del Estahrlo de lG Tr¿baladÚe6 (R D.L.1i '1995 de 24 de ma'

fl Erivinud de resolucion iudicial adootada en elselo de un procedir¡ienlo concur§al.
d) En el suDuesto de Dersonal de alE dirección, además de las c¿Jsas anteriores. por- 

volunlád irnilateral del emoresario.. susDensión de lá Relacióñ Laboral:
En \iirtud de exledente de re{ulación de emDleo, resolución iud.cial adoptada en el
seno de un orocedr,n'enlo conclursal, asi como en los casos previslos en el a1.49.1.m
del Estatulode los Trabaiadores.
El derecho a devenoo dé la rndemn zació1 cesará en el nomenlo en qJe el Asegu'ado
reanude una actividád laboral rcmunerada, aún de mane.a parcial en fo§ lérminos des-
critos por la nomativa laboralespañola.

4.1.2. EXCLUSIONES PARA LA GARANTIA DE DESEMPLEO
No se coñEiderará que esté en Desempleo al Asegurado que se encuentre en
cüálduiera de lás s¡ouientes E¡fuac¡ones:
a)cuándo havE sidó desoed¡do v no reclame en tiemDo v rorma oportunos contra'la déc¡s¡ón'emoresarial. salvo'por extinción dq conirafo derivada de expedienb

de reoulación ¿le emDl€o o de¡esDido colectivo o basado en las causa§ obi€,ti-
vas o;evistas en el ailiculo 52 del Estatuto de los Trabaiadores (R.D.L. li 1995 de
24 de marrol. o en el suouesto de Dersonal de alta d¡rección cuando habiendo
incumplido dn el empresá¡io las forinal¡dades e¡iEldas legalmente para el de6pi-
do unilaterál no sé oiocéda a la coresoond¡en¡e reclamación.

blcuendo su conkatb se extinoa !or iüb¡lación del emDresario emqleador indivi.
'dual del A6B9urado o por erñirabióddel t¡empo convén¡do y/o finál¡zación ds la
obra o servicio obieto delcontrato.

clLos kabaiadores fiios de cafácier discont¡nuo en los periodos en que carezcan
' de ocuoaéión ef ec'tíva.

dlCuandó. declarado ¡ñDrocedente o nulo el desp¡do por sentencia firme v comu-
'nicada óor el empleador la fecha de reincorpoiac¡óñ al trabaio, no se elena tal
derechd por parté del AseEurado o no Ee haga uso, sn su caio, de las acciones
orevistasen Ia leo¡6lac¡ón v¡qente,

e)buando no hayan- solic¡tadoÉl re¡nqroso al puesto de trabajo en elcaso en que Ia
oDción entre índemnizac¡ón o readm¡sión correspond¡era al Itaba¡ador, cuando
ftiera deleqado s¡ndical o roprosentante legal de fos trabaiadores, b se estuv¡era
en ercedéñc¡a v venciera el oeriodo fiiado aara la m¡sma.

fl La ext¡nción del conkato faboral dúranté el periodo de prueba, la iub¡lac¡ón' antic¡oada v el Daro Darcial. o cuando la indemirización Doid6o¡do cónsista en
un¡ réntá témoóral oioadera en momento del desDido hást¡ la fircha en la oue el
trabajado r acdeda a't¡ ju bilació n (prejubilac¡ón ).

mlnrmo de 180 dias naturales tninlerumpidos y haya superado el periodo de prueba

establecido cores9ondienle a su nueva relación laboral. En c¿so conlrario n0 se pa-

oará cantidad alquna.
En caso de oroducirse lncaDacidades Tempolales subsiguiente6 a una anlerior lnca-
Dácidád Temooral oue dio luoar a indemnización por parle de esta póliza, la asegu-
iarlor,a nrocederá nub.vamenle-al Daoo de DÍestaciones transcunidos 180 dias, ininte
rrumoidos desde el fin de la ültima iñcapa¿idad lemporal si se trata de la misma cau-
sa dé incaDacidad o 30 dias. si se trala de u na ca usa distinla.
ñóli exi¡jiia periodo de caréncia para el supuesto de lncapacidad Temporal por ac'
c¡dente.

glS¡ la situación de. Desempleo o not¡ñcac¡ón de despido 3e produce dentro del
oéftooo oé carencta,

hlCuando el impode de la indemnización por despido no 5e corresponda con las
' 
in demn¡zacioies orevistas en lá leoislación laboral vioenie

il cuando éltrabaiafor cese voluntaña¡nente en su pueÉto detrabaio.
il cuando la extinóión del contrato sea declarada Prbcedente por séntenc¡a f¡rme, o.' 

siendo asi notificado al asegur¿do por parte del empre6ar¡0, éste no haya recla-
mádo én tiéñDo v forma deb¡dN.

k)El desDido sín do¡echo a Drestación gor desemDleo del n¡vel contr¡butivo del
'lNEM. óxcepto en los supuestos de PeÉonalde Alta D¡recc¡ón.

Asimismo, el Eenef¡ciario no tendrá derecho al cobro de la prestación por Desem-
olao o Derdcrá el due estuviese disfrutañdo s¡ la Rélación Laboraldelaseourado l0
tuera cbn una embresa orooiedad det ámbito familiar de éste haEla el-§equndo
orado de consanoü¡nidad o áfinidad, asi como en los casos en que elAsequiado o
ün farñ¡liár suvo lasta el seoundo orado de consanou¡nidad o'el tercer drado de
afin¡dad fu¿ra'el administ¡a¡or de la emoresa: v ta-mbién si el Asequra-do fuera
soc¡o con É.esenc¡a o representac¡ón dirqcta en fos órganos de admiñisttación de
le Sociedad-

4.2.. INCAPACIDAD TEMPORAL
Estaran cubierlos frenre al riesoo de lnc¿Dacidad TemDo?l 106 Aseourados qLe en el
rnomenlo de incurrir en la sltuác,ón de lniaoacidad TdnDoral luv;erán la condiciól de
trabaadores oor cuenta orooia talvcomoo"éoa defndo én las Condic,ones Generales,
o funtionano! 0ublcos o dmoeados Dor iuenta a,ena con corlr¿lo l¿boral lernooral o
con conlrato ndeliaido de du,ác'ón inleiior a 6 mesds o con contlato por obr¿ y seivicio y

en oenefaltodas las oer§onas oue cumDliendo los requistlos nece§a'ios Dara oslentar la
con-dEion de aseoLrado. no pued¿n esh: cubieñ06 por la garanlia de desdmpleo. senpre
0ue el¿ccidenle ó ia enfermedad oue dé¡ l-oara la relenda ¡ncaoacrdad tenoan 5u onqen
ü 0cura" con posre'oddad a l¿ F(hha de EÉclo y sin pe4uicio de lo estableiido respdclo
al penodo de carencra

4.2.f. PRESTACION POR INCAPACIDAD TEMPORAL
El Asequradof aboraÍá a' Benefciario la Suma AseqLrada, por cada periodo complelo de
30 d a§ consecutvos e' situación de lncaDacidad TemDor¿' de Asequrado, siempre que
h¿v¿ lránscurido el oeriodo de carencia c¡n el limite má¡imo de '12 oaoos consecutivos
o 16 Dáoos állérnos'én lotal v siemore oue l¿ l¡caDacidad TemDoral co-ntinúe baio trala-
mienló v-asislencÉ méoica dé la Seburidad Social Mutua. L/lonléoioo lnstitJcón ánáloqa
o med,cb o facullativo autoÍizadov aÉi b ralilloue 106 servEios meiicos delaseourador 

-

El imoorte de ia indemnizaciói será en todo caao la suma aseourada. aún cLandó elAsequ
rado'Dádeciera vá ás enler,red¿des al m6mo uem0o o sobfeün;er¿ una nueva enfennedad
drstrnia a l¿ ir,cialmerte declarada. E4 este ulümo (ho el Asegurado €stá obligado a cuBar
alAseourádor un inlorme medim dando cuenla de dÉh¿ crrcr,nslanci¿.
El derkho al cobro de la ,ndemni¿acion cesa'á en el r'romenlo ea qLe el Aseg-'¿do
0ueda reanud¿r o reanude su trabaio/actividad remunerado/a o por cuenta propia, aun de
i¡anera oarcral v a Desa'de no l'aber alcanTado su tolal curaciól siempre que haya
reanudado sJ enpleo remuner¿do o por cue^h oropra, y l¿mbién si su estado pasa a ser
0e lncaoacdad Pérnanenle er 106 terminoG descrilG por la normativa de la Seq-ridad
SocEldsDaño!a
4,2,2, EXCLUSIONES PARA LA GARANTIA DE It{CAPACIDAD TEMPORAL
No tienen la consideración de lncapac¡dad Temporal y, con6ecuentem€nle. no se
paga prestac¡ón alguna por aquellos sin¡€stros que resulten o sean consecuenc¡a
de tás srouréntes srtueclonel:
ellos oioducidos como consecuencia de tentativa de 6uic¡dio d€l asequrado
'(durahte el primer ¿ño de vigencia del seguro) o Enfermedades, les¡ones i com-
Dlicaciones causadas direc{a o indireclarnente Dor voluntad del Asequrado, o
irerivadas de la real¡zac¡ón de aclos notor¡amenté temerar¡os que entrañen grave
riesoo Dara la salud.

b)Los-oeñodos de descanso otoroados como baia de Dalernidad o matemidad.
cfLas broducidas cuando el AsÉourado se eoóuentie baio la ¡nfluencia del alcrhol,
'drooes tóx¡ces o esfuo€facientei: los oue ocurran er eatado de Derturbación men-
tal, Éonambul¡smo o dn desafio, lucha ó r¡ña, excepto caso probido de legitima de
fensa; asiclmo los derivados de una aqlüac¡ón delictiva del Asegurado, aleclarada
¡udic¡álmente. o su r$istencia aserdetenido,

d)Eualquior enlermedad, dolencia, €stado o lesión por la que el Asegu.ado haya
recibído diagnóst¡co y/o katamiento de un méd¡co con antedor¡dad a la adhes¡ón
a la Dól¡za.

e)Dolor lumbar, cervical, dorsal, sacro y c¡ático, asi como cualqu¡er otro proceso
oatolóoico oue lenoa como man¡festatión ún¡ca el dolor. salvo oue ex¡stan evi
benciai obiátivadai oor estud¡os médims comolementarios lrad¡olooias. oam.
moqrafias. tcanners,' T.A.c. etc.) oue demüestrén la ex¡st8ncia d€ a[eraóiónes
oud¡ustif¡ouen el dolorcausáde'lalncaoacidad Temooral.

D C€faleas, €hfermedades psiquiátricas y inent¡les, in¿luyendo elestrés, ans¡edad,
deorés¡onés v efécc¡onéÉ s¡milaréÉ. aún cuando dichaa enfermédadás v afecc¡o.
nei havan sido diáonost¡cadas v táadas oor un médico esoec¡alista loiiou¡atra)

o)Las ¡ntérvenciones-ou¡rúroicas í trátám¡eñtos rñár¡cos v/u ódontolóoibos'oue nó-'seeñ ésérc¡eles oor'ra¡o¡'es médicas v sean demandados oor elAs_¿ourado Dor
razonés os¡colód¡cás. oersonales v/o ilstéticas. siemore oúe no se leban a se-
cuelas dó accide-ntes pioducidos cbn posteriorídad a la feóha de efecto de la co.
beñure delseouro

h)Las enfermedádes o les¡ones der¡vadas de la práctica profesional de cualquier
deDode. de la Dartic¡oación en aouéEta6 o comDet¡c¡one§. v ds la Dráclica como
afi¿ionaAo o Diotesiónal de actiúidades de alto riesoo. aéí'como los accidentes
derivados dela conducción de vehículos sin el corre-sdondiente permiso erpedi.
do por la autor¡dad compe'tente y los accidentes aéreos a excepción de los vue
los'comerc¡ales e¡ linea ieqular áutori¿ada,

4.3.. ¡NCOMPATIBILIDA' DE GARANTIASI
Las coberluras de Desempleo e lncapac¡dad Temporalson ahernativas o excluyen-
tes, por lanto, cuando un Asegurado esté cub¡erto por oesempleo no podrá estar
cub¡erto por lncapac¡dad Tomporál y viceverBa.
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5,. EXCLUSIONES COMUI{ES ATODAS LAS GARANTIAS
Asim¡smo- el Benefic¡ario no téndá derecho ál cobro de las Drestaciones Dor
Desempleo e lncapac¡dad Temporal s¡ la contingencia se producel o se deriva ri es
conseiuenc¡a direcla o ¡nd¡recta de:
a) Las consecuencias de guenas o de otras circunstáncias extraordinar¡as y

aouéllos okos suDuestos oue t€noan la cons¡derac¡ón de fuer¿a mavor de
aiuerdo con lo orervisto en el articufo Ll05 del Códioo C¡vil.

b) Conflictos armádos aunque no haya precedido dec[aración oficial de guerra o
los derivados de hechos de carácler ooliüco o soc¡al o aclos de terrorismo-

c) La acción directa o indkecb de reactión o rad¡ación nuclear o contam¡nación' radioactiva.
dl Terremotos. eruociones volcánicas. i¡rundac¡ones v otros fenómenos de' 

nátureleza áism¡da o méteorolóoica de cáráctér erkaoid¡nar¡o v todas aouellas
que der¡ven de situaciones c¿lmcadas por el Gob¡erno de la Ñac¡ón coino de
''cetástrofé" o "cálámidad nacional".

6.- TARIFA DE PRIMA
La tarifa dé orimás aol¡cable al oresente seouro será la esoecificada en la Base
Técnica del aequro ei cada morhento y pue-sta a disposición del Tomador y del
Aseourádo Dorlá ént¡dád rñd¡adore. ' '
La ctmoañíá aseouradora se reserva el derecho de incrementar la tarih de orima
er cualáu¡er ñoñ-énto en el suouesto dé oue la evoluc¡ón de la s¡niestral¡dad asi lo
aconse¡ára. La citada variac¡ó¡i debe ser iomunicada al fomadof con un oreaviso
de un rñer, ptazo durante el cual el Tomador del Seguro podrán rescindir la pól¡za,
.a nueva tañla de priTa sólo se aplicará a los asegu'ados que se adhie"l a Ia póli7a
coleativa a Dartir de la enlradá en vdoT de l¿s ¡uevas Dirmas
A la orima óue resulle de la aolicacÍón de esta tar f¿ se le sumarán los imouestos v recaf
gos {ue sear en todo momento lega'nente reperc"tbles.

7,. PAGO DE LAS PRIMA§
7.1 Los recibos de D¡imas deberán hacerse efectvos oor el AseoLrado a través del

Tonado'. El As6iurado esta obloado al paqo de la piima po'elimpone condic,ones
v forma de oaoo óue se del¿llaÉñ en el Dresente documento.

2.2 Et segu.o ie"contrata a prirna única tanto para préstamos h polecario6 como para
Dtest¿mos oelsonales

7.3 En caso dé lmDaoo de la orima únba. el Eeouro no entrará en eHo. La Eñüdad
Asequradora oüédará liMda de su obliqaciirn eí caso de s¡ni6trp y se enbnderá
queÉl seguro queda Extingu¡do.

8,. TRIBUTOS
Los impuestos y recargo8 legalmenta repercutbles que se deban pagar por razón
de este contrato.lanto en el Dre§enb como gn el futuro. @rrcran a caroo corrF
rán a cargo del Tomador del silguro, Asegurado o Benefidiario, según próceda.

9,- MODITICACIONES Y ANULACION DEL SEGURO
9.1 ElAsqürado un¿ vez abonada la pÍna únic¿ podra re¿lzaÍ mdific¿ciones que no

su00n0an vanacron 0e la suma asequGloa.
Eataimodiflcaciones toma¡án éfeclo el dla de solicitud, prev¡a noüf¡cación y
aceptación por la Enüdad Aseguradora llevando consigo la emisión de un
ñ uéluo Cértilicedo lnd¡v¡duel dé §éouro.

9.2 El Aseourado. una vez abonada la'Ddma ún¡ca. Dodrá solicitar la anulación del
séouro:siendó h fEcha de efecto eldi¡ desol¡cihJd.
Latnüdad Aséourado6 devolverá al As€ourado h oarb de or¡ma no consum¡da del
Deriodo de cobErtrr¿ coresoondienb a lá Drima abnada. üna vez d6conbdas las
bénal¡zaciones oue. en su c*o.6e aDlhuen conbme a lo disouesto a continuación.
§¡ h anulac¡ón ie ¿omun¡ca eir los 30 dias naturales siquierites a la fecha de efec-
to de¡seouro. se extomará el '100?" de la or¡ma Daqada.-
si lá ánulác¡ón se comun¡ce Éásedos 30 ilies náfuiálés a la fecha de efeclo dels+
ouro a estos €xtornos s€ les irescont¿Én un oorcentaiede oenalización del '10%.

Real¡zado el extomo de la prima, tras la sol¡citud de inulaiión, la Enüdad Asegu.
radora quedará liberada dd su obl¡gación er caso de s¡n¡estro y se entenderá qte
el seguro qu€da extingu¡do

10.. DURACION DEL SEGURO Y COBERTURAS
La dJración del seoJm v oe las coberturas será la rndrcaoa a cont n-ación
aIPARA PcESTAMOS HIPOTECARIOS la dJ"ción sera siempre de5 añ06.
bIPARA PRESTAMOS PERSONALES. la d-Eción de seauro coinc.dtá con la dura
'ción del oreslamo. esl¡bleciendose un Deriodo minir¡o deturación de 6 meses v ma-

ximo de'120 meses o hasta que el asebJraoo a c¿nce l¿ edad de 65 a"c. si es'ta le
cha es antedor.

Sin Deriuic¡o de lo establecido anter¡ormente. la cobertura term¡nará v el dere.
cho'al óobro de las prestaciones cesará en dl momento en que lengá lugar el
Drimero de los siouiéntes everto§:
á) Le fecha en fa cualtodas las cantidades debidas Dor elAseourado a la en.' t¡dad prestam¡sta por el Contrato de Prástamo vinculado a-esta póliza de

seouró fueran entreoadas al n¡6m0. o fecha de reembolsototal.
b) LaJécha de terminaEión del Éeríodo de duración del Contrato de Préstamo' vinculado a esta oól¡za. auñoue no se hub¡eran reembolsado todas las

cantidades debidab en virtud delm¡smo.
cl La fecha en que el Contrato de Préstamo v¡nculado a está Póliza de seguro

term¡ne Dor cualou¡er causa,
d) La fecha en la cual el A6equrado alcance Ia edad de 65 años, o en la fecha' en la que se cese en toda-act¡vidad profesional remunerada, oen Iafecha

de iubilación o de Dreiu bilación cualouiefa oue sea su causa.
e) La hcha de lallec¡h¡dnto o de declaiación ilel estado de lncapacidad Per'' 

manenté del Aseourado en cualou¡era de 6us orados.
fl La fecha en la oüe se Droduzca'una subroqaó¡ón, cesión de la Dos¡ción o' cualqu¡er transrhis¡ón .je lo! dlrechos y ob'figaciones de las pafles que in'

terv¡énen en elContrato de Préstamo.
q) La fecha de recepc¡ón por parte del Asegurador de caia cerlificada del"' Asegurado de resbisión del §eguro.

h) Agimismo. la cobertura t€rminará en la fecha en la oue el Aséouredor hava' Daaado el número máx¡mo de Prestaciones consdcutivas o'alternas Dbr
lnc'apac¡dad Temporal o Desempleo que se han fijado en est¿ póliza.

11. PAGO DE PRESTACIONES
11.lNo 

tát?ffIfirá 
el pago de las prestac¡ones si el pago de la pr¡ma no se ha

ll2Para reclamar el Daoo de las orestácionos aseouradas. cuando los b€nsfic¡arios
de las m¡smas teñoán derechó a Dercibklas. eliAseouádo o Benefciarbs. en su
c¿so, podán comu-nicarlo alteléhno 9'152434,5 v dÉberán tacilihr alAseg¡rador
los ddcumsdos oue Ée sol¡c¡ten Dare cada ca6d concreto. El Aseouradoi oodá
disponer que sui médicos, ¡nspdctores o empleados vis'rten al A-seguradó, dF
b¡endo oermitir a su ver el Aseourado o 6us hm¡l¡arc6 d¡chas v¡s¡bs. coÍro cual-
ou¡er aúerioueción o mmorobrdón oue el Aseouredor mnBidere deceserio El
iñcumplimiénto de esbs déberes seedbnderáco-mo renuncia alcobro de la pres-
t¡ción. salvo oue no heva Bido oor¡blé él llavarlo a cebo Dor la oDos¡c¡ón del mé
dico o oersonál hcultafvo en cáso de s¡niestro oor lncaDácldad femooral.

ll.3La doc'umentación que la Compañia solicitará al aseg'urado en ca¡o de sinies-
tro es la 6igu¡ente:

DESEMPLEO
En la aDertuaa dolsiniestro
f.--CotláleoiSEie ñIF/NIEFasaoone.
2. Cobia leóibTe del úllimo contralo de kabáio indellnido v Vida Laboral actualizada
3. Cobia leñible de la carta de notirlcación de despido drila empresa.
4. Cobia leüib'e de las dos úllimas nóminas
5. Cobia leéiole del documento que derglose la lquidación e indennizacion elec-

fuada oor la emDresa.
6. Cooialeoible diliustilicante corresDondiente al noresodela indemnización.
7. Cobia ¡dible del'Acta de conciliachn SIVAC o dotumento análoao si lo hubrera

(dehanda y/o senlencia)o carla de comunicación de la empresá reconocieñdo
fa imorocedencia del deioido

8. En c¿so de E.R.E. copiá leqible de aütorizacion administraUva y comuni-cació.
de la emDresa allrabaiador."I Cooia ledible de la Caila del NEM aceotando el oaoo de la Drestación o en en el
c¿do de"oersonal de alta dirección sin berecho a act;ón oroieclora de la Seo¡rri-
dad Sociblo del Fondo de Garantia Salarialcopia legible de su inscripc;ón cómo
demandante de emoleoen el INEM.

10. Copia legible del daibo del préstamo pagado a la fecha del siniestro, con des-
olose de caD¡tale rnteres

11. Cualquier otr¿ documentaciói sustiluliva de l¿ anleriormenle relacionada o que
sea nilcesarÉ para veriñcarsu validez o alcance

En la cont¡nuac¡ón dels¡niesbo
T2. ¡uslfca¡E-de oaoo deIlNElV v/o Vida laboral aclualizada.
13. Copia leqibb dbl iecibo del prótamo penódico.

INCAPACIDAO TE[,IPORAL
E|l la aoertura delS¡n¡e6tro:
fÍdiddñláleo-i5lEiEf ñlF/ñlEPasaoone
2 Cooia leoiblé del ülLmo mntrato de tmba¡o o en caso de autónomo documento

acéditali'vo de estar inscrito en el r&imen'de Autónomos de la Seguridad Socialy
r'rllimñ náoo

3 Cooia feor-ble del oane de baia oue acredile la incaoacidad temooral del aseoufado
exóediddDor la siloundad Socdl u oroansmo Comoetente

4 Ccio;¿ leoíbb dél l-fislo al Clinico o Cért¡lÉádo l\¡édico donde se delalle la fecha v
onóen dé la enlefmedad. asl como la evolucio,r v estado del aseqtrrado. En elcerl
¡cido se hará conslar es oecifcamenle s{ existeñ antecedenles Élacionados con la
causa de la incapacidad. las ,echas de diagnóslrco de los mismoG y tratamie^tos
seouidos

5. Además de lo anter¡or en caso de Acc¡dente copia complela de las drligencias
judiciales y/o atestado y/o copia del certific¿do emifrdo por la empresa si ae tata
dé un accidente laboral.

6

7

En la nt¡nu

fecha del siniestro, cm desglose

antedomente relacionada o que

1t

't1

11

,La fecha en oue el Ase{u"¿do cese en su siluación de lncaDacidad Temporal, o Des-
empleo. o déje de apoitar las pruebas soliciladas por a Enbdad Aseguradora de que
se encuentra en drcna srtuaqon.
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.La fecha en oue a Enlidad Asequradofa, hava oaqado el nümero de Prcsl¿ciofles por

lnc¿oacdad Temooralo DesefiDleo quese'hah fho en esta póll7a.

1l iLas Piestaciones brevistas en él Cohtrato de Sequro se paoarán por la Entjdad
Aseaur¿dora, al Behefrciario, que las destina¿ al paqo de las cántdades debidas por
elAieguBdo en virlud del Contrato de Préstamo.

I2,- CONDICIONES ESPECiFICAS EII CASO DE DOS ASEGURADOS

En el cáso de oue un mismo Certficado lTdividual de Sequro lo cont¡aten dos asegurado§
se aplicarán las siquientes condiciones especrlicas para ésle supJeslo
Pádó de Dresteciones
Si á Dréslamo fuera conlratado Dor dos oersonas ambas pueden set lnclurdas como
aseoui"do en un mismo contmto. En este¡aso. cualoueta de los dos asequrados estará
cubÉno oor el 50% de la cuota del Dréstamo. La prima aDlicable será él re§ultado de
aplicar la'tasa mrespondiente alimpoite del capilal financiado.

Las-primás se paqan de la foma ind.cada en el apa'lado 7 del presente documenlo. con

la mhma periodic-rdad para ambos asegurados
lmbaoo
En'ercaso de irnlaqo de la Drirf'a de uno de los asequr¿dos, el impago se entenderá
{eal[ado Dara la tbta]idad del Ce ficado Indü;dual de Seguo como si hub¡eran resultado
impagada! las primas de los dos asegurados a la vez

13 2El Tomador del sequro, el Asequrado y el Beneliciano o los Beneficiarios, asi como sus

derechohabient€s,-están faculÉdG pára fomula' reclamaciones anle el Comisionado
para la Delensa del Asqurado y del Particip€ adscrito a la oirección General de Segu-
i6 y Fond6 de Pensiones conlra la Entdad Aseguradora, si @nsider¿n que &ta reali-

za prácticas abusivas o lesiona h6 deredc6 defivadoo del con!'ato de seguro.
'13 3 En relaciofl (¡n lo anbnor, se advierle que, para la admisún y famitación de quejas o

reclamaciofles ante el Comisionado para la Defensa del Asegurado y del Participe. ssÉ
imprescindible acreditar haber lormulado las quejas o reclamaciones. prcviamente por
€scrilo al SeNido de AEflcion al dente de CNP VIDA. y en su cso, con po§terioridad,

al defensor del cliente de la Aseguradora, o qüe haya banscudido el plazo legalmenle
eslablecidosin oL€ hava sido resuelta oor la enüdad

l34Elservbio de albncióí al cliente de CÑP VIDA, domohado en [,ladnd, calle Ochandrano
no 10. Planla 2r EI Plantio. tramitará v r€solverá cuantas Íedamacones le sean fomula-
das ór las persoflas anteriormenle ñrencionadas, en primera mt¿ncia y lras su resolu-
cion Dor dicho deDarlamento Dodra seouirse la tramitación ánte el Defensor del dienle de
h AseOu"dora. ÓEFENSOR DEL CLiENTE CONVENIO PROFESIONAL, S L , dornici.
l€do en c/ lraqués de la Ensenada, 2-6¡ planta, 28004 Madrid La entidad asegur¿dora
se cornpromete a presEr l¿ mlabo¡acion necesaria er la inslrucción del procedimienb
de r€solución de las reclamaciones y a aceDlar las resoluciones que eldefensof dd as+
gurado emita y que lengan caráctei vinculánle para CNP VIDA de conformidad cofl lo
acordado en el conlrato de adhesión suscrito enhe las part6.

13.54 eslos eleclG se conside.an ünculantes las reclamaciones del Defensor del cliente
hasta 106 siguienles lrmite§ 60.101,21 EurG para 16segurG de iesgoy 6.0'10,12 Eu-
ros úara los seouros de iubilación.
La óresentacióñ de reclámación ante el Defersor del chente de CNP VIDA asícorno su
resbJcior, no obsbculi¿a la plenilud de tulela judicial, el recurso ¿ olro mecanismo de
solución de conllicloG. n; a la oroteccion administrativa.

13.6 El de0anamento de alencion alcliente, aclLrará en la resolución de 16 queias y reclama
ciofles. de acuerdo con lo esbblecido en su Reglamento de Funcionamierlo que eslará
a d spc6icion de los asegurados en las ofcinas de la Entdad Aseguradora. y que le§ se
rá lacilitado en cualquier momento.

I3, REGIMEN DE RECLAMACIOI.¡ES
13.1E| reoimeñ de ¡as reclamacion€s será el Drevislo en los a(iculo§ 61, 62 y 63 dd Re¿l

Decréto Leqslabvo 6/2004, de 29 de oclubre por el que se aprueba el lexlo refundido de
la Ley de oÍdenación y supervisión de los sEurG privado§ y disp6iciones c¡ncordan-
t€s.

Caja delngenieros
Bancaseguros

BOLETÍN / CERTIFICADO PÓLIZA COLECTIVA N'20512
CAJA DE INGf,NIEROS §EGURO DE PROTECCION DE PAGOS

CLAUSULA DE INDEMNIZACION POR EL CONSORCIO DE COM PENSACION DE SEGUROS DE LAS PERDIDAS DAS DE
ACONTECIMIENTOS EXTRAOROINARIOS EN SEGUROS DE PERSONAS

la fadrtlad de conveñir la cobertura de los rieloos exbaordinarios con cualquier eñtidad asesLÉdora quereúna las condrciones exigidas por la legislación ügenle.

tes re¿aroos a su lavor vie oroduiera alouna de las siquientes situaoones:
al oue efriesoo exhaorAinario cu6ieño 0¡r elConsorcb de Compensaoó¡ de Sequros no esté amparado por la póliza de sequro confatada con la entidad aseguradora.

' siieta a un orocediñiento de fiouidación rnlervenióa o asumidápor elConsotcio de Comoensadon de Sequros.

del seguro de riesgos'extaordinarios, áprobado por elRealDecreto 300/2004. de 20 de febrelo. y en las disposicjones complementarias.

RESUMEN DE LAS NORMAS LEGALES
1 Aconleomientos eúaotdinarios cubiertos

vendo-los vientos exlEordinar ios de rach as supe¡ores a 1 35 km/h, y los tom ados) y caidas de ñeteonlos
blLos ocasionados violentamente como clnseqrencia de lerorismo, rebelión, sedición, motin ytumulto popular.

cJHechos o acluaciones de las Fuee¿s Amadas o de las Fuer¿as y Cuerpos de Segu dád en tempode pá2.

2 Riesoos exduidos
atLos d'ue no den hro¿ra indemn,zac{ón sequn la Ley de Contralo de Seouro.
bJLos dc¿sionados dn personas aseguradaÉ por conlralo de seguro dislrñlú á aquellos en que es ob[galorio el tec¿rgo a favor del Consorcio de Comp€qsación de Seguros
clLos oroducidos oor confliclos armarios. aunque no hava Drecedido la declaracón oñoal deQUena
dlLos ¡erivádos db la enerora nuclear sin Deriüicio de ló ealablecido en la Ley 25/1964, de 29 de abril, sobre enerqia nuclear.

acción oelaoua de lluvia oue a su vé2. hub.er¿ Drovoc¿do en la zona una situaoó4 de inundación edraordiriaria y se produieran con caráaler simultáneo a dicha inundación.

aliculo I del Regl¿menlo detseguro de esgos erlraotdina os
ollos aál,sádos oor mala le delas€autado,

Compensácion de Sequros se l"alle suspendrda o el seguro quede extinguido por,alla de pago de las primas

i) Lo6 éiniestros que poasu maqnitu d y q ravedad sean c€lincados por el Gobiemo de l¿ Nación como de n c¿tástrofe o c¿lamidad nacion al¡
3. Extersión de la mbertura
La cobertura de los riesqos extraordinarios alc¿nzará ¿ las mismas pe6onas ysumas aseguradas que se hayán eslablecido en la póh¿a a efectos de los riesgos odrnarios

PROCEOIMIENfO DE ACTUACIÓN EN CASO DE SINIESTRO I¡IDEMNEABLE POR EL CONSORCIO DE COIVPENSACIÓN DE SEGUROS

dora eloue deberá adiuntarse la documentación oue. seoún la nafuraleza de las lesioñes. se reouiera.

66s.

TRATAMIENTO Y CESION DE DATOS PERSONALES

cNP t/ / D,4
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^SEC 

ITRADORA: C¡i? \lDA DE SEGURo§ Y RE{SEGURoS, S A , dúic¡lEn¡ o d odúdm 10, u¡e ¡-El Pl¡,nio. 23021 Nladrid (Esp¡n¡)

rOnt{DOR DEL SECIiRO: CAIA DE CREDITO DE LOS I¡iCE}mROS SOCIIDAD COOPERAIVA DE CREDITO. Anci¡€d¡ 6 VÁ t¡rm If 39 - 03ürl a^RC
IIED¡ADOR: CAJA NCENIEROS OPERADOR DE AA\CA.SEOI]RO§ VIÑ.-CI'LADO, S L,U,

ELONA NATf,xALEzÁ DEL RIESoO CLTBIERTO: No vida
COICf,PTO mR EL CUAL SE A§ECIrRA: Pú oEn¡ a@

revoc¿cíón üel conseñtmiento voDosición no suDondrá coñtraoreslación de ninoún t,Do para el Tomador .Asegurado.

le conrah deseouro.
üéóliiñie i¡ÁteÉtlclóN ExpRESA DE ESTA cLAUsuLA, EL lotvADoR- AsEGURADo coNSTENTE EN LA cEsróN DE Los DATos tNcLUlDos EN EL [¡ENCloNADo FICHERoa

¡láró< nél<.1nálei ést ctameñle nécésarios a efedos de domi¿i¡iación bancana de las oriñas yde oaqo de Drestaciones y resc¿tes.
Á§Ii.,II§¡,IiJ üÉóIÁÑI e LI A.EPTACIÓN EXPRESA DE ESTA cLAÜSULA, EL I OfuADO(.ASEGIjRADO CONSIENTE EN EL TRATA¡¡IENTO POR LA ENTIDAD ASEGI,]RADORA DE LOS

oÁio§ CCiñfEñlOO§e¡l LA DECLARACIóN DE SAIUO. que en su caso cumphmenle el Tomador-Asegurado para la c¡nbalación del Segum, asl como de los que eventualmente puedan

o¡'áLo ¿e rrahmleñto a¡tomaüzado. ni seráh cedidos a hrcelos sárvo a Entdádes Aseduradoras o Reasequradoras por razones de coaseguro. reasegurc o cEsión de caftera

suscritos con eslá E¡üdad. necesaños oa{a el cum olimiento de los mlsmos, o en a0uellos casos en que la Enlidad Aseguradora tenga un inleréslegitmo

ñnei direclamenle relacio-nados con la ptes,enie conúataoon. y corlorme a lo eslableddo por la enlid¿d aseguradora

DECLARACIONES DEL ASEGURADO

EL (LOS)ASEGURADO(S)l
. Declara(n) haber leido la nota informaliva ¡ncluida el presente documento
. Declara(nien la Fecha de efecto ser mayor de 18 y menor de 60, para el caso de Prestamos H¡potecar¡o6 y §e. mayor de 18 años y menor de 65 para Prá§hmos

Personálés.
. Declara{n} encontrarse en buen estado de salud, B¡n s¡ntoma de enfermedad y no pad€cer ninguna en[ermedld de cárácter evolutivo, no estar en situac¡ón de

lncaÉacidád Temooral ni h¡berlo estado du¡ante más de 30 dias consecutivos en los 24 meses anteriores, nr ser tltular de una prestacrcn por lnvalloez en orcna recna
y cuinplir con las cond¡ciones de adhesión estipuladas en la pól¡za.

¡ i¡tanifiestafn) su interés en adherirse a la Dól¡za colectiva N" 20512 suscrita ent¡e CNP vlDA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S-A. como Asegurador y CAJA DE

CREDlTO DE LOS INGENIEROS SOCIEDAD §OOPERATIVA DE CREDIfO COMO tOMAdOT.

. Declara(n)que han leído y aceptan el conten¡dg de la Cláusula relativa al Trat¿mieflto y Cesión de Dato§ Per8onales.

. De conformidad con lo d¡EDuesto en el afticulo 3 de la Ley de Contrato de Seguro, las cláusulas re6altadas en modo espec¡al en.las Cond¡c¡on-e§-Generales y
particu lares v Cetilicado lnd iüd u al de Seg u ro de la presente pó li¡a y para el caa o de q ue pudieran ser co ns¡deradas llmuftvas de los derecnos del I omaoor oel

setundo. deian eI Dresa 
'con 

stán cia de haberlas eiaminado detenidam'enle y de mostfarse plenamenté conforme§ con cada una de ellas. El AsggrJrado declara_haber
recfbido la tótal¡did de los documántos anteriormente cit¡dos que compónen su ContJato de, Segr¡ro 0 que, en su ca§o, tEnen acceso a drcno§ lscumenrcs en

irSiiiiá i:iii ei iomááói. 
-oe éiE'iáneii eiÁequrado, eshrido conforme con su inclusióh en el seguro en la f9rñra indicada en el presenle Boletlnlcertiflcado

lndiv¡dual de Segu ro, firma al pie de este documenlo en prueba de aceptación erpresa del contenido del Contrato de Segur0 suscr¡to.
. De ecuérdo a la Lev 19/1993 de Med¡das de Prevenc¡ón dgl Blanqueo de Capitales, la prima aportada al presente contrato es propiedad del ABegurado y no proviene de

blanqueo de capita'les de las actividades delictivas estahlec¡das én la legislac¡ón sobre blanqueo de cap¡talés.

Et orésenre contrato se riqe oor las CONDICIONES GENERALES Y PARTICULARES, por el BOLETIN/CERT|F|CAoo INDIVUDUAL DE SEGURO y por.los ¡nelos y

Éi'iíió áiiÉili,ilii¡i"ñtáii ÁüüliüiJá ei'tái óóñbróicii'l-e§ óEñÉÉ;iLE§ y lo pactado en las BoLETIN/cERTlFlcADo lNDlvlDUAl- DE SEGURo y coNDlcloNEs
FÁñÍrcUIÁñSS, Éreváiécerán *tai iolrá aquállas, salvo que dicha d¡screpancialeriie de paclos contra la ley, la moral o el orden público. en cuyo caso Ee entsn.,erán
nulos da pleno derecho.

Hecho porduplicado, en a de

EL TOMADOR EL(L0S) ASEGURADO(S) LA ENIIDAD ASEGURADORA

FdO.: JOAII CAVALLÉ MIRA},JDA

Díecto( Geneel
Fdo.: D.E¡{[,IANUEL tloRANDlNl

Drcdü Gendal

EL PRESENTE DOCUMENTO DE BOLEIIN/CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO ANULAY IVA A LOS OUE EL

MISMO SE REFIERE, A TOOOS LOS SUSC RITOS ANTERIORMENfE POR

LA VA.LIDEZ DEL PRESENTE SEGURO QUEDA CONDICIONADAA LA VERACIDAD DE LAS DECLARACIONES IDAS EN ESTE DOCUMENIO

B¡ÚCPPP¡HPCNI¡]OIO]2OO9.AM]01 ] 2
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vCEl..l,bioJ99lS*1'ddLüm&S4atdd.r,klLol9Shqin'13.¡30LTI"_l\llA73{ll.l¡5
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BOLETiN / CERTIFICADO PÓLIZA COLECTIVA N" 20512
CAJA DE INGENIEROS SEGURO DE PROTECCION DE PACOS
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LOS CUALES EFECTO.


