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OATO§OE¿ PñESIAIi'O:
ENTIDAD PRESTAI!ISTA:
CAJA DE CREOITO DT LOS INGENIEROS SOCIEOADCOOPEMIIVA DE CR€OITO

I H"o¡ expeotrHre oe paÉsTAMo.2.ogg957g101

0¡ lO§ oEL So¿lOfá¡r,IE IASEAURADO 2:

I tlOUlane V eefU-tOOS,

D0l¡lciLl0 i

PoBLActON:

SIIUACIO\PROFESiONAL:'FUNCIoNARIO

En cúmplimieílo de lo dispueslo er¡ et a(iculo 60 del Real

i Decrelo legislalivo €/2004 de 29 d6 octub.e por el que se

aprueb¿ el le¡to refurlo'do de 18 ley ds orde¡aoóa )
SJpenns,ón ds los Seluos Pri,/ados y €l arllculo 104 y

siqu.entes del RealDecre:o 2486/1998. de 20 de noriem'

bre por olquc se ¿prueb¿ glReola'nsnlo de ordrnac"on y

SuDe'v;stn do los Seguros Flivados, CNP VIDA DE

sf'cunOS v ntmtCUROS, S.A iñloIna alasegurádo

: cor c¿ráder provro a la suscnrdó¡ de, §eluro, do los

.sigúientes aspeclos:

r. DENoMtltAc!óN soctAL DEL A§EGuRAo0R,

0or,rcllro soctAl y FoRMAJuRloEA,
CNP VIDA DE SEGUROS Y REASEGUROS. S.A. es una

soqedad anonima de seguros de nacioflalidad esp8ñola,

cuvo donriciko soc,¿t se encuenlra al Care Och¿nd.ano

lt 2' El Planlio. 2802 3 Madr id C lF A-28534345

2. REGULACION LEGAL Y REGIMEN DE

:RECLAMACIONES,
tl0resenle conl,alo oe segufo 60 64ciJerlra som6ldo ¿ l¡
te; 5o/1s80 de I do ocluofo, de conl,¿to de seguro

'r¡,od,f,c¿¡a 
Oot la tey ?1i 1990 de 19 d€ d'oembrel al

Real Dec,élo Lmislat,vo 6/2004, de 29 dé Odubre por el

qLe se ¿pruebá ;l le¡to refundrdo d€ la Lgy de ordenáciÓn

y supeNi!ón de los saguros pnvados, álReal

.POSTc

tr AUIONOMO tr CUENTAAJENA
TEIIPORAI O

CUENfAAJENA
INDEFINIDO O ALTA orREccróN tr

T IPO DE PRÉ STAI',O. . a p,TAL 
tN tCtAL SOLIC| I ADO 8 000.00

HTPoTECARTo ú PERSoNAL E "'' "

TECHA vE ñCIMIENTO pRESIAMO0S/07/2024

FTCHA tORMALTZACI0N PRE STAL!O 08/08i20 l4

CUOTA OROINARIA MENSUAT lNlClAL 0EL PRESTAMOTS0,5T

% CUOTA ASEOURADA PORASEGURAOO:

DAIOS OEI SEGURO;

ftPo oE TNTERES lNlClAt§,30

FECHA OE EFECfO: Uná vez aceptsde esta solidt{rd por la compal la assg umdor. y pagada la prima, la fedla de elecio del§egüro §erá l¡ ds formal¡¿ación {0lpréslsno

DURACION OEL SEGURO Se dolemi0ará conlome a l0establecHoen l6t cnndhiono§ do la pól¡za

GARANTIAS ASEGURA0AS: 0esempleo, lncapaddad TemgoralBn los tórminos y ca0didonqs recogidas sn las condicionis generale§ ypadlculáre§ d¿ la póliz8

CUOfA MENSUAL lNlClAL PROT€GIDA (o SUMA ASEGURAoA)I 90,57 , IMPoRTE DE LAPRIMA:27l 75

IASA SEGuRO {hdlrye impuestos Y re(¿rgos)r 15,96 PERloDlcloAo 0E l-A PRlt'{A: UNICA

8E¡IEF'C/ARIOSJ
p¡m olcalo da fo¡m¡llaaciófi drlaaguro, aollcil¡ rar da¡igíado blngl¡q¡aio dol daracho ál coblo da leÉ Follacíore6 á.ogumdaa co¡l co¡ácler i.fovocablsl

LA ENTIDAD PRE$TAMI§TA

NOTA INFORMAIIVA PREVIA

OEc.eto 2486/1998. de 20 de Noüeobre, pol el qu6 §8

apruebá el Re0iamenlo de 0rd6naciÓn y Superyisior de

los SegJros Pnvsdos y ü,§posiciores cülcoldanlos, y so

reoirá oor lo co¡venido eÍ la Pól¿a y en los relanles

¡i¿meofos conl¡acL,:ales. siñ QUe leng¿n valldez las

dáusul¿s limilativa§ do lo! derechos d6l Tomddo¡

Asegurado que no ñguron deslec¿da3 de modo éspeüál

el di¿ra Pó,,2á y no soan aceptádas esoecllcamenle por

escailo.

El .o¡lol de lá ácüüdad de CNP VIDA conel00M6 al

Minislerio do Economla delErládo E§pañol, a travás da la

Dkec¿ih Gener¿l d0 Seguros y Fo.dos dÉ Pensio¡es

El réoimen de lag redamaclo¡6s ser¿ el preüslo cri 'o§

ártic¿ío5 61, 62 y 63 del Re¡l Oed6to Leg slat¡'¿o 612004,

de 29 de Ocfub(e por el quú se apruebs 6lletlo r€fu¡dido

de la Ley de o¡dena.ión y supervi§ión de l0§ seguos

pdvados y disrosicioñes concotdanles

El lomadorAseguredo y el Eeneficiano o los Benefcr¿

dos, asi aomo sus d§rechohabierlor, ostán faculados

Dara forÍrLlar fecl¿m¡c,onés anle el Con'norlado para 13

belensa del Aseour¿do y dBI Pa(l(ips adsc.ito 6la
Djrección Gene,al de Squros y Foados de Pensiones

coñRa la Enldad Aseguradora, si contideran que ésta

realiz¿ pláclkás ¿busiva§ o lesiona los dereclos deriva_

dos delconloto de §eguro

En rehcidn cor lo ¿nterior, 5e alyjede q!e, para la adnislÓn

y u¿milaoon do que,a§ o recl¿mscio.es ¿nle el Con'sona'

do para la Dele¡sa del Aseg¡rrado y del Padiope. sera

impresoqdble acredit¿r habeias f@nulado prevr¿mente por

csqilo ¿l Se,'vic¡o d¿ Alendón al Clienle dé CNP VloA'

domlaliado en t adrid, d Cghandano n' 10, Plaila 2' El

Flanto y ea su caso cor poilerbdad, el Defensor del

d€nre de la Ateourad{ra. DEFENSOq DFI CLIINTI

coNv¡Nto pnorlstotl¡t, s.1., domroliado en c, nár-

qu¿s de la Enseráde,2- 6'pl¿n14.28004 lládrid, o auo

hayá transarrido el pt¿¿o legálmmlo estableodo i4 que

haya sijo resueta por la enüdad, y el qlmplimienlo de b6

r€slántes requr§tos pfelish§ en h leoislaajóñ vigenle

Si las parles cütalatles estuüercñ c4o{orn€§ pod¡án

someterse a ¡óiú¿io, c¡, aÍeglo a la l€gisladon üqenle

p¿ra l¿ solúoóñ 0é o,aflL?s cle$ores puedá4 sL gr co¡

nolivo de l, integretacj& y €ieolcióo del presenlé coóuáh

Cualquhra do las p¿nes co¡tr¿lanles esl¿n faqrltadas per¡

cerot¿r sus átaion€s ante los óIQános Jurisdicoo¡)¿'es.

d;kndo re§,dr ar Jró, del do'nroqo del tuÉgurado, qJe

será el únho cúmpelenle p ¿ el coñocimienlo de las

accioies derivádas delq¡lualo de seguro, §ln que prc.eda

paclo en cootano. En el(¿§o deque e do'n'or,o de'A§egu'

r¿do r¡dcara fuerá do España. éle deb€rá des§nar rlr0

d€ntodel Eslado E§P¿áol.

i¡ni1§lcatsl LLtn' r.err. tr +,trl Ñor'5,{Lll.!!ll,PL,llll( tli[.) l 111M ,\\1¡0j 13 l'l'l _
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c,,oo ffi Caia de lngenleros Solicitud de seguro de protección de pagos

ÍOMADOR: CAJA OE CRÉOITO DE LOS INGENIEROS SOCIEDAD COOPERATIVA DE CREDITONUMERO:2051201304

Ofrcinai 0002 foRRENf DE L'oLLA Fecha 08/0812014

!319lpgn 
ter*,.Oryiag9r de Banca-Ssguros V ¡culado. SlU. ¡nscñla en el Registro Mercantit de B¿rcetona, en et Tomo 39.7'13, Fot¡o 26, Hoja g-

3521 03, 
.lnscripc¡ón- 

2',-NlF 8-6,{ 58544 1 y €n el Regislro Adr¡inistrativo Especial ds Mediadorés de Seg! ms, de la Direcció n Ge¡ ersl de Seguros
con el número OV-0052

Fecha de efeclo: 08/08i2014 Fecha de vencimjento 0g/07/2024

Dalos delTomÉdór

c¡¡r oe cnÉ DtTo 0E Los TNGEN|ERoS soctEoAD coopERAT|vA DE cRÉDtro

Compañiá áseouÍadora

CNP VIDA DE SEGURCS Y REASEGUROS, SA

Datos del ur¿dc 1

DStos p6rsonalesl

DEVESA IGUIÑ0, FRANCIsco

{65M588F

CL MINERIA 22 9 4

08038 EARCELOÑA

Datos dsl

0lros dalos:

Sexo: HOMBRE

Fecha de nacimienlo 09/06/'1968

Profesióo: 0PERARIO

CUENfAAJENA TEIVPORAL

2

oalos porconales: olmc dálos:

Sexoi

Fecha de nacim¡€fllo:

Profesión:

Firma de conformidád:

B6rsficiarios

CAJA DE cRÉDrTo DE Los tNGENtER0S s0clEDAo coopERAftvA DE cREDtro

Dalos delpréslamo

Enlidad preslamista: CAJA 0E CREot
yo 

DE Los |NGENIERoS soclEDAo coopERATIvA 0E cRÉDtTo

$«!?!l{/e ¡8 Ph Id.t

Tipo de péslámó: PER§ONAL M de Expedieflte de préstamo; 2.0999579101
Fecha formalizac¡ófi préslamo 08/08t2014 Fecha vsncimi€nto prtutamor 0gi07nm4
Cuotá ordinaria rnen§ual ¡niciald8l préslamo 90,57 Tipo inleÉs iniciál: 6,30 Capltal¡niciat soticilado; 8,000.00

Oalos delseouro

Duráción: '119 meses lmporle dB ta pr¡ma: 271,75 Tasa seguto: 15,96
Cuola msnsual inicial protegida (0 sumá asegurada): 90,51

Garanliesl oEsempleo, lncapacidad femporalen los lérminos y condiciones recogidás en láscondiciones generales y pafl¡culaes de la póliza.

CAJA OE ¡NOENIEROS BANCASEGUROS
pp



CaJa delryenleros
Bancaseguros

DOLITÍN / CERTIFICADO PÓLIZA COLECTIvA N. 20512
CAJA DE INGENIIROS SECURO DE PROTECCION DE PAGOS

lr¡\r,\ l)Ox otr \r I¡U trtrr Cñ^ DI C¡lliDl I O Dü LOS l¡"(itñllfi $ tr ¡, . ovr! B^cr:ELr
rl (01¡Don I a^t^ r\1;l titrRos orLR/\Don D[ El\a^.§riunos ltsautnoo s I r]

r¡r,\ \,{1fRrr,r¿r Dr r, Rll\ri(, f nalr *r() xr vi.b
aot( l ¡11) I0i rr.{r.\L sE ,l 'll¡!_ _

va de; las dáüsulas ir lahvás ile los dereóos de' Toñador.Asegura& qúe no 6guren oestacldas de modi esieoal en drc¡a Pdr¿a y no seán acep!ádas por es( rito.

CONOICIONES GENERALES Y PARTICULARES

OEFINICIONES PREVIAS
EtlTloAo ASEGURA0oRA: Es la entdad ou€. a €mbo dB l¿ onm¿ asum6 l¿ cobenur¿
del ieseo objé:o de esle conlr¿to y garanti¿a' el pago de las prdlacion€s que coÍespo.da
clxt z¡feolo á ,as trvtfrcl()nps dél mlsmo
CNP Vl0A 0E SEGUROS Y REASEGUROS S.A. soc,edail ánón'ma inscrire en el Reolslro
de Enüdádes Aseour¿doras mr O¡dEo M nhlprbl dp 13 co S.oliembre dc tq78 cán el
nurero C 559 clri dornkilp !0c,a1 en c) Och¿ndiano n' 10. Plaflta 2' El Plantio - 28023
Maorid. es aui€n asum8 E mbeluE de 106 ries0cs obeto de e6te contraio v oafant¿a sl
oaoo de las ófesl¿ciones 0ue conesooraláñ coñ ai¡edb á bs coñdrcio¡es del m hñ0.
El"cortll db la actüdadde CNP'V|oA de Seou-rG v Reaseour6. SA coíe6oond6 al
Mi¡Etero ds Econorta del tstado Espáñol, a lfa-vé§ dé,a D reóifi Genetalde SeguG y
Fo¡do6 de Pefis ones
TOM^0OR 0EL SEGUR0: Persona f,sica o iLrid c¿ o¡rs sdscnb€ Él or€§onls c{nlrato (on el
Aseour¿dor v salisface lás orimas en nombó v mr cuenl¿ ds lcB AseoLradc CAJA DE
CREOI] O DE LOS INGENfERoS SocIFDAn,ChoPFRATIVA DF C{FDITocrr d¡mic|.
lo Social en Barcebná Via lavelána número 39 mn CrF F{8216863 rnscril¿ en Reoistro
Mercár'llde Bamlona alTor¡o'21.606, For{ol, Hoia nimero 8.25.121, lnscriDcio¡ 1. -
BEt'JEFlClARlo: La pesona o p€rson¿s lis.cas ó jurlob¿s d€Éignadss en las Coqdrciones
Padcular€s. l,tuhr€§ irel dercchd a la i¡demnizacioí:
La enlidad ¡restamrsta con c¿ rácler irsvoc¿ He
MEDIADOR :Persora lisica o lJfld'c¿ oue reali¿an tó act,üdades de m€d¡cón entr€ h6
lomador€6 dB los seoutG v lás enlidsd€s aseourádoras co¡sis:enles en la 0re6enlációñ.
propJ€sl¿ reál¿3ción-do üabai$ prevos a ia ft ebrac¡ófl de un c¡nuato de'seguro o di
ieaieq uro, o de cehbrac0n ds'eslo6 coflúátc.
PoLEA: Se denmina oóirzá ál mn;unlo da doclmenlG en ouB ss rsc.d6n lo3 detos v
oacro6 delCo.lr¿to de S€ouro En codcrBto. la orsssnle Pólta se comoone dá.¡ Las Co¡d cones Generebs v Parliculare6 del C$fato do S€ouroloue reouhn h6 derB

ch6 y deb€r€s de las parEs boi relackJn alnacimimto, üda y úünci¿ir delóoouatoy a lo§
diversos acontecif¡ient6 y s¡tuaciJros oue oueden orodudrse en didras elao¿s v d al
ca¡re de las garantlas c{ibiertas para lo rhpectivos riesgos quo asume Ia coópañi¿

. Elcérlific¿do indi!.dual. que es gldocume¡lo en eloue se teccoen los daloc orooks o
ino yidualss delaseou/ado. v las cláusulas o0e mr \iolunlad delas Dertas corhDl¿len o
mod r'quen las Cordrcbn€s' Generales y Part¿:J'aies en l0§ léfln:nos due sean odml;dos
!c{ la L6y, as¡mmo h inform¿ción nec!¡ana Dara 6u c€leDrac(n.. Postedomenle. y en c¿so de modrfic¿dón d€ la oóli¿a los (ambios se .efebrán meo a0te
suplemeqtce ¿ lá ñliza y al cerl{cado ndiüdual, nLmerads cor€talivaríentg, cüantas
vec€6 sea necesa¡o.

Todos est6 doc!í'e¡lc6 foman oane de h oó'iza 16 cuahs. c¡ su cor,unlo. co¡slfuyeí et
Cootrato de S€ouro. c¿reciendo do v¿lor v 6le{lo Dor seoarado. En cáso de dbcreóan(ia
gre,va'ec6rá lo o;cbdo e¡ las Cordiciooes Partcülaies soÜre lo ostab ec{o e¡ las Códrcb
ire6 Generá'e6.
PRIMA:Es é¡ D¡ec'o del séouro
RECIBO 0E PRIMA: Es;f dctimenlo iLsUfcBlivo del oaoo del seouró dffde lour¿ el
ir¡po,te resu'tante de la p,ima, y que inclul'á 16 ,ec¿.gos'e "Tpueslo6legálmeñl8 ,eiercut.
blÉs
FECHA 0E ETECTO: Es la lecha en la que entra en vigor el squro de ac{erdo con o
esl¡brecdoénl¿sCondlcionesPaóruhrcs'
ACCIoENTE: Les'on corporal derir¿da ds uña causa su¡iE !,iolenla, ertema y aiena a ra

nten¿ona idád delaseourádo ec¿ecde du anlÉ h vioancie de lá 0ól¿á
EUFERMEDAD: fda aE,á¿'ón oB la s¿l,rd orb,n¡l¿ 0or una ceus¡ dil€rsntE dB un actr.
denle. oue deba dár luoár a mnsulla o débá sier diáomstc¿da o lrsl¿d¡ 0o'un mkico
a rtqi¿¿iio 'eaa'mene a-oraclcar sL aclividad uofes'o¡i
IRABAJADoR PoR CUEñIA AJENA: La oesona l;sia oue se ohli!¡ a Dresl¿r sr,lrab¿o
el oependencra de ur enpre¡dor en b¿s€ a'un conlralo de irataio 'ndefinüq 

por un ,nrniriS

de l3 hor¿s se.r'anales. a cámbro de u¡a remLnerac,ó1, d6 acuÉrdo ¿ la leoislaclón laboral
esDañola viqerl§, que se enc"enl.edado d6 alB 6n el Ré9me1 .4resFor énle de la Segu-
ndád Soc!áf v oue iro se¿ luncionario oúbli.¿
ÍRABAJAÓOÉ P0R CUENTA PRopÁ o AUTÓNoMo : La per§01¿ lisr¿ que d€s¡rolta
J"a aciMdad oofesionalremLnerada no deoe¡d enle v orre se encuonlr¿ dado d8 ¿ha eñ el
R&imen Espir¿l de Trabaradores Aulónoños de la §e{Lridad Soclal, l.¡dLa. I/onleoo o
§ttrc on ¿ná'oqa Adicronalmenle a los efeclos de dslo imr¿b s6 esirnrlaÉñ a lrabáládc
res oor cuent¿ orooi¿ aoueLhs fabaiadorG ooa c pflle aien¿ ou8 en vlrtrd de su Réolmén de
cot,iacó0 a 'a Srilunddd Soc,al ¡d gene'eh derecho ¿i la p¿esbcói de d€§empléo en su

FUNCIoNARIo PÜ8LlC0: La p€ñou fis'ca qu6 s€ oulqa I Dreslár sL p,opb lrabaio pára
cJahuier org¿nisfo o srlo Eslatal, Aulonóm co. P,o,rrt:al o Local bajo u1 conlñlo de
tr¡bao some:¡do al Est¿tltode la FuncÉo Púb,ic¿
PERSoNAL 0E ALTA DIRECCION: Ss cols'oe.a p€rso¡¿l de a'l¿ dirección a aquellG
l"bal¿dües qJe elefc lan po(,eres nhe.€rl€s a ra llulE,idad iuridic¿ de l¿ elllrosa, y re¿t-
vos a 106 obÉüvoa aenera'es de la m's.na. con auLonoriá v olena re§0ónsabrhdád solo
,im laoas Dor'c6 cnlel'riog e ilsuucctones d[e¿las emanadas de'É oe6ona'o d6lG oroa4os
supe,iores de qcb'e.no y adr n:slr¿oón de la erlid¿d que resp(¿liv€me,lle o(upe aére,la
tilulaidad.
DESEMPLEO Srluaoon en que se encLo¡lr¿n qJene6 pldienco y que¡onoo U¿b¿.¿r
refl-nerddamer le 00. cu«rta aiena p.srd¿¡ su emp'eo o ve¿n redJcda su,orn¿d¿ de t¿b¿.0
v seá¡ o¡iv¿dos de su saaño Doa c¿us¿ d slinla de su volLnl¿d v Dor aorell¿s car,s¿6 óñ-
fenolddas en l¿s Condiciones Partc.: ¿rss ds la Dresenle oólz¿ "
INCAPACIDAD TEMPORAL: Arcración tem 0orál del es:ádo de sá Jd del As€ourado coñna
láda rédE¿,nerle, deoida á un acchente o €nfeí¡reoad de los cub e4os poiesta p¿li¿a, y

dehrminanle de la tot¿l háptilud del asegurado p¿re el ejerc¡o de su actiúdad o'olesionál
dE l(yme nó mtmátenlg
PER¡000 0E CARENCIA Pencdo d6 l'eflDo colroulado e" dias o meses kan5chrndos ¿

o¿dir de la Fecha de E'eclo delSeauro. o. er su c¿so. enÍe dc si¡'€sfos dura4lee'cuarno
¡e disfrut¿ delderecno a Derc,b r ¡ndem¡,z¿ción ¿huna. orssmroo f,rlLra
RELACIóN LABoRAL:la retac,óo iuridha eristénle eilre un Tr¿b¿iador por cuenta ajena y
su ernoleádol.
SUMÁASEGURADA 0 PRESTACIoN:Es elrmoonqoue. de acucrdoalo eslsblecidoefl la
póli¡a, 

el A5e0u,ador 5e cornpromels a pagar al Seneft:arc al ác¿oc'miB¡lo de las conlin.
genci¿ts pfevlsl¿s én Ia ñlsm¿
1.. CONDICIOI{ES DE ADHESIÓN
Sóo tordr¿n la condlc'd,] dg ásegJraoos de la presenre Póli¡a ds Segurc l¿s person¿S
fis¡caB 0ue reúmn las siouienles condic¡o0es:
1.1 Sei lilulares de uñ déstafio Dersonal o hiDole(a.o lornal.¿ado con CA,jA DF

CREDITO DE LOS IÑ6ENIEROS SOCIEDAO'COOPERATIVA DE CREOI'O
1.2 Haberse adherido a la póh¡a medranle la frma delcenilcado ind vidualde segu o
I 3 Háh.roarádo lá Drimá ú¡1icá
f ¿ oue la edad dd áseourádo 0¿É el cáso de Preslamos H oolec¿rios. eslé comorerd oa

€rlre rc l8 y h6 t0 álos €ri la le{l.a de e'ecro y enl,e ¡o§ 1 8 y 1c6 65 ¿ic§ paÉ el c¿§o
de Préslámc¡ Person¿le6

1.5 Enconlrars€ eÍ eslalo de bu€na salud s¡n si¡loma de en'ermedad no e§|fl c¡ l¿

Fecha de Eleclo del Sequro, en s'luación de lnc¿pacidad Te,nporal. lal y como ést¿
oueda dofnida en las Cótdiciorss G6nelalos, ro haber es(ado en SrtUaC6n d0 Inc¿

dacldad Temoofal duranle más ds 30 dlas consecutrvos en fos 24 meses anteriores
b h lecha de eleclo delseguro. nrssr l,lular de Lna preslacktn oor invalide¡ eñ dlch¿
fecha

1.6 Coti¿ar a la Se{uridád Soclalo eslaf en srtuación de alla en mutualdad, montep 0 o
inslilúcló¡ anál&¿ oue la leoislación detem;fle.

t.7 Además úirá lícobortural6 DáaamDleo:
No conocer, o est¿r en situaciór d€ ohocer que se va a ploducil la extrnciÓn o sus_

,€nsión dE su rolaciófl laboral 9or cualquierá dÉ las causas que dalian dere(ho a la
oreslación de DesemDleo en b¿se a est¿ oóli¿a.,l.8 Adomái pars l. cobE.lura dEl r¡.sgo dá hcapacidad T€mpolal:
No lad€,cern'nquna erlerm¿dad dc c¿rácler evo'ulivo

2,. SUMA ASEGURAOA
2.'l La Suma As¿oLráda será la cuota ordina¡a mensuald€l Drástam0 vinc,lado a esla

Éli¿a ds segu-ro quo 6n €l mom€nlo ds producksB elsinle¡lro estuüera abonando el

A é§to6 efeclos. s6 onleñterá oor cuola ord:f.ana la lorm¿d¿ gor la devo'ución del
Drinc¡oal orcslado más los cotlesoondlenles rnlereses rerunerálorio§. coo exc Lsian,
bor lánlo: ds los int€r€§ss de dEhora y d€ co¿lesQu era olros q¿slos com;siot§ o
baqos que debiera hacer el Asegurado en cumpli'nfenlo de lo paclado en 6r confalo
de'ofeslamo vrnculado a esta P0f¿a.
Cuando la oorodicldad d6l 0¿oo oel oráslamo sea dile,enle a la msrsual, ei cálculo
de la cuola mensualse ,ea l.a'rá mn§lderando €l imDoft oe las cuolas dei p esl.mo
colocidas. o t¿ s¡o"l€1le rnás cerca1a, s fue'a conocida, exlrapo'ándo'a ¿r 8ñ0 com-
nleto v div'dré¡dola oor 12

2.2 El lrir'Dorto d0 la 3üma atEourada no sofá suoerlot gt¡ ninqún caSo ,l imDort€
¡nlxlriro do 2.400,00 € p¡¡a-prértamos hipots.'áriot y 1.300,U0 t para prá§támos
oenoñElei. cualóuiÉrá ouo-luerá ol lñooáe da la cu¡tá ordln8ri¡,
b9l mhño mqdo; en caae do quo so pioduzca un. v.rlsció[ dBl t¡po ds ¡nterÚ§
rémuncr.lofo del oiárteño vhculá¿lo á aito a6ouro. la Suma alequradá ho
sorá suoerior 6n rli¡oún c¡so el imDo.t. ouo rBrull. da mullipllcár ofporceñta.
lé areoürado ouo co-nste on la oádlna I del Dre§onlo docuniento Doi la cuola
brd¡nái¡a oué r'osults do ¡ólicar ¡o-mo már¡mó ún 1¡oo de intsr¿s anüal norillnal
oqu¡vslontá ¡l intorés dql bróllaño sn el momento do la contrEt¡c¡ón más ur 2

3.. PERIODO OE CARENCIA
3.,l tt{tctAL. Páfa la oannt¡a d0 06sqmDleo to €¡tablocs un Derlodo dÉ cars[cla ¡n¡c¡alde

60 dfei-neturrl0!, . cor¡¡iutar a Darlir ds la fdchr de €loclo dol sgguro A
clcctos dc comDrobar due én el momento del acaécimienlo del srn¡estro ha tra¡s.
currido el ceriodo de cárencia irrcial se €nte¡d€rá aúe la siluacó" de desemDleo
sÉ orod"cáen la feche en oue se orddrrzca la exlinci¿lo susgensón de la relacicn
l¿borál gor las c¿usas señaladas en €sta ñl ¿¿, y as¡'o señale ellnsl ulo Nation¿

. P¡re l¡ oár.ntlá dá lncáD¿cldad T6moor¡l s€ gitabloce un Dgriodo do c¿fen.
cl. hlciil de 30 dias nalurálsi. a corhDülár a partir de lá lo;!há d€ electo del
!aouro. A efectos dB comorobar oJs 6n él mom€i'lo del¿c¡eomlello de. sil est'ó
l.a-lraoscur4do el oeriodo de careicia l¡ic al, se e4telderá q,re Ía siluación de .r.
c¿o¿cidad temoorá' ss orodLae Én le leche en la oJe ,¿ eflfermedad causaolo de la
lo¡á0ácroad hLbrere sldo d aonoslicaja oo. facJllalNos de la SeoLrrdad Soci¿l
Úut¿a o lnsr luc;ón análma ohéd:co o f¿cr,ltalivo autorizadc v asllo ralir ouen los
seMcios ñédicos del ¿s_eourado¡: no se eroira oerlodo de aarencia oara e, su.
Éuertodeincapac¡dad temÉo,a' ca!sada po'áccldenle.

3.2 ENIRE DOS SINIESTROS
tn caso de oroducrlse stluacon€s dc Dpsem0leo su5!iqü'e1le§ a una srt"ac'oÍ alle-
rio, de oesdñpleo que dio luqa, a indemnrzáción por p:le de esta pól.za, se proce.
derá al oaco dB nuevas Dresfacio']¿s si él Aseourádo ha eslado vi4culado de ra{n¿
¿clila a uia .Leva relacón aboral corro labaÉdor p¡r CLerra aieqa por un periodo

lrñ('PPl,tüf('Nr00l¡112üJr.^i!n051¿ frll
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(1r\r1il1(¡ 11)r¡ r:t, t t. L Jl: r\[(l,ra\: r,r r¡
mjnimo d6 180 d;as r¿lúrales il'ntelLmoldos y hava sJoerado el Dor¡]do de orueba
oslablecido co'respordienle a sJ nueva iel¿cióh la6oral. E0 caso ¿oluario no se pa
oera cáñlidad ¿louie
En caso 06 DroducFse lncaoacidades Temoorales subsioLie¡lés a una ánrprior ln.¿.
oacoad Temfo,at que d o luQar a ¡r demli¿acian Dor Dáie oe esta Dólza.la asm-.
iadora Drocederá n L evaF¡enrd al Daoo ds or€slacidnes fanscLrdos 180 di¿s. ¡niñle.
r¡urpdos oesúe el 'rn de la illn'a ñca0acidad le,nporalsi se u¿la de l¿ mlsrira c¿L
sa de mcapacidad o 30 dras, s, se fala de una cau§¿ d'sun:a
No se exigia perrcdo de carenci¿ pa,a el supueslo d6 lncapacrdad -emporal po-ac.

4..0ESCRtpoto¡¡ DE L0S RtESGoS CUBtERÍoS
C\P v¡oA DE SEGUR0S Y REASEGUROS S A . garanl,Ta e1 

'os 
lerm;nos pfevstog en

la Poh¿a, 'os ressot qLe a collrnuac,ón se i.dican
4,I.. DESEMPLEO
Sólo eslafán cubie(os frenle al esqo de Deser¡pleo 106 Aseguradoe trab¿jadores por
cüent¿ atena, a ercepcón de fos luncíonarios publicos que
aJH¡sla 6l momen:o dc incurnr cn la srtuacióñ de DesehDlco ouc oó ldoar al oaoo de lá'p.estacion, hrbie ¿r lenido una Rel¡c,ó1 Laborar ininl8rrunp'ifa con €lm s,rio ér'aoie¿.

dof de aL Tcnos se:s meses oe dLración con contratoraboral ,rcEf¡rdo o cortra[o de
ala d recciór enlos té'm ros regur¿dos por el R.D. 1382.11985 oe'l ce aoosto po, el
oLe se reoLla la relác on lábo¡alde ,¿rácler esDeci¿l d el oersonal d e álüa diie.cióí

b)Y que enil mornento de rr!m. en la sil'rebn de oeserip:€o qJe oe .uqa' a pago oc la
rre6l,1.ón lenoen dereaJn á héñeli.,áme dE lás oresha (xres rle Ces-Ar¡oleo en sI niv¡ll m¡'ri
b,rLvo oLre okxfa er lnsDhrlo Náooi¿l de Fr¡o'eó e(a4o!o al e.suouelo de Penma, de Aira
oi'e.. ói sin dá€cno a aocion uotec:ora dela Seo.rid¡d Ssld obel Fofdo de c¿r¿nl a S¿.
¿nas e4 cLyo @so deter¿ l'ab€r§é Drcducrdo eleatrvamente ta exl,rcaó del cookalo de r¿o¿
o oor.'oíne a lo €sl¿bhdo en el a0aGdo 4.1 1.. y Droceder a su tnscrioc on como oe.
mand¿nre de empleoe0 el lns lituld \acional de Empteo

4,1,1, PRESTAC¡ON FOR DESEMPLEO
El AseoJrador abonatá ¿lbenefrcrá40 la Suma Asedutáda, oo¡ cada Derrodo comDlelo dé
3C dias' ralurales consecul,vos en silu¿cÉn de oesémo'eó irel aseodlado- cornoübdos a
o¡n.r do la lec¡ra desusoensón o e¡linción de la relaclón laboral. -
L¿ sJTta aseou,ada ss ábonar¿ al ageaurado co0 el lmite má¡imo de 12 o¿oos consecutr.
vos o 36 paéos allernos en lolal y §rempre que drcha srtuacion de desémpleo ocura
dlantela vtenci¿ del seguro, hay¿ ta¡scurido e, perÚdo de carenci¿ y se produz{¿ por
¿ouná de lás sourentes c rEunsl¿nclas:
- txtinción ddla RetacióÍ Labor.l:

álEn virlúd de exDedEnlede reoulacrofl de 6moleo o desoido toléclrvo
oJPor lallecinicnlo o ,ncapacid;d del enOresário ildivrdual, y siemple quc esl¿s c¿L

sas delerm ne0 la e¡b'cion delcont¿lo de k¿ba¡o
c)PordesDido im oroaedeñle o nulo
olPordesbidooéxtmciondelcontratobasadoencausasobret,vas.
elPor resdlc,ón lo¡ünlaria Dor oarte delAseourédo ünic€nenle ea los suoLeslos oreüstos

' en lc6 at culos 40 (mov,lidad aeoará,lc¿), 1 1 fmadrfcac.ones s usl¿nc,áles de És conqf
ciones de u¿bdic) 49.'1 .m (poi deds¡ón de h trabai¿dora que se ve oblhada a aundc
nar su puslode t abaro en 16 casos de vdenci¿de géne.o)y 50 (ext otión por incum.
p,rmienlo del emp'eddo4 del Eslalulo de lc6 Traba¡ador€s (R 0 L 1/1995 de 24 de m¿r.
zo)

ll Eriv.tuo ce resol-cion j,idú,aradoplada en else¡o d9 Jo proce{ ir¡ienlo concurs¿ L

d) En el sLouesto oc oersonal ce all¿ direccion, ¿demás cc las causas ¿iler¡ores Do'' 
voluntad únil¿tBr¿ I dol e mpresario.. SLrsoon*ión da l¡ Ra¡ación t-áboral:

En iin"d de exDeoiente oe'eoua¿oi d€ 0r¡[ eo resoución uo,cial adoolada eñ e
seno de un procedrm:enlo conc"us¿'. asi ccmd en bs casos f'évislor en dl a¡ 49 r.fl:
del Eslalulo ¡e 05 TrdbaBdoes
E derecho ¿ delenoo dé la ndemnEacon cesara en el momento en oue e Asea"rado
¡ean.¡de una acfi\¡.dáo labora reJl]Lne,ad¿, aun de na1e,a parc:a en os léf'ri|o's oés-
cnlos por la normativa labo/alespañoh.

4,1.2, EXCLUSIONES PARA LA GARANTIA OE DESEMPLEO
No se cons¡der¡rá quo esté en Desempleo al ABrguredo qu€ so encúontro en
cuáloul¿rá d6 lás sioüi6ñter 3itrrácionei:'
a)Cirárdo hava sidó desocdido v no reclamo sn tl.moo v forma ooonurcs conka'la decision'oñrpr0sa¡ial, ralvo-por orl¡nclón dc con'lr¿lo der¡vada de €xpsdionts

de /eoul¿ción ¡re emolso o do désD¡do colsat¡vo o b¿sado en ler caua¡s obiali
vas Di.vi6tar en ol ahiculo 12 d.l É.talrrto ds los Trab¡iadoros {R.D.L, 1/'1995 d0
21 d. marzo), o en ol supuello de person¿l d. alL d¡r¡cc¡ón cü¡ndo hablendo
lncumplldq en cl emprerario t¡s formalidados oxigidas legalrnentc p¡ra eldospi.
do uollater¡lro s0 D,ocoda a la correspondioote recltmación.

btCuando su conlretó !0 extiroá Dor ¡ubiláción dol eñoresar¡o emoloador lñdivl.
'duef dol Asegur¿do o por expfr¡clórídeltiempo convén¡do y/o fn¡l¡¡¡ción d€ la
obre o sorvicio ob¡eto d0l con(ralo,

c)Los haba¡adores fijos de caracler dhcortinuo en lo3 periodos en quo care¿can
do ocuDáalón efEctivs.

dlCuandó, declarado improcedénlo o nulo ol deapido Éor sorleñcla fh¡ne y comu.
ñicad¡ por el omplDádor l¿ focha do relncorpoiaclón al lrabajo, no ao olorra tel
derecho por parle delA¡egur¡do o no ia haga uso, en ru caao. do la3 ¡ccionos
0rávlElás en le lú0t§lacl0n vr00nl0.

e)C0ahdo ro h eyeñ so licit¡do -.1 r.irgroso ¿lpuesto dek¿bajo en 0l c¿ro 0n que la
opc¡ót qhlro tndgm¡ll¿¡clón o rsadnrislón corespond¡Br¡ altrabalador, cua¡do
fuére deléoádo slndlcál o roorosánta0to leort de lor tr¿bñi¡dorés. o se osluviorá
en orcadoñciá v vañciora olóerlodo flado ñar¿ la mlsma. '

0 La ort¡nción lel contr¡to faboral dúronté el porlodo de prulb¡, la jubilación
ánliclDada y ol oaro Darci¡1. o cu¡ndo I¡ l¡demnl¡aclón por despido cd¡rsist¿ en
un. r¿ntá tómDó¡ál oaoadérá er ntomEnlo del dosoido hásta la fáchá cn la oué el
trab¡iador accida ¡ la jubilación ipreJubllac¡ón).

g)Si lá situ¡ción d..0orompleo g ¡olilcación do dospido se produce dent'o det
De od0 de catenct,

h)Cuando olimporte de la indemn¡ración Dor d¿3Dído no ie coí€soond¡ con leg
Indoñnlrac¡oir9§ prev¡slas en l¡ leoirl¡cñt tábolát vtoén10

i) Cuando eltrabajádor ce3s volunlaii¡monts .n su ouoito de trabáio.
i) Cu¡0do l. orllra¡ón dol conualo ¡oa d€clarada Drbc€d.nto 0or sántsncia f¡rme. o

siondo arl notlflcado ál a6egurado por pade ddl 6mpresarl¡, éste no háya recia.
mado 0n ll0mD0 v f0rrna dobldos.

klEl despido sí0 darocho á p¡Brt¡ción por d€semDleo del n¡vol aonk¡butivo d6l
INEM, ercepto e[ los supuostoG do Poraonal d0 Atla otrccclón.

A3im¡smo, el Bensflclarlo ng terd.á derecho al cobro de la orestaclón oor Desem.
pleo o pErdorá el que esluvieio disfrulando si la Rol.ción Laboral del aiequrado lo
luera con uná omprela propigdad del ámblto f.ntlli¡r dq éit6 hast¡ e¡ieoundo
qrado de corsanqúlnldad o áfinidad. asf como sn tos c¡sos ¿n oüé él Aseouiádo o
un lamil¡¿r auyo lalla el sequndo qr¡do de consanouln¡dad o el tercer ;rádo de
Efn¡dad luer¡'61 ¿dmlnl6trado¡ de'la emo¡eo¡: v ta-mbián al ot A!6curá*do luere
socio con prossnclá o ropréi6nl¡clóñ dir€cla o¡i fos órganoi de adnlñlstraclón de
la Sociedad.

4,2.. INCAPAC IOAO TEI,TPORAL
EiErán c,rbienos fejrle ¿l re5Qo ds lncaD¿c¡d¿o Teraoo¡al los Aseo.rados oue e¡ el
Íomerlo de incLnr e¡ la s,l,ácóo oe l¡¡aoacidad Tdmoora iLvlerát tá conbtc ón de
ka-bajálores por ruella p¡op'a. lal y con"o qJ¿'d¿ dÉffldo e1 as Condcione5 Ge.er¿tes
0 rutcDnafros 

oublrcos, o ennleAdos Do'cLenl¿ ¡iena con conlra:o l¿boral rernL,o,rJ r,
con cc¡üáb ndelnido de durac¡ó1rrfe¡or a 6 mesá ocon colfato oo. obra y 6e\'ciov
en Qe'er¿: looas las persor1s flr,e cúm0hendo loi reo.r sitos necos¿rios Datá oslenl¿r tá
cordicón de ¿sequrado, no 0uedan estaicubiedos aoat¿ qa,arltade 0esim0teo. srennre
que el acciderle d la c'rlermedaC oue dei luo¿r á la-refériiÍa incaoacided lpnián sLt oioer,
u.orJrran co1 pJstenor.o¿d a la Fecha de Eleclo y sin ,erlu cio d'e lo eslab'e¿ido respetlo
e pefloco 0e cafencra
4.2,,t, PRESTACION POR INCAPACIDAO TEI,IPORAL
ElAsequrador abonará ¿l Seroficrano la Suma Aseouradá Dor cad¿ ce odo cornoleto de
J0 dial coísecutrvos en situ¿ción de lncacacidád femooral del Aseourado s em'nre n,re
haya lransc!rrido el 0eriodo de c¿rcnc;a. aon el I mlte rhá¡imo de 12-oaooi conrécut,ios
o 36 paqos a'lernos en tot¿ly siemlro duo la lncaD¿cidad Temooral'ccñtriúe baio lrata.
mienlo y asiilenc:a meil ca de la Sequridad Social Mulua. firlonleoio a lnstrtLcórl ára'oqa
0 médico 0 f¿cLltal,vo a[lonzador aaílo fatrlloue los sefv¡cos mÉi]icos tlel¿seoLr¡dor -
EJimDole de l¿:ndemnizac'ol1 seá en rcdo c¿io la sLma ¿s€our¿da aúfi cL¿Ídó elAseoL.
rado oaCÉ( e,a vad¿s enfermedades al mismo temoo o sobrelinre a úna nueva enle¡medal
dsünta a la :n'ciahenle declar¿da. E¡r este ilümo caso. elAseourado esh arbhado aLrni¿r
alAsequr¿dor un 'nlome méd co dando cuenl¿ de dicha c"c1]nslancia.
El derecho a'cobro dc la indemnizalión cesará en el montento en úue el Aseourádo
pueda re¿nud¿ro reanude su lr¿b¿ olaclividad remuiler¿dola o 0or tueñla 0ro!t¿. ;,rn de
m¿re¡¿ parcial y a pes¿ de no haber ¿'c¿nz¿do su tolal cuiáció¡ sreñipre q"e ¡a/d
reanLdado su empleo remunerado o por cuenla proDia, y l¿Tbié4 sr su estado 9as¿ a sa,
qe 'ncap¿cdad Pe¡ma.renle en los lermiros descrilos po'la norn¿üv¿ de l¿ Sequr.Cdd
Soci¿lespañola.
4.2,2. EXCLUSIONES PARA LA GARANIIA OE IHCAPACIOAO TE[!PORAI.
No tl6nEn la conBidoráción dg lncap¡c¡dad lgrÍpora¡ y, cons0cu0Ítemorlo, no 3e
paga prostaclón algu[a por aquollo¡ sirriortro! i¡ue rel]uter o seEn conseiuencia
!0 t¡B Btoutantéa $tuáctoñas:
¿)Los pioduc¡dot como conlocuerctá dq t€nt¿tiva do su¡c¡dio de, asecurado

(duránle al or¡m€r ¡ño do vl00rcla d6l seouro) o Erlarmedade3. lesiones i' com.
ól¡c¡c¡one3'c¡u!adai dir€cfa o rndirecta-ñgnte oor voluntad del Aseourido. o
dor¡vada¡ de la re¡ll¡¡ción d0 ¿ctos nolorl¡monlá temerarios que enkañen grive
r¡esgo paro la salud,

b)Lo¡ pglodos do doacánso otor0edo6 como bejá d0 palerñidád o mátern¡dad.
clL¡s oroducida$ cuo¡do el Aieourado so onauMtiÉ báio la tnfluanclá dolálconol.

' d¡ogis lóxicas o etlupEfaclenle-3; lor que ocurran sn oóbdo de perturbáción mer.
lal, sonañbu¡hmo o en derafo, luchn o r¡ña, orcooto crso orobádo dg leolima de.
lensa: ¡sfcoño lgs derlv¿dog dg uoa ac{uac¡ón dólict¡ra dól Aaegurado, Aecrárada
jud¡alalmonlo, o 6u /oiiilencla a s6r detenido.

d)Cu¡lqu¡6r erfermedad, dolsncie. estedo o loslón oor la oue 6l A6oourado hava
rec¡bído diagnóstico yio tralamidnto de un médlco'con ánteriorldád a-la ¡dheslón
a ie Dólize

olDoldr lumbar, cervic¡1, do¡s¡1, sacao y c¡át¡co, asi como cualquior olro 0rocoso
palológ¡co que tenga como m.n¡lgrtaclón úolca el dolor salvb qug gxijtan evl.
denciaa 0blotivadaa Dor cstudios mádlco8 coflDlementar¡o8 kadlolooia6. oam.
moqr¿ñss, lcanners, f.A,C, etc.) que demu63trón l. éxhtencl¡ de afle¡¡ciónes
0ue iusl¡fiougn eld0lor caus¿ de lálnc¡o¿c¡dad TarilDoral.

0 Cefale¿s, €rfgrr¡ledades 03iouiát lc¿s vh.nt.lo¡. ¡n¿luv.ndo 0lo¡trá§. ániied¡d.' d6pr€rioñes v !lecclongS rlinilafer, aún cuando¡ichaÉ Enlermedados v afoccio.
nos hayan rld! d¡agñosllcadas y kalad¡s por uI m¿dico orp¿c¡¿lista (piiquiatraj

o)La6 interu6nci0neg 0ulrút0¡c¿B v katámlBnlos módlcor v/u ódontolóoicos oue ño-'seán áienciel€! por'razo¡t-at médic¡t y sean dEm¡ndados oo¡ elAstourado oor
r¿¡ones Dslcolódlcas, ooasoral6s v/o'o6lát¡ca3. ¡iemo¡e oüe no se loban a se.
cu.l¡s d¿ ac.¡do-nto! pioduc¡do! c'on posto¡ioridád a'ta feóha de €lecto dc la co.
bertura delBsquro.

h)Las Enf0rmodades o lesiones der¡vadas dE la o,áchca Drof€sional de cu¿louier
deoortg. de la oarticioacióñ en ¡ouostas o combotlclord!. v d€ la oráclicá conlo
¡ll¡lonado o oiolesidnal de ¡ctiüid¡des do allo'riosoo. aéicomo foE ¿ccdeñtes
dorlvador d0la conduccion da vshlculos sin el core_sDondienlo oermiro eroed¡.
do por Ia autondad compole¡te y los ¡cc¡dÉntes aóreós a €rc€piióñ de los vuc
los comorci¡le9 en line¡ r€gu¡ar autor¡.ad¿.

4.3.. lNC0[!PAIlBlLlDA0 DE GAnANTIASi
Lás cobedurar de o€ssmolco e lncaDacidad Ten)oor¿l son ¡lternátlv¡s ó ercluvcn.
tes. por l¿nlo, Cuardo un Aseqürádó esté Cubie.lo por Ossemplao no podrá o'§tár
cr¡biilno 0or Incapacidad Temp_oral v vicevsrsá.
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c^l^ rr(n;srf rr0§ot,¿Llfx)x D8 lr¡!\(¡ \rriuRI,i !ts(:r],1Do,s.LU. (O\r t-|r'O l.oll fi L al rl,¡t A\t(il.L,l: tú L!dL' -,]lP- -
5,. ÉXCLUSIOÑES COMUNES A IODAS TAS OARANIÍAS
A6ir¡¡smo, el Benonc¡ario no tgndrá deraaho ¿l cobro da las úrostácronét oor
Desemplao 6 lncapacldad Teñpor¡l r¡ la conll[gEncl¡ ¡6 produce o so dodvá o es
consecuencir dlre¡ta o ¡ndlrecla ds:
¡l Las consgcug¡¡ciai do luaÍa8 o de okar chcunst¡ncl¡! orlraordina ¡s v

aouéllo3 olros tuouetto,-s ouo lonoán le conridEr¡ciór d. fuen¿ mavor dá
ácuerdo con lo Drervisto on oláñlcofo 1.105 dslCódioo Cl!il.bl Coñflicto! ¿rmádos aunauo no haya oroc€drdo decfáraclón oliciál do ouorá o
los deriv.dos do hochor ire caráctér ¡iolitico o socialo ¡cto! de t rro¡iímo.

c) La acción di¡ectá o lndirecta dq reac'ción o rao¡aclón núclear o contamin¡ción
rad¡oácl¡v¡.

d) feremolqr, sruDciones volcánlc¡8. lnundaclon0! v otro! lonómeno! d
natufále¡á slsmica o hete0rolóoic¡ de caráEter orttaoidlnado v bdas aouella
qu6 do¡ivqn de s¡tusclon.s calllicadas Dor 0l Goblorno do la flaclón coho d
'taláslrofs" o "c¡hmidad naclonal".

6,. IARIFA OE PRIMA

h) Alir¡ismo. la coberlurá lerminerá en la fácha én la !ua el AleoLrrádor h¡vs' §aoado of númaro már¡mo de PreBtacion6r consacutivas o-alternas o'or
lnc-apacidad fompolal o 0o6emplqo que 9e h¡n filado 6ñ o6tá pól¡rá.

11, PACO DE PRESÍACIOI.¡ES
ll,1No procsdorá ol p¡qo do ls8 pré3l.clones ¡¡ 6'pago ds la Drir¡a no re ha

hecho ofoctivo. -
fl.2Para reclahar 6l o¿oo de las orertaclon€r sssourad¡s. cuando los benollc¡¡rios

d¿ las mismas tehoin derochó a oerciblrlas. elaseourádo o Benellcl¿rios. en su
ceso. oodrán colhu-nicárlo .l teláf¿no §152¿135 v dÉb€rán fác¡lllár ál AtÉorrador
los dticum¿ntos oue se solicilan o¿rá cáda cásd aonEreto. El Aseourado-r ood¡á
diroon€. oue tui mód¡coÉ. ¡nrDáctores o emDleádoi viliten al dteour¡db. de
bi.hdo o.mitlrc ru vpr cl A!.ourádo o sui fáiniliárBs dich.s visitar.tomo cu¿l
ouior áúar¡lu¡ción o comorob;clón dua al Aseour¡dor mnsidsrs riscosario. El
iilcumDllm¡ánh d0ertos dibsres se eritenderá co-mo renunci¡ alcobro de lalres.
laclón. salvo oue no h¡va sldo Dosible ol llova o a cabo Do¡ la ooollción dol má
dlco o oétro ñál f.cult¡tfuo en cáro de slnio3ko oor lncáDácldad fomloral

11.3[a doc'umenlac¡ón quo la Compañfr sgllc{tara al.regurado .n caio do rhios.
lrg er la g¡gul€rte:

En la continuación dollin¡ssüo
f2. -lGlifc¿nGTsjago denNEn y/o Vida ¡aboral acruali¿ada.
13. Copi¿ leg¡blo dsl rscibo del práslano periddico.

INCAPACIOAO fEMPORAL
E[ la aoortur¡ dolSlnlortro:
fIómii5leoiEEieT]llFilglE/PasáDodé
2.ColE leo¡bló dsl úhimo conralo d6 trabaro o €n c¿so de aulótcmo. locumenlo

acik¡lal,lo ds esL€rinscr'lo en el réoimen'de Aulóflomos de la Segurioád Social y
úllimo Daoo

3. Cop¡a fegib'e del parle de b¿i¿ que acreo;le la rncap¿cid ad ler¡poral de ásegd 
'adoexoedido oorl¿ Seouridad Soci¿lu Oroanismo ComDelenle

4. Cdo¡a leo'bis do, lfislori¿ Cllnrm o cátuficado MelEo donde se delalle la fecha v
orioen dé la enlemed¿ d asicomo la evoucon v eslado delasequrado En elcení.
fcádose herá consla¡ asoecfuemEnle s, pr;sloñ áfllecedeflles ñlacionádoscon l¿
caLsa do l¿ ncapacrd¿d; ,as fechas ds dÉgnóstico d6 los mismos y trala,r,enlos
§e0ut00s

5. Adomá! do lo antef¡o¡ sr calo de Accldonle copia (onplera do las dil.qenc as
iddlcialos y/o al8slado y/o cop,a del É lcado emü;do lor la efipresa s¡ Se lála
de un accidsnle leborel

6. Copia leq.ble der recibooel práslamo paqado ¿ la lecha dels,nrestro, co|. desqlose
de c¿Dilale ¡¡lere5es.

7 Cualquier cva doclmenlac,ón susl¡luliva de 'a anlerioínenle relaconada 0 que
ses ni,cesaria Dara verif(arsu v¿'ide¿ o alcance

En l, cont¡nuácíóñ delslñlDrlro
trEiles de confmació¡-ilEltE ra p€,iód¡cos.
9.Copia leqibE del recibo del D réshmo Deriódrco.

11.1S1 fu¡ra o,-¡,ocodsnto ol r€cñ.uo de ún rlnlerlro con Dott8rlo dad ¡ habsrse
oléctuadó Daoos con c¿roo al m¡!mo. sl Aleoursdor oodrá r€loli. a 6u oloc-
alón contrá ofAioourado-o el Eeneficl; o Dor_lác aum¡a lndabldamonto 3¡ti§.
fochar má! Ios iñt¡'ráao6 lcdalos oüe coroioond¿r.

ll,5El 0a0o do l¡ Pri6laclón !óIo s6 lfovárá a cabo una ver que ol A3equrador hay¿
¡oclbfdo lá documontac¡ón v la¡ oruebaÉ ioouo¡¡d¿!. oor oarto dal Ase{ürado
o ol 8.r.flc¡¡rio. En c¿so bo oúo no ¡e eritreo¡r¡ dlchá document¿c]ón. el
Arogurador ño ortará obl¡gado d Fa0ár Pr6itac¡dn alguna,

11.6lJna vez oue la Eñl¡dad Aseouradorá. hava rec¡bido las Deri nenles oTüebas de oue el
Aseourádó s6 halla en áhJha de la¡ sifuaclonos de lricaoacdad lemDoral. o Dcs-
eÍroleo l¡Éoas en la definiión esrablecida e4 Las Co"driónes Generalbs de la Pó.p
za oaoaiá la suma aseourada e1 los té.m nos establecldos en las ofes€1le Cond-
cio res?añicul¿rés y mñlos l¡ñ,leJ.esEbtecldos en la 0ra.sñ16 Pold¿ y sn p€¡uicio
de que elAseaurádó o"eda nlci¿r el 0rored m eoto de reclan'ac.ó,' desde el aroi en
lo eir q"s se ércueñire en situac:ón dc ln.¿pacdad Tempo?I, o Desemoleo de he.
cho. h¿sla la primera ds l¿s squis¡tes rechas

.La ,echa ea oue el Aseurado cese en su s lúa.ión de lñcaoa4oad lemoofal. o Des
emp€o o dée de apoiar las otebas sollcit¿das por a Enüad Asegurddora. de q-e
se encue.lra en ocna s¡uacon

Pr.'u¡ 'f A

e

s

La larlf¡ do Drima! aDlicáblg al Dr686ntg seou/o sará la ésoécilScada eñ la 8áso
Iécnica del ieguro eñ cáda moñonto y pu€-lla a di¡poriciór del Tom¡dor y det
Asequrad0 Dor'l.0ntid¡d nsdiadota, ' '
L¿ compañíá agoguradora ig rersrva ol dorecho do incromontar l¿ t¡r¡la d0 or¡ma
en cu¡lqul.r moñ¡ñtO en gl Eugusito de ouo la ovolució0 do lá tiñ¡ostral¡dad ari lo
¡conselára. La cllada valiaclóri dobe ¡er domunic¿dr al fomedor con un Dresvlio
d. un ó6r, Dlaro duranto sl cu€10¡fom¡dor dgl §qquro Dodrán r.rc¡ndl¡ lá Dóli¡á.
L¿ lJevá laiira de pnma solo se aplic¿rá a to! as€guiados que se adhiera.r a f¿ póh?a
colecliv¿ a parlr dela entfaoa en v.!io.de'as nuevas Dimas
A I¿ prima qJ6 resullo dg la aO'các-ón de esla larfa se le sun'a,án los i,rDu6s:os y recar.
gos QUe 5e¿n ep lodo mom€nlo lega'mente regerculibleS.

7,, PA6O DE LAS PRIMAS
7.1 Los rec'bos de ofimas debsrán haceEe electivo6 Dó,. el Asa{urado a lrávés dcl

Iomador. ElAseiurado eslá oblhado al paqode la 0iima Dor elh0ode, (ondciones
y lofma dB pa00Qu€ s6 delallafán en elDfesente document0.

72 Er seguro se aonüata a prima ün'c¿ tahlo p8ra pr¿shmm hipotecarios corno para
Dtest¿lmos DDfs0nálas

7.3 En cáro dá imDaqo do l¡ Drfma únl(á. ol loouro no .rt¡árá sn ol€.to. L¡ Enlidád
Alegorador¡ qü.d¿rú liboada do su obllgaclün e0 c¿so de llnh¡troy Esentendorá
quo al sogurc quod¡ oxünguldo.

8.. TR¡BUTOS
Loa ¡mDuslto! v rocarqo¡ leaalm€nls rooarcut¡bloi ouo sodabán oáoar óor rárón
d.oski ConLalb. tentdén gforotonlo cbmo .n ol luluro. correrái fca¡oo corrs.
.á[ a cargod.lfom¡dor dol .rguro, Aseg u.ado o Esnon¿i¡r¡o, sigú[ pro-ceda.

9.. !.iODtFICACIONES Y AI{ULACION OEL SEGURO
9,'1 E I pscqurEdo, una w¿ abonad¿ ra p¡ma unica podrá reali¿ar molifuacignes que no

supom-an vanáclóo de la suma aseqL¡ada
€¡l¡s mod¡licaclono6 ton18rán éfeclo el dia d0 sollc¡tud, orov¡a nolillcaclón v
¿c.pt¡clón por Ia Eñtldad AÉ€gur¡dora llrv¡ndo contlgb la smlsló[ de uñ
ruélo Cad¡fcrdo lnd¡vlduát dá geou16

9.2 El Aiegurado, una vor abo¡áds la-Drlm¿ ünlca, podrá tol¡chaf la anulaclón dol
§equIo, slsrdo l¡ f€cha d6 oflcto eldl¡ de iolicitr¡d.
[át¡¡tid¡d Ategur¡dor¡ d.volvorá elAregurado la pár& de pdmá no consumld¡dol
pelodo de cpbedur6 cor6pond¡énh a lá pfirñá iborádá, uná var d66coñl¿dái lás
p€.lali¿¿cion6 quE, en ¡u c¡¡0, s..Dlhu.n ConlomE a I0dilruiSto a conlnuaclón,
Sila anulación s0 comunicr en los 30¡la3 nát!ralas rlqul6rite! a la focha do efo6.
to delseouro. Esextornará 01 100% dola oÍm¡ o¡oáda:
Si la ¡nuI¡ción so comunica oasrdos 30 üia¡ nátuialer a t. fecha dg efeclo delge-
quro ¡ ostos oxlornos 16loi dosconlá¡án un oorcsntaio do oonalháclón dal 10%.
Reall¡ado oloxtomo d0la Drima. tras la solkltud ds ahulailón. t. Entidad tueou.
rador¡ quod¿rá llberadáddsu o6llgac¡ón on casq de tinleElra i !eentendg¡á q-ug
cl rcgu ro qu.da .xüng u ldo -

,0,. OURACION DEL SEGURO YCOEERIURAS
[adu?con delseauro y de las coSorluras s€tá,a 4flc¡o a a co.lrnuac on
aIPARA PRESTA|aIOS IiIPOTECARIoS l¡ dur¿¿:ón será slémorede 5 ¿ños.
bIPARA PRESTAIVoS PERSoNALES. la dulaci¿n del seo,ro co.¡cd ¡á con la dura

cion de' OrÉshm¡ 6t¡ o,e('énooss u ^ D€iodo mrllfro de-ou¿ct" de 6 meses v má-
ximo de 1 20 r¡es6 o hasla que el ¿s4u.ado aic¿1ce la €{ad de 65 ¿ñ06, s esla le.
cna es ánÉnot

Siñ Deriuicio de lo ostablacldo ant0r¡orñÉrto. lá cobédurá t6rñlnáró v el doro.
cho ál ¿obro de la! preltscionot cegrrá en dl momanto o¡ qus tsngá lug¡r ol
Drlmolo do loE siould[t06 €v€ntosl
á) La fochó en fa cualtodas l¡r cantldadés debldas Dor alAseourado a la on.

t¡dad prostámiEta Dor el Corttálo d0 Prástamo vfnculado a-osta póliza de
seguro luer¡n ontrogadai ál m¡6ño, o focha dg reembolro lotal.

b) La fech, d0 hrm¡raélón dol pBlodo d6 durac¡ór dol Contrato do Préltamo
vincul¡do a.rt¿ pó¡12., ¡uirqug no re hublera¡ .eembolsado lodas las
cantldade¡ d.bidab sn vifiud delmlsmo.c) La l6chá er que cl Conkrto do Prást¡mo vinculado a oita Pól¡r. de segu¡o
tetmlná Dor i¡¡rloulor cáus e.

dl La l€cha en la cual el Asoourado ¡lcánco lá edád dá 65 sños. o en l¿ feche' en lá 0us !o colo on loda'ártlvld¡d prol0§¡o[al r€munsr¡d.;o or la fecha
de jublláclón o do proirrbilación cualúu¡era que sea su causa,

e) Lalech¿ de f.tloc¡m¡dnto o ds dEclei¡clón irel Érládo do hcaoácidrd Pen
manenle delAtoour¡do 6n cueloulerá dé !us orádo!.

0 [a lecha en l. qüe Ée produ¿ca una subroqa¿ión, ceEión de la poric¡ór o
cualquior tr.nsmirión d! lo! do¡6chos y obluaclorss d€ las pades quo in-
tsrvlánen en elCont¡¡to do Práslámo.

g) !a fech¡ ds-roc€pció¡ por parlo d.l A36gurádor d6 cert¿ réÉ¡ncáda dél
ArBgur¡do do rescisión dolsoguro.

llr( tJ,PltfP( tt00r0r¡)09 A\J¿oil2 tü

OESE[IPLEO
En le áDartur¡ d6lrlnlorko
T C66ialeoi5[e-ilÉ NlFñlE/Pas¿oone.
2 Cobra 'eiible del ülriTo contrafodo traba,o iÍcl n:do v Vida Labora actua,¡ada
3. Cobia:d¡blede la carta oe nor.flcació,\ de despdo odl¿ €mpros¿
4. Coora leoibledElas dos úllimas nóminas.
5 Cobia le6.ble del documento que desqlose ra 'qu dáció4 6 irdemli¿acló1 e,ec.

luada Dor la emDresa
6. Co¡ia leolble ddl iusl icante ¿oresoondienE al'no,eso de la indemr,i¿ac,ón.7 Cobia lcóible dcl'Acto de conc¡liá.ión SMAC o dricumento análmo. si lo nubiefa

(ddmanfa y/o senlenci¿)o cana ds comunic¿cióo de la empres-a ietonociendo
fe im Drocedonciá dal dosoido

8 En cáso de E.R.E copid legib'e de auloi¿¿ciól administralva y comüñl-cación
dB la emoresa allrabaiador.I Cmis lsiible de ls Cshá delINEM sceDkndo eloaoo de la oreshciSn oen en el
aáio de"Dé¡sonald6 alla d recaidn sin iterecho a aúio¡ Droteclofá d€ la Seaud.
dad Sociálo delFondod€ Gar¿nt¡a Sáiaialcopia le§rble de su inscripción cómo
d emandánlo de ¿moleo ¿n ellNEM

10. Copra lea¡ble del rdcrbo del lrásl¿mo oaqado a la {echa del s freslro, con des
olmod6 cáo¡lal o inlerós.

1r. Cualquier oira documontación susliluüv¿ de la anledo mente rel¿c,on¿da o qLre

so¿ necesai¿ para ve'illc¿r suvaiidez o alconce

í'r$ lN¡ IL, r.S¡l' ,\ ?¡lrJuf

íir ¡
CNP
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nrDr¡Dolr:a,U^ rn-'(n §¡rrlos (¡rrl rrl0roRrl. L,\tsl,l,rrel¡drir.lruld]);:i,
.La lecha en oue a Entdad Aserrrradora. haya o¿oado elnumero de Presladones 0or

lnc¿pacidád Temporal o Deserñpleo que se'ha¡ ñtado en €sla ñ ?a
'1l.as Pieslaciones prevrsl¿s en el Coillralo de Seguro sB pa!¿fán por la EDI:dad

AsEuradora, al Benefic,arlg, qus ras dqsü.aia al páilo de las c¿nridades debdas po'
elA§equrado en virlJd delConlrálod6 Présbmo

,2.. coNDrctoNEs EspEclFoAs EN cAso DE o0s ASEGURADoS

En elc¿so de que u,] m¡s,no Cenillcado Indivdi.raldc S€guro loconlr¿len dos asequrados
so ap'icarán las s.quierles cond¡c ofles especifjcas p¿" esle supues:o:
Paqo dB prestac¡0n85
S¡ ¡l oréatar¡o fuera confalaoo oor dos oersonas ambas oueden ser rnclu,das como
¿seouiadoen un misr¡o coÍlr¿lo En esle caso. cuahue,a dé os dos aseouraoos estará
cubieno Dor el 50o/o dc la cuola del Drástamo La Drima aolic¿Uo sera d resu lado de
a0lca, ra tasa corespond.ente a' mpone del capila I linanci¿do.
Páoo do orinrás
L¿s-pr;más se pagan de la lo,ma indrcada en el aparlado 7 delprese^le do{umenlo, cofl
la mrsma pÉ¡odrcrda0 Dara am00s ase§ufáoos
lmDaoo
En efcáso de imoáoo de la orima de uno de los ¿seoutados. el ¡moaoo se enlendefá
r8ar.¿ado para ta rbl¿Id¿o der Ce¡lrfrcado rc¡vdu¿r de $E..ro cono s, hul era" resuhado
inDaqao¿i.as 0r mas de os dos asequrados a a ve¡

13 2 EL Tomador delseguro. elAsequrado y el Benefiaiaro o los Benef6ia¡i06, asi o¡ro sus
derechohabienles €stán laculládco paB fomular reclamaciones anlo elComsio¡ado
p¿r¡ra Derensa delAsegurado y delP¿4,cipe ¿dscriroa ¡a oireccion Ge¡e,aloe Sequ.
ros y Fondo6 de Fensior6 corfa l¿ Enlidad Asquraoora, sr conside,an que ell¿ re¿lr.

¡a prácl4as abJs:vas 0lesooa lcs de¡echr6 denvados del conl,"to de s€0 Jro
13 3 En relación cm ,o anlenor, s6 adüeñs que, para la admis,on y tr¿mitacian de q-e as o

reclamaciones anle elCom,s oflado pa'¿ la Defens¿ del Asqurado y del Partkipe. será
¡mofescindrole acred¡Br haber lomalado las oueras o re¿lár¡ác o¡{is orc\]¡amónle ocr
est,ito alServicio de Atencó¡ atctienlsde C P!lDA, yen sucaso, uón pos:edo.dld.
a de¡eflsor de' cher¡te de É AseourBtora. o que haya tanscurrido el prazo leq¿lmenl€
establecidosin que haya sido,elueila po.la enüdad

13.4 ElseNco d€ atencor alckeols de CNP VrDA, dorn'citiado€¡ Madrid. c¿le Ochardiano
n" 10, Planla 2'ElPlartro, tañitsrá y resoherácuantas reclamac.ones le seaa fomlr¿.
das por l¿s pe60nas anl6nom6nl6 menc'o¡¿das, en pr rera insl¿lc,a y úas su tesoi.
con par d(ho depart¡menlo podrá s€ouúse € lr¿nrla{ión ¿nte eloelensor delc enre rle
la AsqLrado.¿, DEFENSOR 0EL CLIENTE CONVET.IIO PRoFESIoNAL. S.L , dorñc
liado en c/ Marqrés de la E¡selada, 2. 6¡ plsnla, 28004lüadid. La entdad asequrador¿
5e compfu¡ele a presla, la c¡l¿boracior nec€sana en la ¡nsl^rccid| del procedimierto
de resdJcion do:as reclaDacones y¿ aceplar las r€sducúnes qde er de/ensor del ase.
gurado eñila y que le0qan cirácler viflculante para CNP VloA, de confomidad con b
¿codado en el conl,ato de adt¡esún sLsrrio erfe las p¿des.

13.5A eslos eleclos se consideran linculántcs l6s re{,am3ciones del D€fensor derclenle
l"¿sla 16 sguier es limres: 60 '01,21 EJos para lc6 següros de nesgo y 6 010,12 Eu
ros Da¡a l0§ sequrcs detuDrlaoon.
La preserlaciófl de rec'¿m¿cdn Eqle el Dele'rsor del c ente de CNP VIDA astcomc su
reso'uc ón, no obslacdiz¡ la p'ei tud de lute'a iudc:a. elrecutso a olro irecar 5To de
soluciór de conticlos r a la p.obcc¡óo adnr,rislralila.

13.6 E I depaúme¡to de atencrón a'tlie0l€, ¿cluará en la rssolucioo de las queEs y 
'e(lao.a.

ci0ies, de ac,re¡do con lo€slableckfo e¡ su Re{láme1to de Funcionamiento QLe esl¿¡a
a disposicion ds los asegLr¿do6 cfl lar o{ci¡as dc l¿ Erlid¿d l¡\sequrado,¿. y que les se
rá facllil¿do en cuahuier momenlq.

13. REGfMEN DE RECLAT¡ACIONES
13.1E| reqrrren de r¿s recl¿Tac,ones será el prevslc en los anicLlos 61, 62 y 63 del Re¿l

ferrélo Lenslali,/o 6/¿004, de 29 de ocLubre por elque s€ ¿prueba ellexlo ref,r ldido de
l¿ Ley do oroe,r¿c on y supe 6'ón de b6 seguros plv¿dos y d6postofles collo dan.
les

cNP,y'
,,^*

la lacúltad de convsri¡.1á coberlura delosflesqos eltraord:nados cln cualquier eñldad ¿seglr¿dora quo r€úna l¡s @nd¡c.ones exlgidas por l¿ leg:rlaatn vllente.

t..§ rá.árdos esu lávor v se orodLÉr3a'ouna de lás s¡aLienles s:fuadores
a) Qde elflesqo ert¡¡o{loaio cuÚierlo p'or el Corsorcio ds Ccrponseción de Seg u¡os r o osr¿ ampar¿do por 

'a 
póli¡¿ de seguro cont¡atáda (on a eñtdad ase§,r¿dora

' 
suiela a un Drocediil eltode [aurd¿cioo intervenrda o asunida porelConsorclo doCompons¿oon de Seouto!.

detseq¡ro de r:esgos'ertrao'o n€rios, áprobado por elRea, Deüsto3002004, do20 d6lebrero, yen r¿s d6!osl(:ones c0mplene4tarias.

RESUI¡EN DE tAS NORI¡AS LEGALES
1. Ac0nte¿imienlosexuaordinarios cubiefus

v6¡do_losüerlos o¡l"ord;rarios de reclat superoles a 135kn/h, y lo§ to,oádos)y cáldas de meleorrlos
bl Los oc¿sicú¿dos violenlam enle có¡"0 colsecuenc'a de leronsno ieb É,ón, sedicirt¡, molir y lumüllo popular
cJHechos o actuaoores de l¿s ruenas Arnradás o de res Fuer¿as ) Cue¡pos de Segundad €n lempo de p¿2.

2 Rie:qos ercluidos
¿1. 06 due no oel )uQar a rnoe nl,zac ó1 seqún la Ley de Colf¿lo de SeqJlo.
clLos ócasiorados dn !ersorar asmuradáa por corl,álo de seg,rro dÉlñlo a áquellos er que es ob'g,toio elrec¿,go ¿ l¿,/or de aoasorcio de Compersacól do SegJ os
c, Lss oroducidos Dor coññictos arnrádos. áunqLe no haya preced do l¿ declara(iól ollcial de { L erra.
oi Lcs benr¿dos db ra eneroid nuclea , s n De,,Llalo de ló esl¿orecrdo en la Ley 25/1964. oe 29 de ¿br . sob,e ere¡oia nuclear

accion dela¡,la de llLvia ouo asuve¡ hlrb e,¿ Drovoc¡do er la rona Ln¿ s,luaciór deinLrndacón exl?orc,1¿ria) se prooJJerar con carácler SimL Énco¿ drcla;lurdacün.

. pl,f!! ] q.l Rlg]u]l]g]!g 
981 

segL ro 
-d_6-r¡Ess 

os exuáoro n¿rio§
glLos Ldusduo§ P¡rrnré6 re uc ÓcguIduu.

comoeosácón de Seouros se halle súsDerdrda o€lsequlo auede e¡¡nqu¡ogor fallado paQo de las pnmat.

tl -os diniestos quo po¡su mágfitud y grávcoad sean ca'ficadbs por elGób eno de la Naaol-(lnro de rc¿láruo'e o car¿"n d¿d ráciorálr.
3 Extenslo¡r de la coberlurá
L ¿ cobe lur a d6 los 4osQos extraordina ros alcan ¿ará a las m sr es pérsonas y su mas ase{ uradas que se hayan esl¿b'ecido en la pó' ¡a a efectos d€ os resgos olo narios

pnocE0[¡lENTo DE AcTUAcróN EN cAso DE srNrEsTRo rNDE]IINI¿ABLE poR EL coNsoficlo DE cor,tpENsAcóN 0E sEGURos

dord. a,oue deberá ao unla se rá oocJnelEcior que, según ra r¿lLr¿'o¿¿ de lás les'oles. se lequiera.
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t.

C"«ja de lngeniuos
B¿ncaseguros ffi,.Itor,rrl¡l / cl;nl'Itüc^r)o pót,lz¡ cor.r.:c'rtvA N" t0st2

cAJ,\ Dti I\Cl,:r[:tto§ sr](;[,t{o t)¡,: pR(¡.t.t-]ccloN D[ pAGos

OECLARACIONE§ OqL ASEOURADO
IL (L0Sl ASEGURA00(§):
. Docl¡r¡(n) hal¡¿r loído la not. inlormaliva lncluld¡ elprosette docnmgnto.

' P!9]iiolltl-* la Fechá de cle¿to sé¡ ñayor dB fg y menor d0 60, pa¡8 ei caso de Proslamos llipot0c¡r¡0§ y sor mayo, de 18 .ños y r¡¡onor do 65 p¡ra pr¿stamos
rerr0nalc3

. Doclrre{nj q¡conk6rr0 en b{eñ g¡tado d0 !a ud, !h lhtoma dE enlornt0dad y no l)adecer nlnguna onforrn0dad do catácto¡ ovolutlvo. to astar 6n sltu¡ciófl d¡
y cumplh con l¡B cond¡cio¡er do adhrr¡óñ eslipirl¡dar 0¡ l¡ póli¿¡.

' M¡niflelta(nl 8u ¡n¡oréi m ádhorlrse ¡ l, pó-lLa colectivi ll'20512 susclta entre CIP vroA DE SEGUROS y REASÉGIJROS, S.A. como Ase0urldor y caJA DEcREDrro 0E L0s tr{GEHtERos socrEDAo LoopEÉÁnvÁdÉ CñÉbtro;;¡ii iói,iiioii.. 0s(lára(n)qu0 ha0 leldo y aceptan olcont¿n¡do de ,a Clii,lula r?lal¡va alT.alanllonlo y Celión de oatos p€rsonal0r.
. D0 confornldad con lo d,rpu.¡to en ol árticulo 3 de la foy do Co¡llr¿to ds Setuio, l¡s cláuluh! ¡esaltadis en modo ospecl¡t on tas Condlclores Gsnerátes Y

segur0.o 0ll Ategur¡do, son 6spot¡flcamertg ¡copt¡d¡¡ por ambo§, ddl€ngt. medl0nt6 lá fil|na de l¡ 0Oll¡¡ el orlmero v el Bolotlo/certifcrdo ¡nd¡virluel do soüuio Ái
¡equnoo, oüJan.9¡pt88a conttrncla do habatlas examin¡do dctsnldámenle y dg moslr¿rso ol¡nam6¡td conlotnieg con é¡da una da oÍ¡s El ./tsedurrdo docl¡r¡.ietrar
rccr¡r00 ra ror¿,rdro da los docurnerto! a¡teriormgnl. cjtado¡ quo compdnan su Cofltralo de Soquto o quo, en iu c¡Bo. l¡6non ¡ccoso e dlíhos ,iocr]nián¡o; €n

lu;i.liq-P9! 9r-lq!lá90,. lr0 s!tá. ñtnota El Alegur¿do, o¡l¡ndo conforme Gon !u lnclu!ióil er! ol Beouro én la forris lfldt.rd¡ an et prerenle BotetinlCeaitici¡ó¡¡orvloual 0E §eguro, lllm8 ¿l pi. do tsle docuñ9nto en pruob¡ d0 aceplaclón gxpt.sa d6lcontonido del Conlralo do Seg0ro 6u¡cr¡to.

IllJg,r-.1-te-"9{lE19 ,.J-¡iga p.or l¡. co}¡DlcloNEs GEI{ERALES Y PARTICULARES, por .r EoLETtt{fcERTtFtcAoo tNDtvuDUAL oE STGURO \i Dor to! anexos vAr8null€5 oue sm¡r¿ ta Entoád a¡odor¡rrñrr quo, 0n gu coíJunto, con¡l¡tuyan el Contr¡to de S€0uro, ciroai6ndo de vglo¡ v electo oor sep¡rado. [ai clár¡eulas dE laí
Ln caso d0 dtBcrooañcir Bntr6 to ortrhtcrtdo eri lis CONotcloNEs GE EñAlEs y ló oicr¡to s¡ ra¡ aolEiiñiCiÁi¡r-tc-Áoó iñóñoüÁ-L or SÉéüitiv ióñüóíOñE§
rul0! do plono dorocho.
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