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tsOLETiN / CERTIFICADO POLIZA COLECTIVA NO 20512
CAJA DE INGENIEROS SEGTIRO DE PROTECCION DE PAGOS

I\ONIBR¡jDEL ASECITRADOR:CNPVIDADESUGUROSYREASF,CLAOS,SA.,.tnc,l*ldmc/Oómdim10,Pbñ¡}-ElPluri!-23021M¡dril(E!¡pin¡)

ll LDI ADOR: CAJA INCENIEROS OPER{DOR DE BANCA-SECUROS vNCl,l,ADO. S L.¡i (uNcrPr() P{)R Er_ (l.ar. §s asr:(;LIRAr Por úúb qüe

NUMER0 DE EoLETINICERTIFICADOT 01235

Noi,lBRE Y APELLIDoS:JAVIER ROCA, SILVIA

NUMERO DE 0FlClNA:0002 TORRENT DE L'OLLA

N l.F.: 46229751G F. NAclt4lENTo: 22108/1967 SEXO: MUJER

Dol\IlClLlO: CL SANfA PERPEIUA 6 32 TELEFONO:

PoBLACTóN: BARCELoNA PROVINCIA TBARCELONA

SIf UACION PROFESIONAL: FUNCIONARIO tr AUTONoMO tr CUENTAAJENA
TEMPORAL tr

CUENTA AJENA

INDEFINIDO E ALTA DIRECCIÓN tr

D/4 fOS DEt SOL,CÍIÁ ME / ASEGURADOI: ooolo oo@

DATOS DEL SOLICITANTE lASEGURADO 2r

NOMBRE Y APELLIDOS N.t.F.: F, NACI¡,¡IENTO: SEXO:

DOM ClLt0: TELEFONO: C,POSTAL:

POELACIÓN PROVINCIA

S]TUACION PROFESIONAL FUNCIONARIO O AUTONOMO tr CI]ENTAAJENA
TEI\,4PORAL tr

CUENTAAJENA
INDEFINIDO tr AtfA DIRECCIÓN tr

DArOS DEL PRESIAMO:

ENTIDAD PRESTAMISTA:
CAJA DE CREDITO DE LOS INGENIEROS SOCIEDADCOÜPERATIVA DE CREDITO

TIPO DE PRESTAMO:

HIPOTECARIO tr PERSONAL M
CAPITAL ¡NiClAL SOLlClfADOi22.000,00

FECHA DE EFECTO| Una vez aceptada esta solicitud por la compañia aseguradora y pagada la prima,la fecha de efecto dels€gurc será la de fomali2ación delpréstamo
--l

DURACION oEL SEGURO Se deteminará confonne a lo establecido en las condiciones de lapóliza.

GARANTIAS ASEGURADAS: Desempleo, lncapacidad Temporalen los téminos ycondiciones recogidas en las condiciones generales y particularcs de la póliza.

CU0TA l\4ENSUAL lNlClAL PROTEGIDA (o SUIVA ASEGURADA): 247,00

TASA SEGURO(¡ncluye ¡mpuestos y recargos)r 43,49 PERIoDICIDAD 0E LA PRIMA : UNICA

NOTA INFORMATIVA PREVIA

BA'CPPPn+CN?00 t012009-Atvl: 05 l2

i

CNP Y/DA

T
!

N" DE EXPEDIENTE OE PRESTA[,IO:00020999578924 FECHA F0RMALIzACI0N PRESTAMOi 25/06/2014

CUOTAORDINARIA MENSUAL lNlClAL DEL PRESIAi¡O: 247,00FECHA VENC[ütENTO pRESTAMO 2Sl06/2024

% CUOTA ASEGURADA POR ASEGURADO: TIPO DE INTERES INICIAL6,25

En clmplimiento de lo dispuesto en el artículo 60 del Real

Decreto Legislativo 6/2004 de 29 de octubre por el que se

aprueba el texto refundido de la Ley de Ordenación y

Superyisiún de los Seguros Privados y el adlqrlo 104 y
sbu€ntes del Real Decrelo 2486/1998, de 20 de noviem

bre, por elque se aprueba el Reglamento de Ordenación y
SupeNisión de los Seguros Privados, CNP VIDA DE

SEGUROS Y REASEGUROS, S.A. informa alasegurado,
con caÉcter prelio a la susaripción del seguro, de los

siluientes aspectos:

I. DENOMINACIÓN SOCIAL DEL ASEGURAOOR,

DOMICILIO SOCIAL Y FORMA JURIDrcA.
CNP VIDA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A. es uña

sociedad anónima de seguros de íacionalidad española,

cuyo domicilio social se encuenfa en Calle Ochandiano

10, 2' El Plantío, 28023 [,4adrid, CIF A-28534345

2. REGULACION LEGAL Y REGIMEN DE

RECLAMACIONES.
El presente conlrato de seguro se encuenra somelido a la

Ley 50/1980, de I de Odubre, de Contato de Seguro

(modiicada por la Ley 2111990, de 19 de diciemb,e), al

Real Decreto Legislativo 6/2004, de 29 de ochrbre por el

que se aprueba el texto refundido de la Ley de ordenación

ysupeflisión de los seguros pdvados, alReal

Decreto 2486/1998, de 20 de Noviembre, por el que se

aprueba el Reglamento de Ordenación y Supervisión de

los Seguros Pr¡vados y disposiciones concodantes, y se

regirá por lo convenido en la Póliza y en los reslantes

doormentos contracfuales, sin que tenga¡ validez las

dáusulas limitalivas de los detechos del Tomador-

Asegurado que no liguien destacadas de modo especial

en dida Póliza y no sean aceptadas especilicamente por

escdto.

El control de lá adividad de CNP VIDA coresponde al

l\,4inislerio de Economia delEstado Español, a través de la

Direccioa Generalde Seguros y Fondosde Pensiones

El régimen de las redamaciones será el preüsto en los

arliorlos 6'1, 62 y 63 del Real Decreto Legislalivo 6/20Cr4,

de 29 de Oct¡Jbre por elque se aprueba eltexto rcfundido

de la Ley de ordenación y supervisión de los segutos
p¡ivados y disposiciones concordantes

El TomadoFAsegufado y el Beneficiario o los Beneficia-

ios, asi como sus derechohabientes, están facúltados

para formular reclamaciones ánte el comisionado para la

Defensa del As€gurado y del Participe adsúito a la

Dkección General de Seguros y Fondos de Pensiones

contra la Enüdad Aseguradora, si @nsideran que ésta

realiza pfáclicas abusivas o lesiona los dereúos deriva-

dos delconbato de

En relación cDn lo antedor, se advíerte que, para la adnisión
y t ¿mitacio¡ de quej¿s o reclaradones anle el Comisiona-

do pa¡a la Defensa del Asegurado y del Padicipe, será

imprescindible acreditar haberlas formulado previamenle por

escrito al Servicio de Atendón ál Cliente de cNP VIDA,

domiciliado en Madrid, d Odrandiano no 10, Planla 2o - El

Planlio y en su c¿so, con poste oridad, al Defeñsor del

cliente de la Aseguradora, DEFENSOR DEL CLIENTE

CoNVENIo PROFESIoNAL, S.1., domidliado en d l\¡ar.
qués de l¿ Ensenada, 2' 6" planta, 28004 Madrid, o que

haya transcurido el pla-¿o lEalmente eslabbcao §n que

haya sido resuelh por la enlidad, y el ormplimlento de lcc

reslanles requisitos prcüstos e¡ la legislación vigente.

Si las partes c¡ntralant€s esluvieren confomes, podén

someterse a aóitraje, con aneglo a la legisláción ügente,

pa¡a la so'Lrción de oranlas o.res[ones puedafl surgi con

motivo de la ¡nterpretación y ejecución del presente contrato.

Cualquiera de las partes co¡batantes e§lán lao]ltadaG para

ejercilar sus acciones ante los oEanos jurisdiccionales,

debiffdo recurir al Juez del dom¡dlio del Asegurado, que

será el único competente para el conocimiento de las

acdones dedvadas del contrato de seguro, sin que proceda

padoen conbado En elcásodeque eldomicilio delAsegu-
rado radicara fuera de España, éste deberá d€signar uno

denbo del Estado Español.
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BENEFICIARIOS:

Para el caso de formalización del seguro, solic¡ta sea designado beneficiario del derecho al cobro de laÉ préstáciones aséguÉdás con carácter ¡revocable:

LA ENfIDAD PRESTAMISTA



cru po [*]íJ Caia de lngenieros Solicitud de seguro de protección de pagos

Nú[,lERo:20s1201235 TOI¡ADOR: CAJA DE CRÉDITO DE LOS INGENIEROS SOCIEDAD COOPERAfIVA DE CRÉOIfO

Oficina: 0002 ToRRENT 0E LoLLA Fecha 2510612014

Caja lngenieros, Operador de Eanca-Seguros Vinculado, SLU, inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona, en elTomo 39.713, Folio 26, Hoja B-

352103, lnscripción 2., NIF 8S585441 y en el Registro Adminislrativo Especial de Nlediadores de Seguros, de la Dirección General de Segums

con el número OV{052

Fecha de efecto: 25i06/2014 Fecha de vencimiento: 25,062024

Datos delTomador

oAJA 0E cRÉDtro DE Los tNGENtERoS soctEDAD cooPERATlvA DE cRÉDtTo

Compañia aseg!I4!9lq
CNP VIDA DE SEGUROS Y REASEGUROS, SA

Datos delAsequrado 1

Datos personales:

JAVIER ROCA , SILVIA

4622975'1G

CL SANfA PERPETUA 6 3 2

08099 BARCELONA

otros datos:

Ssxo: MUJER

Fecha de nac¡miento: 22i08/1967

Pmfesión: OtllMlCA

CUENTA AJENA INDEFINIDO

Firma de conform¡dad

Datos delAseourado 2

0atos personales: 0tros datos:

Sexo;

Fecha de nacimiento:

Profesión:

Firma de conformidad:

Beneficiarios

CAJA DE cRÉorTo DE Los tNGENtERos soctEDAD coopERATtvA DE cRÉDtTo

Datos del pIéslamo

Enlidad prestamisra: oAJA DE CRÉDITO DE LOS INGENIEROS SOCIEDAD COOPERATIVA DE CRÉDITO

Tipo de péstamo: PERSONAL No de Expedi€nte de préstamo; 00020999578924

Fecha formalización préstamo: 25/06/2014 Fecha veflcimiento préslaÍ'o:2510612024

Cuola ordinaria mensual inic¡al del pnástamo: 247,00 Tipo ¡nlerés inicial: 6,25 Capital inicial solicitador 22.000,00

Datos del seguro
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Duración: '120 meses lmporte de la prima: 746,90 Tasa seguro:43,49

Cuota mensual inicial protegida (o sumá asegurada)r247,00

Garantías: Desempleo, lncapacidad Temporal en los téminos y mndiciones recogidas en las condic¡ones generales y particular€s de la póliza.

CAJA DE INGENIEROS BANCASEGUROS
pp
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Caia de lngenieros
Bancaseguros

BOLETÍN / CERTIFICADO PÓLIZA COLECTIVA N" 2Ú512
CAJA DE INCE¡§IEROS SEGURO DE PROTECCION DE PAGOS

CNP Y/DA

validez las dáusL as limitaüvas de los derechos del Ton'ado.AsEurado que no figuren destac¿das de modo especialen diúa Póli¡a y no sear aceptadas porescrilo.

CONDICIONES GENERALES Y PARTICULARES

DEFINICIONES PREV¡AS
ENÍIDAD ASEGURAooRA: Es la enldad que, a cambio de la orima, asume la cobenura
del riesqo obi,elo de este conlr¿to y qarantiza el pago de las prcslacores que cor€sponda
con afráloa'las condiciones dd mi;rio:
CNP Vl0A DE SEGUROS Y REASEGURoS, S.A. , soc'edad anón ma inscritaen elRegEtro
de Entidades Aseouradoras Dor Orden l\4inislerial de 13 de Seoliembre de 1978 mn d
número C-559 coñdomicilio l.riál en cl Ochándiano ño 10 PlañleZEl Planlio - 28023
Madrid es ouÉn asuñe lá coberturá de'lo6 n6oo6 obielo de esle camlÉlo v oaÉnliza eJ

oaoodé las órestaciones oue conesoondan mn añeolo a las condiciones del mísño.
El-control db ¡a actividad de CNP VTDA de Sequf$ v ReaseourG. SA. cfiesoonde a
Mrnisterio de Econornra del Estado Español, a tl¿-v€s dé la Drrectión General de Segur6 y
Fondos de Pensiones.
TOMAoOR DEL SEGURO: Persona llsicá o ir,ridica ouésuscribe eloresente contrato con el
Aseorrador v salislace las orimas eñ nombíe v oor Luenta de lm Aseoumdo6: CAJA DE
CREDITO DE .OS INGENIEROS SOCIEOAD'COOPERATIVA OE CREOITO CON dOMiCi.
lio Social en Bartélona Via Lavelana número 39 co¡ CIF F{8216863 lnscrita en R€oisko
l!y'ercanlil de Barcelona al Torno'21 606 Folo1, Hoia nimero B-25- 121 , lnscripciofl 1". -
BENEFICIARIO: La peEona o perso4as fsic6 ó juridictr des'qnadas en las Co1dciones
Padculares, titulares delderecho a la indemniz¿ción:
La entidad orestamisla con carácter irevocable.
MEDIADOR :Pefsona fisrc¿ o lurid,cá que reah¿an las aclividad€s de mediacún entre los
tomadores de los seourG v las efllidades aseouradoras consistenles en la Dr€senlación.
propuesh realización-de tábajos previG a la delebrac,ó1 de un conhato de seguro o de
reasequrc. o de celebcción de esto6 coohat6
PoLIZA: Se denomina oóli¿a al mniunto de doü.rmentos en oue se r€coqen ¡6 datos v
naÍ:l.rs delConháió dc Sárrn Fn.nnirelo le oresente Pólizá saimmmné fei Las Condicic{¡es Geneiales v Partorlarés del Conhato de Seoufo.'oue reo,rlan los dere

cho6 v deberes de las oartes 'con relación al nacim iento vida v óxüncdn del óontrato v a lo§
diversc acontecimienic v situaciones oue oueden omducírse en dichas etaDas ú el al-
cance de las garanlias cúbiertas pa,a tm ráspectrvos riesgos que asume la'Coñpañia

. El értificado individual, que es el documento eq el que se recoqen los datos propos e
rndMduales del asequrado v las cláusulas que por \olunlad de las parts mmpleten o
¡rodilique¡ las Condrciones Generdleg y Partculai€s en los térm no6 que sean pennilidG
por l¿ Ley, asicomo la ¡nformacion necesaria par¿ sJ celebración.. Posteriorinente v en caso de md lcacion de la Dól¿a, 106 cambios se reieiaran medánte
suplerenlos a lá poliza y al certifcado indiüdual. numerao6 coñelalivaritenle cuantas
veces sea necesaflo.

Todo6 sslos docunenlo§ lorman parle de la poliza lo§ cuales, en sLr conjunto, constrluyen el
C0ntrato de Seqürc, careciendo de valor y efecto por separado. En c¿so de discrepañcia
prevalecerá lo páclado en las Cond,ciones Partculares sobre lo establecido en 16 Condicio
nes Gener¿les.
PRIMA:Es el Drecio delseoufo.
RECIBO DE pRIMA: Esa documénto iustillc¿tivo del oaoo del seouro donde fioura el
rmpone resultanle de la prina, y qd€ irdirá b6 rec¿rgm e impuestos"legálmente reiercuti-
bles
FECHA DE EFECTO: Es la fqcha e4 Ia que eoba en Wor el segurc de acuerdo ccñ lo
establecido en la6 Condiciones Parliculares.
ACCIoENIE: Lesión comoral derivada de una causa sübia violelta, extera y aiefl¿ a la
inlencionalidad delaseouiado. aceida duÉnte l¿vEenda de la oohza
ENFERMEDAo: Toda-alteraüón de la salud orioináa Dor u¡a'causa dife€nte de un acc|
dente. oue deba dar luoar a consulh o deba §er diadnosticada o tlatada Dor un medico
autorizaiio leoalmente a óraclicar su aclividad 0rof€siona].
TRABAJADóR POR CÜENTA AJENAT La Dbrsona fisicá oue se oblioa a orestarsu t'aba,o
en deDendencia de un emDleador en b¿se a'un @"tato de habao indeírnido, lor un minirío
de l3 horas sernanale§, a c¿mbro de una rmuneración, de acuardo a la leqislación laboral
españgla üge.lle, que se eflcuenlre dado de alla en el Rfu Íen conespondEnb de la SEU-
ndad socal. v 0ue no sea func0nano oubltco.
TRABAJADOÉ POR CUENTA PROPIA O AUTONOMO : LA PEíSONA iisic€ qUE dESATTOIIA

una ácüvidad Dmfesional remuner¿d¿ no deDendEnte v oue se encuenLra dado de alta en el
Réaimen Esoecial de Trabaiadores Aulónomos de la Sequridad SGial, [,4utua, lvontepio o
ilsftüciofl ariáloaa. Adrcionalmente. a lc eleclos de este'contralo se asimilarán a lr¿baiadG
re6 0or qrenta oiooia aouellos trabai¿dores Dor cueñla aiena oue en virtud de su Réoimén de
couiación a la'gbuñdád soci¿l nd generén derecho d la piestación de de6empleo en su
nivel contribulivo
FUNCONARIO PUBLICO: La oeBona lhica oue se obloa a orestar su Drooio lr¿baio D¿ra
cualquier oroanismo o enie Eit¿tal, Autonómico, Provinicial b Lc€l bájo un colbató de
fábalo sometdo alEstatuto de la Func,ón Pública.
PERSONAL DE ALTA DIRECCIoN: Se considera oersonal de alta drrccción a aquellG
lrabaiadores que eiercitan poderes inherentes a la l ularidad juídrca de la empresa, y relal,-
vos á 106 obieüvoa qeneÍales de la misma, con auloiornia y plena re§ponsabrhdad solo
limitadas oorlc crireÍc é insrucciones directas emanadas de la De6ona o de 106 óraanos
s,rDeriores de qobiemo y adminishación de la entdad que respectivamenle ocupe 4uella
üJbrilad.
DESEMPLEO: Situáclóñ en oue se encuentran ouienes oudiendo v oueriendo trabaiar
remuneradamente oor cuenta aíena oie"dan su emoléo o veañ reducida 'su iornada de t'abáio
v seán orivados dd su salario Dor c¿usa distinla de su vduñlad v oor aou-ellas causas coñ-
{emDbdas en las Condicion€s Partculafes de la Dreseíte oóliza. 

'
INCAPACIDAD TEUPORAL: Alteradofl tempoáldeleshdo de salud delAsegurado consla-
lada máJ,camente de§da a un accidenle o enfermedad de 106 cubierlG por esta pól¡za, y

deleÍminante de la lobl inaptilud de{ asqurado paE el ejercicjo de su actividad profesional
de toma no nermánente
PERIoDO dE CARENCIA: Periodó de témoo comouládo en dias o me6es lranscuÍidos a
Dartirde la Fecha de Efecto delseouro. o. eaisu c¿só. efltrc do6 siniestros. dur¿nte elcualno
ie disffula del derecho a Dercibir indernnizaqóñ ahuna, DresenB o futura.
RELACIoN LABORAL: L¿ relación iuridic¿ exislénte eñtre un Trabajador por cuerta ajena y
sI cmolpzdor
sUMA ASEGURADA o PRESTACIÓN: Es el imoorte oue de acuedo a lo e§tablecido en la
Póliza el Asegurador se compmmete a pagar al B€neliciano al ac*crmEnto de las co4lin-
oencras prev§Es en la mlsma.
,I,. 

CONDICIONES DE AOHESIÓN
§ólo Iendrán la condicion de asegurados de la presente Póliza de Seguro las personas
liscas oue reÚnan las stourentes condrcones:
'1.1 Sei ulares de uñ Dréstamo oersonal o hiootecario. formalizado con CAJA DE

CREDITO DE LOS IÑGENIEROS SOCIEDAD COOPERATIVA DE CREDITO,
f.2 Haberse adher¡do a la póliza mediante la lirma delcertificado individual de seguro
1.3 Haber oaoado Ia orima única
'|.4 Oue la edad del áseaurado Dar¿ eJ caso de Preslamos H'ootec¿nc6, esté com0rendida

entre los 18 y 106 60 áñ06 eri la lecha de eleclo y entre 16 18 y los 65 añG paá el c¿so
de Préstámó Pe,soná!é6.

1.5 Enconlrase en eslado de buena salud, sin sintoma de enfermedad n0 estai en la
Fecha de Efecto del Seouro. en srtuación de lncaoacidad Tem9oral. tal v como ésla
oueda definidá en lás cóndi¿iones Generales no haber estado en situaóión de inca-
dacidad Temooral durante más de 30 dias consecutivos en los 24 meses ante ores
á la fecha de'efecto del seguro, ni se'litular de una prestac,ón por invalidez en dicha
fecha.

'1.6 Coti¿ar a la SEuridad Socialo estar en situacóq de alta en mulualdad, monlepío o
ir¡stitucón anal(ila oue la leoislación determine

'1.7 Además oára licobertura-de DesemDleo.
No conoér, o estaf en situación de cohocer que se va a prcduclr la e)(t¡nclon o sus-
pensión de su relación laboral por cualquiera de las causas que darian deÍecho a la
orestación de Desemoleo en base a esta Doliza.

1.8 Adeñás para la cob'erlura del r¡esgo de lncapac¡dad Temporal:
No padecer ñinguña enfermedad de caracter evolutivo.

2.. SUMA ASEGURADA
2.1 La Suma Aseourada sefá la cuoE ordinaria mensual del Dréstamo vincul¿do a esta

poliza de seg,J-ro que en el momenlo de producirse el siñie'sfo esluviera abonando el
Aséourado.
A e§t6 efecl6. se entenderá oor cuota ord naria la formada Dor la devolución del
orincioal Dreslado más los co4eiDondientes inte¡eses remunerdtorios. con exclusión,
bor ünto: de los inlereses de dehora y de cualesquiera olros gaslos comisiones o

i)ag6 que debiera hacer el Asegurado en curplimienlo de lo páctado en el conlrato
de Dféstamo v¡nculado a esla PolEa.
cuándo la oeriodicdad del oaoo de¡ oréstamo sea dilerente a la mensual. el cálculo
de la cuot¿'mensu¿l se realizaiá conirderando el irnporte de las cúotas del prestamo
coqocidas o la siquienle más cercana, si fuera conocida, exlrapolandola al año com-
nlerñ v drvidréndofá mr 12

2.2 El im'oorte dé la sfuma asoourada no será suoerior en n¡nqún caso al ¡mDofte
máxiño de 2.400,00 € paraÉréshmos hipoteár¡os y '1.300,Ú0 € para prÉstámos
oersonales. cualouierá oue fuera el imDorte de la cu-ota ordinaria.
bel mismo modo: en ca6o de oue 6e Dioduzca una v.riación deltioo de ¡ntefés
rEmunerátorio dél oréslámo vinculá¿lo á esté seouro- la suma aiBeourada no
séá suDerior en ninoún caso al ¡mDorte oue resulte dé muhiplicar eTDorcenta-
ie aseoürado oue co-nste en la oádlna 1 del ore6enie docunionto Doi la cuob
brdinaiia oue ilsulte de aolicar bo-mo márimó un tiDo de interés añual nominal
equivalentA al ¡nlsrás del irástamo en 6l momento de la contratac¡ón más un 2

3. PERIODO DE CARENCIA
3.1 tNtClAL. Para la oarantia de DesemDleo se cstablgco un o€riodo de carencia inic¡al de

60 dias-natural6. a comriutar a Daftir de la tdcha d€ ofecto d€l §eguro. A
electos de comDrobar oue én el momento del acaecimrento del siniestro ha trans_
cunido el Deriodo de cárencia rn¡cial. se entenderá oue la sifuación de desemDleo
se 0roducé en la techa en oue se D(iCuzca la exlinción o susoensión de la rela¡ión
labbral por las ca,Jsas señaladas én esla póliza. y asi lo señafe e' lnsliluto Nacronal
de Emdleo. Pará lá oarantia de lncaDacidad TemDoralse establec€ un oerlodo de carsn-
cia ¡nic¡Él de 30 dfas naturales. a coñDular a lartir de la fdcha de efeclo del
seouro- A ef to6 de comorobar oue en él momeitto del acaecimiento del sinestro
ha'íranscurido el oeriodo'de Érehcia inicial. se entenderá oue la siluacióñ de ln-
ceoácded temDorál se oroduce en l¿ fecha en la oue la enfefmedad causanle de la
ln¿áoacrdad hübiera s'Ao diaonoslicada Dor lacúltatúo5 de la Sequridad Social,
l!¡utüa o lnstitución análoqa o-médico o facultativo autorizado Y asi fo Íalifiquen los
seNcos médicos del as-eourador; no se exiqirá periodo de ¡arelcia para e'su-
pueslo de rnc¿pacidad Gmporal causada por áccidenle.

3.2 ENTRE DOS SINIESTROS
En caso de Droducil§e situaciones de Desempleo sub€rquientes a una siluaaon ante.
rior de D€semDleo oue dio Iuqar a indemnización por parle de esta pó{iza. se proce
derá al oaoo de nudvas oresfacione6 si el Ase0urado ha estado vinculado de forma
activa a uni nuev¿ relacíón laboral como lrabaiador por cuenta ajena pof un periodo
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minimo de 180 dias nalurales ininterrumpidos y haya superado el periodo de pÍueba
eslablecido conespond€nle a su nueva ielacion laboral. En caso conlÉdo no se pa-
oará c¿ntidad alouna.
En caso dé oroducirse lncaoacidades TemDorales subsiou¡entes a una anterior lnca-
pacidad Temporal que do'lugar a indemnízacion por pa-de de esta poiza- la asqu-
radora Drocederá nuevamente al 0a0o de 0re6tacones transcuftdos lE0 dtas, tntnte-
rrumoidG de6de el f,n de la ultim¡ iñcaoaüdad temDoral s. se lrata de la misma cau-
sa dé incaD¿cioad o 30 dras, sr se lrala de una causa dislinta.
No se erid ra pe odo de carencia para el supuesto de lncapacidad Temporal por ac-
crdenle.

4.. DESCRIPCION DE LOS RIESGOS CUBIERTOS
CNP VIDA DE SEGUROS Y REASEGURoS, S A , garantiza en los términos previslos en
la Póliza, los riesgos que a conlinuación se indicani

4.1,. DESEMPLEO
Sóo eslará1 cubiertos frente al r.esqo de oesempleo los Asegurados lrabaiadores por
cuenla aiena, a exceocrón de los funcionarios públicos, que:

a)H¿sla el momenro de incurrf en la situacrón de Desempleo que dé lugar al pago de la
orestacón. hubieran tenido u1¿ Relación Labora ininterumoida c0- el m¡sm0 emoea-
oor de al menos sels meses de du"c:ó1 con conlÉto labora' r^oefnido o conrato de
alta orrección er los términos reoulados 0or el R.D 1382/1985de l de aaosto, porel
ouesereoul¿larelaciónlaboraldecáractéresoecaldelDer§onaldealladrieccÓn.

b)Y a,e e.1? mcrne lo de incurir en la siru¿ch de Desemdeo qLe dé luqar al paqo de la
oleilacion teno¿n dere.ho a b$efciarse de las orcst?cües de DesemDleo en su nivel contn-
bü¡vo o,e okio¿ el lnst;tuto Nacio¡a de E¡nDl€b. €¡ce0to en el suDueslo de Pesona de Alta
Direco& sin dáecho a acción oroteclora dela S@u,idad Sodalo¡eJ Foloo de GaÉ^tia Sa-
l¿das en cwo c¿so deb€rá habirse oroducido efecflrdmente la extinci& oel contrato de r¿ba-
io cmfürne'a lo eshblecido en el áparbdo 4.1.1., y proceder a su rnscripcion coro de-
irrandanle de empleo e'ellnstilulo Nacionalde Empeo.

4.I.,I, PRESTACION POR DESEMPLEO
E, Aseourador abonara al benefciario la Sum¿ Asequrada, por cada pe'.odo completo de
30 ora§ natuEles conseculivos en siluación de desémDleo del aseaurado. computados a
oanir de la fe{ha de susoensión o extinción de la relacion laboral -

La suma aseouzoa se ábonará al aseoufado mn el limile má,(imo de '12 laqos consecutr-
vos o 36 paüos altemcG en tolal y éiempre que dcha Siluación de d'esénpleo ocuna
durante la üqéncia del seguro. haya trarscurido el periodo de cárencia. y se produ¿c¿ por
alouna de lai siouientes circunslancas:
- txt¡nción di'lá Relación Laboral:

alEn virtud de exoediente de re{,lac,ón de emo eo o desDido coleciivo
b)Por lalleci1]ienlo o incapacdád delenpresário rnd,vdJal. y sienpre que estas c¿u-

sas delerni"en la eytinción delcolralo de lr¿bajo
c)Por de6o¡do imDrocedente o nulo
dl Por desb,ooo éxtinción delconlrato basado en caJsas obietvas.
el Por rss.l"cion volunlariá Dor oane delAseourado únicamenteen los sLoueslos oreüslo§'en 

los art,culos 40 lrnovilidad qeoqÉfK¿)'41 frod lic¿crones sustarciáles de las condi-
ciones dé trabaio). ¡9 Lm (ooideóision ile la trabaiadora que se ve obload¿ a aba^dc
nar su ouesro de iába o en'106 cásos de vrolencia de oéne'rc) v 50 {extintión oor incum-
plin ello del erpleadó') del Eslatuto de los Trabajadór€s (ñ.0 L 1)1995 de 24 de nar
zo)

fl En virtud de resolución iudic.al adootada en el seno de un orocedrmiento conculsal.
d) En el supuesto de peÉonal de alE dirección. además de las Lausas anleriores po'' 

volunlad unllateral del empresario
- susbensión de le Reláción Laboral:

En úirtud de exDed enle de reoulación de emoleo. resolución iudicial adootada en el
seno de un o,oiedim:ento conc-urs¿|, as como e^ 16 caso6 p'év6bs en el arl49 1.m
delEstatuto de los Trabaiadores
El derecho á devenoo dé la rndemnización cesafá en el mome¡to en que el Aseaurado
reanude una ac¡vidád boora' remunerada, aun de mane? parcial en fos tefm "o's des
critos pot la normativa laboral española.

4,I,2. EXCLUSIONES PARA LA GARANTIA DE DESEI1TPLEO
No se considerará que esté en Desempleo al Asegurado que se encuentre en
cuáld iérá de les siou¡entas s¡tuac¡ones:
alCuándo hava sidó desDedido v no reclame en tiemDo v torma oDortunos conka'la decisión'emorés¡r¡al. salvo'Dor ert¡nc¡ón de contafo derivada de exoed¡ente

de reoulaclón üe emDleo o de ¡esoido colectivo o basado en las causds obieti-
vas oievistás en elaitículo 52 del Estatuto de los Trabaiadores fR.D.L. l/'1995 de
24 de mar¿o), o en el supuesto de personal de alta dirección cüando habiendo
¡ncumol¡do in él emDro§ario las forinalidades ex¡oidas leoalmente oara eldesoi.
do unilateral no se oiocede a le corésoond¡ente rEclamación.

b)cuando su contratb se extinda Dor iübilación del emoresario emoleador indiv¡''dual del Asequrado o 0or explraciórí del tiempo convénido yio finálización de la
obra o seNicTo obleto ¿el coñtrato.

c)Los trabaiadores fiios de carácler discontinuo en los periodos en que carezcan'de ocuDá¿ión efedív¡.
d)Cuandó, declarado ¡mDrocedente o nulo el desp¡do por sentenc¡a firme y comu.'nicada oor el emoleador la fecha de re¡ncorooiación al t.abaio. no se eier¿a tal

derechd por parté delAsegurado o no se haga uso, en su caso, de las atciones
orevistes én fá leo¡slación v¡o€nte.

elCuando no havan-sol¡citadoil re¡noreso al ouEsto de kaba¡o en el caso en oue la'opción entre índemnizac¡ón o reailm¡s¡ón óorrespondiera'altrabajador, cuando
fuera deleoado 6ind¡cal o feDre6sntante leoal de los trabaiadores. o se estuv¡era
en excedeñcia v venciera el óeíodo liiado óara la misma. '

0 La extinción del contrato faboral dúranté el periodo de prueba, la jubilación
anticiDada v el Daro oarcial. o cuando la indemnización Dor desD¡do cónsista en
una rénta témoóral ¡hoadera en momento del deso¡do hásta la lilcha en la oue el
trabajador acieda a'la jub¡lación (prejub¡lac¡ón),
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g)Si la s¡tu-ación de. Desempleo o notif¡cación de despido se produce dentro del
Denodo de cafencte.

h)buando el importe de la indemnizac¡ón por despido no se corresponda con las
indemnizaciones Drev¡stas en la leoislac¡ón laboral v¡qent€

it Cuando e¡kaba¡aaor cese voluntañamente en su oueEto detraba¡o.
il cuando l¿ extinóión de¡ contrato sea declarada prbcedente por séntencia firme, o

siendo as¡ notif¡cado al asequrado por parte del empresar¡o, áste no haya recl¡.
mado en tiemoo v foma debldos. '

k)El desDido sín derecho a Drestación oor désemDleo del nivel contribut¡vo del
'lNEM. éxcepto en los supuestos de Perlonalde A a D¡rección.

A6im¡6mo, el Benef¡c¡ar¡o no tendrá derecho a¡ cobro de la prestación por Desem.
óléo o óerderá el oue estuviese disfrutendo si lá Relec¡ón Laborál delaseourado lo
tuera cbn una embresa DroDiedad del ámbito familiar de éste hast¡ el-seoundo
orado de consanoüinidad o áfinidad. asi como en los casos en que el Asequr'ado o
üñ fañ¡liár suvolesta el seoundo órado de consanou¡n¡dad o'el tercer ürado de
áf¡nidad tuera'el administrador de la emoresa: v ta'mbién si el Aseoura¡o fuera
locio con presenc¡a o representac¡ón directa en fos órganos de admiñistración de
la Sociedad.

4.2.. INCAPACIDAD TEMPORAL
Estaran cubierlos lenle al ¡esoo de lncapac.dad Tem0oral los Asequrados que en el
r¡omenlo de rnc,rrir en la stJáción de l'caoacidad Temooral luvierán la condicion de
rab¿ aoores Dor !-enta D'ooia taly como aueda dellnido én l¿s CondEones Genefaes
o funtionar,ob oúbrcos o emoleados oor cuenta aiena con conlEto laooral temDo?l o
con cont¡ato rndefin do de d,ración in'erio'a 6 mesés o con cont?lo por obra y sei! cio y
en oeneral lod¿s las Dersonas oue cumDliendo los reouisilos necesarios Dara ostentar la
con"d cion de aseouraüo no ouedan estai cuoiedos oof'ra 0afanlia de desemoleo. siemore
que el accidenteó la e"'ernédad que de" l,rqar a la re'eada ,'capacidad tenbal su oriden
u ocurran cor poslerioridad a la Fech¿ de Efecto y sin pe4u cio de lo esl¿blecido respecto
al pe¡000 0e carenc a.

4.2.1, PRESÍACION POR INCAPACIDAD TEMPORAL
El A s€{ uraoo' abon¿'á al Bere'ciario la SLma Asequrada. por cada pe'iodo competo de
30 dr¿§ coTseculivos el s l"ación de lncapacdad Te"rDora' del Asequrado, sierpre que
hala transcurndo el oeriodo de carenc,a ¿on el Imité máxrmo dé 12 oaoos co¡seculivos
o a6 oaoos állprnos en tolál v sipmnré ólre la lnceDecrdad TemDorel co-ninúe ba o trata-
mientb y"as sle'cia meo ca dé 'a Sebu',dad Soc'al, l¡utua l'4onrép o o hshlucóñ ánaloga
o médico o r¿cullat;vo ¿uloriz¿do vasi lo ralifioue los se'vicios nédicos de ase0urado'
El irqDole de la indenni¿acion se á en todo caso la sula aseourada, aun cJandó el Asequ-
rado b¿decEra \,6n¿s enférmedades ¿l m,smo liem0o o soorev_iniera una nueva enferfitedad
diqlint¿ a la inicalmenre decl¿r¿d¿ En esle ¿ liIro c;so, elAsequ,?do está obliq¿do a cursar
alAseourador L'informe méo(o oando cuenta de d'cha c¡cunslancia
El oerÉcho al cobro de la inoer'r'zación cesará en el mome¡to eñ que el Asegu"do
pueda reanJda'o reanude su traba.o/aclivid¿d remune?do/a o por cuenl¿ propia aun de
i-lanera parcral y a pesar de no haber alcan¿ado s- rctal cu;acon siemDre que haya
realudado 5L empleo reruner¿do o por cuenta propia y lambié- si su estado pasa a Ser
de llcapacid¿d Penna-ente en los lemi-os desc.ilos por la no'matva de la Seguridad
Socia e'spañola

4,2,2, EXCLUSIONES PARA LA GARANTIA DE INCAPACIDAO TEMPORAL
No tienen la considerac¡ón de lncapacidad Temporal y, consecuentemente, no se
paga prest¿ción alguna por aquello§ siniestros que re¡ulten o sean consecuencia
de las sEurentes s[uacrones:
a)Los oioduc¡dos como consecuenc¡á de ténlativa de suicid¡o del aseourado'{durahte el primer año de vigencia delsequro) o Enfermedades, lesiones-y com-

olicac¡ones ceusadas d¡rectá o ¡ñd¡reclárnénté oor volunted del Aseourado. o
üer¡vadas de la realizac¡ón de actos notor¡amenté temerarios que entrañen Eráve
riesgo para la salud.

b)Los oeriodos de descanso otoroedos como beiá de oálernidád o málernided.
clLas Droducidas cuando elAséourádo se en¿r¡entie ba¡o la influencia del alcohol.'droghs tór¡cas o estupehciente-s; los que ocuran en eát¿do de pertuóación mer.

hl. aoneñbulismo o en desafio- lucha ó riñe. ércéolo cáso orobado de leoit¡ma d+
feisa: asicomo los derivados de u¡a ac{uaiión délictiva dlilAseourado. üechrada
iud¡cialmente, o su resistencia a serdetenido.

dlcualou¡er enfermedad. dolencia. estado o les¡ón oor lá oue el Aseourado hava'recibído 
diagnóstico y/o tratamiénto de un médico con anterioridad a-l¡ adhesión

a la póliza.
e)Dolor lumbar, cervical, dorsal, sacro y ciático, asícomo cualqu¡er otro proceso

patológ¡co que tenga como man¡festa¡ión única el dolor, salvb que exiétan evi-
dencias ob¡et¡vadas oor estudios médicos comDlementario6 kad¡olooías. oam-
moqrafias. icannen,'T.A.C, etc.) oue demuestrén la eristencia de aferaiiónes
oue iustifiouen el dolor causa de lalncaoac¡dad TemDoral.

fl Cefa'leas. enturmedad€s Ds¡ou¡átr¡cas v mentelé6. ¡náuvendo elestrás. ans¡edad.' depres¡ones v afeccionel siinilares. aún cuando d¡chaí enfermedades v afecclo:
nei havan sido diaonost¡cádas v trátadas Dor un mád¡co esoec¡el¡st¿ lDaiouiáhe)

o)Las intórvenciones-ouirúro¡cas i tratam¡eñtos medicos v/u ódontolóoitos'oue nó-'sean esenciales por'razon-es médicas y sean demandados por el Asiegurado por
razones ps¡colóqicas, personales y/o estét¡cas, s¡€mpre quo no sa deban a sF
cuelas de accidente! Droduc¡dos con Doster¡oridad a la fecha de efeclo de la co-
bertu ra délséouro.

h)Las enfermedád€s o les¡ones derivadas de la Dráct¡ca D.ofesional de cuatouier
deDorte, de la oarl¡c¡oación en aouestas o combetic¡onds. v de la oráctica cbmo
al¡bionado o Diofesiónal de actiúidades de alto riésoo. aai'como fos ácc¡dentes
derivados dela conducc¡ón do vehiculos sin el cofie-soondiénté Demiso exoed¡-
do por la autoridad competente y los acc¡dentes aéreós a excepbión de los vue'
los comerciales en l¡nea iegular áutorizada.

4.3,, INCOMPATIBILIDAD DE GARANTIAS:
Las coberturas de Desempleo e lncapac¡dad Temporalson alternativas o e¡cluyen.
tes. por tanto, cuando un Asequrado ¿stÉ cub¡erto por Desempleo no podrá estar
cubibrto por lncapac¡dad Temp-oral y viceversa.
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5.. EXCLUSIONES COMUNES A ÍOOAS LAS GARANIIAS
Asimismo. el Benef¡c¡ar¡o no bndrá dorecho al cobro de la6 oréstec¡ones Dor
Derempleo e lncapacidad Temporal si la contingenc¡a se producel o se deriva o'es
consecuencta dtrgctá o tnotfectá de:
a) Las consecuenc¡as d€ ougras o de otfas c¡rcunstancias extfaordinarias v

aquéllos okos supuesto-s que tengan la consideración de fuen¿ nuvor dá
acuerdo con lo Drev¡sto en el articuló L,l05 del Cód¡oo C¡vil.bl Confl¡c1o8 arma'dos aunoue no haya oreced¡do decfaración of¡cial de querra o' 
los der¡vados de hechos ile caráctér rjol¡tico o social o aclos de terori§mo.

c) La acc¡ón d¡recla o ¡nd¡recta de reacc¡ón o radiación nuclEar o contam¡nac¡ón' rádioá¿tivá
d) Terremotos, erupciones volcánicas, inundaciones y otos fenómenos de

naturaleza sísmica o meteorolóoica de carácter erháoidiner¡o v todes eouellas
que der¡ven de situacion6 calficadas por el Gobierno de la Ñación coi¡o de
"cetástrofe" o "celám¡ded nác¡onel".

6,. TARIFA DE PRIMA
Le tarifa de Drimes áolicable al oresente seouro será la esDec¡fcada en lá B¿se
Iécnica del éequro eh cada morhento y puelh a dispos¡ción del Tomador y del
Asecurado por'la entidad mediadora, ' '
La Comoañía aseouradora se réBerva el derocho dé ¡ncr€mentaa la tarifa de orima
en cualouier mominto en elsupuesto de que la evolución de la sin iestral¡dad ásf lo
aconseiára. La éitada variacióri debe ser doñunicádá al Toñador con un oreaviso
de un rñes. Dlazo duránte el cual ol Tomador del Seouro oodrán rescindir la oóliza.
La nueva Éiifa de pfima sólo se aplicará a l0§ aseqi"dos que se aoh eran a fa pólira
colecl,va a Darlirde la entrada en vioor de lás nuevas orimás
A la pr,Ta que res-1e de la ap'.c¿c-rón de esta t¿'ifa se le su'rlaran los rmpueslos y reca.
gos que sean en todo momento legaLmente reperLutibles.

7,. PAGO DE LAS PR¡IIIAS
7.1 Los recibos de orimas deberán hacerse efectivos oor el Aseo-rado a raves de

Tonado'. El Aseourado eslá obloaoo a Daqo de la piima por elimporle, cond,crones
y foma de D¡qo que se detallarán e. e' D'esenle documerto

7.2 E.sEuro aeioitrata a prra única lahro pa'a prestamos hipolecarios co,ro para
nfé§láfI]os nef\nnáles

7-3 En caso dó inlDaoo de la Ddma ún¡c¿ el s€ourc no entrará en ehc{o. L¿ Entidad
Asecuradora qüelaE libeÉda de su obliqación en caso de siniesko y se entrnderá
que-el seguro queda extinguido.

8.. TRISUTOS
Los impuesbs y recargos legalmente repercutibles que sedetan pagar por razón
de ests Contrato, bnlo m el presente como en el futuro, correrán a cargo core
rán a c¡rgo delTomador delseEuro, Asegurado o Beneficiario, Éegún proceda.

9.. MODIFICACIONES Y ANULACION DEL SEGURO
Ll E Asqurado, una vez aborada la prir'ra única pod.á realizar mod Fc¿cones que no

su00n0an vanacr0n dé E suma aseoufaoa.
Esiashodif¡caciones tomarán ófecto el dia de solicitud, previa not¡ficac¡ón y
aceptación por la Entidad Aseguradora llevando cons¡go la em¡6¡ón de un
nuplvo Certificado lndividuál de Seouro.

9.2 El Aséourado. una v€z abonada la-orima únic¿. oodrá so¡¡citar la anulación del
seouro:siéndó la feche dé éfecto éldle de solicitud.
La'Enüdad Asegur¿dora devolverá al Asegurado la patu de prima no consum¡da del
oedodo de cob$h¡re cor€6oond¡Entr a lá oriña abonada. una ve¿ desconbdas las
ilenal¡zaciones oue.en su caio. seaDlhuen conñrme a lo disoue§to aconünuac¡ón.
5¡ la anulac¡ón áe comunica en los 30Ai¿s naturalEs siguieites a la fucha de efec-
io délséouro. se exlomaráé1100% de la Drima Daoada.
§¡ la anufación se mmunicá Dasedos 30 iiías rátfralés a la fecha de efecto del s+
ouro e Estos extomos se bs aescontarán un Dorcentaiede oénalización del l0%.
Rea¡izado el extomo de la prima, uas la Eolichud de a'nuld¡ón, la Entidad Asegu-
radora quedará l¡berada dd su obligación en caso de siniestro y se entenderÉ que
el Eeguro queda extingu¡do

,I0,. DURACION DEL SEGURO Y COBERTURAS
L¿ duración del sequro y de las cobenuras será la ndcada a co^h1uacio"
a)PARA PRESTAIVOS HIPOTECARIOS la duración seÉ siemDrcde 5 años
bIPARA PRÉSÍAÍVOS PERSoNALES. la d.racion del seoufo coircidira con la dura.

cion del oésramo. esrablecétose u4 leriodo ninir¡o 0e?J'acio'de 6 meses y má-
¡imo de 120 mesés o hasta que el aseb-rado alc¿nce la edad de 65 añ06, sr esb fe
ch¿ es anlenot

S¡n oeriu¡c¡o de lo establecido anteriormente. la cob€rtura term¡nará y el derF
cho'al óobro de las prestaciones cesará en el momento en que teflgá lugar el
oriñero de los siou¡dntes eventos:
ál L, feche €n fa cualtodas las cant¡dades debidas oor elAseourado a Ia en-' üdad prestamista por el Contrato de Préstamo vínculado aist¡ pól¡za de

sequro fueran entreoadas al m¡6m0, o fechá da reembolso total.
bl Laiecha determinaEión delEeríodo de duración delContrato de Préstamo' v¡nculado a esta póliza, auñque no se hubieran reembglsado todas las

cantidades debidas en virtud delm¡smo.
c) La fecha en que el Contrato de Préstamo virculado a esta Póliza de seguro

termine por cualqu¡er causa.
dl Lá féchi en la cuál el Aseou.ado alcance la edad de 65 años. o en la fecha' en la que se cese en toda-aclividad profesional remunerada, o en la fecha

de ¡ubílac¡ón o de oreiubilación cualouiera oue sea su causa.
e) Lalecha de fallecím¡dnto o de doclaiac¡ón ijel estado de lncapacidad Per'' manenb del Asegurado en cualquiera de sus grado§.
fl La fecha en la oüe se Droduzca una subrooaE¡ón. cesión de la Dosición o' 

cualqu¡er transrhisión üe lo! derechos y obligaciones de las pañes que in-
tervidnen en el Contrato de Préstamo. -

ql La lecha dE recepc¡ón por parte del Asegurador de carta cert¡ficada del"' Asegurado de resbisión'del ieguro.

h) Asim¡smo. la cobertura term¡nará en la fecha en la oue elAseourador hava
Daoado ei número máximo de Preslaciones consdcutivas o-allernas oi¡r
lnc-apacidad Temporal o Desempleo que se han fljado en esta póliza.

11. PAGO DE PRESTACIONES
l'l.lNo 

frocederá 
el pago de las prestac¡ones si el pago de la pr¡ma no se ha

ll,2Para reclamar el pago de las pr$táciones aseguradas, cuando loÉ b€nellciários
de las m¡smas tenoán derecho a Dercibirlas. el Aseourado o Eeneficiar¡os. en su
ceso. Dodrán comu-n¡cárlo álteláhno 9'1524135 v dÉbérán fác¡litár álAséourádor
los documentos que se sol¡cibn para c¿da c¿sdconcreto. El Asegurado-r podrá
d¡sóoner due sus ñMicos ¡nsb¡ic{ores o éñoleedos visiten ál Aseourádó dé
biehdo oeánitir a su vez el Aseo'rurado o sus hiniliares dichas üsitas.-como ¿ual-
ouier ¡iErioMción o comnroh;cióñ oue el Aseourrdor c¡nsidEra ñec.0s.eño El
iñcumol¡m¡énto de estos dóberes se edtenderáco'ño renunc¡á alcobro de la Drés-
tación: salvo oúe no hava sido msible el llevarlo a cabo oor lá ooosición del mé
dico o peBoní facultatívo en cáso desiniestro por lnc¿pácil¿d femporal.

lf.3La documentac¡ón que la Compañía solic¡tará al a6egurado en caso do sinies.
tro es la sigu¡ente: ' '

OESEMPLEO
Eñ lá aoértr¡rá del s¡n¡éstro
l Cotreleolblé¡e trUF tr ,PasaDode
2 Cob;a leórble delu limo contrato de rábaio rndeirnidov V da Laborál áctual.zada.
3 Cob,a ld,ble de la carta de noliilcación de despido de'la empresa
4 Cobia leürble de las dos ú'timas nóminas.
5. Cobia 6ible de. docLmento que desg'ose la liq,Jidacion e ndemn z¿ción efec-

l ealá oof le pmofesa
6 Cooialeoible dd iuslifcante cor.esDondÉnte a, inoreso de la rndemnE¿ción.
7 cobia bü.be delhcia de conci acíón SMAC o ddcumenlo análoqo, si lo hubier¿

fd..im¿nd¿ v/o senlenci¿) o carla de comun c¿ción de la emores-a reconociendo
i2 imor.rcedcn.ia de da(oido

8. E" c¿so de E.R.E coDiá leqiole de aulorizacrón aomrnist?tva y comunicació1
de la emoresa attrabaiador "

g Cooiá leoible de la Carta del INEIV aceotando el Daoo de la orestacrón o en en el
caso oeierso'al de a ta dirección sin berecho a'actión protectora oe la Sequ.i-
oad Social o del Fondo de Gara'tia SaLaria' cop.¿ legibLe de su inscdpción como
demandánlé de emoleo en el INEIV

10 Copalegibedel r€t:bo del préstano pagado a la fecha oels nestro, con des.
olose de caoitále interés

11 Cralouier olra documénláción sustrlutva oe la anleriormente relacionaoa o oJe
sea nbcesaria para verifica'su validez o alc¿nce

En la cont¡nuac¡ón dels¡n¡estro

13. Copia legible d
pago del
elreclbo del

INElV Vida laboral actualizada.
periódico.

12. Justit¡canle de

BdcP¡PImCNPool0I009-A§1:05 r2

INCAPACIDAD TEMPORAL
En la aoeÉu ra del Sin¡eslro:lf olÉooitleoiSle?ef XIFNIE/Pas¿Do{te.
2. Cooia leoroté del ültimo contrato de lrabaio o en caso de autonomo. documenlo

aciedialivo de estar inscÍilo en el régimen'de Aulónomos de la Segurídad Social y
úliimo oaoo.

3. Cooia leoible del oarte oe baia oLre acredile la inc€oacidad temDoral del aseaurado
exóédddoor la Sirouridad S(íc,a'l u Omanismo Comoetente.

4. cdoiá leoíble del Historial Clinico o Cénificado Mrico donde se deta le la fecha v
orióen dd la enfermedad asr como la evolución y estado del aseeurado. En etcerti-
lic;do se hará constar esoecificamente si exisleñ anlecedentes élacionados con la
causa de la incap¿cidad. l¿s fechas de diagnostico de los mismos y tralamientos
sÉtoudos

5. Además de lo anterior en caso de Acc¡dente copia complela de las diliqencias
iudiciales y/o atestado y/o copia del certrfrcado emilido por la empresa si §e trata
de un accidente laboral

6. Copia ¡egible del recrbo del prástamo pagado a la fecha del sinieslro. con desglose
dc c¿ott¿l e tnlere§el

7. Cualciuier otra documentacó0 suslitutiva de la anleriormente relacionada o oue
se¿ nircesana para verifcarsu valide¿ o alca,ce

En lá continuación dslsiniestuo
tr]Parles dé confrmt-rórxie lebáa oeriódicos.
9. CoDia leoible del recibo delDréstamo oeriodrco.

'll.4si fubra D-rocedenle el rechazo de ün siniestro con oosteriorldad a haborse
efectuadó oaoos con caroo al mismo, el Asequrador'podrá reoetir a su elec-
ción contrá efAseourado¡ elBenef¡c¡ario Dor-las Eum¡6 indobidamente satis.
fuches mfu los iñtdres* leoales oue coneioondan.

ll sEl bádo de lá Piesteción sóTo se lfevará a cabo una ve: oue el As€oufador hava
rei¡bi'do la documenhc¡ón v las oruobas requeridas, por oarte dElAsequ.ado
o el Beneficiario. En caso Ae oúe no re edtreoara d¡chá documenbclón. el
Aseourador no estará obl¡dádo i oaoar Prestacidn alouna.

11.6Úna'vez oue la Entidad Aseri'urado¿. h-ava recibido las Dértinentes oruebas de que el
Aseouradb se halla en alou-na de las si{uaciones de lricapacidad Temporal, o Des-
emoleo liiádás en lá defini-cióñ eslablecda en Las Condiciónes Generales de la Póli-
za. oaoaiá la sura asequrada en los lérminos establecidc en las Dresente Condi-
cioneslarticulares y coñlos limiles eslablecidos en la presente Póliia y sin perjuicio
de oue elAseouradó oueda inrciaÍel orocedrmPnlode ieclamación desde elmomen-
1o eh que se éncuentie en situación i,e lnc¿pacdad Temporal, o Desempleo de h+
cho, hasta la primera de las siguienles fechas:
.La fechá en oue el Aseour¿do cese en su situación de lnc€oacidad TemDoral. o Des-

empleo, o déie de apolEr las pruebas solicitadas por a Enlidad Aseguradora, de que
se encuenlra'en dicha situación.

Pii4ná t d.6
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.La fecha en oue a En{idad Asequradora, haya paoado el número de Pre§1acon€s por
lnceD.lcidad Temmralo Desemoleoouese han lllado en esta Doliza.

11.7Las Piestaciones brevistas en él Cohtrato de Seguro se pága¡án por la Entidad
AseouÉdora, al Benefcia o, que las destinará al paqo de las canlidades debidas por
elAiegurado el vinud del Contralo de Pféstamo.

I2,. CONDiCIONES ESPEC|FICAS EN CASO DE DOSASEGURADOS
En el caso de que un mismo Certifc¿do lndividualde Seguro lo conlfalen dos asegurados
se aplicarán las siqu,entes condiciones especifcas paÉ este supueslo:
Pádb de orestáciones
Si él ordalamo luera contratado oor dos oersonas ambas oueden ser incluidas como
aseoumdo en un mismo contrato. En este¡aso cualouiefa dé los dos aseourados eslará
cubbrto oor ei50% de la cuota del Dréstamo. La Diima aDlicable será el resullado de
aplicar la'l¿sa coÍesDondiente alirnDoite del caprtal financiado.
Paoo de Dr¡mas
Las-primas se pagan de la loma indicada en el aparlado 7 del pfesenle documento, con
la misma pedodicidad para ambos asegurados.
lmoáoo
En ercaso de imoaoo de la Drima de uno de ¡os ¿sequrados. el rmoaoo se entenderá
realizado para la lbtalidad del CertÍicado lnd'vidual de Seguro como si hul:eran resultado
impagada¡ las primas de los do6 asqurados a la vez -

13 2 El Tomador del seaum, el Ase{urado y el Beneficiario o 16 Benerciario6, asi corno sus
derechohabjeflles, "eslan faculÉdo pára formula¡ reclamaciones ante el Comrsionado
para l¿ Delensa del As€gurado y del Patcipe adscnto a la DirEccion General de Segu-
16 y Fondc6 de Pensiones conha la Entdad As€guradora si considerdn que ésla realF
za p¿clic¿s abusivas o lesiona 106 dercchcG de.ivadcs del contralo de s€quro

13.3En relación c..r lo anterior, se advierle que, para la adm,sión y tramitación de quejas o
recl¿macion€s ante el Comisionado para la Defeñsa del Asegurado y del Parlicipe. será
inprescindible acredita. haber formulado las queias o reclamaciones, prevramente por

€scnto al Seruicio de Atención aldente de CNP VIDA, y en su caso con oo§lerioridad,
¿' delensor del cliente de Ia Aseguradora, o que haya t"nscurido el plazo legalmente
esl¿blecidosin qúe haya sido r€suelta porla enbdad.

13¿ ElservEio de atencún a¡ chente de CNP VIDA, dorniqlBdo en Madrid, c€lle fthand,ano
n" 10, Planta 2a El Plaltio, tr¿mrtará y resorverá cuanlás r€clamaciones le sean fomula
dag por las personas anteriorme¡le mencionadas, en primera i1stañc'a y lras su resolu-
cion por drcho departamento podra s@uirse la tramilación ante el Defensor del clienle de
la Ase0uradora, DEFENSOR DEL CLIENTE CON!tN|O PROFESIoNAL, S 1., domici-
lado e-n d I\.ia¡tués 0e la Ensenada, 2- 6a Dlanta 280M Mad,id.Laenüdad ase{uradora
se cornpromete a presta. h colaboracion necesaria en la inslrucci& del proc€iimiento
de r€solucrón de las reclamaooñes y a acephr las resoluciones que el defensor delase
gurado ernita y que tengan cardclei vinculánte pa"a CNP VIDA. de cmfo,mdad con lo
acordado en el contrato de adhesión suscrito enue las partes.

13.5A estos efeclos se consideran ünculantes las reclamacione6 del Defensor del cliente
hasta los siguientes límite§ 60.101 ,21 Euro6 para los seguros de riesgo y 6.010, 12 Eu-
rcs pam lc6 s€ouros de iubilación.
La presenEqón de reclamación ante el Defenso. del clienle de CNp VIDA asiccrno su
resdución, ro obstaculiza la plenitud de tLrtela judicial, el recuÉo a otro mecanismo de
solución de conllclos nra la Drotección admrnsúaüm

13.6 El departamento de alenoón alcliente. actuará en la resolución de las quejas y reclama-
cione§, de acuerdo @n lo e§tablecido en su Regramento de Funconam,enlo que eslaÉ
a disposición de los asegurados en las ollcinas de la EntiCad Aseguradora, y que les se
rá facilitado en cualquier momento.

13, REGIMEN DE RECLAMACIONES
13.'lEl réoirnen de las reclamaciooes será el orevislo en los artEulo6 61. 62 v 63 dd Real

oecréto Leqislativo 6/2004, d€ 29 de odubre por el qu€ se aprueba el to(tó relundrdo de
la Ley de o-rdenacón y supeNisiofl de lo5 segurcG privad6 y dispcicion€s concordan-
tes.
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BOLETÍN / CERTIFICADO PÓLIZA COLI,CTIVA N'20512
CAJA DE INGDNIEROS SEGURO DE PROTECCION DE PACOS

CNP Y/DA

CLAUSULA DE INDEI'¡NIZACION POR EL CONSORCIO DE COMPENSACION DE SEGUROS DE LAS PERDIDAS DERIVADAS DE
ACONTECIMIENTOS EXTRAORDINARIOS EN SEGUROS DE PERSONAS

le facullad de mnveriir la cobertrr¿ de tos riesoos e raordinarios con oraTou rer enlidad aseoJraooc ouereúna las condicion es exio idas oor la leoislación üoente.

tes recamos a su fávorv se oroduiera aToJn¿ de las siouientes sifuadones:
a)OJe efiiqsoo err¿orfunaio cu6ieno p-orelConsoro'o de Compensación de Seguros no esté ampa?do por la póliza de sequro confatad¿ con la entidad aseqJ¡adora.

s,riel¿ a un Drocedimiento de lioLdación rntervenrda o asumida DorelConsordo de Comoensaciún de Seuuros

delseguro de riesqos exiraordinarios. áprobadoporel Real Decreto 300/2004 de 20 delebrero yen l¿s disposidónes com'plementarias

RESUMEN DE LAS NORMAS LEGALES
l. Aconlec¡mientos extraordinarios cubie(os

vendo los vEnlos exlraordinarios de rachas superiores a 135 km/h, y los lornados)v c¿idas de meleoritos.
b)Los ocasionados üolentamente como conseorelcia de lertorismo, ieDehó4, sediclón motin y tu multo popul¿r
c)Hechos o acluaciones de las fuezas Armadas o de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad en ¡erpo de paz.
2. Riesoos exckridos
álLos o'ue no den luo¿ra indemnrzacrón seoun la Lev de Conlralode Seouro.
b) Los <i:aslonados e-n personas aseg uradai por cortato de seg J'o disriñto a aqdellos en que es ob igatorio el recargo a f¿vor de Conso,cio de Compensacion de Seguros.
c) Los producidos Dor confliclos armados aunque no ha/a precedido la declaraciór ollci¿lde queÍa.
d) Los de vados de la enero ia r Jcle¿r. s n oeriu rcio de lo esL¿b'ec,do en la tev 25/1 964. de 29 de abril. sobre enero ia n udear.

arlici¡'o 1 del Reglamento del segurc de riesgos exlraordrnarios.
q)Los causados Formala fe delasegurado

Compensación de Sequros se halle sLrspendda o el seguro q,rede exhnguido por lalla de pago de las primas.

) Lo6 siniestros que poasu magr,tud y g¡ávedad sean calific¿dos por elGobiemo de la Naoón como de 
" 
catástroh o c¿lamidad nacional".

:1 FilFñ(ián da lá.6bFfirr,1
La coberlura de los riesoos extraordilaros alcanzará a las mismas oersonas v sLrmas aseoLrradas oue se havan eslablecido en la oóliza a eleclos de los riesoos ordinarios

PROCEDIIIIIEN]O DE ACTUACIÓÑ EN CASO DE SINIESTRO INDEMNIZABLE POR EL CONSORCIO DE COI\,!PENSACÚN DE SEGUROS

dor¿ alque deberá adiuntarse ¡¿ documentación que según la naluraleza de las lesiones, se reqLiera.

TRAIAMIENTO Y CESION DE DATOE PERSONALES

B¡JCPPPIHPCNPf]O]O]2OO9.AM]O5I 2
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BOLETiN / CERTIFICADO PÓLIZA COLECTIVA N'20512
CAJA DE INGENIEROS SECURO DI' PROTECCION DE PACOS

NOMBRE DE LA ASEC UR{DO|¿{, CNP V¡DA DE SEOUROS Y RE^SECLTROS S A dúrtitBna m
TOTIADOI{ Df,t, §T:(:t:RO; CAIADE CREDrIO DE LO§ 

'NGE}iIEROS 
5«'IEDAD COOPE¡TA¡VA

!lllD,.1D()Rr CA.IA INOENIEROS OPE&{DOR DE BANCA-SIGUROS \,¡NCL-I-ADO S L U

./ O.lÉndi@ 10, Pl l¡ 2{El Pldio ' 23023 MÁdrid (l¡p.¡¡)
DE CA.ED¡TO. &:icJÉ& s VB trt¡@ f l9 - 03003 BARCELONA l\.{It R Lfz,{ DEl, Rlris(r) (,trBrERTO No Vi&

CONCEPTO POA El, CrrAL Sn .trt(;trR{: P6 @rl¡ aJ.É

revoc¿c,on del con serlrmrenlo y oposición no suoondra contraDrestación de ninoún tioo oáraelTomador -AseoLrádo

te mnfato de seouro
[,IEDIANI I LA ATEPTACIÓN EXPRESA DE ESTA CLAUSULA, EL To[4ADoR. ASEGURAOo coNsIENTE EN LA cTSIÓN oE ToS DAToS INCLUIDOS EN EL [IENCIoNADo I.IcHERo a

datos persona'es eshchmente necesarios a efectos de domidliacón bancariá de lás or;mas ide Daoo de Dñstaciones v ÍescaGs.
ASI[4]SMO [¡TDIANTE LA ACEPTACION EXPRESA DE ESTA CLAUSULA, ET TOfuADOÉ.ASEG!RADO CO,\¡SIENfE EN EL TRATAMIFNTo PoF LA ENTIDAo ASEGURqDoRA DE LoS
DATOS CO|JTENIDOS EN LA DECLARACI0N DE SALUD, que en su caso qrmplimenle e Tomador-kegurado para la contralaoól del SegLro, ast como de ¡06 qué éve-ntrralminle pue¿an

suscntos con esla Entdad, necesarios para elcumplimienlo de los mismos, o en aquellos cásos en que la Fntdad Asequ.adora tenoa un inlerés leathmo

fines drreclamenle relacionados con la presente contratación, yconfome a lo establecido por la entdad aseguradora

DECLARACIONES DEL ASEGURADO

EL (LOS) ASEGURADO(S):
. Declara(n)haber le¡do la nota informat¡va ¡ncluida el presente documento.. Declara(n) en la Fecha de efecto Eer mayor de 18 y menor de 60, para el caso de Prestamos H¡potecarios y ser mayor de 18 años y menor de 65 para Préstámos

. oeclara(n) enconkarse en buen estado de salud, s¡n sintoma de enfermedad v no Dadecer ninquna enfermedad de carácler evolutivo. no estar er situáción de
lncapacidad Temporal.¡i h¿betlo eslado durante más de 30 dias consecutivos en'los 2I meses antériores, ni ser titular de una prest¿ción pbr ¡nval¡dez en d¡cha fecha
y cumpl¡r con ¡as cond¡c¡ones dE adhesión estipuladas en la póliu a.. !l_a!¡!ns!a(nl §_u -¡4terés en adherirse a la póliza colect¡va N" 20512 suscrit¿ enke Ct'¡P VIDA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A. como Asegurador y CAJA DE
CREDITo DE LoS ltlcEN|ERoS SOCIEDAD CO0PERATIVA DE CREDITO como tomador.. Declara(n) que han leído y aceptan el conten¡do de la Cláusula relativa al Tratam¡ento y Cesión de Datos Personales.. De conform¡dad con lo d¡sDue6to en el articulo 3 de la Lev de Contrato de Seouro. las cláusulás resaltadas en modo esoeciál en les Cond¡ciones Generales v
Particulares y Certillcado lndlvidual de Seguro de la presen[e póliza y para el caio db que pudie¡an ser cons¡deradas limitá¡vas de los derechos dei Tomador dá
seguro o del Asegurado, son especificament€ aceptadas por ambos, quienes, mediante la llrma de la pól¡za el or¡mero y el Boletin/Certificado lndividual de Se0uro el
sequndo, dejan expre8a constancia de haberlas exam¡nado deten¡damente v de mostrarse olenamenté confornies con óada una de ellas. El A6eaurado declarihaber
reclbido la tótal¡dad de los documentos anteriormente citados aue comoónen su Contrafo de sequro o oue. en su caso. t¡enen acceso a d¡¿hos documentos en
sororte duradero b¡en d¡rectamente o a kavés del med¡ador y qué conocd las caraclerist¡cas v Conil¡ciones Generales v Part¡culares de la Pól¡za Colectiva dé Seouro
suscr¡ta por el Tomador. De esta manera el Asequrado, estarido conforme con su ¡nclusióir en el sequro en la forña ¡nd¡cada en el Dresente Boletin/Cenif¡;ado
lnd¡v¡dual de Seguro, lirma ¡l pie de este documenlo en prueba de aceptación erpresa delconten¡do delConúato de Seguro suscrito.. De acuerdo a la Ley 19/'1993 de Medidas de Preve¡¡c¡ón del Blanqueo de Capitales, la pr¡ma aportáda al presente contrato es prgpiedad del Asegurado y no proviene de
blanqueo de capita'les de las act¡v¡dádB del¡ctivas e6tablecidas én la legisláción sobr'e blanqi¡eo de caditales.

El presente contrato se r¡qe lor las CONDICIONES GENERALES Y PARTICULARES. Dor el BoLETIN/CERTIFICADO INDIVUDUAL DE SEGURO v Dor los anexos v
ADénd¡ces 0ue emita la EnUdad Asequradora. aue. en EU con¡unto. const¡tuven el Contáto de Seouro. careciendo de válor v ehcto Dor seoarado. faa cláusulas de laa
coN0lClONES GENERALES son desirrolladas i, dn su caso. i¡odificadas pór las CONDICIoNES PlRf¡CtILARES v et BOLEf|N/CERfF|CAóO tNDtvtDUAL DE SEGURO.
En caso de d¡screpancia entre lo establecido en las CON0ICIONES GENERALES v lo oactado en la6 B0LETIN/CERTIFICADO lt{DIVIDUAL DE SEGURO v CONDICIONES
PARTICULARES, drevalecerán éstas sobre aquéllás, sálvo que d¡cha d¡screpanc¡aileriüe de pactos contra la ley, la moral o el orden público. en cuyo casb se entenderán
nulos de pleno derecho.

Hecho por duplicado, en de

E

5 iLü A \b\^ éYu fL-co.

LA ENT¡DAD ASEGURADORA

Fdo.: D.EIIMANUEL MORANDINI
Direclat General

Fdo.I JOAN CAVALLÉ MIRANOA
DredüGeneral

EL PRESENTE DOCUMENTO DE BOLETIN/CERTIFICADO INDIVIDUAL OE SEGUROANULAY
MISIUO SE REFIERE, A TODOS LOS SUSCRITOS ANTERIORIUENTE POR

N CON LA COLECTIVAA QUE EL
CUALES OUEDAN SIN EFECTO.

LA VALIDEZ DEL PRESENTE SEGURO QUEOA CONDICIONADA A LA VERACIDAD DE LAS DECLARACIONES CONTENIDAS EN ESTE DOCUMET{TO
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lnformación para el socio:
Caja lngenieros Op€rador de Banca-Seguros Vinculado SLU, con CIF B -64.585.441y domicil¡o en O8O3O Barcelona, O/Potosí, 22, se encuen-
tr¿ inscrita con el no de regisko 0v-0052, en el Registro Espec¡al de Mediadores de Seguros, Cofiedores de Seguros y Altos Cargos de la
0irección General de Seguros y Fondos de Pensiones. A efectos de que usted pueda realizar las conprobaciones oportunas puede dirigilse a la
web www.dgsfp.meh.egsecto/registrospublicos.asp, o a dicho organismo públaco, domiciliado en Paseo de la castellana, 44 28046 Madrid,
Telf. 91 339 70 00 Fax 91 339 70 53.

Le informamos que Cala de Crédito de los lngenieros Sociedad Cooperativa de Crédito posee una participación del 1OO por lO0 en et capital
social de Caja lngenieros Operador de Banca-Seguros V¡nculado SLU.

Este Operador de Banca-Se8uros, dispone, de conformidad con el artículo 44 de la Ley 2612006 de l\4ediación de Seguros y ReaseBuros

Privados, de un Departamento de Atención al Cliente al que puede acudir en caso de queja o reclamación por nuestro servicio, bien a la web
www.caja-i.genieros.es o bien al Ce¡1tro de Atenc¡ón al Cliente, dom¡ciliado en C/Potosí, 22 08030 Barcelona, Ief. 93 355 91 03 Fax 93
419 42 39, Responsabilidad civ¡l aseguradora con la compañía Zurich y capacidad financiera conforme a la Ley.

Caja lngenieros, Operado¡ de Banca-Seguros Vinculado, SLU le informa de que los datos pe¡sonales obtenidos media¡te la solicitud de ñliza
de seguros formalizada, serán recogidos en un fichero propiedad de Caja lngen¡eros, operador de Banca-Seguros Vinculado SLU, en cuya sede

social, c./ Potosí, 22 08030 Barcelona, las personas que constañ en la presente solicitud podrán ejercer, a través de escr¡to, sus derechos de
acceso, Iectificación, cancelación y oposición en relación con el trat¿miento de sus datos, asl como e] de revocación del consentirniento para

la cesión de sus datos en los términos previstos en la LoPD y en su normativa de desa¡rollo. Sus datos y, en su caso, los del asegurado y de
los benefic¡arios, se obtienen para tramitar la prcseñte solicitud ante la compañía ase8uradora correspondiente; en su caso, para intermediar

entre ésta y los afectados; para darle de alta como clie¡te de Caja lngenieros, Operador de Banca-Seguros vinculado, SLU Para asesorarle en

la búsqueda de las pólizas de seguros que mejor se adapten a sus necesidades y para gestionar los eventuales siniestros que se produzcan.

Caja lngenieros 0perador de Banca-Seguros vinculado, SLU podrá conservar estos datos hasta que hayan prescrito las acciones derivadas de!

contrato u operación de que se trate. Asimisrno, el titular de los datos autoriza su tratamiento para (i) informarle sobre productos y servicios,
utili¿ando para ello estadísticas sobre los mismos con el objeto de determinar pediles de consumo, y (ii) remítirle informac¡ón de carácter
comercial que pueda ser de su interés relativa al operador y a las restantes sociedades del Grupo Caja de lnge¡ieros, autorizando el titular al
operador, a los efectos del desarrollo de las finalidades indicadas, a comu¡icar sus datos a dichas sociedades, cuyos datos ¡dentificativos
podrán ser consultados en la pá8ina web (www.caja-ingenieros.esi en el apartado "Avíso Legal y Datos de ldent¡ficación). En este sentido el

titu¡ar se da por ¡nformado de lo d¡spuesto en el articulo 27 de la LOPD relativo a la primera comunicación de datos. En caso de que no quiera
que sus datos sean tratados a los efectos descritos en este párrafo, roganos marque la siSuiente casilla u
No obstante lo anterior, el titular podrá in¡c¡ar en cualquier momento mediante solicitud escrita a C¿ja lngenieros Operador de Banca-SeSuros

Vinculado SLU que no desea recibir esta información, excepto en el supuesto de aquellas comuricaciones que contengan información relativa

alcontrato suscrito con esta e¡tidad que resulten imprescind¡bles para el cumplimie0to del mismo.

Caja ln8enieros, Op€rador de Banca-SeSuros Vinculado, SLLJ se compromete al cumplimiento de su obligación de secreto en los datos de

carácter personal y deber de guardarlos, y adoptará los medídas necesarias para evitar su alteración, Érdida, tratamiento o acceso no autori-
zado, de acuerdo con lo establecido en la legislación vigente.

Finalmente, Vd. Declara que ha ¡nfomado y solicitado el consentimiento a las personas flsicas cuyos datos nos facilita, de que dichos datos
personales serán tratados en los mismos términos en que Vd. ha sido informado y ha prestado su co0sentimiento.

Le informaños que el Operador de Banca-Seguros no está contractualmente obligado a real¡zar activid¿des de mediación de segurcs exclusi
vamente con una o var¡as entidades de segurcs y que no hay obligación de efectuar un análisis objetivo sobre el seguro propuesto.

Le informamos que puede solicitar información sobre las entid¿des aseguradoras con las que se real¡za actividad de mediación en el producto

de seguro ofertado, y que el asesoram¡ento prestado se f¿c¡lita con ¡a finalidad de contratar un seguro y no cualquier otro producto que pudiera

comercializar Caja de Crédito de los lngenieros.

Oatos de la cobertura solic¡tada e ¡nformac¡ón al cllente.

- Datos Tomadorr silvia javier ROCA

- Nombre representante (en caso de personas jurldicas):

- Otros datos relevantes o cuestiones planteadas: El detallado en la solicitud.
- Descripc¡ón del riesgo: Eldetallado en la solicitud.
- Asesoramiento dado y mot¡vos: El ¿s€soramiento se ha realizado siguiendo las nomas establecidas en la Ley 26/2006, de 17 de jul¡o, de

lrediac¡ón de Seguros y Reaseguros Pr¡vado

Esta infomac¡ón ha sido reco8¡da por el Operador de acuerdo con las ínstrucciones del tomador que suscribe, en cumplimiento del aft.42,5
de la Ley 2612006, de 17 de julio, de Medi¿ción de Seguros y Reaseguros Privados, y es necesaria para la presentación del se&ício.

BARCELONA. a 25 de iunio de 2014

ElTitular El Operador de Banca-seguros
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