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NUMER00E EOtETINiCERTtFtCADO: 01309 NUMERO DE 0FiclNA:0001 VtA LA|EÍANA

DATOS DEL SOL|CIÍANTEI ASEGURADOÍ ooo o o@@§o s 2
F. NAClli4lENTO: 27103/1977

c.PoSTAL 08471

N OlirBRE Y APELTIDOSTESCODA 0E DIEGO. oRIOL 388333S7A

.TELEFONO:

POBTACION VALLGOROUINA

SIIrACloN PROFESIONALI FUNCIONARIO tr AUTONOMO E]

DAÍOS DEL SOLICIÍANIE IASEAURAOO 2

I PROVINCIA :BARCELONA

I CUENTA AJENA

i-I¡uig¡lt n
*oo 

ALTA DrREccróN tr

. NOI¡BRE Y APELTIDOS F, NACI[¡IENTO: SEXOi--
lDor\4tctuo fEtEFONO C POSTAL

PCBLAC PROVINCtA

r
: SITUACIoN PRoFESI0NAL: :FUNCJ0NARI0 tr AUTONOIüO N CUENIA AJENA

IEIUPORAL tr
i CUENTA AJENA

INDEF'NIDO tr LTA DrREccróN tr
:

D,4I0S oEL PRESIÁ6t0i
ENTIDAD PRESTAMISTA: TrPo DE PRÉsTAMo

ITAL lNlClAL SOtlClIADOr 30.000,00CAJA DECREDfO OE LOS INGENIEROS SOCIEDAD COOPERAIIVA DE CREDIiO HIPOTECARIOtr PE

No DE EXPEDIENÍE DE PRESTAMO:10999454922

19/08/202¿

FECHA FORMALI¿ACION PRESTAII¡O 19i082014

UOfA ORD]NARIA I4ENSUAL ]NICIAL DEL PRESTAMO 356 OO,9
I,]RADO DE INTERES lNlClAlrT,2¡

:ECaA DE EIECTO: L1a vel aceptáoa esla solic,tJd po' a comp¿n.a ásegúiado,a y pagada l¿ prima. l¿ fec¡a de efeclo de,seguro sera 
,á 

de form¿"iaoon del prést¿mo

DURACION DEL SEGURo Se deteflIinárá confoíne a lo eshblecido en las condictcnes de la pói¿a

GARANTIAS ASEGURADAST Desempleo, lncapacidad Tempor¿le¡ losterminos y condiciones recogtdas e¡ las condiciores generates y pafticularcsde lá pohza

CUOTA l\lE NSUAL lN ClAt PROIEGIDA (o §UliA ASEGURADA ) 356,01 ti,,tPoRIE DE LA pRtMAr1.018,42

,ASA5tCUR0(ncuye.-puenlosy,ec"§os).59,22 ptq 
ODIC oAD Dt LA optMA uNtCq

BENEFIClARIOS:

P¡ra elc¡§o de formalización dolseguro. sor¡citá 66a de8¡gnado benelicrario delderecho al cobro de las prestacioner asegurádas con carácter inevoc¡bls:
LA ENTIDAD PRESTAIVIS'A

NOTA INFORIlIATIVA PREVIA

En cumplimiento de lo dispuesto €n ei artbulo 60 del Rea,
i Decrelo Leghlativo 612004 de 29 de octubre por el que se

aprueba el lexto refundido de la Ley de Ordelacioi y
rSupervisión de los Setürcs Privados y el articulo l(M y
sgl|trtes derRed Decreto 2{86i1998 de 20 de novbrn-
bte, por6lque se aprueba el Regláneñtode ordenaoión y

Superlisión de los S€guros Privados, CUP VIDA DE

SEGUROS Y REASEGUROS, S.A. infoma al asegurado,

co¡ (arádg previo a la suscripdón del seguro, de lo§
§igúie¡tes aspectos:
,I, DENOI{IHACIÓN SOCIAL DEL ASEGURADOR.
DOMICILIO SOCIAL Y FORMA JURIDICA,
CNP VIDA DE SEGURoS Y REASEGURoS, S.A. es lna
socj€dad anó¡1m¿ de seguros de nacionalldad española,

cuyo domicilio social se e¡cuentra en Calle Ochaodiano

10, 2i E Plantio 28023 Madrid. CIF 4-205343{5

2. REGULACIOI,I LEGAL Y REGIMEN DE

RSCLAMACIONES,
El presente conlralú de seguro so encllénfa sometrdo a la

Lsy 5011980, de 8 de Octub.e, de Conlralo de Seluro
(modilicada por la Ley 2111990 de 19 de di,.iembre), al

Real Deffeto Legislalilo 62004, de 29 de Odubre por 0l
que eá ap.ueba el te¡10 refund do de la L¿y de o.den¿cion

ysupervrsión de los segurcs privados, alReal

Decreto 2486/1998, de 20 de Noliembre, por el que se
apruebá el Rellame¡to de Orde¡ació¡ y Slpe¡vision de
los Seguros Privados y disposrciones €oncordantes, y $e
regirá por lo convenido en la Poii¡a y en los fesláftes
docunre'tos confácluales. sin que tengan validez as

cláusulas limitativas de los derechos del Tor¡ador-
Asegurado que no lguren deslacadas de modo especial
e¡ d¡cha Póliza y no sean acepladás especifrcamenle por

esc¡ito.

El contiol de la aclividad de Cl.lP V DA corgsponde al
Mi.iste o de Economia del Estado aspañol a través de la

Drrecció¡ Generalde Seguros y Fondcs de Pe,rsiones

El réqimen de las red¿maaiones será ei previsto en los

adiculos 61 62 y 63 del Real 0ecrelo Leglslativo 6/2004,

de 29 de Oclubre por el que se ap¡ueba e texto refundldo

de la tey de ordenación y supervisión de los seguÍos
privados y d¡sposiodr6s aoncodanies

El Tomador-Asegúradc y el Beneficarlo o ios Eenefica-
ios, asi como sus dereahohabientes, está¡ lacllladog
para lo¡r¡ular rcclamaciones ante el Comis¡onado para la

Defensa del AseguÉdo y del Participe ¡ds.rilo a lá

Direcc,ó^ Gener¿l de Segu,os y [o^oos de Pe.sioaes
contra la Entidad Aseluradora, sr cdlsidemn gle ésta
realiza práclicás abusivas o lesrona igs derechos deriva-

En rclaaón con lo arte¡ior, se adüerte que, para Ia adrnislón
y tra..taoón oe quolas o reclamacofles ante ei Corisrm¿-
do pa" la Defens¿ del As€gurado y der Partcrpe sera
ir¡prcscifidible acrediEr haberl6 fo.rnu¡ado proviamgnb por

esqito á Seryido de Ateñción d Clienb & CNP VIDA,
doñicilhdo en [¡adid, cl ftlandi¿no n" ,0. Planb 2. - El

P,anlio y en su c¿so, mn poste oidad, al Deleisor del
d¡Elle de la tueguradora, DEFENSOR DEL CllENlE
CONVENIO PRoFESIoNAL, S.1., domidido en d Mar.
qués de la Enséñada, 2, 6" planra, 28004 Madfid, o que

haya Íánscrriido el plazo legE,me.lte et¡bleddo sir que

haya s¡do r¿suelta po. h eftidad, y el qlmplimlento de los
.6tairles requisitos preüsbs en la legislacón vbenlr.
Si las pañes coolráaflles esfulieren confofines, podrán

someterse a aüikaje, mn areglo I la legisla(ión vrgefite,
pána la 6o1uc,on de cua.]tas destiones puedan s.lrgir coi
moNo de la interpretacón y ejecudón del prgsen{e conlrato.
Cuaquiera de las paúes mnfatlrles eslán hqrltadao paa
eieraihr sus acdones ante los óEanos iuísdi.cionales,
debiendo reoJrir al Juez del domicilio del Asegurado, q.re

será 6l f¡nlco competenb para el conorimiento de las

¡ccjcnes deriladas delcontráo de s6guro, sio que proceda
pado e¡ crq[aío, E¡ el .aso & que el domicil¡o del Asegu'
rádú radi{ára tueta de España, ésle deberá destnar uno
denfo del Eslado Espariol.

dos del f0.
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c,,oo ri"-1,.!; Caia de lngenieros Solicitud de seguro de protecc¡ón de pagos

Nú[rERo:2051201309 TOI¡ADOR] CAJA DE CRÉDIIO DE LOS lNGENIEROS SOCIEDAD COOPERATIVA DE CRED TO

Oficinar 0001 VIA LAIEfANA Fechá: 14108/2014

Caia lngeniÉros, Operador de Eanca-Seguros Vinculado, SLU, inscrita en el Regislro luercanlil de Barceloná, en eL Tomo 39.713, Folio 26, Hoia B-

352103, lnscripción 2", ñlF 8-64585441 y en el Registro Adminislrativo Especiál de l\¡Mladores de Seguros, de la Dil8cción General de Seguros

con el número 0V{052

Fecha de efeclo: 19/08/2014 Fecha de vencim¡ento: 19/08/2024

Datos del Tomador

oAJA DE cRÉD To DE Los rNGENrERos soctEDAo coopERATlvA DE cRÉDtTo

Compañia aseguradora

CNP VIDA DE SEGUROS Y REASEGUROS, SA

Dátos del AsequBdo 1

Datos personales:

ESCODA OE DIEGO. ORIOL

388333874

c/. DEL SOL 39

08471 VALLGORGUINA BARCELONA

Otms datos

Sexo: HOL4BRE

Fecha de nacimiento: 27,03/1977

Profes¡ón:

AUTONOMO

Firma de

Datos del Asegurado 2

Benellc arios

olros datosi

Sexo

Fecha de nacimienlo

Profesiónl

Firma de conlomidad

CAJA DE cRÉDtro DE Los rNGENrERos soc|EDAD c00pERATrvA DE cRÉDrro

0atos de¡ préstamo

Enlidad prestamista: CAJA DE cRÉDrT0 DE LOS TNGENTEROS SOCTEDAD CoOPERATTVA DE CRÉD|To

T¡po de péslamo: PERSoNAL N0 de Expediente de préstamo; '10999454922

Fecha formalización préstamo: 19/08p014 Fecha vencim¡enlo préstamor 19/08/2024

Cuola ordinaria mensual inicial del péstamo: 356,00 fipo inteÉs inic¡al: 7,25 Capital ¡nicial solicitado: 30.000,00

Datos del sequro

Duráción: '120 mses lmporte de la primar 1.018.42 tasa seguro: 59,22

Cuota mensual ¡nicial prolegida (o suma asegurada)r 356,00

Garantias: Dessmpleo, lncapacidad Temporal en los térm¡nos y cond¡ciones recogidas en las condiciones generales y parliculares de l¿ ñIza
CA^]A DE INGENIEROS BANCASEGUROS
pp
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BOLETÍN / CERTIFICADO PÓLIZA COLECTIVA N'205I2
(]A.'A DE INGENIEROS SECTIRO DE PROTÍ:C(]IOI{ DE PAGOS

¡ltDl.lOOIr: t /U^ Ilani\ll ACrS ()l'l l{^DOlt l)lllr,/\:\( 
^-sl 

riU fO|i('EPTO mR ¡lL (LAL S€ A§E(¡L*{i ¡{r ea.,r¡ ljdú

v¿t.de-z las oásL,as l,m,1aüvas¡ebs de,ecfos delIoiadorAsegL ado qüe ro fgureñ desbc¿das de modó especialer orda Pdi& / no sean aceoladás poresmto.

CONDICIOÑES GENERALE§ Y PARTICULARES

DEFINICIO}¡ES PREVIAS
ENTIDAD ASEGURADORA: Es la entdad que. a cambio de la pnma, asume la cobertrra
del resgo oojerc oe e6te contralo y qaBnliza el pago de las preslacDns que coresponda
con afTeolo a las @ndEt$le§ delmÉmo.
C\D ulA DE SEGUROS v REASEGUROS S.A. , soc'eoad anón,"14 .rscr ta en el Reg s'ro
de Efllddes Aseour¿doras Dor orden l\4inislenal oe '3 de Se0te¡nbre de 1978 con el
numero C-559 ccí-domrcilio bocial en c) Ochandiano no 10. Planla 2á El Pañlro - 28023
l\,,ladrid, es qJen 6u,ne la cobenura oe los resg06 objelo de esle conrato y garantEa e
o¿oode las ore§lac,ones oue core§oondan coi ar€qlo a las condic'o¡es delmsr0
El"m"trol oé a acblidad de CñP'VDA oe Seqr,foe y Reaseouros Sa con6porde al
lvinislerio de lconom,a del Eslado Españo. a lra-ves oé la Drec-cion Gere'a de SegJ,E6 y
Fond06 de Pensimes
ToMADOR DEL SEGURO: PeBona lisica o iuñdrca oue suscribe e Dreseñle conlEto con el
Aseourador v satst¿ce las o¡mas e¡ nonDé v 0or aLenta de los i\se{urado§. CA-A DE
CRED|TO DE LOS II.]GENIEROS SOCIEDAD'COOPEFATIVA DE C(EDITO CON do'Ir'Ci.
l:o Socral en Barcebna Via Lavebna JrLmgo 39 ml. CIF F'08216863 rnscriu en Reqistrc
Vercantil de Barcelom a Tomo 2 1 .606. Foho 1 . Hora numero &25r 2' , lnscripc.ól' 'u.
BEi¡EFICIARIO: La peM4a o oeEo.1as isicas ó jundic¿s de§qnadas en las Condicores
Parliculáres tlJlares iielderccho a la indemnizacior
La entidad Drestamsb con caracter rÍevocable
MEDIADOR :Persona lisica o iundica qJe realizan las act'vidades 0e n"edÉcion enl€.c
romadores de los seouros v lais efltidades aseouradoÉs co4sislent€§ er la Dresenbción,
propJesta realEacion'de tráDajc previos a la de,eb,"cion de un confab de sELIro o de
re¿seq!l§. o de celebra(ion de estos contralos
PoLüA| Se denomina Dóliz¿ ar conunto oe docuí'enlos en que se re@e4 lo§ dalos y

oactos delContÉlode Seouro. En coricreto la oreserle PólDa secomDonede.
; Las Ccndicion€§ Gene.aEs y Particular€s del Conrato de Seguro que requlan lc6 dele

chc6 v oeber6 de las oanes ¿on relacón alnacimienlo lida vextncim delconb'atoYa los

d verdos aconiecr'nienlcE y sihr¿ciofles que pueden prodLrciise er dtchas etapas y el al
carce de las garallias cubiertas pe,a los resDecLvos ¡esgos que asume la companl¿
Aseourádorá. El cénilicádo indúioJal oue es el oocumerlo en el que se rec@en los dalo6 propic6 e
.ndMduals del aseouEdo. y 16 clausulas que por úolLrtad delas pafes complelen o
moo fiouén las Co¡drciones Generales v Partculares en 16 léminos oue sean Dem¡lrdos
oorh Lev asr como la nlomac,on necáar,a oara su celebr¿co1.

. Posteriorfuente. { en caso de modific¿cDn de E oorEa. los cambios Se ,eletaran medra'le
sLplerenlo6 a á poliza y al ceiricado indrvoual, lrneraoG corealvar¡ente, cuantas
vgce§ sea nece§ano.

fodG eslos docume¡loG foman oane de la oólza. los cuales. en sL cor Jrto. cot'strluy€o el
Coítr¿to de Se{rro. carec'endo de vakr v efecto Do, sepa"do En cáso oe drscreoa.cra
Drevalecerá lo oáchdo en 16 Condicioles Padic,rla;es sobre lo eslableodo er las Crndico
hes Generales.'
PRIMA: Es elorecio de seouro.
RECIBO DE pRIMA: Es él oocumenrc ,ustilrcaivo del p4o de seqlrro. doñde fgura ei
imporle .sultarte de ia prima, y que rñclu;rá 106 recargc e ¡npue6to6 legalmente reoercut -

bles
FECHA DE EFECTo: ES ra fecha en a qJe entra er vigor el segufo de acJerdo COn lo
estab{ecdo e¡ las Co¡drc ones Paftrculates.
ACCIDENTE: Lesioñ corDoral derivada d€ L1a causa subita violenra extera y aie¡a a la
nienoon¿lidáo deláséouiádo acáecida duraote la voencia de a ooliz¿
ENFERMEDAD: Toda-alteracion de la salud o'orna¡a por una caJsa drlerente de un acci
denlé oue debá dar luoar a consulta o deba ser dieno§tic¿da o trat¿da Dor un med|co
aLlonzáo jeqalmenle a 

-oraclÉar 
su aclivdad orolesoral

TRABAJADoR PoR CIJENTA tuEi¡A: La perso']a lisK¿ que seoblDa a p€star sir l"bap,
en deDendencÉ de ,Jr emDleador en Dase a Ll contralo de lrabalo ¡delinido, @r un m nr'no
de 13 horas semanales. a c¿,nbto de una ¡enuoeracton de acuerdo a la l€0islación l¿bo?l
espaaola viaente qJe se ercuenl€ dado d€ alla en e qégimen conespond'dnle de la Segu-
rided Soci¿l v oue no sea lunconano oúblico.
fRABAJADÓÉ POR CUEHTA PROPIA O AUIONOMO : LA OEBO1a fISiCA qdE dC§A-OIIA
una ¿chvdad 0rofe6ional remLnerada no deDendrenle y qLe se encuenta dado de a\a e^ eL

Reaimen BDecial de Trabarador€s Auhaonos de Ia SeoJridad Social, lvutua lvontepio o
§flLción aiá oqa Adicionalr¡ente. a lc electG de este 

-conralo 
se astmil¿é 1 a lrabaiad o

les mr cLe¡ta 0ioola aoJellos trabaiadores Dorcuenta aiena que er ,/rr!¡d desu R{i!:men de
cot,iacon ¿ la S(turdád Soc'a{ .d genereh derecno á la piesl¿Gon de deser0leo en su
nNelcontdbulivo
FTJNCONARIO PUBLICo: La p€rsona fisrca que se obliqa a pr€star su pop,o fabato para

cua(u.er oÍqanisr¡o o enle EitaEl Autoroarico, Provtnaial o LGal bajo un conlrato de
lr¿baio sornádo al EslatJto de la Funcion oüblic¿

PER§oI{AL DE ALTA DIRECCIoN: Se consdera p€,§onal de alta dieccron a aquello§
trabaBdores oue e€rcilan Doder6 inrcreñles a la trulañdad iundrca de la empres¿ y 'e at
\os á 6 obbtiloi qenerares d€ ra misr'ra, con aulororn,á y plena resporsab'ldad solo
linitadas Dor lc6 cfitelio6 e insrucc'añes dreclas emanadas de la persona o de r(x organos
süoeriores de qobémo y adm¡rstlacó oe la ento¿d que r€speclivamelle ocupe aqLella
lihilárid¿d
DESEMPLEO S'tuación en que se encuenlEn qdeñes pirdierdo y quenendo lrabaia'
remLneradamente o0rcuenb aiena o¡erd¿n su enDleo 0 vean reductda 5u iornada de trabalo
v se¿r Ddvadc6 oé su SaErio óor caüsa dislrnb de su voluntd y por aquella5 carrsas con_

{emoladas en Bs Coñorcions Parliculares de'a orcsente póliza

II{CAPACIDAD TEMPORAL: Ateracjón rcn loral del eslado desa.lro delAseqL'ado consta-
t¿oa nelicarenE deorda a ,rn accioenle o enfer¡€d¿d de 

j6 cubiedc po:e§b poli/a y

deierminante de B tota. rnap¡lud del asegur¿do oara el eJercic o de su activdad profesion¿

de loma no oema¡ente.
PERIODo 0E CARENCIA eeiodo de trernoo compJÉdo el dir6 o me§es l¡arscumdos a

o¿rtr de.a Fecha de EfectodelSequro o eosuc6o enlre dG sir.estros, du'a"le elcra no
sedisfrLrb delderecho a Dercioi rdem.,zacio4 ahJna 0rcce'teo¡Jl!?
RELACIoN LABORAL:La rela(ion jurd,ca exislénte ente un Trabajador porcuent¿ aiena y

su emDleador.
suMA ASEGURADA 0 PRESTACIoN: Es el ,rDorle oüe 0e acuedo a lo eslablecrdo en la

Poliza, e AsEurador se cono'orele a pag¿r al BercfcEno a'acaecirenlo de as co¡t"
qenc6s prevrstas e¡ la mrsm¿.

1." CONDICIONES DE AOHESÚN
Sóo lerdr¿r l¿ conoicrón de aseg"rados de l¿ p'esenle PolEa de Seg"'o las pe'son¿s
frsicas o!e ¡eunan las siqu entes condrc ones
t t §ei truiares de u1'Drésta'no De"sonal o hrp0lecano {o'ma{¿do cor CAJA DE

CREOITO DE.OS I¡IGENIEROS SOCIEDAD COOPERAT,VA DE CREDITO,
1.2 H¿berse aohefldo a I¿ pól.za mediante la llma del cerlifc¿do inoNlduál de §Errro
1 3 Háber oáoado l¿ orima única
1 ¡ o,rela edad oet ase{-raclo Dara el caso de Prestam6 HiDotecarios esle mnprendida

eltre los 18 v ros 60 áños eri la lecna de efeclo v ent,e lc6 18 y 106 65 años pa" el c¿so
oe Prestamos Pe6on¿les

1.5 Eñcoñtr§e en estado de buena sa ud, sin stntoma de e0fermeda¡, no estar en la

Fecna de E'ecto del SeoLro. en srluació¡ de lrcapacidad Tenporal tal y como esla
oIFoá del,nira en lás Cóndrciones GeneE es. no haber qslado en situ¿c Ó1 de illca
dectd¿d TemooraldLranle más de 30 dias colsecdtrvos en los 2á neses alteriores
á la tecra de'efeclO de SeqJro, n ser rirula. de Jna pestacrÓn por irvalidez en dlcha
fecha.

f.6 Cotizar a la Seouridad Social o eslar en situacion de alla en mutualidad, montepio 0

insritr,ción ¿nal&¿ oLe a reaislacrón delen ine.
I 7 A.remás óará la'mbsrtur.fe Dese¡noleo:

No coroce , o estar er s lu¿cion de cohocer que 5e va a proouc,¡ la exllnclon o sus_

De4s,ó' de sü .eac'ó1 'abolal por cualqLrera deras causas que darLan derecho a'¿
oresEcior de DesemD'eo en base a esta DolEa.

1 I Ádemár para la coberlura delriesgo dé lncapacidad Te¡nporal:
t'o padecer n quna erfelredad de c¿racie' evo'ulrvo

2.. SUMA ASEGURADA
2.1 La Suma AseoJrada sera la cJola o'drn¿ra ne"SLal del prestamo vircu ado a esta

poliza de seq;.0 que en el mor¡eqto de oroducirse e si n esto esluvrera abona rdo el
Aseour¿do
A eitos électos. se enlendela oor cJota od'tana a lo nada Do'la devo'ucó] del
onnc D¿ Drcstaoo mas los cores0ond,enles inlereses 'ernuieratorrG, con exclus¡on.
bo' tanlo, de los nle'eses de dehor¿ v 0e cua esquie" olro6 qastos. com'sones o

baqos q-e oeoiera 'acer e'AiEUrado en cunprn€nlo de lo pdctado en elc0nlr¿10
de oreslamo unculado a esta Polr¿a.
Cuándo a oer,ooicrdao der oaqo del Dtestaro sea d e€nte a ra melsüal, el calcuio
de la cuota'nensuar se re¿1¿aia con§,oerando el .r4pone de las cuotas de préslaro
cor"oc oas o la siquienle mas ce,cana. si fLrerá cono( da ertrapol¿ndola al añ0 con_
pleto y drvrdiendola por 12

2.2 El imborto de la süma aseourada no será luDedor sñ ninoún caso al importe
már¡ño de 2.400,00 € para-práEt¡mos hipotecarlos y'1.300,00 € para préstámos
ñerconál.s curlouierá oue'fuérá él imoo e de la cuota ord¡nariá,
bel mismo modo:en caio do aue se Dioduzca una var¡ac¡ón d6ltipo de intere§
ramuñerátor¡o del DrÉslaño vinculado a €sts seouro. la suma asequrada no
sErá suD.rior er¡ niñqún caso al importe que rgEulle de multiplicar efporcenta'
ie ¡seoürado oue cdnste en la Dáriina I del Dresente documento por la cuota
?rdina?iá oué rLsulte de aElicar'coño máx¡mó un t¡Do de ¡nterá§ anual íominal
equivalentb al ¡nterk del bréstano en el momento Ae la contratación más un 2
aa.

3.. PERIOOO DE CAREI.ICIA
3.1 

'NlC'Ar. Párá la oaranta de Oesemoleo se establece un Deriodo de c¡rencia ¡nic¡alde
60 dias-naturales, a com¡iutar a Dartir de la fdcha de efeclo del seguro A

e,ectos de comofob¿¡ oue én et ror¡e ¡to de acaecrrrenlo del Sinieslro 'a tans'
curdo er De¡odo de cáre'tcE r'\icrar 5e ellende'a que la sruacol de desempleo
se 0rooJcé en la tecl^a en oue se D'odu¿ca .a e¡t.lcon o 5üSDensior de la'elac Ó'l
,abbrar por .as causds señaladas én esla polza, y asi o selale el lTslirrrto \acional

. Ée.5tl8l83r¿nt¡a ¡e lncaoac¡dad Temooral se establéce un periodo de caren.
c¡a in¡c¡ál de 30 dias n¿turales, a coñtputar a partir de la fdcha de efecto del
seouro. A efeclos de comDrcba'aue en el monelto del acaeclmlenlo delslnlesto
h¡'1ránscJr do el oenodo de carencia i^icral. se enlenderá qLe la s luaciór de lr
caDacidad lemDorál se orod,Jce er la lecha e^ la QUe la enfeinedad caLsenle de La

.nüDacid¿d hibiera siiio dÉonoGticada oo, racullativos de la Sequrid¿d Socal.
MrJiia o lnstitJc.on aiáloa¿ o"nMico o 'acu talivo aulor¿ado y asi fo ?ülique" os
se.vicros medrcos de as-e0urador, ño se exqirá periodo 0e ¿arencia pa? el sL_
p,reslo de incapac dad remÉora causada por accidenle.

3,2 ENÍRE OOS SINIESÍROS
El caso de oroouc{se srtu¿cro^es oe DesemDeo sJb50ü.e1tes ¿ una situacrcn a¡1e
ior 0e oesdmpl€o qJe oro lL(ar ¿ indemli¿acio1 por p¡ne de esb poliza. se proce
dera ar oaoo de nuevas ores[ac,ones 5 el AseqLrado ha estado v'acu'ado de lorm¿
acliva a u1i nuev¿ .elacior rabofal como rraoaíaoor po, cuen'a a.era por un pe'odo

II,\( ¡lPlllP('N11¡)l0i:r)ll,].^ll1?051: ti'l
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\o\r§H[ ¡]r: l ,r 15E(;¡rk \DoR{: ( Nr !ll'n Di_ st,{tLrRr)s } nti^\tcul¿o\ § \. r[),tu r¡(l] r! {4|],rtrtür I
r o\rrfroR D¡ l \r(ltnr): f \rA r)lt cill:t, u Dt, os t¡i(it :\¡Il ho\ s(l( Iir)^D

r¡irrno de 180 dias nafurales in.ntenJmDioos v naya sLoerado el oerodo oe otueDá
eslab ecdo conespondienle a su nueva ielacidn la6oral. En caso conrario -o'se 0a.
oara canlidad alouna
En caso de produc se lnc¿pacioades Ter.tporaes sub§,quenles a una anleror lnca.
pácidad Temporal que dio luoar a inder¡ní¿acio¡ 00r Dai,le de esta 00hza la aseoL.
rador¿ procederá nuevamell€tdl paqo de presEciones uanscurridos'180 oias. n nje-
"ur¡prdos desde el fir de a ult."n¿ rlcapactdad temoo,ar s se trata oe la mtsma cáJ
s¿ de rnc¿Dacdad o 30 d.as, st se lrata de una causa distnra
\o se exgirá peaodo de carencra para el s-pueslo de tncapactoao -enporal por ac-
cdenle

i. frr, IL:r,,. t!:t¡ v L¡'Ltrli.u!)
ri\t.r./ r Df I Rrl:1r,0(rnIl](to NoLi,h

\f r\!(;t k\ r,.ú.ú,ñ | ¡rr,
g)Si la situác¡ón de Desempleo o noüflcación de dsÉpido se produce d6nko delper¡odo de careflcia.
h)Cuando el importe de la indemnización por desoido no se coresDondá con trs
. rndemntzaciones prev¡stas en Ia legislac¡ón laboral viEente
r) uuanoo et trabaraator cese volunt¡riamenle gn su pueéto do traba¡0.
J) Uuando ta 6xttnc¡on det contrato 6et declarada pr'ocedente pO. séntenci¿ f¡rme. o

l:lqo-¡il ry!!!!!q !t asesurádo por p¿rto ddt empresárió. eitá nó rrayi ieiial
ma00 en t¡emoo v fornu¡ debidos.

k)El_despido sín derecho a prestación por desemplEo det nivel contdbutivo del
rNEM excepto en tos supuestos de personal de Aia Dirección.

4,. OESCRIPCION OE LOS RIESGO§ CUBIERTOS
CNP vrDA DE SFGJROS Y BEASEGUROS S.A. g¿?ntza er tos leflnos p'evsros eñ
a P0 ¿4, los .resg0s que a conltnLacnn se tñdtcaT

4,1," DESEMPLEO
Sóio esl¿r¿n cubrertos hente a ,,esqo de Desemp.eo los Asequrados lraba.¿dores 0or
cJenla aje'¿, a e¡cepc'ó1de los luncio']arios Dubrrios 0.¡e
alH¿sia el momerlo oe r'cuí r en la stluac,ói de oeser¡oleo oLe de.uaar al 0¿oo oe l¿

preslacion, hLbrerar len,do una Relacion L¡bo?l .nrlle.rumorda con eT mÉÍio ámob¡-
dordeal me'ros seis meses de úr?c,ó1 con co1l.¿to laooral "deltn¡oo o contra{o de
a{a direccró. e¡ los tern,ros regulaOos por el R D. 1382,]1985 de de aqosto. oor et
qLe se reoufa la relac¡on laboral de carácler esDec,al del oe¡Sora 0e alla diieccion

b)Y que en d moneflto de i"curir e¡ h sJuacó1 de Deseno,eo oue de luoa. al 0¿oo de ¿
prest¿c on leman derecho a beneficraEe de Es tresbcrores de Deser¡oreoé¡ su nlvá conm-
Qut,lo q,,e olo.ga d lnstituto \¿cicral de Empleo ercepto er et s"pl,eslo de oesolal oe Ah¿
u¡a,f 04 s n derecho a acc,o¡ prcteclofa de ta 5e0l4dad scoal o der Fo-do oe Gat¿ntÉ s¿
larias en cuyo caso dehera ubelse p¡odr[do e'ectvamea_e la ex¡nc ff oel cont?lo oe ]?0a-
lo mnforne a lo esbblecido en el ap¿rbdo 4' 1 y orol-eoer a su tnscnDcion como de-
nandafle de eroleo en el lnslrtLto \acionatoe Emp eo.

4,1,1, PRESTACION POR DESEMPLEO
El Asequ?o0r ¿oonar¿ a, be¡ercrano E SJma AseoJrada 0or caoa Der:odo conDleto de
30 d.¿s ra'L€les consec,llivos er s,tudcón 0e deséqp,eo be asmurado. comoLilados a
pd4ir de la fecl¿ 0e suspersró¡ o e,(ltnc,on de la relacrón tabora .

La su.Ia aseqlEda se abon¿rá al aseQLrado co1 e imile ma¡:mo {te 12 Daaos co¡secLli-
vos o 36 pagos ¿rcm06 en lola¡ y aienpre que drch¿ srtuacion de oeséToleo oc,trr¿
dlrrante.ld.Mgenca del segJro. h¿ya rralscurido et periodo de cirencia y se o.ooJca por
al!una de las srauenles crcunslancEs
. t¡l¡ncion ddla Relación Labor¿l:

o)E_ vrnr.id de e{gedie¡le de reaulacior de er¡oeo o desotdo coleclvo
b)Po' fallecimie'lo o ncapacroád del eriDJe¡ano i1divrdual. y sieltDre aLe estas cau.

sas dele¡rnrnen a el nclón delcortr¿to de lrab¿Jo.
Él Por deso do imD¡ocedeñlé o nulo
d) oor de5b do o ér t.1c ón 0e conudlo oasado er causas ootelivas
e)oof.esoluc o. volunlaaa por pale delAseq-rado Jr c¿merle en os suDuestos 0rerslos

er h6 adicLG 40 (movilidad qecqrafca) 41 ln odiicaco.es sJstarc.¿les de las condF
ciones oe tioa.oj 49.'.fl tpoide¡rsion de la i,abapdo? q'te se veob qadd a aDaooo
'¿r srr 0Le51o de lrabaio en t§ c¿sos de violeflcia de oércro) v 50 lextn¿ióñ mr rncum
phmiento oel enpleador) oel Es'aluto de lob T.abalaoó'es (É.0.-.1¡995 oe 24 oe nar-
z0).

l) E'r vinLd de resolucioa iud.cl¿r adoplaoa er e'se'ro de -n 0rocedimielto concl.Eal.
g) E- el suouesro de persona, de alta d .eccrón, además dé las ca-sas arle..ores. por

volunlad unrlaleral afel em0resáro. Susocnsión de la Relációri L¿borá1.
E1 iduo de e¡ped,enle de.equl¿cron de emp.€!, .esllucion 

tLrdicrat a0o0t¿0a e. et
sero de u" p'ocedrnienlo conaJrsal asr como en los casos prévistos e- er art.49 1 n
de Estatuto de los lrabaiadores
El derecho a deven0o dé la rndemnrzacron cesa.á en el momento e1 oue e Aseouráoo
reanJde u¡a actvioáo labo,al renLneraoa. aun de najterd parcial e- fos brn n& oes-
crilos por la normativa lábo€¡española

4.1,2, EXCLUSIONES PARÁ LA GARATITIA DE DESEIIIPLEO
No se cons¡derará que esté en Desempleo ¿l ABagurado que 6e elcuentre en
cu¡louiera de las 3¡oü¡ent¿s s¡tuecioner:-
a)Cuándo haya sidó desped¡do v no reclamé er t¡emoo y forma oooftunoE contra

¡a dsc¡sión empresar¡al, salvo'por extinción de conlrafo dorivada de exDed¡ente
de regulación ile emplso o de desp¡do colect¡vo o basado en las causar ob¡eti-
vas previEtas en el artfculo 52 del Estatuto de los Traba¡adores fR.D.L. 1/lgg5 de
24 dé mar¿a). o er el supu6to de persofi¡l de alta diri:cc¡ón cü¿ndo habieldo
incumpl¡do en el empre6ario ¡a! formalidades erioidas leoalmente Dara el desú¡-
do unilaterel ño se oioceda á lá corresoondi¿nte rá¡lemá.r-'on

b)Cuando su contratb se extinqa Dor iüb¡iac¡ón del emDresar¡o emoleador ind¡vi-
dual del Asoqurado o por erFirac¡ód del tiempo convénido y/o finb¡¡zación de ta
obra o servicio obielo delcoñtralo.

c)Los trabaiadores f¡jos dé caráctor discont¡nuo en los periodos eñ qu. cárezcan
de ocuD¿ción etéclíve.

d)Cuandó, declarado ¡mprocedente o nulo el d€sD¡do oof señtenci¿ frme v comu.
nicada por el ernDleador la fecha do reincorDoiac¡óñ altraba¡o. no so.ierza tát
derecho porpart¿ del Asegurado o [o se haga uso, en su caéo, de las atciones
prevtsull en ta leotsEcton v¡oetté.

e)Cuando no hayan- so licit¿doil reinqreso alpuásto d€tr¡baio en elcaso en que la
opción entre indemnizac¡ón o rsadmis¡ón corresDond¡era'al tr3baiador. cu¡ndo
fuera delogedo 6ind¡cal o reDresentante leqal ds fos hab¿iadores. i, se estuviera
en excedeñc¡a y venciera el periodo fiiado i¡ra la m¡sma. '

0 La extinción del cont¡ato hboral dúrantó et per¡odo de orueba. l¿ iub¡lac¡ón
ánüc¡pada y €l paro parcial, o cuando la ¡ndemh¡zación poidesD¡do cónsista en
una renta tempgra¡ pagade.a en momento del dEBpido hásta la farcha en l¿ oue el
trabajador acceda a la jub¡l¿ción (prejubilaciór).

Asimismo. rl Benefic¡ario no tendrá derecho al cobro de la prestacion oor Desem.
pleo o perderá et que estuviese d¡sfrutando s¡ tá nelaci¿n [a'to'ráliji¡ á§üuiiJi iá
ruera con una empresa prop¡edad del árrb¡to familiar de éste hasta el-§éoundo
grado de co[sangu¡nidad o af]nidad, asi como en 106 casos en oue e¡Aseduiádo o
un ra.mrtar suyo h¡sta st segurdo grado de coñsanqu¡nidad o Eltercer ó.ado de
alnroao tuera et admtñi9trador de la empresa; v t¡mbiér 5i el Aseoura-do fuerá
socro con pressnc¡a o tepresentacion direcb en los órganoi de ¿dmiñist ación de
la Soc¡edad.

4,2." INCAPACIDAO TElrlPORAL
Esld'ar cuDreno! kelle aresgo oe'ncápac¡Oad -enpor¿ lO5 AseQurados OLe en enonelro 0e Incuftr en a stlac,an de I^cap¿cid¿d Tenporal luvie,á.r la corb.crón oe
'IaDá adores pot cue.1¿ prop¡d tal y coFO queda 0eÍrrtdo é''t l¿S COndc.ones Gene¡ales0 uTc.olanoq pJb cos o enp'e¿do§ po,('Je1la 

"ena con con[ato laoor¿ ternoofar ó
con conlrato r del lido de dJ.actcn inrerior ¿ 6 mesds o coll 

"ontralo 
oo, oora y seivic o vpn ge'eral lodas las pe.soras qLe cumpr,e-do os reeJS.los lecesa¡os oaraGienL¿ilá

c0n0rcroF 0e ¿SegJ'ado no pueda 1 esrar c J bteios Dorlaqa?nlt¿ dedesemom sernnrp
que cl ¿:crde,.le o la e"ferredal qLte de" rlaar a ra ¡efe¡da irtcaoacldad te¡óan sr, onrieñ
u.ocLrra- coF ooslerro¡idad a la FecFa de Etc.o y sir oer utcio de o estrbtñroo .esÉto
al penodo de carencla.
4,2,,', PRESTACION POR INCAPACIDAO TEMPORAL
ElAseq,rado dDonará ¿l Belef!.a'ro )a Suma AseoLrado Dor cada oeiooo (or¡olero je
JU 0r¿s co1sec-1rv3s en srluacior de lnc¿0ac.dad l-enooral de Aseo¡¡ado sremnrp c.p
iaJ¡ 'ransc-rÍdo el pe'iodo de carÉrcia con e. I nite ná¡rmo 0e l2-oaoos co¡sdc.rtvos
O Jb pdg05 dltemos er lo,al y S eTp,e qJe la lnca0ac,oad Te]loora, co"nlinLe n¿,o rrÁra_r'enlo y ¿sstencra rédrca de la Selundad Social Mulua VonteDro o lnstttüc ón án¿lcoa
o méd c0 0 'aC" rtdt v0 autorizado y aS lo rat ltq re os seryrctos ne¡tcos oel asea Lraoo' '
E, '¡po'e 0e E .rdenr zaro¡ setá en lodo caso l¿ süm¿ ase0uradd aLn cL¿nró e Aseou.
rEoO 

Fadec e_¿ vafláS en'e,red¿des al ro,smo temoo O SOb,ev'lniem una nuev¿ er,elnedad
drst nta a ra r. c,atr e1e dec a¡¿da. E - esle ultlmo caso el A5e0 Jraoo esta oóho¿do a cLIsaf
á Aseg Jróoor un -'rre tr ed.co dando cuenta de o lcr a c,rcuns'iafcii 

-

El de.erho ¿ cobto de l¿ i|dennilacron ces¿r¿ e4 d aome-lo en oue el AsÉ{,lrado
o-eda reanudd'0'eanuoe s-_"oaioractvid¿d'€n,neraoo¿ o oor cue¡tjoroo,á. áun ¡é
n ¿na'a parcdl y a pes¿. de no Haber alcanzaoo su lola. cu:a...o. sie.iord oLe h¿va
reo l-dado sL e,troteo rer..ñerado o por cuenla propla. y tanbren sl s- estailo oása a s'er
0e 'rc¿pacrdad le.ranelte e1 IOS léÍ'OS oesc.Ios pO'ra r6,m6¡y¿ qs r¿ 5¿g¡.4r¿
Socia española
4.2,2, EXCLUS'OI¡ES PARA LA GARA Tí,q DE INCAPACIOAD TEMPORAT
No tien€n la co¡lsideración de lncapacidad Tempora¡ i. ionseiuÁntemJnte. no se
p¿ga pre6tación algu[¿ por ¿quellos Einiestros iue re'Culten o sean coflsoiuénc¡a
oe Bs srguEnt€s srtuaciones:
¿)Los produc¡dos como consecu€nc¡a de tentát¡v¡ de suic¡dio del aseourádo

(dur¿nte et pr¡ner año de v¡gencia del seguro) o Enfermedades, les¡ofles i com.
ptrc¿crones causádas directa o ¡ndireclamont€ por voluntad d€l As¿oürádo. o
dcr¡vadas de la raalizaclón de actos [otoriamenté temerarios que entrañen gráve
r¡€soo Dara la sálud-

b)Lo9-periodos de descanso otorq¿dos como b¿iá de oatemidad o maternidád
c)Las producidas cuando el Asá¡urado s{ enóuenúe baio la inltuencia del alcohol.

drogas b¡rc3t o estupefac¡enbs; 106 que ocu[an en eátado de oertudacion men:
l¿1. §onambu¡isño o en dáBaño, Iucha o riña, excoDto cago ombddo de hoitimá de_
Ensa: asi como los derivados de una actuac¡ón d¡lictiva dd Asequr¿do. dechrad;
iudic¡¿lmente, o su resistercia a serdstg¡¡do.

d) C u¿lgu¡er .enfermedad. dole[c¡a. estado o lesiófl por la que el Asequr¿do hava
recrDroo 0rag[osttco y/o tratam¡ento de un máJico con anteriorid¿d tla adhes¡ón
a lá oól¡za

e)Dolór lumbar. cervical, dors¡1, s¿cro v cial¡co. ¿si como cualouier otro oroceso
patologic0 que tenga como maíifegtailión Un¡ca eldolor. salvb que exiitan ev¡-
dencras obJetrv¿das por estudios méd¡cos comDlementrrios lfadiolooias. o¿m,
mográtjes. scanners. T.A.C. etc.) que demuesúón ,a existencia de a[oraóiónes

- quelustrtquen etdotor causa de la Incapac¡dad TemDoral.
t) uetat.¡§, enfermedades psiquiátficas y mentales, ¡ndluyefldo elestrés. an§¡edad.

oepresron€5 y afecctones s¡milare§. aun cuando dichaé enfermodades v ¿feccio.
nes hayan stdo d¡agnostcada§ y tratadas por un méd¡co esDecialista {Dé¡quiatra}gtLas rnrervencrcnes qurñrrgtcas y üatam¡entos médicos y/u ódontolóqiLos oue no
se¿n esenct¡tet por razones med¡cas y sean demandado8 por elas-equrado Dor
razones_ ps¡cotogEas, p€r§onates y/o estél¡c¿s, §¡Empre oue oo se leban a se-
cuera§ de acctdentes proctucidos con Doster¡of¡dad a la fu¿ha de eleclo de Ia co,
berturá délscoUrñ

h)L¿s enfermedádes o ¡esione. de vadas de la pract¡ca profesional do cualouier
deporle..de la pañicipación en apuestas o combet¡ctóndi.'v riá-iá á¡iit¡ác"oiró
afqonad0 o prot€§toñat de aclivid¡de§ de alto riesqo, asi_como fos acc¡dentes
denvados de la conducción de vehículos s¡n el corre-sDond¡eñte Derm¡so erDedi-
do p0r ta áutor¡ctad competeítg y los_accidentes aáreós a excepóión de los'vue-
ros comerctates en ttnea regutar autor¡zada.

¡,3.. I',¡COMPATIB¡LIDAO DE GARANTIASI
Las coberhrras de oesempleo e lncapac¡dad TemDoral son alternativas o exclovén-
tes,.por tanto, cuando un Asegurado esté cub¡erlo por DesemDleo no oodrá eltar
cuoreno por tncapacidad Temporaly v¡cove6a.

lr,t( 1,l,tLtfa\ {rt0r200q 
^\,1 r¡i.o¡i\ \¡o(r,trts rti,) r,r h,li r $.:aL rto r,r.ix 

^.txj.i4 
rJ:

CNP Y'DÁ



Caia de lngenieros
Bancaseguros

BOL[TíN / CERI,IFICADO PÓLIZA C0LECTIVA N.2O5I2
(]4.'A DE INCE,NIEROS SECIIRO DE PROTF,CCION DE PACOS

5.. EXCLUSIONES COIlIUNES A TOOAS LA§ GARAIIIIAS
Asimismo, el Bereflciar¡o no tsrdrá derecho al cobro de l¿s prest¿ciones por
Desemplso e lncapac¡dad Temporal s¡ la contllgenc¡a se produce, o se deriva o es
co¡siuencia dirrirt¡ o indirec{a de:
a, Las cons6cuoncias do ouerras o de oúaá circunslancies extraordin¿r¡as v' ,ouóllo3 otros suouesbl oue tenoán lá ¿ñnsideráción de lucn¡ m¡vo¡ dÉ

áduordo con lo orÑisto en EláÉlculo 'l.105 dél cód¡do c¡vil.
b) Conflictos arma:dos aunque no haya precedido declaración oficial de guerra o

106 der¡vados de hechos de caráct€r Doliüco o social o actos de terrorismo.
c) La acción direct¡ o ¡ndirecta de reacción o radiacion nuclear o contaminación

radioactiva.
dl Teremotos. eruDcio0es volcánicas. inundaciones v otros fe,lómenos de' 

n¿turalezá s¡sm¡ia o meteorolóoic¡ de caÉcter ertraoidinario v lodás aouellas
qu6 deiven do s¡tuacio¡e6 calil¡cad¿! por 6l Gobierno ds la f{ación coino de
'rcatástrofe" o "calem¡dad nacional".

6.. TARIFA DE PRIMA
La tarif¿ de primas aplicable al presente seguro será la especificada en la Base
Técn¡ca del sequro en cada momento y puesta a diEpos¡ción del Tomador y dol
Aségurado por'la enüdad mediadora. '
La comDania aBeouradora sé réÉ€rva el derecho de incrom€nlar la tar¡la de Drima
en cualüuiér mom-ento en el suDuesto de oue la evolución de la siniestralidad¡si lo
aconseiár¿. La citada vaíación debe sor comunicada al fomador con un preav¡so
de un mes. plazo durante el cual el Tomador de¡ S€guro podrán resc¡ndir lá póliza.
La 'ueva Erila de pr ra sólo se aplicará a los aseqLiados qJe se ad* era' a a póli??
coleativ¿ ¿ oarlir de l¿ enlrada e¡ voor de as n-er'as Dim¿s.
A ja prira que ¡esdlte de ta aplcacion de esla lania se le sJlrar¿n os rnpueslos y recaa
gos qLe sear en todo ¡nornelto lega nente repe,cJtibles

7.. PAGO DE LAS PRIIIAS
7.1 Los reobos de ormas debe¡an nacerse efectvos 0or er Aseourado a traves del

Tonador. ElAs*J.ado esla oblig¿do al pago de a piima po. elinoo(e, co.o'cones
v torma de oa00 0Je se del¿llarán en e oresente d0(Jmenlo

7.2 El segJ.o ietoit¿la a prma unrca ralto para p'éslaro6 hrpotec¿nos como para
ofést¿mos oefsonales

7.3 En cáio dé ¡mDaoo de la Drima única. el Éeouro no efltrará en efuo. La Entidad
As€gur¿dora qúedará liberáda da su oÜigrcñn en caso do s¡n¡ssto y so snbnderá
que el seEuf! queda e$rgu¡do.

8,, TR¡BUTOS
Los impüeEtos y recargos légalmánte rsporcutibleB que sod6bán pagar por razón
de este Contrato. bnto en e[ oreseote como e0 el tuturo. corrcrán a caroo @lre
rán a cargo del Tomador delsi,guro, Asegurado o Ben€ll¿iario. segun próceda.

9," MODIFICACIOÑES YANULACIOIi DEL SEGURO
9,1 El Asegurado una vez abonada la pima ünica, podra re"ll¿ar r¡odifcaciones qre n0

suoonoan variaoón de la suma aseoumda.
E§t¿s-modillcaciones lomarán "eteclo el día de sol¡citud, prev¡a notifcac¡ón y
aceptac¡ón Do. la Entid.d Asequradora llevando consigb la em¡s¡on de uñ
ruevo certidcádó lñdividuál dE §edu.o

9.2 El Aseour¿do. una vez abon¿da la-oñma única. Dodrá solicitar la anul¿ción del
§.ouro:siérdo la fecha d¿ éfécto eldia de Éol¡c¡tud.
L¡tntiüad As¿quradora d6/otwrá al Ase{urado h parb de prima no consumida del
oériodo dé cobÉ¡furá coréADondieñte a lá Ddma alionada. úna vs¡ doscont¡das las
i:enalhacione¡ que,en su c¡bo, seaplhuen confome a lo dhpuesto a contiñuac¡ón.
Si la anulBción ie mmunics efl los 30 d¡¿s n¡turales s¡guientes a la fecha deefec-
to del séouro- sé extornará el ,l00% de la Drima Daoada.
Si la anulació'n 6e comunica Dasados 30 Alas natuiale6 a la fecha d€ electo del s+
ouro a estos extoanos s€ les descontarán un oorcent¿ie de oeralizáción del f0%.
RealiÉdo el .xto o ds la Erima. k¡s la solicitud de a'nulaiión. l¡ Ent¡d¿d AB¿ou.
rado¡a quedará llberada dd su obligación eñ caso de s¡n¡e6tro y se entenderá q-ue

el seguro queda ext¡nguido
10,. DURACION DEL SEGURO Y COEERTURAS

La luracror del sequro y de las coberluras será la ildicada a conl.ñJac,on.
¿)D{RAPRESTAüOSFloOrECAqIOS ladJr¿cúnseraslemprede5¿ños.
bIPARA PRESTAÍVOS PERSONALES l¿ durac'on de seouro co,ncdir¿ con ¿ d-'a

cion der p'€staro. eslabeciendose ,n penodo nrnrno deturacon oe 6 r'eseÉ y ra
ximo de ' 20 ¡ress o h¿sE que e ¿sst r,¡¿do ¿lc¿nc€ la edad de 65 aios s esla fe
ch¿ es anledor

Sin perjuicio de lo establec¡do anteriormente. la cobertura terminará y el dere-
cho al cobro de las prestacionB c6ará en el momento en que tenga lugar el
Ddrleto de los stoutenteE evsntos:
á) La fécha er l'á cualtodas las cart¡dades debidas oor elAseourado a la en-' tidad prsstamista por el Contrato de Prést¡mo vinculado a-esta poliza de

§éouro luerañ entreoades al m¡Bmo. o fácha de roombolso total.
b) Lalecha de termina¿ión dél 0eriodó de duración del Contrato de Préstamo' vinculado a está Dól¡za. auñoue no ¡e hubieran reembols¿do todas las

cantidades deb¡da! en vinud delmismo.
c) La fecha en que el Conuato de Préstamo v¡nculado a esta Pól¡za de seguro

tetmtne Dor cuálout6t ceusa
d) La fecha e¡ la cual el Aseourado alcance la edad de 65 años. o en la fecha

en lá oue se cesé en todiect¡vided Dmfé3ionál remuneradá. o en lá fecha
de iubílación o de oreiubilacióñ cu¿lóuierá oue se¿ su c¿usa.

e) La techa de fallec¡in¡dnto o do doclaiación ¡el ostado de lncapac¡dad Pcr.
máneñte dél Aséourádo en cualouiére de 6us oaados.

fl La lecha en la oüe se Droduzca'üna subrooaó¡ón. cesión de la Dosic¡ón c' cualquier trarisñisión ile los derechos y oblgaciones de las pañes que in-
terv¡inen en elContrato de Préstamo.

g) !a Íecha de. recepció¡ por parts del Asegurador de carta cenillcada dei
ASeguraoo de rescEron delSeouro.

tr,t(],t,f ,a\t,iflt r20t)r) ,\vtir:t¡ ttl

hl Asimismo. la cobertura terminárá en la fecha en la oue el Aieourador hava' o¿oado ei ¡úmero márimo de Prcst¡ciones congriutiv¡s o-alternas oór
lnc-apacidad Temporal o Delampleo que !6 han fjado €n e6b poliza.

,1,I. PAGO DE PRESTACIONES
1i.'lNo proctderá ol pago de la¡ prest¡ciolss si el pago de l¡ prima no se ha

hecho efec,tivo.
11.2Pára reclamar el págo d6las prBtacionss ageguradas, cuando lo3 beneficiarios

de laE mLmas bnoán derecho a oercibirla!. el AEoourado o Beneficiar¡or, en su
c¡so, podrán comu-nic¿rlo al bléfóflo 9152d,(}5 y feüerán f¿c¡litar al Asegurador
los documenios quo 6e 8oliciten pera cad¡ cá3o concrdo. El Asegurador podrá
dkooner ouo sus rñ#icos. inslactores o emoleados üsitén al Aaoourado. de
biehdo oermitir a su vez el Asequrado o sus fainil¡arB d¡chas visit¿s,-coño cual-
ouiér eier¡ouác¡ón o coñorobáción ouo 6l As€ourador con3fuior€ n6ce3ario. El
iñcumplimiÉnto de estos déberes re edtenderá co;mo renunc¡a alcobro do Ia pres-
tec¡ón. Éalvo oue no hava s¡do Dosiblo el ll€vsrlo a cabo oor la ooosic¡ón del mE
dico o !€rsonál facultátíyo en cáró de sin¡eltro por lncápác¡dad femporal.

11.3L¿ doium€nt¿c¡ón que la Compañia sol¡citará al agegurado en caso de s¡nies-
to e§ la siguieíte:

,ESEMPLEO
En la aoertura del EinieEtro
f tóiiáIeoibb de NlFNTE/Pás¿oode.
2. Cobia leñ.ble oel ,Jh mo corlralo de [aoajo inoeflido y írda Laboral acl-aliTad¿
l. Copra leqrole de ra c¿4d de roll.cación de despido de l¿ enp'esa.
4. Cobrd leürob oe ras dos u lrmas noniras.
5. Cobia l{ible del documenlo qLe desg.ose ra tquidac.ó't e rn0emnt¡aciór e'ec.

a [áJü lá ii1"."li.í',i.it cá ñté coresoondÉnte atrn0re6o de la inoemnizac on
7. Cobia 16ible oel Acta de conc,.iaclon SIVAC o dot,Jnento analoqo. si lo luorera

tdem¿1da v/o senlencral o ca.la de conLncácion de la enprcs:a reconocieroo
la imomcedencia d€l desDido.

8. E" cáso de E.R E copd eqible de a,rtoriz¿c ó1 ¿dmin islral,va y conu4i-ca(,on
de la emoresa altráb¿iador

9. Cooia learble de la Caila del INEIy' aceDtando ei oaoo de la orestacion o en en ej
caso de-oersonal de alla direccrón s a ijerecl"o a aicior pmiectola de la Seq"li'
dao Soc,al o der Eo¡do de Gar¿nl,a SaÉrial cop a legrble de §U rns(1pc0n como
demandante de emoleo en e INEL

10 Copra lErble der rrtibo del p.esh,no pagado a la'echa del sinie§lro con des
olce de caDitale inteÉs.

11 Cualou€r oira doc,rmentaciol suslfriva oe ia ¿lteno'ne^te relacio"ada o que
sea ^ecesada para verficar su !a dez o alcance

En la continuaciól delsiniestro
f¡.-luaiif¡áñie¡e oaoo defiñEM vro v,oa laboral actualizada
13 Copa leq,ble deriecibo delpre'stano periooico

INCAPACIDAO fEMPORAI
Enlaa delSin

e
2.C del lltimo cont¡ato

de estar inscrito en el
en c¿so de autónomo documenlo
utónomos de la Seguridad Socialy

ñe

3
úllimo

causa

Copra
expe!
Copia
ofqen
licado

0400
feor-bre oel oade de bara 0,r€ acredrte 'a i4caD¿cioad temDotal del aseo!¡raoo
odoor la Sbo¡rid¿d Srhral J Oroanrsmo Comoetele.
boíbb del Histo¡ial C,inico o Cért.fcado l\4edi(o oonde se dorafe la recl'¿ y

dd la entermedao. asr como Ia evolLc,on v estado delaseauraoo. Er el cen:
se h¿rá co¡slar dDec fcamente si e(is'eñ anlecedentes ielac'o¡ados con a
de la incapacidao;l¿s fechas de diagnósl¡co de ros nGnos y lraEnienlos

seoudos.
5. Además de lo antef¡or en caso de Accidente coDia corDleta de las d iq

Ldicrales y/o aleslado y/o c¡pia del ce4i.caoo emrlido por á er'lpfesa Sr §
de u¡ accidente laboral.

encias
e lfala

6. CopE egible oel 'ecrbo del presEmo pq ado a la fecla de' s.nresfo. con desg lose
de caDrtale rnlereses

7.l"alquier otra documellacró¡ Suslitut,ra de la arte,iomelle relacion¿d¿ o que
s6¿ nécesaria Dara ve f'ca¡su vahdez o alcance

En lá coñt¡nuación délsiniéstro
Fllñesie cói'irnacññ?e1á-5ala pe. od,cos
I Cooi¿ leqible del recrbo del Dréiramo Deriod¡co

11.4S¡ fuera piocodont. €l roch.zo de ún sinie€tro con posterior¡dad a habe6e
éfecluedó DádoÉ con cámo al miamo. él Asoourador oodrá reD€tir a su elec.
ción contri efAsegur¡do-o el Benefic¡árig pof-las sumás ¡ñdebldamsnte sát¡6-
feches más 106 ¡ñtársrar leoel€s ouecorregoondan,

f1.5El oaoo de la Prestación BóIo se lfevará a cabo una voz qu6 6l Asequrador haya
¡eiibido la document¡ción v lás oruebas rcoueridas. oór oarte ddl A6qourado
o el Bénef¡c¡ario. En caso'de oúe no se eitreq¡ra dichá documentación, el
Aseourador no e6tará oblioado i oaoar Prestacidn alquna.

11 6úna-lez oue la Enlioad Aseñ'uradorá h-ava rec¡bido las oéftnentes orueDas oeoLeel
Aseouradó se 1al.a en alou-ña oe las sifuacones de ricaDacdad fer¡oorar. o Des-
emnle.r irÉaias cn 

'a 
defnñion esl¿ólecidá en Lás Cond cio¡es Ge¡erala de ,a Póh

za. o¿oaia la suma aseouraoa en los lérnrnos establecidos en tas oresente Conots
cione5?¿rliculares y coñ los rmites eslaDlecidc6 er la preselte poliza y srn pe'lurcro
de o,É elAseourádó DUedá ,nicrer el orocedim ento de reclamacion desde el momen
ro en q.re se éncrenire e¡ siluaciór de ncapac dad Terlporal, o Deseroleo oe h+
cho, rasla la p4ñera de las sioJenles fechás

'La fecha efl oJe el Aseourado cese en sJ srtuacro.l oe hcaoacidad TemDoral. o Des-
enpleo, o deje de ¿polar Es pruebas solicrladas por a Enüdao Aseguradora de qJe
se encuentra en dicha situación

cNP vrp¿



I Caia de lngenieros
Bancaseguros

BOLETiN / CERTI}'!CAIX) PÓLIZA COLECTIVA N' 20512
(]4J,,\ DE INCINIUROS SECT'RO DI' PROTEC(]IO\ DT] PAGOS

r)N^ \.rr r RlL¡:7a ¡)fl k¡It.¡O(LBnirro Nilrtr
r.lN{ rP«J r\fi Ll. at ,Í. s}:

.La lecta e1 que a E¡tdad A§€{urador¿, haya Daqado et número de Prestaciones Dor
hcatacidad Te.noorai o Desemoleo oue se hah fkdo en esra odiza

1'1 TLas Prestaciones prev'slas en él Cohfab oe Smuro se oáoa.án oor ta Enlroad
Aseo J radora al BeaeficÉflo q ue l¿s dest.naÉ al Da¡o de las cánl dades debdas Dor
elAaegJrado ea vrrluo delConlr¿to de Préslamo -

12,. COI¡DICIONTS ESPECIFICAS EN CASO DE DOS ASEGURADO§
En el c¿so 0e que un mrsmo Cenifrcado lrd vjdualde Sequro locontrate¡ oos aseoLrados
se aphcaran b§ sigbientes condrciones especi,icas para ésle supueslo
raqo de Drestacron€§
Si el pÉslamo luera contEtado por dos peÉonas arb¿s Dueden ser tncluidas como
asegulado e¡ un f¡ismo contrato. En esle caso. cuahuiera oé ,o§ dos asequ.ado§ estara
cubierto por el 50% de la cJola del Drestano La Diima aDlrcabte sera él resultado de
aolic¿rla lasa co¡espond€nte al rnporte del c¿pttal fn¿ncEdo
Paq0 oe pnm¿s
Lás primas se pagan de la forr¡a indtcada en el apartaoo 7 oel presenle ooc,trento, con
la mrsma per¡odrcdad para anbos asegurados
lmoaoo
Er efcaso de rmpaqo 0e la oflma de oo de tos ase0Lrados. el imoaoo se entende6
re¿li¿ado pa" ia lou'Idad dei Cerl licaoo rndi,riduar de geguro como sihutrreran resufiado
npagadas las prmas de los oos asequrados a la ve¿. -

13, REGIIirlEN DE RECLA¡'ACIOI.IES
'3.1 El reqme¡ de hs re{lamaclones será el Drev¡sto en los arlÉulos 61 62 v 63 det Reát

Decréto Legisl¿tivo 6/200{ , de E de octubre por el que se aprueb¿ el tertó refJpódo de
¡ Ley de ordenacón y s.¡pevision de 106 segums pivados y drsposiciones co.rcodan-
tes.

13 2 El -omado' del sEjro, el AsegL"oo y el BenelEtario o tos Benelicia.os, asi mr¡o sus
derechotab¡entes. eslan lacJltado§ para ro1T,Jl¿r reclamaco,te§ anle el Comis.onaoo
p¿ra la Uefens? del AseguJ"do y del Panicipe adsc.rirc a la Drreccó,t Gene?t de Seq.
ros y '0n00s 0e pento4e§ conlfa ta Enndad As€aufado'a, sr consderan oue esla reáh-
¿a prácticas dbusilas o lesiona to6 derechG deivádos de confatooeseqüro

lJ JL4 relac,fl con o aaterior, se advierte que. paÉ la ¿dnston y t¡am.t¿cón oe ouehs o
¡ectafrac o.es alte er uof¡tsonado para la Defensa del A§eq irrado y del padic oe será
.mp,escrndrbe acredil¿r haber {oanJlado ras queias o reclañrac¡onris. prev.a¡áre oor
escrlo al Se"üicio de AlencóJt ar cterte de CNp V|DA y en su caso ón ooslerionoád
al defersor oel clienle de la Aseguraoo.¿ o que haya úanscumdo el olazo leoalmenie
eshblecrdo s¡ que haya sido re§ueila oor ta entid¿d 

'
1 3 ¿ E- se¡vic,o de Etéicion at ctiente de C ñp V r0A domrciti¿do en Madrd cale Ochandiano

n" 10 Planta 2' ElPartio. tramrra? y resotverá cLarhs rec amaciones le sea¡ fon¡i ¿-
oas 00r as pefsonas artelo4ne¡le nenc.onadas, en o¡Íefa in§la¡cta v tfas su resctu-
cron por d|c¡o oepadamenlo podra Sequirse ¿ t"mihco4 ante el Dere¡tsbr oel chenE de
ra AsEr.ado" DEFENSOR oEL CtlE\TE CONVE\.0 pnorrs¡o¡l¡,r. s.L , oon c,-
l¡ado er c/ l!4arqJes de,a Ens€raoa. 2.6¡ p,anla 78004 lvádrid La ertdad aseouradorá
se comprq¡ete a o¡estar la colaboracion rccesaria en ta nsuJcción del 0rooñ me1lo
de esoiucó" de las 'eclamaciones y ¿ acept¿r l¿s resolucones que eloelensor deláse
gJrado ernrtd y qLe relan c¿Écer y ncul¿ ]rc pa.a CNP VIDA de m!.lomdad con lo

. rordadoen elcortfabde ¿dhesol suscrito entre las panes
13.54 estos eieclos se conslderan vinculantes las reclamacrones del Deiensor del cliente

hasla los siguientes lilrlit€§: 60 1 01 ,21 Euros para tos seguros de ñesgo y 6.01 0, 12 E u-
ros para los seqlro6 de iubilacio¡
La p.esenracron oe reclar¡ac'o¡ ¿rte el Delensor del chente de CNp VIDA as. coro s_.esoluoón 'o obslacuh¿a ¿ ple"tud oe 'Lleta Ldici¿ el re'curso a oúo mecánismo de
so[]ciór deconi cios, 1ta la protecc.ór admtnis{ratva

13 6El depalanento de alenc ór alc, e¡le. aflLlara en la Iesolución oe las oueias v recláma.
c'o¡es de aq,erdQ con to establocrdo el su Realameqlo de Eunco¡€m,eÁlo óLe éstárá
a disposic o¡ de los acqurados eñ as oicr^as de la E nl dad Aseguradora y que tes se
ú lacrlitado e¡ cLr¿lo!Ér momentn

CLÁU§ULA DE INDEM NIZACION POR EL CON SORCIO DE COÍIIPEN §ACION OE SEGURO§ DE LAS PEROIDAS DERIVAOAS DE
ACONTECIMIENlOS EXTRAOROINARIO S EN SEGURO§ OE PERSONA§

les rec¿'qos ¿ su favor v se orodu.era ¿lquna de las s'0Lienles s'luacrones:
a)Oue ejiesgo ext,ao,iJ na',0 crtje¡to p-or el Consorcb de Conpensacion de Seguros ro este amparado por ra po':a (e seguro conralada mn Ia en¡ioad aseoLradora.

suleta a Jn ptoced.m.ento de lE,r¡dacór ,ntetuenrda o ¿surda por elConsorcio de Co¡rpensaciólde SeOLrOs

dei seguro oe riesgos'erlraordinalos, áprobado por el Real Decelo 300/2004, de 20 de febrero y en tas oripo§iioiesiom'pÉi";ñü;; 
- -- -- -- -

RESUMEN DE LAS NORMAS LEGALES
1 Aco¡tecrmre¡tose)rtmordinarios aubienos

yondo los vienlos exlraordrnaros de rachas supeflo,es a 135 km/h / ios tom¿oos)y cáidas de neleonlos_
b) L os ocas'on¿oos v.olen t¿menle como consecJelo¿ de terronsno rebehon se{ cró1, motin v tumulto ooDUr¿r
cl Hec.o6 o acúaciúnes de las Fuerzas kmadas o de las Fuerzas y Cuerpos oe Segundad er'tie"1po db dal

á)Los q'ue no den luqa¡ a indelnrzacion segün la ley de Corlrab oe Sequro

CJ LoS pr00UCl00S por ConfllflOs ar11a00s. aJnqLe n0 nava Dlece0l00la decrAracro4 ol,Cl¿l de Q uel f¿.
d)Los deriuados oe la ene,!ra nuc ear, srn DetLcio de lo establecido el la Ley 25/1964. de igde abril. soDre eneroia nJcleer

arliculo 1 del Reqlamerto del seqJ'o de nesqos exlraordrnarros
g)Los causados pormala fe delasequrado.

Compe¡s¿c,ó¡ de Segúros se h¿lle suspendid¿ o elseguro quede e¡Inguido po, lalta de paqo de las pr.Tas
, Los srl Éstros q Je por Sr mag r ¡tud y 9r avqdád sean cal¡¡Cados por el Gobier lo de la \a ción como de , cahslro¡e o calamrdao n acion¿l 0
.J trkrs¡ur de la coberlura
La cobefura oe los r€sgos exttaotdinarios alc¿nzará a las nismas personas y suras aseguradas que se ha/an eslab ec,do en la poliza a efecros de los riesoos ordmarros

PROCED'MIENTO OE ACTUACIÓN EN CA§O OE SÍNIESTRO INDE*4NZABLE POR EL COIISORCIO DE COMPENSAC¡Ó¡¡ DE SEGUROS

dora al aue debera a4unlarse la oocurentac,or que segú" la naturaleza de ¿s les,onea, se requ,era

bb).

TRATAMIENTO Y CESION DE DATOS PERSONAL ES
De co¡fom dáo c!. lo pre$slo en ra Ley Osárica 15/f999 de 13 de Dir)embre de
carácter personal er sopone fisrco qLe puede,r ser sLsceplibles de ltátarrenlo o de
cJmplirierlo del presente coñhalo, y respeclo del cu¿r el Tor.ador Asequ?do Dodra
ddlos. a5r coro e, oe ,evocacion oel colsell¡¡,e.lo por ta cesion de sLi5 d¿los y oe

Prorecc ón oe Datos de Caracle, Dersoral, ra Enlidad Aseguradora intoma de ta exÉlencra de d¿tos de
ur ncne¡o 0e !u lrur¿no¿o en e qJe se tndo,án ,os ddlos que hdn sido recabados oara el des¿rollo v
ele.crlár los de,echos econoodos en á Le,/ y. en padqllar. io§ de ácceso recr:Íc¡cióq / c¿rcelac.on dá
oposrco.. en ros lerr,rros prevslos e1 lá melcion ada Ley y en sL norm ativa de desa oto.afavesde

l{,\ r l,lfrLrl \r,l{rúr2r)nq AVtir!t:J
§tlnnt{}s.s.,{. I.\rnr d .t tL(gi*n \!''.Jnrit tt v iir.tr,nr, ¡A

fN^IN(,liNIliRosoP]:R^lx)Rl)lDi\Nc^sl{,I]l1()sv,N.!ll¡
§(.1'1krl.jFr,!i!si ür¿J6, |n¡ lo.it¡r¡ri,:¡r.:Eo.,6 r,- §x. 

^ 
2,tj: _uJirl.r¡l'Jr'¡rrri¡rr-rszrh1rhr,rro(n-R(isrdrntrrxi\()\,1005.1,t0rro45ta44|,

CNP Y/D¡



Caja ile lngenlerus
Bancaseguros

BOLETiN / CE,RTIT'tCADO PÓLtZA COLECTIVA N' 205I2
CA.I,\ DE I}..GE\IEROS §E(;T]RO DE PRO'IT](]( IoN Dfl PACOS

revocación del consentimienlo y oposrcion no supondra conbap'estaool de rnqün tpo para el Tomador .Aseq Jrad o

te contralo de s€olro.
[¡ED|AN]E LA A"cEpIAcróN ExpRESA DE ESTA cLÁusLLA, EL Toi/ADoR- ASEGURADo coNStENTE EN LA cEStó"¡ DE Los DAT0S |NCLJiDos EN EL fvlE\croNADo I rcHERo a

datos De6onales estrict¿menle necese¡os a efeclos de domici[áción benc¿rie de les DÍmás v de Dáoo dé Drest¿ciones v resc¿tes
ASr¡¡r§¡,¡o, MEDTA\TE LA AcEpTAcróN ExpRESA DE ESTA cLAúsuLA, EL -oMADoÉ-ASEGüRAtio co\s ENfE EN EL TRATAMTENTo poR LA ENTTDAD ASEGURADoRA DE Los
0AT0S COrlrElJ DoS EN LA DECLARACIoN 0t SA-Uo que en su caso c,Jmphme¡te er Tomaoor AsegLrado para la mnltat¿crón oel SegLrc, asi como de los que evenualmeñre pLredal

obieto de tal¿mienlo automahzádo ni serán cedúos a tefc¿fós salvo a Enhd¿des AseouÉdof¿s o Reáseouf¿dofás oor r¿zones de máseoufo. feaseodfo o ceston de caleta.

suscritos con esta E¡lidad. neces¿rios oara elcumoJmiento de los mÉmos. o en aouellos c¿sos en ore la Enlidad AseoLradora lenoa un inlerés leqil'10

ñnes dkeclamenle relacionados con la presenrc conralaoón y@rforme aloestabocrdo po'la ertdád asegurádora

DECIARACIONES DEL ASEGURADO

EL {L0S) ASEGURADo(s)l
. Doclara(n) haber leido la nota informativa incluida el pr€sente documento.
. oeclara(n) efl la Fecha de electo ser mayor de 18 y menor de 60, para el caro de Prestamos Hipotecarios y eer mayor de 18 áños y merlor de 65 para Prért¡no§

Pe13onales.
. Declara(n) encontrarse er buen estado de salud, sin síntoma de eífermedad y no padecer ninouna erhrñedad de caracter evolut¡vo, no estar en situación de

lncapacidhd femporal ni haberlo estádo durante niás de 30 dias consecutivos eí los 2l meses anGriores, ni ser t¡tular de una prFtacióñ por invalide¡ en d¡ch¿ fecha
y cumplrr con las cond¡ciones de adhesión estipuladas en la póliza.

. Man¡fiesta(nl 6u ¡ntsrár en adhsr¡B. a la póliz¿ colec{iva N0 20512 suecrit¿ enke CtlP VIDA DE SEGURoS Y REASEGUROS, S.A. como Asogu.ador y CAJA DE
CREDIÍO DE LOS IIIGENIEROS SOCIEDAD CO0PERATIVA 0E CREDITO como tomador.

. Declara(n) que han leído y aceptan el contenido de l¡ Cláu5ula relativa al Tratamiento y ces¡ón de Datos Personale6.

. De conformidad con Io d¡souesto er el articulo 3 d€ la Lév de Contrato de Seouro. las cláusulas resaltadas en modo esoec¡al en las Condic¡one6 oenerales v
p-irticxlrr6s v Ceñitic¡do lnilividuál de Snorro dn lá orec€nfe Dó¡¡ze v oárá él cáÉo de due oudieren ser considéradás !iñ¡tativaB dc loB derechos delTomador del
séouro o del'Aseourado. son eioecff¡came-nt. aceotada¡ oor añbos. duis¡66. medi¿nte lá finh¿ de ta Dóliza el or¡mero v el Boleün/CertilScado lndiv¡dual de Sequro el
getundo. deian eloresa¡oñstánt¡á dé haberlás ei¿minado detenidam'ente v de molharse DleÍamentd conlofniB con óada una de ellas. El Asequrado declarihaber
rodib¡do ia tó¿.|¡dád de los documo¡tos anter¡ormente c¡tados oue comoónen su Contra{o de Sequro o aue. en su caso. üener accoso a di¿hos documentos en
sooorte duradero bien d¡reclamente o a través del med¡ador v aué conocd las caractorist¡ca9 v Con¿f¡ciones Generales v Part¡culares de la Pól¡za Colec{¡va de Soquro
suicril,a oor él Tomador. Oe esta.¡áner¡ el Aseour¿do. es{arido conformé con su inclu3ióil en el seouro en la lofña indicada en el Dresente Bolgtiniceftiñcado
lndividu¡l do Seguro. f¡rm¿ at pi¿ d6 esto documenlo en pruoba de aceptacion expresa del contenido del Contrato de Seguro sUscr¡to.

. DeacuerdoalaLeyl9/1993deMed¡daEdePrevencióndelBlanqueodeCapitlés,lapr¡maaportadaalpresentecontratoesprop¡edaddelAseguradoynoprov¡énede
blanqueo de capita'les de las actiy¡dades delic{¡vas 6tablecidae en la legislación sobre blanqueo de capitals6.

El DrBente contrato se r¡qe oor las CONDICIoNES GEiIERALES Y PARTICULARES, Dor el BoLETIN/CERTIFICADo INoIVUDUAL DE SEGURO y por los anoxos y
Aoéndices or¡e emita la Enfida¡ Aseouradora. oue. en su con¡unto. conrütuven el Contráto d6 Seouro. carec¡endo de valor y eHo por seoarado. [aa cláüsulas de laí
CbNDIcONES GEI{ERALES son deEárrolladai i. dn su caso. ínod¡f¡cadas oór hs CONoICIONES P}RTICULARES v el BoLEf|N/CERfIFICAúO INDIVIDUAL DE SEGURO.
Eñ cáso de discrepancia entre lo establec¡do eñ las CONoICIONES GENERALES y lo paclado En ¡ar BOLETIN/cERTlFlcAoO INDIVIDUAL DE SEGURo y Cot'IDICIONES
PARTICULARES, Érevalecerán ástas sobre aquéllas, salvo que dicha d¡screpancia derive de pactos contra la ley. la moral o el orden público. en cuyo caso se entenderán
nulos de olono dárecho.

Hechopo;dupttcado.en }AX.¡¡¡¡6 , -["4 - - dedrcl-,f-])- o"._lPJt-
EL TOMADOR EL(LOS) ASEGURADO(S) LA ENIIDAD ASEGUFADORA

FdO,: JOAN CAVALLÉ MIRANOA
Dtertor Gcnctu

Fdo.: D.EITMANUEI MORAI'IDlt{l
D¡eaw Cene,a!

EL PRESENTE DOCUMENTO OE BOLETII{/CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO ANULA Y SUSTITUYE, EN RE
MISITIO SE REFIERE, A fODOS LOS SUSCRITO§ ANTERIORMENTE POR LAS PARfES, LOS

LAC CON LA COLECTIVA A LOS OUE EL
CUALES OUEDAN SIN EFECTO.

LA VATIOEZ DEL PRESENTE SEGURO QUEDA CONDICIONADA A LA VERACIDAD DE LAS DECLARACIONES CONTENIDAS EN E§TE DOCUMENT

t,^f t,11'l¡Il! Nrrtr(r.¡:10{19 AMl{j51:
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