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AUTONOi1o u CUENfAAJENA
TEI4PORAL tr

CUENTAAJENA
INDEFINIDO E AITA DIRECCIÓN tr

I

NOVBRE YAPELLIDOS:

DOli¡lClLl0 i

POBLACTÓtl

FUNCIONARJO tr TONOMO O

N.I,F F. NACINIIINTO: SEx0l

TEIEFONO: C.PoSÍALl

PROVINC!q

CUENTAAJENA
TEMPORAI tr

CUENfAAJENA
INOEFINIDO E

CAPITAL lNlClAL SOL|ClIA00:25 000,00

Nó DF FxPFoIENTE OF PRESTAIiIO:2.0999578982 FECHA FORMALIZACION PRESIAMO: 220712014

FECHA VEN CtMtENT0 pRE StAMO..22fJ7 n024 CUOIA ORDINARIA MENSUAL lNlClAL oEL PRESÍA O: 283,00

% CUOTA ASEGURADA POR ASEGURAOO: TIPO DE INTERES INICIAT6,3I]

FECHA DE EFECTo:Una vez aceptada eshsolicilud F,orla compai ¡a asegu¡adora y pagada l¿ prima,la lecha de eíecto delseguro seá la de formalizarron delFréslarno

DU RACIoN DEL SEGURo S€ determlnará co¡for¡e a b estáblecldo en las .¡ndicjonss de la pólizá.

GARANTIAS ASECIIRADAS: Desqr pleo. lncapacilad Tempord en los lérflino6 y condijo¡es recogid6 6n ks cú¡diciones generales y part'cllarcs de la po¡iza

CU0T ¡,iENSUAL lNlC¡AL PROTEGIDA(o SUMA ASEGU RADA): 283,00 lI.IPORTE DE LA PRllrÁ:848,72

DATOS DEL PRESIAMO)

ENT¡DAD PRESTAMISTA
CAJA OE CREOITO OE LOS II{GENIEROS SOCIEDAD COOP€RAIIVA OE CREOITO

TIPO OE PRÉSTAMOI
HIPOÍECARIOB PERSONAL{T

I ASA SLCURo (hdr,y6 impuesros y rec¿rqos). 49,39 PERIoDICIDAD 0E LA PRIMA r UNICA

BENEFICIAR]OS:

P¡re elceso ds fomia,i¿ac¡ón del seg uro, 6olicita soa des¡gn ado b9¡eficlario del derecho al cobro de I¡s prestaciones ¡reguGdas lon ca ráclar ¡nevocab¡éi

LA ENIIOAD PRE§IAIIISf A

NOTA INFORMATIVA PREVIA

SlTliAClOl\i PROFESIONAL:

En omdimienlo de lo dispuesto en elalticlrlo 60 delReal
Decrelo Legirlalivo 6,{004 de 29 de oclubre por el que se
spooba 6l t6rlo refund¡do dá lá Lsy de Ordenación y

Supervisioí dB los S€guros Pivados y el articllo 104 y

siguieotes delRealDecÉlo 2486/1998, de 20 de noviem-

brq por dque6e apruoba elRoglam€nlo do &denación y

Supervisió¡ de los S€guros Privdos, CNP VloA DE

SEGURCS Y REASEGUFoS, S.A. informa al es8gurado,

con carácle. preüo a la suscripdón del segurc, de los

slguioites aspectos:

I. DENOMIITACIÓN SOCIAL DEt ASEGURAOOR,
DOMICILIO SOCIAL Y FORMA JURfDICA"
CNP VIDA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S,A. es una

sociedad anónima de seguros de ¡acronalidad €6pañd¿,

cuyo domioilio social se e.oreofa en Calle &randhno
10, 2' El Plallio, 28023 Mádrid, CiF4"2S534345

2. REGUTACION LEGAL Y REGIMEN OE

RECLAMACIONES,
Elpros€nte cortrato d6 squro se er¡§rentra someüdo a la
Ley 50/1980, de 8 de octubrq de Conlrato de Seguro

{modifrcada pol la Léy 21/1990, de 19 de d¡ciembre], al

Réal o¿cf€Lo Legislallyo 62004, d6 2§ de octróre por el
que se aprueba elrerlo rElundrdode la Ley de ordonaoón
y superüsión d€ fos seguros pdvados, al R€al

J

oecreto 2486/1998, de 20 de Noviembre, por el que se
apr.leba el Reglamento de ordenació¡ y Supe¡tisiün de
los Segums Pdvados y dhposhiones aoncordantes, y se
regká por h cú¡r/enido e¡ la Poliza y en k6 msianles
documenlos convacfuales, sln que tengan va¡idez las

cláusulas limilativas de los dereóos del Tomador.
Asegurado qle no fguren deslacadas de modo espeaial

en dicha Póliza y no sean aceptadas especÍficamente por

escrito.

El conlrol de la acliüdd de CNP VIDA conésponde al
Mi¡islerio de Econofile delEsládo Españd, alravésde la
Dirección G¿nerald6 Seguroi y Fondos de Pensiones

El r¿glmen de las redamaciones será e¡ preüslo eñ lo5

adiqrl!6 61, 62 y 63 del Real oedeto Legislatiro 6/2004,

de 29de Oclubre por olque se aprueba ellerto refundido
de la Ley de ordenacbn y supery¡sión de los segu(os
prilados y disposicio¡es conclrd ai les

El Tom¿dorAsegurado y el Benetoailo o la6 Eenefala
íos, asi como sus deredrchabientes. €§lá,1 tacultado6
para lormular reahmac¡ones anle eJ Com¡sionado para la

Delensa del Asegurado y del PartÍcipe adscnlo á la
Direftióñ Geneaál de Segur6 y Fondos d6 Pendones
contre la Eñlidád pseguradora si cGlsideÉn que ésta

reali2a prá.1ic¿s abusivas 0 le§on¿ los doredlos dedrá-

dos del confalo de segqro.

En r€lac rfl c!fl lo anle{i?r, se adüErte que, p a lá admisión

y lramfaci(h de quej6 o,eclamaoon€s enle el Comisioña-

do para Ia oel€nsa del Asegu¡ado y del Padl¡ipé, s€rá

impresaindible aoedtar háe.las lomrlado previáñenje por

.sqio d Servlcio de Alendón d Cli€flte de CNP VloA,

domicliado €n [¡ad!id, doó¡¡diano n' 10, Planla 2' - El

Aantio y en su caso, co¡ [iost€rioridad, al Delensor d€l

diente de k Asegurado¡a DEFENSoR 0€L CLIENTE

CONVENIO PRoFESIoNAL, S.1., doinicilrado $ d Mar-
ques de la Ensenada, 2 6¡ planla, 28004 li,{adrid, 0 qué

haya ha¡s¡!Íido el ph¿o 1e9ám€¡b o§ablecido §0 que

hala sido rcsuelb por la entidad, y elormplmlenh de 16
re*mles requisilos Dloüslos en h legislaciin !h€¡ts.
Si b partes c!ífahnles eslulielen cmfomes, pcdÉn

sor¡elerse a arbrlraje, co¡ aneglo a la leg¡slaclón üg$le,
para b sdÚaión dé oranlás dresliolrs pr.16da¡ surgk con
moli,,o d€ b lnl€rF8talór y qeüldón dd presente conlrato.

Cualqubra de hs parles mntralantes actán fac{lladas para

ejercitar sus acliúes ánte ¡os órganos ju¡hdtcionale§,

{teuendo rcorÍÍ al Jue¿ del domictrio del Asegulado, $e
sdá el Údao compelenle para el conoaimienlo de las

accio¡es dedvadás del cootrah d€ seguro, sln que procÉda

p¿do eñ confáio. En el c¿so de qle €l dfftíciio del fuqu-
rado hdbára luera & Espáa. &te deherá dedgnar !ño
denbo del Eslado Español

lla/cP?lllP(xlv)tDl?fi g.Átp0l
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e,,oo ffi Caia de lngenieros Solicitud de seguro de protección de pagos

TOÍ.,IAOOR] CAJA DE CRÉDITO DE LOS INGENIEROS SOCIEDAD COOPERATIVA DE CRÉDIONUMERO: 2051201275

Olicina: 0002 TORRENT DE IOLLA Fech¿:0209/2014

Caja lngEnieros, Opsrador de Eanca-S€guros Vinc{r¡ado, SLLl, lnscdla en elRegislro Me¡canl¡l d€ Barcel0na. en elfomo 39.713, Folio 26, Hoja B-
352103, l0§cripción ¡. NIF 8S458¡¡441 y er el Reg¡stro Administrativo Especialde lvediadores de Seguros, de la D¡recclón Generalde Seouros
con el nfimero OV{052

Fecha de eleclo 2210712a14 Fecha de vencimieñto: 22rc7l2024

oatos delTomador

CAJA DE cRÉD[o DE LOS INGENIERoS socIEOAo CooPERATIVA DE CREDIT0

C,omDañ¡a ¿sequradofE

CNP VIDA DE SEGUROS Y REASEGUROS. SA

Dalos del

Dalos personales:

MARTINEZ MARSAL, MIREIA

47r12406x

cL PROVEN9A 55 1 I
08029 BARCELONA

Dalos del Asequrado 2

Otros dalos:

Sexo: MUJER

F€cha de nacimiento: 28,06/1980

Profe§ó¡: INFORMATICA

CUENfA AJEl\IA INDEFINIDO

Éde conform

2-

Datos personales:

Beoef¡ciarios

Otro6 dátos:

Se)o:

F€cha de nac¡m¡eflto:

Pmles¡ón:

Flrma de contomidad:

cA,A OE cREDIfo DE Los INGENIERoS SocIEOAo cooPERAfIVA DE cRÉD[o

Dalos del prÉstamo

Enl¡dad preslam¡sla: CAJA DE CRÉDITO DE Los |NGENTERoS soctE0A0 coopERATlvA DE cRÉD¡To

fipo de préslamo: PERSONAL

Fecia tormalización pléslano: nñ7 P014

Cuola ord¡naria mensual iniciál del préstamo: 283,00

oatos del seouro

Duraciónr 120 meses Impo& ds la prima: 848,72 Tasa seguro: {9,39

Cuola mersual inicial pmlEida (o suma as¿gurad¿); 283,00

Garanlla§: De§€mplso, lncapacldad Teílporal en los lemi,,ros y co¡dlcbnes recogidas on las cond¡ciones generales y psrliculares de la póliza,

CAJA DE INGENIEROS BANCASEGUROS
pp

N" d€ Expediénte ds préstamo:2.09995/8982

Fe.ta venc¡mi,Bnlo pÉstano 22n1 D024

Tipo inteÉs inlcial: 6,30 Cap¡tat inicial soticitado: 25.000,00

ülA lt¡€a¡rt¡Si oFtRADof, É UNa+SE6l.FoG \trEuroo, 3!U k írE ib w k d.to. gdrdrré d.de nñ* ¡ *r, e p¿k é qñ rñ4:!¡,Ar rqih. a ú tdBo pEr¡úd e crJ'1 IÉ!}¡EFG,
TlloIlIlltYgI9-ryTlaT- §{r.6 6y. ¡d Éd !,c.+ rr q r¡0ú B.rd'¿ l! FE q. dú ¡ LF-b i*,dpoÓ;..,,ú..hü ¿ *rü _ *"¿-. }_ *nu*, -.¡,oyE¡úr¡-@rE!m¡ñ¡!É{,ú
-!rwxdú1ffr,ñEsE*deEdbd,F1¡r¡.F.d¡E@rr....,É,áe¡¡Fr.d¡d!áer|6*ca"i-¡aa¡¡*;ñ¿c^l¡üEi€noiGñ.ñó;ÁñtñhE¡rEJ.dróurDdüús¿orE"qcn¡dúr¡ú,u.!ds,@,.!crk 06!8 rld- + s FsdEn ca. hFú,. q.,rú; i; ú; t;d"da¡ElfF!9{oBJdHü¡dl.dlJdr,iou@¡dÚ'¿|'tÉ
¡¡¡,1¡E,. ra¡r óbr lrr4¡4qt¡ a sü*F¡ O Hqñ.,.!ón rde r $¡doq 9¡ÉF¡e-¡¡rEleb @o rqs 6 ¡¡id0rr.r¡¡. édtuÉ r ti,sñn rúñsr.¡d¡d, dElr |].,á 5q' ?Ér. úd 4.r¡ói y¿h @#d 

'wc¡x 
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ffi'r,1,,x':;l['l'
rolrrfN / cnnuncaDo ptil,lz¡. colncrrvA N. 20512
(]AJA DD INCt,]NIEROS SEGURO D¡] PI'OTICCION DI,J PACO.§

DEfI}iICIONES PREV¡AS
ENÍIDAD ASEGURADOnA: Es ta entirad QJe, a canbio de ta u ma. asume Ia cohefura
del nesgo obieto de esle co.flr¿lo y g¿ranü¿¿ el pago 09 ltss f¡reslaciones que correspotd¿
con afreQ¡o a las conorctones delmEmo
CNP VIDA DE SEGU RCrS Y RF ¡"SEG JROS. S A . socicd¿d ¿rú¡.ma inscrita en et R€ohko
de ErtidadE AseguÉdoías por ftefl Ministeri.l de 13 oe S€Dt|enbre oe 10/B c¡n et
numcro C-559 con domiciro 3,ocial cn c) OchandÉ1o ¡o 10. PI¿itá 2q Et P¿nlto 28073
M¿drid. es qui€l ¿c,rme Ia cobcrlLr¿ de lc6 ñesaos obieto de este conlrálo y oar¿otizá el
paqo de ,¿s úest¿ciones aue corresDondan con aa-reo b á las cond,cónes del mÁño
El co¡trol de Ia aclMdád de CiIP VIDA de Se<¡uías y Re6€(Lros SA conesoonde at
M¡nisterio de Econonrla del Esl¡do Esp3¡ol, a tra-vés dé h DlrecicióI (ie¡e¡¿t ce Segums y
Fondo6 de Ppnsiónes.
TolllADoR DEL SEGUFo:Pers a f¡sica o iJ¡dica aue suscnoe el orcsenle cont ¿to con d
Asequrador y sa[sface lás primas e0 ¡ombrb y Dor ¿,J$ta de los Aserrrádos CAJA DE
CREDIIO DE LOs INGENÍEROS SOC,EDAD'COODERATIVA DE CRTDITO con dOM,Ci.'o Social en Barcelona Via Larclana númelo J9 co1 Clt f {8216363 lnscril¿ en Reorslro
f'rerc¿.li de B¿rcelona al Tomo 21.606. Folol. Hoiá número B 25 12 I ,nscrioción 1, "
qENEF¡ClARlor L¿ peGona o personas fsicas d iLr¡idic¿s desh-¿das en l¡ Conrlrc.cmes
Parl,culares üula'es del derechóá Ie iMemnirácón.
La enlldad Dreslamisla coo c¿r¿cler krovocable
[4ED|ADoR tPslsona fislcd o jLr;dica q,]e realEan l¿s actiüdddrs oe med,aciór sl¡e tos
lornadores de los sÉquros y las enlkjades asequrador¿s cc{'sislcntes en la Dresentación.
propLEsk rc¿'iTacion dc tlibqos prEvic6 a la celebracióñ de un co.I?lo de-segr, o o d{i
iéAseqLrro, o de celebrdcion de i5kis conlralG.
PoLIZA: Se denonira pdiza al coniunto de documertG en oue se ,eamen los datos v
Daclos del Corlralo de SeauD En úorícrelo. l¿ ores€nle Polza sdcomoone de:. Las Coidicioles Gener¡les y PartioJlares del Co¡lrab de S€ourc. oue rcúulan h6 dere.

chos y deberes de las parl6 ¿:on rdaclón a náciF€rto üda y álincidl dcl ionL"lo v á los
dve§os aconlecim:enbE v siLuaciongs oue oueden orcduoise en dichas ebD¿s ú pl el
canc€ de las galaol:as cJbbrtas para kis respectvos riesgos que asume ¡a Coóp?ñ;a

. El cÉrtfic¿do ino,r¡dual, qLÉ e6 el documonlo en el oue se rccooen b6 datcÉ orooús e
individuales dd ase{umdo. y las dáüsutas oue Dor \jolunld delás o¿rt€s cdhdedn o
modil tuen las Co¡d¡con€s Gsnerabs v Parti¿ulaies. en Ic lénnina6 óue sean D¿jrmildos
por la Ley, asl como la ¡ÍfoFnacim necdsaria Dara su cdebracioo. Postedorironle, y en cáso de nod fic.aión dd la Dolba. los c¿mbi6 se ¡efleiarán medi¿nte
sLplemenlos a ¡á pdr¿a y al cd,fr3do individJ'¿I, nJr¡erado6 conelal:variténlé, cLantas
t€ces sea necesano,

lodos eslo6 d0curneltc6 brman p¡rle de la ñl /a, h6 ülales, sl su coniunlo, corslituyen el
Conlráh de Sequro, cáreciendo de v¿loÍ v or6clo Dd sqDarado En cáso de dismóaflcia
Drev¿lecerá o páctado en l¿s cofldiciones Parliculais sotjre lo es:¿btecid,r elr la\ Coirdir.io
he6 Gener"l6l
PRlllA: Es el Dre.io dd seouro
RECIBo DE PRI¡iA: Esil dtrumeflto luslficalilo de] uiroo del seouro rknde li{rur¿ el
impole resutanle de Ia p, ña y q Jc iñclulrá los rec¿gos e fmpueslo§legámerle rc¡erculi.
Ues
FECHA DE EFECTo| Es la f€cha en la que enlr¿ en vigor el segLro oe acuerdo con to
esl¿bieiido en las C¡nd cion.s Párl|.r ,lárÉa '

^CCIDENTE: 
Lesbl corDo?lderivad¿ de una c¿us¿ súbita. üolonta erte,na v aiene ñ ta

inlenqmahd¿d del eseoLrr¿do á.¿ecid¡ dr rrmiE la vioeñ cia dela ¡t1l:,t^
ENFERMFDAD: Tod¿ilteraciór de la saluo orioináá oor una c¿usa difcr:nlc dc un ¡úi-
dente, que de'l¿ dar ,.rga'a cansulla o d€ba ier dfiinostrcida o falada po. ut mé{,ico
eutor2ado leqa me¡le a Dlnclic¡rsu acliüdad omfesionál
TRABAJAooR POR CUENTA AJENA La oérsona fisic¡ ouc seobl,oa a orpstáTsU tr¿Lao
en oepende¡cia de un enpleádo'en base a'Ln contralo de i.abaio indefnldo. lor uf nlniílo
de 13 horas sema¡ales, a c¿moio oe bn3 rc"1Ltne'¿c'on. de aaLt'edo a la leqllacon labofal
espéñ01á üre1le, qLe se glcuenhe (hdo de ala en el Régrmar coÍespond einte de l¿ Segu.
rl0a0 §ocral, v oue noseá lu0cro¡aro f blrm
TRABAJADoR PoR cUENTA PRoFtA o AUTóNoMo : La mricna fsica oue desanolta
una ¿cliüd¿d olot6olal renrure€d¿ nodeDmdienle v ode se e¡cuenlra dado ds all¿ en el
R€qiren Espi{¡al de Trab¡i¿dores Aulónorhos de h &huridad Social lüut-¿. l\¡onteDlo o
insfiluciófl ariáfua Adioonalfilglte, a los eleclos de 6le¡0rlrao se as'milará.r a l"bai¿do
tes 00Í tuenla olooia. aouellos üabaiadoÍes mr cuentá eieñ¿ or,e en virlud de su Réoim{h de
rút{iaciór E la S.iluriddj Socll nd generdn derectro á ri1 pieslación de dese,np:Éo er su
n¡velrffl¡ibxlño
FUNCIoNARIo PUBUCO: La úersona f sicá o,re se obli.¿ a Dresrar sL orooiolra¡J¡io oer¡
qralq,Jier organismo o entc E§Elal. AL,lq¡ó'i]lc!, Pr,.ryint6l ó Locá' bá¡c'ur coniáló de
lraba¡, sometido €l Eslatuto de la Función Pública.
PERSoNAL DE ALTA DIRECCIóN; Se considc.¡ osson¿l de alla d ecdofl a aouellos
LEbaj¿dores que eierc¡l¡n Meres inhsrenles a la lilL¡laridao iutidica de la enlresa, y rel¿1
vos a los obJelivos geng?l€s dc b Í.isma, cot aJlonomlá y ple¡a respon¡abikdárd soro
limiladas 0or los Lileri6 e ¡nslrucr¡ones direct¿s einanadas dé la DeÉon¡ o de los óúano§
superiores de gobeno y ádllin,slr¿oón de la eotrdad que .especlivamg.le ocLpe aqJcll¿
liL,ilandad.
DESEI\,IPLEo S{uación et oUc se encuentrán ouones DLdlendo v orenefldo kebaEr
remuner¿dame¡e oor cuenl¿ aiena nie¡dan sr¡ emnkh o ve¡n rp¡, rid¿ 1rl r irmxi¡ dp tf;ltr.i¡n
y sedl Dri!¿d6 dd su sal¿do óor c¿us¿ disünu de su volJntad v Dor aou'ellás c¿us¿s coÁ.
Iemplad¿s en las Cond oones PadcuEl6 de la otesente od,¿á ' '

INCAPACIDAD TEMPORAT: Altcracim lsnoorál del est¿tdo des¿¡ud delAssrurádo coísr¿
lad¿ nédrcámenle, debida a un accljeflte o enfemedad de 106 cutiertos poicsh polza. y

I
I !.t cPI ¡'¡l llc Nl¡31 ¡ 0I l1lo9.I\1.10i I 2 |Pr

determrnanlo ds l¿ lolal inaptrrud de ¿sEu'¿do p¿r¿ ár ej€¡c,cio de su activdad p¡ofesioo¿,
qe_LqIE ¡o Ert¡ilrlDñle
PEHtuuu uE (iAf{tNClA' Pe1odo de [em00 comDulado en diás o meses kanqflrtridn\ ¡
p? 1ir de h f echa de Ele.lo del SEJ.o, o. ed su casó enr e dos silie3l'os dua¡té ej c"¿j no
se dislrula dd dere(ho a pe.obir in¿le.nni¿acion alouñ¿ Dr€senle o,utur¡
RELACIoN LABORAL: L¿ rd¿ciót lu1drca e¡islénte e¡tre L1-rábajádor po.cLrenraajm¿ y
su emolerdd
sul\14 ASEGURADA O PRES lAClÓN: Es eli[fDofe orje. de acuerdo¿ to cstsbté.dD en t.,
Pdiz¿, er Aseguradcr ss comptonEle a pqa¡ ¿l'Eenefriáio alac¿eomienlo de las conün
qenqas Deuslas en la m|snra
1.. coNOIcIONES DE ADHESIÓN
Sólo tendÉn -a condició¡ te.asegLr¿dos de I¿ preenle Pól;za dé Seguro las pesonas
lisicas oue feünan las siouienles ctJndiciones
1,'1 Sei lit,rl¿¡es dc Lri présléno persooál o h'po{€{arb. lormalizádo con CAJA Df

CREDITO DE LOS INGENJEROS SOCIEDAD'COOOERAIIVA DE CREDITO
1.? Haperse adne'ido a l¿ pó'r¿a nreriánte,a fnra delcerlific¿do lndivid¡at¡6 squro
1.J hAD€l 040400 E otma untca
1.4 Oue la edád dol áse{LBdo p¿r¿ el caso de Presl¿mos HioolÉcarios. eslé comoréndd¿

e¡lre los 1B y los 60 áñ06 en la lech¡ de efeclo y e¡tre los 18 y tos 65 áños pa¿ d ca5o
0e Pf estáfnos Pefsonales

L5 Enconkarse en est¿do de bue¡a salud. sin srnlont¿ de enfermedad. ¡o est¿. en l¿
Techa de ffeclo del Sequro. en siluación de lnc¿Dacidad Témooral. tal v como ést¡
qleda delinida en las Cóndciones Gene?les no haber esl¡do en siluaóión de inc¿
pacidad Jenpora du'¿nle más de 30 dias conseculivos en los 24 meses anleriorej
a lá fecha de electo de' seguro, ntser ¡lula, de irná prestación por invahdcz cn dicha
lechá.

1.6 Cotizár a r¿ S€guñdao Social o estar en si:uacion de a'la er mutuáioad, monlepic o
inslitucón análfua quc ¡a leqblación de(ermine

1.7 Además para la-cobenura-de DesemDleo:
No clnocer, o est¡r en siluac'ón de coirocer oue se va a Droduci la extnción o sus.
pcnslón desu-relacón ,abor¿lpor cualquDr¿ ij€ las causis que darian derec¡o a I¡
Drest¿ción de oesempleo en basea está oóliza

1-8 Además parr la cohbdura del¡iesoo dé lncaDac¡d¡d Temoor¡,
t\o padec€r ninguna enfermedad d€ 

-carácter elbúirc.
2,. SUI!]AASEGURADA
2.1 La Suma Aseaurada será la cuota oÍdinaria meísuá del Dréslamo vinoll¿do á eslá

póliza de seg[o que en el momenlode producirse elslnie¡tro esluviera abonardo el
Aséol¡Édo
A síos etett()s, se entelderá por cuota o.dinaria la formada Dor la devolucón del
principal preslado más 106 cotáDondienles lnlercses telruñe'¿lorios. con erc¡rs,ón
por lanlo. de los illceses de dehora y de c{alesq iera otrcs qaslos. comislones ó
pagos que debiera hacer el As€gurado en cumplirrento de lo páctado efl el conl¡ato
de_D¡éGlamo vinculedo e está P¿il7a
CuáMo la periodrcidad del pago del préstamo sea diferenrc a la mensuáI, el cáhulo
de la cuola mersLral se realizaiá conóiderando el imoone de las c olas del D¡ést¿mo
@nocidas. o la s'gL'eite r¡fu cercá ra siÍrcrá corcj(ida, extrapolárdola aláño com-
olsto v drüdÉndofá Dor 1,

2.2 El ¡m'Dorle de la süm¡ aseourada no será suDedor en n¡fldún ¿aso al lmDartE
máxirio de 2.{00.00 € oaraÉréstamos hiDotecirios v 1.300.Ú0 € Derá oró3t¡mos
personales, cualóulerá quo fuer, ellmDd¡te d€ la cu'ota ord¡nsr¡á,
oel ñlsmo modo;Bn crao do qué s€ Dioduzce una va ación delt¡oo de inüerés
remun¿rátorio del Drástámo üncrl¡rlo r ást6 §¡duro lr.uñ, eiodurá¿t, n6
será suporlor én ñlñgún caso al importe que resulte dó mutiplic¡r efporce¡ta
le a§cgur¡do quc conste én la páqina I del presente documenlo por la cuota
ordinada oue resu¡ts de aol¡car¡omo lf1áxlñó un tltro de interés aiuálnomi[el
oqulvalénÉ ál lnkrés del bréstamo en el mom6lto he la contrataclón ñás un 2

3. PERIODO DE CAREI.ICIA

3.1 tNtctAL. Pera la qárantia de DssemDleo se eitablece un Deriodo de carenc¡e iniclelde
60 dias-neturales, a comdutar a pad¡r de la fdch¿ d6 ¿fecto dol seguro. A
electos de comofobar Que e¡ elfDmento dcl acaecimenlo de Siniesbo ha lrans
curido el Deriodo de carencia lnicl¿l se entenderá oue h slluac.ón de d6se,11o eo
se Droducéef la fech¿ en oLe se odduzc¿ l¿ exlinción o sLsoensión de la relát ón
labbral por las caus¿s sÉñala¡as dn esla pól¿a. y asi lo señale el lnslituto Naciolál

. Para Iá oarantia de ¡ncaDacldad Temooral se estáblece In De odo de cáron.
c¡a hiclál de 30 dfas nalurales. a coñDütar a D¡rtir de la fEtha de efecto del
seguro. A eleclos dccúmprobori¡re cn ólmomehlo delacaecimr6nto delsiliostro
ha tra¡scutrido el oeriodo dB c¿rencia rnlciel se enbnderá oue la siluaclón de ln
caoacoad lemoorá,se Doduce en la lechá en la oue l¿ €¡fermedad causanle de ll
lncaDac.dad nJbiera sido d¡ar¡osfcadd oor lacüllálivo6 dé la Seouridad So¿i¡|.
Mulúa o lns tuc¡ón aflálooa oinéd.co o f¿cull¿livo aLtorizado v asl fo ralilloUefl loi
seruicios {édico6 del as-e( rador: no se exioirá Deriojo d€ earenc¡¿ oárá el su.
puestc de iñc¿p¿cidad lem-porá' cáusada po'ácciderb

3,2 ENTRE DOS SINIESTROS
En c¿so oe Droducrrse sruaoones de Desemol€o suDsrouienles a uná s'luacion ant+
nor de oesempleo que do lLqar a lnde4lnizáalón por párle de eslá pó{lla, se pÉ€.
dgá al oaoo de nuevas Dr€s[aciones si al Ascourado ha eslado vinculado de lofi¡a
acliv¡ a uñ;¿ ¡ueva rdacbo laboralcono lr¿b¿Édo. por cuentá 6iena por Ln periodo

(NP \lD{ Dr SFTCITRO§ \. ñÉ^§F6L,R(}j. § A -úsdiú s J R.r:6nv ¡l'16 ,l
Cill¡\ l\rrit}ilERos OfEr-{lroR Dt U'{TCA.SÉGIrROS llv t L ,D0- S l" U ú!ñ,. $ .l

6i\hd.nr!&I3l {hLl lihroIII §N i- ¡l¿t¡.í'nr Jr $r¡d¡rr\ tiúl!rkijr
Rr!|r(¡lqrM,l ¿ B.n¡rlo!rütr)r,.7t¡. F¡¡I!:i Hi 
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minimo de 180 dtas natura es qinte,rumpdoEj Iaya sLE?do elperiodo de pru€ba
Esláblecido corresoondienle a sL/ tueva re¡¿co¡ l¿boral. En caso corlrafo n0 se pa'

oará c¿ntidad ¿huha.
En caio ¿e oroducirse lncao¿cidade§ Ten'porales subslqJientes ¿ urla arrlerior llrcá

oacdao J€mDoral aue dio'lJqar á indemñizac¡ón por parte de esla pó r¿a, la asegu
irdnri nrncederá nubvámente ál oaoo de Dreslñciones lÍá]SCLT,dos 180 dl¿s, rlnte
rrump'dos desde ellr de la ú'limá iñcapa¿rdad tompora'sise lr¿t¿ de la misma cau'
sa dé ince0¿crd¿d o 30 dras. s;5€ üata de una causa d¡sbnla
Ñoii eiirí ia pe¡ooo ¿e carencia pára cl supLesto de lr(apacidad Tenpo¡¿l por ¿c
cidente.

4,- OESCRIPCION DE LOS RIE§OOS CUBIERTOS
CNP VlrA DE SEGUROSY REASEGUROS, §.A., garanliza en los lérrlinos previstos en
ia Póliza, los riesgos que a continuación se indica¡l

4,1,. DESET]PLEO
Sóto esla'¿" cL.bienos kenle alriesgo de Desqrlpleo los As€gurados kabajado"s pol

cuenta aiena a exceocion de los luncronafD§ pu¡ltc06, qLl€

¡]Hasla'el niomento de inc.rlir on la s.luaciól de De§entpl¿o qu€ dé lu0ar ¿l p¿go de la
'oresl¿c:on hLoieran lendo ufla Relar,ofl Laboral Ininle'lrnpida con er m-6mo émpre¿_
¿or dp á, menos seis meses d9 duración co,r cool¡alo labo¡ai indet'l do o conlralo dB

¡ha drrecció¡ en 106 términos relul¿dos por el R.0. 138219d5 do I de aqoslo, po el
.,,ésÉ réoula la rel¿ciól láboral de cáráctbresDeci¡l dcl Dersonal dc alta dliccciÓn .

¡lüá,ürñ%l mmiintá ié üiiilr i¡ ij s'iüacio¡'¿e oesenideo que dé lqar al paso de la
' o,rÉEciin re¡oan deredro a benefoarse de l¿s 0eslacion6 de D€seílrpleo sr sJ n¡vel ro¡ll'
hrlivo 0.,e obrta pl lsliMo Nadon¿l de t mpleo exceplo gl e¡ suuJe6lo de Fe{soflar de AIla

DiEcLicfl sir dé,edE a accoi 0rote{tora dela Sfruridad Social 0 delFondo de Ga"-lia se
l¿iiai en curo caso debsa hatÁ'se trülLEiio elecliivame{e la allnci¿o del co ralo de lrab}
io áfome'¿ lo eslabbcid0 en eláoaudo 4.1.1 , y uocede' a su irscripc'on co^lo de
i¡andanlB deempléo en el lrsbluld Nacional de Empleo.

4,1..I. PRESTACION POR DESEMPLEO
EtÁeourádor abon¿¡á al benel.ciaflo la SLma Aseqt,r;rda, U]I cád¿ pe,iodo corlplcto de
30 dias"nalurales consscLl,vos en s:lJacion de oesémpléo delasegurado computados a
D¿nir de lá fecha de sLrsD€Ísiol oe¡trnc¡Ó1de la reláció¡ laboral.
la suma as¿oumda se ábonará al aseo,¡,?do coí cl limiic m.iximo de 12 pago§ conseculF
vos o 36 mños allemos en lolal v §i€more que dicha Sit,raci5r de desémpleo ocur¿
dJr¿nle la viq"encia de sequro, háya'fanscünilo el pedodo de cáréncia y se piod,lzc¿ pot

aiouna de ldsiouierl16 odumlanci¿s:
. trlinciór ddla Relaclón Laboral:

alEn ulfud de exo€dieflle de reodlación de emoleo o despido colectrvo.
blPor lallecimrenlo o incaDácidád dsl ernprEsáio individuel, y siompre qLe cÉtEs cau_
's6 determlnen la erünclón delcontralode lrabalo.

clPord¿sodo imomcedenle o nulo.
dlPordesbdoo éxlinclón delco¡lr¿lo ba3ado er caLrsas obleliv¡s.
elPor rEsdluoón loluñlaia Dor Darte d Asequrado Únicfflenle eq los supuestls pevjslos
'en b6 árlkulos 40 lmolilidad oeooráfical. 41 lmodifcáckxles $slancrale§ de las corÉl_

¿iones de lraba,o), ¡9.1.m {poidefisim tle h lrabaiado? que sq !e obrgád¿ a ab¿ndo
nar sr oueslo delrabaio en los c6os de violencE de Aéne'01Y 5lJ (extmo¡ pd l1cuflt'
ptr¡ienlo del Brrpled del Eslatulo de los Tcb4adóres (R.0.1.1.f1995 de 24 de m¿r

ll E ri virlud de reGoluc,ón ludici¿l adoltada el el sero de un procedrnienlo concursal.
ril E¡ el suoueslo de oeÉona de alt¡ dirección, ¿derás de l¿s causas anleriores. por- vnhrnhd inil¡ler¡l del erno¡e6ário.. Susoonsión de l¡ Relacioi Laborall
Ei 'iirtud de exoedÉnte de reqJlaciór de ernp eo, Iesolució1 irrdic:¿l adopladá en Pl

seno de un lrocedim'ento coñcusal, asi como en los c¿sos prev;slos e4 el arl49.1.m
delEslatuto¡e los fraba adores.
El derecho a deveaoo o¿ lá inderniacion ces¿Iá er el momenlo e¡ que elAse!u_ado
reañuoe una actildfo l¿boral rerrureÉoa, aün de mane'a parci¿l en fos lé:minos des'
criloi por la normatva labol¿lesp¿ñd¿

4.1.2, EXCLUSIONES PARA LA GARAT'ITIA DE DESEI!'IPLEO
No se cons¡der6rá que esté eñ Dosempleo al Asegurado que se encuentre el
mráldu¡era de las cioúientes situaciones:
¡lcuindo háve sldü desped¡do v no reclame en tieñpo y lorma oportuflos contra
'la dpcisión-¿moresar¡al. salvo_oor ertiñciórl do contra[o derivad¡ de expediente
d0 rooulaclón ije emoleo o detssDido colcct¡vo o basado en las cáusds obleti'
vas Dievislas en €l ahiculo 52 del Estatuto de los freb¡ladores (R.D.L 111995 de
2¿ do mar2ol. o en elsuDUesto dB oersonal ds alta ditécción cuando hab¡endo
incumplido ei elompresário las forinalidados exlgidas leg¿lmente Para 6l despi_
do unllateral nó 6E oioc€da a la colresDondiente reclamación.

b)Cuando 6u conlratb se extinga por jüb ag¡ón det ompresar¡o elnplgadg¡ indivi'
dual del Asequrado o por erplráclón dal t¡ompo convenrdo yro trñallzacDn de l¡
obra o servicio obieto delconkato.

c)Los lrabaladorB fijos de carácter discontinuo en los pelodos an que corelcan
' rlo ocuDaáión éfectívá.

dlcuandó. declar¿do ¡moroced€nto o nulo ol despido por senlEnciá llrñe y comu'
'n¡cada óor el emoleador la fecha de reincorpoiác¡óñ al fabajo, no se eier¿a tal
derechd por parté del Asegur¡do o ro se h¿ga uso, en su c¡ao, de las acciones
orevistas'en laleolrlaclónülqente.

elbuando no h¡var-§olicftadoil rci[qreso alDUeslo de lrabálo en 6lcáso en qus la
'ooclón ente índemnizac¡ón o readfmisión torreioondigr¡_al trabaj¡dor. cu¡ndo
füerá deleqado Eindical o representerte leqal de fos lrtbaiadores, i, 5e estuviera
en ExEedañclav vsnc¡ere ¿lDaaiodo Iiiado Dara la misme.

fl Le oxlirción del contr¡to faborál dúranté el perlodo de prucba, Ia lubilación' anticio¡da v el Daro Darcial. o cuando la lndemhlzac¡ón por desp¡do consist¡ en
una r¿ntá tÉmoóral ohqed€á 6n momonto del despido hásla la f¡cha en la que el
lrebeiador acdeda a'laiüb¡láción (prelub¡[áción).

g)Si la sHüación ds Dssentpleo o notificación de despido se produco donlro dsl
oeriodo decarencia.

h)Cuárdo el lmpone de la lndemnizáclón por despldo no 66 corre§pond¿ con las
¡ndErñnirációnes orevislas €n lá leoisláción laboral vioente

i) cuando eltrabaiáilor aese vol! nlaiiar¡ente en su puéito de trabajo
¡l cuando la extinaión dol cont ato sea dcclarada procedenle por seritencla llnne, o' s¡endo asl notillcado al asequrado por parte ddlempresar¡ó. éste lo hay¡ recla'

n¡ado én tiemDo v forma debldos.
klEl desEido sín derecho a orsst¡ción Dor dosomDléo del [ive¡ Eontribut¡vo dal
'lNEM. ¿xceElo en los su ouestos dePeríon¡lde Alla Direcc¡óo.

asim¡smo. et BenEfic¡árlo no tendrá derecho a¡ cobro de l¡ Drestáalón por Dese'n_
pleo o Der¡erá el que esluvissc disfrutando §i la Bclación Laboral del asegurado lo
Iuora cbn una emirresa oroDisdad del ámbito láñ¡l¡ar ds éste ha§la el Gequndct
or¡do de consanoúin¡dad o áflnldad. asl col¡o en los casos en que él Asegumdo o
in l¡miliar suvo}ast¡ el se(undo árado de consanouinid¡d o al tercer grado de
efinlded luera'el ¡dmir¡sk¡dor de la emoresa: v timb¡án si el Asequr¡ilo fucrá
soc¡o coÍ preseocia o r¿presént¿clón dlre'ca ei fos órgan03 de adrhiñi§t.aclón de
la Sociedad.

4,2.. INCAPACIDAD IEMPORAL
Est¿rán c¡rbiertos frente al desoo oe lncaDmidad Tem0olal los As€qurados qre en cl
nnmp¡tc d ,o incrr,'e,r l¡ sihra"tiú de lniaoacd¡d TainDor¿'lwe,án la condiqor de
k¿náiadores lor cuenla oroDia. lal v cor¡o oueda defrnido én las Cond,ciones Gener¡les.
c f 1'c orari(É n.io ic(E. o ómileodos po'iueala aiena con conlalo lrboral lemfro'¿l o
con co¡kalo indeinroo de durftron i.'eiio¡ a 6 me§és o con cortralo por obrá y seN,cloy
en oener¿l todas las oersonas o,e cumlliendo los rBtuisitos ne{es¿rios páÉ 06lenla' l¡
con-dcion de aseoLr,ado. no ouedal eslai cubierlos por'la qaranlia dedesémpleo. siémpre
ouÉ el accidente_o la en{ermedad oue den luoar a lá refe¡da i¡caDaqdad lenoan srl 04qen
ü ocrran con poslerloridad a la Feih¿ dc Lñcch y sin pariuicio de lo eslableiidú res!€clo
al pedodo de carencia

4,2,1. PRESfACIOII POR INCAPACIDAD TEMPORAL
ElAseourádor abonaÍa alEenefrcraio la Suma Asequr¿da, 0or cada pe odo compl€lode
l0 o aiconsecúuvos en sit,racón de lncaoacidad feurDoral de A§equrado, siempre que

ha,/a lranscurrido el o€iodo dc carcncb, cofl el limrte riráximo d€ 12 pagos coosecullros
o 16 nao.F altem.a i:n tolál v sEmDre oue la lncao¿cidad Temooral cofltinüe balo tráta.
mientb v-as¡slencia médica dé la SÉiurld¿d Social,lüutJa. MonkiD¡o o lnslitución ánálq¡
o málicb o lacúllahvo aulorlTado v ai lo rál llque los serv'cios méd:cos del asequrador
Elimmdede la indemn'zacl]n seá gl Mocaio h suma ?s€gurada, aú¡ cuandÓ 9l Asegu'
rado oádeaiera varias €nfeÍmed¿des al misftc liemDo o sobteüniefa una nueva enErne(ao
distnlE a la inicialme{te declarada En esle últi¡ro caso 6l Aseqülado está oblgado a c'rrsar
ál Aseourádor Ln infonne medioo dando cuelta de dicha ctcJnslancia.
El dei'ecro ál cobro de la i¡demnizackl¡ ces¿ra en el ñomerto eñ quo el As€gurado
D!Éoá reánudar o re¿nLde su trabaio/¿cliüd¿d remuneradda o Dorcrenb DroD¡a, aÚn de
inaner¿ oarcial v ¿ Desat de no liaber alcanzado su tol¿l cuiaclofl sieÍi9ré que haya
feanuda& su eúpl€o rer¡unsrado o por cuenl¿ propi¿, y larbién sisu estaijo pása ¿ ser
de lnc¡Écd¿d Fem¿nente en los téminos descrilos p0' la nüñaÜla de la segu40a0
Soc'EIépañola.
4.2.2. ExcLUsloNES pARA LA GARANTIA DE tNcaPAclDAD TEr¡lP0RAL
No tienen la cons¡deraclón de ¡ncapacldad Tsnporály, consecuentements, no §e

oaqa prestac¡ón alguna por aquqllo¡ sinléstros que ¡esulten o §ean corsecuéñciá
üe'las'siouienies sñuacídnes:'
a)Los Dioducldos como consecugncia de tentattva de suicidlo dol assgurado' 

fdurante ol orimer año de vioenc¡a del sequro) o EnfermsdadBs, le§lone9 y com_
ülicaclone6'causadas dirscfa o lñdirectaiierte por voluntad del Asequrado, o
ijerlvadas de la roalizaclón de actos notoriamenté teñerarios que eotr¿ñen grave
riÉsoo o¡ra la salud,

blLos-Derlodos de desc¡nso oloroados como ba¡a de D¡tsrnidad o ñalern¡dad.
clLes oroduc¡des cuando sl Asáourado se enóuentie b¡ig la influencla d€lálcolol,

'drodbs tóricas o estuDefacientú: los oue ocuran er eiledo do Dcrtuóación me¡_
bl, éon¡mbulismo o eh desafio, lücha ó riña, ercopto caso probádo de legitima d+
fensa; agi como los der¡vedos d€ una actuación del¡cliva delAs€gurádo, declarada
¡url¡cialm€n1á o su resistércia a serdeten¡do-

d)Cualquier eniemedad, dolencia, estado o les¡ón por Ia que elAsegutado h?ya
rec¡bído d¡agnóstico y/o hátamienlo de un módico con a0terioridad a la adhe§iÓn
a lá Dolrza.

e)Doldr lumbar. cervical. dorsal, sacro y ciálico, ási como cualquier oho proceso
'Datolóolco 

oúe lenoá como man¡festái¡ón ünlca el dolor. §alvd qtto existan Bvi
¡enciai oblétiváda§ oor ostud¡os nédicos comol.fiontidos (r¡dioloqla!. qám-
ñodÉfias. icarners. f.A.C. etc.) oue demuesk¿n la exlst€ncia do alleraciónes
oud¡ústlllüuéneldolorcaudadehlncaDecldadTemoor¡1.

ñ Cefaléas €nfcrmédádés Dsidulárices v menteles.lñ¿¡uvendo al estrés. ansiedad,' 
deoresio;es v afeccione! siinilares. aún cu¿ndo d¡chaé enfermsdadgs v afeccio.
n.¡ háván sido diáonosticedar v trátadás oor un médico osDeciálistá fDóiouláka)

o)Las inti!rvencion es-ouirú roicas i tratamieñtos méd¡cos vlu ódontolóqlbos que no-'seen esenc¡eles oor're:on_€s méd¡cás v sean do¡nandados Dot el Ag¡qurádo Dor
rezones D6icolódicás. Dersonalas v/o i,§tóllcás. slemore oüe no se feba¡ a se-
cuelas dó accido-ntés pioducidos cin poler¡orídad a lá fe¿ha do elocto do la co'
bertura delseouro,

h)Las enfermedÉdes o le3¡onos de vadás de Ia práctlca profesional de ct¡alquie¡
deoode. dÉ Ia úádlcloec¡ó en ,ouoslás o coñmt¡ciones, v de Ia Dtáclica como
af¡¿ionaao o Dirfesidnalde ¿ctiri¡dades de alto riesoo. ai¡'como fos ¿cc_dentes
derlvados dela conducción de vehiculos sln el corre:spondiente permiso erpedl-
do por la autor¡dád competente y los accidertes aéreos a exaepdlón de los vlte_
losbomerciales en linoa iegul¡r áutorlz¡d¡.

4-3,- INCOMPATIBILIDAD DE GARANTIAS:
Las coberturas de Desomoleo E lnaáoecidad Temoorálson eltalnativas o excluven.
tes, por tánto. cuándo un Aregurádó esté cubierto por Dossmpleo no podrá eist¡t
cubiérto por licapacidad TemDtral v vicévers¿.

tfr
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T(}¡IAOOR ONI SÍCIIROI C¡J.\ DE CREDN O I]E TOS I¡ICENIEROS SOCITDAD rR¡rlya oE CREDÍTO dmioü¡dr d vo L!1!e¡ ¡' lq . o*m] BATaEL(IIA ¡i¡t rrR¡r r!.la Dt L t{t¡rs{0 .t r¡r IRÍO Ni Vúr\rfol.\ DoR: c¡IA ,Nor:N¡ÍROS OPlraAOOl trE É,WCA.SEGLTROS V|\COLA DO. S L U (Qir( rirrú ron !L (raLsrirrl:(t Rr\: ¡o,r¡e
5.. EXCLUSIONES COMIJNES A TODAS LAS GARANTIAS
AslrDlsmo, el Benéf¡clarlo no to¡drá dsrecfio al cobro de tas orestaclones b6r
De8emploo o lncapá.¡dad Temporal sl la corüngencia se produce, o se deriva o es
consecuenc¡a dlrectá o ¡rdlrecfá déi
a) Las .co nsecugn cias do gusr¡as o de ok¡s circonst¡ncias cxtraordlra¡ias y

aqu¿llos 9tr0s suouaslo§ ou€ t€noán lá consideráclón de fuerrá í1¡vñr dá
acuerdo con lo previsto en elarttcu¡ó i.105 délCódioo Clv¡1.b) Confliclos armádos aunque flo hrya Drecedido d€cfaración ofciat de quena o
los derivados do hechos ile caráctÉr dolil¡co o socialo actos de te¡roriirño.c) t e ácclón dlrect¿ o lndlrecla de reacclór o rEd¡aclón nuclear o contafiináción
radioacüva.

d) Térre¡notos, e¡upcionei volcánlcag, lnundac¡ore5 ! otros fenómenos de
naturalcfá sfsmiia o melsorolóqica do c¿Éctor áxtrao¡dlnar¡o v todas aoucllas
que der.ven do situac.ones cetil¡c¿das por el Gob¡emo de la ñáción coi¡o de
"catá9trqfe" o "calam¡dad nácional".

6..ÍARIFA DE PRIMA
La lar¡tá ds priñás aplicabte al presenlo ssguro será la especificad¡ en la B¡se
lec¡rca del segLro an ceda moñénto y pue3ta a d¡sposición det Tomador y del
As69urádo Forla entid¿d mediadora. -

La comparñ¡a asegoradora se reserya el derecho de lncromentar la tarifa de Drlma
en cu alq ui€¡ momento en e¡supuésto d€ qus la evolución de la siniegtral¡dad asilo
aconsejala, L¿ cit¿de veriec¡o, debe ser comunicada al Tom¿dor coo un Dreaviso
de un mes, plazo duranle élcualolToúádordelSeouro oodrán resc¡ndlr li0óllzá
Lá nt.evá taii'¿ de p¡ima solo se aolicárá a los aseou-rados oue se adh:er¿n á fa ¡¿ti7¿
colecl.va a pa l,r dela e-lr¿da en üdor dc l¿s nuevas-úrinr¿s
A la pr;ma que resL'le de ta aplicsción de esl¿ ta¡ifa se le sum¿rán ó6 imouelitos v reL¿r-
los que seanen lodo momento legalnerte repercutibles

7.. PAGO DE LAS PRIMAS
7.'1 Los recibo6 de D4mas debeÉn ¡¿cerse efectNos oor el Ase{uGdo a lravés de

Tomador. flAseguraoo estáobltgado al p¿go de h pitma por elímporte. cond.crores

- - flolma dc [Ego que se dclallarán er er presenle documcnlo
r.z Er,gegufJ se conú¿ta a píma Ünica t¿nlo para oréstaros hiootecarbs como pdfa

Dréslamos oersonálc§
73 En caso dá ¡mpago de h prima únha, el sequrc no €nbará en sledo. La Er jdad

A5€guradora qrJédaá l¡ber¡d¡ de su oblbación 6n c¿so do rinie6vo y se eniendeÉ
que els€guro qued¡ ellhguldo.

8.. TRIBUTOS
Los lmpuastos y r€c¿rqos leoalme¡tc rco€rcút¡bles ouo 6e deban oáo¿r oor rázón
de eski Conlr¿tó. tánb- e¡ efpreserte cbmo en d tuluro, co¡¡erái fcario corie-
rán o cargo del Tonador del *'guro, Asegurado o Be]letk¡ar¡o, según proiced¿

9,. MODIFICACIONES YAI'¡ULACION DEL SEGURO
9.1 El AsEJradg una r€¿ abcnada l¿ prima únic¡, @rá rei¡i/¿r mod.ficácrones que no

suooruan variasón de b suma as€oürad¿
Eatas-mod¡fic¡c{oles tomarán Éferto el dia de solicitud. Drev¡e notlficeción v
acsplar¡ón por la Ent¡dad A6eguradora ttevando consíg'o la omis¡ór de uÁ
ñuévo Cerülicedo lndiüduál de §edu1'ó

9,2 El Asegurado, una ve¿ abonads lá-prina t¡n¡ca. podrá soticitar la enulación del
sequro.s¡endo l¿ lecha de ehcto eld¡a de sol¡cltud.
Lá Enüdad Asegu rádora dwofuerá al Asequrádo la p€rte de prima no consumrda del
pertuÉo de cohrfura corcapordlenh a lá Drima atio¡¡cl¿. ina vez de¡{onHas las
pcnalizac¡ones que,€l $¡ ca!o, seapl¡quen conhnno a lodhDufito a conlhuacón.
Slla anulaclón secomunica en los 30 dias naturales slouleñtes a la lccha d€ eler.
tg delsequro. se o¡tornará el'100% de lá Drims Dao¡dá.-
Si ,á anulscion se comunica pasados 30 iitat ná,tÍ¡éi e h fecha de efecto detse.
0uro a eslos erlor¡os se les descontarán un oorc€nta¡€ de oBn alilácidn dd l0%-
Re¡lizado €lefiomo de lá prims, has la solicilud de ¿hul¿c'ión. la Entldad Aseou.
radora quedará l¡beaada dd su obliq¿c¡ón en casg de sl¡tieslro y se entenderá q-ue
elsegurbquedaextingu¡do'

lO. OURACION DEL SEGURO Y COBERfURAS
t¿ duraaión delse0u.o yde las cobeduras seÉ la inJc¿da aconjnuaaicn:
á) PARA PRESTAMOS HIDOTECAqIoS laouracion será siemoe le5 rños
b)PAq.A PRESTAJVOS FERSoNALES. la d0raci5n del sÉEur'o coinddi¿ con la dur¿.

ción delpréslano, esbbec;+tdoseun Deiodo n nimo deturacin de6 mes$ v má.
ximo de 1 m neses o ¡a6ta que el aseb,rado alca¡¡le la €daC de 65 años I esl¿ l+
cfa e5 ánteflor.

Sin periLriclo de ¡o eslablccldo aítcriorñenle. Ie cobeiure terminsrá v el dere.
cho alóobro de las prrstqciones cesará en filflomento er qua tengá luga, et
primero de los siguidntes eYenlos:
á) Lá fecha en la cualtodas las cantidad€s d€b¡das oor el AÉeaurado a la en.

üdad prcstamisla por €l Cont¡ato ds Pr6§tamo vitculado a-ost¡ póli¿¡ d6
seguro fueran enk¿Eádái alm¡smo, o fecha de reembo,so totsl.

b) La fecha de lerm¡nación d6l porlodo dÉ dufaclón del Conteto de Préstamo
v¡naulado ¡ esta pól¡za, auirque no se hubleran reembolsedo todas las
cant¡drdesdeb¡dá!.nv¡nuddel misúo.c) La fécha en que sl Contrato de Pr¿4tamo v¡nculado a esta Póliza de seguro
ternr¡t€ Dor iuálouier cáusá

dl La focha en lá cualel Aseourado €tcance la edad de 65 a¡ios. o en la lscha
en la que se cese en toda-actlv¡dárl proleslonal remuner¡da;o en la ,echs
de iubílac¡ón o de Drelubilación cualiurera oue sEa sLr cáusá€l Lalecha de lallecÍmlénto o de déclai¿clón ilel estádo de lncán¡cidr.l Ppr-
manente dol Asoñ urádo en cualouí€ra de sus oaádos.t) La fecl¡a en Ia oüe se orodu¿ca'una EubrooaÚón. cesión de la oosición o' cuálquler transñi5ión üo los dorechbs y oblig¿c¡on03 de las párlés qüe in-
torviónon sn el CoñUato de Prést¡mo.g) !a lecha.de recepción por p¡rte del Asegurador de c¡rta celificada del
Asegurado de r¿Bcisión del aegu ro,

h

ll, P

) Asimismo, la coberturá teúhinará en la fech¿ on lá que el Asedurádor heve
págado.el número máxilio ds Prestaciones consdcutivás o_¡l{emas oi¡r
rn capacrdád r emporat o uesempleo qu e Be h eo f{ado en está póliza.

AGO DE PRESTACIONES
1l.lNo p¡oc.ede.rá €l pago da las preEtac¡ones si ol pago de la prima no se h¿

11.2 Para reclamar el pago de Ias prqslacionea aseguradas, cuándo los benefiEiar¡os
de És mr§mas tengan derecho a perc¡blrl$. el Asequrado o Benefrcl¡rios. en EU
caso, podrán comun¡carlo altslóforo 915243435y déberán facil¡tar at tueoirádor
los docum€ntos que se solicilen pB,ra c¿da cásd concr€to. EI A§equlado-r oodr.i
dr§ponor qu6 sus ñédicos, lnspecioros o emple¡dos v¡slten al A-senuradb. dé-
Dr€ndo permrtf a su ve¿ st As€qurado o sus familiares d¡chas visilas.-mmo iuá|.
qu¡er áveriguáción o comprobáclón que el Asequrador con3ldoro r¡ecesarlo. Ei
rncump¡imienlo d€ eslos débercs se eritsnderá cdmo renutcia alcobro de le DroE-
tac¡ón, s¡¡yo que no haya sido potible elllcvarlo a cábo Do¡ t¡ o¡osic¡ón dd má-
d¡co o personal facu lt¿trvo on cáso de siniestro oorlncaoácidad fern¡o¡¡t

lr.3La doc-um€rtación que la Cornpañla solic¡terá al asegirredo en caio de sinies-
r0 sa la srqulente:

DESE¡,[PLEO
En la aDcrtura délsinlérhoJ. f,6lTl&ibiEidNlFTñlEP¿saoorte.
2. Cciti¿ leirole del llho corlr¿to de l,,¿oaio tndef,¡ido v Vda Labo?la:tu¿ ¡z¿daJ C@¡a feorblede la c,rta de fotficacró1de despioode la empresa4 Copi¡ le'tiuedc las dos úllmas nór¡inas5. C(da leúiole del doc,lnerto que desg'ose la t,qu'dación e indemniz¿cion efec

tuadá boa le emoresá
6. Copialeqibledé'iusl,Icán[eco'resD04dicnrcalinoresodelaidemrracror.
7. Copits egib e del Acla de co:rc:l€cjófl SI,AC o d&u menl¡ a¡alo{o. $ lo nubier¿

{dem¡nda y/o senjenci¿)o cala de conunicaiión de la empres: recorocieMo
!¿ lütorccede¡oa f,el desnrdo

8. Ea cáso de E R [. copid leg.be de a]loüación adm nist ¿tila y comuni các,ó¡
de h emoresa allrabáiádor-L Copialeg;blo de la CaAá oe{ lNtM aceptando elpago de l¿ preslaoón o en en el
cá§0 0e Der§ona¡ de alta drecc m stn dereaho a acciót ototeclora de la Seour.
dad Socialo delFondode carantá Salariatcopia leg ble oe su nscrDciónóno
demandante de emDleo en eliNEM'0. Cop¡a legibe del rcdoo del presldmo pagado a la f€cha delsinieslro, condes-
alosede cáDital e interés.

11. Cualquier olra oocumenlacioa sLstituüvá de la anteriormente relacionáda o oue
sea nécesaria para eerificar su v¡l lezo alcance

En la continuación delsiniesl¡o
f2-TuTmrca-ñlE7'é¡Eqo &flNEM y/o Vid¿ labo"l áctualLada.
1 3. Copla leg ble del ilcibo del pr¿tt¿mo per¡odico.

¡NCAPACIDAD TEI.lPORAL
En la aDort0ra del S¡niestro:
fF66óóláleoi5le- efN]F/l\liE/Paqannrr,"
2. Copia legiblé dei úl[¡]o confato de trabaio o €n caso de autónomo. docurnento

acred tatilo de estar inscito c1 el rqlne¡ de Aul¿nomos de tá Séguridad Socialy
rllimo nmo

3. Copia l€giHe deLpade de. qaja qle acredrle la inc¿Facdad temporál det aseguralo
erpeoroo Dor ta 5¿{ unoaü :iJc,¿i u umantsmo uomDelente

4. Cri9ia leq iole dd Hls toria Cl¡ r im o Cálrficado N,ledico donde se detalte ta fec há v
orEen d6 la enfermelad, asfco.no la elohlciórL v €st¿do delaseoJ.ado En elc€rt1
f,cádo se h¿rá conslar esoecificámenlc srcxisleñ ántpcFnÉnlEs ñlrclnnrdnq.nn l,r
causa de la inc¿pac;dad las fech¿s de drdgnostica de 106 m smos y lrat¿m.enlos

5.Además de lo anter¡or en caso de Accldent€ coo a mmolel¿ de lás Ciloencias
judrci¿les y/o alesbdo y/o copÉ o9l cettic¿do emldo For'la emprcsa s ie tr¿t¿
¡e lrn acoiialle l¿boral'

6. Cop ¿ legrble del recibo de. présrano p¿gado a la iecha delsinieifo, col desglose
de capit¿l e inlefeses.

7.Cua'quler ova doaumenlac(r sLstilutiva de t¿ ¿lEr.ormente rcl¡cion¿d¿ o que
sea neceS¿i¿ pa€ vclilcar su vdlide¿ oacance

En le coñtinuación delsiniestro
¡. parlcs de atñfiiñ;¡ióñile-l5Eáa oerródrmsI CoD:a E{ible del rec rbo del prési¿ho oenod cu

l1.4sl fuerá p:rocedenle el recña¡o de úñ slÍleslro con Doslerloridad a habsrse
efÉctuadó laaos con caroo ál mlsmo. elAseúurador'oodrá rooet¡r a BU elec.
ción conk¡ efAsequrado-o el Beneflc¡ar¡o oor-las su mis indebldamento sati§.
lEchas más los intá¡eses leoalÉs dus córrEioondán

11.5E| oáoo de la Presl¡clór sóTo sa lfavárá a crtd un.e vez.!us el Assourador heva
reilbi-do la documantac¡ón v las oruebas reou€.ldas. oór oarte dá Aseourá¿o
o el Benetic¡ario. En caso 

-de 
oüe ro se eit.Eoare'dlchá documentac'ión. el

As€qurador no eslará oblio¡do i oáoa¡Prestacidn alouna.
l l.6Unaiez que l¿ Enldad fueó'urado.á. hivá recibido las o&t ncnles orueb¿s d€ aue el

Asequ'adó 5e h¿lla el alou"na de la! sifuacionés do lricao¿c¡dad Temooral. o Dei
emplco fiadas en la defflr"ción eslablecida en Las Coldiiónes Gene,¿rl¿s de ¡a Pó[-
7¿, Daa¿iá l¿ sur¿ áseourdda en los lérminG esl¡bleudos en las 0resenl6 CondF
cioné?a.iiculacs vcoílos l.mitss-eslablecidoG en la Drosente Póhia v sln Deduiclo
de quo elAseqLradó prÉda intiar el procedrm iento dc iec,amación desóe sliroaren.
lc cn que se ércLleñ[re en siluació1ile lncap¿cioad Tempor'a, o Deserrpleo de he-
cho, hást¿ l¿ Fimer¿ de las stguréntes fechas:
.La fe{¡¿ en qLre el Aseq rá,io cese en su situ¿obn de l.cápaodac Terporal, o oes-

eny'eo, odqe de aponár las Eueb¡s sorEiladas por á Entidad kegur¿doia de que
se e¡cL¡enua endrcha stülac¡on

( \"P vru\ DE §IGLRoS Y Rr.r\SEcIjROS s a -lñriB o {l
(A'A NCINIIROs OPTET1DOR DE BANCASECLTOS II}¡CUI AÚo, S

tuI.ro ¡rl\rd;l ñ H¡lü( rlm 4 ,19 On1. ti¡tu 3 sL
L! ieil ñ !l &sú lu(.djt¿.Btrs!.¡dr TdD l9

583' (Il LibE d¿ Sci.d¡d* 6lio l9J ¡q¿ tr l¡130 IL T, Nrf ¡2r5141¡J
7ll, F.ló ld, lioj. Ajjll0t 16 I | ..' N'e.!ko .¡ h l¡CS Ov¡Y)jz- CIF B-6113t{J lg
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ñL'r rRna o[ Ln isEcl rrr.\LÚI¡n: cNP Vllr Df, SEGUffOS Y REASECURoS, S A. áxEcilLidr cn d Gh.,Jso l0 ¡lura ¿rEl lr¡¡di! _ 2r0l I Nr rl ([ntñ)
§.\ t t ](,\L E¿\ frEl. tr fus(;o (r'¡!lr,R IO t¡ Vrr¡'

'r o\ r \rroR DE r sr:(rtrRo' c¡JA DE cRlDlro ¡»l Los tNGENlliRoS SoOEOIOCOOPef{rVA OfC¡E¡}40,d.Dkilú¡l1ti !i! L¡}trmi'l, (n0fi a^RCEr.Ol\§

¡ffolrDon: CAJA INCa¡TEROSOI'EX DO¡ 0l a¡Nfi a-srcuRos vtNcLJ!^Do. s.L tr. coNc€r/to PoR Er ar,\L5E

.La ledE en que a Entidad Asequradora hay¿ pqgádo el nÚmero de PrEstacioñ66 p(f
ln.áDe¿idd Temmrd o De§emoleo que 5e han liiado e0 esta pdr¿4.

11 /tas Piestaciones brevistas €n erCoht?lo de SegurD se pagarán por la tnldad
Asquradora, al Bdnefici¿rio, que las d€"linará ¿l pago de las c¿nLdades deD'dás po'

el .4ieourado efl v:rtud delCfilralode PresÉrro

rz.- coNoiclonrs rspEclFlcAs EN cAso 0E Dos ASEGURA0oS

En €lcaso de oue un Írismo Cerl,licado lnd'vdLalde Sequro locontraten dos asegutados

s:g aplicará¡las-srBúenles cond¡c¡ones e§pecrlic¿§ para esle supucsl0:

§i"a o,Eá¿m'tuáiá cmtratado oor do6 Derslñ¿s ar4b¿s pueden ser inclüidas cono
áeoui¿do en un nismo conlrato. En esle¿a50, cu¿lquiera de los do§ ascluIados esE:a
cuhisdo oor el 50% dc la qJota del préslamc La pr¡na aplcable se'á el resuruoo 0e

aohc¿r la'hs¿ coÍespoldienle al lmpMe del capil¡l fnanci¿do

L# áririiiJ iá o:¿oan ¿e l¿ torma indicada fl el aparlado 7 de presenlc documenlo co¡
la misma pedod{cr'dad p¿rá ambos aseguBdos

En?"áso oe rmoaoo de la grima de u4o de los ¿selur¿dos, el impago sc cntenderá

realizado Daaa la 6taldad delCert,ficado lnd,vid,ral de Seguro aomo sl hlJD€rai resullado
inpágadái l¿s pdnasde los dos asegur¿dos a la {e7.

13.2 Ll I omador dd segurc, el Asegurado y el Benefciario o los B€flelld¡út6 a-sl coano s,rs
dcrc.j.ñ¡hienles ét¿ñ l¿drlhdos DaÉ ffimulal reclanacione§ ante d uom¡sonaoo
nárá u oetensa rjg ¡seourado v der'Pafllcrce adscrito a h DiIec(hñ Gá6rd de Segu-

ic v Fondos de P€flsionics coFfra l¡ E'¡tdá Asqluradora, si c¡r'6kierañ qLe é§ta rea¡_

za úi1]licas ¿b{,sivas o leson¿ kE d€r€cJlo6 d€rir¿dcs del lonuah d€ seguro.
:3 3 Fn rplecian coo lo an:enor. ss adTiede aue. oara la admis¡Ór Y tr¿m¡la¡llÓí de queps 0

reclam¿ciones án(e el Comisionado para' lá Deler§a dd Asegumoo y dd Part cipc. sera

impf€Scindrble acredrlaf habe{ Lmulado las qu€las o feclámaoafl€s, plev¡aménle¡or
es¡rito al SeNho de Alención al clEnle de CNP VIDA. y en su c€so, col¡ poslercooad

ar delensor del cÍenle de la As€guradora, o q,re I'aya ú¿nscurido el dazo leg¿lmerle

est¿bleciCo siñ fire hav¿ silo resuelta gor la enlidd
13 { El servicio de al¿n iód a clienle de CÑP VIDA. dfir{crEdo en Madrd, calle Ochándi&|o

n' 10 Planta 2' El Pl¿nüo. lr¿mil¿tá v re§olvera cuanlas red¿macbn€s le se¡n fomula_

das mr l& DeGonas ¿nÚomerle ñerrcioqada§, en prifi€ra insla¡cia y lr¿s s'r resd'l_

üón'Dor diclio deozrlamenlo oodrá se{üilsá la tarnhaciÓfl aob el oelénsor dcl cliente de
h Aseoulado.a, ÓEFENSOR DEL CLIENIE COI'IVENIO PROFESIONAL, S,1,, dO.N,C]

táo ei ¿ ¡¡ariués de Ia Ense/rada 2. 6' 9l¿nh 28004 Madid. La efllU¿d aseguradora
cc ¡mnrffn.{; a nreslár l¿ cdáboraoón ireces¿i¿ en la rnsltucclÓn d€l p.oced'nlento

le re6ducion de la! ¡eclam¿ciorcs v a a:epár hs lesoluciones que d defensor del ase
our¿do emita v oue le0oan caráclBi lilc1,lánle para CNP VIDA, do ccfltornid¿d con lo

ácodaoo en el ccnttato üe ¿¿tesion s,.rscrito enÚ€ Es pades

ll.5A €§los electo§ se consd€{an vinculdles l¿s red¿maüones del Oelensor dei ciÉr.le

h¿sb tc sEUierles llmils:60.101,21 Eurc para 106 squr0§ de deslo y 6 010,12 Etl
rós oara kÉ .ffrrr.Á de iubilaciólr.
La órEsenta.iiói de recÉmacon ante d De,ensor del dierle ds CNP VIDA ailmrno su

resolucitn, no obslao {i?¿ la pEnlLo de lúela j.É clal el recurso a olro m€caíismo de
solucirn de csnqicto6 0ia b oroL"ccitl admhisuaüva

1 3 6 El denándnenlo de aEndón ai di€ te aduará ql h resduc'ón de las quej¿s y recl&rá_
cirllÁ de acuerdo con lo eslabbcido en su Reqlafi¡enlo de Funoonaml€lto qüe eslar¿

a d§o;iion dÉ los asequrados en la§ drinas ¡e la Entidad AseguradoG y $e los se '
rá fa¿¡litado eo cuahüer momenlo

13. REGIMEN DE RECLAMACIONES
irl rerimm ¿e las ¡ecl¿maao4es scd el Drevbto en los artlculos €1, 62 y ü1 del Re'd

Úeqéto Leorlativo 6/2004, de 29 de octuóre pú el que so aprueba el texlo refundido de

h Ley de (ftenacjón y supervbiÓ¡l de 106 squros privdos y d¡sposicioí€§ concÍrd¿n

13.

l-as

CLAUSULA DE INDEMNIZACIO N POR EL CONSORC IO DE coM PENSACION DE SEGUROS DE LA$ PERDIDAS DE RIVA OE

ACONTECIMIENT OS EXTRA OROINARIOS EN SEGUROS DE PERSONAS

RESUMEN DE LAS NORMAS LEGALES
I Aconlecimfuntos exlaordin ar¡os ñrbierlos

'venrhloE üeltos exú¿oldinarios de lachss superiores¿ 135 km,h y los torna¡lo§)) ca d¿s dÉ m8t€0rll0É

¡l Lól oiaiimá¿os violer tamente como uonse¿rie¡cia de lsnorbmo lebelión, s€dlción, orolln y ¡, nullo popular'

cf Hedros oactu¿tiones ds las Fusrzas Amadas o de lasruerlas t cuePosde sEundad en hsrpo de pá7

2 RÉsoos exduidos
aiiniáii no den luoar a ind6mnización seaún la LevdeContdode seguro

ü1i;¡ ü;ú;il;ñili;;iü ;§;;;;;da:i;¿;1¡;f,ñ ¿é."euro diriiñto a E:eloo en rye es oblEáto,io 6lre.c¿rso a r¿w derconsorciode compeñsáció¡ d6 sest ros.

.l l6( ñrndrddós n.f c¡ollclos árm¿dos. arnoue no hiva fieceddo la decE¡aco'] olldál de quer¡4.

ái[ói Úeiirá¿os ¿b la enerq,a fucleár, sifl periu'oo de ló ealsblecido eñ lá Ley 25/1961 de 29de ahrll. sobreeñerqia nude¿r.

art( ulo 1 del Reqlammto dei sequro oe riesgos BYlráord{ario5
q)[os causados poi malr le delasegurado.

'c¡moensa'ción de Seorros se ha[b susoendida D elsequró quede oxlinluido por fálla dé p¿go de las priñas.

il i;;fi;;tr;iq,r; gor"su maqnil¡dy q'áy€dad sÉan cafiñcadbs porelGóSembdela Nadón-como de tcalaslro{e o c¿lam'dad nacion¿l¡.

3 Extensión de l¿ cobefu_air;;;,;;;; ñ;ñ¡riÁs ¿xtráórdm¡rios rlc¿nzará a l¿s mismas De sooas y sumas asequradas que se hayan eslableiido en la póliza a ehchs de los riesgos ordinaios

pRocEotMiENfo DE AcTUActóN EN cASo DE stNtEsTRo tNDEMNTZABLE PoR EL coNsoRcto DE coMPENsAcóN DE SEGUFos

oora at oJe deberá adiu¡tarsé la dodmerlación que seqún lá nalu deza do 16 ,es,on es se requiera.

665

TRATAMIENTo Y CESl0l,l DE DAfoS PERSoNALES

B?VCPPPX rPaNFd)I0i?049,\NDtiIl
ant YIDA rrE sEcuRos Y r!,rs[cuRL,s, s A J*¡iri oL d

cil.\ NcaN¡ Eto6 ofEll{roR D: n¡NaA sEcuRos\rlñcl,r^Do, s

CNP

r.gi!úu^r.,-d,r.k\r:,ri.Mrrlrú¡r,l.h,n3fr sr r,.r r l tbm ¡r (tr..did1 ldN rorrq¡
1.r.. úrnri!n.l tu.llr.Jll'R1' & 3r'.!tr'rdrc rrTll. rol' ¡?§ H-rr n li:n,j 1,6 rrrñ lr

lf31230 lir llMF A 2!t3{31.
Rlxir.c .¡ li DCS Of ooJ¡. Cl, Ea45ú!¡ 19

lsxto Eslalirto por el

segurode

lambién los aca€cidos á el
satbfe.ho los cofi espondien-

con la Bntidá, as€i.¡uradora.
sido d€darada iudrci¡lmeflb sn cülclfso o Por estar

8 de ocubre, d6 Conkalo de S€§!ro, en el Roglañento



ffi Caia dtltryenieros
Bancaseguros ffi*nolrtíl¡ l canrl¡rcano póltzA coLECTlvA N" 20512

CAJA DT] INGENIEROS ST|GUIIO DIi PROI'ECCION DU PACOS

SO\ llltE DL L \ 
^Sr:C¡ 

n \noR \: a\" 11D.\ Dl: SFOIAoS Y nIASr:OUROS. S A., $trú& rr ., O,t]ñtiD tq I't{r ¡,Lt pLIr
lol¡Arxrl¡ lr¡:t. rL(;L r(o: CNl\ DE CnEDfto DE LOs l}.,o€xlEtros SOCIEO,\D COOPERAIA',! DE (RfOt I d ¡l{irir,. ¡d' MrI
r¡ [ ut {ror¡: ('ala t:\-cf\lE!{os oPEl(\tjol( DE &!\a^-srcuJro§ ! \auL\Do. s L i I I il sr $[(ir {r ¡«.!..u8 iJú

revocacióo del consenümienlo y opos,ción nosupondrá corika!.estaajon de n;ngún úDopará e¡ I orador .Aseourado.

le cootráló.ie sPorro
[,]-orAt¡ IE LA AtFPIActóN ExpRtsA DL LS rA CLAUSULA tr IorvADoR- AsEcuRAo0 coNsrt NTt tN r A crstó\ DE Los 0AI os tNCr uiDcs tN tr Mr-NctoNADo FtcHE Ro a

dalos oe,sona'es esHcbmenle neaes&ios a efectos de dom;cijiació" balcar¡a de las orimasv de Daoo de Dr¡gáioías v rcscátcs
ASIi,lIS[¡o, MEDIANTE tA ACEDTACIÓN FXPRESA OE TS IA CLAJSULA, EL TOfuADOH.ASÉGI]RADO CONSIENÍE E{ EL TRqTAMIENIO POR LA tN] IDAD ASEGURADOHA OE LOS

oueto d€l atamiEllo aulofáli¿3do, niseran cedidos á terc€Ios salvo a Fnlijades Asequrador¿s o Reaseou¡adoras cor razones de coasmu ro, , easeouro ó cesion de¿arler¿¡

Suscr'105 con esl¿ tnldad ¡eces¿ros Da¡¿ gl cJnoliñ.enlo de los nismos o €n ¿oueilos cásos en oue l¿ Enbd¡d Aseou?dora tenoa un in teres leo rlimo

nles dirertar¡enln rElácioñMos crlr h p.esen(e coílrar¿.ión. y conlome a b estableodo por l¿ enlidád asegLj?dor¿.

DECLARACIONES DEL ASEGURADO

EL (t0s) ASEGURADO{S):
. 0eclara(n) hab€, lafdo la nol¡ ¡nformaliva inoluida el prérenle doc!me¡to.. Declara(n) en la Fecha de efecto ser mayor ds 18 y menor de 60, para el caso de Prestamos H¡potece os y ser m¡yor de 1B años y ñenof de 65 prrá P¡éstámo5

. Declaraln) encontrarse en buen eslado dB salud, sin síntoma de enlermedad v no ladecer ninouna enfermedad de cárácter evolutivo. no eslar en sltuación de
lncapacidad Temporalr¡haberlo esladqdurante más de 30 oías consecut¡vos en'los 24 méses ántÉ¡iores, oi ser l¡tuler de una prestación por Inválide2 en dicha fech¡
y cumpl¡r con las condiclone6 de ádhéslón eslipuladas en la pó¡iza.

o Mánifiesta(n) su lnterés en adher¡rse a la póli¡¡ colscüva Nn 20512 §uscr¡tá sntr€ CNP VIDA DE SLGURoS Y REASEGUROS, S.A. como Asegurador y CAJA DF
CREDITo DE LOS INGEt{lERoS SOCIEDAD COOPERATIVA 0E CREDITO como tomador.

. Declara{n)qus han l€¡doy ac€pt¿r qlconton¡do de lá Cláusüla rálat¡va alTr¿{amie¡to y Cesión deoatos Personáles.

. Dé conlormldad con lo disouesto en el articulo 3 de la Lev de Conkato de Seou¡o. las cláusLlás rps¡lladás en modo ésDecicl an lás Condic¡ones Gén€rálos v
Paniculares y Cel¡f¡cado hidiv¡düal de Ser¡uro de la Dresonle sólira v para el caio de que Dudier¡n ser consideradas Iim¡tdtivas de ¡os dorechos del Tom¡dor ddl
§eguro o del Asegurado, §on especif¡cameñte Eceptadas por aribos, duienes, medleote iá frme de la póliu a el Drimero y el Bolet¡n/Certificado lndividual de Sequro el
sequndo, delan expresa Donstáncia de habed0s examinado dclenidamcntc v dé mostrá¡s€ Dlsnamonta conlormes con ¿ada ufl¡ de ellas. ElAsEourado declari habor
Ieclbido la tót¿fidád de los documcntos a¡lter¡ormento citados que compón0n su conlrafo d0 séquro o ouo. e¡ 6u caso. tienen acceso a diñhos documentos en
solode duradero b¡en direclar¡ente o a kavés del med¡ador v oué conocd ks cs.aclerisúcas v Con¡liclon es Genera los v particularos dé la Póllza Colective de Sáouro
suicr¡ta por €l Tomado¡. De csta manera el Asegurado, es{a,ido co¡rforme con su inclus¡óñ en e! seq,rm en la torrñ¡ ¡nd¡cádá on el pressnto Boloün/Cort¡fi;ado
lndividual de Seguro.l¡ma ¡lp¡s de€ste docurneñIo én pruebada acéplaclón expresa delcortenido delCoñkato de Seguro ruscrilo.

. De Ácuerdo a la Ley 19r1993 de Medidas d9 Prevenc¡ón delBlanqueo de Capitales,la prima aoortáda alDresente cont eto os DroD¡edad do¡Asegur¿do y no provien6 de
blánqu6o de capltEles de las activldades delictivas establ6cidaEén la legisláción sbbrb blanqleo de c¡d¡tales,

Hecho por d{plicado, en a

FdO,: JOAN CAVALLE ¡iIIRANDA

LA ENTIDAD ASEGURADORA

\- -,,
\l

-=a:=-) ' - '

Fdo.: 0.EMII4A UEL ltoRANDlNl
D*Ecio'GF)e¡al

)AS

EL PRESENTE DOCUMENTO FI DIVIDUAL DE
MISIIIO SE REF¡ERE, A fOOOS LOS SIJSCRIIOS

RO ANULAY E IZA COLEC]IVA A
POR LAS P LOS CUALES QUEDAN $IN EIECTO,

EL

LAVALIDEZ DEL PRESENTE SEGURO OUTDA CONDICiONAOAATA VERACIDAD DE LAS OECLARACIONES CONTENIDAS EN ESTE DOCUIIIENTO

F\.lrl,f,lHl'li\l ttr
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su

que en cuyo

de_
EL TOiIADOR

A*úJ,
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lnformación para el socio:
Cai¿ lngenieros Operador de B¿nca-Seguros Vinculado SLU, con CIF 8-64.585.441 y dorÍicil¡o en 08010 Earcelona, gcasp, 88, se encuen-

tra ioscrita con el no de registro 0V-0O52, en el Registro Espec¡al de Med¡ádores de Seguros, Corredores de Seguros y Altos Cargos de la

Dirección General de Seguros y Fondos de Pens¡ones. A efuctos de que nsted pueda ¡e¿liz¿r las comprobaciones oportunas puede dir¡girsa a lá

web www-dEslp.meh.edsector/registrospublicos.asp, o a dicho organismo pútrlico, do¡ iciliado en Paseo de l¿ Caslellan¿, 44 28046 Mad.id,

Tetf. 91 339 70 0o Fáx 91 339 70 53.

Este Operador de Earc¿-Seguros, dispone, de conform¡dad con el atículo 44 de la Ley 2q2006 de fi¡ediac¡ón de Seguros y Reaseguros

Privados, de un Departamento de Ate¡rc¡ón al Cliente ¿l que puede acudir en caso de queja o reclamáción po¡ nuest o señicio, bien a la web

wlvw.caia-ingeniercs.es o bieo 6l Centro de Atenclóñ ¿l ciierte, domjciiiado eñ c/Potosl, 22 08030 Earcelona, Télt- 93 355 91 03 fax 93

419 42 39, Responsatlilidad civ¡l asegur¿dora con la compañla Zurich y capacidad fiña¡ciera conforme a la Ley.

Caja ln8enieros, operádor de Banca-Seguros Vinclrlado, SLIJ le informa de que ios datos perconales oblenidos mediante lá solícitud de pó,iza

de seguros lormali¿adá, serán recogidos en un fichero p¡op¡edad de Caja lnBenieros, oparador de Banca-SeBuros Vinculado SLU, en cuya sede

soci¿|, d Potosi, 22 08030 Barcelon¿, las peEonas qLre constan en la presente sol¡citud podráo ejercer, a través de escrito, sus derechos de

acceso, rectificación, cancelación y oposicjón en relacióB con el ketamiento de sus datos, asf como el de revo.aciófl del consentim¡enlo para

la cesDn de sus datos efl los térmi os previstos en la LoPD y en su normativa de desa(ollo. Sus datos y, en su caso, los del asegurado y de

los beneficlários, se obtienen para tramitar la p.esente solicitud ante la compañi¿ ásegurado¡a corrcspondientej en su caso, par¿ i0termediar

entre esta y los afectadosi para darle de ¿lta como aliente de Caia lnSeniercs, operador de Banca-Seguros vinculado, SLU Para asesoralle en

la búqueda de las pólizas de seBuros que mejo¡ se adaptefl a sus flecesidades y para gestion¿r los eventu¿les siniestros que se produzcan.

Caja lngenieros operador de Banca-Se8uros vinculado, SlLl fbdrá cons-"rvar estos dntos hasta que hayan prescrito las acciones der¡vad¿s del

conhato u ope¡ación de que se trale. Asimismo, el titúlar dé los datos ¿utorizá su hatañiento para (a) informarle sobre prodúctos y seru¡eios,

utilizando par¿ ello estad[sticas sobre los m¡smos con el objeto de deternriná¡ pertiles de coosumo, y (ii) rerr¡itirle inlornación de c¿rácter

comercia¡ que pueda ser de su inteÉs relativa al operador y a las restantes sociedades del Grupo Ca¡a de lngen¡eros, autorizando el titu¡ar al

cperador, a los electos del desarrollo de las liñálidades ¡ndicadás, ¿ Eomunica¡ sus datos a dichas soci€dádes, cuyos datos id€ntilicativos

podrán ser consultados en la págin¿ web (www,caj¿ ingenieros.esi en el apartado 'Av¡so Le8al y Datos de lde¡$ficación). En este sentido el

¡itul¿r se da por ¡nformado de lo dispoesto eÍ el artículo 27 de la LoPD rclát¡vo a la prlñera comun!]¿ción de d¿tos. En caso de que no quiera

que s,Js datos sean hatados a los efectos descritos en éste páráio, rogarnos marque lá sigu¡ente casilla o

No obst¿nle lo anterior, el t¡tular podrá iniciar en c0alquier momenlo med¡ante solicitud €scr¡ia a Caja ln8enieros operador de Banca-Seguros

Vincul¡do SLU que no dese¿ rm¡bir e5ta información, ercepto en el supuesta de aquellas comunic¿ciones que contenga¡ inlormación relat¡va

al conbato suscriio con est¿ edtidad que resulter imprescindib16 para el cumplimiento del mismo.

Caja ln8enieros, Operador de Banca Segu¡os Vinculado, SLU se coñproñete ¿l cumpiimiento de su obl¡gación de secreto en los datos de

caráctsr peasonal y deber de guardarlos, y adopt¿rá los ñedidas neaes¿riás pará évitár sú alteracióñ, pádid¿, tratamiento o acceso no autoÍ
z¿do, de acuerdo co lo establecido en la ¡eg¡slac¡ón vigenle.

Finalmente, Vd. Declara que ha informado y solicit¿do cl consent¡m¡ento a lás pclsonas fisicá! cuyos d¿tos nos fucilita, de que dichos datos

pérsonales serán tratados en los misños términos en que Vd. ha sido informado y ha prestado su consefltimiento.

Le inlormamos que e¡ ope¡ador de Banca Seguros no está contractualmente obligado a realizar aclivldades de médiac¡óñ de seguros exclusi'

vamente con un¿ o varias entidades de seguros ! que no hay obligación de efectuar un análisis objetivo sobre el se8uro pIopuesto.

Le i¡lormamos que puede solicitar información sobre lás entidades aseguradoras mn las que se rcali¿a aclividad de mediación en el producto

de regurc ole¡tado, y que el asesoramiento prestado s€ fácilit¿ con ¡á lin¿lidad de conkatar uñ seBuro y nó cl¡alquier oko producto que pudiera

comercializar c¿ja de Crédito de los ln8enieros.

D¿los de la cobeni.¡rá rol¡cltád, e información ál cliente,

- oatos Tomadorr mireia martinea marsál

- Noñbre represenlante (en c¿so de pe6onas júrid¡cas)l

- Ollos datos relev¿ntes o cuestiones plánteádas: El detalládo en la solicitud.

- DÉscripc¡ón del r;esgor El detallado en la solic¡tud.

- Asesoramiento dado y motir,os: El asesoramiento s€ ha realizado slgulendo las normas establec¡das eñ lá Ley 212006, de 17 de júlio, de

Med¡ación de SegürG y Reasegurcs Pr¡vado

BARCELONA. a 21 de lullo de 2014

l1t El Operador de Sanca-ssguros
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Le informaños que Ca¡a de Crédíto de los lngenieros Sociedad Cooperativa de Créditrc posee una parlicipac¡ón d6l 100 por 100 en elcapital

social de Caia lngeniercs Operador de B¿nca-SeSuros V¡IlcUlado Sl U,

Esta infcrmaciór ha sido recogid¿ por el operado¡ de acuerdo con l¿s lnskucciones deltomador que suscr¡be, en cumplimiento del ad. 42,5
de la Ley 2612006, de 17 de julio, de Mediación de Segu¡os y Reaseguros Pr¡vados, y es necesar¡a p¿ra la presentació0 del seryicio-


