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DA DEL 2:
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D0rvrctLto: TELEFONOI C.POSTAL

POBLACIÓN PROVINCIA

Slf UACION PROFESIONALi FUNCIONAR O tr AUIONO|\4o tr CUENTAAJENA
TEMPORAI t]

CUENTAAJENA
INDEFINIDO tr ALTA DtREcctóN tr

DATOS OEL PRESTAMO:

ENTIDAD PRESTA¡¡ISTAI
CAJA OE CREOITO DE tOS INGEN ERO§SOCIEDAO COOPERATIVA DE CREDIO

ÍIPO DE PRESTAMO;

HIPOTECARIO tr PERSONAL tr CAPITALINICIAL S0LICITADO:30.000,00

FECHA DE EFECTo: Una vez aceptada esla solicitud por la compañia aseguradora y pagadala prima,la lecha de efecto delseguro será la defonnalización delpréstamo

DURACI0N 0EL SEGURO Se deten¡inará confonne a lo establecidoen las mndiciones de Ia póliza.

GARANTIAS ASEGURADAS: Desempleo, lncapacidad femporalen lostérmino6 y condiciones recogidas en las condiciones generales y particuhres de la póliza.

CUoTA l,,4ENSUAL lNlClAL PRoTEGI0A (o SUN.4A ASEGURADA)I 358,12 llüPoRTE DE tA PR MA:1.010,42

ÍASASEGURO(incluye impueslosyrecargos): 59,22 PERloDlClDAo DE LA PRIMA i UNICA

BENEFICÍARIOS:

Par¿ elcaso deformalización delseguro, §olicita s6á d€signado beneficiario delderecho alcobro de las prestaciones asegurádas con carácler ¡révocable:

LA EÑIIDAD PRESTAMISTA

NOTA INFORMATIVA PREVIA

BdicPPPIHICN!0010i2(]1r9-a\r?o5r 2 TPI

CtlIP VIDA

NIJIVERO DE BOLETIN/CERTIFICADO: 01246

No[¡BRE Y APELLIDoS]CHOUAIB lt¡0HAt¡ED. NABIt SEX0: H0l,¡BRE

o@o o
F. NACIMIENTO: 12rc21974N.l.F.:45293472D

DOMICILIO: ANTONIO ACUÑA 25 BAJO TELEF0N0I C.p0STAL:28009

POBLACIÓN :¡'4ADR|D PROVINCA :IIADRID

SITUACION PROFESIONAL: FUNCIONARIO tr AUTONO¡,¡O tr CUENTAAJENA
TEMPORAT tr

CUENfAAJENA
INDEFINIDO t¡ ALTA DIRECCIÓN tr

FECHA FORI\,4ALlZAClON PRESTAIV0i 01/07/2014N" DE EXPEDIENTE DE PRE STAI\40:30999801 173

FECHA VENCIIVIENTO PRESTAMOi I0/062024 CUOTA OROINARIA MENSUAL INICIAL DEL PRESTAI\¡O. 358,12

TlP0 0E INTERES lNlClAL17,50% CUOTA ASEGURADA POR ASEGURADO:

En cumplimierto de lo dispuesto en el artiqrlo 60 del Real

Decreto Legislativo 6/2004 de 29 de oclubre por el que se

apruoba el texto refundido de la Ley de ordenadon y

Supervisión de los Seguros Privados y el articulo 104 y

siguientes del Real Decreto 2486/1998, de 20 de noviem-

bre, por el que se aprueba elReglamento de Odenación y

Supe isión de los Seguros Plivados, CNP VIDA DE

SEGURoS Y REASEGURoS, S.A. ¡nforma al asegurado,

con mÉcler prev¡o a h suscripción del seguro, de los

siguiertes aspeclos:
,I. DENOMINAOÓN SOCIAL DEL ASEGURADOR,
DOMICILIO SOCIqL Y FORMA JURIDICA.
CNP VIDA DE SEGURoS Y REASEGUROS, S.A. es una

sociedad anónima de segurcs de nacionalidad española,

cuyo domicilio social se enclenlra en Calle Ochandiano

10, 2" El Pla¡tio, 28023 Maddd, CIF A"28534345

2. REGULACION LEGAL Y REGIMEN DE

RECLAMACIONES,
El presente cofltralo de seguro se e¡cuenta so¡netido a la

Ley 50i1980, de 8 de octub.e, de Conlrato de Seguro

(modificada por la Ley 2111990, de 19 de diciembre), al

Real Decreto L€grslaüvo 6/2004, de 29 de Octubre por el

que §e aprueba eltexto refundido de la Ley de ordenación

ysupeNisión de los seguros privados, alReal

Decreto 2486i1998, de 20 de Noviembre, por el que se
aprueba el Reglamenlo de Ordenación y §JpeBisión de

los Seguros P vados y disposiciones concordantes, y se

regirá por lo convenido en la Póliza y en los restantes

documenlos confaduales, s¡¡ que tengan lalidez las

cláusulas ¡im¡tativas de los derechos del Tomador-

Asegurcdo que no figuren destacadas de modo espedal
e¡ dicha Póliza y no sean aceptadas especiñ.¿mente por

e§crito.

El contol de la actividad de CNP VIDA corresponde al

Ministe o de Economia delEslado Espáñol, a bavés de la

Diecciún General de Seguros y Fondos de Pensiones

El ¡egimen de las reclamac¡ones será el previsto er los

adiculo§ 61, 62 y 63 del Real Decreto Legrslaüvo 62004,

de 29 de oclubre por elque se aprueba eltexlo refundido

de la L€y de ordenación y supervisión de los seguros

privados y disposiciones concordantes

El lomadorAsegurado y et Benefciario o los Beneficia-

rios, asi como sus derechohabientes, están faarltados
para foÍmular reclamadones ante el Comisionado para la

Defensa del Asegurado y del Partlcipe adscrito a Ia

Direccióñ General de Seguros y Fondos de Pensiones

mnfa la Entidad AseguradoE, si coisideran que ésta
realiza prácl¡c¿s abusivas o lesiona los derechos deriva-

dos del mntrato de ufo,

E¡ relación con lo anlerior, se adviene que, para laadmisión

y tramihción de queÉs o redamaciones añte el Comisrona-

do p¿É la Defensa del Asq,rrado y del Parficipe, será

impres.indible acreditar haberlas forñulado previamente por

escrito al Servicio de Aterción al Cliente de CNP vlDA,

domiciliado en lt(adrid, d Odrandiano n" 10, Planh 2' - El

Planlro y en su c6o, con posterioridad, al Defensor del

diente de la Aseguradoc, 0EFENSoR DEL CLIENTE

CONVENIO PRoFESIoNAL, S.1., domiciliado en a/ Mar'
qués de la Ensenada, 2- 6" plarúa, 28004 Madrid, o que

haya r¿nsornido el plazo lesalmeflte establecido sin que

haya sido resuelta por la enlidad, y el omplimiento de los

restantes requisitos prEüsloc en la legislación vllente.

Si las partes @ntratantes esfuviercn cofllormes, podrá1

someterse a aóitaje, cln ane{lo a la legislación ügents,
para h solución de o.rantás cuestones puedan surgir cor

molivo de la inlerpretación y ejecucion del presente confab.
Cualquiera de hs panes mntraknles están laqrltadas pa¡a

€iercitar sus acciones ante los óqanos judsdiccioñales,

debiendo recuñir al Jue¿ del domicilb del Asegurado, que

será el único competente para el conocimreflto de 16
acciones dedvadas del conbato de s€guro, sin que prcreda
pacto en cont ario. En el caso de que el domicilio del Asegu-

rado radi:ara fuera de España, éste deberá designar uno

dento del Elado Españd.
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oatos del Tomador
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TOIVADORI CAJA DE CRÉDITO DE LOS INGENIEROS SOCIEDAD COOPERAT VA DE CRÉDITONú f,4ERo: 205'1201246

cn¡n oe cnÉolro oe Los tNGENtERoS socrEDAD coopERATtvA DE cRÉDlTo

Compañia aseguradora

CNP VIDA OE SEGUROS Y REASEGUROS, SA

Datos delAs€gurado 1

Datos peÍsonales:

CHOUAIB MOHAIVED, NABIL

452934720

ANToNIo ACUÑA 25 BAJO

2SOO9IVADRID

Otros datos:

Sexo: HO[,4BRE

Fecha de nacimiento: 12,02i1974

Profesión: lNG. SUP. TELECOMUNICACION

CUENTA AJENA INDEFINIDO

Firma de conformidad

Beneficiarios

CAJA DE cRÉDrr0 DE Los TNGENTERoS socrEDAD c00pERAT|vA DE cRÉDtTo

Dalos de

Entidad pre§ramista: oAJA DE CRÉD|T0 DE LoS INGENIEROS SOCIEDAD COOPERATTVA DE CRÉD|TO

Tipo de pÉstamo: PERSONAL N0 de Exp€diente de préstamot 30999801173

Fecha fo¡malizác¡ón préstamo: 0íi07,20í4 Fecha vencimiento pÉstamo: '10i062024

Cuota ordinar¡a mensual inicialdel préstamor 358,'12 Tipo ¡nleÉs inicial: 7,50 Capital inicial solicitado: 30.000,00

Dalos del seouro

Duración: 119 meses lmporte de la primar1.018,42 Tasa segum:59,22

Cuota mensual inicial protegida (o suma asegurada): 358,12

Gárántiási Desempleo, lncapacidád Temporal en los léminos y mndic¡on€s recogidas en las cond¡ciones generales y paliculáres de la Éliz¿.
CAJA DE INGENIEROS BANCASEGUROS
pp
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Fecha: t1107 12014

Datos delAseguEdo 2

Datos personales: Otmsdatffi
Sexo:

Fecha de neimiento:

Profesión:
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BOLETÍN / CERTIFICADO PÓLIZA COLECTIVA N" 20512
CAJA DE INCENIEROS SEGURO DE PROTECCION DE PAGOS

CNP Y/DA

¡iOIÍBRE Df LA ASI:(J I RAÍ}ORA; CN} !1DA DE SEC1JROS Y REAqEGUROS S A dmi'i|idA LN
'¡OM.{DoR DtLsECtrRO: CNA D! CREDITo DE Los tNCENTF¡os soctEDAD COOpER TIIA
M EDIADOR: CNA ¡NCEN¡EROS OPER"ADOR DE BANCA-SECLIROS VINCLaADO S L U

d O.üa[ü@ )0, Plút ,-E Plá¡dó - 23023 ñradnil lE$atu)
oE cREDrO, &ñiciti¡n¡ { vo t¡)]fu r" 39 - 03ml BARcEto¡,¡A I\ATURALEI|A DEL RTf,SCO CUBIERÍO No Vida

COICIPIO POR EL (t Al. §t 
^SECUR-{: 

Por oala.jeÉ

y¿lidez las d¿usulas limitaüvas de los derechoG det Tofiador.Asegumdo que no fgurer deslacadas de modó esieoaten dicha pótiza y no seán áceptadas Dor esoito

CONOICIONES GENERALES Y PARTICULARES

DEFINICIONES PREVIAS
ENTIDAD ASEGURADORA| Es la entidad aJe. a cambio de la orima. asume la cobertura
del ri€sgo obieto de este contralo y garantza el pago de las prcalacones que conesponda
@n areotoa tas mnoEtmes oetm¡smo:
CtlP VroA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A , sociedad anónima inscrita en el R€o§lro
de Enüdades Aseouradoras oor orde^ Ministerial 0e 13 de SeotiemDre de 1978 ón el
número C-559 con domicilio bocial en c) Ochandiano n" 10. Plañta 2" Et P,antlo - 28023
Madd. es ouen asume la coberlura de 106 nesoos obreto de este contráto v oaránliza el
Daqo 0e las órestaciones oue conesoondan mn añrolo á bs condiciones del mísrño
El-conrol dé h actvidad de CNP VIDA de Se{uícs v Reáseouros SA. coresoonde át
Mrnbterio d€ Economia del Estado Español a tra-vés dé la 0 rec-ción General de Segurc6 y
FondG de Pensiones
TOMADOR DEL SEGUROT Pe6ona lisic¿ o ruridica oue suscnbe el oresenle mnháto con él
Ase0urador y satislace 16 0rimas en nombre y Dor buent¿ de ¡06 AseouÉdos: CAJA DE
CREOJTO DE LOS INGENfEROS SOCIEDAD'COOPERATIVA DE CREDITO CON dOMiCi.
lio Soc,al en Barcelona Vla Lavetana número 39 con CIF F{8216863 lnscnE en Reolslro
l,lercánú de Barcelona alTomo'2l.606. Fol,o]. Hoia número 8-25-'121. |ñscriDcion l'. -
BENEFICIARIO: La De6ona o oersonas fis¡cas ó urldcas desionadas en las Condioones
Padiculares tilulares delderechd a a indemnizacióí
La entidad Dreslamislá con caácter inevoc¿ble
MEDIAoOR :Persona tisicá o iuridica que reahzan las actividades de ned,acron entre los
tomadores de 106 seouros v lás enbdades aseouÉdoras cor¡sislent€s én l¿ Dresenlacl5n
propuesla reali¿ación-de trdbalos previc ¿ h óeb?ción de un conúato de'seguro o dd
re¿seaum. o de celebÉción de est6 contratos
PoLIZA: Se denomina oóliza al mniunto de documeltoG en oue se reffien los oáos v
DactG delConhato de Séoum En contreto la oresente Poliza selcommne rfp
¡ Las Condicion6 Geneiales v Parlicular€s delContrato de Seouro oue reoufan 16 dere

chos y deberes de las oaftes'con relación al nacimiento. v,oa v eidincidn del-conh¿to v a los
diversos acofllecimienlG v situacione§ oue oueden oroducine en dichas etaoas ü el al-
cance de las garanl6 cúbrertas para io6 ráspectvs riesgos que asure la Coñpañia

. El cÉnificado individual. oue es el documento en el oue se rec&en 106 datc Drooios e
individuales del aseourado. v l¿s cláusulas oue oor iolunlád delas oartes móobbn o
r'rodiÍque" las Conlciones Generales v Paniiulaies. en los térm,nc due sean o€imitidG
Dorla Ley asico¡no la infomación necáaria oara su celebracón.. Posbriorfuente, y en c€so de modlicación de h @lEa, los c€mbios se refleiaran med¡ante
suplement$ a la poliza y al certilicado individual, nJmerado6 mrelatvañente. cuanta
veces sea necesano.

Todc6 estc docunent6 forman pade de la pol,za, los cuales en su @n¡,nto consliruye" el
Confato de Seouro careciendo de valor v efecto oor seoarado. En c'áso de dtscreoancia
prevalecerá lo pácbdo en las Condiciones Pa culai€s soó,e b establecrdo en las Cohd'ci+
nes Gener¿l€s
PRIMA: Es el orecro delseouro.
RECIBo DE PRIMA: Es él documento iuslifrc¿hvo del Daoo del seouro. donoe fiouJa el
rmporte resullante de la prima. y qJe incluta los rec€rgoe'e ínpuestoslega,mente refiercut-
bles.
FECHA DE EFECTO: Es la fecha en la que enta en Vgo. el seguro de acuerdo con lo
est¿blecido en las Condicion€s Particulares '

ACCIDENTE: Lesión comoral derivada de una c¿usa subita. üoleflla, extema y atena a la
rntenc.ronahdad del aseour¿do. ac€ecda dur¿nte la vioencia de la ooliza.
ENFERMEDAD: Toda-alteracion de la saluo orioinata mr una'c¿usa diferente de u¡ accr-
dente. oue deba dar luoar a consulla o deba str dráol1o6[cadá ó hatádá 0or un rnédico
autoriiaiio leoalmente a 

-Dretic¿r 
su actividad orofesional

TRABAJADoR PoR CUENTA AJENA: La oirsona fisc¿ ouese oblioa a orestar su trabao.
efl deoendenc,a de un emoleador en base á'un mnfato deirábáo indeliniáo oo. un miniád
de 13 horas semanales. a cambo de una remuneracion. de acu'erdo a la leor'slacún laboral
española vioenle que se encuentre dado de alta en el Regimen conespondielnte de la Segu
ridád Sociafl v oue iro sea tuncionado oúolro
TRABAJADOR POR CUE¡¡TA PROPIA O AUTÓNOMO : La oeGona fislca O"e desarrdla
una acliüdad oroÍesonal femu¡erada no deDendEnte v oue se'encuenka dadai de alla en él
Reoimen Esoecial de Trabaiadores Aitónom6 de la Sdoüridad Social. l\¡utua ll,lonleDio o
nsütucion ariáloaa. Adrcionalmente. a los efeclos de e6teionhalo se asimlaán a lraba adc
res 0or cuenla DioDia aouelbs lrabaiadorcs oor cuefita aÉná o ue én vidud de su Réo imén de
cobiacón a ¡a'S(buridád Soc;al nd qenercjn derecho á h piestación de desempl-eo en su
¡ivel contributivo
FUNCIOi¡ARIO PUBLIC0: La oersona fsica oue se ob[oa a orestar su oroo,o trabaio oa€
cualquier organismo o erte Eilatal, Autonómico, Provinioa b Loc¿l bájo un cont'aó de
lrabaio sometdo alEstatuto de la Funcion Públic¿
PERSONAL DE ALTA DIRECCIoN: Se consdera personar de alh drrección a aquelos
trabajadores que ejerc'hn poderes inhereítes a h tilularidad luridica de la ernpresa, y relab
vos á lc obiélúós oeneral€s de la mismá mn aulonomia v Dlena r€smnsabilidad solo
lmit¿das Dor los critdioG e instucciones directas emanadas dé lá oeÉona'o de los ómanos
superiores de qobiemo y admrnEtragon de la entidad que respectvamenle Gupe a-quella
titülaridad
DESEMPLEO: Situación en oue se encueñlran oL¡Énes oud,e0do v ouenendo Labaiar
remuneradámeíte oor cuenb aíena oierdan su emdéo o veáñ reducda'su iomada de t-¿báio
v sean Drivados dd su salario óor causa distinta de su volunl¿d v oor aou'ellas c¿usas coñ
{emDbdas en las Condrciones Partculares de h oresente oóhza ' '

INCAPACIDAD TEMPORAL: Aherádóñ tem oorál dél est¿do de sálud delAseouÉdo coñsta-
tada medicamente, debida a un acckienle o enfemedad de los cubiertos poiesla poliza. y

deErminante de la tolal inaplitud del asegurado para el eje,cicio de su actvidad pml$ional
0e lofma no oetmaneíle
PER|oDo dE CARENCIA Penodo de tiemDo conoutado en días o mese6 lranscurñdcG a
partrde la Fecha de Eteclo del Seq Jro, o, en su casó, entre d6 sinieslrG. du?nleelcJalno
se d,sfruta delderecho a oercrb,r indemnEacrón alouna. oresente o luttr¿.
RELACIoN LABORAL: La relacon iu¡idic¿ erislénte eñtre un Trabajador por cuenta ajena y

SUMA ASEGURADAO PRESIACIÓN: Es elimDone aue. de acuedoa lo esbblecido en la
PólEa el Asegurador se comprornete a pagar al Beneficiario al acaeomiento de las contin-
genoas pfE!1sE§ en la mlsma.

1,. CONDICIONES DE AOHESIÓN
Sólo tendrán la co¡dictón de asegurados de la presenle Póliza 0e Segu'o las pesonas
lEEas que reúnan las siquientes cóndiclo^es:
1.1 Ser litulares de uñ Dréslamo oersonál o hioolecano fómálizado cm CAJA DE

CREOITO DE LOS INGENIEROS SOCIEDAD'COOPERATIVA DE CREDITO,
1.2 Haberse adheridoa la poliza mediante la firma delcenificado indivrdualde sEuro
1.3 Haber oaoado la olma'única.
1.4 Que la edad deláseauEdo Dar¿ el c6o de PrcsramG Hiootecarios. este comorend¡da

enÍe los 18 y los 60 áños eri la fecha de efecto y enke 16'18 y los 65 añ6 pa¿ elcaso
de Préstamoi Personales

1.5 EnconlraEe en estado de buena salud, sin sintoma de entermedad no eslar en la
Fecha de Efeclo del Sequro, e¡ situac,ón de lrcaoacidad TemDo"l, lal v como esta
queda deln da en las Cóndiciones Generales, no haber estado' e1 situaóión de inc¿.
pacdad Ter¡poral durante más de 30 d,¿s consecutvos en los 24 meses anteriores
a la fecha de efecto del sequro. ni ser trtular de u.1a prestación po. invaldez e1 drcha
fecha.

1.6 Cotizar a la Segundad Social o estar en situación de alta en mulua[dad. montepio o
inslituc,ón anál&a oue la leqslacrón detemine

1.7 Además para la-cobertura'ae Desemplm:
No conocer. o eslar er sluación de conoceÍ oue se va a oroducr la extinción o sus-
pe.lsún de su relación laboral por cualqurera ile las causás qúe daria¡ derecho a la
prestación de Desempleo en base a esta póhza.

1.8 Además para la cobertura del r¡esoo de lncaoac¡d¿d Temooral:
No padecér ningu-a eafeÍedad de Earácter evblutrvo.

2.. SUMA ASEGURADA
2.1 La Surna Asequ.ada será la cuota ordrnaria mensual del oÍéstamo vinculado a esta

póli¿a de següro que en el momento de prodJc,rse el sin,€itro estLviera abonando el

A e§los eteclo§. se entenderá oor cuou ordrnaria la lormada Dor la devolucion del
prrncrpal prestado más los con'€bpond,entes rnler€s€s remuneráoriG, con exclusion
Dof tanto. de lc intereses de demora v de cualesouiera otrcs o¿slos. mmis:ones o
baqos qJe debie'a hacer el Asequrado'en cumplimiento de lo páctado en el contrato
de-0réslamo vinculado a esla Pó1za
Cuándo la pe odicidad del paqo del prestamo se¿ diferente a la mensual, el cálculo
de la cuola mensual se realizairá coraiderando el ir¡rporte de las cuotas dá Drestamo
conocidas, o la siouienle nás cercana. sifuera conocid¿, e¡trapolándola alaño con-
Dleto v dividiendofa nor 12

2.2 El im'Dorte de la süma aseourada no será suoerior én n¡noún ceso á¡ imoorté
már¡ño de 2.400.00 € oara 

-orÉstamos hiooteci¡¡os v 1.300.tr0 € Dara oréBtamos
Dersonales, cualqu¡erá oue fuefa el¡mDdrte de la cubta ordinariá,
Del misÍro modo. en caéo de oue se oioduzce una váriác¡ón deltiDo de interás
remunérátorio dól Dréstamo viñcula¡o a e3te Eeouro. le sumá ásedurade no
§erá 6uDgr¡or en n¡ñoún caso al imoorle oue resulfe dé mulüolicar efoorcentá-
¡e aseoürado oue co-nste en la oád¡na I del oresente docuniento Doi le cuotá
ó¡dinaiia oue rbsulte de aolicartoñro máximó un tioo dé ¡nterés edual nom¡nal
equ¡valentir al interés del bréstamo en el momento ile h contratac¡ón más un 2
%.

3.. PERIOOO DE CARENCIA
3.1 tNtCtAL. Para la oarantia de DesemDleo se establece un oeriodo de c¿rencia ¡nic¡al de

60 días-naturales, a comfiutar a partir de la fdcha de efecto del seguro. A
electos de comprob¿r que en el momento del ¿caeci,niento del siniestro ha t¡ans-
cunido el oeriodo de carencia inicial. se entendeÉ oue la siluación de desemoleo
se orDdlrcé en la fecha en oue se Droduzca la extinción o susoension de la rcla'ción
labbral por las causas señaladas én esta Dóli¿a y as Io señale el lnslit,.¡to Nacional
de Emdleo.. Para la oarentie do lncaoac¡dad TemDoral se esteblecé un oeriodo de ceren-
cia ln¡c¡¡l de 30 dlas nafurales. a corhoutar a oartir de la f(hha de efecto del
seguro. A efe{los de comprobar que en él momeilo del ac¿ecrmienlo delsiniestro
ha tÉnscuÍido el oeriodo de carencia inicial. se enlenderá oue la srtuación de ln-
caoacdad lemoorál se orcduce én le féchá éir lá 0ué lá éñferméded ceusánle de lá
ln¿aoacidad hübiera siao diaonoslicáda 0or fácültátivos de la Seouridad Social
[4utüa o lnstitución análma o"médico o la'cukativo a,]lor,2ádo v asl fo ratfouen lod
servicios medicoG del aséourador. no se e"riorrá oeriodo de ¿arenoa oará el su-
puesto de incapacidad tem-poral causada por áccidente

3,2 ENÍRE DOS SINIESTROS
En caso de oÍoducirse situaciones de Desemoleo subsiouientes a una situación ante-
rior de Desdmpleo que dio lugar a rndemni¿áción por párte de esta Éli¿a. se proce
derá al Dáoo de nuevas Dreslaciones si el Aseourado ha esládo vinculado de fomá
aciva a un-a nueva relacíón laboral como lrabaiadü por cuenb ajeoa por un período
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miniTo de 180 dias natu'ales ininterump'dos y haya sup§rado el periodo de p'ueba

eslablecido corespondienle a su nueva relaclÓn laboral. tn caso conrcno n0 se pa-

oará cantidad alquna.
E-n 

-.ji,iáiiórod,iirse 
lncaoac'dades Temporales subs0uienle§ a una anleñor lnca-

Dacidad TemDoral oue dio'luqar a Indemn;zación por parte deesta pÓllza, la asegu-
hdora orocederá nuévamenle-al oaqo de Dresbc;ores transcufldos 1ülJ 0las, ln'nle
inlr'rjlJoiáiiiáei rm ¿e la ¡ltrmá rñcapaóidad temporal si se trata de Ia misma cau-
sa dó incao¿cidad o 30 dias, si se trata de una caus¿ d.slinta
No se e¡ rd rra periodo de carencia para el s'rpue§1o de lncapacidad I em poral poÍ ac-
cidente

4-. DESCRIPCION OE LOS RIESGOS CUBIERTOS
óNp v-DÁbE StG¡ RÓS V REASEGURoS, s.A., garantiza en los téminos previsto6 en

la Póliza,lqs riesgoc que a continuación se indican:

4,,I,. DESEMPLEO
siiló iÍaian cu¡iertoe freñrc a. riesqo de Desempleo los Asegdrados rabaiadores por

cuenta aiená á erceoción de los luncionafio6 püblicos, que:

el Hasla'el momento de incumr en r¿ siluacón de Desempleo que dé luga' al pago de la
'orestación. huberan tenido una Relación Laboral ininlerru,np¡da col el mEmo ernplea-
iior de al menos seis mes€s de duración con conlfato laboral lndeinldo 0 contfalo 0e
áñá áir,iii¿léñ toi-terminosieoulaoos por el R.D 1382/1985de l de egosto, porel
ouese reoula la relación laboralde carácler especElder personalde alta dlfecc'on

brY oue en-a mornento de incurrir en la siluactr de Desemdeo que de lugar al pago 0e la

or€Étacion tenoar ds€cho a beneficiase de las prestxiües de Desempleo ql su nvel corm
butlo o,e otcita d lnsl,fulo Nacimal de Empleo, ex@to erl el supd€5lD de Pe§lr¡al 0e 4E
Di.e{cih sin dáecho a accio¡ proteclora dela SEU;dad social 0 del Fondo de Gar¿¡ta sa
larias en cuvo c6o deberá nabef§e prcducdo eiectvamenE la ex¡qcon cElco¡lÉrc 0e raoa
ió ñnlijrmiá b-estaoecuo;Á á áoarlado ¿ 1.1 , v prcceder a su inscrpción cor¡o de-
in¿ndanle de empleo en el Inslitutd Nacionalde Empleo.

4.1,I, PRESIACION POR DESEMPLEO
Él Áiái,ááóii¡ona¿ al b€nelc,ario la suma Asequrada po'caoa periodo completo de

30 dias" naturales conseculrvos en situacon de de§érpleo del asegurado compulados a
0a.lirde la fecha de suslensiÓn o extinciÓn de la relac¡Ón laboral.
tá iLñá ásáüra¿á iáá¡onáá d asegurado con el |mite má¡mo de 12 pagos consecut-
vos o 36 Daóos allernos en tol¿l y sie,llpre que dlcha slluaclon 0e 0e6empleo @ura
duranle la vioéncia del seauro. l"aYa t"nscLlmdo el periodo de c€rencra, ) se produzca por

á10ufl a de hdsiouientes ciicunstan¿ias.
- trti¡ción dd'la Relac¡ón Labor¿l:

árEn virtrd de exoedEnlede reoulación de empleo o despido colectvo.
blPor fallecimienlo o inc¡Dacidád del empresario i'ldividual, y s¡empre que e§las cau-

sas determirel la erttnclon de contlato de trabaio.
cl Por desoido rmorccedente o nulo
dlPor de6bido o éxtinción de, contrato basado en causas ob,etvas
el Por resdución voluntaria Dor Darte delAseourado ünic¿mente en los supu€stc6 prevlslo§

'en 
los articulos 40 fmovllidad oeoqÉfica) 41 (mdrlicaciones sustanciale§ de las condF

crones de lrabaio). 49 1.m (Dor deaision de la trabaiadora que se ve oblgad¿ a aba1oc
n¿r su ouesto de lrabaio en106 casos de videncia de qénefo)y 50 (e¡trncton por tncum-

ptmieir[ciái:iiemptáriíltelEstatuio de los TÉba1adóres (H Ó.1.1h995 de 24 de mar-
zot.

fl 
-Eív,nuo 

de resol.rción ludicEladoDlada en elsenode un proced n'enlo concucal'
ril En el suDuesto de oersonal de altá drrecc Ón, además de las causas antefores, por
"'voluntad ünilateral del em oresa no.

. susoénsión de la Relación Laboral:
rníiud áá exoe¡iente de requlacon de empleo, resolucrón judcial adoplada en el

seno de un ordediTiento conc-u§al, asi como en los casos previslos en el ar149 1.m

del Estatulo de los Trabaiadore§.
Éi ¿iiéiiió a devenoo dd la rndemnizacion cesará en el momenlo en que ei AseguÉdo
reanude una activrdáo labo?l rcmunerada auñ de manera parcial en los lerminos des_

crilos por la ñormativa laboral española.

4-I.2, EXCLUSIONES PARA LA GARANTIA DE DESEMPLEO
tló licónsi¿en¿ que esté en D$empleo al Asegurado que se encuenÍe en

cualouiera da tas siqúientes s¡tuac¡one9:
ál¿uináo ¡ava ¡¡¿ó ¿esoed¡do v no reclame en tiempo y fofma oportuños contra
'la dec¡sión'emore6arial. salvo-por eIünc¡ón de contrato derivada de erpedient€
de reduleción ¿le emoldo o deAesDido coleclivo o basado en las causas objet¡'
vás oievirt¡s en el aiticulo 52 del E§tatuto de los Trataiadore6 (R D.L 1í935 de
24 de marzo). o en el suDuesto de perconal de alta d¡fecc¡Ón cuando hab¡endo
¡ntürirJi¡iio lir el emoretário l.s forinalidades exigidas lág.lmente para el desp¡'
do unilateral no se oioceda a la correspondiente reclamac¡Ón-

b)éuáiA;;tóñtrnb a¿ extinga por iubilac¡ón del empre§ario elnpleador ¡nd¡vi'
'dual delAsequrado o por exp¡fac¡Ón delt¡empo convenldo ylo finalEaclon oe la
obrá o serv¡cio obieto del contralo.

c)Lóitiabaiado¡es fiios de carácter d¡Eco¡tinuo €n los per¡odos en que carezcan
' dé ocuoá¿¡ón efecliva.

¿lÓuánáá. ¿eilarado imDrocedente o nulo el desp¡do por sentenc¡a frme y comu'
'nicada óor el €mDleador la lecha de reincorpoisción al trabaio, no Ee eier¿a tal
derechd por padé del Asegurado o no se haga uso, €n su caso, ds las acc¡ones
ñr.v¡qtái en f¡ leoislác¡ón iioente.

elbuando no havañsol¡c¡hdoél re¡nqroso alDuesto de trabaio en elcaso en que la
'óoción entré fidemn¡zación o reaifm¡s¡ón iorrespondiera al trabaiador, cuando
füera d€leqado sindical o represenla[te legal de fos trabajadores, o se eEtuv¡era
En excedeñcie v venciéra el ó¿ríodo l¡iado óara la misma,

fl La irlinción del contrato faboral dúranté el per¡odo de prueba, la jubilación
' anliciDadá v el oaro Darcial. o cuando la indemhización por desÉldo con§i6ta en

una rénta témDóral Daqadera en momento del de5pido hi¡sta la fecha en la que el
traba¡ador acceda a la jub¡lación (prejub¡lación).

g)S¡ la situ¿ción de. Desempleo o notiflcación de desp¡do §e produce denfo del
Deriodo de carcncra.

trtEiliáá lÍ ¡moórtioe h indemnización por despido no se corresponda con las
'indemnizacioñes previstas en la legislación laboral viEente

¡) Cuando eltrabaiador cese voluntañamente en 3u puesto detrabap.
il Cuando la e¡tinó¡ón del contrato sea declarada procedente por sentencia tlrme' o
" s¡endo asi not¡licado ala§egurado por parte delempre§ario, éste no haya recla-

medo en tiemDo v forma deb¡dos.
itEi-Jáso¡¿o iín deiechó i orest¡ción por desempleo del nivel contributivo del
'lNEi, áxceoto en los suou6to6 de PeÉonalde Alta Direcc¡ón

Asimismo. el Benefic¡ar¡o no tendrá derecho al cobro de la presbción por Desem'
oléo o oerderá el oue estuvie6s d¡sfrutando si la Relac¡ón Laboral del asegurado lo
luera cbn una embresa orooiedad del ámbito fam¡liar de éste haEta el gegundo

oiááo ái consanoúin¡dad o álinidad. así como en los casos en que el Aseguradoo
ün famil¡ár suvolasta el sequndo qrado de consanquinidad o el tercer grado dg
áfinidad fuera'el admin¡strailor de la empresa; v tamb¡én si el a6egurado Iuera
§ocio con presencia o representac¡ón directa en Io§ órganos de adminlstraciÓn de
lá Soc¡adad.

4,2,. INCAPACIDAD TEMPORAL
eitáán'c"oertos f'enre a'riesqo de l'caDacioad Temporal los Asegurado§ que e'l e'
momefllo de incurrf en l¿ s'tuaición de lncapacidad Tenpofal luv¡era'la coldrc'on 0e
lfaDaáoores oor cLenla orcoia. tal v como QUeda defnido en las co^dü0ne5 GeneÉles.
álunlciánaiioi oubhios 'o emo,eados oor iuenta aie'a con conlrato laboral ternporal o
aon conlreto indeli¡do de durácón inleior a 6 nesés o con contralo por obra y seru cio y

efl oeneral lodas las oeEonas q-e cumphendo los requ Silos necesarios oara oslenl¿r la

con"dición de aseouraó0, no puedan esla; cubierlos poila garañlia de desempleo s e"r pre

oue elaccidenteó la enferm'edad o"e den lüqara la refe'da ¡ncapacrdad telgan su orgen

- ocuÍan con Dosle'oridad a la Fecha de Efeclo y sr" pe4uicio de lo establec¡do 'especlo
al periodo de carencia

4,2,1. PRESTACION POR INCAPACIDAD TEMPORAL
El Aseourador abonará al BeneÍrc,ario la Suma Asequrada, por caoa pe.lodo complefo de
3n n iás- cónsec.,livos en siluac ón de l¡caoacidad Temooral del Aseq u rado s¡empre que

nava transcurrido el Deriodo de caencia, con el limde náximo de 12 pagos colsecutivos
n l5 Deoos állernos'en tol¿l v siemore oue la lncaoacidad TemDoral cont¡nue bap fala_
r¡ie¡r'o v-ás slencia medÉ¿ dé ra S6iurdad Socral Mulua Montep:o o lnst,tLc'on análoga
o nedrcb o facullatvo a-ton¿ado v a§i lo rali¡que los seNicios redicos de asegurado'
El irnoorte oe la indemnizac on seÉ e" lodo caso la s!.,1ra asequÉda, aun cua'00 el ¡\segu'
rado 'oaoecierá va as enfefmedades al mismo bernoo o Sobreüniera un¿ nueva enle'm€dad
dlstria a,a inicial¡rerte declarada E'este ulrno(ko, erAsegurado está obligado a c-lsaI
¿l As€ourador un infoffi]e medico d¿ndocuerla de dc'a clrcurslancia.
gl oe:Éó'o a co¡ro oé la rdemniz¿cio' cesa¡a en el nomenlo en que el AsegLrado
D-eda reánudaf o rean-de su traba.o/acl,vidad renrunetado/¿ o pot cuenta propla, aun de

i¡¿nera o¿rcial v a oesal de no tiaber a'ca'¿aoo su tota cu.acó'siernpfe q-e haya
rean-dado su erñp eó remulerado o por cuenla propr¿, y también si su est¿do pasa a ser
oe lncaoacidao Pemanente en lo§ le.n nos descrilos por la nomativa de la SegJ¡dad
Socia española
4.2,2, EXCLUSIONES PARA LA GARANT|A DE INCAPACIDAD TEMPORAL
No t¡onen la consideración de lncapacidad Temporal y, consecuent€mente, no qe
paga prest¡c¡ón alguna por aquellos sinie6tros que resuten o sean con§ecuencla
de lás siouientés situacion¿¡s:
állái -áiá¿jjci¿ái 

como conEecuencia de tentativa de suic¡dio del asegurado
'ldurahte el Drimer año de viqencia dEl §equro) o Enfermedades, lesiones y com'
ilicacionEs causadaB direcÉ o indirecta-m€nte por volultad del Asegurado, o
Aerivadas de la realizac¡ón de actos notor¡amente temerarios que entranen grave
rie6go para la salud,

blLos-oeñodos de descenso olorqados como baia de palernidad o ñaternidad.
cf Les 'Droduc¡das cuando el As¡qurado se enéuentre baio la ¡nñuanc¡a del alcohol,
'drooLs tór¡cas o estuoehc¡enb-sl lo§ oue ocurran en eibdo de pefturbación men'
tal. Éonambulismo o €h desafio. lucha ó riña, excepto c¿Bo probido de legftima de
fensa; as¡como los derivados de una ¿ctuac¡ón déliqtiva delAsegurado, declarada
iud¡ci¿lmente. o su résistencia a ser de4er¡do.

d)Cualouier enfermedad. dolencia, estado o les¡ón por la que el Asegurado haya
'recibído d¡aqnóstico ylo tratamianto de un médico con anter¡or¡dad a la adhesiÓn
e la Dóliza.

e)Doldr lumbar. cervical. dorsal. sacro v ciáüco, asicomo cualqu¡er otrg Froceso'Dálolóo¡co oüe tenoa como man¡festatión única el dolor, salvo que er¡stan evi
ilencia-¡ obihivaoa§ por estudios rdd¡cos complomentarios (radiologia§, gam'
moorafias. 'Ecanners. T.A.C. etc,) oue demuestren la ex¡8tenc¡a de alteraciones
ou€-iust¡f¡óuen el do[orcausade lalncaoacidad Temporal.

n Cof,leás dnfermedádes osiouiátr¡cás v hentales. inóluvendo el esués, anE¡edad,
' ¿eDresio'nes v afeccionei siinilares. aún cuando d¡chaá enfennedades y afeccio'

nei h¿ván s¡do diaonosticadas v tratadas Dor un mád¡co especial¡sta (pr¡quiatra)
olLas intérvenciones-ou¡rúrqicas y fatamieñtos máj¡cos y/u odontolÓgicos que no- sean esenc¡ales Dor'razon-es médicas v sean demandado6 por el Asequrado por

razones osicolóriicas. oeEonales v/o AsBficas, siempre oue no se Úehan a 3e'
cuelas dé accide-nles pioducidos cbn Éosterioridad a la fe¿ha de efecto de la co-
bertu¡a delsequro.

h)Lás enfermedád6 o lesiones derivadas de la prácticá profesional de cualquier
'deoorte. de la Darticioación en aouestas o comileticionds, v de la práctica cgmo
af¿ionado o Diofesidnal de act¡'iidades de alto riesqo. asícomo fo§ accidentes
der¡vados dela conducción de vehiculos sin el corrdspondi€nte perm¡so e¡pedi'
do por la autoridad competente y los accidentes aéreos a excepc¡ón de los vue
lostomerciales en linea regular autor¡zada.

4.3.- INCOMPATIBILIDAD DE GARANTIASi
Las cobeduras de Desempleo e lncapacidad Temporalson alternativas o ercluyen'
te§, por tanto, cuando un Asegufado esté cubierto por Desempleo no podrá estar
cub¡erto por lncapac¡dad Temporaly viceversa.
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5.. EXCLUSIONES COMUNES A TODAS LAS GARANTIAS
Asimismo. el Benefic¡ario no tendrá derecho al cobro de las Drostaciones Dor
Desempleg e lncapacidqd Temporal s¡ la conüngencia se produce, o se deriva o es
consecuencre drrecf, o lndllactá de:
a) Las consecuerc¡as de guefras o de okas circunstanc¡as extraord¡narias y

aouéllos otros suDuestos oué tenoan la cons¡derac¡ón de fuerre mávor d;
aiuerdo con lo Dreiv¡sto en el artículó '1.105 delCód¡oo Civil.bl Confliclos armádos aunaue no hava Drecedido decfaración ollc¡al dé ouérre o' 
los derivados de hechos ae caráclér dolftico o socialo aclos deterroriímo.c) La acción d¡recta o indirecta de reacc¡ón o radiación nuclear o contam¡nación
rad¡oacliva.

d) Terrsmoto§, erupciones volcán¡cas, inundaciones y okos fenómenos de
naturale¡a sismiia o meteorolóoica de c¿ráct€r exEaoidinario v todas aouellas
que deriven de situac¡ones calillcadas por el Gobierno de la l¡ación coino de
''cátástrofe" o "calamidad nacioná1".

6,. TARIFA DE PRIMA
La tar¡fa de Drimas aolicable al oresente seouro s€rá la esoec¡ficáde án la Base
Iécn¡ca del óeguro eñ cada mohento y pueita a d¡spoEici¿n del Tomador y del
Aseouredo oorla ent¡ded med¡edoa '
La c--ompañía aseguradora se reserva el derecho de incremontar la tar¡fa de prima
en cualquier momento en el suDuesto de oue la evoluc¡ón de la siniestralidad as¡ lo
aconse¡aÍa. La citada vafiación debe ser comunicada al Tomador con un Dreaviso
de un ñes. Dlazo durante el cual el Tom¿dor del Seouro Dodrán rosc¡ndir la oól¡re.
-a 'ueva Éñ'a de prima sólo se aohcará a tos asegr'-ados que se adheran a h pótiza
colectiva a oant dela entrada en vrcorde las n-evas oflmas
A la pnma que Íesulte de l¿ aplicacÍo' oe esra tarila se le sLmará' .os il1puestos y rec¿r-
96 que sean en lodo momenlo lEalmenle reperculibles

7.. PAGO OE LAS PR¡MAS
7.1 Los recibos de D'iTas debe'án hacerse efeflivos oor el keouraoo a tra!és del

Tom¿oor El Aseourado está obliqado al pa0o de la p;ina 0or er iTDoie, cond.cro^es
y lorra de paq0 que se delallafán en el presente docurento.

7.2 El sequ'o se conlrara a Drima uiica lanlo para preslamos h,potecaros coro para
oleslámaa úersonáles

7.3 En caso dé impago de la prirna única, d seguro no erúará en eieclo. L¡ Enüdad
AEegucdora quedaÉ l¡berada de su oblhación er caso de sini6tro y se enbndeá
queél seguro queda e$ngukio,

8.. TRIBUTOS
Los ¡mpue6tos y recárgos legalmente repercutibles quesEdeüan pagarpor razon
de esb Cont-¿to, tanb en el pr$enle como en ol futuro, correrán tcargo core
rán a cargo delTomador del seguro. Asegurado o Beneficiario, segün prdceda,

9,. MODIFICACIONES Y ANULACION DEL SEGURO
9.'l El Asegur¿do una vez abonada l¿ prina ú1,c€, @rá realira, modrfrcacrones que ro

5u00n0an vanacrón de la suma aseouÉda.
Eitas-modi6caciones tomarán óleclo el dia de sol¡citud. Drev¡a not¡fcac¡ór v
aceptac¡ón por la Entidad Aseguradora llevando consígb la emisión de uñ
nuevo CeÉificádo lndividuál de §eoum

9.2 El Ageourado. una vez abonada la-orima única. oodrá sol¡citar la anulación del
sequ ro: §¡endo la fecha de ehcto eldla de solicitud.
LaEntiilad Aseguradora devolverá alAsegurado la paÉe de pri¡na ¡o consumida del
p€rÍDdo de cobert¡ra cor€§pond¡enb a h prima abonada, una vez desconbdas las
irenal¡zacionEs que, en su caso, se aplique[conbrr¡ea lod¡spuesb a conünuación.
Si la anulación ée comunica en los 30¡¡as naturales siou¡eñtes a la fecha de elec-
b delseouro. sé extomáráell00% dela Drima oaoadá.-
S¡ la anulacióh se comunica pasados 3{ ilias nhuiales a la fecha de efecto delse
ouro a estos extomos se lesdescontarán un oorcenta¡e de Denal¡zac¡ón dell0%.
Realirado el extomo de la orime- tras la solichud dé áhulác'ión- la Entidád Aséou-
radora quedará liberada ddsu ob¡iqación en caso de sini6tro y se entenderá q'ue
el seguó queda extinguido

10." DURACION DEL SEGURO Y COBERTURAS
La duracion de seouro y de las coberlu'as sera la ind cada a conti¡uación:
a)PARA PRESTAIVOS HIoOTECARIOS la duracó.r se¿ siempre de 5 anos.
b)PARA PRESTAIVOS PERSo\ALES, la durac,ón del sequro coincidr? con ra dura.

ción de prestaqro, €stab'eoérdo6e Ln periodo rinimo de dur¿c'ón de 6 meses y má
¡;mo de 120 meses o hasta qLe el asegu"do alcarce la edad de 65 ¿'06 siesra f+
cna e5 antenor.

Sin periuic¡o de lo Bt¿blecido anter¡ormente, l. cobertura terminará y el dere-
cho al cobro de las preEtaciones cesará en el momento en que tengá lugar el
Drimero de loB s¡ouidntes eventos:
át La fecha én fa cuál todas las cánt¡dádes deb¡das oor él Aseourádo a la en-' t¡dad preslamista por el Contrato de Prést¿mo vínculado a-esta póliza de

6€quro fueran entreqadas al m¡smo. o fecha de reembolso total.
b) Lalecha de terminaEión del periodo de duración delContrato de Préstamo

vinculado a esta póliza, auñque no se hubieran reembolsado todas las
cant¡dader deb¡das en v¡rtud del ñ¡smo.

c) La fecha en que el Contrato de Préslamo vinculado a esta Póli¡a de seguro
termrne por cualquler causa.

d) La lecha en la cual el Aseourado alcánco la Edad de 65 años. o en lá fecha' en la que se cese en toda-activ¡dad profeSional remunerada, o en la fecha
de iubílac¡ón o de oreiubil¡ción cu¡lourera oue see su ceusa-

e) La lecha de fellec¡iniénto o de declaiación ¿iel estado de lncaoacidád Per.' manente del Aseourado en cualouiera de sus orados.
0 La fecha en la qüe se produzca una subrogac'ión, cesión de la posición o

cualqu¡er transm¡s¡ón de los derechos y obligac¡ones de las pañes que ¡n.
terviénen en elConkato de Préstamo,

§) La fecha de recepc¡ón por parls del Asegurador de carta certif¡cada del-' AseEurado de resbisión Ael aeguro.
8A, CPIPI¡iPa \P001 0:i2n09-AI[05 I 2 P]l

h) AE¡mismo, la cobertura term¡nará en la fecha en la oue elAseourador hava
pagado el número máximo ds PrEstác¡ones cons¿tutivas o-alternas pór
lncapacid¿d Temporal o Desempleo que se han fijado en est póliza.

1I. PAGO DE PRESTACIONES
ll.lNo procederá el pago de ¡as proBtac¡ones si el pago de la pr¡ma no se ha

nécno ercctvo.
11.2Para roclamar e¡ pago de las prestacion€§ aseguradas, cuando los bon€fic¡ar¡o§

de las mismas teflqan derecho a Dercibila!. el Aseourado o Benefciar¡os. er su
caso. oodrán comuÍn¡carlo al blétuno 915243,135 v d-eüerán fecilitar ál Aq¿oirrdor
los documenbE oue se soliciten Dar¿ cada c¡sd concreto. El Asoourado-r DodÉ
disponer oue sus m¿dicos. insuiclores o emoleados visiten el A-seouredá. de-
biehdo psmiür a su vez el Aseoi,¡fado o sus lainil¡ares dichas üsitas--corno óuaL
quier aieriouaclón o comprobáción que el Ase0urador considere n€ce6ado. El
¡ncumpl¡maento de estos debor€B $o ont€ndBrá como renunc¡a al cobfo de la pr€6-
tac¡ón. 6alvo aue no hava s¡do oGible el llevarlo ¡ cabo oor lá ooosiciin del m¿.
dico o Dersonál hcr¡ltatívo en cáso de giniestrc oo¡ lncaoáciiad femDoral.

11.3La doiumentación que la Compañía solicitará al aregurado en caio de sinies-
tro es la siguientel

OESEMPLEO
En la aDertura del s inisstro
f.--C6láleol6lE-d6trllFllilE,Fasaoorte
2. Cobia leñible del úlümo conlratb de tabaio indefinido v Vida Laboral actualizad¿.
3. Cobia 16ible de la c¿rta de notifcación de oespdo de'la erpresa.4. Cobia leóible de las dos ültinas nóminas.5 Cohia ldible del doc"mento que desglcGe la liquidaoon e indemnrzación e{ec-

luada oor la emoresá.6 Cooialearble dél ruslif,cante core6oondiente al inoreso de lá indemnizacon
7. Cobia leüible del Acta de concrhacíón SI\¡AC o dóümento análooo, si lo hubiera

(demanda y/o senlencia) o cada de comunicación de la empresá reconociendo
fa imorocedencia del desoido.8 En cáso de E.q E. copiá bqible de autorización administrativ¿ y comuni-c¿cón
de la emoresa al lrabaiador 

-
I Cop,a legible de la Caita del INEI\¡ aceplaldo el paqo de la prestacion o en en el

caso de person¿l de alla dirección sin de,ecio a ac¡io¡ Droleclora de la Seq.iri-
d¿d Social o del Fondo de Garantra Salaflal copia lEiolede su rnscripc,ón cómo
demandanle de emoléo en el lNEfV

10. Copra leq'ble del rctibo del préstamo pagado a la fecha del srniestro, con des-
olose de-caoital e interés. '

11. Cualquier otra documenlacon sustilutrva de la ante ormente relacionada o que
sea necesaria para venfcarsu validez o a'calce

Er Ia continuación del6¡nie6tro
T¡-lGTlLáñié3e 0aqo(lénñEM v/o Vida laboral actuali¿ada.
13. Copia lEible dél risibo del préllamo periodico.

INCAPACIDAD IEMPORAL
En la aDert¡ra del Siniestro:
T. FóEoDitleoiEle"éf NIFNIE/Pasaoorte.
2 Cooia leoiblé del úllimo conrab de fabaio o en caso de aulónomo. documento

ac,editatÚo de estar rnscÍlo en el reqimen'de Autonomos de la Segun¡ad Social y
últirno Daoo

3 Cooia feoíble del Dañe de baia oue acred,te la incaoacdad lemoorál del aseourádo
exóediddoor la Séouridad Social u omanismo coniDetente

4 CaiDia leoíole del Ffislorial Clnim o CÉdili.¿do Médico donde se dplallc le fpnhe !
oriden dé la enlermeda0 asicomo la evolüción v estaoo del aseo u rádo Enelceni
fcádo se hará constaf especific¿menle sre¡istei antecedentes Élacionados con la
c¿usa de Ia incapacidad. las fechas de dÉgrostico de los mismos y lratamiento§
seouidos

5 Además de lo anterior sn caso de Accidente coDia comolera de las oikoenci¿s
judiciales y/o alestado y/o copia del certificado emilido poila emp¡esa s¡ §e lrata
de un accidenle laboraT.

6 Copia legible del recibo del preslamo pagado a la lecha del sinieslro. con desglose
de c¿Dtlale lntereses

7. CualoJ,er otra docJmentación sust utvá de la anteriorménle rélácionádá o oue
sea n'ecesaria Dara verilicars,r validez o alcance

En la cont¡nuacíón d€ls¡nieÉtro
F. ParG§de conllrmaciórxle Iá6áa oenodicos.
I CoDia leorble del recibo delDreslamo Deriódico.

'11.45¡ fubra p-roc€dánte el rochazo de ún sir¡eruo con postedor¡dad a hab.Gs
efectuado oaoos con carqo al mismo. elAseouradof oodrá reoeür a su elec-
ción contrá efAseouradot elBenefic¡ario Dor-las sumhs indebidamente sat¡s-
fechas más los ¡ntEreses leoalés oue correaoond¡ñ.

l1-5El Deoo de le Pr€sleción EóIo se lfavárá á caho uná ve2 due el Aseduredor háva
fei¡bi'do la documentac¡ón v las ofuebas reoueridas. oór Darte dél Aseourado
o el Beneñc¡er¡o. En caso ile oúe no se eitreoara'dich; document clón el
Aseourador no ostará obl¡oado d oaoar Prestacidn ahuna.

11.6una-vez oue la Enlidad Aseduradorá h-ava recibioo las oértnentes oruebas de oue el
Aseouradb se halla en abu-na de las si[uaciones de lricaDacidad femooral. o'Des-
emDleo Íiadas e^ la defin-rción establecida en Las Condicónes Gener¿lbs dd la Pó|,.
za Daoaiá la suma aseourada en los térmrnos establecdos en las orese0le Condr-
cidn'es?articulares v con-los lim,les establecidoG en la oresente Póhia v sin Deriuicio
de que elAseguradó pueda iniciar el procedimienlo de ieclamación desüe el i¡oi¡er-
lo er que se encuenfe en situación de lncapacidad Tempo.al, o De6empleo de h+
cho hasta la prime'a de las siquientes fechas:
.La fechá eí oue el Aseourádó cese en su shuacióñ de lnc¿o¡cidád TemDoral o Des.

empleo, o déje de apofa. bs pruebas solicitadas po. a Eddad nsqurailora. de qr:e
se encuentra en drcha stuacon

I4m l dt ri
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CONCT-PIO ¡OR EL CtrAL SÉ ASECtIRA: Por @ú¡ a¡E

.La fecha er que a Enlidad Asequ'adora, haya pagado el nÚnero de Pre§hciones por

lnc€Dacidad Temporalo Desempl€o que se han ll¿do en esu¡ pdEa
117las PiEstacones brevistas en el Confalo de Sequro se paoaft¡n por la tnÍdao

Aseouradofa al Beheicia'io, oJe las destinará al paio de las cánbdades debidas por

elA§egurado en vinud del Corit¡ato de Préslamo

I2,- CONDiCIOt{ES ESPEC|FICAS Et{ CASO DE DOS ASEGURADOS

En el c¿so de oue un mismo Certifc¿do lndividual de Seouro lo contraten dos asegUrados

se aolicarán laj siquientes condciones especifcas para este supueslo
Páoó de orestac¡ónes
siÉioréétamo fuera contralado Dor dos pef§onas ambas pueden ser includas como
aseouiado en un mismo contrato. En este¡aso, cualquiera de los dos asegur¿dos estará
cubierto oo. el 50% de la cuota del Dréshmo. La pdma aplicable se'á el re§ultado de
apl,car la tasa corespondiente al impoite del capital llnanciado.
Páoo de Drimas
Las'primds se paqan de la forma irdicada en elapadado 7 del preserrte docurnento, con

la misma periodrci-dad para ambos aseguÉdG.
lmoaoo
En'efcaso de imDaqo de ta Dnma de uno de lo§ aseqJtados, el impago se ente'derá
realiz¿do !¿ra b tótalidad del Certilicado lndividual de SegJro como si hubieran resultado
inpagada! las primas de los dos asegurado6 a la vez.

13.2 El Tomador del sequro. el keourado v el Beneñciario o 16 Beneficiario§, asÍ corno sus
derechohábientes.-eshn laculÉdos oára lormular reclamacions ante el Com6ionado
para la Defersa del Asequrado y del Part,ope dscñlo a la Direccion General de Segu-
ic v Fondos de Pensiones conúa la Enlidad AseqJradora, si mnsiCeran que ésta realr-

za D'fEclicas abusivas o les,ona 16 derechos derivado6 de{ cootralo de s€guro.
'13.3 En relación mn lo anlerior, se advieÍte que, para la admisión y tramilacion de quejas o

reclamaciones an€ el Comisionado para la Defensa delAsqurado y del Participe, seÉ
imorescindible acredilaf haber 'ormurado las queia§ o reclamac¡ooes, prevBmente por

esbrito al Servicio de Alención al cliente de CNP VIDA, y en su caso con po6tenoridad.

a' defensor del clienle de Ia Aseguradora, o que haya lranscundo el plazo lEalr¡enle
estáblecidosin oue havasdo resúe¡h mr la enüdad.

13 4 El seNicio de aténción alclenle de CNP VIDA, domiciliado en l¡adrid, c¿lle ochandiano
n" 10. Planla 2 El Plantio. t"amihrá y resofuerá cuantas r€clamaoon6 le sean foínula-
dó Dor las De6onas antqiomente mencionadas en primer¿ inshncia y tr¿§ su re§olu-

cion Dor oicho deDanamento oodfá sequiÉe la lEmitacron anieelDefunsor delcliente de
IA AS,EOUTAOü¿ ÓEFENSOR DEL CLIENTE CONVENIO PROFESIONAL. S,1,, doMrci.

lEoo e"n c/ Marqu¿s de la Ense,lada, 2- 6" Dlanla, 28004 [,1adrid La entidad a6egurado¡a
se comDromete a oreshr h mlaboración necesaria en l¿ insüuc4ion del proc€dimiento

de resdución de h¡ reclamaoones y a aceotar las resoluciones que eldelensor del as+
ourado emita v oue tenoan caráctei vinculánle oara CNP VIDA, de conformidad con lO

ácordado e¡ el contato Úe adhesion suscrito enúe hs partes.

13.5A estos efuctcG se mnsideran vinculante§ las rcclamacion€s del Delensor delcliente
hasla 106 sitd'errtes lin,tes:60101,21 Euros para 106 segur6 de riesgo y 60'10,12 Eu-
r.E nere lcs seourod de iubilación
La óresentacióñ de recÉmacion anle el Delensor del clenle de CNP VIDA asi corno su
resblLrciofl, no obstaculEa la plenitud de tutela judicial el recuso a oto necanismo de
soluciofl de conflictc6. nra la orotección adminisfaliva.

13.6E1 dep¿narento de atención ar clente, acluara efl la rcsolución de las queias y retlama-
ciones, de aorerdo con lo eslablecido en su Reghmerlo de Futionamienlo que esbre
a disposiciói de 106 aseg!rados en la6 oficinas de la Enlidad Asqurado¡¿. y que le§ se
rá lacililado en cualquiermomenb

,I3, REGIMEN DE RECLAMACIONES
13 l El réoimen de las reclamadones seÉ el 0rcvisto en lc6 arliculos 61, 62 y 63 del Real

Decréto Leoislailo 6/2004, de 29 de Oclubre por el que s€ aprueba elterto rcfundido de

la Ley de oidenación y supeNision de los segur6 privadc6 y disposidones concordan-
te§.

CLÁUSULA DE INDEMNIZACION POR EL CONSORCIO DE COI\,IPENSACION DE UROS OE LAS PERDIDAS DERIV AS DE
ACONTECIMIENT OS EXTRAORDINARIOS EN SEGUROS DE PERSONAS

iáiá ltalde onre,irta cobe4ura de los neiqos exraordinarios cor cualquier eñtidad aseguradora que reúna lascondiciones e¡'gidas por la lEisladón ügente.

les reéaroos a sr favo¡ v!e DroduE;a alquna de las siquientes sifuaoones:
i¡-or'éil¡-J." ó irt iáráiñárioiu6ie,ro pbr elConsorc"o de Corpensación de Segu106 no esté amparado por la póliza de seguro conlraláda mn la entidad aseguradora.

' sJietá e un orocediñ ento de houidación jnlerven:óa o asumida por elConso.cro de Compensaoó4 de Sequros.

det seguro de riesgos eñraordin¿rios. áprobado por el Real Decrelo 300/20M, de 20 de febrero. y en las drspos.oones complementari¿s.

RESUMEN DE LAS I.IORMAS LEGALES
1 Aconlecimienlos exfaordinarios cubiertos

vendo-los vientos exhaodinados de rachas suDeriores á 135 km/h, y los lomados)y caidas de meleoritos
blLos oc¿sionados violentamente co.no consecu'ercia de tefiorismo, iebelÓa, sediclón, motin y tdmulh popular'

cJHechos o actuacones de las Fue.¡as Annadas o de las Fuer¿¿s y Cuerpos de Seguridad en üempo de paz

elLos 0iue no den luoar a iñdemnizacón seaün la Ley de Contrato de SeqJro
Ul[o,s dásioná¡ós eí personas aseguradaÉ por conft¿to de seguro disüñb a aquellos en que es obligatoro el recargo ¿ favor del Consorcio de Co'npensación de Seguros.

clLos oroducidos oor mnllctos armados aunque no hava precedrdo la declaraoÓn ollo¿ de queÍ¿.
d\ Lo6 ¡erivados oé la enemia nuclear. sin DeriÚicio de ló establecido e4 la Lev ?5/1964, de 29 de abril, sobre eneEía rudear.

¿«ion ¡ijadua ¿e lluvia oue. a sJ vé2, hubiera prolocado en la zona u ra sifuación de inundación exlraordiriana y se produjeran co,l carácter simullaneo a didla inLrndacó¡.

¿rticulo 1 delReqlamenlo delsequro de l:esgos ext'aordinarios.
ol los.¡Isrdos noi málá le delaseoLrr¿do

'Comoensicion de Seouros se hallb susoend:d¿ o el sequróquede e¡tinquido Dor falla de paqo de las primas.

i) Los diniestros que poisu r¡agnitLrd y g'ávedad sean c¿llfc¿dos porerGóbiemo de la Naoón como de «catástrole o calamidad nadoral,
3 Exlensron de l¿ coben!ra
La coberturá de los riesoos e)draordinados a'canzará a lás mismas personas ysumás asequradas que se hayal estab,ecido en la poliza a efectos de lo5 ries§os ordrnários

PRocEDIMIENfo DE ACTUACóN EN CASO OE SINIESTRO INDEMNIZABLE POR EL CONSORCIO DE COMPET¡SAC6N DE SEGUROS

dorá ál .rué deberá adiunlarse la documentación oue.6eoún la nahrraleza de las lesiones. se teouieta.

665

TRATAMIENTO Y CESION DE DATOS PERSONALES

BA,'CPPPU I¡CNPOol0l2009-4N1205 r 2 PTI



Caia delngenieros
Bancaseguros CNP Y'D,A

l\OlrIBxE D¡: l,A ASEC URAOOR-{| CNP VIDA D€ SECITRO6 Y R¡ASEGLTROS, S A , dmicili.d. m .r' G¡riiM 10, Pleb 21El Ph¡úio - 2m21 ñl¡Lid (&p&)
TOMADOR DEL SECtRO: C¡JA DE CREDTm DE IOS NOEN¡EROS SOCIEDA.D COOPER TNA DE CRED¡TO, tuniili¡da a Vn L¡)rl¡E lf l9 - O6C{l AARCELONA NArl RALE¿A DEL ¡¡0SOO C(rB¡ EBTO No Vih
MEDIADOR: CNA INCENIERO§ OPEnADOR DE AANCA-SECUROS VINCTTT ¡DO, S.L U. COICE¡TO POR fa CtrAl S0 ASEC0n {: Por §6la ajeÉ

revocáción dél conseñlimienlo v ooosición no suoondrá mñlráDrestación de ninoún tioo oará elTom¿dor -Aseourado.

te contralo de seouro.
[¡ED|ANiE LA AtEpTAct0N ExpREsA DE ESTA cLAusuLA, EL TorvtADoR. AsEcuRADo coNStENrE EN LA cESróN DE Los DATos rNctulDos EN EL MENcroNAoo FrcHERo a

dato6 oersonales eshiclamenle neces¿rios á efectos de domicihácrón banc¿ña de las orimas v de o&o de orestacrones Y rescales.
AStMtSMo, MEo|ANTE LA ACEPTAC|óN EXPRESA DE ESTA cLAúsuLA. EL To{¡ADoÉ-ASEGIJRAcjo coNstFNlE EN EL TRATAT,,ÍENTo poR LA ENTTDAo ASEGURAooRA DE Los
DAToS CoNTENI00S EN LA DECLARACIoN DE SALUD qre en su c¿so cump[menle el TomádorAseqrrado para l¿ contralación del Seguro, asi como de los que eventualmente pued¿n

obietode lratamrerto aulomaüzado, nrserán cedidos a terceros salvo a Enlidades Asedurado.as o Reaseguradoras por ra¡ones de coaseguro. reaseguro o cesión de carteG

suscritos con esta Entidad, necesaños para elcumplimiento de los mismos. o én aquello6 casos en que laEntddd Aseg J'adora tenga un inlerés legitmo.

ñnes directame¡le relacio-¡ados mn la prelenle contratacion, y conlorme a lo establecido porla entidad aseguradora

DECLARACIONES DEL ASEGURADO

EL (LOS) ASEGURADO(S):
. Declara(n) haber leído la notr ¡nformativa inclu¡da el presente documento,
. Declara(n) en la Fecha de efeclo ser mayor de 18 y menor de 60, para el caso d€ P¡€stamos Hipotecarios y ser mayor de 18 años y menor de 65 para Préstamos

Personáles-
. Declara(n) encontrarse en bu€n est¡do do Balud, s¡n siotom¿ de enfermedad y no padecer ninguna enfermedad de carácter evolutivo, no estar en situacion de

lncapacidád Temporal n¡ haberlo estado durante más de 30 dfas consecutivos eílos 24 meses ant¡r¡ores, ni ser titular de una prestac¡ón por inval¡dez en dicha fecha
y cuinpl¡r con las-cond¡ciones de adhesión esüpuladas en la póli¿a.

. Man¡fiesta{n) su ¡nterés en adherirse a la póliza colectiva N0 20512 suscrita enke CNP VIDA DE SEGUROS Y REASEGUROS. S.A. como Asegurador y CAJA DE
CREDITO DE LOS INGENIEROS SOCIEDAD COOPERATIVA DE CREDITO como tomador.

. Decl¿r¿(n)que han leído y aceptan el conten¡do de la Cláusula relativa alfratam¡ento y Cásión de oatos Personales.

. De conformidad con lo d¡souesto en el articulo 3 de la Lev de Contrato de Seauro. las cláusulas resaltadas en modo esDecial en las Cond¡c¡ones Genefales v
Pañicularés v Cert¡ficado ln',C¡üdual de Seouro do la Dresenfe Dóliza v oara el caio de que Dudieran 6er consideladas limitát¡vas de los derechos del Tomador dél
séouro o del'Aseourado. son esoec¡llcameñte aceotadas Dor añbos. duienes. med¡ante lá finha de la Dóliza el DrirÍero v el Boletini Cert¡f¡cado lndividual dé Seguro el
seüundo. deian eioresa ¡onst¡n cia de haberlas eiaminado deten¡damente v de mostrarse plenamenüi confo¡nies con óada una de ellas, ElAsecurado declarrhaber
reclb¡do ia tóta¡idid de los documento6 anter¡ormente cit.dos aue comprinen su Contra{o de Sequro o que, en su caso, tienen acceso a diahos documentos en
s¡oorte durádero bien d¡rectamente o a través del med¡ador v oué conoci las caracleristic¿s y Cond¡cionesGenerales y Particulares de la Pól¡za Coleciiva de Seguro
suicr¡te Dor el Tomador. De esta man€ra el Aseourado. es{addo conforme con su inclusióir en el sequro en la forña indicada en el Dresenb Boleün/Certificado
lndividual de Seguro, f¡rma al p¡e de este documenlo en piueba de aceptáción expresa del contenido del Contrato de Seguro suscrito.

. Do acuerdo a la Ley '19/1993 de Medidas de Prevención del Blanqueo de Cap¡tales, la pr¡má aportada al presente contrato es propiedad del Asegurado y no prov¡ene de
blanqueo de cap¡tales de la6 áclividades delictiv¿s establecidas én la legisláción sobre blanqueo de capita¡es.

Et oresente contrato se rioe oor las CONDICIONES GENERALES Y PARTICULARES. por el BOLETIiIiCERTIFICADo INDIVUoUAL DE SEGURO y por los anexos y
Ao¿nd¡ces oue emita la Entidah Aseouradora. oue. en su coniunto, constituven el Coniráto de Seouro, careciendo de valor v efecto por sepa¡'ado. Las cláusulas de laa
cbNDtcDNEs GEi{ERALES son desárrolladas i. dn su caso. inodificadas Dór las coNolcloNES P-ARTICULARES v el BoLEflN/cERflFlcADo lt{DlvlDUAL 0E sEGuRo.
¡n cásá ¿e ¿¡screoané¡lántre lo est¡¡leci¿o eñ las CONDICIONES GEI{ERALES v lo páctado en las BOLETIN/CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO y COilDICIoNES
PARfICULARES, firer/alecerán ástár sobre aquéllas, salvo que dicha discrepanciatreriüe de pactos contta la ley, la moral o elorden público, en cuyo caso se entenderán
nulos de pleno derecho,

Hecho porduplicado, en de de-
LA ENIIDAD ASEGURAOORAEL TOMADOR EL(LOS) ASEGURADO(S)

FdO.: JOAI{ CAVALLÉ iIIRANDA
Diedat Genetal

EL O DE BOLETIN/CERIIFICADO INDIVIDUAL DE SEGU ANULA Y
MISMO SE REFIERE ATODOS LOS SUSCRfTOS AÑTERIORMENÍE POR

CON LA
CUALES QUEDAN SIN EFECTO.

IVA A QUE EL

LA VALIDEZ DEL PRESENTE SEGURO OUEDA A LA VERACIDAD DE LAS DECLARACIONES CONTEN EN DOCUMENTO
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