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ESPANA

D. José Maria Larreategui Sorrigueta
Paseo de la Chopera 5, 11° A
28045- MADRID

Madrid, a 18 de noviembre de 2013

Datos del Contrato

Comercializadora Caja de Burgos

Producto Proteccion de Pagos
Po6liza/ N° Expediente 22614 / 201305210450544
Referencia.: 2013/2629AS

Estimado Sr. Larreategui:

Nos ponemos de nuevo en contacto con usted, una vez devuelta a nuestras oficinas, la carta
enviada a su domicilio, respondiendo a su escrito en relacion con el siniestro de desempleo
declarado.

Una vez analizada la documentacion facilitada, sentimos comunicarle que el siniestro de
desempleo declarado no esta cubierto por la poéliza, puesto que usted no cumple con lo recogido
en las condiciones generales de ésta en la cual se establece lo siguiente:

“DESEMPLEO: Estardn cubiertas por esta garantia todas aquellas personas
trabajadores por cuenta ajena con contrato laboral indefinido, excepto los funcionarios
publicos, que hasta el momento de incurrir en la situacién de desempleo que dé lugar al
pago de la prestacién, mantengan una relacién laboral ininterrumpida con el mismo
empleador de al menos seis meses de duracién y que tengan derecho a beneficiarse de las
prestaciones de Desempleo en su nivel contributivo que otorga el Instituto Nacional de
Empleo”

A tal efecto y de acuerdo con lo anteriormente expuesto, se ha comprobado que usted mantenia
con la compafiia “Julio Blazquez Chapinal.”" un contrato de trabajo eventual por circunstancias de
la produccién a tiempo parcial, no cumpliendo de esta manera con lo indicado en la citada
clausula, debido a que en la misma se establece que, para estar cubierto por la garantia de
desempleo, el trabajador debe tener un contrato laboral indefinido, hecho que en su caso no se
cumple, no pudiendo por tanto, aceptar su solicitud de indemnizacién por el siniestro de
desempleo acaecido.



Esperamos haber resuelto sus dudas, no obstante para cualquier aclaracion adicional que estime
oportuna ponemos a su disposicion nuestro servicio en el teléfono 91-524.34.00 y por e-mail en la

direccién reclamaciones@cnpvida.es.

De acuerdo con el art. 29 de la Ley 44/2002, de 22 Noviembre, de medidas de reforma del sistema
financiero, le comunicamos que si lo desea puede solicitar una segunda opinién a una persona 6
entidad de reconocido prestigio en el ambito juridico, econémico o financiero, ajena a la
organizacién del Grupo CNP conocida como el Defensor del Cliente o solicitarnos la derivacion de
su expediente para facilitarle el tramite. Le facilitamos los datos del mismo:

D.A., DEFENSOR, S.L.
C/ Marqués de la Ensenada, 2, 62 PI.
28004 Madrid

Reciba un cordial saludo,

CNP ASSURANCES, S.A. SUCURSAL EN ESPANA
Servicio de Quejas y Reclamaciones
Teléfono: 91 524 34 00



W D. José Maria Larreategui Sorrigueta
((}0 Paseo de la Chopera 2, 11° A
28045- MADRID

Madrid, a 09 de septiembre de 2013

Datos del Contrato

Comercializadora Caja de Burgos

Producto Proteccién de Pagos
Péliza/ N° Expediente 22614 / 201305210450544
Referencia.: 2013/2629AS

Estimado Sr. Larreategui:

Le comunicamos que ha tenido entrada en nuestro registro de reclamaciones, su escrito en
relaciéon con el siniestro de desempleo declarado.

En primer lugar, de acuerdo al articulo 12 de la Orden ECO/734/2004, de 11 de marzo, sobre los
Departamentos y Servicios de Atencién al cliente y el Defensor del Cliente de las Entidades
Financieras, procedemos a la apertura de expediente asi como a facilitarle las aclaraciones
oportunas.

En segundo lugar y una vez analizada la documentacién facilitada, sentimos comunicarle que el
siniestro de desempleo declarado no esta cubierto por la péliza, puesto que usted no cumple con
lo recogido en las condiciones generales de ésta en la cual se establece lo siguiente:

“DESEMPLEQO: Estaran cubiertas por esta garantia todas aquellas personas
trabajadores por cuenta ajena con contrato laboral indefinido, excepto los funcionarios
publicos, que hasta el momento de incurrir en la situacion de desempleo que dé lugar al
pago de la prestacion, mantengan una relacién laboral ininterrumpida con el mismo
empleador de al menos seis meses de duracién y que tengan derecho a beneficiarse de las
prestaciones de Desempleo en su nivel contributivo que otorga el Instituto Nacional de
Empleo”

A tal efecto y de acuerdo con lo anteriormente expuesto, se ha comprobado que usted mantenia
con la compafiia “Julio Blazquez Chapinal.” un contrato de trabajo eventual por circunstancias de
la produccién a tiempo parcial, no cumpliendo de esta manera con lo indicado en la citada
clausula, debido a que en la misma se establece que, para estar cubierto por la garantia de
desempleo, el trabajador debe tener un contrato laboral indefinido, hecho que en su caso no se
cumple, no pudiendo por tanto, aceptar su solicitud de indemnizacién por el siniestro de
desempleo acaecido.



ESPANA

Esperamos haber resuelto sus dudas, no obstante para cualquier aclaracion adicional que estime
oportuna ponemos a su disposicion nuestro servicio en el teléfono 91-524.34.00 y por e-mail en la

direccion reclamaciones@cnpvida.es.

De acuerdo con el art. 29 de la Ley 44/2002, de 22 Noviembre, de medidas de reforma del sistema
financiero, le comunicamos que si lo desea puede solicitar una segunda opinion a una persona ¢
entidad de reconocido prestigio en el ambito juridico, econémico o financiero, ajena a la
organizacién del Grupo CNP conocida como el Defensor del Cliente o solicitarnos la derivacion de
su expediente para facilitarle el tramite. Le facilitamos los datos del mismo:

D.A., DEFENSOR, S.L.
C/ Marqués de la Ensenada, 2, 6® PI.
28004 Madrid

Reciba un cordial saludo,

CNP ASSURANCES, S.A. SUCURSAL EN ESPANA
Servicio de Quejas y Reclamaciones
Teléfono: 91 524 34 00



ESPARNA
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D. José Maria Larreategui Sorrigueta
Paseo de la Chopera 2, 11° A
28045- MADRID
Madrid, a 09 de septiembre de 2013
Datos del Contrato ]
Comercializadora Caja de Burgos
Producto Proteccion de Pagos
Poliza/ N° Expediente 22614 /1 201305210450544
Referencia.: 2013/2629AS

Estimado Sr. Larreategui:

Le comunicamos que ha tenido entrada en nuestro registro de reclamaciones, su escrito en
relacién con el siniestro de desempleo declarado.

En primer lugar, de acuerdo al articulo 12 de la Orden ECO/734/2004, de 11 de marzo, sobre los
Departamentos y Servicios de Atencion al cliente y el Defensor del Cliente de las Entidades
Financieras, procedemos a la apertura de expediente asi como a facilitarle las aclaraciones
oportunas.

En segundo lugar y una vez analizada la documentacion facilitada, sentimos comunicarle que el
siniestro de desempleo declarado no esta cubierto por la poliza, puesto que usted no cumple con
lo recogido en las condiciones generales de ésta en la cual se establece lo siguiente:

‘DESEMPLEO: Estaran cubiertas por esta garantia todas aquellas personas
trabajadores por cuenta ajena con contrato laboral indefinido, excepto los funcionarios
publicos, que hasta el momento de incurrir en la situacién de desempleo que dé lugar al
pago de la prestacién, mantengan una relacién laboral ininterrumpida con el mismo
empleador de al menos seis meses de duracién y que tengan derecho a beneficiarse de las
prestaciones de Desempleo en su nivel contributivo que otorga el Instituto Nacional de
Emplec”

A tal efecto y de acuerdo con lo anteriormente expuesto, se ha comprobado que usted mantenia
con la compafiia “Julio Blazquez Chapinal.”" un contrato de trabajo eventual por circunstancias de
la produccién a tiempo parcial, no cumpliendo de esta manera con lo indicado en la citada
clausula, debido a que en la misma se establece que, para estar cubierto por la garantia de
desempleo, el trabajador debe tener un contrato laboral indefinido, hecho que en su caso no se
cumple, no pudiendo por tanto, aceptar su solicitud de indemnizacién por el siniestro de
desempleo acaecido.



ESPANA
o

Esperamos haber resuelto sus dudas, no obstante para cualquier aclaracion adicional que estime
oportuna ponemos a su disposicién nuestro servicio en el teléfono 91-524.34.00 y por e-mail en la

direccion reclamaciones@cnpvida.es.

De acuerdo con el art. 29 de la Ley 44/2002, de 22 Noviembre, de medidas de reforma del sistema
financiero, le comunicamos que si lo desea puede solicitar una segunda opinién a una persona 6
entidad de reconocido prestigio en el ambito juridico, econémico o financiero, ajena a la
organizacion del Grupo CNP conocida como el Defensor del Cliente o solicitarnos la derivacion de
su expediente para facilitarle el tramite. Le facilitamos los datos del mismo:

D.A., DEFENSOR, S.L.
C/ Marqués de la Ensenada, 2, 6* PI.
28004 Madrid

Reciba un cordial saludo,

CNP ASSURANCES, S.A. SUCURSAL EN ESPANA
Servicio de Quejas y Reclamaciones
Teléfono: 91 524 34 00
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JOSE MARIA LARREATEGUI
SORRIGUETA

Datos de Siniestro

Garantia Siniestrada

Estado de Siniestro

Mativo de Rechazo

General

Observaciones

Tipo de Siniestro:

Fecha de Siniestro:

Fecha de
Comunicacion:

Fecha Declaraciéon:
Importe Estimado:
Estimacion Reserva

Idioma cartas:

DESEMPLEO

Siniestro Rechazado

En las Condiciones Generales y
Particulares de ia Poliza se indica
‘DESEMPLEO: Estaran cubiertas por
esta garantia todas aquellas personas
trabajadores por cuenta ajena con
contrato laboral indefinido, excepto los
funcionanos publicos, que hasta el
momento de incurmr en la situacion de
desempleo que dé lugar al pago de a

stacion, mantengan una relacion
aboral ininterrumpida con el mismo
empleador de al menos seis meses dé
duracion y que lengan deracho a

de

p de
Desempleo en su nivel contributivo que
otorga el Instituto Nacional de Empleo.
(...) PLAZO DE CARENCIA tiempo a
partir de |a entrada en vigor de las
garantias de ia Poliza durante el que no
se genara derecho a percibir tipo alguno
de prestacion, aunque durante el mismo
se produzcan situaciones de
Incapacidad Temporal 0 Desemplec. El
periodo de carencia sera de 30 dias para
la garantia Incapacidad Temporal (por
enfermedad) en caso de accidente no
existird penodo de carencia y de 60 dias
naturales para la garantia Desempleo.

(.. ) EXCLUSIONES: Desempleo: No se
considera en Desempleo a los
Asegurados que se encuentren en
cualquiera de las siguientes situaciones
{...) b) Cuando su contrato se extinga
por jubilacion del empresario empleador
individual del Asegurado O por expiracion
del tempo convenide y/o finalizacion de
la obra o servicio objelo del contrato.”

Page 1 of 1

2003 /2629 AS

Z= B0 BN B Usuario: PGOMEZ Desconectar |

Documentacion Anexa Retroceder Historico Editar
ocultar
HIPOTECARIO PU

Ho CAJABURGOS

Operacion Vinculada, 6259200001

Fecha de

Finalizacion de 12072017

Contrato:

Porcentaje | 10006\;
ocultar

Numero de Siniestro. 201305210450544

Documentacién Recurrente Lista de Pagos Asegurados Beneficiarios
Gestidn de Documentos Reclamaciones
Desemplea
Fecha Fin de
-3_____”07/2012 Siniestro:
20/05/2013
Fecha de Alta Gltimo
21/05/2013 Contrato: 19/04/2012
1039,50 Importe Cuota: 0,00
0,00

Nota: El formato correcto de las fechas es ddmmaaaa

http://app.cnpvida.es/cnpppi/sinister/show.cnp?sinisterld=31055&amField=22614

12/08/2013



Ramirez, Sonia (CNP-IS ES)

De: _ES-Shared-Mailbox Prestaciones

Enviado el: jueves, 11 de julio de 20132 9.08

Para: #ES-CNP_Vida - Reclamaciones

Asunto: RE: carta cliente JOSE MARIA LARREATEGUI SORRIGUETA 17185156Q
Datos adjuntos: jose maria larreategui.pdf, RE: DUPLICADO POLIZA -- PPI

Buenos dias.

Os mando carta recibida de un asegurado de PPI Burgos (La Caixa) y la documentaciéon que mando y
en la que nos basamos para el rechazo.

El la carta el asegurado solo se refiere a uno de los motivos de rechazo y no dice nada de que el
siniestro esta en periodo de carencia inicial.

Saludos,

INSURANCE SERVICES

.

Acen ol Prostaciones

C/ Ochandiano 10, 22 planta
28023 Madrid

TIf: +34.91.524.34.00

Prestacraes iy ey

print only if necessary

De: _ES-Shared-Mailbox Prestaciones

Enviado el: miércoles, 10 de julio de 2013 9:01

Para: marta.isabel.gonzalez@lacaixa.es

Asunto: RV: carta cliente JOSE MARIA LARREATEGUI SORRIGUETA 17185156Q
Buenos dias,

No hagan caso del mail recibido. Remitimos carta al departamento de reclamaciones.

Saludos,

INSURANCE SERVICES

Area de Prestaciones

CNP Vida / CNP Insurance Services

¢/Ochandiano, Edificio 10 Planta 22 - 28023 Madrid
T: +34 915 243 400



@: prestaciones@cnpvida es

De: _ES-Shared-Mailbox Prestaciones

Enviado el: miércoles, 10 de julio de 2013 8:58

Para: 'marta.isabel.gonzalez@lacaixa.es'

Asunto: RV: carta cliente JOSE MARIA LARREATEGUIL SORRIGUETA 17185156Q

Buenas dias Marta,

Las reclamaciones de los asegurados las tienen que remitir a CAN SEGUROS GENERALES porque san ellos quienes las
contestan

Saludos,

INSURANCE SEAVICES

Area de Prestaciones

CNP Vida / CNP Insurance Services

c¢/Ochandiano, Edificio 10 Planta 22 - 28023 Madrid
T: +34 915 243 400

@: prestaciones@cnpvida es

De: MARTA ISABEL GONZALEZ MARTINEZ (mailto:marta.isabel.gonzalez@lacaixa.es)
Enviado el: martes, 09 de julic de 2013 17:21

Para: _ES-Shared-Mailbox Prestaciones
Asunto: carta cliente JOSE MARIA LARREATEGUI SORRIGUETA 17185156Q

Buenas tardes,

adjunto carta presentada en la oficina por el cliente respecto a la carta de rechazo enviada al cliente. Me podéis
indicar la direccién de vuestras oficinas para mandaros el original??

Gracias.

Marta Gonzilez Martinez
“la Caixa" - Directora / Madrid-Gran Via 5/ 3477

mada.i 1. lezgpla .
Tel  +34 915311961 | Fax: +34915217948
:K "la Caixan Liderazgo, conflanza y compromiso social | www.laCaixa.es

De: _ES-Shared-Mailbox Prestaciones [mailto: prestaciones@cnpvida,es)
Enviado el: martes, 21 de mayo de 2013 10:37

Para: MARTA ISABEL GONZALEZ MARTINEZ

CC: 'Seqguros planes otras entidades’

Asunto: RE: DUPLICADOQ POLIZA -- PPI

Buenos dias.
Te adjunto carta de rechazo que mandamos al asegurado.
Saludos,
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Solicitud simplificada de prestaciones por desempleo

(A Reanudacién C] Prémoga del subsidio
C] Opcidn de compatibilidad con e trabajo a tiempo parcial .| Derecho de opcién
Tipo de prestacién [ | Tipode colectivo [ | (A cumpimentar porof Sarvicto Punin cie Empieo
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En caso de Opcién por compatibliizar ia puupclén‘ del subsidio de desempleo con el trabajo a tiempo parcial, lnclqu_o o.l' m

mensual bnito del salario derivado de dicho trabajo: ) —_

N
. R ]

o
Loaves,

© DECLARO, bajo mi responsabilidad, que na han variado los familiares a mi cargo, mis rentas nl las obtenidas por las miembros de mi uaidad
familiar o lo han hecho por debajo del 75% del Safario Minimo Interprofesional, exciuldas dos pagas extraordinarias, manifestando quq"_qqeno
enterado/a de [a obligacién de comunicar al Servicio Publico de Empleo Estatal cualquier varnacion que de los m pudiera prodycirse
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BAZ URZ Cie s BiNALL LG
MADIUDY

En Madrid, a 16 de Julio de 2012

Sr./a.: JOSE M. LARREATEGUI SORIGUETA

‘¢ camunicamos que et dia 31 de Julio de 2012, quedard rescindida a todos ks
clectos su relacion labural con esta empresa, causanda baja definitiva por finalizacidn del
contrao de trabajo que paclamos ambas paries.

!t o que se cotnunica a los eteclos legales oportunos.

Atlenlamente,
.Y . LAy - '-.3
MESON DE LA GUITARRA
C/ CAVA DE SAN MIGUEL, 13
RECIRL: NIF: 707 489 A59 95,39
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EMPRESA
cC.1.F.
EMPLELDD
D.X.TI.

FECHA CR&N

CAUSA

138 PLAZQUEZ CHAPINAL, JULIOQ

T07941589K ES

1 LARREATEGUI SORRIGUITA,JOSE M

17185156Q

31/07/2012

Pinal de contrato temporal a instancia del emprasarioc

E)l trabajador suscrito cesa en la prestacidn de suas sarvicios por cuenta de

la ampresa arribe indicada, y

recibe en

sste aoto la ligquidacién de

partes proporcionales en la ocuantia y detalle que se exprasa al pie, con

cuyo recibo reconoce hallaree
con la referida empresa,
la empresa.

CON CF P TO

INDEY.. CTO.DUR. DETERMIN,
LICGCIDACION VERAND

LIGU I DACION NAVIDAD

VUM

L LURGPLURLD 2,00 0%

tiv 00 A PERCIBIR

Er M/DRID a 21 de Julio de 2012

Reciht.,

comprometiendoae

saldado y finiquitado por todoa los conceptos

4 neda mas pedir ni reclamar a

IMPORTE
57,87
45,28

181,92

MESON DE LA GUITARRA
C/ CAVA DE SAN MIGUEL, 13
NiF: 76794159-K  TEL. 0155 95 31

255,07

1,10 rulicita la presencia dol representante de los trabajatinres.

(firm;—del trubajador)
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T TESORERA(A GENERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

___ RESOLUCION SOBRE RECONOCIMIENTO DE BAJA:

Latesarena General dela Segutidad Sacial ha procedico s recanocer 1o 0aja en ol

RCGIMEN GENERAL

g DF* JOSE HAARIA LARREATEGU: SORRIGUETA

Aumaro de allacan 26 0070901792 y ONL 0171851560 , canfecha 3107-2012
comoltaomadur de 1o empresa  JULKD BLAZQUEZ CHAPINAL

con il e Cuuntd de colzacian 28188891932

Lav fecha rie clectos con que $e reconace ' baja e la que e indica @ cantinuacion: 34 O7-2012

Cortra esta rosalugldn podra inlerponerse recurso de alzada ante al Diractar/a de la Administrecion de la Diracciaon Provincial de (8
Terarena Genecal do la Segundad Social en el plazo de un mea, a conter desdo el dfa sigulente al de su nutificacion, tago elio de
_— confoninidad cov 10 dispuesio en los ericuios 114 y 115 de Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ragimen Juridico de |as
Adrmrmustraciones Poblicas y del Procedimiento Administrativo Coman (BOE del gla 27}

[e conlormwdad conlas [erminos 4a ia aulorizacidn nimero 30475 ,concadidaenfechs 03-08.2000

n o ASELAL S S

pot 13 Tasorer. General oe la Seguridad Social, cenifico que estos datos han side tranamitidos y validados por la misma e impresos
de forma atoncada, suriendo efectos an re:acion con el cumptimiento de [as obligaciones conforme al articulo dos de la Orden de 3
ge abrd de 1905 (BOE de / de aueld)

MESON DE LA GUITARRA
C/ CAVA DE SAN MIGUEL, 13
NIF: 76794559 TEL. 91 559 95 31

Fdo..

DATOS DE CARACTER INFORMATIVO: 74 P
Lacausa de la baja es lasiguiente; DIMISION 7 BAJA VOLUNTARIA ﬁﬂ U7
Soeyun el plazo de prosentucion de la solicitud |a baje es del siguiente ipa: Normal
Lafecha de heatzacidn de (as vacacionas relnbuidas y no disfrutadas por el trabajador/a es ta siguienta:

CODFICACIONI & INFQRMATICAS | — s T T T e e
i_l':!.ﬁii-l HER 7, | .]'l-i LI A - T '-!th-:_-u R ;TlE;l.lti- 7 T .F.‘;"T-.I.l;:.: "_-l --I
§ ATT21208000501 , C1-08-2012 ' 08:28:34 20BSMVO ' 1de1l
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POF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com



Nla Caixa’ Abono de prestaciones por desempleo

W™ Racibo Fecha valor  Tolat Lugeado [
S— GOk Cuania Clente, Apailidos y Momine MAP. INEM 0 R R o i g

2018 0126 7 YUNG016684) LARREATEGUL SORRIGUETA JOSE MAL 1718515000791 HADR
Codigo. Concepto Pertodo Uquidede m‘ o Daductionss g
041 PREST. OESEMPLEC LPO 01-03-13 30-03-13 . o 10 %
qQTe APORTACION A LA §.5 i
€
— a
-
.

TIPO RETENCION IRPF 00 00
AB2BT641
JOSE MARTA LARREATEGUI SORRIGUETA

Los datos que figuran es ette documento relativos 2 ia

CHOPERA 5 11 A
prastacion pot desempiac han sido facliitados por &l INEM. PS

28045 MADRIO

Ve OB 11220430 5800223P17 60

Atentamente,
"la Caixa”
Catvubamt. % & ¢ Ay Dageal 60, 0N [hwcctimy © NIF AURGG WY » aatits en @ Rugistra METcantsl & thesehnd, tonie B
Periodo de quidacion Numero ge cuanta Hojpe
n - n Administracién de Créditos
TK laCaixa Liquidacién 1 1201 :
Plaza  Coste slevtive ramanemts  Facha Valoracidn Cagital pandierte sctes Sol page Husvo Saldn pendiente Cuania releg onads
L8 _3.557 1
Caphsl tach [ de paga Ir Demora Toal pandwnte
— 1 1 1 1 I
Faiiucido Cagedo Corcepta |
451,53 453.53 EUR AMORTIZACION DE CAPITAL :
297 .10 297 .10 EUR INTERES VCTO. 3.500 %.8/ 101.861,98 EUR, 1 MES ‘
:
i
Total Cargo 750,63 EUR E
hy
€
RHINA MARGARITA SANTANA CUEVAS {
Adoudamos en su cuenta al apunts detallado. PS CHOPERA 5 11 A .
Atentameante, 28045 HADRID M
"la Caixa™ :
i
Lonmlaiih_ %4 ¢ A URaronad 800 000 T long = NIEC ACHLO B IY  lgaTita o o) Reygastior Mereualll o Harcclone, e 42657 tibir T4 wyoroa e, IR IR TE S™ araga o 10y
"l PO Administracion de Créditos  T*"0° 0 viascon Mimaro aecuents  he
aCaixa -
e Liquidacién 13 2 1 13 -1
Plarg  Codte eluctive ramanenia  Fecha Valoracidn Capitel pandiente anses del gogo Musva saide penvdiente Cusnts retacionsda
1
L " | IDM Irom praistaprria
b ucturade Coargade Concepto
452 21 452,21 EUR AMORTIZACION OE CAPITAL
—— 298 .42 298,42 EUR INTERES VCTO. 3,500 .S/ 102.314 .19 EYR, 1 HES
Totai Cargo 750,63 EUR

RHINA MARGARITA SANTANA
Adeudamos an tu cusnta st apunte detallado. CAVA DE SAN MIGUEL 13 CuﬁgggAi
Atantamente, “a Cat 28005 MADRID
a Caixp"
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“B, *SEGURIOAD SOQAL
OIRECCION PROVINCIAL 0. JOSE MARIA LARREATEGUI SORRIGUETA
CIVICTOR DE LA SERNA N9%43 CLICAVA DE SAN MIGUEL NUMERQ 13
28016 - MADRID PISO 4 LETRA A

MADRID

2807913 / IR-01 28005.MADRID

ETE LIS A

CERTIFICADO DE RETEHCIONE S B IMOCHRE 5005 AC 1T NEA GELINPUESTO SOERE LA RENTADE | AS TERSONAS FINILAS
DATOS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2012

Datloa del perceplor

[WiF: 171851560 T Nombre y Apellidos : _JOBE MARIA LARREATEGUI SORRIGUETA ]
Datos del pagador
(€TF~  Qiafdeoen T Razén Social: SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL ]
Daetalie de |as percepcionas y retenclones 8 cuenta

endimientos det trabajo en concepto de prestacl por d pl

Rendimiantos correspondiantes ai ejercicla

tjuraco Importa Integro Retancion LR PF Deduccion por cotizacidn ala S S
2012 8.288.41 301,98

(¥ frio (@It Im5ln y Sirva G8 [uathcanie ol nleresado, #& eapide ol presente cerllcado, 0¢ acuerdd oan Kb ARTeCEGenies yLa Obran an poanr del Somdtj
] nl'ltl(U)t_nlltfl Eagden Fslatal

e~ EN Madrid . 8 @ de febrero de 2013

e ‘uaohtcmmmowucm..
VAR Wlﬁ.zw.muommu- LT

Nt o |.'u<
\

STHALSAEL I T2

LRI

Se g atomnie 100 del impuesto sobrg i Renta da las Perconas Fisicas (IRPF) puede obtenarta en la draccian du [a Sode
2 Gt del cegaiuserio hips fsade sepe gob.esf | opaidr Cludadania.
20 Ada-nas en i iesma dueonsda. puede realizar los siguientes iramitos:

P 2

l Reconacumenty de 1 presiacin Modilicacion de datos bancaros.

| Recanacinuento de ta prosraga de subsidios Desistimiento

l Duclatacitn anudl da rentas Consuitas
Sercalend e s ACIONES Obtancion da cerlificados fe prestacionas
Hasgil dhes Gy presstacaon Cita Provia

Para wilos LA Tuts deba disponee de Glave 4o a0caso proporclonada én in oficina de prestaciones carlificado digilal o DNI elogtrdnico,
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DIRECCION PROVINCIAL

C/ VICTOR DE LA SERNA N°43

28016 - MADRID
2807913 / RA-02

AV PUBLICC
O tame s ESTATAL

D./0D* JOSE MARIA LARREATEGU!I SORRIGUETA
CL/CAVA DE SAN MIGUEL NUMERQ 13
PISO4LETARA A

MADRID

28005-MADRID

RESOLUCION DE API  JACION DE LAS PRESTACIONES POR DESEMPLED
Examinada ta solicitud dé reAnudacidn en i prer  4n contributiva por desempleo que 58 reguia en ol Tiwks (I, del Texto Refundikio
de la Ley General de la Seguridad Sacial, aprob . por Real Decrato Legisiativo 1/1994, de 20 de junio, tormaada por D./ D*. JOSE
MARIA LARREATEGUI SORRIGUETA , con D 17185158Q, con techa 07/08/2012, y an base & '02 siguienias

HECHOS

1~Tras el examan de los datas obrantes en este Servicic Putlico de Empleo Eatatal y loa daclammdos por V4. e la solicined, y sin
penuicio de |a posterior comprobacidn de dichos datos, se entisnden cumplidos los requisitos esiablaciios relativos a la solicitud
de referencia a 108 que s0n da aplicaclon los siguientes

FUNDAMENTOS OE DERECHO

1El Servicwa Publico de Empled Estaial es compeatenis pars resolver por razén de la malteria, de acuerda con al art. 226 del Texto
Retunddo de 1a Ley Genaral da la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legisiativo 171994, de 20 de junio.

2"0¢ acuerdo con la Ley citada y normativa concordarte, concuman las condiciones para qué 8 solicitud formulada sea
favorablemente acogida.
Visto wdo 10 actuado. preceptos legalas citedos y demnds de general aplicacidn, asta Direccidn Provincial

AESUELVE

RAeaconocer ol daracho sokcitado an (o8 16rMINoE que & CONLNUACION As axprasan:

Dias cotizagos. 2190 Dias de derecho: 720 Dias consumidos: 413 | Pariodo reconocido : del 01/08/2012 a1 07/068/2010

Bage reguiadora diada: 35.17

% sobre |a baas teguiadora: €0 % por desampleo parcial:

N de hijos a sy cargo: 1 Cuantia diatia inicial; 22,15 Tﬂll. de cotizaciéon por Contingencias Comunes: 35,17

Tipo de retancion del {IRPF:

Forma de pago: ingraso en cuenta Fecha de inicio del pago: 10/08/2012

Entidad fmanciera: BANCA CIVICA CAJA DE BURGOS

Tiamaro de cuenta cormante: 20157012671 77000001 o

(4 Jltimos digitos ocuitos para su seguridad)

COMim 1 (MATITMD febitaciin, CONIOMNE & 1 OMvELD &0 & 80 71 08 I8 Loy 672001, OF 10 68 OGDN, reQuisdire a8 | raddxadn socel, ol o ame ssle O
Prorancia” (ECiMecsan (el & B vl (uradeeanal Saout, damro gt P 88 30 da DI Geuce i ADACECIIN 08 il DAILSAN (MW

En Madnd. & 13 da agoata de 2012
LA DIRECTORA PROVINCIAL

Fao.: PIEDAD MARTIN ALVAREZ

[Para mis informacidn www.seps.es o 901 119 099 |

SPwdeny 18 104 Jefaws A Je(GSh AT wAM4



INSURAMNCE SERVICES

Arerar oo Prostas ey
C/ Ochandiano 10, 22 planta
28023 Madrid
TIf: +34.91.524.34.00
& 100 NPYi

print only If necessary

De: MARTA ISABEL GONZALEZ MARTINEZ [mailto:marta.i l.gonzalez@lacaixa,es)
Enviado el: lunes, 20 de mayo de 2013 15:37

Para: _ES-Shared-Mailbox Prestaciones

Asunto: RE: DUPLICADQ POLIZA

Buenos dias,

Adjunto documentacion escaneada para solicitar la prestacion del seguro de Proteccion de Pagos.
El cliente es Jose Maria Larreategui Sorrigueta 17185156Q.

Gracias y ya me diréis.

Marta Gonzilez Martinez
“fa Caixa" - Directora / Madnid-Gran Via 5/ 3477

m .isabel gonzalez@lacaixa.
Tel.: +34 9153119681 | Fax: +34 91 521 79 48

% "_la Ca_|)(a" Liderazgo, conflanza y compromiso social | www.iaCaixa es

De: _ES-Shared-Mailbox Prestaciones [mailto:prestacion npvida.es)
Enviado el: lunes, 29 de abril de 2013 16:22

Para: MARTA ISABEL GONZALEZ MARTINEZ

Asunto: RE: DUPLICADO POLIZA

Buenas tardes.
Nosotros no emitimos las pdlizas y dependemos de vuestra entidad para tener las copias. En este caso

en concreto, no nos ha sido enviada por vuestra parte, por lo que no podemos hacértela llegar.

La documentacién que se pide es original ¢ copia compulsada por Organismo Publico; como entendemos que el
asegurado no quiera deshacerse de sus originales y compulsartos puede costar dinero, admitimos que os los lleven a
vosotros y que, por favor, los fotocopiéis y validéis con un sello de vuestra entidad en cada hoja; de ésta forma
sabemos que los documentos son copia fiel de los originales sin ningdn tipo de manipulacién

Cualquier documento que no cumpla esa condicidon no sera valido.

Saludos,



INSURANCE SERVICES

Ared de Prestacones
C/ Ochandiano 10, 22 planta
28023 Madrid
TIf: +34.91.524.34.00
ion Vi
print only if necessary

De: MARTA ISABEL GONZALEZ MARTINEZ [mailto: K| l.gonzalez@lacaixa.es]
Enviado el: lunes, 29 de abril de 2013 12:53

Para: _ES-Shared-Mailbox Prestaciones

Asunto: ****=5pAM**** DUPLICADO POLIZA

Buenos dias,

Necesitaria un duplicado de la pdliza de un seguro de proteccion de pagos que contrato el afio pasado 12/07/2012 a
nombre de José Maria Larriategui Sorrigueta con DNI 17185156Q.

También necesitaria el documento que necesitais para dar de alta un siniestro ya que se encuentra en paro en estos
momentos.

QGracias.

Marta Gonzdlez Martinez

"la Caixa" - Directora / Madrid-Gran Via 5/ 3477
i L.gon lacaix

Tel.: +34 91 531 1961 | Fax: +34 91 521 79 48

% "I_a Q_a_ix_a" Liderszgo, conflanze y compromiso sociel | wwwiaCaixa. es

< MNecesila imprimir &ste mensaje? Protejamos el medio ambiente + Li cal imprimic aquest missalge? Protegim el medi ambient + Precisa impnimir esta
mensaxe” Protexamos o ambiente + Beharrezkoa da mezu hau inprimatzea? Babestu dezagun ingurumena + Do you need to print this message? Let's
protect the environment

Advertenod legal a nfornacon de este mensage Jdu Carreo 2Aectionca o4 confdencial y $0 duige crclinwiumete al dostinating prevsta Sgeled ha
tecida elmensge por awon pod Bvod, notlicuelo al remiente y borrela savcoperlo. arabaro o disbibonedo

Advertuneal fegal, L nfatnacio d agquest ussatge de corren electtanc és confkiencial 1s adiega ercluseament b destinatan preved Sa e rchut of messatoge
per entor ssptha. nohfigur ho Al emdent 1 esborodd sense copuar o caccgstean i e dettibor o

Advedtencia legal a nformacion desta mensaxe de cotreo eiectraned € conbdencial ¢ difteei exclusivamente o destinaldug prevista Se vestode recdau a
MGASARE Bor o por favar aotthaquello & reeitente © boreea sen copiafa gravala am destatinda

L ege -ohattasizpena mezu cleklionko hanetaha nformazica konhdentzala da. cla aurrekosdake hanzadeak aso behae do Mezu hau hatsegiletea baten
o Jasa badaey Arten [AReARS s oz bidalteadean e ecabatu mesaa. buaia kopaio arabobu esde it gate

Legal warnng the witutation contained w thes ¢had message i conlidential and is for the cxclasive attention of the ptanaed recipuent IEyou haves receved
the ressdge by oo gicdte nohfy the sonder aod Joetete the message vathout copayng fecct iy oo dhstetbaiing



D. JOSE MARIA LARREATEGUI SORRIGUETA
PASEQ DE LA CHOPERA N 5, PISO 11-A
28045-MADRID

CNP SEGUROS S.A.
DEPARTAMENTO DE ATENCION AL CLIENTE
C/ OCHANDIANO N° 10
28023-MADRID
POLILZA N“ 22614-126-81044
SINIESTRO N° 201305210450544
DEPARTAMENTO CLIENTE

Muy Sr. Mio:

Le dirjo la presente en relacion con la pdliza de referencia, y ante las evasivas
formuladas por su entidad aseguradora a las reclamaciones efectuadas por esta parte.

La reclamacidon versa sobre un seguro suscrito con esta entidad, con cobertura de
dasempleo, vinculado a un crédito hipotecario. .

Comuniqué un parts, toda vez que incurrf en situacién de desempleo, en en julio de 2011,
aportando toda la documentacién acreditativa de estos extremos.

Por su parte, rehdsan el siniestro alegando que el contrata se extingue por jubilacion del
empresario, lo que queda excluido de la pdliza.

Incurren en un error, puesto que ¢l contmto laboral ge extinguié por incapacidad del
empresarig individual, conforme consta en el finiquito abonado por dicho empresario, cuya copia
les facilite. La causa del despido_es por incapacidad del empresario. motivo este que queda
cubierto por la péliza. conforme consla en el condiclonado general.

Por tanto, les requiero a fin de que asuman el resefiado siniestro, al estar amparado por
las coberiuras de la péliza, y se me abone la indemnizacién correspondiente, de conformidad
con lo eslablacido en el art. 19 de la Ley de Contrato de Seguro.

Indemnizacion que debera ser incrementada conforme a los intereses especiales
contemplado en el art. 20 del mismo cuerpo legal,

Por lo expueste, SOLICITO a este DAC, que teniendo por presentado este ascrito, se
sirva admitirlo, por hechas las manifestaciones que el mismo contiene y, previos los tramites
legales oportungs, resuelva de conformidad con lo solicitado, ya que en caso contrano elevaré
esta reclamacidn ante (a Direccidn General de Seguros.

En Madrid, a 1 de Julio de 2013.

Fdo: JOSE MARIA LARREATEGUI SORRIGUETA
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CONTRATO DE TRABAJO OE DURACION DETERMINADA

COOIGO DE CONTRATO LU D GON AL
EINEMPO COMPLETO ONEMPO PARCIAL .
O Ovra o servicio Dstarminado 401 [ Obrs o sutvicio Determinado 801
& Evantual por circunstanclas de ta 402 [J Eventual par circunstanclas de 502
produccidn produccein o
[ mtarinidad A10 O interinidad 510
O sttuscion de jubilackin parcial [sd0
DATOS e LA EMPRE A
PG T0794159K —l
iD ORA NIFINIE EN CONCEPTO DE t1)
| JULIO BLAZQUEZ CHAPINAL 70794159K | PERS. FISICA
(NOMURE €+ RAZON SOCIAL DE (A EMPRESA DOMIGILIO SOCIA
«BLAZQUICZ CHAIPINAL, JULIC CL SAN SECUNDINO 8
ipals MUNICIPH) € POSTAI
; 724 - Espafia 28079 - MADRID 28017
JATOS DE LA CUENTA DE COTIZAGION T
i REGIMLN | COD MY NUGMERU 1 DIG. CONTRG. ACTIVIDAD ECONOMICA
ol 28 168891932 ESTABLECIMIENTO OE BEBIDAS I__ |
OATOS DEL CENTRQ OE TRABAID
|PAls MUNICIPIO
i 724 - Espaia 28079 - MADRID
OATOS DEL/OE LA TRABAJAOOR/A -
W HDNA NIFNIE (2) FECHA DU NACUMENTO
;JOSE M LARREATCGUI SORRIGUETA 17185156Q 0811211952
THRARILIACION A LA 5. NIVEL FORMATIVO MACIONALIDAD
: 280270901792 724 - ESPANA
| MUNLCIRIO OFL DORY 100 PALS DOMICILIO
' MADRID - 2H07Y ESPANA - 724
Lon la ;s_sl-am..:l_l-cdan._.u; -ucaso, ae 01 Dna cot NIFAIE . o calldad do {3} 7
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VI et o8 {3QUIsl < uudOB PIA 1 CRIeDIBCOn Jdel prasente coNtrald ¥, BN CoNBEcuEnca, dcudrdan WIMARZAND CON ARG D 135 SHuG e
CLAUSULAS
FRIMERA: F iy trubiapicd diil ProstmAa sus sericios oumma (4) CAMARERQ includo en ¢ gnpo profesional 7 categoria / nvet (5} CAMARERQ. de: sirndidu Lm el siisliens e

ASIRCAtIon vighnle 6N Ly eindeesa &N el Tunito 88 HADIO LLICATA en (cale, n* y locakdad) MADRIO ..

JEGUNDA - L a2 [ornaa <l LADEIO 388 {viy
£7] A tioinpo completo s uaada 40 11l o 588 a8 40 honas scivanales prestadas de SEGUN TURNOS wor los descacsts tpice establone L Laxy

"2 A tiempo parcial Lo i do Al wediruina sera de €, horas 3 al dia, (1 2w comana, O at mes. [ ai afio, siendd est jornada mbasn 2 (7)

D Ut peeo det, o ducda @ Tihpe s oompletln oo ahie

O | v Amata 3 wenpn comalato ¢ tovsta en e Canvenia Coleclivo de aplicacion
Ld Lo panrsiakis ek se i legal

L0 dedubhuidon ol e-mpo da et w2l .

JERCERA - .1 aduia e -t | ESENIE Liw 14l $€ extenderd Jesde 01042012 hasta 310772012 Se eslablocd un porodu de pradti t (8) QUINCE DIAS NATURALES
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D1 SUSILUIP it ) CARMEION A ccrres e msemrass s st
(1 Susutd & teshayacdoresios o dnrectia 3 MmanA del pueslo de leaban
0 Sustiluit 4 UADAAAESIAS LOF MACrNIAEC. un ponticacon de cuotess
[ Sustigir rabajadoresias excedentes por culdados famdlares, srendo alte trabaegdaria que tutiituye al excadent: PACEPIOr QN Mas i o pAd du
(eesacvinas pot desemplon de avel contnbulivo o asistencial (Drsposician Adicional 144 de: Real Dacralc agislaie 4S)
G Par cads 1Amp0nalmane un cuesio Ge Irabespo durante ol precoso da 4a-6CCiAN © PIOMICIAN, DA'3 $U COMATUCA T RO
O Sushilus & 20MAADFESIAS £ tumacidn par ttabajadaiesias banahCiANORES de prestaciones pod desempo (15) foee 20 AMPPAY Tt G 2r el - e 1A
Arliirsirac.on Pubica & galdad ancsgada de geslonas 18 formac:en
O Seatrec atiiadiaesss o d atanacidad gue gan Uspandidn 11 CONralo PO NCAPACIOAT IeMpPacd.. Lot Bturks A PACSANAN fir VAT
ung Dondicacdn dal 10U . da a8 Cuwld s CRpInSatiids e s

ansamplaadat ouiante el piexlo que parsista dicha sduacin Eatos contratos daran wgar a

Sopaclid Sac-al

Sushliet 2 FANAUI N/ VICIUNAL 8 violencia de género. (Selidlese 10 qus proceda)

O Que hayan suspendido su contrala de Labao Eale contralo tendra Carecho & una Bonificacion aet 100% de 1a cuitas amesalah:s & 13 Sequuitang Socwl
pac contingencias aununes . durents toda ¢l periodo da suspansidn devde (s rabajadoid susibdoe

[] QGue hayan ejeratado su derecha & 8 Movildad geografica o &l cambia dej centro de trabsa Este CONIAtA Lendtis derocho & uts tan ficderon del 100% de
W CuOtas omprasaciaes J la Segunasd Socal por contingencias comunas, duranie gals mosas

D

18 rabmedcers CONLEAIAGO'a desemachard 8l puasto de rabao da ........ ST 3 )

M Raducet |2 poreads do trabau v ¢! salarg on un 0 (17) cuando eifa Irabajadod/a reuna |8 condicones generales ¢n-g:08% PIfA tonnr detechn a Ly pensién
contritutrve de uilacion da la Sagurdad Social, de acuerdo con 1o establecida en el adicuda 4 de 18 ey 4072007, do 4 de deciembre - modidas wn mateng de
) Sapuwricind Soclal
SEPTIMA: S. el contrato sa formalizo » hepo parcal con una [MNeas entre ® 50 y 8 75% con detempleacos SIS MEWas O iQualds i Wi AR O desenpieados
Inscatos en 1a ohcina de amplea. at menos 12 mesds en (08 18 mases anteriores 8 1s conlratacidn. y s4 cumplen los requintos aslablecdas an o art 1 del RD Loy 172011,
de 11 da eGrec0 Ga 20 1, podra lener derecho & una taduccidn de cuotla amprasaral 8 la S Social.

15 CINO (En caso alimaalivo cumplrmantar o anaxo comespondienie, Mod. O8-224 +1°4)
sentc conirato, excepto en (03 Casos de contratd de intennidad, sifa (raba3dor/a tendrl gerenha a reai it iwlomnz ac0n de Cuantia

QCTAVA: A 12 inalieac:on det pre
de (8 canudad que résultaila g& sbonar 8 olat 3¢ talana por cada 8AQ de sennc'o, 0 A astablec.da, &0 $u Caso ¢ [A nOIMAINA espacifica

equivaieme 3 '8 parte proparcional

Que sea do apbcacdn.
NOYENA: El prasente Contralo sa ragulacs par o dizpuesto en (8 legiaiacidn vigents que resuite de aplicecidn y particularrrerte. pot los articulos 12 y 15 dor Estatuto d¢ los

Trabapdorms. madilicado por la Ley 352010, de 17 de sephembia {BOE de 18 da septiombea), par &l ant. primetd de ta Lay 12/2um do 0 de juln (BOF de 111y Llo) y Real
Decroto 27201998, g¢ 18 da diciombre (ROE de I de 8nerD) y &N S CALO. OV O extatiecido on (a Disposicdn adicional navixta v raansonia sort de b Lay A%X102. da 12
de geaemben (BOE de 17 a8 dicemore) y por (2 Ley Orglnica 172004, de 28 de dicrembre (BOE de 29 dcemurel (Anculo 21 apartada 3} Asmecid e Sera an ag eanon i

Aiuinsto a9 of Convan:a Calactva di: HOSTELERIA,

RECIMA; Ef contenan del preaenia comnealn s2 comunicars al Servcio Pablica de Empleo 6a CONTRATR. en ol aleza de los +0 das fgurerntes 1 suconcettauan [18)

PHINERA  Poc aibak panies 88 (oeaenc que al término de. plazo pactado de duracion del presente contrate. Aala 38 (uooroghrh EXPRI A O TACEAMENTL. por
peexios mudles AL MINIMO OE NDURACION. mianicas no se alcance &l maxmo de tampacakidad previsto en &l Resl Oecretn Heguiader. y sittnme que 0o Intiem sidn
Ao mvciAda [a tarTenacan del cortiate al veacimento de ésie 0 do cualquiara de tas PrOrOgas QuUO 14 sitablezcan on o Ntyro

SEGUNDA . La suspenson del cunlato por alguna de (43 Causas pravislag en K8 aniculos 45 v 48 del Estatvio ae los TERBAAICHE S N0 INVIBECUI Y QOGN L e clivaulas
con dutAcon estabiecidng en el mismao,

1ERCERA CiMa trabaadoris avionze of tratamianto sutamalzado de sus datos personsies recogion en este contralo y duranic &l Procesn de IXAMPOrACKHN Indos allos
necesnnos 0am la prostacidr de senncios de gestidn vinculados 8 |3 retacion 1aDOraL &il COMS Para Otros $arv.Cos MRIBCINMUIOS Con SU caftera pra'asnnal y con of
aepatanmeio de Recursos Humanos de [a Compatia.
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Lot fLALNS 8 Caracter pecsoanal
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PR IRLA CHOPERA M S PISC L i A

VIDA L AGRAG 28045 WMADRID

MADRHID
Oe los antecedentes ubirites on la | ccareria General de la Seguridad Social af dia 02 de Abril de 2013 , resulta
que D/OY 4O MARIA T ARREATECLI SORAIGUETA ,nacidofa «| 08 de Diciernbre de 1977 , con
Numaenm de Ia Segundac! .ocal 250710901792 . DNL 0171851560 . danciho an

PASEOQ DE LA CHOPE:A NS PISC 11 PTA. A, 26045 madrid MADRID

ha figurada en situucion -i alta en ¢l Gislema de (s Segundad Social durante un total de
33 Ados

12.301 dims 8 meses

5 diaa
Presenta las siteaciana: (e se reli-iunan en las sucesivas hojas del presents informe.

Durante los chas indicadus en el pau.ito anterior Vd. ha estado de forma simultanea en dos, 0 mas, empresas del miaino Régimen del
Sistema de 1a Sogurida acial pluroompleo-, o en dos, 0 mas, Regimenes distintos del citado Siatema -plunactiveiad-, durante un
total de LI dias ~oilo gue < fotal de dias en s que figura efectivamente en situacion de alta en el Sisteir. de la Seguridad

Social ez de
33 Anoe

12.191 dias 4 mMmeses
18 dwoa

Ademas rei tiurnam e 1. Segurida Sacial que se ha indicado an el primer parrafo del presente intonae, que es el unico que debe
wtilizar en sus c-lacones - nla Sequnuod Sociul, lia tenido Vd. atros Numeros d+ la Sequridad Social que ag indicac a continuacion:

480083785171

Cualquier aa' i e cohitd s toae 1 ety atendidn en ol tedfone 901 S0 20 €0, en 2 wab wvwr e il 4 ¢ &1 Cucky der
AdVMtiGe -« s DGy < il

La informace. “oore Lo pclunes vl adae 0 centnraudc mi e 4atos reistivoe 1 b Pegonenee Evp. it fle ko8 b acktamizs Civiles
del Ealadg, iiv Gis Fusiia Armadan o o os Funconanos ai cervitx de la Adminlstrackiao de Justicla, i tos datog rubato.os a loc parivdoa
lrebajados €n ¢l nrteangse--

A los stecios previstas &n +f articulo 5 deis Loy Organica 1571999, de 13 de diclembre, de proteccion de datos de caracter peracnal se informa que los
datos incorporudos en i nesente infc'e cg encueniran incluidot en el Fichero General de Afiacidn, oreado por Orden de 27 de jullo de 1994,
Aespecta a loe citados dolos podri ejercitar 108 deraohos de acoesd, reotifioadion y oancelasion en los témninos previstos en disha Ley Organica.

22629

. | CODFK:ACIONE® INFORMATICAS | - - - mmm - - |
al . - U

'.‘ REFEREN: .11 ' FECH: 7 ! HORA, 7 l_HUEl.L;' ___|| SOLKRMTANTE | PAMINA |
<| €07013040t41001 ' 02 14 2013 | 225136 | 70DBRORE | AUTOMAT TueS |



EMPRESA 331 PENALVA MANCHON, JOS8 LUIS

c.I.rv. 00734667R RS

EMPLEADO 4 LARREATRGUI BORRIGURTA,JOSER M
D.N.IL. 17185156Q

FECHA CESE 0a8/07/2411

CAUSA) Incapacidad del empresario

El trabajador suscrito cega an la prestacién de sus servicios por cuenta de
1a empresa arriba indicada, y recihs en aste acto la liguidacison de
partea proporcionales en la cuantia y detalle que se oxpresa al pie, con
cuyo recibo reconoce hallazrse saldado vy finiquitado por todos los ¢onceptos
con la referida empresa, comprometiendose a nada mas pedir ni reclamar a

la empresa.

CONCEPTO IMPORTE
[BOEM . INCAPACIDAD EMPRESARIQ 1.056,25
LIDUINDACION PAGA VERANO 74,20
LiQUIDACION PAGA NAVIDAD 199,71
L:QUIDACION VACACIONES 0.00
SUMA ... 1.530,16
LIQULDO A PERCIBIR ... 1.530,16

£ MADRID a 8 de Julic de 2011

Si/No soliclta la presencia del representante de los trabajadouu:i.

Recibi,

P o Gbew .

(firma del trabajador)
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Lorgronden o

i noyuiidad Social

0'l1l Regimen General

COMUNIDAD EVROPEA

Lendign contrdto 2111

tundo Social Furopeo

DON - DAL Tw CONCEPTO DE
PENALVA MANCHON, JOSI: LUIS 34667 FROPIETARIO
NOMHAE € GAZE SO0 CLE ﬁ l - e T~
PENALVA MANCION, JOSE LUIS wie L] 734667R ] a9
ooMICILIO OGN LOCALIOAD C. POSIAI N“1OTAL TRAB. EN PLANTILLA
CL/CAVA idi< i MIGUEL, 13 MADRID [DID 28005 a
DOMICIAG (LI G (50 12 A LOCALIDAD C FOSTAL N. TREAR.FIJOS
CL/CAVA UL :'AN MIGUEL, 13 MADRID (TT11] |© S500s 3
EL TRABAJAOO“U\
oo N.A.F.6.8. NIVEL (1E CSTLDIOS 1FRAMINAOGS
LARKREATHGHT ORRIGUETA, JOSE MARIA 280270801792 - - - ComGo _I
[FECHA 1 AT M IC. NI DOMICILIO
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Ramirez, Sonia (CNP-IS ES)

De: _ES-Shared-Mailbox Prestaciones

Enviado el: martes, 21 de mayo de 2013 10:37

Para: ‘MARTA ISABEL GONZALEZ MARTINEZ'

cC: ‘Seguros planes ofras entidades’

Asunto: RE: DUPLICADQ POLIZA -- PPI

Datos adjuntos: larreateguiSorriguetaJoseMaria pdf, seguro pp chema.pdf
Buenos dias.

Te adjunto carta de rechazo que mandamos al asegurado.

Saludos,

INSURANCE SERVICES

Arca de Prostianiones

C/ Ochandiano 10, 22 planta
28023 Madrid

TIf: +34.91.524.34.00
prestacionescronpyicda.es

print only it necessary

De: MARTA ISABEL GONZALEZ MARTINEZ [mailto:marta.isabel.gonzalez@lacaixa.es]
Enviado el; lunes, 20 de mayo de 2013 15:37

Para: _ES-Shared-Mailbox Prestaciones

Asunto: RE: DUPLICADO POLIZA

Buenos dias,

Adjunto documentacion escaneada para solicitar la prestacion del seguro de Proteccion de Pagos.
El cliente es Jose Maria Larreategui Sorrigueta 17185156Q.

Gracias y ya me diréis.

Marta Gonzalez Martinez
“la Caixa™ - Directora / Madnd-Gran Via 5/ 3477

marta isabel qonzalezqbl ixa.

Tel: +34 915311861 | Fax: +34 91 5217948

% "la Cau(a' ! Liderszgo, conflanza y compromiso soclel | www.laCaixa es
De: _ES-Shared-Mailbox Prestaciones [mailto:prestaciones@cnpvida.es]

Enviado el: lunes, 29 de abril de 2013 16:22
Para: MARTA ISABEL GONZALEZ MARTINEZ
Asunto: RE: DUPLICADO POLIZA

Buenas tardes.



Nosotras no emitimos las pélizas y dependemos de vuestra entidad para tener las copias. En este caso
en concreto, no nos ha sido enviada por vuestra parte, por lo que no podemos hacértela llegar.

La documentacion que se pide es original o copia compulsada por Organismo Publico; como entendemos que el
asegurado no quiera deshacerse de sus originales y compulsarlos puede costar dinero, admitimos que os los fleven a
vosotros y que, por favor, los fotocopiéis y validéis con un sello de vuestra entidad en cada hoja; de ésta forma
sabemos que los documentos son copia fiel de los originales sin ningun tipo de manipulacion

Cualquier documento que no cumpla esa condicién no serd valido.

Saludos,

INSURANCE SERVICES

Area o Prostaciotes

¢/ Ochandiano 10, 22 planta
28022 Madrid

TIf: +34,91.924.34.00

Eifﬁggglgggs@ggnglgg,gs
print only it necessary

De: MARTA ISABEL GONZALEZ MARTINEZ [mailto:marta.isabel.gonzalez@lacaixa.es)
Enviado el: lunes, 29 de abril de 2013 12:53

Para: _ES-Shared-Mailbox Prestaciones

Asunto: ****SpAM***x DUPLICADO POLIZA

Buenos dias,

Necesitaria un duplicado de la péliza de un seguro de proteccién de pagos que contrato el afio pasado 12/07/2012 a
nombre de José Maria Larriategui Sorrigueta con DNI 17185156Q.

También necesitaria el documento que necesitdis para dar de alta un siniestro ya que se encuentra en paro €n estos
momentos.

Gracias.

Marta Gonzidlez Martinez
“la Caixa" - Directora / Madrid-Gran Via 5/ 3477

marta.isabel. gonzalez@lacaixa es
Tel.: +34 91 531 1961 | Fax: +34 9152179 48

b s n
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21/0512013
Sr(a). D{Aa).
JOSE MARIA LARREATEGUI SORRIGUETA
PASEQ DE LA CHOPERA, 511 A
28005 MADRID
ASUNTO: Seguro de Proteccién de Pagos
Expediente de Desempleo 201305210450544

POLIZA N°: 22614-126-81044
Estimado Cliente,

Mediante la presente le confirmamos |a recepcién en nuestra Area de Prestaciones de la informacién por usted
enviada en ralacion al siniestro por DESEMPLEQ comunicado con fecha 21/05/2013.

Una vez analizada por este Area la informacion facilitada, sentimos comunicarie que el siniestro declarado no
esta cubierto por la péliza tal y como se argumenta a continuacion:

En las Condiciones Generales y Particulares de la Péliza se indica:

“DESEMPLEOQ: Estaran cubiertas por esta garantia todas aquellas personas trabajadores por cuenta ajena con
contralo laboral indefinido, excepto los funcionarios pablicos, que hasta el momento de incurrir en la situacion de
desemplea que dé lugar al pago de la prestacion, mantengan una relacidn laboral ininterrumpida con el mismo
empleador de al menos seis meses de duracion y que lengan derecho a beneficiarse de las prestaciones de
Desempleo en su nivel contributivo que otorga el Instituto Nacional de Emplec. (...)

PLAZO DE CARENCIA; tiempo a partir de la entrada en vigor de las garantias de la Pdliza durante el que no se
genera derecho a percibir tipo alguno de prestacion, aunque durante el mismo se produzcan situaciones de
Incapacidad Temporal o Desempleo. El periodo de carencia sera de 30 dias para la garantia Incapacidad
Temparal (por enfermedad} en caso de accidente no existird periodo de carencia y de 60 dias naturales para la
garantia Desempleo. {...)

EXCLUSIONES:

Desemplea: No se considera en Desempleo a los Asegurados que se encuentren en cualquiera de las siguientes
situaciones:

(...)

b) Cuando su conirato se extinga por jubilacién del empresario empleador individual del Asegurado o par
expiracién del tiempo convenido y/o finalizacion de la obra o servicio objeto del contrato.”

Si necesila alguna aclaracién, no dude en contactar con nuestro Servicio de Atencién al Cliente en el nimero
916524 34 39.

Atentamente

Area de Prestaciones.

CIOCHANDIANO 10 EL PLANTIO 28023 MADRID
CNP 1AM S A Sucursal an Espafa, pananacenta Al grupo aseguradar CNP ASSURANCES S.A.. R. M. Madnd, Tomo: 20.063, Liwo: 0, Folio. 34, Seccdn: B, Hoja: M-353977 inscripcion: 1. CIF: W-0013619-8



FICHA DECLARACION DE SINIESTRO EN CASO DE DESEMPLEO

NUMEROQ OE POLIZA
FECHA DECLARACION
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t
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e ADESEMITEQ CNP Assurances- JUNIO 2007



