


sligizet g JUZGADO DE 1* INSTANCIA N° 48
MADRID

C/ ORENSE, 22, 1® PLANTA
2711K

Nimero de Identificacién Onico: 28079 1 0284356 /2010 e —————
Procedimiento: JUICIO VERBAL 2609 /2010 P _uy w0 05
Sabre OTRAS MATERIAS ! 3 ggl‘;ﬁ”
De D/fia. JAVIER DEL CARPIO FIESTAS -
Procurador/a Sr/a. = e
Contra D/fia. CNP IAM S.A. SUCURSAL EN ESPARA {| {7 ENC. 4

Procurador/a Sr/a. 1) P
o | RECIBIDO SA
CEDULA DE CITACION ~~

TRIBUNAL QUE ORDENA CITAR
. Juzgado de Primera Instancia n°® 48 de MADRID
ASUNTO EN QUE SE ACUERDA
El arriba referenciado.
PERSONA A LA QUE SE CITA

CNP IAM S.A. SUCURSAL EN ESPANA en concepto de parte
demandada.
Domicilio: C/ OCHANDIANO 10 -EL PLANTIO- 28023 MADRID
OBJETO DE LA CITACION
Asistir en el concepto indicado a la vista del juicio. Y
también, si la parte contraria lo solicita y el Juez lo
admite, contestar al interrogatorio que aquélla pueda
. formular. (Se acompafian copias de la demanda y de los
documentos presentados) .

LUGAR EN QUE DEBE COMPARECER

. En la sede de este Juzgado, sito en C/ PRINCESA 5 3*
PLANTA DE MADRID.

DIA Y HORA EN LA QUE DEBE COMPARECER
El 14 DE FEBRERO DE 2011 , a las 9,45 horas.

PREVENCIONES LEGALES
1*) Si no comparece a la vista, no por ello se suspenderi y
se le declarard en situacién de rebeldia procesal y sin
volver a citarle, continuard el juicio (articulo 440.1 y

442 de la Ley 1/2000, de Enjuiciamiento Civil -LECn-).

2*) Si no asiste personalmente a la vista y la parte
demandante solicitara y se admitiera la declaracién de Vd.,




podran considerarse como admitidos los hechos del
interrogatorio en los que hubiera intervenido personalmente
y le sean enteramente perjudiciales (articulos 304 y 440 de
la LECn).

3*) Debe asistir a la vista con las pruebas de que intente
valerse (articulo 440.1 LECn).

4*) En el plazo de los TRES DIAS siguientes a la citacidn,
debe indicar a este Juzgado qué personas han de ser citadas
por el mismo para que asistan a la vista, bien como
testigos o como peritos, o como conocedores de los hechos
sobre los que tendria que declarar Vd.

Debe facilitar 1los datos y circunstancias de las personas
que hay que citar, para poder llevar a efecto la citacidn
(articulo 440.1 parrafo tercero LECn).

5*) eele@
- 8i vd. proyecta comparecer a la vista representado por
procurador o asistido de abogado, o con ambos

profesionales, debe comunicarlo a este Juzgado en el plazo
de los TRES DIAS siguientes a la citacién para el juicio.

6*) Debe comunicar a este £ :
domicilio que se produzca dyfante la susfanciacidn de este
proceso (articulo 155.5 pagfafo primerofle la LECn).

En MADRID , a veinte de dos mil diez
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Procedimiento: JUICIO VERBAL 2609 /2010
Sobre RECLAMACION DE CANTIDAD

De D/fia. JAVIER DEL CARPIO FIESTAS

Procurador/a Srfa. SIN PROFESIONAL ASIGNADO

Abogado/a Sr/a. SIN PROFESIONAL ASIGNADO

Contra D/fia. CNP IAM S.A. SUCURSAL EN ESPARNA
Procurador/a Sr/a. SIN PROFESIONAL ASIGNADO

Abogado/a Sr/a. SIN PROFESIONAL ASIGNADO

-P

DEC

Sr./a Secretario/a Judicial:
ARSENIO CASTILLO GALLEGO

En MADRID , a veinte de diciembre de dos mil diez

ANTECEDENTES DE HECHO

Onico.- Se ha presentado en fecha 15.12.10, la anterior
demanda y documentacién que se acompafia, sobre JUICIO
VERBAL 2609 /2010 , por JAVIER DEL CARPIO FIESTAS , frente
a CNP IAM S.A. SUCURSAL EN ESPANA , sobre reclamacién de
cantidad.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Examinada la anterior demanda, estimo, a la wvista
de los datos y documentos aportados, que 1la parte
demandante retine los requisitos de capacidad vy/o
representacidén necesarios para comparecer en Jjuicio,
conforme a lo determinado en los articulos 6, 7, 23 y 31 de
la L.E.C.

Segundo.- Vista/s la/s pretensién/es formuladas en la
demanda, este 6érgano judicial tiene jurisdiccibébn vy

competencia objetiva para conocer de la/s misma/s, segin
los articulos 37, 38 y 45 de la L.E.C.; también tiene
competencia territorial para conocer del asunto, ello en
virtud de las normas contenidas en los articulos 50 a 60
de la misma ley; por ultimo, por lo que respecta a la
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clase de juicio, 1la parte actora, cumpliendo lo ordenado
en el articulo 253.2 de la L.E.C., ha sefialado la cuantia
de la demanda es 709,08 euros, por lo que, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 250.2 de la misma ley,
procede sustanciar el proceso por los tramites del juicio

verbal.

Tercero.- Por lo expuesto, procede la admisidén a tramite de
la demanda y, como ordena el articulo 440.1 de la L.E.C.,
dar traslado y citar a las partes, sefialando dia y hora
para la vista del juicio.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO:

1.- Admitir a tramite la demanda presentada por JAVIER
DEL CARPIO FIESTAS , frente a CNP IAM S.A. SUCURSAL EN
ESPANA , que se sustanciari por las reglas previstas para

los juicios wverbales.

2.- Citar a las partes, con traslado de la demanda y la
documentacién que se acompafia, a fin de que comparezcan a
la celebracidén del juicio, a cuyo efecto se seflala para el
préximo dia 14 de febrero de 2011 a las 9,45 horas, fecha
de la que se dara cuenta al juez o presidente a los
efectos previstos en el articulo 182 de la L.E.C.

En la cédula de citacidén a las partes se consignaran las
siguientes advertencias y apercibimientos:

- A la parte demandante, que s8i no asistiere a la vista y
la parte demandada no alegare interés legitimo en la
continuacién del proceso, se le tendrad por desistido de la
demanda, se le impondran 1las costas y se le condenard a
indemnizar al demandado gque haya comparecido si éste 1lo
solicitara vy acreditara los dafios y perjuicios sufridos
(articulo 442.1 de la L.E.C. ).

- A ambas partes, que deben comparecer a la vista con las
pruebas de que intenten valerse.

- Igualmente a ambas partes, que, si alguna de ellas no
asistiere personalmente, Yy se propusiera y admitiera como
prueba su declaracidén, podran considerarse como admitidos
los hechos del interrogatorio en los que hubiera
intervenido personalmente Y le sean enteramente
perjudiciales (articulos 304 y 440 de la L.E.C.).




- Se indicara también a las partes, que en el plazo de TRES
piAS siquientes a la recepcién de 1la citacidén, deben
indicar al Juzgado qué personas han de ser citadas por el
tribunal para que asistan a la vista, bien como testigos o
peritos, o como conocedoras de los hechos sobre los que
tendria que declarar 1la parte, facilitando los datos y
circunstancias precisas para llevar a efecto la citacidn.
En ese mismo plazo de tres dias, podrédn las partes pedir
respuestas escritas a cargo de personas juridicas o
entidades pGblicas, por los tréamites establecidos en el
articulo 381 de la L.E.C.( art. 440.1°.3 )

- Hagase saber a la parte demandada que si pretende asistir
a la vista representado por procurador, o asistido de
abogado o valiéndose de ambos profesionales, debe
comunicarlo a este tribunal en el plazo de los TRES DIAS
siguientes a la citacidén para la vista ( articulo 32 de la
L.B.C. ).

- Asimismo, se indicari a ambas partes que deben comunicar
a este tribunal cualquier cambio de domicilio que se
produzca durante la sustanciacidén de este proceso (articulo
155.5 parrafo primero de la L.E.C.).

MODO DE IMPUGNACION: recurso de reposicién en el plazo de
cinco dias ante el Secretario que lo dicta.

Asi lo acuerdo y firmo. Doy fe.

EL/LA SECRETARIO/A JUDICIAL,



AL JUZGADO

Don Javier del Carpio Fiestas, con DNI/ NIF nimero 50.823.525-B, domiciliado C/
Torrelaguna, n° 63-A Fuente el Saz de Jarama, 28140 Madrid; con domicilio a efectos de
notificaciones en la calle Ibiza, namero 35, piso 2° centro, 28009 de la localidad de
Madrid, con nimero de teléfono 697970170 y direccion de correo electrémico
jearpio.musica@gmail.com, en adelante, el demandante,

formulo DEMANDA SUCINTA DE JUICIO VERBAL en reclamacion de 709,08 euros,
mads intereses y costas, contra:

CNP IAM S.A. Sucursal en Espaiia, perteneciente al grupo asegurador CNP
ASSURANCES, R.M. Madrid, Tomo 20.063, Libro 0, Folio 34, Seccién: 8, Hoja M-
353977, Inscripcion 1 y CIF W-0013619-B, domiciliado en la calle Ochandiano,
namero 10, El Plantio, 28023 Madrid, en adelante, la parte demandada, por los
siguientes

HECHOS:

/. El demandante es asegurado/ beneficiario del Seguro de Protecciéon de Pagos por
desempleo con certificado de seguro n°20524, del que la parte demandada es la
entidad aseguradora. Documento n° 1: Certificado de seguro de proteccion de
pagos n° 20524.

2. El demandante tiene derecho a las coberturas de dicho seguro, por ser tomador de
dos polizas del ramo de automdvil nameros 2.024.927 y 1.462.534 contratadas
con la aseguradora Mutua Madrilefia Automovilista, segin la definicién de
ASEGURADOS del apartado f) de las DEFINICIONES PREVIAS del certificado
de seguro de proteccion de pagos. Dichas pélizas estaban vigentes a fecha
01/11/2009, como exige el apartado e¢) FECHA DE EFECTO DE LA
COBERTURA de las DEFINICIONES PREVIAS del certificado de seguro.
Como prueba se adjuntan sendos recibos de las pélizas citadas del afio 2009 y
2008 respectivamente. Documento n° 2: Copia de los recibos pagados anteriores
de las polizas de seguro de automovil del demandante.

3. EIl 20/02/2009 el demandante quedo en situacion de desempleo, fecha posterior a
la de 01/01/2009 que exige la Condicion General 4.1. DESEMPLEO, apartado a),
del certificado de seguro para tener derecho a la cobertura, y cumple asimismo el
resto de condiciones b) y c¢) de dicha condicién general, como se acredita con la
Vida Laboral actualizada que se adjunta. Documento n°® 3: Vida laboral del
demandante.

4. El origen de la situacién de desempleo fue el despido comunicado por la empresa
donde el demandante trabajaba por cuenta ajena, por causas objetivas econémicas
y organizativas al amparo del articulo 52.c) del Estatuto de los Trabajadores,



segun queda recogido en la carta de despido que se adjunta. Esta causa esta
recogida en el apartado d) de la Condicién General 4.2. PRESTACION POR
DESEMPLEO del certificado de seguro como circunstancia que da derecho al
asegurado demandante al cobro de la prestaciéon. Documento n® 4: Copia de la
carta de despido recibida por el demandante.

La prestacion debida al demandante consiste en la cuantia equivalente al importe
anual del recibo de prima satisfecha por el asegurado como tomador de una o
varias polizas de las determinadas en el grupo asegurable, con el importe maximo
de 1000 euros y hasta el fin de la cobertura (31/10/2011) segtin reza la Condicion
General 2. SUMA ASEGURADA del certificado de seguro. Y dicha prestacion
debid pagarla la parte demandada al asegurado/demandante una vez producida la
renovacion anual de las pdlizas de seguro y después de satisfacer los
correspondientes recibos. Estos recibos se abonaron en fecha 14/06/2010 y
29/06/2010 como se acredita con el Documento n® 5: Copia de los recibos
pagados en 2010 del seguro de automovil de las polizas n® 2.024.927 y 1.462.534
de automovil de Mutua Madrilefia Automovilista.

El asegurado comunicé sendos siniestros a la parte demandada, con niimeros de
referencia 20100614205240007202 y 20100706205240007979, el 14/06/2010 y el
06/07/2010 respectivamente, y le entregé toda la documentacion requerida por la
compaiiia aseguradora, con copias autenticadas ante notario como se le exigio.
Tras el analisis por la demandada, recibié de ésta la denegacion del siniestro por
medio de dos cartas de fecha 27/07/2010. Documento n° 6: Copia de las cartas de
denegacion del Siniestro del seguro de proteccion de pagos.

La razén expuesta en dichas cartas por la parte demandada para rechazar el
siniestro fue la clausula “4.1.2.(sic) EXCLUSIONES PARA LA GARANTIA DE
DESEMPLEO. No se considerard que esté en Desempleo al Asegurado que se
encuentre en cualquiera de las siguientes situaciones: a) Cuando haya sido
despedido y no reclame en tiempo y forma oportunos contra la decision
empresarial, salvo por extincion de contrato derivada de expediente de
regulacion de empleo o de despido colectivo o basado en las causas objetivas
previstas en el articulo 52 del Estatuto de los Trabajadores (R.D.L. 1/1995 de 24
de marzo)”.

. El demandante ha realizado la oportuna reclamacion extrajudicial a la demandada
el 15 de septiembre de 2010, mediante reclamacion ante el Servicio de Atencién
al Cliente de la compaiiia, por considerar que el siniestro habia sido
indebidamente rechazado, aportando adicionalmente la copia de la demanda
presentada el 6 de abril de 2009 ante el Juzgado de lo Social de Madrid y del acta
de conciliacion celebrada ante el SMAC de la Comunidad de Madrid el 3 de abril
de 2010, para acreditar que, ademds, el despido habia sido impugnado en tiempo y
forma. Documento n° 7: Copia de la demanda presentada ante el Juzgado de lo
Social de Madrid y del acta de conciliacion ante el SMAC.



9. En dicha reclamacién extrajudicial solicitaba el abono de las cantidades de
244,87 euros y 464,21 euros, que suman un total de 709,08 euros,
correspondientes a las primas pagadas a Mutua Madrilefia al vencimiento de los
seguros que dan derecho a la prestacion, e interpretando que la demandada se
referia en la carta de denegacion de siniestro a la Condicion General 4.3.
EXCLUSIONES PARA LA GARANTIA DE DESEMPLEO del certificado de
seguro, pues no hay en él clausula alguna con la numeracion 4.1.2. referida.
Documento n° 8: Copia de la reclamacion enviada al Servicio de Atencion al
cliente de CNP Espana.

10. Que la parte demandada no ha atendido ni total ni parcialmente la reclamacion. Y
tampoco la ha contestado durante los tres meses transcurridos hasta la fecha, por
lo que ha sido necesario acudir a la via judicial para hacer valer sus derechos.

11. Que de todos los documentos aportados a la presente demanda que son copias, se
podran exhibir los correspondientes originales en la vista, si fuera necesario,
aunque ya han sido aportados todos ellos a la parte demandada mediante copias
autenticadas ante notario y sin haber cuestionado ésta su validez.

CONSIDERACIONES:

Primera: El demandante considera que ha cumplido las condiciones que exige el
certificado de seguro de proteccién de pagos de desempleo, tal como se desprende de
la lectura de las Condiciones Generales y de la documentacion aportada. No sélo
cumple la condicién de haber impugnado el despido en tiempo y forma, como se ha
acreditado, que es la excusa puesta por la demandada para rechazar el siniestro, sino
que ademds darfa derecho a la prestacion por si sola la clausula 4.2. d) “por despido o
extincion de contrato basado en causas objetivas”, que es la causa alegada por el
empleador del demandante en la carta de despido, pues en el certificado de seguro la
Condicién General 4.3 no requiere que se impugne en ese caso.

Segunda: El demandante entiende que la aseguradora s6lo pretende eludir el pago de
la prestacion debida, anunciada de forma destacada en el certificado de seguro con la
mencion de la compaiiia tomadora: “Con Mutua Madrileiia si te quedas en paro no
estis solo”. Ha utilizado esta argucia comercial que resulta engafiosa y del todo
apartada de la realidad, promoviendo que quien se ha quedado en situacién de
desempleo siga asegurado en la compaiiia tomadora, confiando en que se le va a
ayudar en su situacion. Todo ello ha causado al demandante, ademas, una
inseguridad juridica al estar en manos de la compafiia que debe hacer el pago la
interpretacion interesada del clausulado, asi como la decepcién por ver que se le niega
esta prestacién en unos momentos en que Sus circunstancias econdémicas estan
empeoradas por la situacion de desempleo, que sigue vigente como se acredita con la
Vida laboral presentada en el documento n° 4 aportado.



En atencion a lo expuesto, PIDO AL JUZGADO:

Que se condene a la parte demandada a pagarme la cantidad de setecientos nueve euros
con ocho céntimos (709,08 euros), més el interés legal, desde la interpelacion judicial o
requerimiento extrajudicial, asi como al abono de las costas procesales.

En Madrid, a 14 de diciembre de 2010

v

Javier del Carpio Fiestas NIF/CIF 50.823.525B
Documentacion que se adjunta
Documento n° 1: Certificado de seguro de proteccion de pagos n° 20524,

Documento n° 2: Copia de los recibos pagados en 2009 y 2008 respectivamente de las
dos pélizas de seguro de automovil del demandante.

Documento n° 3: Vida laboral del demandante.
Documento n° 4: Copia de la carta de despido recibida por el demandante.

Documento n° 5: Copia de los recibos pagados en 2010 del seguro de automovil de las
polizas n°2.024.927 y 1.462.534 de automovil de Mutua Madrilefia Automovilista.

Documento n° 6: Copia de las cartas de denegacion del Siniestro del seguro de
proteccion de pagos

Documento n° 7: Copia de la demanda presentada ante el Juzgado de lo Social de
Madrid y del acta de conciliacion ante el SMAC.

Documento n° 8: Copia de la reclamacion enviada al Servicio de Atencion al cliente de
CNP Espana.
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JAVIER CARPIO FIESTAS

CL IBIZAN? 35 PISO 2 PTACEN

28009 MADRID

MADRID

e I! antecedentes obrantes en la Tesoreria General de la Seguridad Social al dia 30 de Noviembre de 2010
13 de Diciembre de 1966 , con

ue D/D? JAVIER CARPIO FIESTAS

lamero de la Seguridad Social 281012326086 4
CALLE IBIZA N® 35 PISO 2 PTA. CEN , 28009 MADRID

, hacido/a el

a fi;rado en situacion de alta en el Sistema de la Seguridad Social durante un total de

'resenta las situaciones que se relacionan en las sucesivas hojas del presente informe.
‘ualquier duda o aclaracion sobre este informe le sera atendida en cualquier Administracion de la Seguridad Social.

6484 dias

S P S R IR

TESORERIA GENERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

, resulta

, domicilio en

17 anfos
9 meses
2 dias

a informacion sobre las situaciones indicadas no comprende ni los datos relativos a los Regimenes Especiales de los Funcionarios
liviles del Estado, de las Fuerzas Armadas y de los Funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia, ni los datos
zlativos a los periodos trabajados en el extranjero.

« los efectos previstos en el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre (B.O.E. del 14 de diciembre), de proteccion
e datos de caracter personal se informa que los datos incorporados en el presente informe se encuentran incluidos en el Fichero
ieneral de Afiliacion, regulado por la Orden de 27 de julio de 1994, modificada por la Orden de 26 de marzo de 1999. Respecto a
)8 citados datos podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion y cancelacion en los términos previstos en dicha Ley Organica.

, | Solicitante:  INTERNET
—{ CODIFICACIONES INFORMATICAS |
REFERENCIA: FECHA: HORA: HUELLA: PAGINA:
€0701011000001 30.11.2010 23:03:16 F51JOAEX 1

Este documento no sera valido sin la certificacion mecanica.

En la pagina web www.seg-social.es [Seguridad Social directo -> Oficina Virtual -> Servicios sin certificado digital -> Informe de
vida laboral] dispone de informacién que le permitira comprender los conceptos y denominaciones usados en este informe.

40001120012800900552827020299990
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GOBIERNO  MINISTERIO
DE ESPANA DE TRABAJO
E INMIGRACION

VIDA LABORAL - Situaciones

—|DATOS IDENTIFICATIVOS =

SR

5

SEEERWE RS S N

TESORERIA GENERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

NOMBRE Y APELLIDOS
JAVIER CARPIO FIESTAS

N? SEGURIDAD SOCIAL

281012326086 D.N.l.  050823525B

DOCUMENTO IDENTIFICATIVO

— SITUACIONES ;

EMPRESA FECHA [FECHADE| ceopa CTP
REGIMEN SITUACION ASIMILADA A LA DE ALTA DE ALTA | EFECTO | pegaga [T o, C.G/DIAS|C.I.
GENERAL PRESTACION DESEMPLEO. EXTINCION 28.02 2009| 28 02 2009 01 641 |01Y
GENERAL 28108023638 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO DISFRUTADAS 21.02.2008| 21.02 2009 | 27 02.2009 7 ABE
GENERAL 28108023638 PRESSTO ENTERPRISES S LU. 01.06 2001 | 01.06.2001 | 20.02.2009 | 100 01 | 2822 |QON|
WENERAL 28048189778 GRUPOCL SA 18.04 1994| 18041994 | 31052001 |[150 01 | 2601 |KO7
GENERAL 28021093537 ESTRATE,SA 15.02 1993| 01031983 | 17041994 | 100 05| 413 |P7P
_ Solicitante: INTERNET R :
_ —{ CODIFICACIONES INFORMATICAS __ | Betuonn Dopsu ay Bosa: SO
O
[
§ | REFERENCIA: FECHA: HORA: HUELLA: PAGINA:
g C0701011000001 30.11.2010 23:03:16 M2AYHKRO 2

Este documento no sera valido sin la certificacion mecanica.
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DOCUMENTIC NY {L
Segurode
Proteccion de Pagos

: Por ser uno de los nuestros @

Nuestra garantia de Proteccion de Pagos es un plus de
tranquilidad que te mereces por ser parte de la Mutua.

Con Mutua Madrilena si te
quedas en el paro no estas solo.

Las condiciones para acceder a la prestacion son:

> Hl beneficiario de la prestacion es el Tomador de la poliza
persona fisica, trabajador por cuenta ajena, con contrato
laboral indefinido (no cubiertos personas juridicas,
trabajadores autonomos y funcionarios).

Porque desde el 1/11/2009 hasta el 31/10/2011 te
pagamos todos los seguros que tengas contratadados
con nosotros por un importe de hasta 1.000€ tanto
en los productos de Mutua Madrilena como en los
productos de salud de Aresa.

> Haber cotizado de manera ininterrumpida a la seguridad
social durante 5 anos inmediatamente antes de haberse

quedado en paro®. . .
Porque ser de una gran compania es mucho mas
> Cuantia maxima de indemnizacion, 1.000€ por todo el que estar en una gran compania.
periodo (2 anos) y en todas las pdlizas de Mutua Madrilefia

y Salud Aresa,

> Debe guedar en desempleo por alguno de los motivos

previstos en el apartado 4.2 y no tratarse de alguna de ee L\;ﬂ:ﬂ‘ MUTU AM AD R”_EN A 2”9

las exclusiones del apartado 4.3 del Certfficado de seguro.

> Tener la pdliza al vencimiento en vigor (no suspendida ni
anulada),

> Estar un minimo de 3 meses en situacion de desempleo,
coincidiendo con el vencimiento de la poliza.

> Haberse quedado en paro® a partir del 1 de enero 2009
(solo aplicable a contrataciones antes del 1/11/2009)

> Bl Tomador a partir del 1/11/2009 debera estar trabajando
en el momento de la contratacion de la pdliza y permanecer
en esta situacion al menos durante 6 meses.

Ya lo sabes, por ser uno de los nuestros en Mutua
Madrilena no estas solo.

™

902 555 559

S S VA MUTUAMADRILERA™




SERTIFICADO DE SEGURO DE PROTECCION
JE PAGOS N° 20524

3NP IAM §.A. Sucurgal en Espana, garanliza de acuerdo con las
:ondiciones estipuladas en la presente Pblza Colectiva, el pago de
35 prestaciones aseguradas que se describen en este documento,
M £aso de producirse el acaecimiento de los riesgos garantizados,
‘siempre que se hayan cumplido con los requisitos de adhesion
revistos en la misma.

JEFINICIONES PREVIAS

) ENTIDAD ASEGURADORA: CNP 1AM 5.4, Sucursa’ en
Espana, perteneciente al grups aseyurador CNP
SSU ES. R. M. Madrid Tomo: 20.063, Libra: D, Folio: 34
Seccion. B, Moja: M-353977 Inscripcion 1. CIF W-0013619-B
es quien asume la coberlura de los nesgos objeto de este
contralo y garantiza el pago de las prestaciones que
correspondar con arreglo a Eq condiciones del nusmo

El control de la actividad aseguradora desarrollada por CNP
IAM, S.A., Sucursal #n ESpana le corresponde a “La
Commission de Controte des Assurances”, érgano de contrgl
del Gobierno frances, sin perjuicic de las compatencias de la
Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones del
Ministenio de Econormia y Hacienda espancl establecidas en la
normativa vigente

) TOMADOR DEL SEGURO: Mutuz Madrilefa Automovilista,
Socledad de Segurgs a Prima Fija (en adelante Mutua
Madrnilena). con domicilio Social en Paseo de la Casteflana 33 -
28046 MADRID (Espana), con C.I.F V-28027118 e inscrita en el
Registro Mercantil n° 1 de Madnd, tome 1, de Mutuas a Prima
Fija, folio 56, hoja 4°, Inscripcidn 2

) GRUPO ASEGURABLE; Personas fisicas que sean tomadores

de una o varias polizas de seguro vinculadas al presente o

que serdn aquellas contratadas con la entidad aseguradora

utua Madrilena del ramo auto, hogar, vida riesgo y accidentes

¥y siempre que se encuentren vigentes a fecha 01/11/2008 o

personas fisicas tomadores de una o varias polizas de las
refendas contratadas a partr del 01/11/2009.

[) FECHA DE EFECTO DE LA POLIZA: 1 de noviembre de 2009

) FECHA DE EFECTO DE LA COBERTURA: La fecha de efecto
de las coberturas aseguradas serd la fecha de efecto de la
poliza para polizas de segfuro vinculadas al presente seguro
vigentes a 01/11/2009, o'la fecha de alta de las mismas para
aquellas contratadas con postenondad a dicha fecha.

ASEGURADOS: Es cada (ina de las personas fisicas tomadores
de una o varias pofizas de seguro vincuiadas al presente seguro
Kﬂque seran aquellas contrafadas con la entidad aseguradora

Aulua Madriiena Aulonovilista, Sociedad de Sequrcs a Prima
Fija (en adelante Mutua Madrilena) de! ramo auto, hogar vida
nesgo y accidantes, sobie las que recae &l nesgo v son tilulares
del interés cubierto por esta poiiza

) BENEFICIARIO DEL SEGURQ: £l asequracio.

) TRABAJADOR POR CUENTA AJENA: | a persona fisica que se
obliga a prestar su trabajo, en dependencia de un ernpleador en
base a un contrato de irabajo indefinido, por un minimo de 13
horas semanales, a cambio de una ramuneracion, de acuerdo a
{a legislacion laboral espanola vigente, que se encuenire dado
de alta en el Régimen corre: iente de la Seguridad Social, y
que no sea funcionano publico.

TRABAJADOR POR CUENTA PROPIA O AUTONOMO: La
persona fisica que desarrolla una aclividad profesional
remunerada no dependiente y que se encuentra dado de alta en
el Regimen Especial de Trabajadores Autanomos de la
Segundad Socral, Mutua, Montepio o institucion andloga.
Adicionalmente, a los efectos de este conirato se asimilaran a
trabajadores por cuenta propia, aquellos trabajadores por
cuenia ajena que en virtud de su Regimen de cotizacidn a la

: na generen derecho a la prestacion de desempieo
en su nivel contributive.

ar su propio trabajo para cualquier organismo o
2, Autondmico, Provincial o Local bajo un régime

i QCIONAHID PUBLICO: La persona fisica que se obligaa
E{_esiamon de servicios sometido al Estatuto de ia Funcion

k) DESEMPLEO: Situacicn en que se encuentran guieneas
pudiendo y quenendo trabajar remuneradamente por cuenta
aena piardan su empleo o vean reducida su jornada de trabajo y
sean privados de su salario por causa distinta de su voluntad y

or a(Eneetas causas contempladas en las Condiciones
articulares de la presente pdliza.

.CONDICIONES DE ADHESION: Solc tendran la condicion de
asegurados de la presente Péiiza de Seguro fas personas fisicas
que retnan las siguientes condkiciones:

1.1 Ser persona fisica tomador de una O varias polizas de segwo
del ramo auto, hogar, vica y accidentas contraladas con
Mutuz Madriena a 01/11/2 0 conifratar como tomador una
péliza desde el 01/11/2009 hasta el 31/10/2010, que se
encuentren vigentes, no esten en suspension y esten al
curriente de pago.

1.2 Que la edad del asegurado esté comprendida entre los 21 y los
65 afus, en la fecha de efecto de las coberturas

1.3 Cotizar a la Sequridad Socal 0 estar en situacion de altaen
dm@;:!uahdad. mentepio o institucion analoga que la legistacitn
armine.

-

1.4 No conocer que se va a producir la extincion o suspension de
su relacion labaral por cualquiera de las causas que darian
derecho a la prestacion ¢e Desempleo en base a esta poliza.

2. SUMA ASEGURADA

La Suma Asegurada serd una cuantia equivalente al importe anual
del recibo de prima que corresponda pagar a cada asegurado
como tomador de una o varias polizas de fas determinadas en el
apartado grupo asegurable, de cumplirse las condiciones
necesarias para el del siniestro, con el importe maximo de
1.000,00 eurpsg sta el fin de la cobertura, por asegurado con
independencia del nimero de palizas que tenga contratadas.

Este importe méaximo sera considerado como el maximo a

abonar para aquellos supuestos en |0os que un asegurado

ostente dicha condicion, a un mismo tiempo, en la presente

6liza y en cualquier otra contratada ?qr el grupo Mutua

adrilenia/Aresa con la aseguradora CNP 1AM para las mismas
uras y duracion.

3. PERIODO DE CARENCIA

3.1 Para aseqgurados personas fisicas que sean tomadores de
polizas de seguro del ramo auto, hogar, vida riesgo y
accidentes contratadas con la enhdad aseguradora Mutua
Madrilefia y que se ancuentren vigentes a fecha 01/11/2009
no existird periodo de carencia.

3.2 Para asegurados personas fisicas que sean tomadores de
una o varias polizas del ramo auto, hogar, vida riesgo y
accidentes contratadas a partir del 01/71/2009 y hasia el
31/10/2010 se establece un periodo de carencia inicial de &
r':’malse;.ri a com&:lj_tar a patrrglr13 c(!je |§\ fe’cerg d%gfecto de efecto

e la primera poliza con a. A efectos de comprobar que
en ¢l momento del acaecimiento del siniestro ha transcurrido el
periodo de carencia inicial, se entendera que fa situacion de
desampleo se produce en la fecha en que se produzca la
extincion o suspansion de la relacion laboral por las causas
Ee_rf;mlggas en esta pdliza, y asi lo senale el Instituto Nacional de

p

En el caso de que se produzea un cambio de tomador desde el
O1/1I1 120?93 o de aplicacion el periodo de carencia establecido
en el punto 3.2.

4. DESCRIPCION DE LOS RIESGOS CUBIERTOS

4.1 DESEMPLEO

SOlo estaran cubiertos los Asegurados trabajadores por cuenta
cepcion de los funcionarios publicos, que:

ajena, a ex

) Incurran en una situacion de desempleo a partr el 01/01/2000.
‘Hasga &l mamento de incumic e la situacion de Dessmpleo que \

dé lugar 3! pago de la prestacion, tengan una Relacion Laboral
con contralo faboral indefinide, y hayan estado catizando 2ia
Segundad social, de forma inmtarrumpida, duranie 1os S anos
inmedialamente antenores al acascimienta de la situacion de
desempieo que dé lugar al pano de la prestacian

©) Que se encuentrenen situacion de deseniplzo, durante un
periodo minimo de 3 meses, entre los cuales se deberia haber
producido la rengvacidn, con darecho a beneliciarse de las
prestaciones de Desempleo en su nivel contributivo que o1org
el instituto Nacional de Empleo &n & momento 08 renovacan
lals pdlizass del ramo auto, hogar, vida riesge y accidentes
contraladas con iz entidad aseguradora Mulua Madrilena y
siempre que renueven dicha’s polizas y se encuentran ai
comante en &l pago de fas pnmas denvadas de & nismas

4.2 PRESTACION POR DESEMPLEQ

El Asequrador abbnard al beneficianc 1a Sumg Asegurada siempre
que s& trate de un nesgo cubierto contoime a o determinadio en el
apartacio 4.1 y en su caso haya transcurrido el Lenodo de carencia
y la situacion de desempleo se produzca par aiguna de las
siquienites circunstancias:

- Extincion de la Relacion Laboral:

a) Envirtud de expediente de requiacion ge empieo O despido
colectivo

b) Por fallecimiento o incapecidad del ampresano individual, y
siermpre que estas causas determinen la extincion del contrato
de trabayo.

¢) Por despicio improcedente @ nulo

d) Por despido o extincion del centrato basado en causas
objetvas.

8) Por resolucion voluntaria por parte Jel Asequrads unicamante
efn los supuestos previstos en lgs articulos 40 (movilidad
rfog_. rafica), 41 (modficaciones sustanciales de las condiciones

e trabajol, 49.1.m (por decisitn de 'a trabajadcra que se ve
obligada a abandonar su puesto de trabajo en los casos de
violencia de genero) y 50 {extincion por incumplimiento del
empleador) dél Estatuio de los Trabajadores (R.O.L 1/1995 de
24 de marzo)

) Envirtud de resolucion judicial adoptada en &l seno de un
procedirmento concursal.

- Suspension de la Relacion Laboral:
En wirtud ce expadiente de reguiacion de empleg, resolucion
judicial edoptada en el senc de un procedimisnic congursal, asi

como e los casos pravistos en &l art.49 1.m del Estatuto de los
Tranaadores

El derecho a devengo de la indemnizacion cesara en el
momento en gue el Asegurado reanude una actividad laboral
remunerada, aun de manera parcial en los términos descritos
por la normativa laboral espanola,

4.3 EXCLUSIONES PARA LA GARANTIA DE DESEMPLEQ

No se considerara que esté en Desempleo al Asegurado que se
encuentre en cualquiera de las siguientes situaciones;

a) Cuando haya sido despedido y no reclame en tiempo y forma
oportunos contra la decision empresarial, salvo por extincion
de contrato derivada de ex%edmme de regulacion de empleo
o de despido colective o basado en las causas objetivas

revistas en el articulo 52 del Estatuto de los Trabajadores
R.D.L. 1/1995 de 24 de marzo).

b) Cuando su cgntratcla ggl extinga por jubilacion del eré'lga;_asario
empleador individual del Asegurado o por expiracion iem
mmﬁoy/ofmméndehmosggimobmodelmﬁ

¢) Los trabajadores fijos de cardcter discontinuo en los periodos
en que carezcan de ocupacion efectiva.
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€) Que se ancuentren an situacion de desempleo. durante un
pericdo minimo de 3 meses, entre los cuales se deberia haber
producido la renovacion, con derecho a beneliciarse de ias
prestaciones de Desempieo en su nivel cantributivo Que otorga
&l Institulo Nacional de Enylec en e momento de renovacion de
lals poliza/s del ramo auto, h gar, vida riesqo y accitentes
contratadas con la entidad aseguradora Mutua Madniena y
siempre que renueven dichals poilizas y S€ encuentren al
comente en &l pago de las prinas decvadas de k2 mismas

4.2 PRESTACION POR DESEMPLEQ

El Aseguradior abonara al beneficiane ia Suma Aseqgurada siempre
gue se trate de un nesgo cubierto conforme a o -jei”en ninaclo en ef
apartado 4.1 y en su caso haya cumdo of pencdo de carencia
y Ia situacitn de desempleo s oduzea por alguna da las
siguientes circunstancias

- Extincién de la Relacion Laboral:

a) En virtud de expedients de regulacicn de empleo ¢ despido
colectivo

b) Por fallecimiento o incapacidaa del empresano individual, y
s:erlnpigg que estas causas determinen 1a extincidn del conirato
rabajo.

©) Por despido improcedente o nulo

d) Por despido o extincién de! contrato basado en causas
objetivas,

e) Por resolucién voluntaria por parte dei Aseguradao Unicamente
en los supuestos previstos en los articulos 40 (movilidad
geograhca;, 41 (modificaciones sustanciales de las condiciones

e trabajo), 49.1 m (por decisidn de la trabajadora que se ve
obligada a abandonar su puesto de trabajo en los casos de
violéncia de género) y 50 [extincion por incumplimiente del
empleador) del Estatuto de los Tracajadores (R.0.L.1/1995 da
24 de marzo)

f) En virtud de resolucion judicial adoptada en el seno de un
procedimiento concursal

- Suspensién de la Relacién Laboral:

En virtud de expediente de regulacion de empieo, 1esolucion
judicial adoptada en el Seno de un procedimento concursal, asi
Como en 10s casos previstos en el arl.49.1.m del Estatuto de ios
Trabajadores

El derecho a devengo de la indemnizacién cesaraen el

ento en que el Asegurado reanude una actividad laboral
remunerada, aun de manera parcial en los términos descritos
por la normativa laboral espafiola.

4.3 EXCLUSIONES PARA LA GARANTIA DE DESEMPLEQ

No se consideraré que esté en Desempleo al Asegurado que se
encuentre en cualquiera de las siguientes situaciones:

a) Cuando haya sido despedido y no reclame en tiempo y forma
oportunos contra la decision empresanal, salva por extincion
de contrato derivada de expediente de regulacion de empleo
o0 de despido colectivo o basado en las causas objetivas
R:;ewstas en el articulo 52 de| Estatuto de los Trabajadores

D.L. 171995 de 24 de marzo).

b) Cuando Su contrato se extinga por jubilacion del empresar»
empleador individual de! Asegurado o por expiracion del tiem;
oonvemdoy!ofwabzamdndelaobraosemcioob]etodelconva:

c) Los trabajadores fijos de caracter discontinuo en s periodc
en que carezcan de ocupacion efectiva.

Q) Luando, declarado improcedente o nulo el despido por
sentencia firme y comunicada por el empleador la fecha de
reincorporacion al trabajo, no se ejerza tal derecho parte
del Asegurado o no se haga uso, en su cas‘ las
acciones previstas en la legislacion vigente.

&} Cuando no hayan solicitado el reingreso al puesto de trabajo
en el caso en que la opcion entre indemnizacion o
readmision correspondiera al trabajador, cuando fuera
delegado sindical o representante legal de los trabajadores,
© se esluviera en excedencia y venciera el periodo fijado
para la misma.

f) La extincion del contrato laboral durante el periodo de
prueba, la jubilacion antic_:ci;)ada y &l paro parcial, o cuando la
indemnizacion por despido consista en una renta tamporal
pagadera en el momento del despido hasta la fecha en la
que el trabajador acceda a la jubilacion (prejubilacion).

g) Si la situacion de Desempleo o notificacién de despido se
produce dentro del periodo de carencia.

h) Cugn_do el trabajador cese voluntariamente en su puesto de
rabajo.

i) Cuando la extincion del contrato sea declarada procedente
por sentencia firme, o siendo asi notificado al aseqgurado por
Pane del empresario, éste no haya reclamado en tiempo y

orma debidos.

il El despido sin derecho a prestacion por desermnpleo del nivel
contributivo del INEM.

5. OTRAS EXCLUSIONES

Asimismo, el Beneficiario no tendra derecho al cobro de las
prestaciones por Desempleo, si la contingencia se produce, o
se deriva 0 es consecuencia directa o indirecta de:

a) Las consecuencias de guerras o de otras circunstancias
extraordinarias y aquellos otros supuestos que tengan la
consideracion de fuerza mayor de acuerdo con lo previsto
en el articulo 1.105 del Cédigo Civil.

b) Conflictos armados aungue_ no haya precedido declaracion
oficial de guerra o los derivados de hechos de cardcter
politico o social o actos de terrorismo.

c) La accién directa o indirecta de reaccion o radiacion nuclear
0 contaminacion radioactiva.

d) Terremotos, erupciones volcanicas, inundaciones ¥ otros
fenémenos de naturaleza sismica o meteorologica de
caracter extraordinar.o y todas aquellas que deriven de
situaciones calificadas por el Gobierno de |a Nacion como
de “catastrofe” o “calamidad nacional”.

6. PAGO DE LAS PRIMAS

El tomedor de esta péliza esta obligado al Pago de la prima por el
Importe determinado en el recibo correspondiente.

7. DURACION DE LAS COBERTURAS

La duracion méxima de las coberturas estara en funcion de la
fecha de renovacion o contratacion de las pélizas vinculadas al
presente seguro y se determina como sigue:

* Para asegurados personas fisicas que sean tomadores de
polizas de seguro del ramo auto, hogar, vida riesgo y
accidentes contratadas con la entidad aseguradora Mutua

Madrilena y que se encuentren vigseir}l‘eus’ gnfﬁcha 01/11/2009

la cobertura estara en vigor hasta

* Para asegurados personas fisicas que sean tomadores de
una o varias ?ohzas contratadas a partir del 01/11/2009 y
hasta el 31/10/2010 la cobertura estara en vigor hasta
31/10/2011. Sin perjuicio de lo establecian anteriormente, la
cobertura terminar3 ¥ el derecho al cobro de las

prestaciones cesara en ©l momento en que tenga lugar el
primero de los siguientes eventos:

a) La fecha en la cual el Asegurgdo alcance la edad de 65 afos, o
en la fecha en la que se cese en todd actividad profesional
remunerada, o en la fecha de jubilacién o de prejubilacién
cualquiera que sea su causa.

b) La fecha de fallecimiento.

c) Asimismo, la cobertura terminara en la fecha en la que el
Asegurador haya pagado el numero o suma maximo de
Prestaciones por pleo que se han fijado en esta poliza.

8. PAGO DE PRESTACIONES

8.1 No procedera el pago de |as prestaciones si el pago de ia
prnma por parte del tomador no se ha hecho efectivo.

82 Para reclamar el pago de las prestaciones aseguradas,
cuando los beneficiarios de las mismas tengan derecho a
Percibirlas el Asegurado/ Beneficiario, en su caso, de
acilitar al Asegurador los documentos Qque se soliciten para
cada caso concreto. El Asegurador podra realizar
averiguaciones o comprobaciones para |a verificacion del
riesgo cubierto. El incumplimiento de estos deberes se
entendera como renuncia al cobro de |a prestacion. La
documentacion que la Compania solicitara al Asegurado en
caso de siniestro es la siguiente:

1. Coma legible de NIFNIE/Pasaporte
2. Vida Laboral actualizada

3. Copia legible del documento que desglose Ia liuidacién e
ncieminizacion electuada gor la empresa

4. Copia del Certificado de emprasa o dos Utimas nominas

5.Copia del n® de cuenta bancaria donde ingresar ias
Prestaciones.

Despido improcedente:
> Sin SMAC.

= Copia de la carta de conwinicacién g2 ls empresa o
reconocimiento de la improcedencs del despido.

> Ante & SMAC:

* Copia del Acta de canciliacion

> Ante el Juez:

* Copia de la Demanda v Sentencis Judicial

Por Expediente de Regulacion ¢ Ern
* Copia dle la autorzacon administrativa para e expedients

e Copia de la comunicacién de la empresa al frabajador
referente a su despido

Cuslquier otra documentacion compiementana yio sustitutiva de la
antenormente relacionada o que sea necesaria para verficar su
vakdez, alcance o mantenimiento de la situacion

8.3 Sifuera procedente el rechazo de un siniestro con
posterioridad a haberse efectuado pagos con cargo al
mismo, el urador podra reclamar a su eleccion conira el
Asegurado/Beneficiario por las sumas indebidamente
satisfechas mas los intereses legales que correspondan,

8.4 El pago de la Prestacion solo se llevard a cabo una vez que el
Asegurador haya recibido la documentacion y las pruebas
requeridas, por parte del Asegurado/Beneficiario. En caso de
que no se entregara dicha documentacion, el Asegurador no
estara obligado a pagar Prestacion alguna.

Dicho pago se realizara con la siguiente periodicidad:

* Para recibos de prima anual con caracter anual una vez que se
produzca la renovacion.

* Para recibos de prima fraccionada, «n dos pagos en el afio,



ung vez que se produzca la rengvacion.

)

8.5 Una vez que |a Entidad Aseguradora, haya rec
pertinentes pruebas de que &l Asequrado se halla &
la situacion de Desempleo fiada en la definician estabiec
en Las Condiciones Generales de la Pdiiza, pagara la st
asequrada én |os términos establecidos en las Condiciones
Parflculares y ¢on los limites establecidos en la Pcliza, En
cualquier supuesto, el asegurador debera efectuar, dentro de
los cuarenta dias, a party o’i la recepcion de 1a declaracion del
siniestro por & Tomaclor, el pago del importe minimo ¢
el asegurador pueda deber, sequn las circunstancias por él
conocicias. '

8.6 Para el pago de las prestaciones y acreditacion de los
siniesiros se podra contactar con GNP 1AM en el siguiente
nomero de telefono 902 555 559.

9. REGIMEN DE RECLAMACIONES A CUMPLIMENTAR SEGUN
ASEGURADORA

9.1 El regimen de las reclamaciones sera el previsto en l0s
arliculos 61, 62 y 63 del Real Decrato Legislativo 6/2004, de
29 de Octubre por el que se aprueba el téxto refundido de la
Ley de ordenacion y supervision de los seguros privados v
disposiciones concordanies
9.2 El Tomador del seqguro, el Asegurado y el Beneficiana ¢ los
Beneficiarios, asi como sus derecgohablenie‘ tar
facultados Para formular reclamaciones ante el Comisionado
ara la Defensa del Asegurado y del Participe adscnito a la
reccion General de Seguros y Fondos de Pensiones contia la
Entidad Asequradora, si consideran que ésta reahiza practicas
abusivas o lesiona los derechos derivados del contrato de
sequro

9.3 En relacion con lo antenor, se advierte que, para la adrmision v
tramitacion de quejas o reclamaciones ante el Comisionado
parala Defensa del Asegurado y del Participe, sera
Imprescindible acreditar haber formulado las quejas o
reclamaciones, previamente por escrto al Servicio de Atencion
al cliente de CNP IAM y en su caso. con posterioridad, al
defensor del cliente de la Aseguradora, o que haya
transcurndo el plazo legalmente establecido sin que haya sido
resuelta por la entidad,

9.4 El servicio de atencion al cliente de CNP 1AM, domiciliado en
nd, calle Ochandiang n° 10, Planta 2* El Plantio, tramitara y
resolverd cuantas reclamaciones le sean formuladas por las
personas antengrmente mencionadas, en primera instancia y
tras su resolucion por dicho departamento podra seguirse 2
tramitacion ante gl Defensor del cliente de la Aseguradora,
DEFENSOR DEL CLIENTE CONVENIO PROFESIONAL, S.L.,
domiciliado en ¢/ Marqueés de la Ensenada, 2- 6° planta, 28004
Madrid. La entidad aseguradora se compromete a prestar la
colaboracidn necesaria en la instruccion del procedimiento de
resolucion de las reclamaciones y a aceptar las resoluciones
que el defensor del asggurado emita y que tengan caracter
vinculante para CNP 1AM, de conformidad con lo acordado en
el contrato de adhesion suscrito entre 1as partes,

9.5 A esltos efectos se consideran vinculantes las reclamaciones
del Defensor del cliente hasta los siguientes lirmites: 60.101,21
Euros para los seguros de riesgo y 6.010.12 Eurcs pata los
Sequros de jubiiacion.,

La presentacion de reclamacion ante el Defensor del clente de
CNP IAM asi como su resolucion, no obstaculiza ta plenitud de
tutela ;UCIICJEL el recurso a otro mecanismo de solucion de
confiictos, nl a la proteccion administrativa.

9.6 El departamento de atencion al cliente, actuaré en la resolucion
de las quejas y reclamaciones, de acuerdo con lo establecido
en su Reglamento de Funcionamiento que estara a disposicion
de los asegurados en las oficinas de la tntidad Aseguradora, y
que les sera faciitado en cualquier momento.

10. TRATAMIENTO Y CESION DE DATOS PERSONALES A
CUMPLIMENTAR SEGUN ASEGURADORA

De conformidad con lo previsto en la Ley Organica 151999 de 13

de Digeetire, de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
En!;d*eqmaﬁora ¢ Mutua Madrilana Automovilisia, Sacied
de SedQtiros a Pnima Fija informan de la existencia de datos ¢
caracter personal &n soporie fisico que pueden ser susceptibles de
tratamienio o de un fichero de su titularidad en el que se incluiran
los datos que han sido recabados para el desarrolio y
cumplinuento del presente contrato, v respecto del cual el Tomador

y &l Asegurado podran ejercitar los detechos reconocidos en la Ley

v, en particular, los de acceso, rectificacion y cancelacién de datos,
asi coma &l de ravocacion del consentimiento por la cesion de sus
datos y de oposicion, en los terminos previstos en la mencionada
Ley y en su normativa de desarrolio, a traveés de escrita que podra
dirigir a la sede social de la Entidad Aseguradora, en Madrid, ¢/
Ochandiana 1,Planta 2°-El Plantio y ante Mutua Madrilena
Automavilista, Sociedad de Seguros a Prima Fija con domicilio
Social en Paseo de la Castellana 33 - 28048 MADRID (Espana). Bl
ejercicio de los citados derechos de acceso, rectificacion
cancelacion, revocacian del consentimiento y oposicion no
supondra conlraprestacion de ningun (oo para el Tomador o el
Asegurado

Los datos personales necesanos para el cumplimiento dei contrato
de segurg tendran caracter obligatorto. En caso da negativa a
facibtar dichos datos, no sera posible la celebracion del presente
contralo de seguro,

MEDIANTE LA ACEPTACION EXPRESA DE ESTA CLAUSULA, EL
TOMADO= Y EL ASEGURADO CONSIENTEN EN LA CESION DE
LOS DATOS INCLUIDOS EN EL MENCIONADQ FICHEROQ a otras
Entidades para el cumplimianto de fines directamente relacionados
con las funciones para los que fueron solicitados, asi como con
fines estadisticos y actuariales y, en su caso, de prevencion del
fraude, y puedan ser cedidos a otras Entidades Aseguradoras por
razones de coaseguro, de reasequro o de cesion de carlera;
también podran ser cedidos a Mutua Madrilenia Automovilista,
Sociedad de Seguros a Prima Fija para la gestion del presente
segure y a Entidades Financieras los datos personales
estrictamente necesarios a efectos de domiciiacion bancana de las
primas y e pago de presfaciones

Del mismo modo, el Tomador-Asequrado autoriza a la Entidad
Asequradora y Mutua Madrilena Automovilista, Sociedad de
Sequros a Prima Fija para la tramitacion de cualquier tipo de
comunicacion que ésta crea conveniente facilitarle relativa al
presente conirato suscrito con esta Entidad, necesario para el
cumplimento del mismo, o en aquellos casos en que la Entidad
Aseguradora tenga un interés leghimo

CNP 1AM S A., Sucursal en Espana, perteneciente al grupo asegurador
CNP ASSURANCES. R. M. Madnd, Toma: 20.063, Libro; 0, Folio: 34,
Seccion: 8, Hoja: M-353977 Inscripcién: 1, CIF: W-0013619-B AON
GIL Y CARVAJAL, S.AU. Correduria de Seguros. Inscrita en el R°
Mercantil de Madrid, Hoja M-19857, Tomo 15321, Falio 133, C.LF. A-
28108247, Inscrita en Registro Especial de Sociedades de Correduria
de Sequros de la DGS, clave J-107. Capacidad financiera y Seguro de
Responsabiidad Civil concerlado segun la Ley 26/2006, de 17 de Julo.

F%r ser uno de los nuestros

Nuestra garantia de Proteccion de Pagos es un plus de
tranquilidad que te mereces por ser parte de la Mutua.

Las condiciones para acceder a la prestacion son:

> El beneficiario de la prestacion es el Tomador de la poliza
persona fisica, trabajador por cuenta ajena, con contrato
laboral indefinido (no cublertos personas juridicas,
trabajadores autonomos vy funcionarios).

> Haber cotizado de manera ininterrumpida a la seguridad
social durante 5 anos inmediatamente antes de haberse
quedado en paro’.

> Cuantia maxima de indemnizacion, 1.000€ por todo el
periodo (2 anos) y en todas las pdlizas de Mutua Madrilena
y Salud Aresa.

> Debe quedar en desempleo por alguno de los motivos
previstos en el apartado 4.2 y no tratarse de alguna de
las exclusiones del apartado 4.3 del Certificado de seguro.

> Tener la pdliza al vencimiento en vigor (no suspendida ni
anulada).

> Estar un minimo de 3 meses en situacion de desempleo,
coincidiendo con el vencimiento de la poliza.

> Haberse quedado en paro® a partir del 1 de enero 2009
(s6lo aplicable a contrataciones antes del 1/11/2009).

> Bl Tomador a partir del 1/11/2009 debera estar trabajando
en & momento de la contratacion de la poliza y permanecer
en esta situacion al menos durante 6 meses.

Ya lo sabes, por ser uno de los nuestros en Mutua
Madrilefia no estas solo.

902 555 559

* Pardida mvoluntana de empleo producida por un oespida. que de derecho a percibir la
prestacion de desempleo a cargo dal INEM,
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918 CARGO POR DOMICILIACIONES
REFERENCIA
#0000014562534%
RDEHANTE® TITULAR
MUTUA MADRILERA AUTOMGV.AUTOS JAVIER DEL CARPIO FIESTAS
RAMO DE AUTOMOVILES 2008001-1 OBLIGATORIOD VOLUNTARIO OCUPANTES
RENAULT MEGANE CENTURY 192080 DCI @ = = s SSoweccceee —socseodsmo=ie soseseose =
MATRICULA:5%68BWN CUDTA.....nk 147,02 273,75 20,72
VALIDEZ DESDE: 29-06-2008 =CONSORCIO. . : 3,74 6,23 51
HASTA: 29-06-2009 IMPUESTOS. .: 8,82 16,43 1,24
A TODO RIESGD FRANQ.MOD,.SEXTA INCL. NIF: 50823525B

# INCLUYE DEFENSA JURIDICA AUTORIZACION DGSFP DE FECHA 03/10/2005.

3RA ACLARACIONES DIRWANSE AL ORDENANTE ARRIBA CITADO

IMPORTE TOTAL: EUROS ¥»xxxxx¥%xG78,46
INTIDAD PRESEMTADORA: 0049 ENTIDAD - OFICINA TOMADORA : 0047°-1892
i* REGQIBO : 3314438492 F.M.D.: 25-07-2008 MN.LF.: G28027118-101
TITULASES En la lacha Indicada heimos CARGADD e su cuznla, poi &l
VIA SANCHEZ PEREZ ? concepto expresado, la cantidad sefalacla como IMPORTE
TOTAL.
OFICINA I FECHA il CODIGO CUENTA CLIENTE
N0 OFICINA __DC _CUENTA
MADRID J l 30-05-08 J | 0227 0001 85 020 513807 1
GEA/01 44 E0OLZSTI 05 Z003QTAS cesvel
w0 CARGO FOR DOMICILIACICNES
REFERENCIA
=000002024927*
ORDENANTE TITULAR
MUTUA MADRILERA AUTOMOV.AUTOS JAVIER DEL CARPIO FIESTAS
RAMO DE AUTOMOVILES 2005001-5 OBLIGATORIO VOLUNTARIO QCUPANTES
VOLVO 560 2400 20V 170 CV OPTIMA = <—SSwhacceesms docesamanoms=  —d@aesseesom
MATRICULA:8080CKHB CHIOT A iosesorme o 3 197,59 2,62 21,96
.VALIDEZ DESDE: 14-06-200°9 #CONSORCIO. . : 5510 ,01 » B2
HASTA: 14-0D6-2010 IMPUESTOS. . : 11,85 16 1;32
1A TERCEROS MOD.SEXTA INCL. MIF: 508235258
Pascmmmowss DIRIANSE AL ORDENANTE ARRIBA CITADO IMPORTE TOTAL: EUROS =xx»xx=xxx%2G1,13
ENTIDAD PRESENTADORA: 004% ENTIDAD - OFICINA TOMADORA : 0042-1892
N* RECIBO : 5354576996 F.M.D.: 10-07-2009 NIF.: V28027113-101
TITULARES

SILVIA SANCHEZ PEREZ

En la fecha indicada hames CARGADO en su cuenta, por &l
concepto expresado, la cantidad s2falada come IMPORTE

TOTAL.
OFICIHA Y [ FECHA Bl CODIGY CUENTA GUENTE i i
ENTIDED QFICITA [ CUENTA, '
MADRID J [ 15-06-G5 J 0227 0001 85 020 513807 1)

0E¥/G)] 4¢ 020240320 2M0%0619 gis3el
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ENTERPRISES S.L.U.

Don/fia Javier del Carpio Fiestas.
Pressto Enterprises, SLU.
Oficinas Centrales.

Madrid.

Madrid. a 20 de febrero de 2.009.

. Muy Sr/a. Mio/a:

Por la presente siento comunicarle que, con efectos del dia de la fecha, 20-02-2.009,
- causa Usted baja en Pressto Enterprises, SLU al haber decidido la empresa proceder a
. amortizar su puesto de trabajo, al amparo de lo dispuesto en el articulo 52.c) del
Estatuto de los Trabajadores, debido a las siguientes causas econdmicas y organizativas
que, a continuacion, paso a detallarle:

En 2007 Corsec. SL tuvo unas pérdidas por importe de 157.357, 18 euros y Pressto
2 Enterprises, SL, por importe de 188.533,37 euros. Esta situacion negativa se ha
. acentuado en 2008. toda vez que Pressto Enterprises, SLU (fusién entre Corsec, SLy
2 Pressto Enterprises, SL), ha terminado el ejercicio con un resultado negativo de
: 1.157.511,61 euros.

En concreto. durante 2008 Pressto Enterprises, SLU, ha venido sufriendo una constante
e importante reduccién de sus ingresos, como consecuencia de una alarmante
disminucién de sus 3 actividades productivas (tiendas propias, franquicias y expansion)
en que se basa su negocio que no ha ido acompaiiada de una adecuada y proporcional

ﬁ. reduccién de sus gastos, sobre todo en materia de personal, gastos que, inclusive, han
. llegado a aumentar durante el mencionado afio en 605.519,33 euros ( 4.384.113,17
euros en 2007 frente a 4.989.632,50 euros en 2008).

. En concreto, durante 2008 los ingresos totales han sido de 0.799.205.24 euros frente a
2 los 11.603.628.32 euros de 2007, lo que supone una disminucion de 1.804.423,08 euros,

es decir, de casi un 16%.

Durante el afio 2008 y el primer mes y medio de 2009 la evolucién de las 3 actividades
principales de Pressto Enterprises, SLU, ha sido la siguiente:

cantil de Madrid

1°) Tiendas propias: El afio 2008 empez6 con un incremento de facturacion de
un 12% para terminar en diciembre con, tan solo, un incremento del 0.3%,
poniendo de manifiesto una tendencia a la baja que, desgraciadamente, se ha
confirmado en enero y febrero de 2009, en que las ventas han seguido cayendo,
en concreto un 4% respecto al mismo periodo de 2008.

tro Mer

gis

Re

Oficinas Centrales:
Fuencarral, 121 3° - 28010 Madridd

TQ1 3858200 -F 9] 3858201 - www.pressto.com
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ENTERPRISES s.t U.

2°) Franquicias: Durante el afio 2008 se han cerrado 34 establecimientos
franquiciados, precisamente como consecuencia de la fuerte crisis econémica
que azota a toda Espafia, cierres que, junto con el aumento de la morosidad de
los franquiciados ha supuesto una disminucion de la facturacién por canones.
Esa tendencia a la baja, inclusive, se ha acentuado durante enero y febrero de
2009.

= 3°) Expansion: Durante el afio 2007 se firmaron 9 contratos de franquicia y se
abrieron 11 establecimientos, mientras que en 2008 los contratos bajaron a 4 y
las aperturas a 6. Como consecuencia de lo anterior, los ingresos de 2008 no
. llegaron a cubrir los gastos de Expansion que tuvo un resultado negativo.

9157

B-80

Con el fin de intentar paliar la mencionada crisis, la empresa a lo largo de 2.008 inicié
un proceso de reorganizacion de sus recursos, materiales y humanos, que ha supuesto
. hasta la fecha la adopcion, entre otras, de las siguientes medidas correctoras:

S 1°) La fusion entre Corsec, SL y Pressto Enterprises, SL, con el fin de reducir
costes, optimizar recursos y simplificar procesos administrativos, contables y
s laborales.

Ins

M-13377

2°) La negociacién para conseguir una importante rebaja de precios con diversos
prove:dores (alquileres, segurcs, etc).

Hoje

3°) La aplicacién de una politica de austeridad para conseguir la reduccion de
costes y gastos de todo tipo (teléfonos, viajes, hoteles, restaurantes, kilometrajes,
etc).

an

° 4°) La congelacion salarial y el control de la contratacion, llegdndose, inclusive,
a una reduccion salarial del comité de Direccién en un 10% de sus retribuciones.

5°) La aportaciéon de dinero por parte del socio tnico de la empresa, ante la
dificultad y el alto coste de obtener financiacion externa a través de entidades de
crédito.

B 294

o

Ter

Resulta evidente que las anteriores medidas, junto con la amortizacion de varios puestos
de trabajo, entre ellos el suyo, conllevaran a mejorar sustancialmente la situacion
econdmica de Pressto Enterprises, SLU y a garantizar su viabilidad futura que, en caso
contrario, se veria gravemente comprometida, asi como el mantenimiento de los mas de
200 puestos de trabajo directos que actualmente tiene la empresa y que se encuentran
seriamente amenazados.

NModeid

de

tro Morcantil

eqis

Oficinas Centrales:

Fuencarral, 17 "= 28010 Madrid
191 3858200-FQ13 32 01 - www . pressto.com
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ENTERPRISES s.L.u.

De conformidad con el articulo 53 del Estatuto de los Trabajadores, se ha puesto a su
disposicién, en este mismo acto, la cantidad de VEINTICINCO MIL
CUATROCIENTOS VEINTIUNO EUROS CON SESENTA Y DOS CENTIMOS
(25.421,62 euros.), mediante transferencia bancaria a su cuenta corriente en la que se
ingresa mensualmente su némina, equivalente a una indemnizacion de 20 dias de salario
por afio de servicios.

Por ultimo, tan solo me queda solicitarle que firme la presente comunicacion a los
exclusivos efectos de constancia, informandole que, en los proximos dias, se le abonaré
la liquidacién que le corresponde, en la que se incluira una indemnizacion adicional de
30 dias de salario por falta de preaviso.

rf-t&}lanfente

T LEdo; Calds Vi

Oficinas Centrales:

Fuencarral, 1 37 - 28010 Madrid
191 3858200 - 91 3858201 - www.pressto.com
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CARGO POR DOMICILIACIONES

uno- -
REFERENCIA
*010102024927%*
CRDENANTE ' . ; TITULAR
MUTUA MADRILERA AUTOMOV.-AUTOS- JAVIER DEL CARPIO FIESTAS
TERCERDS ACC. IND. N. DE POLIZA - 2.024.927
ANUAL DE 14.06.2010 A 14.06.2011 PRIMA 227 ;35
NIF: 50823525B CONSORCIO 3,585
8080CWB VOLVO Sé0 IMPUESTOS 13,97
CL IBIZA 35
800% MADRID
ADRID TOTAL RECIBO 264,87
INCLUYE RESPONSABILIDAD CIVIL DE SUSCRIPCI&N OBLIGATORIA Y ASISTENCIA EN VIAJE
PARA ACLARACIONES DIRIWANSE AL ORDENANTE ARRIBA CITADD IMPORTE TOTAL: EUROS »*%Xxx%Xx%x%26G6G,87
ENTIDAD PRESENTADORA: 0049 ENTIDAD - OFICINA TOMADOCRA : 0049-1892
N*, 1BO : 2396771176 F.M.D.: 11-08-2010 N.LF.: V28027118-501
TITULARES En la fecha indicada hemos CARGADO en su cusnta, por &l
{SiLVIA SANCHEZ PEREZ conceplo expresado, la canfidad sehalada come IMPORTE
TOTAL.
OFICINA 1 FECHA )| CODIGO CUENTA CLIENTE )
1 OFICINA X CUENTA
MADRID J [ 14-08-10 J | 0227 0001 85 020 513607 1
y 049/0) & 0OOL172908 2P100E1& casval

CARGO POR DOMICILIACIONES

ino S
[ﬁ?FERENCM
*#010101462534%
ORDENANTE TITULAR
MUTUA MADRILENA AUTOMOV.-AUTODS- JAVIER DEL CARPIO FIESTAS
T. RIESGO CON FQ. s/20%/ ACC. IND. N. DE P6LIZA - 1.462.535
ANUAL DE 29.06.2010 A 29.06.2011 PRIMA 431,60
NIF: 50823525B CONSORCIO 6,09
G66BHWN RENAULT MEGANE IMPUESTOS 26,52
L IBIZA 35
28009 MADRID
MADRID TOTAL RECIBO 466,21
INCLUYE RESPONSABILIDAD CIVIL DE SUSCRIPCIG&N OBLIGATORIA Y ASISTENCIA EN VIAJE
IMPORTE TOTAL: EUROS =xxxxxaxxxG66,21

PA ARACIONES DIRIJANSE AL ORDENANTE ARRIBA CITADO

ENTIDAD PRESENTADORA: 0049

ENTIDAD - OFICINA TOMADORA : 0049-1892

N* RECIBO : 6398031536 F.M.D.: 26-08-2010 N.LF.: V28027118-501
TITULARES En la fecha indicada hemos CARGADO en su cuenta, por el
3ILVIA SANCHEZ PEREZ concepto expresado, la cantidad sefalada como IMPORTE
TOTAL.
OFICINA 1 [ FECHA ] [ CODIGO CUENTA CLIENTE R
ENTIDAD _ OFICINA _ DC CUENTA

MADRID J l 29-06-10 j | 0227 ocot 85 020 513607 1
D39/01 &¢ CDO1%54104 200100700 cozanl
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27/07/2010

JAVIER DELLCARPIO FIESTAS
CALLE TORRELAGUNA N°63-A
28140 FUENTE EL SAZ-MADRID

ASUNTO: Seguro de Proteccion de Pagos
Denegacién Siniestro Desempleo  20100614205240007202

Estimado Cliente,

Mediante la presente le confirmamos la recepcion en nuestra Area de Prestaciones de la informacién por usted
enviada en relacién al siniestro de Desempleo comunicado con fecha 14/06/2010.

Una vez analizada por este Area la informacion facilitada, sentimos comunicarle que el siniestro declarado no
esta cubierto por la péliza tal y como se argumenta a continuacion:

4.1.2 EXCLUSIONES PARA LA GARANTIA DE DESEMPLEONo se considerara que este en Desempleo al
Asegurado que se encuentre en cualquiera de las siguientes situaciones: a) Cuando haya sido despedido y no
reclame en tiempo y forma oportunos contra la decision empresarial, salvo por extincién de contrato derivada de
expediente de regulacién de empleo o de despido colectivo o basado en las causas objetivas previstas en el
articulo 52 del Estatuto de los Trabajadores (R.D.L 1/1995 de 24 de marzo)

Si necesita alguna aclaracién sobre la documentacion requerida, no dude en contactar con nuestra Area de
Prestaciones en el nimero 902 555 559

Atentamente

Area de Prestaciones.

CIOCHANDIANO 10 EL PLANTIO 28023 MADRID
CNF IAM S A, Sucursal en Espafia, pereneciente al grupo asegurador CNP ASSURANCES S.A.. R. M. Madnid, Tomo: 20.063, Libro: 0, Folio: 34, Seccioén: B, Hoja. M-353977



DocoMENTO N2E

EV

27/07/2010

JAVIER DELLCARPIO FIESTAS
CALLE TORRELAGUNA N°63-A
28140 FUENTE EL SAZ-MADRID

ASUNTO: Seguro de Proteccién de Pagos
Denegacion Siniestro Desempleo  20100706205240007979

Estimado Cliente,

Mediante la presente le confirmamos la recepcién en nuestra Area de Prestaciones de la informacion por usted
enviada en relacién al siniestro de Desempleo comunicado con fecha 06/07/2010.

Una vez analizada por este Area la informacién facilitada, sentimos comunicarle que el siniestro declarado no
esta cubierto por la péliza tal y como se argumenta a continuacion:

4.1.2 EXCLUSIONES PARA LA GARANTIA DE DESEMPLEO No se considerara que este en Desempleo al
Asegurado que se encuentre en cualquiera de las siguientes situaciones: a) Cuando haya sido despedido y no
reclame en tiempo y forma oportunos contra la decisién empresarial, salvo por extincion de conuawr
expediente de regulacién de empleo o de despido colectivo o basado en [as causas objetivas previstas en e
articulo 52 del Estatuto de los Trabajadores (R.D.L 1/1995 de 24 de marzo) o

Si necesita alguna aclaracién sobre la documenfacién requerida, no dude en contactar con nuestra Area de
Prestaciones en el niero 902 555 559

Atentamente

Area de Prestaciones.

C/OCHANDIANO 10 EL PLANTIO 28023 MADRID
CNP IAM S A, Sucursal en Espafia, perteneciente al grupo asegurador CNP ASSURANCES S.A.. R. M. Madrid, Tomo: 20.063, Libro: 0, Folio: 34, Seccién: 8, Hoja: M-353877
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JUZGADO DE LO SOCIAL
DELEGACION DECANATO - MADRID

Asesoria Juridica FEOHA 6 - ABR. 2009

Plaza Santa Bdrbara 4-1°izda
(Glorieta Alonso Martinez)
Tfno.: 91 593-17-77 T DA
Fax : 91 444-35-80 E N RA
28004-MADRID

AL JUZGADO DE LO SOCIAL DE MADRID

D. EDUARDO LINAN DEL BURGO, Letrado de D. JAVIER DEL CARPIO
FIESTAS, DNI 50823525-B, con domicilio a efectos de notificacién en la Plaza de
Santa Barbara 4-1°zda, 28004-MADRID, ante este Organismo comparece y, como
mejor proceda en Derecho,

DICE:

Que por medio del presente escrito viene a interponer Demanda en materia de
DESPIDO, contra:

¢+ PRESSTO ENTERPRISES, SLU, con domicilio a efectos de notificacion en la
C/ Fuencarral 121-3°, 28010-MADRID.

En la persona de su representante legal, a cuyo efecto se exponen los siguientes
HECHOS

PRIMERO.- Presto servicios para la demandada desde el 18.10.1994, con la
categoria de Licenciado, y una retribucion de 3.074,10 €, incluyendo la parte
proporcional de las pagas extraordinarias.

SEGUNDO.- Que el pasado afio 2008, estuve en situacion de incapacidad
temporal, por una depresién diagnosticada por problemas laborales en el trabajo,
fundamentalmente por la presioén a la que estaba sometido.

A raiz de esa situacion, en diversas ocasiones, la empresa ha querido extinguir
mi relacion labora, a lo que siempre me he negado.

TERCERO.- Que con fecha 20.02.2009, la empresa me comunica la
amortizacion de mi puesto de trabajo, a tenor de lo dispuesto en el Art. 52,¢), en
relacién con el Art. 53 del ET, es decir, conocido como despido objetivo.

Aporto carta de dicha extincién contractual.
CUARTO.- Ese mismo dia, cesaron en la empresa mas de 17 trabajadores,

igualmente, utilizando la empresa el mecanismo de la amortizacién de puesto de
trabajo recogida en el precepto anteriormente citado.



Entiendo que la decision extintiva de la empresa, supera los umbrales
numéricos establecidos en el Art. 51 del ET, por lo que, tenia que haber seguido las
formalidades previstas en ese articulo, es decir, iniciar un periodo de consultas,
negociar con los trabajadores o sus representantes y, en definitiva, seguir los tramites
de un Expediente de Regulacion de Empleo.

Que al no haber seguido estos tramites, considero que el despido que me
también me ha sido ha sido notificado con fecha 20.02.2009, ha de tener la calificacién
de NULO.

Que, independientemente de lo anterior, la empresa el 23.02.2009, me hizo
suscribir un documento por el que se me reconocian determinadas cantidades, que en
ningun caso llegaban a la indemnizacion de 45 dias por afio trabajado, lo que seria
intrascendente, dado que el despido debe ser calificado como NULO, debiendo darse
traslado a la autoridad competente, o a la Inspeccion de Trabajo, para que adopten las
medidas necesarias en cuanto a estas masivas decisiones extintivas que no han
seguido las formalidades del Art. 51 del ET.

Subsidiariamente, considero el despido IMPROCEDENTE.
Y por lo expuesto,

SUPLICA AL JUZGADO DE LO SOCIAL DE MADRID que, habiendo por
presentado este escrito se sirva admitirlo y, en su virtud, tener por formulada demanda
en materia de DESPIDO contra |la empresa citada en la cabecera de esta demanda vy,
tras los tramites legales que procedan, se sirva por sefalar dia y hora para la
celebracion del acto de conciliacion previa o juicio, en caso de no avenencia, tras el
que, en definitiva, dicte sentencia por la que se declare el DESPIDO NULO
condenando a la demandada a la readmisién en las mismas condiciones que regian
antes del Despido, asi como al abono de los salarios dejados de percibir hasta fecha
de notificacion de la sentencia o, subsidiariamente, que se declare el despido
IMPROCEDENTE, con el abono de la indemnizacién que legalmente proceda, asi
como de los salarios de tramitacion devengados.

OTROSI DICE que esta parte asistira al acto del juicio oral acompafada de
Letrado.

SEGUNDO OTROSI DICE que interesa al Derecho de esta parte se practiquen
en el acto del juicio oral los siguientes medios de

PRUEBA

PRUEBA ANTICIPADA. - A tenor de lo dispuesto en el Art. 78 de la LPL, se
solicita que la demandada aporte los TC1 y TC2 de los meses de Noviembre,
Diciembre de 2008 y Enero, Febrero, Marzo de 2009.

Dicha prueba anticipada se solicita con una ANTELACION DE QUINCE DIAS A
LA FECHA DEL ACTO DE JUICIO, con el fin de acreditar que la empresa ha superado
los umbrales numéricos del Art. 51 del ET, toda vez que ha despedido a mas
trabajadores de los que ese precepto permite, sin la tramitaciéon del correspondiente



Expediente de Regulaciéon de Empleo (ERE) ante la autoridad competente, por lo que
el despido deberia ser calificado como Nulo.

INTERROGATORIO del representante legal de la empresa en la persona de su
Consejero-Delegado o Administrador, bajo juramento indecisorio y con apercibimiento
de tenerlo por confeso en caso de no comparecencia. Se le citara en el domicilio social
indicado.

DOCUMENTAL para que por la empresa se aporte en el acto del juicio oral los
partes de alta y baja en la Seguridad Social y los recibos y néminas de salarios del
tiempo trabajado en la empresa.

La que esta parte aportara en el momento procesal oportuno.

Y SUPLICA AL JUZGADO DE LO SOCIAL DE MADRID que, tenga por hechas
las anteriores manifestaciones para en su dia y por propuesta de prueba articulada, la
cual, previa declaraciéon de pertinencia, debera practicarse en la forma que la ley
senala.

Es Justiciaque sepideenMadrida ( pA{,.( Zoo 9



SERVICIO DE MEDIACION N Direccion General de Trabajo

ARBITRAJE Y CONCILIACION CONSEJERIA DE EMPLEQ Y MUER
" Expediente N°__9590 /2009 Comunidad de Madrid

Papeleta de conciliacion _18/03/2009

ACTA DE CONCILIACION
En Madrid a 03 de abril de 2009

ANTE MI, D. JOSE JAVIER SANCHEZ GARCIA
Letrado Conciliador, para conocer en este acto del expediente al margen referenciado,
por los conceptos de _DESPIDO
promovido a solicitud de DON/DONA _JAVIER DEL CARPIO FIESTAS
frente a _ PRESSTO ENTERPRICE, SLU
Llamadas las partes comparece el SOLICITANTE DON/DONA EL_MISMO
representada por DON/DONA __ MIGUEL NICOLAS ZUMALACARREGUI PITA-
BAHAMONDE con DNI N° 694469 segun poder n° _314/09 del notario
de MADRID D. FERNANDO GONZALEZ GARRIDO
_y como interesada la empresa LA CITADA _ representada por DON/DONA
NATALIA ALONSO VILLASEVIL con DNI N° 3251667 segun poder n® 2651/08
del notario de MADRID D. INOCENCIO FIGAREDO DE LA MORA y escritura de
fusién por absorcion del mismo notario con n° de protocolo 3267/08
ABIERTO EL ACTO y tras la lectura de la papeleta de conciliacion formulada por el
solicitante, éste manifiesta: que se ratifica en su demanda y manifiesta que la razon
social de la demandada es |la de  PRESSTO ENTERPRISES, SLU

Concedida la palabra a la interesa no solicitante, _se opone por las razones
que alegara en su dia.
Exhortados por el Letrado Conciliador para llegar a una avenencia conciliatoria, ésta
no se logra, dandose el acto por celebrado SIN AVENENCIA.

Leida que les fue la presente acta la encuentra conforme, firmandola los
interesados en mi presencia, haciéndoseles entrega de las copias correspondientes
certificadas, de lo que doy fe.

EL LETRADO CONCILIADOR.




DoWMENTO N 3
15 de septiembre de 2010

Javier del Carpio Fiestas

C/ Torrelaguna, 63-A

28140.- Fuente el Saz de Jarama
Madrid

A/A SERVICIO DE ATENCION AL CLIENTE
CNP IAM S.A. Sucursal en Espaiia

C/ Ochandiano, 16 plt. 1* El Plantio

28023.- Madrid

Muy Sres. Mios:

Con esta carta les presento reclamacion por la denegacion del siniestro del Seguro de
Proteccion de pagos por desempleo, que presenté a la compafiia CNP IAM S.A.
Sucursal en Espafia (en lo sucesivo, CNP) en sendas declaraciones de fechas 14/6/2010
y 6/7/2010, recibidas por su compatfiia y a las que dieron las referencias de siniestro:
20100614205240007202 y 20100706205240007979, respectivamente.

Corresponden al Seguro de proteccién de pagos por desempleo (certif® de seguro n°
20524), del que soy beneficiario como mutualista asegurado en Mutua Madrilefia, de
acuerdo con las condiciones generales recogidas en dicho certificado. (Adjunto copia).

Tras presentar la documentacién requerida por CNP para el cobro del siniestro, que me
da derecho a percibir el importe de las primas de seguro que he abonado este afio a la
Mutua Madrilefia por las pélizas n°® 2.024.927 y 1.462.534 de las que soy tomador, CNP
me respondié mediante cartas de fecha 27/7/2010 (adjunto copias) con la denegacién de
la prestacién alegando que el siniestro no estaba cubierto de acuerdo con la cldusula
“4.1.2.(sic) EXCLUSIONES PARA LA GARANTIA DE DESEMPLEO. No se
considerarda que esté en Desempleo al Asegurado que se encuentre en cualquiera de las
siguientes situaciones:

a) Cuando haya sido despedido y no reclame en tiempo y forma oportunos contra la
decision empresarial, salvo por extincion de contrato derivada de expediente de
regulacion de empleo o de despido colectivo o basado en las causas objetivas previstas
en el articulo 52 del Estatuto de los Trabajadores (R.D.L. 1/1995 de 24 de marzo)”.

Interpreto que se refiere a la clausula 4.3. EXCLUSIONES PARA LA GARANTIA DE
DESEMPLEO (pues no hay en el certificado de seguro cldusula alguna con numeracion
4.1.2. que refiere CNP en las cartas) con el contenido arriba recogido.

Esta es la tnica razoén que alega CNP para denegar el siniestro una vez analizada la
documentacién que les presenté y que obra en poder de la compaiiia, de lo que entiendo,
por tanto, que asume que cumplo el resto de condiciones estipuladas por el seguro.

Considero que el siniestro ha sido indebidamente rechazado, pues si he reclamado en
tiempo y forma el despido, como se desprende de la copia de la demanda presentada el



6 de abril de 2009 al Juzgado de lo Social de Madrid y del acta de conciliacién
celebrada ante el SMAC de la Comunidad de Madrid el 3 de abril de 2010, que les
adjunto.

Por todo ello, solicito que atiendan mi reclamacién contra la compafiia CNP y se me
abonen las cantidades de 244,87 euros y 464,21 euros, correspondientes a las primas
pagadas a Mutua Madrilefia al vencimiento de los seguros que tengo contratados con
dicha compatfiia, correspondientes a la anualidad en curso, que es la cobertura a que me
da derecho el Seguro de Proteccion de Pagos por desempleo.

Pueden hacer el abono de dichas cantidades en la misma cuenta corriente en que esta
domiciliado el pago de los seguros de Mutua Madrilefia y en caso de que no sea
atendida mi reclamacién me reservo el derecho a iniciar las acciones legales, tanto
extrajudiciales como judiciales que puedan corresponder.

Atentamente,

Javier del Carpio Fiestas



