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coNDtctoNES GENERALES oe la póuzl colEcflvA

DE SEGURo o¡ pRorecctóN DE pAcos N" 10002

Ent¡dad Aseguradora se comprom€te a pagar al Benelic¡ario
designado uña vez ver¡ficado que se ha producido €l riesgo cubierlo
en la presente póliza y cumplido dichos requisitos y condicion€s.

TRABAJAOOR POR CUENÍA AJENA: La persona ffsica que se
obliga a prestar su trabajo, en dependsnc¡a de un empleador en
base a un contrato de trabajo, a cambio de una remunerac¡ón, de
acue¡do con la legislación labo¡al española vigeflte, que se
encuentre dado de alta en el Rég¡men correspondlente de la
Seguridad Social, y que no seá tuncionario público.

TRABAJADoR poR CUENTA pRoptA o AUfóNoMo: Lá
persona física que desarfolla una aclividad profesional remunerada
no dependie.te y que se €ncuentra dado de alta eñ 6l Régimen
Espec¡al de Trabajadores Autónomos de la Seguridad Social,
Mutua, Montspío o inslitución análoga.

FUNCIONARIO PüBLlcO: La persona físicá que se obt¡ga a prestar
su propio trabajo para cualquier o€anismo o ente Estatal,
Autonómico, Provinc¡a¡ o Local bajo un rágimen de prestac¡ón de
servicios sometido al Estatuto de la Función Pública_

PÉRo¡oA tNVoLuNTARta DE EMpLEo: Situación en que se
encuenkan quienes pud¡endo y queriendo taabajar
remuneradamente por cuenta aieña pierdan su empleo o vean
réducida su jomada de trabajo y seah privados de su salario por
causa distinta d6 su voluntad y por aquellas causas contempladas
en las Co¡d¡ciones Part¡culares de la preseñte póliz¿.

INCAPACIDAO TEIIIPORAL: Alterec¡ón tempor¿l del estado de
salud del Asegurado constatada médicamente, debida a un
aqcidente o enfermedad de los cubiertos por esta póliza, y
determ¡nante de la total ¡ñeptitud del asegurado pará el ejerc¡cio de
su actividad profesional de forma no pemanente.

PERIODO DE CARENCIA: Per¡odo de tiempo computado en dfas o
meses transcuridos a part¡r de la Fecha de Efecto del Seguro. o. en
su cáso, enhe dos siniestros, durante el cual el presente contrato dé
seguro no cubre algunos de los riesgos contralados durante d¡cho
p€r¡odo.

RELACIÓN LÁBORAL: La relación jurÍd¡ca existente 6ntre un
Trabajador por cuenta aiena y su empleador.

ACCIOENfET Lesión corporal derivada de una causa súbita,
violenta, exlerna y ajena a la intencioñalidad del asegurado,
acaecida durante la vigencia de la pól¡¿a.

ENFERMEDAD: Es todá alterac¡ón del estado de la salud originado
por una causa no accidental, cuyo diagnóstico sea efectuado por un
médico legalmente reconocido, que requiera tratam¡ento y qlyas
pr¡meras mañ¡festaciones se presentén durañte la vigencia de
Pól¡¿a.

2. LEGtsLActóNAPUCABLE

E¡ presente conkato de seguro se encuentrá somet¡do a la Ley
50/'1980, de I de Octub.e, d€ Contrato de Seguro , a ta Ley 20/2015.
de 14 de julio, de Ordenacíón Supervis¡ón y Solvoncia de las
Ent¡dades Aseguradoras y Reaseguradoras, y su Reglamento de
desarrollo aprobado por Real Decreto 1060/2015, de 20 de
noviembre, y disposicio¡es concordantes, y se reg¡rá por lo
convenido en las Cond¡ciones Generales y particulares, en los
Bolet¡nes de Adhesión/Certiñcado lñd¡vidual de Seguro y en los
restantes docurnentos conlractuales.

S¡n embargo, ¡a normat¡va española no es de aplicación 6n malorja
de liqu¡dac¡ón de la Entidad Aseguradora, al enconkarse
supervisada por la Autorité de Contrólo prudentiel et de RésoluUon
(ACPR) del Estado Frañcés.

3. F|SCAL|DA[)

SUM,A ASEGURADA O PRESTACIóN: Es el imoorte oue dé Les prestaciones derlvadas del presente seguro quedarán
cuñpl¡rse los requisitos y cond¡ciones estabtecidos ,i" li- pi,ttá,]" sometidas á la normat¡v6 fiscal españolá vigente eñ cada ñomento

I. DEFINICIONES:

A los efectos del presente contrato de seguro se entenderá por:

ENTIDAD ASEGURADORA: Ent¡dad que, a camb¡o de la pr¡ma,
asume la cobertura del riesgo objeto de este contrato y garanüza el
pago de las prestaciones que conesponda con aneglo a les
cond¡ciones del m¡smo.

TOMADOR DEL SEGURO: Persona ffs¡ca o jurfdica que suscribe el
presente contr¿io con la Entidad Aseguradora y satisface las primás.

ASEGURAOO: Es cada una de las personas fisicas que se adhi€ren
a la Póliza y sobre cuya v¡da sé est¡pula €l Seguro. Sólo tendrán la
condic¡ón de Asegurados de la presente Póliza de Seguro las
peGonas flsicas que, rcúñañ las condic¡ones exigidas para adherirse
al presente contrab y que se encuentran en la Condic¡ón.

MEDIADOR: Persona físicá o ,uridica que rcaliza las act¡vidades de
mediac¡ón entre los tomadores de los seguros y las Entidades
Aseguradoras consistentes en la presentación, propuesta realúac¡ón
de t.abájos previos a la celebración de un contrato de segu.o o de
reaseguro, o de celebración de €stos contratos.

BENEFICIARIO: La percona o personas fisicas ojurídicás des¡gnadas
a quienes conesponde perc¡bir la prestac¡ón garantizada por este
conkato.

PÓLIZA: Se denomina Póliza al conjunto de documentos en que se
recogéñ los datos y pactos de¡ Contrato de Seguro.

En concreto, la presente Póliza se compone de:

- Las Cond¡ciones GeneEfes y Particulares del Contrato d6 Seguro,
que regulan los derechos y deberes de las partes con relac¡ón al
nac¡ñiento, vida y exlinción del contr¿to y a los diversos
acontecimientos y situaciones que pueden producirse en dichas
otapas y el alcañce de las garantlas cubierlas para los respectivos
riesgos que asume la Entidad Aseguradora.

- El Certificado lndividual de Seguro, que es el documento erñitido por
la Entidad A.ssguradora juslfcalivo para el Asegurado de que está
incluido en la Pólaza como tal, 6n él que se harár constar las
prestaciones cub¡ertas, las 6umas aseguradas por cada prestac¡ón,
y las cond¡ciones aplicables a las mismas.

Posteriormente, y en caso de modilicac¡ón de la Póliza, los cambios
se refelarán mediante suplementos a la Póliza y al Boletín de
Adhesión/Certificádo lnd¡vidual de Segurc, numerados
co¡telativamente, cuanlas vecés sea necesano.

Todos estos documentos lorman parte de lá Póliza, los cuales, en su
co¡iunto, constituyen el Cont¡ato de Seguro, cáreciendo de valor y
efecto por separado. En caso de d¡screpanc¡a prevalecerá lo pactado
en las Cond¡c¡ones Particuiares sobre lo establecido en las
Condiciones Generales.

PRIMA: Es el precio del seguro a abonar por el Tonador. El rec¡bo
¡nclu¡d. además los recargos e impuestos que sean logalmenig
repercut¡bles.

FECHA DE EFECTO: Es la fecha en la que entra en vigor el seguro
de acuedo con lo establec¡do en las Condiciones PadictJlares y en
cada uno de los Boletines de Adhésióñ/Celificados ¡ndiüduales de
Seguro.

EDAD A EFECTOS DE LA POLIZA: Es la edad d€t Asegurado
conespondiente a los años entercs tÉñscurridos a la lecha de efecto
de conkataclón en la pnÍEra anualidad del séguro.

SINIESTRO: Es la ocurrencia de uno de los riesgos 6segurados que
hace surgi¡ la obl¡gación, por parte de la Ent¡dad Aseguradora, de
indemnizar, deñtro de los lfm¡tes y con las exclusiones pacladas 6í la
póliza.
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siendo los impuestos, retenc¡ones y rccargos lega¡mente repercut¡blés
que se deban pagar por razón de este Contrato, lañto en el presente
como en el futuro, a cargo del Tomador del segúro, Asegurado o
Beneficiario, según proceda.

4. SANCIONESINTERNACIONALES

S¡n perjuicio de lo expuesto en el present€ Coñtrato de Seguro, las
Efitidades Aseguradoras no otorgarán coberhrra, pagarán siniestros,
o cualquier l¡po de prestación o suma asegurada que les puedan
exponer o impliquen cualquier sanción, p.oh¡blción o aplicación dé
med¡das restrictivas, en virtud de.esoluciones de cualquier organismo
inlemacionel, y en especial, aquéllas prornulgadas poa las Naciones
Unidas, la Ljnlón Europea. los Estado6 Unidos de América, los
Gobiemos Francés o Espallol, asf como cualquie. autoridad que
p€rtenezca a los anteriores. Las Eñtidades Aseguradoras no serán
responsables en estos casos.

La Entidad Aseguradora tendrá derecho a rescind¡r los acuerdos o
contratos en el caso de que el Torfiador, Asegurado o el Benefic¡ario
adquiera la categoria de persona sa¡cionada o se le aplique uña
med¡da restr¡ctiva en virtud de resoluciones y ¡istados de cualquier
o¡gan¡smo ¡nternacional, y en especial, aquéllas promulgadas por las
Nac¡ones Uñidás, la Unión Europea, los Estados Unidos de Amér¡ca,
los Gobiernos Francés o Español, asi como cualqui€r autoridad que
perlenezca a los anteriores.

5. REGIMEN DE RECLAMACIONES

El régimen de las reclamacjones será el prev¡sto en el artículo 97.5 de
la ley 2012015 de ordanación, supervisión y solvencia de las
eñtidades aseguradoras y rcaseguradoras y d¡spos¡ciofies
concordantes.

El Tomador, el Asegurado y el Benellc¡ario o los Beñeliciarios del
Seguro, asÍ como sus derechohabientes, están facultados para
formular quejas y redamaciones ante el Servicio de Reclamaciones
de la Dirección Genera¡ de Seguros y Fondos de Pensiones con
doñicilio en el Po de la Castellána ño 44, 28046 Madrid y con págiña
web: www.dosfo.mineco,es contra las Ent¡dades Aseguradoras. si
consideran que ésta realiza práct¡cas abusivas o lesiona Ios derechos
derivados del contralo de seguro.

Eñ relación con lo anterior, se adviede que, para la admisión y
taam¡tación d€ quejas o reclamaciones ante el Servicio de
Reclamaciones, será imprescindible acred¡tár haber formulado las
quejas o reclamac¡ones, previamente porescrito alArea de Protección
del Cliente de las Entidades Aseguradoras y, en su c3so, con
posterioridad, al Defensor del Cliente de las Entidades Aseguradoras,
o que haya kanscurido el plazo legalmente establecido sin que haya
sido resuelta por la Ent¡dad.

El Á,rea de P.otecc¡ón del Cliente de las Enüdades Aseguradoras con
domicil¡o a estos efectos en e¡ Apartado do coreos 026002,28022
Madr¡d, teléfoño 900 060 000 y direcc¡ón de coneo eleclrónico
reclamacioneslPA@coo.es tramilará y resolverá cuantas quejas y
reclamac¡ones le sean formuladas por las personas añteriormerite
menc¡onadás, €n prime¡a instancia y lras su resolución por dicho
departamentc podrá s€guirse la tramitac¡ón ante el Defensor del
Cliente de lás Entidades Aseguradoras, D.A.DEFENSOR, S.L.,
dom¡ciliado en c^/elázquez no80, 1oO. 28001 Madrid Tft|o. 913104043
- Fax 913084991 reclamacioneslAda-defensor.oro. Las Enüdades
Aseguradoras se coñrproñeten a prestaa¡a colaboración necesaria en
la instrucción del procedimiento de r€soluc¡óñ de las quejas y
reclamacione§ ya aceplar las resoluciones que el Defensor del Cliente
emita.

La presentac¡ón de redamacióñ, asÍ como su resolución, no
obstaculiza la plenilud de tutela judicial, el .ecurso a olro mecanismo
de solución de coñflictos, ni a la protección administratíva.

El Defensor delcliente y €lArea de Protección al Cliente, actuarán en
la reso¡uc¡ón de las quejas y reclamáciones, de acuerdo con lo
establecido en su Reglamento que estará a disposic¡ón de los
Asegurados en las ofc¡nas y en la web de las Entidades
Aseguradoras.

6. cLÁusuLA DE tNDEMNtzacróN poR EL coNsoRcto DE
coMpENsActóN oE sEGURos DE LAs pÉnolols oen¡vaols

DE ACOÑTECIMIE} TOS EXTRAORDINARIOS EN SEGUROS OE
PERSONAS

De confomidad con lo establecido en el texto refunduo del Estatuto
legal del Consorcio de Compensación de Seguros, aprobado por el
Real Decreto Legislaüvo 7n004, de 29 de octubre, el tcmador de un
conlrato de segum de los que deben oblígatoriamente inmrporar
recargo a favor de la citada entidad Brblica empres¿ñaltiene lafacuttad
de convenir la cobertura do los riesgos elraordinarios con cualquier
€ñlidad asegurador¿ que reúna las condiciones exigidas por Ia
legislación vigente.

Las indemnizaciones derivadas de siniestros producidos por
acontecimientos €r4Eordinarios acaecidos en España y que afeclen a
riesgos en ella situados, y también los acaecidos en el exlranjero,
cuando el asegu¡ado tenga su residencia habilual eñ España, serán
pagadas por el Consorcio d€ Compensación de Segurcs cuando e¡
tomador hubiese satisfecho los correspondientes recargos a su favor y
se produigra alguna de las s;gu,entes s¡tuaciones:

a) Que é, riesgo extraordinario cubiéno por el Consorc¡o de
Compensación de Sogu.os no esté amparado por la póliza de
seguro contratada con Ia enlidad aseguredora.

b) Que. aun eslando amparado por d¡cha Pó¡iza de seguro. tas
obligaciones de Ia entidad aseguradora no pudieran ser cumplidas
For haber sido declarada judicialmente en concuÉo o por estáa
sujeta a un procedimiento de liquadación ¡nteNenida o esumidá por
el Consorcio de Compensación de Seguros.

El Consorcio de Compensac¡ón de Seguros ajustará su actuación a lo
dispuesto en el menc¡onado Estatuto legal, en la Ley 50/1980, de 8 de
octubre, de Coñtrato de Segulo, en el Reglamento del seguro de
riesgos exhaordina.ios, aprobado por el Real Dec.eto 300/2004, de 20
de febrero, yen las d¡sposiciones complementarias.

Resumen de las normas légales

1. Acoritecim¡sntos Enráordi¡arios Cubiertos

a) Los s¡guientes fenómeños de la nafuraleza: leñemotos y
marcmotos; inundaciones extraordinadas, ¡ncluidas las producidas
por embates d6 mac erupc¡ones volc]ánicást tempestad ciclónic¿
atípic€ (¡ncluyendo los vientos Exlraordinarios de rachas superiores
a 120 kn/h y los tomados); y cafdas de cuerpos siderales y
aerol¡tos.

b) Los ocás¡onádos violentramenle como consecuencia de tenorismo,
rebelión, sed¡ción, motln y tumulto popular.

c) Hechos o actuaciones de las Fuezas Arnadas o de las Frrezas y
Cuerpos dé S€guridad en tiempo de paz.

d) Los fenómenos atmosféricos y sísmicos, de eFJpciones volcánicas
y la caída de cuerpos siderales se cerlifcárán, a instancia del
Consorcio de Compensación de Seguros, medianle informes
expedidos por la Agencia Estatal de [,teteorología (AEMET), él
lnstit-rto Geográrco Nacional y los demás organismos públicos
competentes en la mateía. En los cásos de aconlecimieñtos de
carácter polllico o soc¡al, asf como en e¡ supuesto de daños
produc¡dos porhec¡os o actuaciones de las Fueeas Armadas o de
las Fuer¿as o Cuerpos de Seguddad en tiempo de paz, d
Consorcio de Compensación de Seguros podrá recabar de los
órganos jurisdicc¡onales y admin¡str.¿tivos competentes
infomación sobre los hechos acáecidos

2. R¡esgos Exclu¡dos:

a) Los que no den lugar a indemnización según la Ley de
Contrato de Seguro,

b) Los ocás¡onados en personas asegurad¡s po¡ contralo do
seguro d¡st¡nto a aquollos en que es obl¡gátorio 6l rccargo a
favor del Consorcio de Compensaclón de Soguros.

c) Los producidos por conf,ictos armados, aunque no haya
precedido la declarac¡ón ofic¡al de gúsrra.

d) Los derlvádos de la enérgla nuclear, s¡n perjuicio de lo
establec¡do en la Ley 1A2011, de 27 de mayo, sobre
responsabilidad c¡v¡l por daños nucleares o pÍoducidos For
materiales rad¡acüvos.

e) Los producldos porfenómenos de l¿ naturaleza dist¡ntos a los
señaládos on el apartado 1.a) anter¡or y, en pá.t¡culer, los
produc¡dos po. elevacló¡ del hivel freático, mov¡m¡ento de
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laderas, deslizámiento o asentamiento de terenos,
desprend¡m¡eñto de rocás y fenómenos s¡ñllares, salvo que
eslos fueran ocas¡onados man¡liestamente por la acc¡ón del
agua de lluvla que, a su vez, hubleE provocado en la zona una
s¡luación de i undac¡ón efraordiñár¡a y se produ¡eran con
carácter s¡multáneo a dicha ¡nundación.

D Los causados por actuaclones tumultua¡¡as produc¡das en el
cursode ¡euniones y manifestac¡ones llevadas a cabocoñforme
a lo dispu€sto on la Ley Orgánica 9¿'1983, de 15 de iulio,
reguladora del derecho de aeun¡ón, asl como durante el
transcurso de huelgas legales, salvo que las c¡tadas
actuac¡ones pudieran ser cal¡ficadas como acontecimientos
exlraord¡narlos de los señalados en el apartado 1.b) anter¡or.

E) Los causados por mala le del aseg!¡rado.
h) Los correspondientes a s¡¡iestros produc¡dos antes del pago de

la primera prima o cuando, de cohform¡dad con lo establec¡do
en la Ley de Contrato de Seguro, la cobérlura del Coñsorcio de
Compensac¡ón de Seguros se halle susp€ndlda o el seguro
quede éxl¡nguldo por falta de pago de las pímas,

l) Los sinlestros que por su magn¡tud y graved¿d sean cal¡l¡cados
por el Gobierno de la Náción como de «catástrofe o calamidad
nacional».

3. Extensión de la cobertura

La cobedura de los desgos extraordioar¡os alcanzatá a las mismas
personas y las mismas sumas aseguradas que se hayan establecido
en las Pólizas dé segulo a efectos de la coberlura de los riesgos
ordinarios.

En las Pólizas de seguro de vida que de acuordo con lo prev¡sto en el
coñfato, y de coñfoarnidad con ¡a normativa reguladora de los seguros
p vados, generen provisión matemática, la cobertura del Consorcio de
Compensación de Seguros se referirá alcapital en riesgo pare cada
asegurado. es dec¡r, a la diferencia enhe la Suña Asegurada y la

Hecho por dupl¡cado ejemplary a un solo efecb en Madrid a 0'l de oclubre de 2023

Leldo y conforme

provisión matemáüca que la entidad aseguradota que la hubiera
em¡tido deba tener const¡tuida. El ir¡porte corospond¡ente a la
proüsión rnalemática será satisfecho por la menc¡onada enlidad
aseguradora.

4. Comunicaclón de Daños al Consorclo de Compensac¡ón de
Seguros

La solicit-rd de ¡ndemni¿ación de daños cuya coberlura coresponda
al Consoro¡o de Compensación de Seguros, se efectuará medianto
comunicaclón almismo por el tomador del segu.o, el asegurado o el
beneficiaio de la Pól¡za, o po. quien aclúe por cuenta y nomb¡e de
los anteriores, o por la entidad aseguradoaa o el med¡ador de
seguros con cuya intedenc¡óh se hubiera gestionado el seguro.

La comunicádón de los daños y la obtención de cualquier
¡nlomación relativa al procedlm¡eñlo y al estado de tramitación de
los s¡niestros podá realizase:

- Mediante llamada al Ceñtro de Atención Telefóñica del Consorcio
de Compensación de Segurcs (900 222 665 o 952 367 M2}

- A través ds la pág¡na web del Consorc¡o de Compensación de
Seguros fu ¡4{.q9!se!§cg!fgs4g.

Valoración de los daños: La valoración de los daños que resulten
indemnizables coñ aneglo a la leg¡slac¡ón de seguros y al contenido
de Ia Pól¡za de seguro s€ realizará por el Consorc¡o de
Compensación de Seguros, sin que ést€ quede v¡nculado por las
valoraciones que, en su caso, hubiese re¿lizado la Bntidad
aseguradora que ct¡bdese los désgos ordinarios.

Abono de la indemnización: El Consorcio de Cor¡pensación de
Seguros real¡zará el pago de la iñdemn¡zación al baneficiario del
seguro med¡ante transferéncia bancana.

LAS EIIf IDADES ASEGURAOORAS

CNP ASSUFTANCES, S.A SucuBal én España
CNP CAUTIoN, Sucurs¿l.n Espeña

EL fOMADOR

BANCO SANTANOER, S.A.

IllanuelGarcí¿ 0i.!
Ba¡co Sootandet S.A.

D. David

Apodeñdo Banco Sanlandet S.A

0,o¡y¡dL.ltrs
Reprpssrlarle ¿egal Suau,§a/es
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CONDICIONES PARTICULARES DE LA PÓLIZA COLECTIVA

DE SEGURO DE PROTECCION DE PAGOS N" 1OOO2

DEFINICIONES PREVIAS

A los efectos del prssente conlÉto se entenderá por:

ENTIOADES ASEGURADORAS:

Este producto dE seguro es sr¡sc.ito porCNP ASSURANCES, S.A.,
Sucursal en España y por CNP CAUTION, Sucu.sel en España,
añbas con domic.¡lio en Madrid (CP 280'14), calle Cedaceros no 10, S¡
planta, 28014 Madrid.

CNP ASSURANCES, S.A., Sucursal en España (en adetante CNp
ASSURANCES) c¡n NIF W0013620J e inscrita en ta D¡rec{ión General
de Seguros y Fondos de Pensiones c4n clave adminishaliva E-0160,
suscribe la c¿bertura de lnc€pacidad Temporat y Hospitalización por
eñfermedad o accidente.

CNP ASSURANCES, S A. es una Enüdad Aseguradora legalrnente
coñsüh¡ida y estab¡ec¡da en Franc¡a, con dom¡c¡lio socialen Promenade
Co€ur de Ville, 4 92'130 lssy-Les-Mou¡¡neau, France e inscrita en el
Regastro Comerci¿lde Pa.¡s con elnúmero 341 737062-

CNP CAUTION, Sucursalen España (en adelante. CNP CAUTION)con
NIF W0010754J e inscrita en la D¡rección Gefleralde Seguros y Fondos
de Pensionss con clav€ admin¡strativa E{221. suscíbe la cobe¡tu¡'á de
Pérdida lnvqluntaria de Empleo.

CNP CAUTION, S.A es u¡a Enlidad Asegurador¿ legalrneote
cónstituida y esl,ablecida en Fr¿ncia, mn dom¡c¡lio socialen Promenade
Coeur de Ville, 4 92130 lssy-Les-Mgul¡neau, France € ¡nscrita en el
Registro Cornerciálde Paris con el nún1ero 383 024 098.

Ambas entidades están Supervisádas por la Autorité de Contróle
Prudentiel et de Résolution (ACPR). 4, Place de Budapest, CS 92459,
75436 PAR¡S CEDEX 09 y por el Minis{edo de Asuntos Económicos y
fransformac¡ófi O¡gital del Estado Español, a través de la D¡recc¡ón
Generalde Seqrros y Fondos de Pensiones del Estado Español.

En la págiña web de CNP ASSURANCES y CNP CAUTION podrá
consultar el lnfoÍme sobre su situación financiera y solvencia
w!{w.cño.es

TOMADOR DEL SEGURO: BANCO SANTANDER, S.A., entidad
registrada en el Banco de España bajo el número de registro 0049. con
domicilio social en Sant¿nder, 39004, Paseo de Pereda, 9-12 y CIF A-
39000013.

MEDIADOR DEL SEGURO: WILLIS IBERIA, CORREDURIA DE
SEGUROS Y REASEGUROS S.A Sociedad debidamente const¡tuida
y registrada con arreglo a las Leyes españolas, con domic¡lio social en
e¡ Paseo de la Caslellana 36-38-Madrid, e inscrita en el Registro
Mercanl¡lde Madrid n"2, tomo 433, general409 Sección 3" delLibro de
Soc¡edades, fol¡o 49, hoja no 63.933-2, inscripción 1" y provista de
N.1.F.4.2896,l639. lnscritá en el Regisüo de Administrativo de
Mediadoresde la Direcciin Generalde Seguros y Foñdos de Pensiones
clave noJ-974.

BENEFICIARIO DEL SEGUROi El Asegurado será el beneliciario
para todas las coberturas. No obslanle, él tomador tendrá derecho
con ca¡ácter ¡revoc€ble a solicitar el cobro de la indemn,zación eí
caso que el asegurado tenga una deuda contraída con é1. A estos
afectos el Tomador deberá informar a la Entidad Aseguradora de la
relación de asegurados que mantengañ una deuda con el mismo.

CONTRATO DE RENÍING ASOCIAOO: A eteclos de esta póliza se
entenderá porcontrato de rent¡ng elcontrato de alqu¡ler de vehículos,
turismos y derivados de turismos de hasta 3.500 kg de N¡MA
formalizado entre el Asegurado y Él Tomador y asociado a esta
póliza.

I. GRUPO ASEGURABLE

Sólo teñdrán la condición de Asegurados de la presente Pól¡za
Colectiva de Seguro de Protección de Pagos las personas fisic¡rs
que, e,r el momento de adherirse a la m¡sma, reúnan las siguieíles
6!ndiciones:

a) Ser resldente fiscalen España.
b) Tene. una eded comprend¡da entre los 1E y los gO años.
c) Ser titularde un Contrato de renting con el Tomador delseguro.

Dlcho contrato deberá estar en vigor en el momento de
produc¡rse el siniestro y estará asoc¡ado a €ste contrato de
seguro.

d) Para las garañtías de incapacidad temporal y hospital¡zacióñj
¡g estar en la fecha de efecto del Seguro. en sitúac¡ón de baja
laboral por enfermedad o accidente y no haber estado más dé
30 dias de b¿ia laboral por Ezones médic¿s en los últimos 12
meses inmediatamente anteriores a la fecha de efecto del
seguto.

e) No tener reconocida ninguna minusvalla o incapacidad y no
estar en proceso de su sol¡citud-

f) Además, para la garantia de Pérdida lnvoluntar¡a de Emp¡eol
No lener conoc¡mieñto de que la empresa va a jniciar un
Exped¡ente de Regulac¡óñ de Emp,eo o no tener conocimiento
de que se va a proclucir la exlinción o suspens¡ón de su relac¡ón
labora¡ por cualquier caúsa.

2. OBJETO DEL SEGURO

La Entidad Aseguradora. si se satisface la prima de @nformidad con
lo establecido en el seguro, se obliga a abonar al Beñef¡ciado, at
ocunir alguna de las contingencias contratadas y uña vez verificados
los requisitos Bxigidos de acuerdo con lo establecidoen lás presenles
condiciones del seguro. el ¡mpode de Suma Asegurada deta[ada en
la Condición Parlicular 6.

3. GARANTIASASEGURAOAS

Denlro delpresente seguro quedan incluidas las s¡guientes garantias
de contratación obligator¡a que se detallan a co¡tinuac¡ón:

" Pé.d¡da lnvoluntaria de Empleo
/ lncapacidad Temporal
/ Hospital¡zación por Enfermedad o Acc¡dente

CNP CAUTION, Sucursal en España, garant¡za e¡ los té¡m¡nos
pEvístos en esta Pólize, el r¡esgo de Pérd¡dr lnvoluntária de
Empleo.

CNP ASSURANCES, S.A. Sucursal en España, garanti¡a en los
tó.mlnos prov¡stos en esta Póllza, los riesgos de lñcapacidad
Temporal y Hosp¡tal¡zac¡ón por enfefmedad o accidente.

3.f PERD¡OA INVOLUNTARIA DE EMPLEO

CNP CAUfION, Sucursal en España, gái¿ntiza en los térm¡nos
previstos on la Póliza, el riesgo de Pé.dida Involuntaria de Empleo:

A los efectos de este seguro, se entenderá por Pérdida lnvoluntaria
de Emp¡eo la situación en que se encuentran quienes, pudiendo y
querieñdo trabajar remuneradamente por cuenta ajena. pierdan su
empleo y sean pñvados de su salario por causas ajenas a su
voluntad.

Sólo estaÉn cub¡ertos frente al riesgo de Pérdida lnvolunta.ia de
Empleo los Asegurados, trabajadores por cuenta aiena, que, en el
momenio de incur¡r en la situación de Pérdida lnvolunt¿ria de
Empleo se encuenlren adheridos a esta póliza y cumplan los
s¡guientes requisitos:

a) No sea funcionarios públ¡ms.
b) Hasta el mome¡to de ¡ncunir en ¡a situación de Pérdida

lnvoluntaria de Emp¡eo, hubioran ten¡do una relac¡ón laboral
rninterrumpida de, al menos, 6 meses con un conkato laboral
de duración indein¡da en la empresa en la que cause baja, con
una jornada no infedor a 25 horas semanales cotizando en el
Régim€n General de la Seguridad Soc¡al y estar reg¡strado en
el Servicio Público de Empleo Estatal (en adelante, SEPE) u
organisño que lo sustituya, como totalmente désempleado y
buscando activamente un nuevo trabáio.
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c) Tener dBrecho €n el momento de incun¡r en siniestro a la

prestacón pública por desempleo, en su nivel contributivo, del
Servicio Públ¡co de Empleo Estatal u o¡gan¡srno que lo
sustituya.

d) En la fecha de frma del Contrato de renting asociado a este
conkato de seguro, ño conocieran, o estuvieran en sitúacióñ de
conocer qu6 s6 va ¡ba a produc¡r la extinción de su relac¡ófl
láborai por cua¡quiera de las causas que darlan derecho a la
prestac¡ón de Pérdida lnvoluntaria de Empleo en base a esle
Contato de Seguro

e) Sean residenles en España, mayores de 18 años y menores de
65 años.

Si en el momento de incurr¡r en la situación de Pérdida lnvoluntaria
de Empleo, el Asegu¡ado se encuehlra cobrando una prestaciin
públicá dedvada de úna iñcapac¡dad témporalcomo consecuencia de
contingencias comunes, dicha prestación se as¡milará a efectos de
esta garantia, a la prcstación de d€sempleo en su nivel contribufvo.

La Suma Asegurada se abonará al Beneficiar¡o siempre qú6 dicha
s¡tuación de Pérdida lnvoluntaria de Empl€o ocurra durante la
vigencia del seguro, haya lranscurrido el per¡odo de ca.éñcia, y se
produzca por alguna de las siguiéntes ckcunslancias:

a) En v¡rtud de expedionté de regulación de empleo o despido
colectivo, o que reduzca al menos en la mited la jornada de
trabajo y no se adhiera de manera voluntaria.

b) Por fallecimiento o ¡ncapacidad del €mpresario individual, y
siempre que estas causas deten¡inen la e\dnción del contrato
de trabajo.

c) Por despido ¡mprocedenle. atend¡endo a la legislacóñ láboral.
d) Por despido o extinc¡ón del contrato basado en causas

objel¡vas.
e) Por rcsolución voluntaria por parte del Asegurado únicamente

en los supuestos previstos en lcs articulos 40 (movil¡dád
geográrica), 41 (modifcacionessustanc¡alesde lascondic¡ones
de trabajo),49.1.m (por decis¡ón de la trabajado.a que se ve
obl¡gada a abandonár su puesto de trabajo en los cásos de
violencia de género) y 50 (extinción por incuñplim¡ento del
empleador) d€l Estatuto de los frabajadores (R.D.L.2/2015 de
23 de octubre).

0 En virtud de resolución judicial adoptada en el seno de un
procedimiento concúrsal.

El derecho a devengo de la ¡ndemn¡zac¡ón cesará én él momento
en que el Asegurado reanude ura actlvldad labgral remunerada,
aún de máne¡a parcial en los téaminos desc¡¡tos porla norm¿l¡va
laboral española.

Para que la Entidad Aseguradora abone la suma asegurada en ef
caso de producirso la siluaclón de Pérd¡da Involuntaria de Empleo. el
Asegurado deberá permanecer en esta situación durañ(e 30 días
naturalés coñsecltivos- S¡ la s¡tuación de Pérdida Involuntár¡á de
Empleo es lnfer¡or a 30 dias naturales consecut¡vos, ¡a Enlidad
Aseguradora no abonará cant¡dad alguna.

Todo ello sin perju¡cio de lo establecido en la Condición
Part¡cula.7 en relac¡ón con los per¡odos de carencia.

3.2 INCAPACIDAO TEMPORAL

CNP ASSURANCES, S.A. Sucursal eri España, garañliza en los
ténn¡nos previslos én la Pól¡¿a, el riesgo de lncapac¡dad Temporal:

A los efeclos de éste seguro se enteñderá por lncapacidad Temporal
la alteración temporal (situación fis¡ca reve¡sible)del estado de salud
del Asegurado coñstatada médicámente. deb¡da a un accidente o
enfermedad, y que determ¡na la impos¡bilidad del Asegurado para
ejercer temporalmente su acüvidad remunerada o profesión habjtual,
originada ajena a su voluntád.

Estarán cubiertos po. esta garantía los Asegurados que, en el
momenio de incunt en situac¡ón de Incapac¡dad tempora¡ se
encuentren ádhéridos a esta póliza y cumplan los siguientes
requisitos:

a) Sean residentés €n Espáña, mayores de 18 años y menores de
65 años.

b) Tuvieran la cond¡ción de aulónomos (trabajadores por cuenta
propiá) que coticen o no en un Rágimen d¡stinto al Rég¡men

General de la Seguridad Social, o de trabajadores por cuenta
ajena coñ un contrato laboral temporal, o de trabejadores por
cuenta ajena con un coñhato laboral indelinido de duracióñ
inferior a 6 ñeses o con contrato ¡ndefin¡do d€ más de 6 meses
de añtigüedad pero con una jomada laboral infer¡or a 25 horas
semañales o con contrato por obra y se¡vicio, y func¡on¿dos
públicos, siempre que el acc¡dente o la enfermedad que den
lugar a la referida incapacidad temporal tengan su or¡gen u
oqJran con poste¡ioridad a la fecha de adhesióñ a esta pól¡za
y sin perjuicio de lo Bstablecido respeoto al per¡odo de c¡rencia.

c) El Asegurádo, eñ el momento de la adhesió¡ no ha de esbr en
situación de baja laboral por razones de salud, ni de baja por
€nfermedad durant€ más de 30 días nalurales consecutivos
durante los 12 meses anleriores a la contratación, nideben ser
titulares de una p.es{ación periódica o prestación por
iñcapacidad o inval¡dez.

El derecho al cobro de la indemnización cesará en el momento sn
que el Asegurado pu€da reanudar o rcanude su trabajo/activ¡dad
rerÍunerado/a o por cuenta prop¡a, aún de manera parcial y a pesar
de no haber alcanzado su lotal culacióñ s¡empre qLre haya reanudado
su empleo rcmunerado o por cüenta propia, y también si su estado
pasa a ser de lncapacidad Permanente en los términos descritos por
la normat¡va de la Séguridad Social española vigente en cada
momento,

El ¡mpole de la indemnizac¡ón será, en todo caso. la suma
asegurada, aun cuando el Asegurado padecie¡a varias
enlermedades al mismo t¡empo o sobreviniera a uña ñueva
eñferm€dad a la inicialmente declarada.

Si la sltuaclón de lncapacldad Temporal os lnler¡or a 30 dias
natuaales consocul¡vos, la Entidad Aseguradora no abonará
cantidad alguna.

Todo éllo s¡n per¡uic¡o de lo sstablec¡do en la Condición
Part¡cular 7 de las presentes Condiciones PáÉ¡culares en
relac¡ón con los per¡odos ds carenc¡a.

3.3 HOSPITALIZACION POR ENFERMEOAD O ACCIDENTE

CNP ASSURANCES, SA. Sucu.sal en España, garant¡za en los
térm¡nos previstos en la Pólira, el riesgo de Hosp¡tali¿acióñ por
ehferñ6dad o accldehte:

A ¡os efectos de esta póliza se entenderá por Hospital¡zación el
¡ngreso del Asegurado en iJn éstablecrmienlo hospilalerio en
condición de pacientÉ, originado por un acc¡dente o por una
€nfqrmedad y con la final¡dad de somelerse a tratamientos méd¡cos
o quirúrg¡cos.

Se entenderá por estáblecimiento hosp¡talario cuatquier hospital.
céntro sanitario o clinica tanlo público como privado, quo disponga
de la infraeslructura necesaria pam diagnoslicar y real¡zar
tratamienlos terapéuticos por facuttatjvos legalmente aulorizados
para el ejercicio de su profes¡ón. A los ofectos de esta cobertura
no se cons¡derarán establec¡mlentos hospltalarlos las
s¡gulentes ¡nst¡tuc¡ones:

. Clinicas para el tratam¡ento de €nlsamedades mentales o
cuyo princ¡pal objetivo sea él tratamiento de
enfermedades pslcológlcas o pslqulátrlcas.

. Res¡d€ncias de ancianos, centros do día y centros para él
tratámlento de drogadictos y/o alcohóllcgs y/o
neuról¡cos.

. Clínic¿s para tratam¡enlos naturales, termales, masaies,
estét¡cos, adelgazarñ¡ento u otros tratamlenlos slmllatos.

Estarán cubiertos por la garanlfa de Hospitalización por €ñfermedad
aquellos asegurados aes¡dontes eñ España, mayores de 1g años y
menorés de 65 a la fecha de ñnalizacaón de la cobertura.

Estarán cubiertos por Ia garantía de Hospitatización por accidenle
aquellos asegurados residentes en España, mayo.es de 1B años y
menores de 80 a la fecha de flnal¡zación de la cobertura.

Estarán cub¡ertos por Hospitalización por accidente o por enfermedad
aqu€llos asegurados que, eñ el momenlo de producirse el s¡niestro
por hospitalización, se encuenlren adheridos a esta póli¿a y no
resuft6n elegibles n¡ para la cobe¡tura de desempleo involunlario ni
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delogado sind¡cal o répresentante legel de los
trabaiadores, o sé estuv¡era en excodencia y venciera el
pe.íodo fúado para la ñisma.

0 La ext¡nc¡óh del cont.ato labora¡ duraflte el periodo de
prueba, la jubilac¡ón antic¡pada o cuándo la indemnización
por despido consista en una renta tempoml pagadera en
momohto del despldo hasta la fecha en la que el trabaiador
acceda a la iubilac¡ón (prejubilac¡ón).

g) Si la situac¡ón de Pérdida lnyoluntaria de Empleo o la
comunlcación del despido al Tomador/Asegurado se
produce durante el poriodo de carcrcia ¡nic¡al del contrato
o con anterior¡dad a la fecha da sfecto del m¡smo.

h) Los desp¡dos ca¡ilicados como ¡mprocodentes med¡ante
aclo de concil¡ación adm¡n¡strativa, cuya ¡ndemnización
sea ¡nfe.¡or a la establec¡da en la legislac¡ón laboral
vigenle.

¡) Cuando el traba¡ádor cese voluntar¡áñenle én s u puesto de
trabajo.

j) Cuando la ext¡nción del contrato sea declarada procedente
por sentenc¡a firme, ya s¡endo así notificado al asegurado
por parte del empresa¡io, éste no haya rcclamado en
liempo y forma debidos. Se ent¡ende po. sentenc¡a firñe
aquella contra la que no qabe lnterpos¡clóri de recurso
alguno.

k) No tendrá lá cons¡déración de contrato ¡ndefiñido a efectos
del presente Contrato de Seguro la concatenación de
vár¡os contratos temporales o de duración determinada.

l) En cualquier caso, los asegurados no so encontrarán
crrb¡ertos por esta garanlía los supuestos de suspens¡ón
del contrato de trabajo o de reducc¡óa! de la joñada laboral
con carácter temporal ya sea por causas económ¡cas,
lécnlcás, organ¡¿ativas o de producclón o derlvadas de
luerza mayor de coñformidad con lo establecido por cl
Arlículo 47 del Estatuto de los Trabajadores o sus
posteriores adic¡ohes o modlfi caciones,

m) Cuando el Asegurado se acoia voluntariamente a un
Expediente de Regulación de Empleo.

n) Sicl Asegurado, o L¡ri fam¡liarsuyo hasta elsegundo grado
de consanguin¡dad o e¡ tercer grado de afin¡dad, fuera el
adm¡nistrador de la empresá y/o si el Asegurado fuera
socio con presencia o r€prssenlac¡ón directa en los
órganos de adñ¡n¡strac¡ón de la Sociedad.

4,3 EXCLUSIONES COMUNES PARA LAS GARAÑTIAS DE
INCAPACIOAO TEMPORAL Y DE HOSPITALIZACION POR
ENFERMEDAD O ACCIDENTE:

Además dé las exclr¡s¡ones comunes para todas las garantías de
la póliea, quedan fuera del obieto de cobertura d€ las garantías
de lncápac¡dad Temporal y de Hospital¡¡ación por Entermedad o
Acc¡dente y, portanto, no dan derecho al Benoficiar¡o designado
al cobro de suma aseguaada o prestació¡ alguna, los s¡n¡estros
que tenga su origen como consecuenc¡a directa o ind¡recta de:

a) Enfermedades, lesiones y compl¡caciones causadas
d¡recta o indirectamente por voluntiad dél asegurado o
der¡vadas de la realización de actos notoriemente
temerarios que entrañen graves r¡esgos para la salud.

b) No ter¡drá la cons¡deración de enfe.medad o accidente, et
parto o la ¡nterrupc¡ón del embara¿o de fgrma voluntar¡a,
así como el permiso de rñatern¡dad o paternldad.

c) Los que ocurran en estado de perturbac¡ón mental,
sonambul¡smo o én desafío, lucha o r¡ña, oxceplo caso
probado de légít¡ma defensa; asf como los derivados de
una actuación del¡ct¡va del asegurado, declarada
,ud¡c¡almente, o su res¡stencla a ser detefl¡do.

d) Cualqu¡er enférmedad, dolenc¡a, estado o les¡ón por la qu€
el Asegurado haya recibido d¡agnóstico y/o tratamiento dc
un médlco con anter¡oridad a la fecha de ¿lecto del seguro.

e) Cualqu¡er enfe¡medad degeneraliva d¡agnosticada con
antor¡oridad a la lecha de efecto del seguro,

0 Las lntervenclones qu¡rúrgicas y tratam¡ehtos rnéd¡cos y/u
odontológ¡cos que no sean esenc¡ales por razones
médicás y sean demandados por elasegurado por ra¿ones
pslcológ¡cas, personales y/o estét¡cas, siempre que no se
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para la de inc¿pacidad temporal. es deck aquellos Aseguradós que,
eñ el momento de produc¡rce el sin¡estro, no lengan ningún tipo de
relacióñ laboral, ni por cuenta propia nipor cuenta ajena_

La Ent¡dad Aseguradora abonará al Benefciario de la presente
póliza, de producirse la hospitalizacón por accidente o por
enfeÍmedad del Asegurado, la suma asegurada una vez alc¿nzado
!n periodo de 7 días nalurales consecutivos de probada
Hosp¡talizaclón. Los pagos sucesivos por esta prestación se
realizarán por cada periodo complelo de 30 días naturales
consecutivos en los qu€ 6l Asegurado se encuenfe en dicha
situación.

Oe ho permanecer los 7 o 30 días ñalurales consecul¡vos, en su
caso, en s¡luación de tlospital¡zac¡ón, la Eñtidad Aseguradora
no abonará cant¡dad alguna.

Todo ello s¡n porjr¡ic¡o de lo establec¡do en la Cond¡ción
Pafticular T eh relac¡ón con los periodos de carenc¡a.

4. EXCLUSIONES PARA LAS GARANTíAS ASEGURAOAS

4.1 EXCLUSIONES COMUNES PARA TODAS LAS GARANfIAS
DE LA PÓLEA.

Quedañ fuera del objeto de cobertura de las garaolías de esta
pólira y, por tanlo, ño dan derecho al Benef¡ciario des¡gnádo al
cobro de suma asegurada o prestación alguna los siniestros que
tenga su origen como consecuoncia d,recla o ¡nd¡recta de:

a) Las consecuencias de gueras o de otras círcunstanc¡as
extraord¡nar¡as y áquéllos otros supuostos que tengan la
consideración de fuetza mayor de acueido con lo prev¡sto
en el artículo 1.105 delCód¡go Civ¡|.

b) Confl¡ctos armados, aunque no haya précéd¡do
declaración oficial de guera o los derivados de hechos de
carácter polit¡co o soc¡alo actos de terror¡smo.

c) La acción d¡recta o ¡nd¡récta de réacc¡ón o .ad¡ac¡ón
¡ucléar o contam¡nación radioact¡va.

d) Terremotos, €rupciones volcán¡cas, ¡nundac¡ones y gtrgs
fehómenos de naturale2a sism¡ca o moteorológlca dé
cárácter extraoad¡nar¡o y todas aquellas que deriven de
situac¡ones cal¡f¡cádas por el Gobierno de la Nación como
de "cátástrofe" o "calam¡dad nacional".

e) Los der¡vados d€ riesgos extraoTdinar¡os cub¡edos por el
Consorc¡o de Compsnsac¡ón de Seguros

4.2 EXCLUSIONES ESPECÍFICAS PARA LA GARANT|A DE
PÉRDIDA INVoLUNTARIA oE EMPLEo

Además de las exclus¡ones comunes para todes las garantías de
la pól¡za, quedan fuera del obieto de cobelura de la garantía de
Pérdida lnvol¡ntaria de Empleo de esta póliza y, por tanto, no
dan derecho al Benefic¡ar¡o des¡gnado al cobro de suma
asegurada o prestac¡ón alguna, cuando el Asegurado se
encuentre en alguno de los siguientes supuestos:

a) Cuando el desp¡do sea declarado procedente y el
Asegurado no reclame en tlempo y formá oportunos contra
la dec¡s¡ón empresariali salvo por extinc¡ón de contÉto
derivada de exped¡ento de ¡egulac¡óñ de empleo o de
dsspido colectivo o basado eñ las causas objetivas
prev¡stas en elartículo 52 del Estatuto de los Traba¡adores
(Real Decreto Legislat¡vo 2/2015, de 23 de octubre).

b) Cuando su contrato se ext¡nga pqr jub¡lación del
empresario ehpleádor ¡ndiv¡dual dél Aseguredo o por
exp¡rac¡ón del t¡empo conven¡do y/o finalizac¡ón de la obra
o servicio obieto de¡ contrato.

c) Los irabajadorés l¡jos de carácter discontinuo en los
Periodos en que carezcan dé ocupación efecl¡va.

d) Cuando, decla.ado ¡mprocedente o nulo el desp¡do por
sentenc¡a r¡rme y corllun¡cada por elempleador la fecha de
re¡ncorporac¡ón al trabajo, no se eleda tal dérecho por
parte del Asegurado o no se haga uso, en su caso, de las
acciones provistas en la léglslac¡ón vigente.

e) Cuando no hayan solic¡tado el reiñgreso al puesto de
trába¡o en ol caso en que la gpc¡ón entre ¡ndemn¡zación o
readm¡sión correspondiera al trabajador, cuando fuera
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deban a secuelas de accidénl€s producldos con
poster¡or¡dad a la fecha de efecto do la cobertura del
seguro.

g) Dolor lumbar, cervlcal, dorsal, sacro y ciál¡co, así como
cualqu¡er otro proceso patológ¡co qué te¡ga qomo
man¡festación única el dolor, salvo que ex¡st¿n evidonc¡as
obret¡vadas por estudlos méd¡cos cqmplementarlos
(rad¡ologías, gammagrafías, scanners, T.A.C, etc.) que
demuestren la éxisteñciá dé altereciones que iustifiquen el
dolor causa de la lncapacidad lemporal.

h) Cefaleas, ehferñedadés psiqu¡átr¡cas y
neuropsiquiáta¡cas, incluyendo estados depresivos,
meñoscabo de la salud me¡lal y afecc¡ones slmllarés, auñ
cuañdo d¡chas enferntodades y afecc¡ones hayan s¡do
d¡agnosticadas y tratadas por un méd¡co espec¡al¡sta
(pslquiatra).

i) Las curas de aeposo, termales o dietét¡cas,
j) Aquellos asegurados que estén perc¡b¡endo una pens¡ón

de lñvalldez o que estén tramltando eh el mgmento de la
adhesión la lncapac¡dad temporal.

k) Los s¡niesfros ocas¡onados a consecuencia de
encontaarse ol asegurado bajo la influencia de alcohol o
cuando haya consum¡do drogas o estupefac¡eñtes s¡n
prescr¡pc¡ón médica. Se considera que el asegurado ha
consum¡do bcbidas alcohól¡cas cuando la tasa de alcohol
en sangre sea super¡or a 0.5 mg. Se cons¡der¿ quo el
aseguÉdo ha consum¡do drogas o estupefac¡entes cuando
se detecte su preseñcia med¡ante determinación eñ sángre.

l) Los s¡n¡estaos ocurrldos como consécuenc¡a de la práct¡ca
profes¡onal de cualquier deporte y como at¡cionado en los
s¡gu¡ontes deportes: motociclismo y aulomovilismo
(ocupando el vehfculo como plloto, cop¡loto o como s¡mple
pesajero),actividadesaéreas (paraca¡d¡smo, paaapente, ala
delta, ultral¡gero, planeador, ascéhs¡ones globo, skysurf,
saltos al vacio con cualqu¡er t¡po de sujeclón), esquf o
snowboard o cualquler ot¡o deporte de íieve que no se
feal¡ce eñ una pista autorizada, submarin¡smo con pulmón
art¡f¡cial o que se real¡ce a más de 30m de profund¡dad,
boxeo, caza mayor, artes marciales, escalada y alp¡nismo
de alta montaña, espeleologia, toreo o enc¡earo de reses
bravas, concursos hipicos, polo a caballo, pu6nting,
plragü¡smo éñ aguas bravas y rafting.

m) Los siniestros ocurr¡dos como consecuenclá de
accidentes aéreos cuando el AseguÉdo forme parte de la
tr¡pu¡ac¡ón y descensoa en paracaÍdas que no seán
consecuenc¡a de una s¡tuación de emergenc¡a, as¡ como
las causadas por la utilizac¡ón de l¡neas de navegac¡ón no
autor¡zadas.

5. TNCoMPATTBTLTDAD DE GARANÍÍAS

Las coberturas de Pérdida lnvoluntar¡a de Empleo, lncapacidad
Temporal y Hospital¡zación por Enfermedad o Acc¡denle son
alternat¡vas dependiendo de la situac¡ón laboral eñ la que se
encuéntre el Asegurado en el momento del s¡niestro y
excluyentes entre sí. Por tanto, cuando un Asegurado esté
cubierlo por una de las garant¡as contratádas no podrá estar
cub¡€do por el reslo.

6. srJMA aSEGURADA o pREsrActóN

Para las garantías objelo del presenle contrato de Segurc el ¡mporte
de suma asegurada o prestacióñ será el de la cuota ordinaia
mensual ordinar¡a que, en ef ñomento de producirse el s¡nieslro, el
Asogurado estuviera pagañdo al Tomador correspondiente al
contralo de renling de asociado a esta póliza con el lím¡te de 1.500€
por cuota ord¡nar¡a mensual, con independenc¡a de¡ número de
contratos de renting que tenga asoclados a la preseñte pól¡Ea un
m¡smo asegúÉdo.

Cuando ¡a period¡cidad delpago estipulado en elcontrato de @nting
sea dilerente a la mensual, el cálculo de la cuola ordinaria mensual
ord¡naia se realizará considerando €l importe de las cuotas del
conkato de renting conocidas, o ¡a sigu¡ente más cercana, si fuera
conoc¡da, extrapolándola al año completo y dividiéndola por 12.
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El número máx¡mo de cuotas ordinarias mensuales (suma
asegurada) a abonar por la Ent¡dad Aseguradora se.á de 6
consecut¡vas por expedíente declárado o de 18 alternas en total
para el coniunto de todos los exped¡eñt€s declarados durante la
vigenc¡a de la pól¡za, siempre que el sin¡estro ocurra durante la
vigencia del seguro, el Tomador haye ábonado la pr¡ma, se
cumplan los requlsltos y cond¡cionés establécldos en la
presentre pólí¿a y haya trañscuaa¡do el periodo de careñcia
éstablecido-

A estos efectos, se entenderá por cuota ordinar¡a mensual
ordlnaria la estlpulada en elcoñtralo de renting asoc¡ado a este
contrato de segurg quedañdo exclu¡da de la m¡sma los inteaeses
de demora y de cualesquiera olros gastos, comis¡ones,
penal¡¡ac¡ones o pagos que deble¡a hacer el Asegurado én
v¡rtúd de lo pac{ádo en d¡cho contrato de renting,

Paoos in¡c¡ales:

Para las garantías de Perd¡da lnvoluntada de Empleo o de
lnc.pac¡dad Temporal del Asegurado, la Entidad Aseguradora
abonará al Benellciario, én caso de cumplúse las cond¡c¡ones y
requis¡tos establec¡dos en la presente pól¡za. la Suma Asegurada, por
cada perlodo comp¡eto de 30 días naturales consecutivos en los que
el Asegurado se encuentrc en situac¡ón de Pérd¡da lñvo¡untar¡a de
Empleo o de lncapacidad Temporal. De no pormanecer los 30 d¡as
nalurales oonsecutivos eñ alguna de dichas situac¡ones, la
Entlded Aseguradora no abona.á cantidad alguna.

Para las garantías de Hospital¡zac¡ón po. Enfermedad o
Accidente, la Entidad Aseguradora abonará al genefc¡ado, en caso
de cumplirse las condiciones y requisitos establecidos en la presente
póliza, la Suma Asegurada, por cada periodo completo de 7 dias
naturales conseculivos en los que el Asegurado se encuenl¡e en
siiilac¡ón de Hospitalizac¡óñ. Oe no permanecer los ? días
naturales consecut¡vos en dicha s¡tuación, la Entidad
Aseguradofa no abonará cantidad a¡guna.

Para los oaoos suces¡vos:

La Eñtidád Aseguradora abonará al bsnsllciario, en caso de
cumplirse las condicaones y requis¡tos establecidos en la presente
pól¡za, la Suma Asegurada, por cada perÍodo conlpteto de 30 dias
naturales consecut¡vos en los qué el AsegL¡rado se eñcuEntre en
cualquiera de las trés situaciones objeto de cobertura del presente
conkalo de seguro. De no perñanécer el Asegurado los 30 dias
naturales consecut¡vos en sltuaclón de Pérdlda lnvoluntar¡a de
Empleo, lñcapacidad Temporel u Hospital¡zac¡ón por
Enfermedad o Accidente, l¡ Ent¡dad Aseguradora no abonará
canlidad alguha,

Todo ello s¡¡ perjuic¡o de lo establec¡do en Ia Cond¡clón
Parl¡cular 7 de lás presentes Cond¡ciones part¡culares én
relación con los per¡odos d€ carenc¡a.

7. PERIODOS DE CARENCIA

7.I CARENCIA INICIAL

Para la garantía de Pérdida lnvoluntar¡a de Empleo det
Asegurado se establece un per¡odo dé carenc¡á ¡nic¡al de 60 días
naturales conseculivos, a computar a paat¡r do la fecha de adhesjóñ
al Seguro. A efectos de cornprobar que en el momento del
acaecimiento del siaiesho ha transclrrido el periodo de carencia
iñicial, se entenderá qúe la situáción de pérdida lnvoluntaria de
Empleo se produce en la fecha en que se produzca la éxtinción de la
relac¡ón laboral por las causas señaladas en esta póliza, y asi lo
señale el SEPE u Organismo que lo suslituya.

Para la garantía de lncapacidad Ternporal y Hospital¡zac¡ón dol
Asegurado cuando la causa do las mismas es po¡ Enfermedad,
se establece un perlodo de carencia lnic¡al de 30 dias naturales
coñsécutivos, a computar a partir de la lecha de su adhesión al
seguro. A efeclos de comprobar que en el momenlo delacaecim¡ento
del siñiestro ha transcurrido el periodo de carencia ¡nicial, se
efitenderá que la situación de lncapacidad Temporal se produce en
la fecha eñ la que lá enfermedad causanle de la lncápacidad hubiera
sido diagnosticada por facultat¡vos de la Sequridad Social, Mutua o
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lnsütución análoga o méd¡co ofacultativo autor¡zado y asÍ¡o ratifique¡
los servicios m&icos de la Entidad Aseguradora.

No tendrán periodo de carenc¡a ¡n¡cial la cobertura de
Hqsp¡tal¡zac¡óñ por accidenle ni la lncapac¡dad Temporal por
accldente.

7.2 CARENCIA ENTRE OOS SINIESTROS

Eñ caso de producirse siluaciones de párdlda lnvoluntar¡a de
Empleo subsiguientes a una s¡tuacióñ anter¡or de pérd¡da
lr¡voluntar¡a de Empleo que dio lugar al págo de la prestac¡ón
por parte de la Eñtldad Aseguradora, se procederá al pago de
nuevas prestaciones si el AseguÉdo ha estado v¡nculado de
forma act¡va a una nueva aelac¡ón laboral como trabarador por
cuenta aiena ycon uh contrato lndef¡nido por un péríodo mínlmo
de J80 días natur¡les consécutivos y haya superado el periodo
de prueba establecido correspoñd¡ento a su nueva relac¡ón
laboral slempre que d¡cho contrato tenga un. duraclón lgual o
supeíor a 25 horas a la semana. En caso conkario no se pagad
c¿ntidad alguna.

En caso de producirse lncapacidades Temporáles u
Hospilal¡¿aciones del Asegurado como consecuencia de
enfermedades, subs¡guientes a una anterior lncapácldad
Temporal u Hosp¡tal¡zación que dio lugar a prestación por parte
de esta pólizá, la Enlidad Aséguradora procederá nuevamente al
pago de pres¡acignes transcurddos 1E0 dÍas naturales
consecut¡vos desde el fin de la últ¡ma ¡ncapac¡dad temporal !
Hospitalizac¡ón s¡ se trata de lá misma cáusa de lncapac¡dad u
hospital¡zación o 30 días naturales consecul¡vos, si se tráta de
una causa distinta.

No se exigirá periodo de carencia para el supuesto de
lncapacldad Temporal por acc¡dento u Hospitalización por
acc¡dente.

6, TARIFA DE PRIMA

La tarifa de pr¡más ap¡ic€ble al presenle seguro será la especificada
en la Base Técnica del segurc en cada momento y puestá a
disposicióo delTomador y del Asegurado por la eñtidad mediadora.

La Ent¡dad Aseguradora se Íeserya el derecho de incrementar la
tar¡fa de pr¡ma, procedl€ndo, en tal caso, a comunlcar la cllada
var¡ación al Tomador con un preav¡so de dos meses, plazo
du.ante el cual elTomador del Seguro podrá resc¡ndir la Pól¡¿a.

A la pr¡ma que resr¡lte de la aplicac¡ón de está tarifa 6e le
sumalán los impuestos y tecargos que sean en todo momento
legalñénte repercut¡bles.

9. OURACION DEL SEGURO Y COBERTURAS

La duración del contrato de seguro y de las coberturas, será igual a
la duración de cada contr¿to de renting asociado a esta póliza con un
máximo de 60 meses para c¿da uno.

No obstante ¡o anterior, el plazo de durac¡ón del prese¡te contato de
seguro podrá añpliarse en caso de póroga de los contratos de
renting asociados al mismo. El nuevo plazo de duración será igual al
de la prónoga del contralo de rsnt¡ng asociado con un máximo de 24
meses.

Aeslos electos, elTomador deberá abonar a la Entidad Aseguradora
una prima ad¡c¡onalque será c€lculada de conformidad con las taifas
de priña que, fundadas en cdterios técnico-actua ria les, ésta tenga en
dicho momento. En este supuesto ño seéñ de aplicación los periodos
de cárencia iniciales.

El conkato permañecerá en v¡gor mienkas el Toñador se mantenga al
coniente d6 pago de las prihas, Sin peiuic¡o de lo eslablecido
anter¡ormente, la cobertura para cada Asegr¡rado terminará y el
derecho al cobro de las prestaciones por el Beneficiario por d¡cho
Asegurado cesará en el momento en que tenga lugar el pr¡mero de
los siguienles eveñtos:

a) Cuañdo e, Asegurado haya cañcelado elcontrato de renting
asociedo a esta pól¡z¿ con el Tomador o so haya producido
un camb¡o de titularldad en el m¡smo.

b) lmpago de la pr¡ma.

c) P.ra la garañt¡a de Hospital¡zación por acc¡denle, la fecha en
la cual el Asegurádo alcañce la ed¿d do 80 años.

d) Para las garant¡as d€ Pérd¡da lnvoluntar¡a de Empleo,
lncapacldad Temporal y Hospltal¡¿ación por Enfermedad, la
cobertura téñi¡ará en la fecha en la cual elAsegurado cese
toda su act¡vidad profes¡ona¡ remunerada por Jubilación o
Jubllaclón antlclpada y, eh cualqu¡er caso, Gn el momento en
que cumpla 65 años de edád,

e) Aslmlsmo, la cobertura loÍn¡ñará en la fecha on la que la
Entldad Aseguradora haya pagado el número máxlmo de
Prestaciones fiiado en este contrato de seguro.

IO. IMPORTE Y PAGO DE LAS PRIMAS

Los recibos de primas deberán hacerse efeclivos por el Tomador en
Ia cuenta corriente ES6S 2000 0002 2188 0035 l91O y ES93 2OOO
0002 2803 7109 7210 cuya titularidad co¡responde a tas Entidades
Aseguradoras, CNP ASSURANCES, S.A., Sucursal en España y
CNP CAUÍION, Sucursal en España respécl¡vameñte.

La Prima del seguro es única por cada asegurado que se adhiera a
la presente póliza.

El seguro se contÉta por tasa fra d€ 0,51% (prima lú¿ mes y
regula.izac¡ón anual). El ¡mpole de prima será el resú¡tado de
mult¡plicar 0,51olo porelñúmero de meses de cada contrato de rentíng
(con el limite de 60 meses) y por el ¡mporte de la cuotá ord¡nariá
mensual de cada contrato de rent¡ng de conformidad con el siguiente
desglose:

. 047% anles de ¡mpLreslo

. 0,04% ¡mpuestos y recárgos del consorcio. 0,51% ¡mpuestos incluidos

No obstante, lo anter¡or, las partes acuerdan qúe el Tomador abonará
eñ concepto de prima un impode fúo mensual de 2,43 € por cada
as6gurado que se adhiera a Ia póliza, proced¡éndosE, dentro de los
qu¡nce (15) primeros días de cadá anualidad, a regularizar el irnporte
anual de la prima abonada por el Tomador durante la anúalidad
antedor-

Así, si durante la anualidad anterior el Tomador abonó un amporte
total de prima infer¡or al importé que resulte de mult¡pl¡cár la tasa fi.¡a

del 0,51% por el número de meses de csda contrato de re¡t¡ng
asociado (con el lÍmite de 60 meses) y por el importe de la cuota
ordinaria mensual de cada contrato d€ rent¡ng, el Tomador abonará
a las Entidades Asegurado.ás la diferenc¡a €ntre el importe de prima
aboñado y el que deberia haber abonado según la tasa acordada_ Si
por el contrario, el resu¡tado de dicha ¡egularizacún se conesponde
con un importe super¡or al abonado por el fomador dlrante la
anualidad anterior, las Entidades Asegúradoras procederán a
devolver alTomador la d¡ferencia entre ambas canlidades.

lmouestos y recaroos incluidos en lá Drima:

(') lmpuesto sobre las pnimas de Seguro
(") Reca@o paa f¡neñc¡a¡ la acl¡vidad liqu¡dadora de entidades
asegufttdoñs
("') Recargo del Consorc¡o de Compenseción alo Segurcs

El importe de la lasa de prima única ha sido calculada sin tener e¡
cuenta la edad del asegurado por lo que Será constante duÉñte loda
la v¡genc¡a del seguro y no variará independisntemente de cuálsea
el r¡esgo asegurado en cada momento.

II. RESCISIÓI"I DEL SEGURO

S¡ el conten¡do de la póliza difiere de la proposic¡ón de seguro o de
las cláusulas acordadas. €l Tomador del seguro pod¡á reclamar a la
Eñtidad aseguradorá en el plazo de un mes a contar desde la entrega
de la póliza para que subsañe la divergencia existente. Transcurrido
dicho plazo s¡n efectuar la reclamac¡ón se estará a lo dispuesto en la
póliza.

Pérdida lnvoluntariade
Empleo o,15 %

0,15 % 0,000370lncapacidad temporal

HospÍtalización Accidenlaf I o/, 0,15 %
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- S¡n¡est¡os pagados durante elúllimqaño de vigenc¡a deducido§

los recobros.
- castos dé Administración: '15% sobre la prima adquirida (').
- Com¡siones:127o sobre la prima adqulrlda (').
- Provis¡ones del año anter¡or para comisiones no consumidas.
- Provis¡ones técnicas al fnal del año en curso para pr¡mas no

consumidas o sus equ¡valentEs.
- Prov¡siones al liñal del ejercicio para prestactones. Incluye la

Provis¡ón de Siniestros Declarados, No Liquidados + provisióñ
ds Siniestros Ocunidos, pero no Decla¡ados (¡BNR).

- P.ovisión de castos de Liquidación de Siniestros det año.
- Prov¡sión para P.imas Pendieñtes de Cobro del año.

(') P ma Adquirida = Primas emit¡dás n€tas de impuestos, recargos
lsgales, anulaclones y extomos + Provisiones lécnlcas del año
anterior para prirnas no consumidas, nesgos en curso o sus
equivalent€s - Provisio¡es técn¡cas al final de¡ ejercicio para pr¡mas
no consumidas, desgos eñ curso o sus equ¡valentes.

I5. PAGO DE PRESTACIONES

A los efectos de la presente póliza se entenderá por fecha de
siniest o:

. Para la @bertura de Pérdida lnvoluntaria de Empleo: a partir de la
fecha efectiva de la prestación por Desempleo realizada por el
SeMcio Públ¡co de Empleo Estatal u organismo competeñte, sin
perjuicio de los periodos de carencia y periodo minimo en s¡tuación
de Pérdida lnvoluntaria de Empleo establec¡dos en la póliza y
flnalizará en el momento en qile el trabajador comience una nueva
relación laboral.

. Para la mbertura de lncapac¡dad Temporal: el primer dÍa de
lncapacidad Temporal del Asegurado reconocido por el Organismo
Oficial Competente, §i¡ perjuicio de los periodos de carencia
establecidos en la presente póliza.

' Para la cot¡ertura de Hospitál¡zac¡ón por enfermedad o accidente:
el primer dia d6 hospitali¿ación será la fecha de ingreso en el
Hospital.

No procederé el pago de ,as pr€staciones s¡ el pago de la prjma única
o, en su caso, la pima adicional no se ha hecho of€ctiva.

Pará reciarnar el pago dé las prestaciones aseguradas el Asegurado o
el Benefc¡ario, en su caso, podrá comun¡calo por teléfono 91 362 61 06
o por e-ma¡l a orestacbnesfPA@cno.es y deberán fac¡litar los
documéntos que se soliciten para cáda caso coicreto.

La Enlidad Aseguradora garant¡za el abono al Beneficiario de la
prestación conespond¡enle una vez cumplidos los requisitos y eñ los
términos y con las condiciones qu6 se establecen en la presente
póliza y una vez presentada la documentación requerida a
coñtinuación.

En caso de s¡niestro la documentación que la Entidad
Aseguradora sol¡clteÉ al Asegurado o al Benefic¡a¡¡o según
corÉspondá, és la s¡guionte:

De06350.000,00euros 010

De 350.000,01 a 500.000,00 euros 500/.

Oe 500.000,01 a '1.500.000,00 euros

Superlo.a 1.500.000,01 euros 80%

Uná vez calculado el porcentaje de Part¡cipación €n Bsneficios que
le corresponderfa alTomador para cada anualidad en func¡ón de las
primas de nueva producción para cada añuálidád, éste se aplicará al
resultado técnico de las mismas.

Asi, el Resultado Técnico se calculará, a la final¡zación de cada año
natural, como difercncia enlre las siguientes partidas:

INGRESOS

+ Primas emiüdas netas de anulac¡ones y extomos.
+ Prcüsioñes lécnicas del año anterior para primas no

consumidas, desgos en curso o sus equivalentes.
+ Provisiones del año anterior para prestaciones. lncluye la

Provisión dé Siniestros Declarados No Liqu¡dádos + Provisión
de Siniestros Ocuridos, pero ño Decla.ados (IBNR).

+ Provlsión de Gastos de L¡quidación de S¡niestros año anterior.+ Provisión para Pr¡mas pend¡enles de Cobro delaño anterior.
+ Proüs¡oñes delaño para comis¡ones no consumidas.

GASTOS
- La eventual pérdida del éjercic¡o anterior, con araslre de

pérd¡das hasta su exlinción. Para el cálculo de este añashe de
pérdidas, si un ejercic¡o tuviera pérdidas, dichas pérd¡das se
compensarán con los beneficios de los siguientes eiercicios. Si
El resultado frnal de dicha compensación es positivo, a efectos
de este párrafo el importe de "eventual pé¡dida del elercicio
antedor' sétá cero.

PÉRDTDA TNVoLUN fARIA OE EIVPLEO

. Copia ¡egible del DNI/NIE €n vigor del Asegurado.

. Vida Laboral orig¡ñal, actualizada y compl€(a que just¡fique al
m€nos 30 dias en desempléo.

. Copia del último conrato de trabajo indel¡¡ido.

. Copia de la Carta de notjllcacióh de despido de la empresa, en
papel de la empresa dobidamente firmada y sellada.

. Cop¡a del Certificado de Empresa y dos úllimas nóm¡nas
debidamente f¡rmado y sellado.

. Cop¡a del desglose de la liquídación e indemnización éfectuada
por la empresa. en papel de la emp¡esa debidamente f¡rmadoy
sellado

. Copia del justificante correspondienle al ingreso de ta
indemnización.

. Copia legible del Acta de concil¡ación SMAC o documenlo
análogo, si lo hubiera (demanda y/o sentencia) o carta de
comunicáción de la empresa roconociendo la improcedencia
del despido
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En caso de que cualquier conlrato de renling asociado a la presente
pól¡za se rcscinda, el Toñádor lo comun¡cará a la Entidad
Aseguradora, la cual procederá a extornar la parte de p¡irna no
consumida por el conespondiente Asegurado y la Entidad
Aleguradora quedará liberada de su obligación en caso de siniestro
de dicho Asegurado, el cual dejará de formar parte del grupo
asegurado de la pó¡iza.

De conformidad con lo 66tablecido en el artfculo 15 de la Ley de
Contrato de Seguro s¡ por culpa del tomador la prima no ha sido
pagada, la Ent¡dad Aseguradora t¡ene derecho a resolvér al contrato
o a oxigir el pago de la prima debida 6n vfa ejecut¡va con base en la
póliza. Salvo paclo en contrario, s¡ la pñma no ha s¡do pagada a te§
de qu6 se produzca el siniestro, la Entidad Aseguradora quedará
liberada de su obligación.

12. VALORES GARANTIZADOS

No se otorga al prcsente seguro valores de rescate. reducción y
anticipo.

13. cEsróN y prcNoRAcróN DE LA póLEA

Esta modalidad de seguro no perm¡te la cesión ni la pigñoráción de
la póliza a terceros.

14. pARTtctpActoN EN BENEFtctos. MÉTooo DE cALculo y
asrGNActóN

El Tomador del contrato de seguro tendrá derécho a p€rcibir uná
Partic¡pac¡ón en el Resultado Técnico, de acuerdo con los límites y
cáraclerislicas que se establecen a continuación.

El impqrte a percibir por el Tomador será e¡ resultado d6 apl¡car el %
de Part¡cipación en Beneficios correspond¡ente al resultado técnlco
de cada anualidad,

El % de Partjcipación en Beneficios dependeé del volumen de
negocjo (pr¡mas anuales) y se obtendrá teniendo en cuenta las
primas de nueva producción en cada anualidad de los produclos
Acuerdos Marco ,|0002 y ,l0004 de las que es EANCO SANTANDER,
S.A. el Tomador, de acuerdo con la sigu¡ente tabla:



Fffi,.."
. En caso de ERE cop¡a de la comunicación a la Autoridad

Laboral competente de la decisión del ERE asi como de las
consecuencias del mismo y comunicac¡ón de la empresa al
trabajador.

. Copia leg¡ble de la Carta det SEPE aceptañdo el pago dé ta
prestación con el periodo recoñocido.

. Cop¡a del recibo de rent¡ng pagado a la fecha de ocurrencia del
siniest¡o para que se le reembolsen hasta e¡ lÍm¡te establecido
en la presente póliza

Para la cont¡nu¡dad del siniestro: Vida laboral actualizada y
completa quejustilique a¡ñenos 30 di6 naturales consecutivos eñ
situación de Pérdida lnvoluntar¡a de Empleo.

INCAPACIDAO TEMPORAL

. Cop¡a legible del DNI/NIE en vigor det Asegúrado.

. Vida laboral orig¡nal, actual¡zada y completa_

. Copia legib¡e del último cont¡ato de kabajo o en caso de
autónomo, do@mento acreditat¡vo de eslar inscrito en el
rég¡men de Autónomos de la Seguridad Social y último pago.

. Copia leg¡ble de los partes de bajá que acred¡ten, durante al
menos 30 díás @nsecutivos, la incapacidad temporal d6l
Asegurado exped¡do por la Segur¡dad Social u Organ¡smo
Competente.

. Copia legible del Cert¡ficado Médico donde se détalle la
naturaleza y la fecha origen de Ia enfermodad o acc¡dente que
causó la incapacidad. En el certificado se hará constar
específlcamente si existen antecedéñtes rclacionados coñ la
causa de la lncapacidad, las fechas de diágnóst¡co de los
m¡smos y tratam¡entos seguidos.

. Además de lo añtéalor en caso de Hospltallzac¡óh copia del
¡nforme de ¡ngreso y alta hosp¡taláda.

. Además de lo antedor €n cáso de Accidente copia completa
de las d¡l¡genclasjud¡ciales y/o atestado y/o copia delcertificado
emiüdo por la empresa si se tidta de u¡ accidente laboral.

. Copia del recibo de rent¡ng pagado a la fecha de ocurrenc¡a del
sin¡esto para que se le .eembolsen haste el lím¡te establecido
en la preseñte pól¡za.

Para la continuidad del sln¡éstro: partes de baja que justiñquen
que han transcurrido al menos 30 dias naturales consecutivos 6n
situación de incapacidad tempo¡aldesde elanterior pa.té de baja.

HOSPITALIZACIÓN

. Copia legible de DNI/NIE en vigor del Asegurado.

. Vida laboralorigiíal actualizada y completa o del certil¡cado que
justifique que no es trabajador activo.

. Copia dél parte de hospital¡zación con especificación de la hora
de entrada y salida del centro hosp¡tálario.

. Copia legibls del Ce¡lilicado Médico donde se detalle la
naturaleza y la fÉcha origen del accidente que causó la
Hospitalización.

. Cop¡a completa de ¡as diligencias judic¡alss y/o atestado y/o
copia del cert¡fcádo emiüdo por la empresa s¡ se trata de un
acc¡dente laboral.

. Copia del recibo de renting pagado a la fedla de ocurencla del
siniestÍo para que se le reembolsen hasta et lím¡te establecido
en la presente póliza.

En cualquier caso, en rclación a todas las garanties conkaladas,
la E¡tidad Aseguradora podrá sol¡c¡tar la documentaclóh que
esl¡me oportuna en orden a conocsr la realidad del s¡niestro,

Si fuera procedente el recházo de un siniestro con poster¡o.ldad
a haberce efectuado pagos con cargo al m¡smo, la Entidad
Aseguradora podrá repercutir contra el Beneficiaaio por las
sumas ¡ndeb¡damenle sat¡slechas más los ¡ntereses leg¿les que
corrcspondan.

Una ve¿ que la Entidad Aseguradora haya recib¡do las pertinentos
pruebas de que el Asegurado se halla en alguna de las s¡tuaciones
de objeto de cobertura en las mndiciones establecidas en la presénte
póliza, pagará al Benefciario la Suña AseguGda en los términos y
coñ los llmiles eslablecidos anterio.mente, y s¡n perjuicio de que el
Beneficiario o el Asegurado puedan iniciar el procedir¡iento de

reclamación desde el momenlo én que se encuenlre en situac¡ón de
Pérdida Involuntaria de Empleo, lñcapacid¿d Temporal u
Hospitalizac¡ón por enfermedad o accidente, hasta la primeia de las
siguientes fechas:

. La fecha en que elAs€gurado cese en sú situáción de pérd¡da
lnvoluñlaria de Empleo, lncapacidad Temporal u Hospitalizacióñ
po. accidente, o deie de aportar las pruebas solicitadas por la
Ent¡dad Aseguradora, de qu6 se encuenka en dicha s¡tuación,. La fecha en que Ia Entidad Aseguradora, hayapagado elnúmoro
máx¡mo de Prestaciones que se han fjado en esta póliza.

I6. JURISDICCIÓN Y PLAZO OE PRESCRIPCIÓN DE LAS
ACCTONES

El presente contrato queda sometdo a la jurisdicción española, y
dentro de ellá, será juez competente para e¡ conocimiento de las
acciones derivadás del mismo, e¡ del domic¡lio del
Tomador/Asegu r¿do.

Las acciones que se deriven de este contralo prescrib¡rán en el
térm¡no de dos años desde €l momento en que pudieron ejercitarse,
excepto las correspond¡entes a prestaciones de incapacidad
temporaly hospitalización, en cuyo caso el plazo de prescripcjón será
de cinco años.

17. FROTECCIÓN DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL

De confomidad con lo prev¡sto en la nomativa aplic2ble en mateia de
prolección de datos. y especia¡mente en el Reglamento (UE) 2Oj6/679
del Padam€nto Europeo y del Coñsejo de 27 de abdl de 2016 relativo a
la protección de las p€rsoñas físicas en lo que respecta al lratamiento
de datos peGonales y a la I¡bre circulación de los mismos, se informa de
los s¡gu¡entes térm¡nos:

l.l lnfomaclóñ de prolección de dalos sobre los ,¡rmantes y
personas de contaclo:

CNP ASSIJRANCES, S.A., Sudrrsat en España, CNp CAUT|ON,
Suor¡sal en España y Banco Sañtander, S.A., c€da uno de ellos en
cálidad de respeclivos respon$bles del tratamiento, hatarán los datos
'de caécleridentjfcát¡vo" y !e contacto'de losfimantes y las pe.sonas
de contacto de la contraparte, con lá fnelidad de gestionar de forma
adecuada la relación contractual objeto del conlrato de seguro de
protecdón de pagos. Tanto CNP ASSURANCES. S.A., Sucursat en
España mmo CNP CAUTION, Sucurs¿len España y Banco Santander,
S.A. trataÉn estos datos para s¿t¡sfacer el interés logífmo que tienen
las compañlasde mantener elcontacto €nfe ellas dur¿nle ¡a prestración
de los servicios.

Los sLljetos interesados podrán ejercitar sus derechos de acceso,
rect¡ñcación, $lpresión, oposi.ión, liíritación del tratamiento,
portabilidad y a no serobjeto de decisiooes individuales auiomat¡zadas.
dlrigiéndose a las sigu¡entes direcciones:

. CNP ASSIJRANCES, S.A., Sucursalen España, y

. CNP CAUTION, Sucursaten España
> qdor.es.getjcion@cno.es.
> Cedace,os 'tO, 5" pta;ta;280'14 Madrid.

. BANCO SANTANDER. S.A..
> Ovacidad@qruoos,anlander.es
> Juan lgnacio Lucá de fena li-13,29027 Madrid.

Dichos datos personales seÉn coñservados por las partes una vez
term¡nada la relac¡ón contractual, según corespo¡da, debidamente
bloqueados, pard su puesta a disposición de las Administracioñes
Públicas compet6nt6s, Jueces yTribunales o el l\4inisterio Fiscal durañte
elplazo de prescripción de las acciones que pudieran derivar§e de la
relación manlenida enlre las partes y/o los plazos de conservación
previstos lega¡menle. Las partes procederán a la supres¡óñ fis¡ca de
estos datos porsonales uña vez tanscuridos dichos plazos.

Asimísmo. se iñlorma a los sujetos interesados que podrán planlear una
rcclarnación ante el Deleg?do de Protección de Datos de Ia otra
compañía o en lodo caso ante la Ageñc¡a Española de protección de
Datos en aquellos casos en los que Io estimen oportuno.

A modo ¡nformativo, se facil¡tan a conl¡nuación el dato de contacto dé
los Oelegados de Potecc¡ón de Datos:

YV]lrlS rSERr COnREoUdAOE §.GUROSY FfáSE6UROS S A F &
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. CNP ASSURANCES, S.A, Sucursalen España,
. CNP CAUTION, Sucursal en España

> dpd.es@cno.es
. BANCO SANIANDER, S.A,,

> Drivacidad@otuoosantandgr.€s

1.2 C6sión de datos personales:

Las partes se comprometen a cump¡k con tcdas las obligac¡ones
impueslas en la nomaüva aplicable en materia de protecc¡ón de datos
de cárác1er perconal, en relációñ coñ aquellos datos de ¡os asegurados
que eventualmente sean objeto de mmunicacióñ como consecuencia
del cont ato de seguro de prolección de pago§,

En esle senüdo, Banc! Santander. S.A. garantrza, a modo enunciativo
y no limitaüvo, que:

. Los datos personales objeto de cesión, relativos a los
asegurados han sido recabados de lorma lfc¡tá y cumpliendo,

en todo caso, con los requisitos establecidos eñ la normatia
aplicable.

. La presenle cesióñ está debidamenle legiümada. porconqlrír
una de las bases leg¡ümadoras preüstas eñ el artículo 6 del
Reglarnento Gener¿l europeo 2016/679, de Protecció¡ de
Datos. A 6sle respecto, la presente cesón se €ncuentra
legitimada en la ejecución del propb cont-¿to de seguro de
protecc¡ón de pagos .

. Los iflte¡esados tihlla.es de los referldos datos personales han
sllo débidamente inforr¡ados sobre la poslerbr cosión de sus
datos, objeto de este contrálo.

. Se hañ ¡mplementado las medidas de seguridad. téc¡icas y
organizaüvas necesádas paaa garantizar la protección de
dichos datos en cumplimiento con la nonnátiva aplic€ble.

Por su parte, CNP ASSURANCES, S.A., Sucurcal en España, y CNp
CAUTION, Sucursal eñ España como cesionarias, garanlizan que
clmpliÉn coñ los priñcip¡os de protección de datos respecto a los datos
personales d€ los asegurados comunicados por Banco Santander, S.A.

El presente contrato s€ r¡ge por las CONOICIONES GENERALES, por lás CONDICIONES PARTICULARES y por los Suplementos,
Anexos y Apénd¡ces que, en su caso, em¡ta la Ent¡dad Aseguradora, y que, en su conJunlo, constituy€n €l Contrato de Seguro,
careciendo de valor y efecto Por separado, al que el Tomador del seguro, quién debe darlo a conocer a los Asegurados, se somete
expresamente, aceptando §us cláusulas l¡ñltat¡vas y exch¡s¡ones debidamente resaltadas en negr¡ta, med¡ante la r¡rma al pi€ de este
documento en prueba de su confo.m¡dad.

Las cláusulas de las coNDlcloNES GENERALES son desarrolladas y, en su caso, mod¡ficadas por estas coNolcloNEs
PARÍICIILARES. Eñ caso de d¡screpancia entre lo establec¡do en las CON0ICIONES GENERALES y lo pactado en lás coNDlcloNES
PARTICULARES, Prevalecerán éslas sobre aquéllas, salvo que dicha d¡scaepancla der¡vé de paclos contra la ley,la moral o él orden
p¡1bl¡co, 6n cuyo cáso se éntenderán nulos de pleoo derecho,

A los efectos de lo d¡spuesto en los ertículos 122 y sigu¡entes del Reglamento de Ordenac¡ón, Superv¡sión y Solvencia de las Entidades
Aseguradoras y ReaseguradoEs, aprobado por Real Decreto 1060/2015, de 20 de nov¡eñbre, el Tomador del seguro reconoce haber
tec¡bido, en la misma fecha y con añter¡oridad a la celebrac¡ón dol preseñte contrato, Nota lnformat¡va comprens¡va de todos los
asp€ctos relat¡vos al presente ségu.o que se contemplan en los c¡tados preceptos reglamentarios y se compromete expresamente a
darlo a conocer a los Asegurados.

ACEPTACIÓN ESPECIFICA DE LAS CLÁUSULAS LIMITATIVAS

De conformidad con lo d¡spuesto eñ el art¡culo 3 de la Ley de Conirato de Seguro de I de octubre de 1980, las condic¡on€s resaltadas
de modo €special en negr¡ta en las Condiciones Generales (Artículo 6) y Cond¡ciones Particulares (Artículos 3, 4, 5,6, 7, 8, 9 y lS) pará
el caso de que pudieran serconsldeÉdas limltativas de los derechos del Tomádor delseguro y/o delAsegurado, soh especificamente
aceptadas por el Tomador del seguro, quieñ, med¡ante la lirña de las Condic¡ones Geñerales y Pañiculares de la presente póliza, dejá
expresa constanc¡a de haberlas examinado delen¡damenle y de mostrarse pleñamente conlorme con cada una d6 ellas en v¡rtud de
su co¡fesPoñdiente firma,

ELTOMAOOR

BANCO SAI,ITANOER, S.A.

Manu€lcarcia 0ie¡
Eanco Saniand€r S,A.

LAS ENTIDADES ASEGURAOORAS

CNP ASSURANCES, S.A SucuÉal en Esp¿ña

CNP CAtifl0N, Sucu¡s¡len EspañaoJ (-

0. Dav¡d

Apodorado 8a¡co Sanlandet S.A.

D. David Latles

ngprosenlánle ¿€ga/ Sucusa/e§

D.

lAeodétdo
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Hecho por dupllc¿do ejemplar. e¡ '12 hojas insepa.ables expedidas por uña sola cara, en f\¡adrid a 01 de octubré de 2023

Leído y confonne


