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Cumplimentar en caso de contrato, presupuestos, proyectos, u obligaciones de pago

- OBLIGATORIO.

Fec ha:

Sociedad:

10 DE NOVIE M BRE

CNP ASSU RANCES

DE 2022

: Contrato Presupuesto/
Proyecto

Doc. ü;- Doc.

DGSFP

Doc.

Planes/€PSV
Otro:

PROPU ESTATipo de documento: Co n 5ej o Haciend¿

SOlicitado poti (DÍecrot detcaaR) D LATTES

Contenido / Ob¡et¡vo: Principet
AcLre.do, entregables y descripción del

Pena lización por cancelación:

-fr¡mest¡ol

PROPU ESTA

DAVID LATTES

Renovación Tácita: NO

Preav¡so cancelación:
SI NO I lmporte:

Actual¡zación prec¡o por lPC, etc.:
Especificar:

lmporte (lVA no inclu ido):

i ü- ñó ,i;ü;iii¿;;
SI

S

SI

sr

sual

SI ENO
cód PEP:

Delegación act¡v¡dades crít¡cas:

KPr / SrA:

Periodicidad del pago: Men

Denominación del Documento:

Presupuestado:

Activable:

NO

NO

SI

SI

NO

NO

Apoderado/s de CNP:
lsegún tÍ'porte econóñico del conttoto)\'

COntrapa rte:¡p.o,eedor, o ¡ntervtn'ente)

Fecha de inicio del contrato:
Fecha de vencimiento del contrato:

Responsoble del Deportomento y D¡rectot del CODIR coftespondiente:

verificoción de Control de Gest¡ón:
fn el coso de que el gosto eslé presupuestodo y el ped¡do o lo focluto no supeen el
ptesupueslo, no seú neaesolo lo lirrno delConüolde oestión-

lpelsono del equ¡po legol que ha rev¡sodo el contrclo y verlficodo que cúmple con todos
los requedmEntos solk¡todos) Aruceli EEN|TO

f irma Flrma

Comento os Asesotía luridíca:

Fe.ha

o¿.,L

tl 'ur-

45 z

Fi

Firm¿

Firma

Dircctor Genetql Adjunto - D LATTES

sotío Juríd¡cd:

Firma

Dircctor General o D¡rcctorq Operctivo o D¡¡ecto¡o Fihonc¡ero:

ve l¡coción de cont¡ol F¡nonc¡ero:
En etcoso de que el gosto seo octivoble.

Fecha: ;Firma

Fechal

l§ -\t
Fecha:

if§,li¿¿n>¡

Revisión Ase
2n/+/2tr2

VeiÍ¡coc¡ón de Comp¡os:
T VASQUEZ

Fecha:

(1) véase rangos de importes económicos según hoja de pedido Ctea.lón l7 /0217022

E
qUIERON PROPUESTA PREVENCION RIESGOS LABORALES
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CNP ASSURANCES SA SUCURSAL EN ESPAÑA
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l'quironprevención
Nuestro trabajo es cuidar del tuyo
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Quirónprevenc¡ón, la mayor empresa de prevención a n¡vel nac¡onal e internac¡onal,

gracias a nuestras cifras:

50 años
de exper¡enc¡a

Completo
asesoram¡ento
para tu empresa
----------------------aa------------------

a-

5.000
profes¡onales

Calidad, innovación
e ¡nvestigac¡ón

cont¡nua

t )
qu¡ronPrevencton

Flexibilidad
para adaptarnos
a tu empresa

-a

300
of¡c¡nas

a-------------------- ---------------a

Los precios ofertador tendrán una validez de 60 d¡as desde fecha propuesta

Ns OFERTA: 947906 FECHA DE EMtstóN 10 /1112022 15to1to1
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1. QUTENES SOMOS

Somos la consultora de servicios de referencia en prevención de riesqos laborales.
formación. reconoc¡m¡entos médicos. consultoría internac¡onal. sequr¡dad en
construcción v otras activ¡dades que hacen que seamos la empresa con mayor valor
añadido del mercado por su flexib¡lidad y su capacidad de adaptarse a las necesidades
del cl¡ente más exigente

2. CONTACTO QUIRóNPREVENCIÓN

3. DATOS DE LA EMPRESA

4. OBJETO DE LA PROPUESTA

La presente propuesta t¡ene como objeto valorar económicamente conforme al

número de trabajadores y centros facil¡tados por la empresa Ias actividades a realizar
por Quirón Prevención S.L.U. en las espec¡alidades descritas en el apartado siguiente.

5. PROPUESTA ECONÓMICA

Contrato Total:

Emall

Teléfono

Persona de Contacto

C/ Cedaceros, número 10. PI-ANTA 51 28014 - MADRID

8210 - ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y AUXILIARES DE OFICINA

Itlúmero de Centros de

Número de

CNAE

Domicillo 50c¡al
MADRID)

Ra¡ón Sor¡al CNP ASSURANCES SA SUCURSAL EN ESPAÑA

La propuesta incluye las s¡tuientes especialidades

1. SeBur¡dad en el Trabajo

2. H¡giene lndustrial
3. Ergonomía y PsicosociologÍa Apl¡cada

4. Medlcina del lrabajo
* lmpuestos no incluidos

lmportel

1.497,00 €*
1+2+3:882,00 €

4: 515,OO €
lncluye 5

feconocim¡entos

Los precios ofe.tados tendrán üna velidei de 60 días desde fecha propuesta.

Nq oFERTA: 947906 FECHA Dt EMtStóN t1l1.L/2022 1510301

l'quironprevencion

@ www.quironprevencion.com § 91 12214 52
\
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El importe de la V¡g¡lancia de la Salud lndividual estará exento de ¡mpuestos indirectos

Los reconocim¡entos médicos se programarán, por parte de SERV|CIO DE PREVENCIóN,
previa petic¡ón de la EMPRESA. Cualqu¡er anulac¡ón de la citada solicitud por parte de la
m¡sma, se deberá ¡nformar a SERVICIO DE PREVENCTóN por escrito con un preaviso de al
menos,48 horas de antelación.

RECONOCIMIENTOS

Los reconocimientos se facturarán ún los ientes intervalos:

Todo reaonocimiento realizado de dist¡nto tipo a lor reflejados, 5erá objeto de facturación aparte

ANALíTICA5
Las analíticas se facturarán ún los ientes intervalos:

Toda analitica reelizade de distinto tipo a las reflejadas, será objeto de facturación aparte_

lo5 precios ofertados tendrán una validez de 60 dÍ¡s desdefecha propuestá

Nc 0FERfA:947906 FECHA DE EMtstóN 1o /11/2022 75toj.o1

l'quironprevenc¡ón

s www.quironprev€nc¡on.com G gt tzz 14 sz

REcoNoctMlENTo MÉDrco 1 5 0,00
6 52,00

PERFIL QP1 1 0,00
PERTIL QP2 I 0,00

)(

PRUEBA CONÍRATADA
UNIDADES

DESDE

UNIDADES

HASTA

IMPORTE POR

UNIDAO BAJO

RIESGO

PRUEBA CONTRATADA
UNIDADES

DESDE

UNIDADCS

HASTA

IMPORTE POR

UNIDAD

4



6. ACTIVIDADES INCTUIDAS

Relac¡ón de actividades segúñ especialidades presupuestadas
CARÁCTER GENERAI-

. Ar€sor¿miéñto p¿r¿ el diséño, i,ñpiántación V ¿pli.acióñ de

uñ Pl¡n d. pr.veñc¡ón, ljeñpre de coñfo¡midad o co¡ a
limila.ó. de¡iv¿da de lü ¿ctiv¡dades/ especial¡dades

ERGONOMíA y pSTCOSOC|OIOGÍA Apt-tCADA (Ep)

. ldentif¡cár, 4álua¿ y propoñer lar ñ.didar corecroEs que
procedal, conldecñdo D¿r¿ ello todo! loe nesEot
¡ñher€ñtes a la esped¿lidád de ereonomia y psi.osociolotía
¿pl¡c¿d¿ existentes en la €ñpreÉ, valúando l¿ ñecesidad o
ño de re¿l'¿¡r estudid *pe.ifi.oe al ¡esp€cto, que de
resultar precúor, requer¡fán deácept¿ción de pre!upuerlo y
contrat¡ción ádi.ioñal.

. l.form¿ción ¿ lo§rábájádores relátiva a losr¡e9tos.

Eláhora.¡ón del prc¡rhña anúal y memori¡ ¿nual de

¡stividade! préventives.

SEGURIOAO EN EL TRABAJO {ST)

¡lorñácón ¡ lotnab¿radorer relativa ¿ os res8os

MEDICINA DEt TRABAJO (MT)

V¿lDra.ión de lá efecriüd¡d de l¿ nteSráción de i¡
pr.ve¡ción de riescG laborales eñ el srstema s.ne¡al de
gest!ón de lá empres¡ en rcláción con lar especialid¿des
coñcéaádá., .i.ñpre dé confo¡midad o con á limlación
dervada délas¿ct,vidades/espec¡aIdadespree!puestad¿5. Seruimiento y vaior¿c¡ón de lá iñll¿ntación de lrs

acr,vid¡úes fievertrv¡s de N¿da\ dc l¡ .v¿,u¿crDn r.guñ \p
¿srable¿ca.nlaprograma.iónanual deádividád*ElaboE.ión dé rnfom.s de invest¡sáción de ¿.cd.ntes de

rabajo rral/es, ñuy araves v mo.tales, siemore de
coñformidad o con lá limitación derivada dé las

.divldades/€specialidades p¡esupuestadas

&8or¿mie¡lo ¡l emp¡es¡rio, a los trabaj¿dores y ¡ sus

..preseñtañtes¡ y ¿ los ófEanos de reprereñtación, en os
términos leBálñcñte ett.bl.cidos, 3e8ún el p/Dcedimieñto

¿cordado €ñtre el s€dlcro de Prevenc o¡ y la lmpresa, eñ
l¡r especialldades o activ¡dades obleto delconcierto. vigilancia de la sálod colectiva, incluvendo la promoció. de

la sálud, elabqación y propoei.6n de los p.otocolos
médkos setún los puestos de trab.lo evaluados y

assorañiento sanit.rio.

Realrrac¡ón de la vgrl¡nc¡a de la sálud lndvd!á, con h
perodicidad que requieB la Ley y/o la nálurál€zá d. lDs

dentifi.ar, evalua¿ y proponér l¡s medidár corecto¡as que
pro.Fdáñ, coFrde'a¡do oarr .llo rodo\ lo\ ¡ Fr8os

inhercntes a h €spec¡aldad de s.Euridad é¡ ¿l trabalo
éxistÉnt.s .ñ la .ñprÉÉ, iñ.luv.ndo los ori8iñ¿dor por lar
coñdi.iones de l¿s máqurn¡!, equrpo! e instal¡.ioñe! y ¿

!€rificacióñ de ru rnari€nimiento adeclado. Ert€ rnforme se

r.a ir¡.á con l¿ dir..t¡ ¡pr.cia.ión prof¿rion¡l ¡cr.ditada,
que perñ¡ta lle¡ar a .oñclusoñes ein l¿ ñe.eedad de
érúdio! y/o.v¡lúa.ioñer etpecif icas.

{1, si d. lá Év¿lúációñ dc ri.sgor láboral.s ó r.visióñ d.

lá mism¿ ee deri%rá alSuñe ¿ctividad leBálmente €rigibl€ no

i¡dicada en ette.p¿rl¡do, se p¿!.rá p¡esupueilo ¡ l¡ empres¿ y

.n caro dc ácépt¡.ióñ del misño, sé re.lizará ñu.vo.ontráto dé

ad!idades esoecificae
Aresoramieñto y apoyo €ñ ¡ planrfkaoóñ de a acl'vid¡d
prweñtiva y l¿ deterñinación de l¿! Érioridsdet en ¿

.dopción de l.i medidas preve¡t¡vae

Se&iñrento y v,lorá.ióñ dE lá implánta.lón de l¡s
¿(Iv d¿des p.evennvás de'vedas dF ¿.!¿lLá.ron reguñ sé

€lt¿be¿.. é¡ á FroSrám¿rión á¡ualde ¿ctivdáde!.

L. Ev¿l!¿ció¡ de ri€igos l.borál.s §. consid€r¿rá

párcia o incompleta cu¿¡do de la ñ !ñ¿ se

desprenda l¡ ¡ece!d¿d de reali¡!r $tudios

éspecificos eñ ñateria dé reglrdad é¡ el tr¿bajo,

hiSién.os o ergo¡óñicos / prcosoci¿les Y estos ño

estén cubierto! por elcon.ierto

i2)

Real¡¡ac¡ón de la! med¡d¿ede emergeñciá

HrcrENE TNDUSTRTAT (Hr)

rd.ñtific¡r, eva ú¡r'y propoñer las med idar .ore.tora! qle
proced¿n, conside.añdo par¡ ello todos los n€ssos de

ñ¡tur.le¿¡ hiSiénic¡ exitte.té5 en h empfesá, valora¡do la

neceldad o no de ¡E¿l¿ár *tudios espetilicot y/o
redrcro¡es.lrerpedo, que de rerullar prR 5os, requearan

dea.épt¡cióndéprcrupuestoycoñt.atacióñadicio.¿1.

nforñación a os tabaladorer .elat va a los rierCos

SeCU m¡e¡to y v¡lorec'óñ de l¿ impl,ñt,.ión dE la§

activid¡der preeñtrv¿t derv¿o¿s de á Pv¡lJá( ón scgün rc
7. PROTECCIÓN DE DATOS

e§t¡bl'¡la'ñláprofrtñ'ción'ñualdeáclividáder' Éi part i d.cr.Éñ.oño..r, *.omproñ.r!ñ a r.tp.t.r y

. 
^*r.ráñi.nlD 

v ámv6 éñ lá ólánrfÉá.róñ d. le ádrddád
Y feoroas oe seauno¿o rer.rN¡e al

preventN¿ y l¿ detérFrñ..róñ de lár proridád* En lá

adopción de laemed¡das prever¡v¡s. Reslañento Eu¡opeo (U E ) 2016/679, rclárirc a ¡á Protección d.
Los precr05 ofert¿dos tÉndrán una valdez de 60 dias desde fecha propuesta.

FEcHA DE EMlstóN t0 /1vao2715o3l.ol

l'quironprevencion

@ www.quironprevencion.com § 91 12? 14 52
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. Asesor¡ñié¡lo y apovo .¡ l¿ planili.ac¡ón de l¿ actividád
p¡elrñtiva v l¡ det€mrnación de l¿! prioridades en la

adopción dé hs medidár preveñtivai.



P€rio¡.r Fh.c¿s eñ lo quc rdpcct a lor d¡tor & caract.,

p.Ror¡lyd.más norñ¡tiva viS.rte É¡ la máteria.

D. M,oñidad con.l .i¡.ulo 13 dcl R.gl¡ñ.ito (U.E.)

2016/679, dd Parlaménto Europeo y d.l coñréjo, dé 27 de abril

d€ 2016, relativo ¡ l. pBte.cióñ de las peRo.¡e fílic¡s en lo que

r!ro!.t..1 vat ñi.nto d. d¡t6 pe6oñal.r y la l¡br. cncuEcióñ

de éetos dátos, por €l qú. s€ r€aul¿ €ld.be. d. informa.ión en la

re<ogida de lo5 d¿tos de cáráster FErsoñal¡ los iotedo.uto.es

d.r¡lnádG por .l ie5poñr¡bl. del tatañ¡énto ll¡ €MFf,EsAl y

d.l .ñcarsado d.l tr¡t¿ñi.nto JOli¡ó¡ Pr€wñcióñ, S.L.l cuyot

dátos iÉ iñcluyÉn én la prú.ñte ofcna, qu.d¿ñ inlorñado. dE

aue ru5 d.tos de c.á.t€r p€.son¿|, incluidot en el pr€s€.te

docuñeñto o .quEllor f¡.ilit¡d6 .oñ ñoti!6 d. la ¡El.ción

coñtractiJ¿|, serán iñcluidor eñ §.ndos r€Sistos de actjvidadEs de

trat.ñilnto tanto dcl E.3ponl¡ble d.l tr.t¡mi.nto .omo d€i

Eñ@rs¿do .hl T.atamiéñto, quE¡er rcrán los úñko!

des¡natar¡or de los datos, y cr,y¡ fl.alid¿d es hcilnar ¡ñfomación

.obrÉ .l.o.tc dé l¡ pr6t¡.ión de lor 3.tuicior .!r- coño, e. caF

de ácept¿oóñ del presupuerto, la lest¡ón de la relació¡

coñtr..tur¡¡ Lo! datos r€@b¿d6 5on ¿quello! imp.€sci¡dibles

para facilitar lá intoffiacióny para el .3ráble.¡m¡e¡to yd.t¡riollo

de l¡ rel..ión conr..tu.l, ¡rí como de lot seúicios .oñr¿t¿doe

Lor int.rloaJtor.! d.l R.rpoñi¡ble d.l tr¿t.ñie¡to y del

Eñ(¿,t¿do d€l tratáñréFto rE .oñpron.tén ¡ coñuñr.ári. por

$criro ¡ecíprocañente, cuslqu¡er ñodifi(acióñ qu€ se prodúzcá

en rur datos. Asiñi!ño, cl rc.poG.ble d.l tr¡t¡m¡ento y .l

Enca.Bado del lratam¡erto, reconoce¡ a lor intérleutore! de

¿ñb4 rocied.dEr, l¡ poi¡bilid.d de eje..it.r gratuit3hente sus

derecho, de ¿cc6o, r.ctili.a.ióñ, opot:ción, iup¡.sióñ,

portabihd¡d y Initácrón del tratañiento, ñedlánte cor¡!ni.a(ió¡

escntá. 5i el qle ej.r.it¿ s! d.r.cho e§ .l i¡terlo.utor de

qutónp¡ev€n.ión, lo pod.a hacer dnigié¡do* a l¿ dirección a

Efectd d. ñotifi@ciones que se r¡dr.a en el ap¿rt¡do dos. t el

que ejerc't¡ su de.echo es el int.¡orotor d. LA EMPRESA, lo

podrá ha.er en lá dú.lción electrónka d€l En.¿Gádo del

fr¿tañ¡éñto: proi..ciondedatos@o!úóñprelen.roncom. Eñ

clelqui€. c.sq esta coñuñi(¿ción deberá ¡n.lúi. eñtre oÍas

.u.rtio¡.s .l nomb¡e y ¡rEllidos d.l r¡ter€s¿do sol¡citañté, alí

corno la petición en que t! fundáñeñt¡ lá roli.itud, y l¡ drc..ión

a erector d. nolific¿.ióñ, aderrás de la fe{ha, fnm¡ y foto.opia

del Do.omento Na.ion¡ de ld.nrid¡d o P¿eaporte de ¡nte.esado

por el R*pons.bl€ dellr.t¡mieñto y no s€ ced€rár ¿ ture/os,

los precios ofert¿do! tendrán una valade2 de 60 dias desde fecha propuest¿,

Ne OFERTA:947905 FECHA DE EMrStóN 10 /11/2022 rS.O3:01

)(

l'quironprevención
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c.r.F. / ri.r.F w0013620J CNAE lcód, y Dei.rip.¡ónl 8210 - ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y
AUXITIARES DE OFICINA

Dom¡c¡l¡o So.¡al C/ CEDACEROS, número 10. PLANÍA 5r c.P. 28014 MADRID (MADRID)
Lo.¡lided
(Provincia,

1'r Centro d. Trab.jo, Nomb¡e de Referencio

Dirección c/ cEDACEROS, 10. Pr-ANfA s! c.P. 28014

tocalidad MADRID Prov¡ncia MADR D Ne Traba¡adores 25

feléfono / Fax 919 1S5 421 correoeléctrón¡ao iuancarlos.moñroy@anp.es

RAZÓN soctAt CNP ASSURANCES SA SUCURSAL EN ESPAÑA

DATOS PARA REALIZAR EL CONTRATO

Cumplimentar si d¡spone de más de 1 centro de traba¡o para inclu¡rlo en contrato y realizar las

activ¡dades técnicas:

Dav¡d V¡ncent LATTES

D.N.r. / N.r.F. Y6119145D Eñ .alidad de {cargo} Representante Legal

D¡rección c.P

Ne Trabajadores
BPlAP-

Lo.al¡dad Prov¡nc¡a

2" Centro de Traba¡o. Nornbrc dc R4erencio

Oirecaión c.p

Prov¡nc¡a
N-o TrábáJadores
BPI AP'

Local¡dad

3e Centro de Traba¡o. fvo mbre de Referencío

c.PDireEción

Locálidad Prov¡na¡a
Ns Trabajadores
8PIAP.

(D

c €

Los prec¡os ofertados tendrán un¿ valide¡ de 60diás desde fecha propuesta

No OFERTA: 947906 FEcHA DE EMtstóN 10 /11/7022 15to1to7

l'quironprevencion

4" Centro de Trabaio. /vomb¡e de Refeteñcia

Representante para la t¡fma



D¡re.ción c.P

Locál¡dad Provinaia
N? Trabajadores
BPlAP+

Datos Bancarios y Facturación

cnp.es

Los precios of€nados tendrán una valide, de 60 dias derde fecha propuesta.

Ne oFERTAT 947906 FECHA DE EM|SIóN 10 /7t/2O22 75:OJ:O1.

l'quironprevención
5¿

5'Centro de Trabaio. IVoñbre de Referencia

BANCO/CAJA COD. IBAN ENTIDAD OFICINA

ES,,,,

D.C. N" CUENTA

correo electrónico paaa eivlo eFoctu¡o

8


